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Narvarande vid LinTeks Karstyrelsemote 2025-12-01

TLedamoter 1 Kirstyrelsen

August Ek
Jacob Lundgren
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Karl Retzman
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Ovriga
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Protokoll fort vid LinTeks Karstyrelsemote 2025-12-01

Plats: Luftrummet, Campus Valla
Foredragningslista: Se bilaga
Narvarande: Se bilaga
Handlingar: Se bilaga

64. Motets 6ppnande
Karstyrelseordférande August Ek forklarar motet 6ppnat, klockan 18.30.

65. Val av justerare
Beslut: att vilja Oskar Sjoberg till justerare f6r motet.

66. Adjungeringar
Lamnades utan dtgard.

67. Motets behériga utlysande
Beslut: att anse motet vara behorigt utlyst.

68. Faststillande av foredragningslista
Beslut: att faststilla foredragningslistan 1 sin helhet.

69. Foregiende métesprotokoll
Beslut: att ligga métesprotokollet Nr 4— 20251123 till handlingarna.

70. Per capsulam-beslut
Lamnades utan dtgird.

71. Presidiebeslut
Lammnades utan dtgird.

72. Rapporter och meddelanden

Kirstyrelsen har sedan sist gatt igenom askningar, valt in majoriteten av nista ars
karledning, gatt igenom styrdokument. Karledningen har ocksa varit ivig pa reftec
traffar i bl.a. Lulea och Lund.

73. Forenings- och Teknologsektionsdskningar

Styrelsen har fatt in dskningar fran féreningar och teknologsektioner. Diskussioner har
forts inom styrelsen kring de dskningar som ska godkinnas i sin helhet, de som delvis
ska godkidnnas, samt de som ska avslas 1 sin helhet. Styrelsens motivering kring
respektive beslut finns att hitta i handlingarna.

Beslut: att godkidnna Vixteriets dskning i sin helhet.
att godkinna Utrikespolitiska Studentféreningen vid Linkopings Universitets
askning 1 sin helhet.
att godkinna Sanggruppen QQQ)s dskning i sin helhet.
att godkinna Powerslides dskning 1 sin helhet.
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att godkinna Pekings Akademiska Friluftsforenings dskning till en summa av
1000 k.

att godkinna Matematisk- Naturvetenskapliga sektionen vid
Link6pings universitets dskning till ett belopp av 5025 kr.

att godkinna M-verkstadens dskning till ett belopp av 3800 kr.

att godkinna LiTHe Blas dskning till ett belopp av 3000 k.

att godkinna John Does dskning i sin helhet.

att godkinna Sektionen f6r Grafisk Design och
Kommunikations dskning i sin helhet.

att godkinna 720 — Linkopings Universitets Skidforenings askning till ett belopp
av 3000 k.

att godkinna Y-sektionens dskning i sin helhet.

att avsla Roda Armens Gosskors dskning i sin helhet.

att avsla Lysator, LiTHe kod och Admittansens dskning 1 sin helhet.

att avsla LiTHiums dskning 1 sin helhet.

att avsla Lingsektionens askning 1 sin helhet.

att avsla Klubb din Mammas 4dskning i sin helhet.

att avsla Sektionen for Industriell Ekonomis dskning i sin helhet.

att avsla Global Relations LiUs dskning i sin helhet.

att avsla Garn och Trads dskning i sin helhet.

att avsla Sektionen for Elektronikdesigns askning i sin helhet

att avsla Campus Skramlars dskning i sin helhet.

att samtliga godkinda dskningar ska vara genomférda senast 20260531, *
att samtliga godkinda dskande parter ska fakturera LinTek senast 20260531. *

*Protokollsnotering: Med dessa beslut avviker karstyrelsen fran styrdokumentet
Riktlinejer for dskningar tor att kunna ge féreningarna och tekonologsektionerna en
rimligare deadline att genomfdra sina beviljade dskningar.

74. Motion “Motion om rittvisare valsystem i karvalet”
Vi har fatt in en motion fran Daniel Hansson gillande rittvisare valsystem i karvalet. Vi
diskuterar motionen.

Beslut: att yrka till FUM att motionen avslas i sin helhet.

75. Motion “Karservice AB”
Vi har fatt in en motion frin August Stenman och Emelie Nordeskog gillande
Karservice AB. Vi diskuterar motionen.

Beslut: att yrka till FUM att 1:a och 3:e att-satsen bifalles.
att yrka till FUM att 2:a att-satsen avslas.

76. Proposition “Andring i asiktsprogrammet”
Beslut: att ligga fram propositionen till FUM.

77. Proposition “Reglementesindrig utbildningskoder”
Beslut: att ligga fram propositionen till FUM utan att-sats 22 och att-sats 23 rérande
SSM placering under ED-sektionen.
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Vi har inte fatt aterkoppling fran ED-sektionen kring denna fraga och vi viljer da att
avvakta till ndsta ar med att tilldela masterprogrammet SSM en sektionstillhérighet.

78. Riktlinjer f6r samarbetspartners
Vir PL Felicia har forfattat ett policydokument f6r samarbetspartners.

Beslut: att faststilla dokumentet med namnet “Uppférandepolicy for
néringslivssamarbeten” och med det engelska namnet “Code of Conduct for business
partners" med eventuella revideringar f6r att kunna folja LinTeks riktlinje f6r
styrdokument.

79. Ovriga fragor
1. Andring av Policy for anvindning av LinTeks bil
Vi har markt att Karstyrelsen behover nyttja bilen 1 dagliga verksamheten,
samt att det star fel ersittning for nyttjande av privata fordon i LinTeks
verksamhet.

Beslut: att dndra §2.2 frin
“Bilen bokas genom LinTeks karledning. Alla, och endast de, som jobbar i
LinTeks kdrledning har ritt att gora bokningar. All anvindning av 1inTeks
leasingbilar ska firegas av en bokning, dér man anger i vilken stad bilen
kommer att parkeras efterdt. Det ska i bokningen framga vem i kdrledningen
som har gjort bokningen.”

till “Bilen bokas genom LinTeks karledning. Alla som ar del av LinTeks
kdrledning eller karstyrelse har ratt att gora bokningar. All anvindning av
LinTeks leasingbilar ska foregas av en bokning, dir man anger i vilken stad
bilen kommer att parkeras efterat. Det ska i bokningen framga vem i
kdrledningen eller kdrstyrelsen som har gjort bokningen.”

att andra §2.3 fran “Bilen far kiras av samtliga i LinTeks karledning.
Samtliga i kdrledningen har ocksa ratt att utse en eller flera personer, som dar
engagerade i Lin'Tek, som far framfora bilen efter att ha skrivit pa
ansvarsforbindelsen. Undantag till regeln om att endast LinTek engagerade fir
Skriva pd ansvarsforbindelsen och kira bilen kan giras om presidiet finner det
passande. Det dr inte medlemmen i karledningen som star for ansvaret vid
olyckor, det gor alltid foraren.”

till “Bilen fir kiras av samtliga i LinTeks kdrledning och kdrstyrelse. Samtliga
7 kdrledningen och kdrstyrelsen har ocksd ritt att utse en eller flera personer, som
ar engagerade i Lin'Lek, som far framfora bilen efter att ha skrivit pa
ansvarsforbindelsen. Undantag till regeln om att endast LinTek engagerade fir
Skriva pd ansvarsforbindelsen och kira bilen kan giras om presidiet finner det
passande. Det dr inte medlemmen i karledningen eller karstyrelsen som star for
ansvaret vid olyckor, det gor alltid foraren.”
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att indra §3.1 fran “usvara for att betala ut erséittning for anvindning av
privat bil i LinTek-relaterad verksambet. Ersdttningen uppgar till 18,50
ker/ mil.”

till “Ausvara for att betala ut erséttning for anvindning av privat bil i
LinTek-relaterad verksambet i enighet med skatteverkets aktuella
refommendation for bilersdttning.”

80. Nista mote
2026-01-19

81. Moétets avslutande
Karstyrelseordférande August Ek forklarar moétet avslutat, klockan 19.36.
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Nomineringar till jury for Gyllene Moroten 2026

Nedan foljer mina (Helmer Tallbacka — UAs i LinTek) nomineringar till juryn for Gyllene
Moroten 2026. D& det i dagslaget saknas en jurymedlem som tydligt kan bidra med ett
Norrkopingsperspektiv blir det extra viktigt for juryn att ta hansyn till de forutsattningar
som skiljer sig mellan Campus Valla och Campus Norrkoping.

Filippa Bjorkhammer, Central Utbildningsbevakare pa StuFF

Filippa ar aktivinom StuFF och bidrar darmed med ett TekFak-neutralt och utomstaende
perspektiv till jurygruppen. Hon arbetar med utbildningsbevakning och ar delaktigi att
planera ett motsvarande pedagogpris for filosofiska fakulteten, vilket mojliggor en
likvardig beddmning mellan fakulteter. Jag anser darfor att Filippa passar val som
jurymedlem for Gyllene Moroten.

Assar Schmidt, MF pa LinTek

Assar har visat ett intresse for att vara med i juryn och for arbetet med Gyllene Moroten
generellt. Jag tror att han kan bidra positivt till juryn genom sitt engagemang och
entusiasm.

Helmer Tallbacka, UAs pa LinTek

Jag arbetar aktivt med Gyllene Moroten som sittande UAs, och har genom min rolli
LinTek en viss insikt i hur sektionerna pa TekFak fungerar. Jag anser att jag borde vara en
naturlig del av juryn som en del av mitt arbete som UAs.

Ebba Widin, CAMO pa LinTek

Ebba har visat ett intresse for att vara med i juryn, jag anser darfor att Ebba passar val
som jurymedlem for Gyllene Moroten.



1. Formalia

a. Sammanfattning
Detta direktiv reglerar hur arbetet med LARM ska bedrivas, samt de
langsiktiga malsattningarna med LARM.

b. Syfte
Syftet med detta direktiv ar att vara ett styrmedel med vilket
karstyrelsen kan langsiktigt styra LARM.

c. Omfattning
Detta direktiv galler for LinTeks arrangemang LARM.

d. Historik
Utkast fardigstallt den [DATUM] av Tilde Tangerstad och Martin Nilsson.
Faststallt enligt beslut pa karstyrelsemote [DATUM]

2. Generella bestammelser
a. Projektplan
LARM ska, om inte karstyrelsen specifikt bestdmmer annorlunda, ha en
projektplan som innefattar en planering av hela genomférandet av
arrangemanget, planerade resurser samt avstdmningar med karstyrelsen.

b. Synliggdra LinTek
LARM ska jobba for att synliggora LinTek och ge formaner till LinTeks
medlemmar. Samtliga som arbetar pa av LinTek anordnade arrangemang ska
veta att LinTek ar huvudarrangdr, vad LinTeks syfte &r samt ha évergripande
kunskap om LinTeks organisation.

c. Dokumentation
For projektledaren ar en del i efterarbetet att se till att nasta projektgrupp far
ett tydligt och lattdvertagligt underlag.
Det ska gbras genom att:
e Se till att arbetet med LARM har dokumenterats pa ett
tillfredsstallande och organiserat satt.
Utvardera arbetet internt inom projektgruppen.
Forbereda en 6verlamning till nasta projektledare.

Utdver de ovan namnda punkterna skulle en utvardering tillsammans med
externa parter som till exempel Akademiska hus, Linkdpings universitet,
Karservice och deltagande féretag vara att féredra for att uppratthalla en god
relation med parterna for att fa en vidare bild av LARMs utvecklingspotential
och potentiella utvecklingsomraden.

3. Arrangemangsspecifika bestammelser
a. Beskrivning av projektet
LARM star for LinTeks arbetsmarknadsdagar och ska fungera som en
motesplats for foretag och studenter. LARM arrangerades for forsta gangen
ar 1981 och ar idag en av Sveriges storsta arbetsmarknadsmassor. Sedan
starten har hundratals foretag och tusentals naturvetare och teknologer fatt



mojligheten att métas och knyta kontakter infor framtiden. LARM halls
vanligtvis i C-huset, Karallens matsal samt i ett talt pa Bla havet. Massdagen
foregas av pre-LARM dar foretag haller i event som syftar till att inspirera och
utbilda studenterna eller férbereda dem infér massan. Till méassan kommer
stora som sma, lokala som internationella, séljande som tillverkande foretag,
organisationer och fackférbund. P4 massdagen erbjuds fika, gratis produkter,
och dylikt. Vissa av féretagen anordnar kontaktsamtal for studenterna dar de
kan fa en narmare kontakt och samtala narmare an i montrarna pa det dvriga
massomradet. Massdagen avslutas traditionsenligt med LARM-banketten.

b. Syfte
Syftet med LARM ar att vara en moétesplats for teknologer och foretag.
c. Mal

Nr  Malbild Koppling till LinTeks vardeord

och/eller mdldokument

1 LARM ska bidra till att 6ka “Studenter vid LiTH ska ha
vetskapen hos féretag om lysande framtidsutsikter”
teknologerna och
utbildningarna vid TekFak.

2 LARM ska ge studenterna "Varje teknolog skall, efter
kontakt med naringslivet examen, vara val férberedd fér

arbetslivet”

3 LARM ska bygga ”Samtliga arrangemang skall
varumarket LinTek och ge jobba fér att synliggéra LinTek
formaner till dess och ge férmaner till LinTeks
medlemmar medlemmar.”

4 LARM ska vara attraktivt, "LinTek skall vara en attraktiv
sunt, stérre projekt for organisation att engagera sig i”
teknologer vid LiU att
engagera sig i

5 LARM ska bidra positivt till “LinTek skall ha en stabil

LinTeks ekonomi

ekonomi”




LARM ska vara ett “LinTeks arbete skall praglas av
arrangemang som god kontinuitet och
kontinuerligt utvecklas. dokumentation.”

d. Organisation

Generell organisationsstruktur

Projektet genomférs av LARM-organisationen som bestar av
Projektledaren, LARM-kommittén (omkring 20 personer inklusive
projektledaren) och koordinatorerna (omkring 20 personer), med
ansvar i sjunkande ordning. Dessa bildar tillsammans projektgruppen.
Infér pre-LARM och sjalva massdagen utokas organisationen
ytterligare med ca 200 vardar. Dessa har huvudsakligen operativa
arbetsuppgifter under massdagen vilka de tilldelas av deras respektive
koordinator. Inom LARM-kommittén ska det finnas en ekonomiskt
ansvarig samt en person som i den handelse att projektledaren inte
kan fullgdra sina uppgifter trader in i dennes stélle. Sistnamnda ska
godkannas av karstyrelsen av anledning att projektledarens arbete ar
ett fortroendeuppdrag, och skall detta éverlatas till nAgon annan skall
personen som Overtar projektledarens arbete vara inférstadd i vad det
innebar.

Rekrytering

Rekrytering av projektledaren ska ske via LinTeks valberedning.
Avgaende projektgrupp forvantas vara valberedningen behjalplig i
marknadsforingen av posten. Tillsattningen av projektledaren
genomfors av karstyrelsen.

Projektledaren ansvarar for kommittérekryteringen. Till sin hjalp har
projektledaren den avgaende projektgruppen samt LinTeks
Marknadsforingsansvarig och karstyrelsen i den man det ar
nodvandigt.

Projektledaren ansvarar tillsammans med sin styrgrupp for
koordinatorrekryteringen och vardrekryteringen. Dessa
rekryteringsperioder férvantas projektledaren tillsammans med sin
kommitté kunna genomféra utan hjalp fran LinTeks
Marknadsféringsansvarig och karstyrelsen.

Ansvarsférdelning och beslutsfattning

Projektledaren ar ansvarig for projektet infor Karstyrelsen.
Projektledaren har beslutanderatt i alla interna frdgor som rér projektet
men kan valja att delegera ut mycket av detta till
projektgruppsmedlemmarna.

Resurser



Projektgruppen har ratt att i dess arbete med uppdraget nyttja den
infrastruktur som LinTek tillhandahaller genom lokaler, utrustning, bil
m.m.

Projektledaren ska utifran budgeten samt eventuellt samrad med
karstyrelsen ta fram férmaner fér engagerade i projektet som
motsvarar arbetsinsatsen.

Uppdraget far anvanda sig av LinTeks logotyp och namn under
genomférandet.

e. Ataganden

Projektledarens ataganden

Projektledaren ska ta fram en projektplan om hur uppdraget kommer
att genomfdéras och hur det kommer att na de uppsatta malen.
Projektplanen ska innehalla, men inte begransas till, de aktiviteter som
kommer att genomféras samt en tidsplan for uppdraget. Projektplanen
faststalls av karstyrelsen.

Projektledaren ska regelbundet uppdatera karstyrelsen om hur
uppdraget fortloper samt om det sker nagra storre avvikelser fran
projektplanen.

Ataganden géllande uppdraget
Samtliga som ar involverade i projektet atar sig att folja de relevanta
styrdokument som berdr uppdraget.

Samtliga som ar involverade i projektet ska genom sin verksamhet
och sitt upptrddande vara en god representant for LinTek och LinTeks
organisation.

f. Ekonomi

Budget
Detaljbudget for LARM ska motsvara LinTeks detaljbudget. Budget
laggs i samrad med vKO.

Forandringar mot detaljbudget

Vid férandringar eller prognostiserat utfall, pa en post inom det egna
kostnadsstallet, som 6éverstiger 50% av postens summa, eller en
totalsumma pa 10 000 kr skall vKO konsulteras.

g. Representation
LARM ar ett partipolitiskt och religiést oberoende arrangemang. Av den
anledningen far profilklader inte anvandas i sammanhang med religiésa eller
politiska kopplingar. Detta galler aven vid anvandning av profilklader efter
avslutat uppdrag.



h. Grafisk profil
LARM utgar fran LinTeks Direktiv for Grafisk profil och anvander sig av ett
turkost hjarta.

CMYK: 73-2-20-0 CMYK: 39-0-11-0
RGB: #2AB4C9 RGB: #A7D9E2
PMS: 310 PMS: 2975

LARM har stor frihet i den grafiska profilen men ska férhalla sig till beslut fran
LinTeks Marknadsféringsansvarig alternativt karstyrelsen om oklarheter rader.

i. Samarbeten
i. Utstallare
Samarbeten med utstallare ska regleras skriftligt i avtalet som
signeras vid utstallarens anmalan till massan.

ii.  Andra deltagande organisationer
Samarbeten med féretag eller organisationer som deltar i aktiviteter
kopplade till LARM eller pre-LARM ska regleras skriftligt i avtal som
signeras i samband med 6verenskommelse om aktiviteten.

iii. Leverantbrer
Samarbeten med féretag eller organisationer som levererar tjanster
eller produkter till LARM ska regleras skriftligt.



1. Formalia

a. Sammanfattning
Detta direktiv reglerar hur arbetet med Minchen Hoben ska bedrivas, samt
de langsiktiga malsattningarna med Minchen Hoben.

b. Syfte
Syftet med detta direktiv ar att vara ett styrmedel med vilket
Karstyrelsen kan langsiktigt styra Miinchen Hoben.

c. Omfattning
Detta direktiv galler for LinTeks arrangemang Munchen Hoben.

d. Historik
Utkast fardigstallt den [DATUM] av Tilde Tangerstad och Martin Nilsson.
Faststallt enligt beslut pa karstyrelsemote [DATUM]

2. Generella bestdmmelser
a. Projektplan
Minchen Hoben ska, om inte karstyrelsen specifikt bestammer annorlunda,
ha en projektplan som innefattar en planering av hela genomférandet av
arrangemanget, planerade resurser samt avstdmningar med karstyrelsen.

b. Synliggdra LinTek
Minchen Hoben ska jobba for att synliggora LinTek och ge formaner till
LinTeks medlemmar. Samtliga som arbetar pa av LinTek anordnade
arrangemang ska veta att LinTek &r huvudarrangdr, vad LinTeks syfte ar samt
ha overgripande kunskap om LinTeks organisation.

c. Dokumentation
For Generalen (projektledaren) ar en del i efterarbetet att se till att nasta
projektgrupp far ett tydligt och lattévertagligt underlag.
Det ska gbras genom att:
e Se till att arbetet med Miinchen Hoben har dokumenterats pa ett
tillfredsstallande och organiserat satt.
Utvardera arbetet internt inom kommittén.
Forbereda en 6verlamning till ndsta General.

Utdver de ovan namnda punkterna skulle en utvardering tillsammans med
externa parter som till exempel Akademiska hus, Linképings universitet och
Karservice vaktgrupp vara att foredra for att uppratthalla en god relation med
parterna for att fa en vidare bild av Miinchen Hobens utvecklingspotential och
potentiella utvecklingsomraden.

3. Arrangemangsspecifika bestammelser
a. Beskrivning av projektet
Minchen Hoben ar en endagsfest med oktoberfest-tema som anordnas
under mottagningsperioden varje ar. Festivalen anordnas framst for
nyantagna studenter och faddrar. Evenemanget brukar locka cirka 5500
besoOkare.



3

b. Syfte

Syftet med Miinchen Hoben &r att framja sociala interaktioner dver sektions-
och campusgranserna under mottagningen.

c. Mal

Mal

Miinchen Hoben ska vara ett arrangemang

som alla studenter som ar en del av
mottagningen ska ha mdjlighet att ga pa.

Starka varumdrkena LinTek och
Miinchen Hoben hos studenter.

Miinchen Hoben ska vara attraktivt att
engagera Sig 1.

Koppling till LinTeks virdeord och/eller
maldokument

“LinTek skall arbeta for att, genom mottagningen, ge
de nya teknologerna en god introduktion till livet som
teknolog.”

“Varje teknolog skall vilja, och ha méijlighet att, vara
en del av studentlivet.”

“Alla teknologer ska behandlas med lika villkor”

”LinTek skall vara en slagkraftig organisation med
starkt integritet.”

”LinTek skall vara en attraktiv organisation for
teknologer att engagera sig 1.

“LinTek skall arbeta for att kontinuerligt stirka sitt
varumirke samt att den bild av LinTek som omvirlden
har 6verensstimmer med den organisation som
LinTek ar och vill vara.”

“Varje teknolog skall vilja, och ha mdéijlighet att, vara
en del av studentlivet.”

“LinTek skall vara en attraktiv organisation for
teknologer att engagera sig 1.

” LinTek skall arbeta f6r att det skall vara roligt och
givande att engagera sig i LinTek, oavsett niva av
engagemang och tidigare erfarenheter.”

“LinTek ska arbeta f6r en héllbar arbetssituation for
sina engagerade och arvoderade.”

“Varje teknolog skall vilja, och ha méijlighet att, vara
en del av studentlivet.”



Miinchen Hoben ska vara en attraktiv | “LinTek skall arbeta fOr att vara den starkaste och
organisation att samarbeta med. mest professionella studentorganisationen vid LiU.”

“LinTek skall arbeta for att kontinuetligt stirka sitt
varumirke samt att den bild av LinTek som omvirlden
har Overensstimmer med den organisation som
LinTek 4r och vill vara.”

Miinchen Hoben ska vara ett arrangemang | ”’LinTek skall ha en stabil ekonomi.”

som bar sig sjilvt ekonomiskt.

Miinchen Hoben ska vara ett arrangemang | “LinTeks organisation skall kontinuerligt utvecklas.”

som kontinuerligt ntvecklas.

“LinTeks arbete skall priglas av god kontinuitet och
dokumentation.”

d. Organisation

Generell organisationsstruktur

Minchen Hoben leds av en General (en projektledare) som har ett
overgripande ansvar for att projektet genomférs i sin helhet utifran
kraven stallda av karstyrelsen. Till sin hjalp har Generalen en
kommitté. Inom kommittén ska det finnas en ekonomiskt ansvarig
samt en person som i den handelse att generalen inte kan fullgora
sina uppgifter trader in i dennes stélle. Sistnamnda ska godkénnas av
karstyrelsen av anledning att Generalens arbete ar ett
fortroendeuppdrag, och skall detta dverlatas till nagon annan skall
personen som Overtar Generalens arbete vara inforstadd i vad det
innebar.

For genomférandet av evenemanget ska kommittén rekrytera en
arbetsgrupp, s.k. tliskar, som ska hjalpa till med det operativa arbetet
kring sjalva evenemanget.

Rekrytering

Rekrytering av generalen ska ske via LinTeks valberedning. Avgaende
Minchen Hoben-kommittén férvantas vara valberedningen behjalpliga
i marknadsféringen av posten. Tillsattningen av Generalen genomférs
av karstyrelsen.

Generalen ansvarar for kommittérekryteringen. Till sin hjalp har
generalen den avgaende Miinchen Hoben-kommittén, samt LinTeks
Marknadsforingsansvarig och karstyrelsen i den man det ar
ndédvandigt.



Generalen ansvarar tillsammans med sin kommitté for
tuskrekryteringen. Denna rekryteringsperiod férvantas generalen
tillsammans med sin kommitté kunna genomféra utan hjalp fran
LinTeks Marknadsféringsansvarig och karstyrelsen.

iii.  Ansvarsfordelning och beslutsfattning
Generalen ar ansvarig for projektet infor Karstyrelsen. Generalen har
beslutanderatt i alla interna fragor som rér projektet men kan valja att
delegera ut mycket av detta till kommittémedlemmarna.

iv. Resurser
Kommittén har ratt att i dess arbete med uppdraget nyttja den
infrastruktur som LinTek tillhandahaller genom lokaler, utrustning, bil
m.m.

Generalen ska utifran budgeten samt eventuellt samrad med
karstyrelsen ta fram férmaner for engagerade i projektet som
motsvarar arbetsinsatsen.

Uppdraget far anvanda sig av LinTeks logotyp och namn under
genomférandet.

e. Ataganden
i.  Generalens ataganden
Generalen ska ta fram en projektplan om hur uppdraget kommer att
genomféras och hur det kommer att na de uppsatta malen.
Projektplanen ska innehalla, men inte begransas till, de aktiviteter som
kommer att genomféras samt en tidsplan for uppdraget. Projektplanen
faststalls av karstyrelsen.

Generalen ska regelbundet uppdatera karstyrelsen om hur uppdraget
fortldper samt om det sker nagra stérre avvikelser fran projektplanen.

i. Ataganden géllande uppdraget
Samtliga som ar involverade i projektet atar sig att folja de relevanta
styrdokument som berér uppdraget samt den av LUST framtagna
Mottagningspolicyn.

Samtliga som ar involverade i projektet ska genom sin verksamhet
och sitt upptradande vara en god representant for LinTek och LinTeks
organisation.

f. Ekonomi
i. Budget
Detaljbudget for Minchen Hoben ska motsvara LinTeks detaljbudget.
Budget laggs i samrad med vKO.



ii. Fdérandringar mot detaljbudget
Vid férandringar eller prognostiserat utfall, pa en post inom det egna
kostnadsstallet, som 6verstiger 50% av postens summa, eller en
totalsumma pa 10 000 kr skall vKO konsulteras.

g. Representation
Mulnchen Hoben ar ett partipolitiskt och religidst oberoende arrangemang. Av
den anledningen far profilklader inte anvandas i sammanhang med religiosa
eller politiska kopplingar. Detta galler aven vid anvandning av profilklader
efter avslutat uppdrag.

h. Grafisk profil
Miinchen Hoben utgar fran LinTeks Direktiv for Grafisk profil och anvander sig
av ett brandgult hjarta.

CMYK: 0-36-77-0 CMYK: 3-7-86-0
RGB: #E6AF52 RGB: #F6E045
PMS: 1365 C PMS: 107C

Minchen Hoben far nyttja LinTeks maskot Linus med Oktoberfest-tema.
Miinchen Hoben har stor frihet i den grafiska profilen men ska férhalla sig till
beslut fran LinTeks Marknadsforingsansvarig alternativt karstyrelsen om
oklarheter rader.

a. Samarbeten
i. Utomstaende deltagande organisationer
Samarbeten med foretag eller organisationer som deltar i aktiviteter
kopplade till Minchen Hoben ska regleras skriftligt i avtal som
signeras i samband med 6verenskommelse om aktiviteten.

i. Leverantorer
Samarbeten med foretag eller organisationer som levererar tjanster
eller produkter till Miinchen Hoben ska regleras skriftligt.



1. Formalia

a. Sammanfattning
Detta direktiv reglerar hur arbetet med LinTeks jubileumsfiranden ska
bedrivas, samt de langsiktiga malsattningarna.

b. Syfte
Syftet med detta direktiv ar att vara ett styrmedel med vilket
karstyrelsen kan langsiktigt styra LinTeks jubileumsfiranden.

c. Omfattning
Detta direktiv galler for LinTeks jubileumsfiranden.

d. Historik
Utkast fardigstallt den [DATUM] av Tilde Tangerstad och Martin Nilsson.
Faststallt enligt beslut pa karstyrelsemote [DATUM]

2. Generella bestdmmelser
a. Projektplan
LinTeks jubileumsfiranden ska, om inte karstyrelsen specifikt bestammer
annorlunda, ha en projektplan som innefattar en planering av hela
genomfdrandet av arrangemanget, planerade resurser samt avstamningar
med karstyrelsen.

b. Synliggora LinTek
LinTeks jubileumsfiranden ska jobba for att synliggéra LinTek och ge férmaner
till LinTeks medlemmar. Samtliga som arbetar pa av LinTek anordnade
arrangemang ska veta att LinTek ar huvudarrangor, vad LinTeks syfte ar samt
ha dvergripande kunskap om LinTeks organisation.

c. Dokumentation
For projektledaren ar en del i efterarbetet att se till att nasta projektgrupp far
ett tydligt och Iattdvertagligt underlag.
Det ska gdras genom att:
e Se till att arbetet med LinTeks jubileumsfirande har dokumenterats pa
ett tillfredsstallande och organiserat satt.
e Utvardera arbetet internt inom projektgruppen.
e Forbereda en dverlamning till nasta projektledare.

Utbver de ovan namnda punkterna skulle en utvardering tillsammans med
externa parter som till exempel Akademiska hus, Linképings universitet,
Karservice och deltagande foretag vara att foredra for att uppratthalla en god
relation med parterna for att fa en vidare bild av LinTeks jubileumsfirandens
utvecklingspotential och potentiella utvecklingsomraden.

3. Arrangemangsspecifika bestammelser
a. Beskrivning av projektet
LinTek firar sin fodelsedag 9:e november sedan grundandet 1971. Vart femte
ar firas detta med ett jubileumskalas for att s& manga teknologer som mdjligt
ska ha mojlighet att fira ett jubileum. Utgangspunkten for firanden ar att de



Nr

3

varar i omkring en vecka och bestar av diverse festliga tillstallningar. Eftersom
LinTeks jubileumsfiranden sker vart femte ar utformas det pa olika satt varje
gang, vilket gor varje jubileumsfirande unikt.

b. Syfte

Syftet med LinTeks jubileumsfiranden ar att vara en festlig tillstallning som
uppmarksammar karen, dess arbete och dess medlemmar nu och historiskt.

c. Mal

Mal

LinTeks jubileumsfiranden ska

vara ett arrangemang som alla

studenter ska ha méjlighet att ga
o

pa.

Starka varumarkena LinTek och
LinTeks jubileumsfiranden hos
studenter.

LinTeks jubileumsfiranden ska
vara attraktivt att engagera sig i.

LinTeks jubileumsfiranden ska
vara en attraktiv organisation att
samarbeta med.

LinTeks jubileumsfiranden ska
vara ett arrangemang som
kontinuerligt utvecklas.

Koppling till LinTeks viardeord och/eller
maldokument

“Varje teknolog skall vilja, och ha méjlighet att,
vara en del av studentlivet.”

“Alla teknologer ska behandlas med lika villkor”

"LinTek skall vara en slagkraftig organisation med
starkt integritet.”

"LinTek skall vara en attraktiv organisation for
teknologer att engagera sig i.”

“LinTek skall arbeta for att kontinuerligt starka
sitt varumarke samt att den bild av LinTek som
omvarlden har éverensstammer med den
organisation som LinTek ar och vill vara.”

“Varje teknolog skall vilja, och ha méjlighet att,
vara en del av studentlivet.”

“LinTek skall vara en attraktiv organisation for
teknologer att engagera sig i.”

" LinTek skall arbeta for att det skall vara roligt
och givande att engagera sig i LinTek, oavsett
nivd av engagemang och tidigare erfarenheter.”

“LinTek ska arbeta for en hallbar arbetssituation
for sina engagerade och arvoderade.”

“Varje teknolog skall vilja, och ha méjlighet att,
vara en del av studentlivet.”

“LinTek skall arbeta for att vara den starkaste och
mest professionella studentorganisationen vid
Liu.”

“LinTek skall arbeta for att kontinuerligt starka
sitt varumarke samt att den bild av LinTek som
omvarlden har éverensstammer med den
organisation som LinTek ar och vill vara.”

“LinTeks organisation skall kontinuerligt
utvecklas.”



“LinTeks arbete skall praglas av god kontinuitet
och dokumentation.”

a. Organisation

Generell organisationsstruktur

LinTeks jubileumsfiranden leds av en projektledare som har ett
Overgripande ansvar for att projektet genomfors i sin helhet utifran
kraven stallda av karstyrelsen. Till sin hjalp har projektledaren en
kommitté. Inom kommittén ska det finnas en ekonomiskt ansvarig
samt en person som i den handelse att projektledaren inte kan fullgéra
sina uppgifter trader in i dennes stélle. Sistnamnda ska godkannas av
karstyrelsen av anledning att projektledarens arbete ar ett
fortroendeuppdrag, och skall detta dverlatas till nagon annan skall
personen som overtar projektledarens arbete vara inférstadd i vad det
innebar.

Rekrytering
Rekrytering av Projektledaren ska ske via LinTeks valberedning.
Tillsattningen av Projektledaren genomférs av karstyrelsen.

Projektledaren ansvarar for kommittérekryteringen. Till sin hjalp har
projektledaren LinTeks Marknadsféringsansvarig och karstyrelsen.

Ansvarsférdelning och beslutsfattning

Projektledaren ar ansvarig for projektet infor Karstyrelsen.
Projektledaren har beslutanderéatt i alla interna fragor som rér projektet
men kan valja att delegera ut mycket av detta till kommittén.

Resurser

Kommittén har ratt att i dess arbete med uppdraget nyttja den
infrastruktur som LinTek tillhandahaller genom lokaler, utrustning, bil
m.m.

Projektledaren ska utifran budgeten samt eventuellt samrad med
karstyrelsen ta fram férmaner for engagerade i projektet som
motsvarar arbetsinsatsen.

Uppdraget far anvanda sig av LinTeks logotyp och namn under
genomférandet.

b. Ataganden

Projektledarens ataganden
Projektledaren ska ta fram en projektplan om hur uppdraget kommer
att genomfdras och hur det kommer att na de uppsatta malen.



Projektplanen ska innehalla, men inte begransas till, de aktiviteter som
kommer att genomféras samt en tidsplan for uppdraget. Projektplanen
faststalls av karstyrelsen.

Projektledaren ska regelbundet uppdatera karstyrelsen om hur
uppdraget fortloper samt om det sker nagra storre avvikelser fran
projektplanen.

Ataganden géllande uppdraget
Samtliga som ar involverade i projektet atar sig att folja de relevanta
styrdokument som berdr uppdraget.

Samtliga som ar involverade i projektet ska genom sin verksamhet
och sitt upptradande vara en god representant for LinTek och LinTeks
organisation.

c. Ekonomi

Budget
Detaljbudget for LinTeks jubileumsfiranden ska motsvara LinTeks
detaljbudget. Budget laggs i samrad med vKO.

Forandringar mot detaljbudget

Vid férandringar eller prognostiserat utfall, pa en post inom det egna
kostnadsstallet, som 6verstiger 50% av postens summa, eller en
totalsumma pa 10 000 kr skall vKO konsulteras.

Da firandet av LinTeks jubileum sker vart femte ar sa ska det avsattas
pengar under ar da det inte sker jubileum for att inte finansiellt belasta
det ar som jubileum sker pa.

d. Representation
LinTeks jubileumsfiranden ar partipolitiskt och religiést oberoende
arrangemang. Av den anledningen far profilklader inte anvandas i
sammanhang med religidsa eller politiska kopplingar. Detta géller dven vid
anvandning av profilklader efter avslutat uppdrag.

e. Grafisk profil

LinTeks jubileumsfiranden har stor frihet i den grafiska profilen men ska
forhalla sig till beslut fran LinTeks Marknadsforingsansvarig alternativt
karstyrelsen om oklarheter rader.

f. Samarbeten

Utomstaende deltagande organisationer

Samarbeten med féretag eller organisationer som deltar i aktiviteter
kopplade till LinTeks jubileumsfiranden ska regleras skriftligt i avtal
som signeras i samband med dverenskommelse om aktiviteten.



ii. LeverantOrer
Samarbeten med féretag eller organisationer som levererar tjanster
eller produkter till LinTeks jubileumsfiranden ska regleras skriftligt.



1. Formalia

a. Sammanfattning
Detta direktiv reglerar hur arbetet med LinTeks Karstuga ska bedrivas, samt
de langsiktiga malsattningarna med LinTeks Karstuga.

b. Syfte
Syftet med detta direktiv ar att vara ett styrmedel med vilket
karstyrelsen kan langsiktigt styra LinTeks Karstuga.

c. Omfattning
Detta direktiv galler for LinTeks Karstuga.

d. Historik
Utkast fardigstallt den [DATUM] av Tilde Tangerstad och August Ek. Faststallt
enligt beslut pa karstyrelsemoéte [DATUM]

2. Generella bestdmmelser
a. Diriftplan
LinTeks Karstuga ska ha en driftplan som innefattar hur driften av Karstugan
ska skotas under aret, en planering av hela arets arbete samt planerade
resurser.

b. Synliggdra LinTek
LinTeks Karstuga ska jobba for att synliggéra LinTek och ge férmaner till
LinTeks medlemmar. Samtliga som arbetar pa av LinTek anordnade
arrangemang ska veta att LinTek &r huvudarrangdr, vad LinTeks syfte ar samt
ha overgripande kunskap om LinTeks organisation.

c. Ekonomi
i. Budget
Detaljbudget for LinTeks Karstuga ska motsvara LinTeks detaljbudget.
Budget laggs i samrad med vKO.

ii. Foérandringar mot detaljbudget
Vid férandringar eller prognostiserat utfall, pa en post inom det egna
kostnadsstallet, som dverstiger 50% av postens summa, eller en
totalsumma pa 10 000 kr skall vKO konsulteras.

d. Dokumentation

Karstugan har genomgatt flera renoveringar sedan inkdpet 2020.
Dokumentation ar darfér mycket viktig for att LinTeks arbete med Karstugan
ska kunna fortga. Stug-ansvarig ar darfér ansvarig for att uppdatera féljande
dokument kontinuerligt:

e “Karstugans Superdokument”

e “Karstugans Arshjul”

e “Karstuganfonden Transaktionshistorik”



For Stugansvarig ar en del i efterarbetet att se till att nasta arbetsgrupp far ett
tydligt och lattdévertagligt underlag.
Det ska géras genom att:

e Se till att arbetet med LinTeks Karstuga har dokumenterats pa ett
tillfredsstallande och organiserat satt. Detta ska ske genom
uppdatering av dokumenten “Karstugans Superdokument”,
“Karstugans Arshjul” samt “Karstuganfonden Transaktionshistorik”.

e Utvardera arbetet internt inom projektgruppen.

e Forbereda en 6verlamning till nasta Stugansvarig.

3. Uppdragsspecifika bestammelser
a. Beskrivning av projektet

LinTek har sedan Karallen byggdes lagt undan pengar i en "husfond”
(Karstuganfonden) tankt att anvandas till kdp och reparation av hus i LinTeks
ago. Pa ett FuM-mote 2012 (2012-04-18) beslutades att LinTek skulle kopa
en karstuga. LinTeks Karstuga ar beldgen i Ortomta i Ostergétland och képtes
in 2020 efter beslut fran karfullmaktige. Karstugan ar primart en plats for
engagerade i LinTek men LinTeks medlemmar, sektioner, studentféreningar
och teknologer uppmuntras till anvandning av Karstugan.

b. Syfte
Syftet med LinTeks Karstuga ar att erbjuda medlemmar och teknologer en
plats dar utskott, féreningar och andra studentrelaterade grupperingar kan
utnyttja landskapet fér att bygga vanskapsband och en gemenskap.

c. Mal
Nr | Milbild Koppling till LinTeks virdeord och/eller
mildokument
1 LinTeks Karstuga ska vara en plats | “Alla teknologer ska vilja, kunna och ha
tillginglig for alla LinTeks medlemmar | mdjlighet att, vara en del av studentlivet”
“Alla teknologer ska behandlas med lika
villkor”
2 LinTeks Karstuga ska vara en attraktiv | “LinTek skall arbeta f6r att kontinuerligt
plats for studenter stirka sitt varumirke samt att den bild av
LinTek som omvirlden har 6verensstimmer
med den organisation som LinTek 4r och vill
vara. ¢
3 LinTeks Kérstuga ska vara en plats som | “LinTek ska arbeta for en héllbar

frimjar teambuilding arbetssituation for sina engagerade och
arvoderade”




“Alla teknologer skall kinna stolthet och
samhorighet med varandra”

LinTeks Karstuga ska vara en “LinTeks organisation skall kontinuerligt
organisation som kontinuerligt utvecklas.”
utvecklas. “LinTeks arbete skall praglas av god

kontinuitet och dokumentation.”

LinTeks Kérstuga ska vara attraktivt | “LinTek skall vara en attraktiv organisation
att engagera sig 1. for teknologer att engagera sig 1.”

” LinTek skall arbeta for att det skall vara
roligt och givande att engagera sig i
LinTek, oavsett niva av engagemang och
tidigare erfarenheter.”

“LinTek ska arbeta for en héllbar
arbetssituation for sina engagerade och
arvoderade.”

“Varje teknolog skall vilja, och ha
moijlighet att, vara en del av studentlivet.”

LinTeks Karstuga ska stirka ”LinTek skall vara en slagkraftig
varuméirkena LinTek och LinTeks organisation med starkt integritet.”

Karstuga hos studenter.
”LinTek skall vara en attraktiv organisation

for teknologer att engagera sig 1.”

“LinTek skall arbeta for att kontinuerligt
starka sitt varumérke samt att den bild av
LinTek som omvérlden har
Overensstimmer med den organisation som
LinTek &r och vill vara.”

“Varje teknolog skall vilja, och ha
moijlighet att, vara en del av studentlivet.”

d. Organisation
i.  Generell organisationsstruktur

LinTeks Karstugas drift och underhall ska skoétas av en arbetsgrupp.
Gruppen bestar av en Stugansvarig som har ett vergripande ansvar
for att arbetet genomférs i sin helhet utifran kraven stallda av
karstyrelsen. Till sin hjalp har Stugansvarig en arbetsgrupp. Inom
arbetsgruppen ska det finnas en ekonomiskt ansvarig samt en person
som i den handelse att Stugansvarig inte kan fullgéra sina uppgifter
trader in i dennes stalle. Sistnamnda ska godkannas av karstyrelsen
av anledning att Stugansvariges arbete ar ett foértroendeuppdrag, och
skall detta dverlatas till ndgon annan skall personen som évertar
Stugansvariges arbete vara inforstadd i vad det innebar.



i. Rekrytering
Rekrytering av Stugansvarig ska ske via LinTeks valberedning.
Avgaende arbetsgrupp foérvantas vara valberedningen behjalplig i
marknadsforingen av posten. Tillsattningen av Stugansvarig
genomfors av karstyrelsen.

Stugansvarig ansvarar for rekrytering av arbetsgruppen. Till sin hjalp
har Stugansvarig den avgaende arbetsgruppen samt LinTeks
Marknadsféringsansvarig och karstyrelsen i den man det ar
nédvandigt.

iii.  Ansvarsférdelning och beslutsfattning
Stugansvarig ar ansvarig for arbetet med Karstugan infor karstyrelsen.
Stugansvarig har beslutanderéatt i alla interna fragor som ror arbetet
med LinTeks Karstuga men kan vélja att delegera ut mycket av detta
till arbetsgruppens medlemmar.

1. Beslutsfattning vid akuta atgarder
Beslut kan vid sarskilda tillfallen behdva tas med kort varsel,
exempelvis i samband med uthyrningar eller om skador
upptacks pa LinTeks Karstuga. Dessa beslut ska fattas av
Stugansvarig om det galler fragor som kan hanteras inom
avgransningarna i §2C Ekonomi. Om beslutet innebar att
budgetposter kommer att éverskridas med ett belopp som
Overstiger vad som ar reglerat i ovan namnda kapitel ska
beslutet i alla fall da det ar majligt tas i samrad med vkKO
och/eller KO. Om varken vKO eller KO ar tillgangliga och
arendet ar tidskritiskt ska Stugansvarig vara tillaten att beslutet
tas anda. | ett sddant sammanhang ska detta anses aga
foretrade framfor § Ekonomi, oavsett vad som annars anges
dar.

iv. Resurser
Arbetsgruppen har ratt att i dess arbete med uppdraget nyttja den
infrastruktur som LinTek tillhandahaller genom lokaler, utrustning, bil
m.m.

Stugansvarig ska utifran budgeten samt eventuellt samrad med
karstyrelsen ta fram férmaner fér engagerade i projektet som
motsvarar arbetsinsatsen.

Uppdraget far anvanda sig av LinTeks logotyp och namn under
genomférandet.

e. Ataganden
i.  Stugansvariges ataganden
Stugansvarig ar ansvarig for att tillsammans med sin arbetsgrupp se
till att underhallsarbete och driftarbete skots under aret. Stugansvarig



ska ta fram en driftplan som detaljerar driften av Karstugan samt en
arsplanering for hela arets arbete. Driftplanen ansvaras for av
stugansvarig och denna ar ocksa ansvarig for att presentera
driftplanen for Karstyrelsen vid ett tillfalle i bérjan av varje termin samt
om det sker nagra storre avvikelser fran driftplanen.

i. Ataganden géallande uppdraget
Samtliga som ar involverade i uppdraget atar sig att félja de relevanta
styrdokument som berdr uppdraget.

Samtliga som ar involverade i uppdraget ska genom sin verksamhet
och sitt upptradande vara en god representant for LinTek och LinTeks
organisation.

Stdrre arbeten

Vid storre arbeten pa LinTeks Karstuga ska Stugansvarig tillsammans med
sin arbetsgrupp utvardera mojligheten att genomféra det med de resurser
som finns tillgangliga inom gruppen samt inom LinTek. | forsta hand ska
arbeten utféras av arbetsgruppen. | andra hand ska entreprendrer nyttjas,
exempelvis i de fall da arbetet kraver kompetenser som inte finns att tiliga
internt. De stérre arbeten som utférs bor finansieras av Husfonden. Dessa
uttag frdn Husfonden ska dokumenteras i dokumentet “Karstuganfonden
Transaktionshistorik”.

Storre arbeten som kraver mycket resurser bor inkluderas i driftplanen och
presenteras for Karstyrelsen i god tid.

Representation

LinTeks Karstuga ar ett partipolitiskt och religiost oberoende arbete. Av den
anledningen far profilklader inte anvandas i sammanhang med religiésa eller
politiska kopplingar. Detta galler aven vid anvandning av profilklader efter
avslutat uppdrag.

Grafisk profil
LinTeks Karstuga utgar fran LinTeks Direktiv for Grafisk profil och anvander
sig av ett rott hjarta.

CMYK: 0-100-100-0 CMYK: 0-74-42-0
RGB: #C20E1A RGB: #CF616F
PMS: 485 C PMS: 709C

LinTeks Karstuga har stor frihet i den grafiska profilen men ska férhalla sig till
beslut fran LinTeks Marknadsféringsansvarig alternativt karstyrelsen om
oklarheter rader.

Uthyrning

Uthyrning av LinTeks Karstuga skots av arbetsgruppen. For att nyttjandet av
LinTeks Karstuga ska anses giltigt ska ett avtal finnas for vistelsen och detta
ska vara signerat av LinTek och av hyresgasten innan hyresgasten far



tilltrade. Uthyrning ska ske utifran den prismodell som ar uppsatt av
karstyrelsen. Vid sarskilda omstandigheter har Stugansvarig ratt att godkanna
avsteg fran prismodellen, exempelvis vid marknadsféringsutbyten eller
liknande situationer dar det anses affarsmassigt motiverat. Sddana avvikelser
ska dokumenteras i ett samarbetsavtal, for att styrelsen samt efterféljande
Stugansvariga ska kunna ta del av detta.

Samarbeten
i. Utomstaende deltagande organisationer
Samarbeten med féretag eller organisationer som deltar i aktiviteter
kopplade till LinTeks Karstuga ska regleras skriftligt i avtal som
signeras i samband med dverenskommelse om aktiviteten.

ii. LeverantOrer
Samarbeten med féretag eller organisationer som levererar tjanster
eller produkter till LinTeks Karstuga ska regleras skriftligt.
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Formalia

1.1 Sammanfattning

Detta direktiv reglerar hur arbetet med LinTeks arrangemang ska bedrivas samt vad som 4r de langsiktiga mal-
sittningarna med LinTeks arrangemang.

1.2 Syfte

Syftet med detta direktiv r att vara ett styrmedel med vilket kirstyrelsen kan lingsiktigt styra Lin Teks arrange-
mang.

1.3 Omfattning
Detta direktiv giller for de av LinTeks arrangemang LARM, Miinchen Hoben och SOF.

1.4 Historik

Utkast firdigstillt den 26 maj 2014 av Martin Gollvik och Albin Mannerfelt
Faststillt enligt beslut pa kirstyrelseméte [nr. 10, 13/14]

Revideringar har gjorts:

den 19 september 2017 av Amanda Grangqvist. Faststillt pa karstyrelseméte [nr 3, 17/18]
den 9 november 2018 av Viktor Wingqvist. Faststillt pa kirstyrelseméte [nr 4, 18/19].
den 11 april 2019 av Linus Eriksson. Faststillt pa kirstyrelsemote [nr 11, 18/19].

den 27 oktober 2020 av Anton Birgersson. Faststillt pd kirstyrelsemoéte [nr 6, 20/21]
den 9 september 2024 av Julianna Holmberg. Faststillt pd karstyrelsemdte [nr 7, 23/24]

Senare revideringar finns pa GitLab.
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2 Generella bestammelser

2.1 Projektplan

LinTeks arrangemang ska, om inte kirstyrelsen specifikt bestimmer annorlunda, ha en projektplan som in-
nefattar en planering av hela genomférandet av arrangemanget, planerade resurser samt avstimningar med

kérstyrelsen.

2.2 Synliggora LinTek

Samtliga arrangemang skall jobba f6r att synliggora LinTek och ge férmaner till Lin Teks medlemmar. Samtliga
som arbetar pa av LinTek anordnade arragemang ska veta att LinTek dr huvudarrangér, vad LinTeks syfte ar
samt ha 6vergripande kunskap om LinTeks organisation.
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3 Arrangemangsspecifika bestammelser

3.1 LARM

LARM ir LinTeks arbetsmarknadsdagar och bestir av en féretagsmissa samt en bankett f6r foretagsrepresen-
tanter och teknologer.

3.1.1  Syfte

Syftet med LARM ir att vara en motesplats f6r teknologer och foretag.

3.1.2 Mal
* LARM ska forbereda teknologerna for arbetslivet
* LARM ska bidra till att 6ka foretagens vetskap om teknologerna och utbildningarna vid LiTH
* Alla teknologer ska kinna att det finns potentiella framtida arbetsgivare pd missan

* LARM ska bidra positivt till Lin Teks ekonomi.

3.1.3 Organisation

Till sin hjalp i arrangerandet av LARM ska projektledaren ha en kommitté. Inom kommittén ska det finnas en
person som i den hindelse att projektledaren inte kan fullgéra sina uppgifter trider in i dennes stille.

3.2 Minchen Hoben

Miinchen Hoben ir ett evenemang under mottagningen med oktoberfest-tema.

3.2.1 Syfte

Syftet med Miinchen Hoben ir att frimja sociala interaktioner dver sektions- och campusgrinserna under
mottagningen.

3.2.2 Mal

* Alla studenter ska kidnna att de redan i bérjan av sin studietid triffar studenter frin andra sektioner och
fakulteter

3.2.3 Organisation

Till sin hjilp i arrangerandet av Miinchen Hoben ska projektledaren ha en kommitté. Inom kommittén ska
det finnas en ekonomiskt ansvarig samt en person som i den hindelse att projektledaren inte kan fullgora sina
uppgifter trider in i dennes stille.
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Motion angaende fortydligande av
LinTeks medaljer

LinTeks reglemente kapitel 9.6 rérande LinTeks medaljer ér en text har tolkats pa olika
sitt genom dren. Exempelvis delades bade LinTeks fortjanstmedalj och bronsmedalj
felaktigt ut under 2025. Detta beslutade FuM (2025-11-11) genom att avsla propositionen
“Reglementesindring medaljutdelning”. Det har dven férekommit fragetecken om att det
gar att dela ut LinTeks guldmedalj till en férenings medlim. Detta da formuleringen f6r
silvermedaljen kan tolkas som att det inte 4r méjligt 4ven om man gjort det tidigare.

Med anledning av ovanstdende yrkar jag:

Att efter meningen:
” LinTeks fortjanstmedalj utdelas av karfullmaktige for ett fullgjort uppdrag som
icke heltidsarvoderad i karstyrelse eller karledning.”
Ligga till meningen:
“LinTeks fortjanstmedalj delas inte ut for ett engagemang som samtidigt bel6nas
med LinTeks brons- eller silvermedal;.
Att Andra meningen:
” LinTeks silvermedalj dr LinTeks hogsta utmirkelse f6r engagemang inom
karen [...]”
Till
” LinTeks silvermedalj dr LinTeks ndst hogsta utmirkelse f6r engagemang inom
karen”

JAKOB LINDGREN

Postadress LinTek Tekniska Hogskolan, 581 83 Link6ping Besoksadress Tekniska Hogskolan Karallen, plan 3
Telefon 0702-69 45 84 Org.nr 822001-0683 Plusgiro 79 95 13-7 Bankgiro 515-1493
E-post talman@lintek.liu.se Hemsida www.lintek.liu.se



< 2025-12-02

Motion angaende Medaljer till
Moblemanget

LinTek 4r en organisation som drivs av studenter for studenter. Studenter som ofta
ligger en stor del av sin fritid pa engagemang inom karen. Vissa stannar kvar i flera
engagemang och blir del av moblemanget 1 kirsammang. Det ar en grupp hingivna
studenter som bidrar med olika erfarenheter fran olika delar i kdren i kdrens arbete. Detta
ar idag en grupp som inte far nagot erkidnnade fran karen for deras insattser da de inte
alltid 4dr en del av karledning eller karstyrelse. Jag skulle vilja inféra en medalj for att
uppmirksamma dessa personer. Forslaget till medaljen ér inspirerat medaljen ” For nit
och redlighet i rikets tjanst” som kan delas ut till statligt anstillda efter 304ar. Det ir en
medalj som belonar trogen tjanst over lingre tid oavsitt vilket jobb man har. Det ar en
medalj som ett mindre fatal far. Samtidigt 4r det inte en mdojlighet att uppna om man
ligger i.

En grinsdragning om vem som tilldelas en medajl ar alltid ett litet klurigt amne. Jag
skulle vilja féresla att man bor uppfylla tva krav. For det férsta att ha innehavit tre poster
inom kéren inom karens karledning, karstyrelse, projektgrupp, kommiter, karfullmaktige,
valnamnd eller valberedning. Det kravet ger att man i teorin belonar det att man varit
med i olika eller fler engagemang. Engagemangen bor vanligen innebira att man lagt en
del tid. Exemepelvis tillsitts besvirsnimnden arligen men har ytterst sillan
sammankomster. Det andra kravet skulle vara att man varit kontinuellit kdraktiv i minst
fyra terminer. Kravet motiveras med att det kriver en del att vara engagerad sa pass linge
i strack.

Med anledning av ovanstiaende yrkar jag:

Att LinTek ska skapa en engagemangs medalj

Att 1 reglementet ( kapitel 9.6 ) att efter meningen

” LinTeks silver-, brons- och fortjainstmedalj kan ocksa utdelas efter sirskilt motiverat
beslut i karfullmiktige.”

ligga till f6ljade text.

LinTeks engagemangs medalj tilldelas den kiarmedelem som uppféljer foljande tva krav.
For det forsta att ha innehavit tre poster inom karen inom karens karledning, karstyrelse,
projektgrupp, kommiter, karfullmiktige, valnimnd eller valberedning. For det andra varit
kontinuellit karaktiv 1 minst fyra terminer.”

JAKOB LINDGREN
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Krisplan for vakant NA

Nedanstiende forslag beskriver hur det arbete som vanligtvis uppdras at och genomférs av NA
ska fordelas under dret 2026 eller fram tills dess att Styrelsen har tillsatt posten. I det fall poster i
Karledningen fir extra arbetsuppgifter ska de utféra dessa i den man att det inte inkriktar pa

deras ordinarie uppgifter.

Motesforum
o Niringslivrad - Link6ping, typ 1 ggr/miénad

m Felicia
o Aluminrid - Linképing typ 1 ggr/manad

m Vi ldgger detta pa is, kan ha méten vid behov annars fir de hora av sig

pa mail.
o Niringslivsrdd/ Alumnirad- Norrképing typ 1 ggr/minad
m  Felicia (Ok att ligga pd is tills efter LARM)
o LUST-N
m Liggspais
Arendehantering

Niringslivsirenden, vara bollplank mot niringslivsansvarig pa sektioner och liknande

® Jacob tar detta och delegerar vid behov

LinTek specifikt arbete

Foljande behandlar uppgifter som NA brukar jobba med utan en utomstiende part.

o Alumniansvar mot universitet

o Liggs pa is.

® Avtal med sveriges ingenjOrer
® Jacob tar detta

® Niringsliv-och informationsspridningutskottet
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m  Assar har huvudansvar. Felicia kan hjilpa till vid ndringslivsfrigor.
e Hemsidan
O Assar och utskottet
® Nyhetsbrev
O Presidiet
® Rekryteringsmissan (och Exjobbsmissan)
o Link6ping 28 januari
m  Assar ansvarar for att marknadsfora och att nagon ér pa plats
m  Karl ansvarar £6r fakturering
o Norrkoping (Lite mer jobb i Norrképing, dn linképing), mer aktivt arbete
m  Datum inte satt, delegeras nir mer info finns
o0  Exjobbsmissa 2 oktober
m Felicia
® Sponsutbildning f6r festerister, fadderister, damféreningar och niringslivspersoner
O Mars/april

o Lina

® [.6sa stipendium till gyllene morotonen och (engangemangsstipendium)
O Maila Link&ping science park (Brukar sponsra stipendium och sittningen)
(Avtal finns pa pcloud)
o Lina
e [Framtidstriffen
o Liéta Jonas (StuFF) kora pd det och félja med strémmen, behévs borjas pé i
mars
Vi hjdlper till vid behov
O Nidgon ging i Maj ska det skickas ut ett mail till sektionerna att deras
eftertridare dr bjudna
e Campushallen

O Jacob

KARSTYRELSEN 25/26
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Proposition angaende tillskott av nytt
masterprogram i Norrkoping

Det ska startas upp ett nytt masterprogram inom mjuka material i norrképing, Det programmet
behéver en sektionstillhorighet f6r att  kunna vara del av studentlivet och

utbildningsbevakningen.
Med anledning av ovanstiende yrkar kdrstyrelsen

att  1§4.2.10 Sektionen f6r elektronikdesign (ED) Utbildningar ligga till “SSM”

att i§4.2.10 Sektionen for elektronikdesign (ED) Programkoder ligga till “6MSSM”

KARSTYRELSEN 25/26
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