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Protokoll fort vid LinTeks karfullméaktige [2023-10-10]

Plats: TP1, Tappan, Norrkdping
Foredragningslista: Se bilaga
Narvarande: Se bilaga
Handlingar: Se bilaga

39. Métets 6ppnande
Talman Hugo Hornquist forklarar motet 6ppnat klockan 18.32 .

40. Val av justeringspersoner tillika rostriknare
Beslut: att vilja Erik Nordstrém och Johan Asp till justeringspersoner tillika réstraknare
for innevarande karfullmaktigesammantride.

41. Justering av rostlingd
Beslut: att justera rostlingden till 18 mandat.

42. Adjungeringar
Beslut: att adjungdera Stefan Sjoberg, Jonas Larsson, Kristian Houe Gustafsson, Elin
Jonasson och Elvira Bostrém Lofquist med nédrvaro- och yttranderitt.

43. Faststillande av féredragningslistan
Beslut: att faststilla foredragningslistan som framlagd 1 kallelsen.

44. Métets behoriga utlysande
Beslut: att finna motet vara behorigt utlyst.

45. Foregaende motesprotokoll
Beslut: att bordligga foregiende motesprotokoll till ndsta méte.

46. Rapporter och meddelanden
Beslut: att ligga rapporten till handlingarna.

47. Beslutsuppfojning
Beslut: att ligga beslutsuppfoljningen till handlingarna.

48. Rekryteringsuppféljning
Beslut: att ligga rekryteringsuppfoljningen till handlingarna.

49. Frantride av FuM-ledamot
Hannah Réstin och Erik Wigle har avsagt sina respektive mandat.

50. Vetksamhetsplan 22/23
Beslut: att ligga dokumentet till handlingarna.
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Konkretisering av verksamhetsplanen for LinTek 2023/2024
Beslut: att ligga dokumentet till handlingarna.

Verksamhetsberittelse for LinTek 2022/2023
Beslut: att ligga dokumentet till handlingarna.

Rapport fran Karservice AB

Kirservice AB:s VD dr inte narvarande pa motet.
Yrkande 53.1: KO yrkar pa

att bordldgga punkten.

Beslut: att bordligga punkten till nista mote.

Motion angaende tentamensinformation
Beslut: att avsla motionen i sin helhet.

Motion angaende flytt av val av valberedning
Wilma Sievert presenterar motionen.

Beslut: att bifalla motionen i sin helhet.

Mail- & Visionsdokumentet

FuM diskuterar FuMs och LinTeks synlighet utit till studenterna. Det finns en fokusgrupp
inom LinTek som utreder hur kiren ska synas mer utat.

Valberedningens dokument
Yrkande 57.1: Julia Kortz yrkar pa
att andra formuleringen fran “skall” till ”’bor” 1 andra stycket under rubriken “Intervjuer”.

Beslut: att bifalla dndringsyrkandet.

Beslut: att acceptera dokumentet och ligga det till handlingarna.

Studenternas asikter
o Friga: Hur stiller sig LinTek till att LIU stinger sina campus tidigare? LinTek
vill inte att campus ska stinga tidigare dn det gor just nu.

 Studenterna 6nskar mer littéppnade dorrar i C-huset vid ingangen mot Karallen.

» Studenterna tycker att det bor finnas mer organiserade cykelparkeringar pa campus
Valla.

o Fréiga: Vad finns det for regler gillande schemaliggning efter kl. 17? LIU far
schemaldgga studenterna fram till kl. 21. LinTek tycker att LIU ska undvika att
schemalidgga studenter efter kl. 17. Det ska finnas mojlighet att genomféra sina
studier innan kl. 17 om en inte har mdjlighet att delta pa undervisning under kvallstid.
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o Fraga: Varfor genomfér LIU upprustning av byggnader under studieperioden
istdllet for under tenta-P? Alla fakulteter har inte tentaperioder samtidigt vilket gor
det svirt att ta hinsyn till.

» Studenterna tycker att priserna har 6kat mycket inom studentlivet. Det dr inte LinTek
utan Kirservice som sitter priserna pa Karhusen.

» Studenterna onskar att ha en digital version av sitt LIU-kort. LIU har fatt hora denna
asikt.

59. Ovriga fragor
o FuM forfragar aterkoppling om fragan gillande huruvida examinatorer ska vara
skyldiga att gora fysiska bes6k under tentamen. UAu ér inte narvarande under motet
och kan inte ge nagon aterkoppling,

e Frdga: Finns det nagon mer information gillande varfér den R6da arméens
gosskor inte far delta under mottagningen? Nej. Det ir fortfrande under
utredning.

o Fraga: Har det hint nigot gillande det potentiella bytet av LinTeks
medlemssystem? Det gors lingsamma framsteg och vidare arbete ska ske med
medlemssystemet. Avtalen som berér medlemssystemet ar hemliga och ges inte ut till
externa parter.

60. Nista mote
Motet hills 2023-11-14 i Link&ping.

61. Motets avslutande
Talman avslutar motet klockan 20.12.
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Sekreterare

[2023-10-10]

4 ()

Talman

[Joline Hellstrém]

Justerare 1

[Hugo Hornquist]

Justerare 2

FErik Nordstrom

Johan Asp
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Narvarande vid LinTeks karfullmaktige [2023-10-10]

Ledamoéter i Karfullmiktige

Algot Larsson Eskilsson
Andrei Toader
August Ek

Clara Adenmark
David Wiirlén
Ellen Fagergren
Erik Nordstrom
Felix Sundqvist
Ida Eklind

Johan Asp
Johanna Sjéholm
Joline Hellstrém
Louise Andersson
Philip Carlsson
Samuel Jakobsson
Viktor Rénnbick

Wilma Sievert

Hugo Hérnquist
Tim Bodin

Linus Karlsson
Hannah Gunnhagen
Julia Kortz

Samuel Melkersson
Daniel S6derstrom
Julius Saume
Fredrik Astréom
Kim Almgren
Johan Hedberg
Juliana Holmberg
Simon Sandstrém
Christina Hedner
Stefan Sjoberg
Jonas Larsson
Kristian Houe Gustafsson
Elin Jonasson

Elvira Bostrom Lofquist

[2023-10-10]

5 (B

Postadress LinTek Tekniska Hégskolan, 581 83 Linképing Besoksadress Tekniska Hogskolan Karallen, plan 3
Telefon 0702-69 45 84 Org.nr. 822001-0683 Bankgiro 515-1493
E-post ralman@lintek.liu.s¢ Hemsida www.lintek.liu.se

Sekreterare

Talman

Justerare 1

7]

HyF-ihiSa-Hkcbs20HT

Justerare 2


mailto:talman@lintek.liu.se
https://lintek.liu.se

Linlek

Rapporter och meddelanden till Karfullmaktige 2024-01-23

Sammanfattning (tl;dr)

e KO har varit pa Reftec triff i Lund.

e KO har arbetat med planering infér VT

e KO har har fixat infér uppstart till de som klivit pa 1 KL nu till VT24

e vKO har haft 6verlimning och genomging med nyinvalda KL

e vKO har startat budgetrevideringen

e PL har varit pa Arkad och Armada med hela KM {6r inspiration och kunskapsutbyte.

e PL har 6ppnat och stingt virdrekryteringen.

e PL har stingt anmilan mot fGretag, just nu ser vi det ut att bli 145 fretag pd missan!

e NA har hallt Naringslivsrad.

e NA har haft event med Sveriges Ingenjorer.

e  SAm har tillsammans med resterande LUST-S reviderat mottagningspolicyn.

e SAm har slutfort Basidrsmottagningen tillsammans med projektgruppen.

e SAm har fortsatt arbetet med Lika Villkor.

e  CAMO-stud har jobbat med studentundersékningen

e CAMO-stud har haft julledigt

e CAMO-stud har fortsatt arbetet med bade det stérre drendet och AMO-veckan

e UAu har genomfért Utbildningsveckan

e UAu har besokt vira studenter pa Malmsten (Liding®)

e  UAu har haft méte med ESN om hur vi kan samarbeta mer under mottagningen.

e UAs har list igenom alla kursutvirderingar

e UAs har borjat planera stud.rep utbildning

e UAs har varit pa julledighet

e MF har fortsatt uppdatera MF-testamente

e MH har haft personliga samtal med kommittén

e MH har skrivit testamente och planerat 6verlimning till eftertridare

e  MH har haft Minchen Hifven

e  Mattehjilpen har planerat HT?2:s crash course-prestation

e  Mattehjilpen har gjort precis samma saker som vanligt

o ChefRed har med hjilp av redaktionen gjort klart férsta numret och tidningen har
kommit ut till alla studenter pa tekfak

o ChefRed har lett arbetet med #1 2024 som nu 4r i full gang och snart klart f6r tryck

e  ChefRed har hallit i utvirdering med redaktionen for férsta numret
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:
Karordférande (KO)

Jag har ut6ver punkterna jobbat mycket med de andra i KL kring utseendet pa den
internationella och master mottagningen. Jag tillsammans med UAu (avgdende), UAs och CAMO
har dven utvarderat varan studentpaverkansfokuspunkt for HT och lagt upp en ny for VT. Jag ser
fram emot allt varen har att erbjuda och ar valdigt taggad pa att ha fatt nya kollegor!

Vice Karordférande (vKO)

Jag har haft flera 6verlamningspass med de nya, bland annat pass om ekonomi, budgeten och
GDPR. Jag har ocksa plockat fram den nya utfallsbudgeten for KL VT24, LARM 24 och Hoben 24.

Projektledare LARM (PL)

PL har sedan senaste motet varit pda Arkad (Lunds missa) och Armada (Stockholms missa) med
hela kommittén fOr att gd pd deras missor. I Stockholm héll vi workshop med samtliga av
ARGs projektgrupper for att byta erfarenheter och se vad andra missor gér annorlunda. Vi har
ocksa hunnit 6ppna upp virdrekryteringen som ir sista delen av LARM-organisationen.
Projektgruppen har stitt och montrat i tva veckor f6r att marknadsfora rekryteringen, mycket
folk har varit forbi och pratat med oss vilket ér otroligt kul att se. Lagom till FuM sa har alla
virdtillsatts och vi har haft férsta méte med alla virdar!

Projektgruppen ir i fullging med att planera inf6r kommande perioder, pre-LARM med alla
vira event och missdagen nir allt arbetet verkligen syns pd campus. Vi har stingt anmilan mot
foretag och just nu ser vi ut att ligga pd 145 féretag! En del foretag jagas £6r fullt f6r att £ in all
information som vi behéver fa frin dem f6r planering av massan.

PL kommer att ha sin nista ARG triff i Uppsala for att ha tva heldagar med méten med
samtliga projektledare i ARG samt ldra kinna de nya som ska kliva pa i samband med det nya
aret. Utover det jobbas det for att fa sa mycket klart innan projektgruppen gar pd julledighet och
njuter av vila innan vi drar iging efter tenta-p igen.

Centralt arbetsmiljoombud for Studenter(CAMO-stud)
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-
Sedan senaste FuM har jag arbetat mycket med studentundersékningen som sker vartannat ar.

Inom det arbetet ingar allt mellan vad som ska frdgas i undersékningen till hur den nars ut till
studenterna. Arbetet med AMO-veckan gir bra och framat. Det stérre drendet gar ocksa bra.
Jag har dven montrat fér utbytesstudenter pa Welcome Fair och arbetet med den internationella

mottagningen gar sakta men sikert framat. Ut6ver allt detta har jag dven haft julledigt.

Naringslivsansvarig (NA)

Jag tycker att niringslivsradet blev lyckat och tror att de gav niringslivsansvariga i sektionerna
inspiration och stottning. Jag tycker dven att evenemanget med Sveriges Ingenjorer blev lyckat.
Det var ett kvillsevent med ovanligt manga deltagare och kontaktperson pa SI hade planerat
mycket intressant innehall.

Utbildningsansvarig-student(UAs)

UAs har last igenom kursutvirderingar och godkint dem. UAs tillsammans med StuFF har
bérjat planera en studeranderepresentant utbildning.

Marknadsforingsansvarig (MF)

Jag har forsat arbete med att uppdatera MF-testamente samt strukturerat upp dokument till
eftertridare med fortdligande i form av mallar och eventuellt uppligg f6r planering viren 2025
marknadsforing, har dven prepat samt paborjat fyllanadsrekrytering f6r karledning 2024 for
rollerna MF, MHg, MH, har varit pa konferance pa Lulea tekniska universitet med Reftec

Miinchen Hoben-General (MH-General)

Minchen Hifven som var den 8:e november var ett lyckat event trots det trakiga vidret. Det var
ungefir 40 personer som lyckades hifva en hel sejdel och manga som kom och tittade. Detta var

MH-kommitténs sista arrangemang.

MH har haft avslutande personliga samtal med kommittén. Dir diskuterades och utvirderades
aret fOr alla poster. MH har rensat de digitala verktyg som har anvints under aret. Testamente
har fortsatt skrivits pi. Aven kommittémedlemmarna har skrivit sina testamenten och férberett
infér en ny kommitté. Framéver kommer MH skriva klart sitt testamente och genomféra

Overlimningen till en eventuell eftertrddare.
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Chefredaktor LiTHanian (Chefred)

Forsta tidningen ér tryckt och har kommit ut till alla studenter pa tekfak, det dr jag vildigt n6jd
och stolt 6vet! Jag kinner dessutom att redaktionen verkligen bérjar bli en hirlig grupp och det
verkar som att de flesta borjar bli varma 1 kldderna, vilket ér vildigt kul! Just nu héller jag pa att
arbeta med nista nummer samt héller pd att planera en teambuilding som ska ske i borjan pa

februari. Mattehjalpen

Hej fum, nu ar det dags igen
Nu ska ni fa hora allt om Mattehjalpen
Och var storslagna verksamhet

Det ar inte illa, det!

Livet kan ibland vara hard
Och som vanligt har jag svart
Att komma upp i tillrdckligt ordantal

Era krav tvingar mig till luriga val

Vi har haft nagra mattestugor sen sist
Men att héra om dem blir nog trist
De ar namligen precis som alltid

Studenterna blir lika glada for var tid

Crash courses ar uppskattade, det vet vi ju
Nagon nagon sddan blev det inte nu
Av linalgen gor vi ingen upprepning

De olika kursinnehallen skapar alltfor stor forvirring

Daremot har vi stora planer for HT2
Vi kommer halla cci tva kurser da
[ envarre 1 och 2, som manga brukar kugga

Foérhoppningsvis kan vi hjalpa dem att plugga

Vi har fatt en ny medlem i var grupp
Och snart blir jag avsatt, helt utan kupp
Men innan valberedningen hunnit detta atgarda

Kommer ni mina rim fortsatt fi utharda!
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Beslutsuppfoljning/Decision follow-up

2024-01-18
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Implementera mojlighet | 2023-09-10 Paborjat Inget nytt att
att rosta pa 5 kandidater rapportera

vid FuM-val

Utreda hur FuM ska bli 2023-05-02 Avslutat Aterrapporteras
mer attraktivt att séka till under motet.
Ta fram forslag pa 2019-09-15 Pagdende Inget nytt att
karstuga rappottera
Redaktionella dndringari | 2013-03-07 Pagdende Inget nytt att
styrdokument rapportera
Implement the possibility | 2023-09-10 Ongoing Nothing new to
to vote for 5 candidates report

in FuM elections

Investigate how FuM can | 2023-05-02 Finished Will be reported
become more attractive during meeting
to apply to

Prepare proposal for a 2019-09-15 Ongoing Nothing new to
union cabin report

Editorial changes in 2013-03-07 Ongoing Nothing new to

governing documents

report
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LINKOPINGS TEKNOLOGERS STUDENTKAR

Rekryteringsuppfoljning fran 2018 till innevarande ar 23/24
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2024-01-17
Rekryteringsuppfoljning
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2024-01-17 k1.14.00 ér antalet medlemmar 2290, av dessa har: 470 medlemskap f6r 1-2 terminer, 953 medlemskap for 3 ar, 861 medlemskap for 5 ar
och 6 ir stddmedlemmar.

2014-10-03 hade LinTek 3668 medlemmar 2015-10-05: 3061 2016-12-31: 3113 2017-11-15: 2354
2018-12-05: 1211 2019-01-16: 1167 2020-01-15: 1291 2021-01-14: 1465 2022-01-05: 1360
2023-01-09: 1795



Halvtidsrapport verksamhetsplan 23/24

VP23/24 - Utredning av LinTeks interna organisation

Sammanfattning frin konkretisering:
Studentperspektiv som ska besvaras:
-Som student pa den tekniska fakulteten vill jag kéanna att LinTek har en effektiv och tydlig intern organisation

Som dr attraktiv att engagera sig i.

Vad som bor besvaras i den slutgiltiga rapporten (effektmal):
- De gemensamma och postspecifika uppgifterna inom karledningen med hog arbetsbérda som
behéver férandras.

- Vilka uppgiftsomriden behéver férindring?
- Finns det moijlighet att effektivisera uppgifter?

- Ansvarsférdelningen inom karledningen
- Ar det tydligt vem som har ansvar for vilka uppgifter inom kérledningen?
- Finns det uppgifter som saknar en tydlig ansvarig,.
- B6r de gemensamma arbetsuppgifterna delas ut pd personer inom karledningen?

- Om det bor goras storre fordndringar i arbetsrutiner eller i organisationsstrukturen.

Overgripande arbetsplan:

1. Skapa en tydlig bild av individuella och gemensamma arbetsuppgifter inom kirledningen idag.
2. Identifiera problem och saker som inte fungerar inom organisationen som den ser ut idag,

3. Bearbeta fram férslag pa eventuella forindringar inom organisationen.

4. Ta fram handlingsplaner pa hur man implementerar eventuella férindringar.

Halvtidsrapport:

Executive summary:

Det arbete som har pagitt, och fortfarande pagar, under verksamhetsiret dr framférallt forberedelse
infoér, samt insamling av data. Utover tidigare material som finns styrelsen tillhanda har dven en enkit
riktad till sittande och avgiende kirledning samt tidigare medlemmar, sammanstillts och skickats ut.
Kartliggning av arbetsuppgifter inom karledningen 4r grundpelaren till verksamhetsplanspunkten och
ddrav anser styrelsen att det dr av yttersta vikt att detta gors sa grundligt som mdjligt. Nir kartliggningen

ir gjord kommer direfter problemidentifiering samt eventuella forindringsforslag att bearbetas.

Insamling av data:

Som nidmndes ovan ir insamlingen av ny data fortfarande pagiende. Diremot finns det sedan tidigare
VP-punkter data att anvinda sig av. Fran 1VP27/22 - Utredning av poster och LinTeks organisation, finns
insamlad data relaterad till fragestillningen. Vilket den pagaende insamlingen av data avser att komplettera
for att fa en tydligare Gversiktsbild ver organisationen. Utéver detta anvinds dven tidrapporter som
anvints Over aren for att se eventuella trender i framférallt arbetsuppgifter, arbetsbelastning och hur

karledningsarbetet sett ut ver tid.

Arbetet framéover:

Arbetet framéver handlar frimst om att sammanstilla data samt se 6ver trender i bade arbetstid och
arbetsbelastning for att utifran det kunna identifiera eventuella problem. Nir sammanstillningen 4r gjord
och problemen identifierats kommer forbittringstrslag att tas fram av styrelsen. Detta kommer att
presenteras med det bist passande forslaget till en slutgiltig rapport och handlingsplan.
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1 Introduktion

Detta idr mitt halvtidsutlitande som internrevisor 23/24 och tar sin grund i den revisionsplanen
som skrevs i borjan av lisaret. Under detta halvir har jag, som internrevisor, byggt upp en struktur
foér revisionsarbetet och haft diskussioner med karstyrelsen. Sammanfattningsvis sa har inga
allvarliga hindelser intriffat och de problem som har varit har styrelsen tagit upp med
karfullmiktige.

2 Granskning av verksamhetens stadgeenlighet

Jag har granskat karstyrelsens métesprotokoll och varit nirvarande pa alla karfullmiktigemdtena
samt ldst handlingarna till alla dessa méten. Stadgan har brutits men styrelsen har meddelat detta
till karfullmaktige enligt praxis.

2.1 Karfullmaktige

Nedan presenteras de punkter i stadgan som relaterar till kirfullmiktige.

2.1.1 Sammantraden

Under §6.9 Sammantriden kan féljande styckens ldsas.

Karfullmaktige sammantrider pa kallelse frin talman.

Kallelse jamte foredragningslista skall vara ledamoter av karfullméfktige och de standigt
adjungerade tillhanda senast sju (7) dagar fore sammantridet. Kallelsen skall samtidigt delges

LinTeks medlemmar.

Samtliga till mitet hirande handlingar skall vara ledamiterna tillbanda senast fem (5) dagar fore

sammantradet.

Infér karfullmiktiges férsta sammantride bréts stadgan pa ett flertal sdtt dd kallelse och
handlingar skickades ut tre respektive en dag sent, dessa skickades av KSO i stillet f6r talmannen
och fanns inte tillgingliga f6r LinTeks medlemmar. Efter diskussion med KSO har jag forstatt att
talmannen hade svart att komma in pi sitt googlekontot. KSO tar med sig detta till nista drs
karstyrelse for att undvika att det sker igen.

Tyvirr har kallelse och handlingar varit sena till de efterféljande sammantridena. Att det sker
nigon gang eller att kompletterande handlingar skickas ut sent dr inget stérre problem, sd linge
karfullmiktige dr okej med det. Dock anser jag det problematiskt att det konsekvent har skett och

hoppas pi bittring till virterminens sammantriden.

2.1.2 Protokoll
Under §6.20 Protokoll kan féljande stycke ldsas.

Protokollet skall justeras av talmannen och justeringsménnen senast tio (10) lasdagar efter
sammantrédet och dérefler offentliggiras for medlemmarna.
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Protokollet f6r karfullmiktiges férsta sammantride justerades Over en manad efter métet dgde
rum. Likt utskick av kallelse och handlingar, hade karfullméktiges sekreterare problem att komma
in pa sitt googlekonto som férsvarade processen att fardigstilla protokollet.

Nir detta halvtidsutlatande skrivs har inte protokollet f6r kirfullmiktigemote 4 publicerats, vilket
g0r det svért att beddma om ifall det har justerats i tid eller inte.

2.2 Valberedning
Under §7.2 Aligganden kan foljande styckens lisas.

Ledamot i valberedningen fkan inte kandidera till en post utan att forst limna sitt uppdrag i
valberedningen innan arbetet med att ta fram kandidat till posten i fraga pabirjats.

Da kirstyrelsen valde in en sittande ledamot i valberedningen till en post i karledningen, utan att
denna limnat sitt uppdrag har stadgan brutits. Detta 4r nigot som boér i stérsta méjliga grad
undvikas f6r att man som del av valberedningen inte paverkar valprocessen. Det bér dock noteras
att personen motkandiderade posten efter vakantsittning, vilket skulle resulterat i en ny
s6kprocess, dir denna skulle kunna ha sékt och kommit 1 gang senare.

Jag har pratat med KSO och ordférande for valberedningen och kinner mig trygg att valprocessen
har gatt ritt till.

3 Granskning av att verksamheten foljer
karfullmaktiges beslut

Hir presenteras den granskning som har gjorts angiende de styrdokument som kérfullmiktige
dger samt hur det som har tagits upp péd kérfullmiktigcemdten tas vidare in i organisationen.
Stadgan dgs av karfullmiktige men eftersom den har en egen punkt, se ovan, benimns stadgan
inte 1 detta avsnitt.

3.1 Budget

Ingen av granskning av Budgeten har genomférts dnnu, frimst dd denna ér en ny punkt £6r 1 ar
och jag jobbar med att komma fram till hur detta sker bist. Av vad jag sett har inga stérre
avvikelser mot budget skett, nigot som kommer f6ljas upp under véren.

3.2 Mal- och visionsdokumentet

Ingen storre granskning kring Mal- och visionsdokumentet har gjorts dnnu, dock dr min
uppfattning ér att den dagliga verksamheten har bedrivits inom ramarna for detta dokument. Jag
noterar att karstyrelsen har tagit tag i en revidering av Mal- och visionsdokumentet samt den
tillhérande bilagan, vilket 4r bra da detta inte genomftérdes under féregiende verksamhetsir. En
presentation av denna revidering innan verksamhetsirets slut samt en plan for hur Mal- och
visionsdokument dr tinkt att jobbas med framat hade uppskattats.
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3.3 Reglementet

Jag har granskat karstyrelsens métesprotokoll och varit nirvarande pa alla kirfullmiktigemé&tena
samt ldst handlingarna till alla dessa méten. Utifrdn min granskning kan jag se att reglementet
brutits pa en punkt.

3.3.1 Karledningen
Under §2.3 Karledningen kan f&ljas ldsas:

Personer i karledningen far inte under samma verksambetsar vara ledamot i karfullmdiktige.

Di en sittande ledamot i karfullmiktige valdes in till kdrledningen, som sitter pa kalenderar, sd har
reglementet brutits. Detta kan dock anses att vara av mindre betydande karaktir, dd karstyrelsen
har meddelat att ledamoten kommer fransiga sitt mandat.

Detta stycke skrevs f6rmodligen nir karledningen bara innehéll poster sittande pa verksamhetsar,
innan posterna som sitter pa kalenderar inférdes. Min mening 4r att den bér tolkas som att en
person inte ska sitta i kdrledningen samtidigt som den dr ledamot i kdrfullmiktige. Denna punkt
har brutits under tidigare verksamhetsdr utan anmirkning. Jag hade dérfér uppskattat om
karstyrelsen uppdaterar detta stycke, om karfullmiktige inte ser nagot problem med det.

3.4 Verksamhetsplanen

Under hosten har karstyrelsen presenterats sin konkretisering av verksamhetsplanen for
karfullmiktige. Denna visade hur karstyrelsen tinkt jobba med verksamhetsplanspunkten under

aret.

Vad jag kan se och hort fran KSO har kirstyrelsen skickat ut en enkit till karledningen, bade
sittande och gamlingar, f6r att fi deras syn pa kirledningens arbetsbelastning. Da
halvtidsavstimningen av verksamhetsplanen presenteras pd samma mdte som detta
halvtidsutlatande dr det svart f6r mig att kommentera hur karstyrelsen verkar ligga till. Dock
utifrin det jag sett skulle jag rekommendera karstyrelsen att ordentligt jobba pd med
verksamhetsplanen under virterminen for att kunna presentera en handlingsplan som kan

innebira férindring.

3.4.1 FuM-utredning

Likt verksamhetsplanen 4r denna punkt svirt att ordentligt beddma dé resultatet av utredningen
ska presenteras pa samma mote som detta halvtidsutlitande. Det jag sett dr att kirstyrelsen har
skickat ut en enkdt till sittande ledaméter 1 karfullmiktige om deras dsikter kring karfullmiktiges
attraktivitet. Om detta ér tillrickligt £6r att f4 en bra bild av situationen ér svart f6r mig att avgora,
men jag hoppas det har gett karstyrelsen en bild 6ver vad som behdver géras framat.

Denna punkt kommer behandlas mer ordentligt i min revisionsberittelse, dd det dven gar att se
resultat av valet till kdrfullmaktige infér nista verksamhetsar.
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3.5 Asiktsprogrammet
Ingen stérre granskning kring Asiktsprogrammet har gjorts, dock 4r min uppfattning ir att bade
karstyrelsen och kérledningen har dokumentet i atanke vid beslut. Darfoér anser jag att den dagliga

verksamheten har bedrivits inom ramarna for detta dokument.

3.6 Lopande beslut

Under varje kirfullmiktigemote skriver jag ner det som dldggs kdrstyrelsen att genomféra. Nir jag
uppfattar att karstyrelsen har genomfort beslutet, si bockar jag av det. Utifrin vad jag sett under
héstterminen har karstyrelsen genomfort allt som alagts dem, men har ibland varit lite sémre pa
att dterkoppla detta till kdrfullmiktige.

4 Granskande av verksamhetens effektivitet

Granskningen gillande LinTeks effektivitet har, i enlighet med revisionsplanen, fokuserat pd hur
LinTek férhaller sig till hallbart engagemang.

4.1 Granskning kring LinTeks relation till hallbart engagemang

Under héstterminen har jag skickat ut en enkit gillande hallbart engagemang till karledningen.
Den innehdll fem fragor gillande timmar jobbade, hallbart engagemang och uppskattning for
arbetet. Totalt kom 14 svar in. Jimf6rt med tidigare ar var svaren inte lika alarmerande. Svaren
visade pa att de flesta i kirledningen jobbade kring de férvintade timmarna men att de inte alltid
hinner med sina uppgifter. Aven att uppdraget kan anses som hallbart kortsiktigt, men inte under

en lingre period.

Aven om svaren inte var for oroande holl jag en avstimning med presidiet. Detta for att kunna
diskutera hur de uppfattar hur hallbart det dr. Presidiet var medvetna om de problem som kan
finnas och hade planer hur de kan jobba med det framit, speciellt vid skiftet av de i kdrledningen
som sitter pa kalenderir.

Med bédde enkidt och avstimningen i 4atanke, kombinerat med verksamhetsplanspunkten for
verksamhetsiret, kidnner jag mig trygg med karstyrelsens arbete gillande héllbart engagemang.
Som plan ska en till enkit skickas ut i slutet av verksamhetséret for att fa en bild hur det utvecklats

under aret.

For LinTek i tiden,

Johan Hedberg
Internrevisor 23/24
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Rapport angaende
FuM-utredningen

Under FuM 8 22/23 ilades styrelsen att undersdka FuMs asikter och tankar kring deras
arbete och position.

I och med detta ombads sittande FuM att svara pa ett formulir skapat av styrelsen dar
de kunde framfora sina asikter om sin tid i fullmiktige. Bland annat efterfragades vad
som uppfattats som positivt respektive negativt med att sitta i FuM, hur arbetet flutit pa
hittills och potentiella forbattringsatgirder for verksamheten.

Utifran svaren fran detta formular har vissa negativa trender upptickts, dir de frimsta ar
att manga inte vet hur de ska bidra under métena och att det ér otydligt vad motena har
for effekt. Flera kommentarer gjordes ocksa kring métenas lingd, vilket potentiellt kan
oka frustrationen kring ovanstdende asikter.

Detta tyder pa att ndgon typ av forindring bor genomféras och styrelsen har diskuterat
flera potentiella sadana. Av dessa dr bittre marknadstoring det viktigaste, dd detta skulle
6ka kunskapen kring hur FuM-ledaméter kan bidra under méten, samt vilken effekt de

har.

Diskussioner har ocksa forts kring att andra FuM-helgens uppligg for att 6ka
samhorigheten 1 FuM och darmed bidra till 6kad dialog under méten. Under denna helg
skulle dven ytterligare eller férindrade utbildningstillfillen kunna hallas f6r att dka
ledamoters kunskap om fullmaktiges uppgifter samt betydelse. Styrelsen skulle uppskatta
feedback fran sittande FuM-ledaméter i fragan.

Styrelsen vill dock paminna om vikten av att lisa utskick infér FuM-moten, da dessa
innehaller mycket information som gor det lattare att delta i dialog under méten.

KARSTYRELSEN 23/24
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LinTeks Studentpaverkansfokus V124

LinTeks studentpaverkan dr en motion som rostats igenom av FuM [§100, Nr 4, 2019-12-03] och
syftar till att ““...utveckla och fokusera LinTeks studentpaverkan”. Motionen rostades igenom 1 sin
helhet och inkluderade bland annat foljande att-satser:

att karstyrelsen vid fOrsta moétet varje termin presenterar for karfullmiktige vilka
fragor LinTek fokuserar pa att driva samt ger en uppfoljning av resultatet fran féregaende
termin.

att karstyrelsen i samband med varje presentation i att-satsen ovan publicerar vilka
fragor LinTek ska driva pa LinTeks hemsida och sociala medier samt delger resultatet fran
foregiaende termin.

Med motionen som grund har karstyrelsen 23/24 valt att lata relevanta parter inom karledningen
komma med forslag och omriaden som de kommer fokusera pa under varen. Dessa presenteras
nedan, tillsammans med en uppféljning av LinTeks studentpaverkansfokus fran VI23, enligt
att-sats ctt.

Karstyrelsen vill dven poidngtera att studentpaverkan sker inom manga andra omraden dn nedan
nimnda fokuspunkter och att hindelser under terminen kan paverka vilka dmnen som ar mest
aktuella f6r studentpaverkan.
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Aterkoppling Linteks studentpaverkansfokus HT23

Reformerad internationellt arbete mot studenter (HT23)

Uppstart av Internationella radet

Under hostterminen har internationella radet startats upp, dér det kridvs mer struktur och nagon
form av krav “ovanifran” for att kunna utféra ett ordentligt arbete. Bland sektionernas
representanter pa det internationella radet finns viljan men beslutsfattandet i sektionerna saknas
vilket gor att allt ror sig lingsamt dé ingen pa dessa moten sitter i en sektionsstyrelse. LinTek har
varit 1 kontakt med féreningen ESN (Erasmus Student Network) som dr vildigt drivna 1
internationellt arbete och vill vara en drivande kraft, och ingar i det internationella radet.

Fortsittningsarbete inkluderar att sektionerna ska bli mer involverade och fOrsta sitt ansvar for
sina egna internationella studenter, inom detta inkluderas att hjilpa sektionerna med deras
internationella arbete. LinTek har borjat se 6ver hur den internationella mottagningen kan
torbattras genom kontakt med LiTH-styrelsen, LiTH international, ESN, samt internt inom
karen.

Okad internationell studeranderepresentation

LinTek har genomfort 6versittningen av avtalet for studeranderepresentanter till engelska och
har samtidigt begirt en forteckning 6ver de olika forumen och deras associerade
sprakanvindning, det vill siga om de dr pa svenska eller engelska. Det dr LiU som ansvarar for
att 6vervaka och faststalla vilket métessprak som anvands inom olika motesforum. Detta steg har
tagits for att klargora och underlitta forstaelsen av det sprak som anvinds i olika sammanhang
och dirigenom frimja effektiviteten och deltagandet.

I fortsattningen kommer LinTek att genomga en intern Gversyn for att identifiera omraden inom
sin egen organisation som kan Gversittas, sdisom hemsidan och sociala medier. Syftet dr att 6ka
tillgangligheten av information pa engelska och underlitta kommunikationen med en bredare

publik.

For att frimja mangfalden av perspektiv och erfarenheter kommer LinTek ocksa att inkludera
fler doktorander i forumen. Detta initiativ strivar efter att skapa en mer inkluderande och
representativ plattform f6r diskussioner och beslut inom organisationen.
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Okad transparens kring krens utbildningsverksamhet (HT23)

For att 6ka transparensen kring karens utbildningsverksamhet sa har LinTek under hostterminen
belyst kirens och sektionernas arbete med utbildningsbevakning och studeranderepresentation.
Detta har genomforts genom tva stycken temaveckor: Uthildningsveckan samt en rekryteringsvecka
[for studeranderepresentantsplatser. Bada dessa event genomfordes som ett samarbete mellan LinTek
och de andra tva kdrerna pa Linkoping universitet.

Utbildningsveckan belyste studenters rattigheter, mojligheter till paverkan pa sin utbildning samt
gav fakta om doktorander. Veckan genomférdes genom inligg pa sociala medier och att montra
tysiskt pa olika platser runt om pa vara campus. Under veckan sa bjods det pa fika vid montern
for att locka fram studenter och under en av dagarna deltog dven Didacticum* for att undersoka
studenternas erfarenhet av god pedagogik.

Under rekryteringsveckan for studeranderepresentantsplatser sa berattade karerna mer om
studeranderepresentantsplatserna och studenters mojlighet att sitta med i olika forum. Kérerna
gjorde en take over av instagramkontot Lzx_student 61 att dela information om vilka forum som
studenter kan delta pa och hur man giar tillviga for att bli en studeranderepresentant. Malet var
att ge en avslappnad men informativ bild pa karernas arbete.

Att Oka transparens av karens utbildningsverksamhet har upplevts som svart da
utbildningsverksamhetet praglas av lingsiktiga forindringar som ér svéra att peka pa. Kérerna
kan inte heller sprida information om diskussioner som inte har beslutats vilket forsvarar arbetet
med att sprida kontinuerlig information om diverse motesforum. Vidareutveckling av
fokusomradet ar att gbra Utbildningsveckan till nagot kontinuerligt for varje ar, likt AMO-veckan.
Hos LinTek finns en férhoppning om att i framtiden dven kunna inkludera sektionerna. Utover
detta sd vill LinTek se 6ver hur karens arbetsuppgifter ses av studenterna, se VI24 fokusomrade
Oka firstielsen for LinTeks arbete till gemene student.

*Didacticum erbjuder hogskolepedagogiska kurser for lirare pa universitet. Dessa kurser ér
obligatoriska for undervisande personal och bidrar till en pedagogisk och didaktisk utveckling av
universitetets utbildning och undervisning.
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Fokusomraden VI24

Oka forstaelsen for LinTeks arbete till gemene student

Engagemanget i studentlivet dr fortfarande pa aterhimtningsviagen efter pandemin och det ar
nagot som aven drabbat LinTeks verksamhet, med till exempel lagt soktryck till poster inom
karledning, karstyrelse, utskott och fullmaktige. LinTeks karledning har dven markt av att en
distans skapats till medlemmar och gemene studenter kring vad karen verkligen gor, vilket kan
vara en koppling till lagt soktryck till verksamheten. En till del som paverkas kopplat till att man
som gemene student inte har riktigt koll pa vad LinTeks verksamhet arbetar med ir rekrytering
till studentrepresentantsplatser som inte bemannas av sektionsrepresentanter eller LinTeks
karledning. Darav skulle en satsning inom karledningen behova ske for att belysa vad karen
verkligen jobbar med kopplat till bade karuppdraget och andra frigor som LinTek jobbar med.
For detta behéver troligtvis en forstudie goras for att forstd vad studenterna vi representerar vill
veta om virt arbete och vad de vill fa information kring genom véra informationskanaler.

Arbeta med att forbattra forstaelsen av studentrepresentation och
LinTeks utbildningsverksamhets betydelse 1 samverkansforum pa LiU

En betydande del av uppdraget inom karen ar att fungera som representant for studenterna.
Ibland upplever vi i detta arbete att Linkopings universitet (LiU) inte tar denna roll pa allvar,
vilket exemplifieras av situationer dar vi inte blir inbjudna till viktiga moten eller att det kan ta
valdigt lang tid att fa svar pa framférallt mail fran olika personer inom LiU:s organisation. Detta
bristande engagemang kan paverka var formaga att effektivt representera studenternas intressen
och delta i beslutsprocesser som paverkar studentlivet. Det har noterats att klagomal kopplade till
LinTeks utbildningsverksamhet, nir de vidarebefordras till institutioner eller liknande instanser
pa LiU, ibland upplevs hanteras med en bristande attityd. Det kan innefatta att de inte tar
studentirenden seri6st och i vissa fall skvallrar till sina kollegor. For att forbattra forstaelsen av
studentrepresentationen bor kontakten mellan LinTek och LiU forbattras, vilket kommer behdva
vara en process som borjar diskuteras pa hég niva inom LiU:s organisation, sasom till exempel
Universitetsledning och Fakultetsledning. Att dven belysa vikten av LinTeks arbete mot
universitetet, precis som mot studenter, kommer att vara en viktig del i att fa bittre respons som

representant for teknologstudenter.
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Riktlinjer for LinTeks
Karfullmaktige

Linkopings Teknologers Studentkars, dokument antaget 2011-10-12.
Darefter reviderad 2013-10-08, 2015-10-14, 2018-09-16, 2019-09-15,

2020-09-13, 2021-09-20 samt 2022-09-11.
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Syfte och Bakgrund

Karfullméaktige, nedan kallad FUM, for Linkopings Teknologers
studentkar, nedan kallad LinTek, bestar av 27 ledamoter. Dessa
ledamoter representerar alla LinTeks medlemmar och tar beslut om hur
LinTek ska bedriva sin verksamhet.

Detta dokument innehaller riktlinjer gallande FUMs arbetsprocesser
som anses vara betydelsefulla att bevara. Dokumentet ar till for att
hjalpa FUMs ledamoter i deras arbete men kan aven finnas intressant for
personer som vill veta mer angaende arbetet i FUM. Riktlinjerna syftar
till att ledamoter i FUM ska fa en samsyn 6ver hur arbetet i FUM ska
genomforas och hur ledamoter ska forhalla sig till sitt ansvarstagande i
FUM.

Dessa riktlinjer bor revideras l6pande, dock minst arligen, av FUM.

Om FUM

FUM ar LinTeks hogst beslutande organ och bestar av 27 stycken
personvalda studenter pa Tekniska hogskolan vid LinkOpings universitet
som ar invalda av LinTeks medlemmar. En FUM-ledamot véljs pa ett ars
mandat. Systemet liknar det svenska valsystemet dar folket rostar fram
riksdagen, som sedan skapar en regering.

FUMs framsta uppgift ar att utforma LinTeks stallningstagande i stora
och avgorande fragor och fatta beslut rorande den verksamhet LinTek
ska bedriva. FUM tillsatter LinTeks styrelse och andra centrala poster
som sedan ansvarar for att det operativa arbetet utfors. Andra uppgifter
som FUM har ar bland annat att granska styrelsens arbete och faststalla
LinTeks budget varje ar.

Ansvar

FUM-ledamoter representerar LinTeks medlemmar och fattar beslut som
beror alla studenter pa Tekniska hogskolan vid Linkopings universitet.
Som ledamot ar man aven ansvarig for organisationen LinTek och dess
verksamhet. For att FUMs beslut ska vara legitima ska alla LinTeks
medlemmar kanna sig representerade i beslutsprocesserna.

Ledamoter ar personligt ansvariga for varje beslut som fattas. De ar
ocksa ansvariga for att delta i diskussioner och framfora sina, och andra
studenters, asikter vid moten och diskussionstillfallen. Ledamoter bor
informera LinTeks medlemmar om FUMs verksamhet. Ledamoter bor
delta aktivt pa FUMs moéten och diskussionstillfallen.

FUM bor bista styrelsen vid:
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e Storre aktioner, nar det behovs representation for att fa slagkraft
¢ Enkelt men, for styrelsen, tidskravande arbete
¢ Rekryteringsarbete for poster och utskott

FUM bor bista valnamnden vid:

e Forberedelse och genomforande av val till FUM

Narvaro
FUM-ledamoter forvantas narvara pa samtliga moten och uppmuntras
till narvaro vid diskussionstillfallen.

Handlingar

En viktig del av att vara ledamot i FUM ar att vara palast i handlingarna
och i for motet relevanta fragor. Detta for att kunna skapa sig en
uppfattning om, och ta stallning till dessa. Forslagsvis genom att lasa
handlingarna i grupp med andra ledaméter och pa sa vis kunna
argumentera a LinTeks medlemmars vagnar.

Omrostning

Vid budgetfragor som direkt ror verksamhet i vilken en FUM-ledamot ar
huvudsakligen ansvarig eller har ekonomiskt ansvar for bor denne,
savida sarskilda skal inte foreligger, avsta fran att rosta.

Vid personval som direkt beror FUM-ledamot bér denne, savida sarskilda
skél inte foreligger, avsta sin rost.

Karfullmaktiges sekreterare

Utover de ansvar specificerade i stadgan ansvarar sekreteraren
tillsammans med karstyrelsen for att: Tillsammans med karstyrelsens
sekreterare tillse att av karfullméaktige faststallda dokument finns
tillgangliga och uppdaterade.

Ovrigt
Da alla ska kdnna sig valkomna att yttra sig i FUMs debatter bor en god
ton hallas vid méten och diskussionstillfallen.

Vid faststallande av arbetsplan for FUM bor hansyn tas till narliggande
helgdagar. Mo6ten ska i storsta man inte laggas i samband med
langhelger for att handlingarna ska hinna diskuteras.

Postadress LinTek, Tekniska hogskolan, 581 83 Linkoping Besoksadress Tekniska
hégskolan, Kérallen, plan 3
Telefon 070-269 45 84 Org.nr 822001-0683 Plusgiro 79 95 13-7 Bankgiro 515-1493
E-post lintek@lintek.liu.se Hemsida www.lintek.liu.se



