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LiriTek

Inledning

Verksamhetsplanen beslutas av karfullmiktige och dr ett av de styrdokument genom vilka
karfullmaktige styr LinTek.

Verksamhetsplanen tas fram med LinTeks mal- och visionsdokument som grund. Verksamhetsplanen
lyfter fram ndgra av de langsiktiga malen och strategierna i mal- och visionsdokumentet. Varje projekt
i verksamhetsplanen 4r utformad f6r att bade karstyrelsen och de heltidarna som karstyrelsen anser bor
vara involverade ska kunna arbeta med dem. Verksamhetsplanen 4r formulerad i punkter som styrelsen
skall genomfoéra samt effektmal, om moijligt kopplade till strategierna, som kompletterar dessa med ett

eller flera 6nskade effekter som resultat utav genomférandet av projektet.

Det dr karstyrelsens uppgift att under sensommaren konkretisera verksamhetsplanen 1 form av
projektplaner f6r varje del 1 verksamhetsplanen, och i dessa fastsld de aktiviteter som f6r LinTek

nirmare effektmaélen och de lingsiktiga mélen i mél- och visionsdokumentet.

Avstimning av arbetet med verksamhetsplanen och hur arbetet gar mot projektplanerna ska redovisas
for fullmiktige under antingen sista métet fore arsskiftet eller forsta motet efter arsskiftet.

Innan nista ars verksamhetsplan tas fram ska en halvtidsutvirdering ske av projektens utveckling,
aktiviteternas effekt och hur vil effektmaélen férvintas uppnés. Med detta i beaktande utvirderas om
ndgon del av verksamhetsplanen bor arbetas med ytterligare genom en férlingning eller utveckling och
nista verksamhetsplan tas fram. Nir projektplanerna 16pt ut sin tid ska en utvirdering av hur vil
projekten foll ut géras och en sammanfattning av projektens utfall skrivas. Denna sammanfattning ska
inkluderas i LinTeks verksamhetsberittelse.

Maldokumentet
innehaller lngsiktiga mal

Verksamhetsplanen tas fram,
innehdller delmal

Karstyrelsen konkretiserar
verksamhetsplanen

Utvdrdering av delmalen under
verksamhetsarets senare del
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LinTeks arbete med studeranderepresentanter

“En studentkdr ska ha som huvndsakligt syfte att bevaka och medverka i ntvecklingen av utbildningen och
forutsiittningarna for studier vid hogskolan” 4 kap. § 9 Hogskolelagen (1992:1434). Att forbittra och
bevaka utbildningarna pa LiTH 4r dirfoér LinTeks kirnuppdrag. En grundpelare i detta arbete dr
studeranderepresentanter. Det dr ddrfér av stOrsta vikt att allt arbete som r6r dessa fungerar vil.

Kirstyrelsen 22/23 paborjade genom arbetet med verksamhetsplanspunkten “LinTeks arbete
med studentpiverkan” frin verksamhetsaret 22/23 ett arbete med att kartligea och utvirdera
sittet som LinTek idag bedriver studentpaverkan genom studeranderepresentanter. Karstyrelsen
22/23 hade dock inte mojlighet att prioritera slutforandet av  denna del av
verksamhetsplanpunkten.

LinTeks arbete med studeranderepresentanter dr enligt analysen som gjordes av KS 22/23
fungerande. Systemet dr dock ineffektivt vilket kan leda till ohallbara arbetssituationer fér poster
i ledningen som har ansvar f6r studeranderepresentanter. Det dr mycket administrativt arbete
kopplat till dessa vilket idag faller pa UAs. UAs har under mdnga ar haft andra arbetsuppgifter
som krivt prioritering vilket har medfort att arbetet med studeranderepresentanter skjutits at sidan
och enbart det n6dvindiga gjorts. Ytterligare ett problem ir att alla platser som LinTek ska tillsdtta
inte fylls, vilket direkt leder till brister i paverkansmdjlighet.

Det dr karstyrelsens mening att ett vil fungerande och utvecklat sitt att arbeta med vira
studeranderepresentanter ~ skulle  medféra  mindre  arbetsbelastning  samt  bittre
paverkansmojligheter. Dirfor vill Kirstyrelsen 23/24  att  artbetet med att kartligga
studeranderepresentanter och utvirdera hur arbetet med dessa kan férbittras ska fortsitta.

LinTek skall darfor

e  Genomfdra kartliggningen av hur LinTek bedriver studentpdverkan idag.

e Utreda hur studeranderepresentanter ska rekryteras samt hur det administrativa arbetet
kan effektiviseras.

e Ta fram en handlingsplan f6r hur LinTek bor bedriva studentpaverkan med hjilp av
studeranderepresentanter i framtiden.

Mal och vision
e Varje teknolog skall ha, samt kidnna att den har, inflytande &ver sin situation pa LiU.
e Alla aspekter av utbildningen vid LiTH skall hélla erkdnt hég kvalitet.
e Alla teknologer skall behandlas p4 lika villkor.

e LinTek skall vara den sjilvklara representanten f6r teknologerna.

Effektmal
e LinTek har en tydlig plan f6r hur bade kortsiktig och lingsiktig studentpiverkan ska

bedrivas.
e LinTek arbetar aktivt f6r att driva studentpaverkan enligt framtagen plan.

e Gemene teknolog har en tydlig bild av dennes méjlighet att paverka studietiden genom
LinTek.
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Tidigare dokument och project
e Motion angdende LinTeks studentpaverkan frin FuM [2, 19/20]
e Slutrapport f6r VP-punkten “LinTeks plats vid LiU” fran verksamhetsaret 2019/2020
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Attraktivitet och utskott

LinTek som organisation bestir idag av manga olika delar och grupper. Diribland utskott,
projektgrupper och kommittéer. Alla dessa utskott fyller flera viktiga funktioner for kédrens
verksamhet och dr pa olika sitt starkt bidragande till den studentnytta som LinTek idag kan
leverera for studenter. Det dr ddrfor viktigt att organisationen fungerar pa ett bra och effektivt
sdtt och dr en organisation som man bdde trivs med att vara engagerad i samt pa ett naturligt sétt
sOker sig till. For att méjliggéra detta dr det ddrfor viktigt att ibland underséka hur olika delar
fungerar eller om det idag saknas nagon funktion som organisationen skulle gynnas av att ha.

Ett f6rsta steg i denna typ av utredning hade kunnat vara att titta pa de utskott som finns idag och
hur de fungerar. Till exempel kan man se 6éver hur mycket studentnytta ett utskott genererar
kontra arbetsbérda for arbetsledare och om utskotten i praktiken genererar den typen av
studentnytta det frin bdrjan dr sagt att det ska gora. I utredningen bér man dven se 6ver ifall det
ir nagot utskott eller dylikt som saknas inom LinTeks behow.

Utover detta har ndgra av utskotten som idag finns inom LinTek historiskt sett haft problem med
rekrytering och det har ofta funnits vakanta poster, vilket stundtals genomsyrar organisationen
som helhet. Utover detta har attraktiviteten for att s6ka sig till fullmiktige under de senaste dren
varit ldg. For att kunna ha en fungerande organisation bor vi dven hir se 6ver vad man fir ut av
att vara engagerad i jimférelse med arbetsbérdan. Dirtér bor det ses dver hur effektiv LinTeks
marknadsforing dr och om den kan gdéras bittre men framférallt vad som kan goras f6r att 6ka
attraktiviteten i att engagera sig 1 LinTek. Direfter skapa en handlingsplan for eventuellt
uppkomna problem f0r att sikerstilla att LinTek 4r ett attraktivt, roligt och hédllbart engagemang.
Detta kan gbras genom att bland annat se dver vad man fir utav att vara engagerad inom ett
utskott i jimférelse med den arbetsbérda som ldggs in.

LinTek skall darfor
e Undersoka hur LinTeks utskott fungerar (Exkl. komittéer och projektgrupper).

e Undersoka om det finns behov f6r nya utskott eller stédfunktioner inom organisationen.
e  Undersdka om man kan Gka attraktiviteten f6r LinTeks utskott samt fullmiktige.
e Ta fram en plan for vilka utskott och grupper organisationen bér ha

e Ta fram en handlingsplan f6r hur eventuella dndringar ska implementeras

Mal och vision
e Varje teknolog skall vilja, och ha méjlighet att, vara en del av studentlivet.
e LinTek skall ha en effektiv och tydlig intern organisation
e LinTek skall vara en attraktiv organisation for teknologer att engagera sig i.
e  Varje teknolog skall ha, samt kdnna att den har, inflytande Sver sin situation pd LiU.

e LinTek skall alltid sitta teknologerna i centrum.

Effektmal

e LinTek vet hur olika delar av organisationen arbetar och vilka behov som finns.
e LinTeks fullmiktige ska nd ut till s manga teknologer som maijligt.
e LinTek ska ge alla teknologer méjligheten att paverka.

e LinTek ses som ett attraktivt och roligt engagemang.
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e LinTeks interna organisation fungerar pa ett effektivt sitt

Tidigare dokument och project
e Utredning av poster och LinTek-organisationen (VP 21/22)
e Ett LinTek for framtiden (VP 12/13)
e Rapport angiende FuM-utredning (23/24)
e Rapport kring val till Fullmiktige (21/22)
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