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Inledning 
Verksamhetsplanen beslutas av kårfullmäktige och är ett av de styrdokument genom vilka 

kårfullmäktige styr LinTek. 

Verksamhetsplanen tas fram med LinTeks mål- och visionsdokument som grund. Verksamhetsplanen 

lyfter fram några av de långsiktiga målen och strategierna i mål- och visionsdokumentet. Varje projekt 

i verksamhetsplanen är utformad för att både kårstyrelsen och de heltidarna som kårstyrelsen anser bör 

vara involverade ska kunna arbeta med dem. Verksamhetsplanen är formulerad i punkter som styrelsen 

skall genomföra samt effektmål, om möjligt kopplade till strategierna, som kompletterar dessa med ett 

eller flera önskade effekter som resultat utav genomförandet av projektet.  

Det är kårstyrelsens uppgift att under sensommaren konkretisera verksamhetsplanen i form av 

projektplaner för varje del i verksamhetsplanen, och i dessa fastslå de aktiviteter som för LinTek 

närmare effektmålen och de långsiktiga målen i mål- och visionsdokumentet. 

Avstämning av arbetet med verksamhetsplanen och hur arbetet går mot projektplanerna ska redovisas 

för fullmäktige under antingen sista mötet före årsskiftet eller första mötet efter årsskiftet. 

Innan nästa års verksamhetsplan tas fram ska en halvtidsutvärdering ske av projektens utveckling, 

aktiviteternas effekt och hur väl effektmålen förväntas uppnås. Med detta i beaktande utvärderas om 

någon del av verksamhetsplanen bör arbetas med ytterligare genom en förlängning eller utveckling och 

nästa verksamhetsplan tas fram. När projektplanerna löpt ut sin tid ska en utvärdering av hur väl 

projekten föll ut göras och en sammanfattning av projektens utfall skrivas. Denna sammanfattning ska 

inkluderas i LinTeks verksamhetsberättelse. 
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LinTeks arbete med studeranderepresentanter 
“En studentkår ska ha som huvudsakligt syfte att bevaka och medverka i utvecklingen av utbildningen och 

förutsättningarna för studier vid högskolan” 4 kap. § 9 Högskolelagen (1992:1434). Att förbättra och 

bevaka utbildningarna på LiTH är därför LinTeks kärnuppdrag. En grundpelare i detta arbete är 

studeranderepresentanter. Det är därför av största vikt att allt arbete som rör dessa fungerar väl. 

Kårstyrelsen 22/23 påbörjade genom arbetet med verksamhetsplanspunkten “LinTeks arbete 

med studentpåverkan” från verksamhetsåret 22/23 ett arbete med att kartlägga och utvärdera 

sättet som LinTek idag bedriver studentpåverkan genom studeranderepresentanter. Kårstyrelsen 

22/23 hade dock inte möjlighet att prioritera slutförandet av denna del av 

verksamhetsplanpunkten.  

LinTeks arbete med studeranderepresentanter är enligt analysen som gjordes av KS 22/23 

fungerande. Systemet är dock ineffektivt vilket kan leda till ohållbara arbetssituationer för poster 

i ledningen som har ansvar för studeranderepresentanter. Det är mycket administrativt arbete 

kopplat till dessa vilket idag faller på UAs. UAs har under många år haft andra arbetsuppgifter 

som krävt prioritering vilket har medfört att arbetet med studeranderepresentanter skjutits åt sidan 

och enbart det nödvändiga gjorts. Ytterligare ett problem är att alla platser som LinTek ska tillsätta 

inte fylls, vilket direkt leder till brister i påverkansmöjlighet.  

Det är kårstyrelsens mening att ett väl fungerande och utvecklat sätt att arbeta med våra 

studeranderepresentanter skulle medföra mindre arbetsbelastning samt bättre 

påverkansmöjligheter. Därför vill Kårstyrelsen 23/24 att arbetet med att kartlägga 

studeranderepresentanter och utvärdera hur arbetet med dessa kan förbättras ska fortsätta.  

LinTek skall därför 
• Genomföra kartläggningen av hur LinTek bedriver studentpåverkan idag. 

• Utreda hur studeranderepresentanter ska rekryteras samt hur det administrativa arbetet 

kan effektiviseras.  

• Ta fram en handlingsplan för hur LinTek bör bedriva studentpåverkan med hjälp av 

studeranderepresentanter i framtiden. 

Mål och vision 
• Varje teknolog skall ha, samt känna att den har, inflytande över sin situation på LiU. 

• Alla aspekter av utbildningen vid LiTH skall hålla erkänt hög kvalitet. 

• Alla teknologer skall behandlas på lika villkor. 

• LinTek skall vara den självklara representanten för teknologerna. 

Effektmål 
• LinTek har en tydlig plan för hur både kortsiktig och långsiktig studentpåverkan ska 

bedrivas. 

• LinTek arbetar aktivt för att driva studentpåverkan enligt framtagen plan. 

• Gemene teknolog har en tydlig bild av dennes möjlighet att påverka studietiden genom 

LinTek. 
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Tidigare dokument och project 
• Motion angående LinTeks studentpåverkan från FuM [2, 19/20] 

• Slutrapport för VP-punkten “LinTeks plats vid LiU” från verksamhetsåret 2019/2020 
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Attraktivitet och utskott   
LinTek som organisation består idag av många olika delar och grupper. Däribland utskott, 

projektgrupper och kommittéer. Alla dessa utskott fyller flera viktiga funktioner för kårens 

verksamhet och är på olika sätt starkt bidragande till den studentnytta som LinTek idag kan 

leverera för studenter. Det är därför viktigt att organisationen fungerar på ett bra och effektivt 

sätt och är en organisation som man både trivs med att vara engagerad i samt på ett naturligt sätt 

söker sig till. För att möjliggöra detta är det därför viktigt att ibland undersöka hur olika delar 

fungerar eller om det idag saknas någon funktion som organisationen skulle gynnas av att ha. 

Ett första steg i denna typ av utredning hade kunnat vara att titta på de utskott som finns idag och 

hur de fungerar. Till exempel kan man se över hur mycket studentnytta ett utskott genererar 

kontra arbetsbörda för arbetsledare och om utskotten i praktiken genererar den typen av 

studentnytta det från början är sagt att det ska göra. I utredningen bör man även se över ifall det 

är något utskott eller dylikt som saknas inom LinTeks behov.  

Utöver detta har några av utskotten som idag finns inom LinTek historiskt sett haft problem med 

rekrytering och det har ofta funnits vakanta poster, vilket stundtals genomsyrar organisationen 

som helhet. Utöver detta har attraktiviteten för att söka sig till fullmäktige under de senaste åren 

varit låg. För att kunna ha en fungerande organisation bör vi även här se över vad man får ut av 

att vara engagerad i jämförelse med arbetsbördan. Därför bör det ses över hur effektiv LinTeks 

marknadsföring är och om den kan göras bättre men framförallt vad som kan göras för att öka 

attraktiviteten i att engagera sig i LinTek. Därefter skapa en handlingsplan för eventuellt 

uppkomna problem för att säkerställa att LinTek är ett attraktivt, roligt och hållbart engagemang. 

Detta kan göras genom att bland annat se över vad man får utav att vara engagerad inom ett 

utskott i jämförelse med den arbetsbörda som läggs in.  

LinTek skall därför 
• Undersöka hur LinTeks utskott fungerar (Exkl. komittéer och projektgrupper). 

• Undersöka om det finns behov för nya utskott eller stödfunktioner inom organisationen. 

• Undersöka om man kan öka attraktiviteten för LinTeks utskott samt fullmäktige. 

• Ta fram en plan för vilka utskott och grupper organisationen bör ha 

• Ta fram en handlingsplan för hur eventuella ändringar ska implementeras 

Mål och vision 
• Varje teknolog skall vilja, och ha möjlighet att, vara en del av studentlivet. 

• LinTek skall ha en effektiv och tydlig intern organisation 

• LinTek skall vara en attraktiv organisation för teknologer att engagera sig i. 

• Varje teknolog skall ha, samt känna att den har, inflytande över sin situation på LiU. 

• LinTek skall alltid sätta teknologerna i centrum. 

Effektmål 
• LinTek vet hur olika delar av organisationen arbetar och vilka behov som finns. 

• LinTeks fullmäktige ska nå ut till så många teknologer som möjligt. 

• LinTek ska ge alla teknologer möjligheten att påverka.  

• LinTek ses som ett attraktivt och roligt engagemang. 
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• LinTeks interna organisation fungerar på ett effektivt sätt 

Tidigare dokument och project 
• Utredning av poster och LinTek-organisationen (VP 21/22) 

• Ett LinTek för framtiden (VP 12/13) 

• Rapport angående FuM-utredning (23/24) 

• Rapport kring val till Fullmäktige (21/22) 

 

 


