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Rapporter och Meddelanden

Sammanfattning (TL;dr)

e LinTek I6ser fler microvigsugnar i A-huset

e  Cannabis ett storre problem i Norrkoping dn Linképing

e Fler medlemsférmaner dr f6rhoppningsvis pa ging

e vKO revolutionerar LinTeks budget

e LinTek vill fortsidtta vara en kar

e Fysikkandidat med start 2019 instélld!

e Fi anstillda kvinnor vid LiTH 4r 2018, men fler kvinnliga docenter

e Mainga bra asikter fran paverkansdagarnal

e Arbetsgrupp tillsatt fr att utreda utbildningen Fysik- och nanovetenskap

e  Nytt samarbetsorgan SnaK

e LARM har lanserat en ny hemsida och ett nytt sitt att skota kontakten med virdarnal
e Fokus:M har genomférts av Marknadsforingsansvarig, med bittre marknadsforing som f6ljd.

e Niringslivsansvarig anordnar spinnande rekryteringsmissa och arbetar med nya idéer kring

strategiskt niringslivsarbete.

Postadress LinTek, Tekniska hogskolan, 581 83 Linkoping Besoksadress Tekniska hégskolan, Karallen, plan 3
Telefon 070-269 45 80 Otg.nr 822001-0683 Plusgiro 79 95 13-7 Bankgiro 515-1493
E-post pl@lintek.liu.se Hemsida www lintek.liu.se



2019-01-24
¥ 1L L‘l N 2.(6)

Karstyrelsen

Sedan senaste FUM-moétet har Karstyrelsen mestadels varit jullediga. Dirtill har hemsidan, varens
rekrytering och bade drets och nista ars verksamhetspunkter diskuterats, och Karstyrelsen har ocksa

arbetat med de nyinvalda projektledarna f6r att sikerstilla hégkvalitativa projektplaner.

Presidiet

KO (Karordférande)

KO har varit pa faktultetstyrelseméte. Dir pratade man mycket om internationalisering, men de har ocksa
gjort kvalitetsutredningar av manga kandidatprogram. Resultatet av detta 4r att fysikkandidaten med start
2019 dr instilld eftersom det inte finns nagra s6kande (alltsa inte permanent instilld, bara denna drgang).

1 Svrigt dr stora delar av arbetet 6verlimningsarbete dir delar av karledningen byts ut. Detta kommer att
resultera 1 vissa foridndringar i hur arbetsledningen bedrivs for att fi till en grupp med dnnu bittre
samarbete. Hittills har detta arbete gitt mycket bra, men det kommer ocksa att fortsitta framéver.
Framéver kommer KO ocksi att fardigstilla LinTeks ansdkan om karstatus £6r de nirmaste tre dren och
skicka till universitetet, och ska hélla en presentation om LiUs studentliv f6r KSABs styrelse.

vKO (Vice Karordforande)

Den senaste manaden har det varit mycket julledighet, men vKO har ocksd kommit igdng med
budgetarbetet infor 2019/2020 efter yttetligare budgetsamtal. Han arbetar ocksd med en kartliggning av
hur KSAF och karerna ska kommunicera med varandra, och diskuterar méjliga sitt att 16sa fler méjliga
medlemsférméner.

vKO ir vildigt n6jd med hur budgetarbetet gar. Avsikten ér att dndra pa hur heltidarna arbetar med
budgeten rent strukturellt, och han hoppas att detta ska vara uppskattat dd det kommer att bli littare att
hantera budgeten.

Bide budgetarbetet och arbetet med KSAF fortskrider framéver, och dven arbetet med de nya i
karledningen for att de ska fa en si givande éverlimning och introduktion som méjligt.

Utbildningskontoret (UAu och UAs]

UAu (Utbildningsansvarig med Universitetsgruppansvar)

UAu har haft méte med LiTH-styrelsen dir man har avklarat en oredlighetshantering som uppkom under
hésten, klubbat en verksamhetsplan f6r internationalisering kommande aret och beslutat att
kandidatprogrammet i Fysik- och nanovetenskap stills in f6r HT19 likt som det gjordes HT'18. Ett arbete
med omarbetning av programmet eller inrittning av nytt program pagar i EF-ndimnden dir UAs ingir.

Paverkansdagarna har dgt rum med en positiv uppslutning. Asikter har samlats in i bade Linkoping och
Norrképing om vad studenterna vill ha mer av i sin utbildning. UAu har sammanstillt dsikterna och limnar
det vidare till sin eftertrddare och utbildningsradet att arbeta vidare med. Nedan ér ett utdrag av vad som

onskas mer:

e Bittre pedagogik och retorik 1 kurserna
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e  Mer niringslivsanknytning i utbildningen

e Mer problemlésning och projektkurser

Det har dven vatit en mingd med méten diribland UKA-konferens i Stockholm, utbildningsrid med
sektionerna, Evalivate, kvalitetssikringsrid med LiU, LUST-U, verkstillande avdelningen f6r
programnimnderna, ledningsgruppen  fér  grundutbildning och  anstillningsnimnden. 1
anstillningsndmnden kan UAu rapportera att det under 2018 tyvirr anstillts fa kvinnor pa LiTH, diremot
ar det fler kvinnor som har blivit docenter dn tidigare, vilket innebir att fler kvinnor framéver har méjlighet
t6r befordran till bitridande professor och professor. UAu har avslutat sitt ar med att géra klart och
6verlimnat si mycket som moijligt till sin eftertridare samt deltagit och visat upp LinTek pa Orientation
Program och Welcome fair £6r de nykomna internationella studenterna.

Mattehjalpen

Ordféranden f6r Mattehjilpen har under december och januari arbetat med att 6verlimna samt att skriva
testamente till sin eftertridare. Dirtill har mattestugorna fortgatt i vanlig ordning med gott deltagande och
ett antal crash courses har gjorts med positivt gensvar fran studenterna.

UAs (Utbildningsansvarig med Studeranderepresentantansvar)

Sedan féregiende karfullmiktigeméte har UAs varit paA UKA-konferens om studentinflytande samt
SNaK-konferens (SNaK = Sveriges NaturvetarKdrer) som ir ett nystartat samarbetsorgan for de karer
som representerar naturvetarutbildningar. Det har dven varit ett heldagsméte med LGU (Ledningsgruppen
t6r GrundUtbildning) ddr méjligheten till studeranderepresentation, vad en hp édr vird samt olika typer av
betygskriterier har lyfts och diskuterats. I LUST-U samt LUST-DK har doktorandfrigor diskuterats
diribland prolongation samt hur arbetet med doktoranderna ska fortskrida. UAs har deltagit i gruppen
ansvarig for att studenters utlandsstudier och kan rapportera att alla behoriga studenter som sékt
utlandsstudier har i ar fitt plats att dka, det finns dven platser kvar.

Utbildningen Fysik- och nanovetenskap hade HT'18 ingen antagning och dirfor har en arbetsgrupp startats
av EF-nimnden som UAs sitter med i f6r att utreda vad ska goras med utbildningen. Dirtill har UAS dven
gjort klart planeringen for gyllene moroten, haft utbildningsrdd med sektionerna och list klart alla
kursutvirderingar frain HT1.

Framover kommer UAs arbeta vidare med kontinuerliga méten (t.ex. verkstillande avdelningen i nimnder
och LGU), diskussionlunch med studeranderepresentanter och halvtidsrapporter fran dessa. UAs kommer
att ga in som suppleant fér kirordférande i LiTH-styrelsen. Arbeta med sektionerna for att fi fram
nomineringar till gyllene moroten. Slutligen kommer UAs framéver att dka till Lund f6r att triffa SNaK.

Gemenskapskontoret (SOF-general, SAm, SAc och MF]

SOF-general

Organisationen jobbar pa och det mesta bérjar falla pa plats. Bland annat har boende f6r orkestrarna 16sts
i Campushallen och det planeras f6r en kommande marknadsféringsperiod f6r att upplysa studenterna om
vad SOF dr. SOF har nir dessa handlingar kommit ut haft sitt temaslipp, men inte i skrivandets stund.

1 6vrigt finns inte ndgon speciellt att rapportera dia mycket av tiden sedan senast har varit juluppehall och
tenta-p.
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SAm (Studiesocialt Ansvarig med Mottagningsansvar)

SAm har varit pi Reftec i Umea tillsammans med nya SAm och MA f6r att introducera dem till det
forumet. Utéver det har SAm deltagit i bl.a. ett seminarium om narkotika ddr statistik f6r Linkoping
redovisats efter att kommunen analyserat avloppsvatten. Generellt 4r Linkping ganska “lugnt” jaimfért

med andra stider. I Norrképing har man hittat mer spar av cannabis dn i Linképing.

Arbetet med Utediscot har fortskridit och man har kommit fram till ett nytt datum fér eventet. Det
kommer nu ligga veckan efter Nolle-P.

1 6vrig finns inte ndgon speciellt att rapportera dd mycket av tiden sedan senast har varit juluppehall.

MH (Miinchen Hoben-general

Arbete med rekrytering av den nya kommittén pagar!

MA-x (Mottagningsansvariga Linképing och Norrképing)

Just nu dr den enda verksamhet som sker dverlimning till de nya MA.

SAc (Studiesocialt Ansvarig med centralt arbetsmiljdombudsfokus]

SAc har bland annat jobbat fram en 16sning tor att fd fram fler microvagsugnar till A-huset. Hon har 16st
9 stycken dir M-sektionen ldnat ut ndgra av sina och en microvagn som LiU haft i ett f6rrad. Dessa star
nu vid ledsna flickan. SAc har fortsatt driva frigor mot universitetet om bl.a. obligatoriska gruppkontrakt
i projektkurser. Hon har dessutom fortsatt jobbet med psykisk och fysisk hilsa och kollat pa hur lirositen
arbetar med frdgan. Hon har ocksd varit i Lund pa méte med Reftec.

LIKA har pabérjat sitt arbete med de andra kirerna infér Rengbags-P.
EventU har haft intern teambuilding och dessutom anordnat ett julevent f6r karaktiva.

1 6vrig finns inte ndgon speciellt att rapportera dd mycket av tiden sedan senast har varit juluppehall.

MF (Marknadsféringsansvarig)
MF har arbetat med att géra klart smasaker, samt att férbereda Gverlimningen med checklistor, guider
m.m. D4 december manad ir éver dr LinTeks julkalender slut, och kampanjen ses som mycket lyckad med

manga visningar och bra innehall. MafU dr néjda éver den.
MF har dven format material till Pdverkansdagarna.

Tid har lagts pa att planera in méten och datum f6r virens kampanjer, ansékningarna till Kdrstyrelse och
Karfullmiktige, FuM, Utskott, Gyllene Moroten och AMO-veckan. MF har dven storstidat och infort ny
digital struktur fér sin post. Julkort, inligg och profilmaterial f6r nya karledningen har producerats.

Slutligen har MF avsluat projektet “Fokus:M” vilket kommer att avsevirt foérbittra LinTeks
marknadsforingsarbete. MF dr n6jd med 6verlimningens genomférande.

Chefsredaktor Lithanian
Inget att rapportera.
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Framtidskontoret (PL och NA)]

PL (Projektledare LARM)

PL har varit pa skon julledighet, dven om lite tid gick at till att jobba kring vissa deadlines som fanns.
Mycket material har godkints och skickats pa tryck, vilket kiinns bra. Virdarna har rekryterats och borjar
pabdtja sitt arbete mer och mer. Anmilan till eventen har 6ppnat, och flera ér redan fulla, vilket dr positivt.
Sista projektgruppsmétet innan missan har varit, och projektgruppen har jobbat pa bra under julen med

forberedelserna infor massan.

En del tid har dven gitt till att arbeta med 6verlimningen till de nya i kirledningen, och lanseringen av den
nya hemsidan f6r LARM.

I nirtiden kommer PL att arbeta med att godkidnna tryck, offerter och avtal samt ta emot
sponsleveranserna som kommer infér missan. Loungerna kommer att bli bra! PL. kommer 4ven att halla

en presentation pd Rekryteringsmissan pd Creactive, vilket ska bli kul.

Det kommer dven genomforas en sittning med virdarna, och ett missbesok till CHARM 1 Goteborg.
Arbetet med virdarna kommer dven fortsitta, med utveckling av virdportalen som kommer att underlitta
t6r kommande LARM. PL ér vildigt n6jd med det arbete som projektgruppen har gjort trots tentalP, och

ir taggad pd kommande veckort!

NA (N&ringslivsansvarig)

NA tycker att det dr skont att vara inne i arbetet igen efter julledigheten. Ndr NA blickar tillbaka pa
klimatveckan konstaterar han att det inte nédvéndigtvis blev optimalt konkret, men att utskottet lyckades
gora det bista med situationen. NA dr dirfor vildigt stolt och n6jd 6ver deras arbete.

Just nu ligger mycket av NAs fokus och energi pa Rekryteringsmassan, som NA ser positivt pa och taggar
infér. Efterat kommer NA att lita LARM synas niringslivsmassigt, och kommer da ligga tid pa planering

av kommande temaveckor och strategiska dndringar.

NA ir glad 6ver positiva foretag till temaveckorna, och ser fram emot att jobba med en langsiktig plan for

niringslivsverksamheten.

NA ir glad 6ver sitt utskott, och ser fram emot LARM.

Ekonomi

Bokslutet ir firdigstillt och revisionen 4r i full gang. Vir administrator haller kontakten med revisorn f6r

att allt ska ga sd snabbt och smidigt som méjligt.

Budgetarbetet infor 19/20 har kommit iging som planerat. viKO har haft méten med alla som 4r ansvariga
for ett kostnadsstille for att ta in férslag och kommentarer. Arbetet kommer fortskrida genom februari.

1 6vrigt haller vi pa att starta upp varen och férbereda oss f6r LARM.
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Bolag

Rapport BokAB Bolagsstimman f6r BokAB har dgt rum och en styrelse har valts. Styrelsen bestir nu av
ordférande Erik Claesson, Madelene Kusoffsky och Niclas S66r. Just nu jobbar BokABs styrelse,
tillsammans med ett rekryteringsféretag, med hitta en ny VD f6r féretaget. Detta gbrs av styrelsen med

hopp om att fortsitta utveckla féretaget frammat.
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Beslutsuppfoljning

Ta fram férslag pa 2014-03-11 | Pagdende Karstyrelsen har fatt mandat
kérstuga att k6pa karstuga. Beslutat pa
FuM-mote [nr 1, 18/19].

Karstyrelsen ska aterutreda
vad LinTek 6nskar utav en
karstuga samt skapa en plan
tor forvaltning av en kérstuga
i enlighet med FuM-méte [nr
4, punkt 92, 18/19]

Redaktionella dndringari | 2013-03-07 | Pigiende Redovisas kontinuerligt nedan.
styrdokument

Redaktionella andringar i styrdokument

Inga redaktionella dndringar har gjorts sedan det senaste karfullmiktigesammantridet.
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2019-01-23 k1.08.00 ér antalet medlemmar 1165, av dessa har: 724 medlemskap f6r 1-2 terminer, 362 medlemskap for 3 ar, 74 medlemskap f6r 5 ar,
5 4r stddmedlemmat.

2014-10-03 hade LinTek 3668 medlemmar, 2015-10-05 var antalet medlemmar 3061, 2016-09-29 var antalet medlemmar 2957 och 2017-10-05 var
antalet medlemmar 2263.
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LINKOPINGS TEKNOLOGERS STUDENTKAR

Rekryteringsuppfoljning
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2019-01-23 k1.08.00 ér antalet medlemmar 1165, av dessa har: 724 medlemskap f6r 1-2 terminer, 362 medlemskap f6r 3 ar, 74 medlemskap f6r 5 ar,
5 4r stddmedlemmat.

2014-10-03 hade LinTek 3668 medlemmar, 2015-10-05 var antalet medlemmar 3061, 2016-09-29 var antalet medlemmar 2957 och 2017-10-05 var
antalet medlemmar 2263.
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Halvtidsrapport - VP-punkt “Kéren och Sektionernas

samspel”

Resultat jamfort med planering
Nedan dterfinns den ursprungliga tidsplanen och hur arbetet gatt i férhallande till denna.

Aktivitet Beskrivning Definition of done Deadline |Kommentar
Det ir svart att se denna
Undersoka tidigare punkt som “klar”, men
arbete, t.ex. det Tidigare arbete pa detta dr paborjat och
Forstudie befintliga direktivet |omradet dr genomlist. |17/1-2019 |kontinuerligt.
Forsenat. Ett
diskussionsunderlag
Diskussion med En analys av varfor kommer att vara klart
sektionerna och kiren och sektionerna vecka 4 for diskussioner i
kdren om hur de ser |bor samarbeta, frin instanserna OR-rdd,
péd samarbeten - vilka [bada perspektiv, skall karledning och karstyrelse
Analys syften finns? finnas. 17/1-2019 |under vecka 5-7.
En sammanstillning
Kartliggning av de utifrin kirledningens
befintliga perspektiv dr gjord. Denna
samarbetena mellan  |En sammanstillning av kommer att sta till grund
karen och befintliga samarbeten f6r en utvirderingsenkit
Kartliggning |sektionerna. finns. 17/1-2019 |for nedanstiende.
En enkit kommer att
skickas ut under januari
miénad utgdende frin
karledningens
kartligening. Denna
kommer att kompletteras
med
Utvirdering av bade intervjuer/diskussioner
sektioner och kiren med kérledningen och
av hur de samarbeten OR-radet. Utokade
som finns idag En utvirdering av alla samarbeten kommer ocksa
fungerar och vilka befintliga samarbeten att diskuteras med
Utvirdering | forbittringsomraden. |finns 31/1-2019 |presidiet.

Uppdaterad tidsplan och genomfdrande
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Aktivitet Beskrivning Definition of done Deadline |Kommentar
Undersoka tidigare
arbete, t.ex. det Tidigare arbete pa
Forstudie befintliga direktivet  [omradet dr genomldst. [17/1-2019 |-
Diskussion med En analys av varfor
sektionerna och kiren |kiren och sektionerna
om hur de ser pé bor samarbeta, fran
samarbeten - vilka bdda perspektiv, skall
Analys syften finns? finnas. 17/2-2019 [Ny deadline
Kartliggning av de
befintliga
samarbetena mellan  |En sammanstillning av
kiren och befintliga samarbeten
Kartliggning |sektionerna. finns. 17/1-2019 |-
Denna punkt kommer
att ta lingre tid dn
Utvirdering av bade beriknat, dd den
sektioner och karen innehaller bade
av hur de samarbeten kvalitativa och
som finns idag En utvirdering av alla kvantitativa
fungerar och vilka befintliga samarbeten undersokningar. Ny
Utvirdering  |forbattringsomraden. |finns 28/2-2019 |deadline.
Denna punkt kommer pa
miénga sitt att hinga
thop med Utvirderingen,
da arbetet med dessa
En lista 6ver 6nskade kommer att ske
Intervjuer med bdde |samarbeten ir gemensamt.
sektioner och karen |framtagen och Granskningen kommer
om vilka samarbeten |granskad av bade sannolikt att ske
Kompletterin |de 6nskar som i kiren och tillsammans med utkastet
g dagsliget inte finns. |sektionerna. 28/2-2019 |nedan. Ny deadline.
Utifran ovanstdende
skall ett utkast pa hur
framtida samarbeten
kan se ut skapas.
Detta ska skickas till
samtliga f6r Ny deadline. Avsikten dr
diskussion och Ett forsta utkast pa hur att detta utkast skall
revidering. Detta steg |samarbeten framéver diskuteras minst en ging
kan komma att ska se ut skickad till alla i instanserna karledning,
Utkast itereras vid behov! berdrda parter. 31/03-2019 |karstyrelse och OR-rad.
Utifrin kommentarer |Reviderad version av
Revidering  [fran bdde sektioner  |“Direktiv fér arbete 31/05-2019 |Ny deadline.
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och karen skall med
ovanstiende teknologsektionerna”
dokument revideras. |lagd till handlingarna.

En sammanstilld
rapport Over arbetet
och dess resultat
skrivs och skickas till [Slutrapporten lagd till
Slutrapport  |FUM. handlingarna. 31/05-2019 |Ny deadline
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Halvtidsrapport “Storre revidering av
styrdokument”

Utfort arbete

Arbetet med revidering av styrdokument har till stor del legat i trida. Dels i vintan pa
tid, dels for att lata funderingar och tankar kring dokumenten ta fart. I tidigt skede har
FuM informerats om VP-punken och hur den ska fungera, vilket hoppas mynna ut 1
goda tankar kring dokumenten. Tid har dven lagts pa konkretisering och nedbrytning av
arbetet, for att kunna genomféra det effektivt nu pa varen.

Andringar mot plan

Enligt planen for arbetet kommer en triff hillas med teknologer for att ta in dsikter. Det
finns tankar pa att ersitta denna helt med det digitala formuliret, for att ge fler mojlighet
att komma med tankar. Pa liknande sitt planeras digitala formulir anvindas for att ta in
information fran sektionera, och kanske dven fran FuM. Plan finns att friga FuM hur de
vill g till viga, och vilket sitt de vill uttrycka sig 1.

Vagen framat

Karstyrelsen kommer internt ga igenom dokumenten i fraga och diskutera forslag till
indring. Detta kommer sedan upprepas med Karledningen, och sammanfattas. Vidare
skickas fragan, och tankarna, vidare till sektionerna, som erbjudas komma med input.
FuM kommer, enligt ovan, uttrycka sig, for att slutligen samla in gemene teknologs
asikter. Samtliga tankar sammanfattas sedan av ansvarig 1 Kérstyrelsen, for att
presenteras f6r FuM som beslutsforslag.
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Halvtidsrapport VP-Punkt
Finansiella Medel

Viktor Wingqvist
Karstyrelseledamot 18/19
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Sammanfattning

Arbetet med VP-punkten har gatt bra sett till de resurser som spenderats hittills. Under
héstterminen har vi prioriterat mer bradskande uppgifter sdsom arbete med IT och planen ir att
mer tid ska allokeras till VP-punkten under virterminen.

Fram till nu har vi tagit fram data f6r LinTeks ekonomiska forutsittningar och nuvarande
resurser 1 enlighet med plan, se bilaga 1 f6r en 6verblick. Helt kort kan dessa sammanfattas
vildigt grovt enligt f6ljande

Sparat kapital: 17 000 000 kr

Reserverat f6r karstugan: 6 000 000 kr

Likviditet som vi bor ha pd banken for att klara 16pande verksamhet: 2 000 000
kr/ar

For att vara klara 16pande verksamhet i 3 dr framéver har vi i runda slingar
minst ca 5 000 000 kr som det inte finns nagon explicit plan £6r i nuliget.

Ett PM som exklusivt behandlar detta férvintas vara klart till slutet av januari. Vidare har vi
t6rhort oss bland andra teknologkarer om hur motsvarande situation ser ut hos dem. Vi har
hittills fitt svar frin tvd karer, se bilaga 2.

En workshop med karledningen har ocksd genomférts med syfte att uppfinna nyttiga
investeringar for kdren i syfte att omvandla ett 6verfléd av de ekonomiska resurserna till
medlemsnytta. Fler workshops eller undersékningar i annan form kommer genomforas
framdver och ett sammanfattande PM férvintas vara klart till slutet pd april. Antaglicen kommer
kommande undersékningar ske i enkitform vilket dr en justering av planen med motiveringen
att deltagarfrekvensen antagligen ér storre f6r enkiter.

En preliminir tidplan som kopplar deadlines till alla punkter i VP-punkten har tagits fram dér
den viktigaste dr slutrapport som forvintas vara klar 2019-04-30.
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Bilaga 1 - Grafer over LinTeks ekonomi

Omsattningstillgangar
12 000 000

10 000 000
8000 000
6000 000
4000 000

2000 000

Bankkonton och kortfristiga fordringar (kundfordringar m.m)

Finansiella anldggningstillgdngar

18000000

16000000

14000000

12000000

10000000

8000000

6000000

4000000

2000000

Fonderna
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Omsattning- och finansiella anldggningstillgangar

25000 000

20000 000

15000 000

10 000 000

5000 000

T0-0T-8102
T0-90-8102
10-20-8102
T0-0T-LT02
10-90-£102
10-20-£102
T0-01-9T02
T0-90-9102
10-20-9102
T0-0T-ST0Z
T0-90-5T02
10-20-S102
T0-0T-vT0Z
T0-90-v102
T0-20-¥10Z
T0-0T-€T0Z
T0-90-€T02
T0-20-€102
T0-01-ZT02
10-90-2102
10-20-Z102
T0-0T-1T02
T0-90-1T02
10-20-1102
T0-0T-0T0Z
10-90-0102
10-20-0102
T0-01-6002
T0-90-6002
T0-20-600Z
T0-01-8002
T0-90-8002
10-20-8002
T0-0T-£002
T0-90-£002
10-20-£002
T0-01-9002
T0-90-9002
10-20-9002
T0-01-5002
10-90-5002
10-20-5002
T0-0T-¥002
T0-90-v002
10-20-v002
T0-01-€002
T0-90-€002

Fonder tillsammans med bankkonton och fordringar.
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Bilaga 2 - Mailsvar fran andra teknologkarer
Fragor stillda:

o Kontentan av fragorna dr: hur gér ni med kapitaléverskott?

e Om ni gir 6ver budget médnga dr i rad och pengar “liggs pd h6g”, hur gor ni si att
”vinsten” kommer tillbaka till medlemmarna?

e  Om ni investerar vinsten, hur gér ni det?

e Om ni ska anvinda pengarna for att kopa ex. en kirstuga eller nigot annat for flera
miljoner, har ni ndgon speciell rutin f6r det?

e Vad har ni f6r ekonomisk “’buffert” f6r er verksamhet?

Umeas teknologkar:

"V77 héller just nu pa att spara pengar till ett nytt karbus, vi ligger varje ar en +-0 budget men bhar gitt positivt
senaste 5-6 dren. Vi ldgger in allt i ett fondsparkonto. Tidigare har vi sparat i en sikerbetsfond for att forsikra
0ss om att vi har pengar till regnigare dagar. Sa vi har en del pengar undansparade bade for nytt karhus men
ocksa utifall att vi inte skulle fi karbidrag ndgot dr eller liknande"

Chalmers svar:

"Hej, nu kommer ett jittesent svar hir!

Vart Fullmafktige beslutar (pa forslag fran Karstyrelsen) hur vinsten ska disponeras | forlusten ska tickas upp.
Oftast dr det en vinst som fordelas bland ndgra ay vara fonder. Dessa fonder inkluderar bland annat en
Bygonadsfond som vi anvénder for att samla ihop pengar for att kunna gira stora byggnadsprojeket (till exempel
Storstugan vid Harryda som vi var i nar ni var i Goteborg), samt Underballsfonder for vara fastighetsbolag
(vilket innebar att vi vill att fonden ska bli stor nog att avkastningen fran fonderna ska betala for lopande
verksambeten).

Allt som allt ska vinsten ga tillbaka till medlemmarna pa ett eller annat sitt!”
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Halvtidsutlatande fran Internrevisor

I enlighet med mitt uppdrag som internrevisor dr det dags f6r min halvtidsrapport.

Jag har under det f6rsta halvaret samtalat med Karstyrelsen om deras verksamhet nir tillfdlle
givits samt deltagit via Skype-link vid de flesta Karfullmiktigemoten. Jag triffade Karstyrelsen
innan jag flyttade ner till Kenya under deras kérstyrelseméte #2, hade ett Skype-méte med
Karstyrelsen under min vistelse hir nere, samt métte dven Karstyrelseordféranden och pratade
om hur arbetet gatt under november 2018 da jag var 1 Linkoping pa besok.

Det har varit svart att granska Karstyrelsens arbete under det forsta halviret da jag inte haft
nigot material att granska. Inga Karstyrelsemotesprotokoll har blivit godkinda f6r min
granskning dnnu. Utifrin den vildigt lilla mingd mail jag sett genom Karstyrelsens maillista
antar jag att diskussioner antingen fors utanfér maillistan dir jag dr inkluderad eller pd t.ex. Slack

vilket ocksd férsvirar min insyn i det arbete som Karstyrelsen gjort.

Jag har ingen anledning att tro att Kérstyrelsen gor nigra dumbheter, utifrin det som jag har hort
fran dem och de punkter som tas upp i kallelserna, men jag kan inte gora nagot ordentligt

halvtidsutldtande utan ndgot material att granska.

AMANDA NORBERG
INTERNREVISOR
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Rapport Karstugeprojektet

Verksamhetsaret 2018

2019-01-23

Projektledare: Nima Axenlod
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Omformulering av projektets syfte

Rapporten inledes med att ga igenom vad som tagit upp en stor del av min sista tid som
projektledare f6r Karstugan, en eventuell omformulering av projektets syfte. Fragan kring dmnet
vicktes efter att jag, tillsammans med Karstyrelseordférande Jakob Steneteg, var pd visning for
ett tidigare virdshus i Boxholm. Efterit var vi bada 6verens om att fastigheten, trots uppfyllnad
av en stor del av kraven, inte var ritt f6r LinTek. Aven resterande medlemmar ur kirstyrelsen
hade samma uppfattning och svarigheterna med att hitta en passande karstuga f6r LinTek
ansags delvis bero pa att den nuvarande syftesbeskrivningen fo6r projektet ér f6r otydlig. Det
framgir ej tydligt nog vad syftet med stugan ska vara for vara medlemmar. Fragor om att en
framtida stuga inte skulle ha ndgot syfte, med endast en stor kostnadspost och arbetsbérda som
féljd, stilldes ocksa.

Sedan hindelserna ovan har aterigen flera utredningar utférts, som tidigare gjorts vid uppstarten
av projektet. Bland annat har intresset f6r en eventuell kirstuga f6r LinTek, samt vilka sorters
tillstdllningar som tinkts hallas dir, undersékts inom organisationen. En reviderad version av
férvaltningsplanen har ocksa tagits fram fOr att tydliggdra ansvarsférdelningen vid ett eventuellt
kop av en stuga fOr att forhindra att denna blir en belastning f6r ndgon eller nigra. Innan jag
limnar mitt uppdrag som projektledare ska jag och Jakob férsoka definiera ett tydligare syfte for
att forthoppningsvis underlitta f6r en framtida projektledare att fortsitta driva projektet framat.

Fastigheter

Under det ganga dret har ett flertal intressanta fastigheter analyserats, dir nigra resulterat i
nirmare kontakt med miklare och visning. Sammantaget sd anses dock utbudet av den typen av
fastighet som jag uppfattar att LinTek 4r ute efter vara ldgt. Jag tror dock fortfarande att
chanserna f6r LinTek att hitta “rdtt” stuga dr stora, men det kommer krivas tdlamod.

Ett objekt har under aret presenterats for kirstyrelsen, vilket var en vildigt fin fastighet i
Rimforsa med stor gird, tillhérande bastu samt badbrygga. Objektet togs dock bort pga lagt
intresse och skulle aterigen liggas ut till salut under viren 2019. Klickar man in pd linken
annonsen idag sé stir det dock att bostaden dr sdld, vilket dock bor undersékas med miklaren.
Bild p4 bostaden visas nedan.
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Madjligheterna att bygga en egen stuga

Fran att inledningsvis under mitt verksamhetsar endast fokusera p4 att hitta fardiga fastigheter
som ligger uppe till salu, togs aterigen idén om att bygga en egen stuga upp vilket tidigare
férkastats med motiveringen om att det blir f6r dyrt. Med en 6kad budget f6r projektet, fran 6
milj.kr till 8 milj.kr, samt svarigheten att hitta en stuga som passar kirens dndamal kan det dock
vara virt att fortsitta att underséka méjligheterna. Jag har varit i kontakt med ansvariga f6r bade
Chalmers och KTHs motsvarighet till kdrstugor for att ta reda pa hur de har gatt tillviga, men
da deras resurser skiljer sig fran vara har det inte varit mycket till hjélp. Om ett kostnadsférslag
ska tas fram fOr en stuga i framtiden kan ett tips vara att f6rsdka be om ritningar f6r Storstugan

som tillh6r Chalmers dd denna stuga setts lite som ett f6redéme.

Forvaltning

Som tidigare nimnts har en reviderad version av en férvaltningsplan tagits fram. Denna gir mer
detaljerat in pd vilka arbetsuppgifter som kommer behéver uttéras vid ett eventuellt kép av en
stuga. I planen beskrivs dven tre olika férslag pa organisationsstrukturer upp som alla f6rsdker
dela upp arbetet mellan diverse parter pa ett rimligt sdtt. Vilken av strukturerna som bor viljas
beror pd vilken hur stor arbetsbordan édr pa den férvirvade stugan samt vilket engagemang som
finns bland studenterna. Fér mer djupgiende information hinvisas till den fullstindiga

forvaltningsplanen.

Framtiden

Foérnirvarande dr posten som Projektledare f6r Karstugan tyvirr vakant. Férhoppningsvis fylls
posten under varen for att bygga vidare pa de férdndringar av projektet som gjort nu under
slutet av min tid, samt for att ha nigon som aktivt kan soka efter fastigheter under
sommarhalvaret, vilket ir den period med mest intressanta objekt ute for férsiljning,

Aven om jag ir positiv till projektet s4 stiller jag mig dven vildigt positiv till de frigor som vickt
nu under den senaste tiden angdende projektet. Att dga och driva en fastighet dr ingen liten
uppgift och kommer krdva mycket arbete och ekonomiska resurser far kiren. Det dr ddrfor
viktigt att sikerstilla att engagemanget for att driva samt utnyttja en stuga finns. Om inte dr det
kanske bidst om projektet avvecklas.
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Valprocess karstyrelsen (och karledningen])

Ansokningsperioden kommer vara 6ppen 2019-02-04 — 2019-02-17 61 att valberedningen ska
kunna hilla i intervjuer under vecka 8, alltsa 2019-02-18 — 2019-02-24.

Det kommer vara en lite storre ansékningsperiod under tva veckor dir karstyrelsen och
karledningen kommer ansékas samtidigt. Valberedningen har haft méte med Maria, MF pa
LinTek, och hon har koll pd hur hon ska ligga upp ansékningsperioden med
marknadsfringsmaterial.

Viivalberedningen kommer f6rst och frimst studera forra drets kravprofil till posterna f6r att
direfter ha intervju med sittande pa posten dir vi kommer ga igenom kravprofilen fran férra
aret, se vad de vill géra f6r dndringar i denna och sen stilla fraigor om posten for att vi 1
valberedningen ska fa en klarare uppfattning om vad posten gar ut pa och vilka egenskaper och
erfarenheter som krivs till posten. Direfter kommer vi 1 valberedningen ha ett mote dar vi
kommer gi igenom alla kravprofiler en och en f6r att se vad for typ av person vi soker till varje
post. Sedan kommer vi ga igenom intervjufrdgorna frin férra aret och se till att det inte ér fler
fragor dn vad som dr ndédvindigt £6r att vi ska kunna se ifall personen matchar kravprofilen eller
¢j.

Direfter kommer vi borja halla i intervjuer med de som sokt.

Julia Bjers
Ordfsrande Valberedningen
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LUST

LINKOPINGS UNIVERSITETS STUDENTKARER
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Forord

Consensus, LinTek och StuFF, nedan kallade studentkarerna, bildar tillsammans
Linkdpings universitets studentkdrer (LUST). LUST ar ett samarbetsorgan for
medlemskarerna och har till &ndamal att driva fragor som ror alla studenter vid
Linkdpings universitet oavsett kartillhorighet.

Studentkarerna ansvarar pa uppdrag av Linkdpings universitet, for att de nyantagna

studenterna far en bra mottagning till universitetet. For att sakerstalla en god kvalitet
och vidareutveckling av mottagningsverksamheten har studentkarerna valt att genom
LUST ta fram en gemensam policy for hur mottagningsverksamheten ska genomforas.

Policydokumentet finns framst som ett styrdokument for de personer som arbetar med
mottagningsverksamhet med koppling till studentkdrerna men ar dven intressant for
den som 6nskar 6kad insyn i mottagningsverksamheten vid Linkopings universitet.
Policyn ska utvarderas efter varje mottagning i samrad med samtliga arrangorer och
relevanta intressenter och vid behov revideras.

Gustaf Andersson
Studiesocialt ansvarig
Consensus

Aleksi Evansson
Studiesocialt ansvarig
LinTek

Josefin Stoor
Studiesocialt ansvarig
StuFF
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1. Om mottagningen
Linkdpings universitet ar valkant for den sociala introduktionen till studentlivet genom
en valorganiserad mottagningsverksamhet for de nyantagna studenterna.
Mottagningen! dger rum under perioderna i samband med terminsstart. Mottagningen

arrangeras av studenterna sjilva genom studentféreningar som ar mer eller mindre
knutna till utbildningsprogram och/eller kurser vid Link6pings universitet.

Mottagningsverksamheten ar mycket uppskattad av deltagarna och de arrangerande
studenterna lagger ner ett stort engagemang for att ge de nyantagna studenterna en sa
bra start pa den stundande studietiden som mdjligt. Detta ar ocksa insatser som
Linkopings universitet vardesatter hogt och stottar.

Den sociala introduktion som genomférs under mottagningen ar mycket viktig for den
nyantagna studenten och skapar férutsattningar for den fortsatta studietiden.
Forhoppningen dr att de nyantagna studenterna finner sig val tillrdtta och att en bra
grund skapas for socialt umgange under resten av studietiden.

Studenter ar en heterogen grupp, och darfér bor aktiviteterna under
mottagningsverksamheten dterspegla detta — det ar viktigt att alla nyantagna studenter
kdnner sig trygga och vialkomnade till Linképings universitet och till studentlivet.

1.1 Mottagningsperiodens omfattning

Med mottagningsperiod menas den period da nagon arrangor bedriver sin
mottagningsverksamhet som har godkants av kdrerna. Det finns tva
mottagningsperioder pa ett 1asar, en under hosten och en under varen. Respektive
mottagningsperiod stracker sig fran det att den forsta arrangoren borjar sin
mottagningsverksamhet tills att den sista arrangoren avslutat sin
mottagningsverksamhet, oavsett arrangorens kartillhorighet.

Aktor under mottagningsperioden ska folja mottagningspolicyn gentemot alla
nyantagna studenter under egen pagaende mottagningsverksamhet samt alla
mottagningsarrangemang fram till att mottagningsperioden har avslutats.

1.2 Syfte och malsattning med mottagningsverksamheten

Syftet med mottagningsverksamheten ar att vdlkomna och férbereda de nyantagna
studenterna for deras tid vid Linkopings universitet. Det ska vara bade roligt och
spannande att borja studera och mottagningen ska vara en period vard att minnas
resten av livet.

I Mottagningen kallas i folkmun f6r Nolle-P. Namnet kommer av att den berdrda petioden utspelar sig innan
teknologernas forsta lisperiod. Tiden innan ldsperiod ett 4r period noll, allmint kallad Nolle-P. Namnet har
anammats Over hela univetsitetet.
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Malet med mottagningsverksamheten ar att ge varje nyantagen student moéjlighet att
bygga ett socialt natverk samt att 1dgga grunden for en god studieteknik.

Studentkarerna har som malsattning for arrangerandet av mottagningen att:

e Alla nyantagna studenter ska kdnna sig valkomna till Linképings universitet och
till att delta i mottagningsverksamheten.

e  Aktiviteterna ska till upplagget praglas av variation och tillganglighet. De ska
dessutom i moéjligaste man rikta sig till alla nyantagna studenter.

e De nyantagna studenterna ska uppmuntras till att ta sina universitetsstudier pa
allvar.

e Ingen ska kdnna sig krankt, trakasserad eller diskriminerad.

e Alla aktorer ska ha ett sunt forhallningssatt till alkohol under mottagningen.

e Framja samarbetet och integrationen mellan studenter pa olika utbildningar och
fakulteter.

1.3 Syfte med mottagningspolicyn

Policyn syftar till att studentkdrerna och évriga aktorer inom mottagningsverksamhet
ska nd en samsyn kring vad som kdnnetecknar en god mottagning av nyantagna
studenter. Forhoppningen ar att mottagningspolicyn ska verka for en positiv féorandring
av attityder och normer da det ligger i allas intresse att mottagningen av de nyantagna
studenterna sker pa ett sa bra satt som mojligt.
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2. Aktorer
Ett flertal aktorer ar involverade pa olika nivaer i mottagningsverksamheten pa
Link6pings universitet. Denna policy beror de aktérer som pa nagot satt ar knutna till
studentkdrerna. Alla aktorer deltar under mottagningsverksamheten frivilligt - ingen
ska tvingas att delta. Dock ar alla aktorer som valjer att delta under
mottagningsverksamheten bundna till sina dtaganden.

Alla aktorer ska under mottagningsperioden pavisa universitetsstudiernas allvar.

Aktorerna ar:
e Studentkarer
e Arrangorer av mottagningsverksamhet
e Faddrar
e Skadespelare

2.1 Studentkarer

Studentkarerna arbetar aktivt for att alla nyantagna studenter ska fa en bra introduktion
till livet som student. Studentkdrerna ser garna sektionséverskridande aktiviteter och
aktiviteter mellan fakulteterna for att frimja gemenskapen vid Linkdpings universitet
som helhet. For att uppna detta ska studentkarerna verka for att de olika arrangorerna
av mottagningsverksamhet samarbetar.

Studentkarerna i samarbete med Studenthdlsan arrangerar utbildningar for arrangorer
av mottagningsverksamhet och faddrar. Utbildningarna innehéller bland annat
fragestallningar kring alkohol och droger samt lika villkor.

2.1.1 Studentkarer atar sig att:

e Varje enskild studentkar ansvarar for att det finns en kontaktperson inom den
egna organisationen som underlattar kontakten mellan studentkaren och 6vriga
aktorer.

¢ Planera och genomfdra utbildningar for arrangorer av mottagningsverksamhet
och faddrar.

e Definiera datum da mottagningsperioden och respektive mottagningar borjar och
slutar.

e Setill att representanter for de olika arrangdrerna traffas och samordnar sina
verksamheter.

e Ansvara for att utvardering av mottagningspolicyn sker.

e Meddela eventuell forandring av farg pa nykterfaddertrojor till alla arrangorer av
mottagningsverksamhet minst fyra manader innan mottagningsperiodens
borjan.
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2.2 Arrangorer av mottagningsverksamhet

De som arrangerar mottagningsverksamhet kan till exempel vara fadderier, masterier
faddergrupper och sektioner. Vanligtvis planerar och genomfor arrangorer
mottagningsverksamhet for nyantagna studenter vid den sektion arrangoren
representerar.

Utdver mottagningspolicyn far arrangorer bestdmma ytterligare regler for sin
mottagning, sa lange dessa inte gar emot mottagningspolicyn samt godkdnns av
respektive kar.

Ett flertal arrangorer genomfor ett skadespel som varar hela mottagningen. Detta gar att
lasa mer om under stycket om skadespel.

2.2.1 Arrangdrer av mottagningsverksamhet atar sig att:

e Planera och ansvara for de sociala aktiviteterna under mottagningen.

e Tillse att minst en person ar huvudansvarig for mottagningsverksamheten under
hela mottagningsperioden.

e Ansvara for att ett avtal gdllande mottagningsverksamhet skrivs p3, for deras
rakning, med sin studentkar.

e Deltaide utbildningar, riktade mot arrangérer, som arrangeras av
studentkdrerna i samarbete med studenthalsan.

e Inte genomféra verksamhet som uppfattas som krankande, trakasserande eller
diskriminerande.

e Vara forebilder for saval faddrar som nyantagna studenter.

e Tillse att 6verldmningen till nastkommande arrangor av mottagningen ar
tillfredstallande for de tilltradande.

e Allaberorda nyantagna studenter far veta nar alla skadespel har avslgjats.

e  Vidta atgarder om en nyantagen student misstdanks vara en del av ett skadespel.

e Se till att aktiviteter som genomfors pa allméan plats ska skapa en positiv bild av
studentlivet hos allmdnheten.

e Lamna in beskrivning pa eventuell utstyrsel till ansvarig pa studentkaren for
godkannande. Detta ska ske inom utsatt tid satt av studentkaren.

e Redovisa aktiviteter, budget etc. till ansvarig pa studentkdren. Detta ska ske inom
utsatt tid satt av studentkaren.

e Tillse att faddrar har fadderkladsel. Eventuella faddertréjor far inte ha samma
farg som nykterfaddertrojor, for att det tydligt ska framga skillnad mellan
faddrar och nykterfaddrar.

e Ansvara for att externa aktorer agerar i enlighet med mottagningspolicyn.
e Understalla sig de krav och dtaganden som stalls pa évriga faddrar.
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2.3 Faddrar

Faddrar ar befintliga studenter som ideellt arbetar under mottagningen for att
valkomna de nyantagna studenterna. Faddrar ska fungera som stéd fér den nyantagna
studenten sa att denne finner sig socialt och studiemassigt till ratta, ett stod som galler
for alla nyantagna studenter som behover hjalp oavsett fakultet eller program. For att
detta ska uppnas arrangerar studentkarerna tillsammans med Studenthalsan en
fadderutbildning. Denna utbildning ar darfor obligatorisk for alla som ska vara faddrar
under mottagningen. Saval faddrar som andra aktorer bor halla i dtanke att
Studenthalsan, studievagledningen och studentkdrerna finns som extra resurser.

2.3.1 Faddrar atar sig att:

Delta i alla delar av fadderutbildningen, eller motsvarande, och efter detta skriva
ett kontrakt med sin studentkar. Faddrar som deltagit i hela utbildningen aret
innan behover dock endast delta i utbildningens andra del. Vid tveksamheter
huruvida en fadder ska ga fadderutbildningen igen eller ej ska ansvarig pa
studentkdren kontaktas.

Vara medvetna om sin roll gentemot den nyantagna studenten och inte utnyttja
sin maktposition.

[ storsta mojliga man verka for att alla nyantagna studenter far lika mycket
uppmarksambhet.

Vara uppmarksamma pa personer som riskerar att hamna utanfoér gruppen eller
som misskoter sig.

Téanka pa sitt upptradande som representant for universitetet. Lata de nyantagna
studenterna sjalva fa bilda sig en uppfattning om studenter vid andra
utbildningar pa Link6pings universitet, studenter pa andra larosaten,
universitetets anstdllda samt utbildningar och kurser.

Vara vagvisare i studierna och hjilpa de nyantagna studenterna att komma till
ratta med den nya typ av studiemiljo de mots av i och med ingdngen till de
akademiska studierna.

Forebygga samt vidta atgarder om de nyantagna studenterna agerar pa ett sitt
som strider mot mottagningspolicyn (t.ex. om de nyantagna studenterna skriver
gyckel? som ar krankande, trakasserande, diskriminerande eller olampligt grova i
sitt innehall).

Respektera det arbete som arrangorerna har lagt ner pa mottagningen.
Respektera alla typer av skddespel som sker i samband med mottagningen.
Delta aktivt under hela mottagningsperioden, undantag kan godkdnnas av
ansvarig arrangor och studentkar.

2 Gyckel ar ett humoristiskt framtradande eller upptdg som kan innefatta t.ex. sdng, film eller dans.
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e Under deltagande pa aktiviteter alltid befinna sig i ett skick dar de vid behov kan
ta hand om de nyantagna studenterna, oavsett program eller fakultet.

e Tydliggora sitt fadderskap genom kladsel och/eller accessoarer enligt ansvarig
arrangors och kars direktiv.

2.4 Skadespelare
Syftet med skddespel ar att ge de nyantagna studenterna ndgot att samlas kring och
prata om genom att skapa ovantade hdndelser. Detta for att motverka utanfoérskap.

2.4.1 Riktlinjer vid skadespel:
e  Aktorer ska utforma och utféra skadespelet for dem som det ar avsett for.
e Senast dd mottagningen ar slut ska aktorer kliva ur sin rollfigur pa ett tydligt satt.
e Den enskilde aktdren bor forsoka minimera risken for missforstand genom att
upptrada pa ett naturligt satt vid kontakter med icke-studenter sasom
universitetspersonal, butiksbitrdaden eller liknande.

2.4.2 Arrangorer
Ett flertal arrangorer genomfor ett skadespel som varar hela mottagningen.
Arrangorernas utstyrsel, framtoning och aktiviteter ska genomsyras av ansvar.

2.4.3 Faddrar som spexar

Det finns flera faddrar som under mottagningens bérjan spelar olika roller. Det kan
exempelvis vara att spela nyantagen student eller faddrar som deltar i olika sketcher.
For att undvika missforstand och ryktesspridning ska arrangor, faddrar och andra
berorda parter kdnna till alla dessa faddrar.

2.4.4 Skadespelare atar sig att:

e Understalla sig de krav och ataganden som stalls pa évriga faddrar. Undantag for
fadderkladsel kan forekomma i samrad med studentkaren.

e Redovisa sin karaktdr, namn, framférande och avsléjande fér ansvarig for
mottagningen pa studentkaren i god tid innan mottagningen for att fa den
granskad och eventuellt godkand.

e [ de fall skadespelaren interagerar med de nyantagna studenterna; efter
avslojandet presentera sig som sitt riktiga jag sa att skadespelet far ett tydligt
slut.

e Avbryta skddespelet och tydligt forklara detta for beroérd part inom 24 timmar
om nagon skulle bli illa berord av skddespelet.

e  Arbeta for att varken de nya studenterna eller omgivningen blir radda eller
obekvama av skadespelet.



LUST g

For de som spelar en nyantagen student gdller dessutom:

e Avsluta skadespelet senast under respektive arrangors mottagnings tredje dag
med aktiviteter. Dessa skddespelares forsta dag bor vara vid de nyantagna
studenternas upprop, undantag kan ges vid sarskilda skal.

o lklada sig en sdpass extrem karaktar att ingen kan kdnna sig utpekad. Denna
karaktar far inte baseras pa drag som kan uppfattas som krankande,
trakasserande eller diskriminerande.

e Inte bli kompis med de nyantagna studenterna under tiden som rollen spelas.

e  Omedelbart ga ur sin roll om ndgon skulle bli illa berérd av karaktaren.


SAm
Markering
Ändrat från andra dag som LinTek beslutade om senast.
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3. Allmanna regler och normer under mottagningsperioden
For att sdkra kvalitén pa mottagningen och gora den sa valkomnande och inkluderande
som mojligt finns ett antal regler och normer som alla aktorer ska f6lja.

3.1 Lika villkor
Pa Linkopings universitet bedrivs ett aktivt arbete med lika villkor3. Malsattningen ar att
strava efter en mangfald i aktiviteterna sa att sd manga som mojligt kan och vill
medverka under mottagningsperioden och att de anordnade aktiviteterna inte verkar
uteslutande. Ingen under mottagningsperioden ska kdnna sig diskriminerad pa grund av
nagon av de sju diskrimineringsgrunderna:

e Kon

e Konsoverskridande identitet eller uttryck

e Etnisk tillhorighet

e Religion eller annan trosuppfattning

e Funktionsvariation

e Sexuell laggning

o Alder
Ingen ska heller kdnna sig krankt eller trakasserad. Beddmning av krankning eller
trakasseri utgdr fran den utsattes upplevelse.

Under mottagningsperioden far ingen form av pennalism* forekomma. Uppmuntran till
eller foresprdkande av vald far ej heller forekomma.

3.2 Alkohol och andra droger

Under mottagningen grundldggs manga normer for den stundande studietiden och
aktorer arbetar for att motverka att den nyantagna studenten utvecklar skadliga vanor
vad galler alkoholkonsumtion. Samtliga aktorer under mottagningen ska folja
nedanstdende regler for alkohol®. Icke foreskrivna narkotiska preparat far ej forekomma
under nagra omstandigheter.

En viktig aspekt att ha i atanke ar den eventuella forekomsten av studenter under 18 ar.
For dessa finns speciella regler vad galler alkohol och tilltrade till studentpubar och
vissa arrangemang. Fragor angdende tilltrade till aktiviteter under mottagningsperioden
stélls till ansvarig for mottagningen pa studentkaren.

3 Lika Villkor &r ett samlingsbegrepp vid Linképings universitet som innefattar arbete med jamstélldhet och genus, etnisk och
religios mangfald, tillganglighet for personer med funktionsvariation, sexuellt likaberattigande, konsoverskridande identitet
eller uttryck, alder samt mot krankande sarbehandling.

4 Det vill siga all form av kamratfértryck och éversitteri, men dven krankning, diskriminering, trakasserier mm

5 Alkohollag (2010:1622) 1:a kapitlet, 5 §: ” Med alkoholdryck avses en dryck med en alkoholhalt som éverstiger 2,25
volymprocent...”
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3.2.1 Under mottagningsverksamhet galler foljande:

Fér arrangbrer av mottagningsverksamhet

Arrangorer av mottagningsverksamhet ska f6lja de av kommunen uppsatta regler
kring utskankning samt svensk lag.

Forsta kvéllen under mottagningen ska vara alkoholfri for att visa pa att
mottagningens huvudsyfte inte ar alkoholdrickande.

Minst halften av de planerade dagarna under mottagningen ska vara helt
alkoholfria. Dagarna bor vara jamnt fordelade under hela perioden, dock max tva
dagar med alkoholinslag i f6ljd.

For faddrar

Alkoholen ska inte vara ett nodvandigt inslag i anordnade aktiviteter - det ska
alltid vara accepterat att vara nykter pa ett arrangemang.

Faddrar ska upptrada féredomligt och hantera alkoholen med férnuft.

Aktorer far ej fortara alkohol starkare dn 5,0 volymprocent med undantag for de
enheter som arrangoren fatt sarskilt tillstand for fran studentkaren.

Ingen alkoholhets far forekomma. Vid minsta oklarhet kontakta ansvarig pa
studentkaren.

Fér nykterfaddrar

Nykterfadder ska vara nykter.

Vid varje enskilt arrangemang, dar alkohol férekommer, ska det finnas minst en
nykterfadder pa en grupp om 20 nyantagna studenter, dock minst tva
nykterfaddrar per arrangemang,.

Nykterfaddrar ska, sa att det framgar tydligt vilka faddrar det ar, bara
nykterfaddertrojor eller nykterfadderband som tillhandahalls av studentkarerna.
Pa arrangemang dar alkohol forekommer ska det finnas nykterfaddrar pa plats
fran arrangemangets borjan till dess slut.

Vid servering

Vatten ska alltid erbjudas kostnadsfritt i samband med alkoholservering.

Det ska alltid vara enkelt att vadlja alkoholfria drycker och dessa ska presenteras
pa ett synligt och positivt satt.

Minst en av de alkoholfria dryckerna ska vara billigare an de alkoholhaltiga,
vatten raknas inte i detta avseende.

Patrangande marknadsforing som uppmanar till alkoholkonsumtion far inte
forekomma.

Pa arrangemang dar utskankning av alkohol dger rum far ingen dryck starkare dn
5,0 volymprocent alkohol serveras eller siljas utan sarskilt tillstand fran
studentkdren. Detta géller dven vid arrangemang dar extern part star for
utskankning av alkohol.
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4. Aktiviteter
Syftet med de aktiviteter som genomfors under mottagningen ar att de nyantagna
studenterna ska ldra kdnna andra studenter och sin omgivning. Malsattningen ar att
studenterna ska kdnna samhorighet med alltifran studiekamrater till universitetet i sin
helhet.

For aktiviteter galler féljande:

e Ingen social aktivitet far inkrakta pa schemalagda studier. Hansyn till de
nyantagna studenternas schema ska tas vid planering av aktiviteter.

e  Aktiviteter som utspelar sig pa en kvall mot vardag far ej halla pa till senare dan
01.00.

e  Aktiviteterna under mottagningen bor anordnas sa att de i storsta mojliga man
tilltalar alla nyantagna studenter.

e Arrangdren/arrangorerna ansvarar for allt innehall i aktiviteterna.

Nedanstdende ar en genomgang av vanligt forekommande aktiviteter i
mottagningsverksamhet.

4.1 Uppdrag

Uppdrag ar frivilliga uppgifter vanligtvis avsedda att 16sas i grupp. De far inte vara
alltfér betungande for den enskilda studenten och de bor vara méjliga att avsluta under
mottagningen. Samtliga uppdrag ska vara kostnadsfria for de nyantagna studenterna.

Uppdrag far inte anvandas for att fa trakiga arbeten gjorda at arrangoren av
mottagningsverksamheten eller at annan person. De far inte heller vara fornedrande
eller vacka anstot. Uppdragsbeskrivning skickas in till studentkaren for att granskas och
eventuellt godkannas.

4.2 Tavlingar

Tavlingar syftar till att ge samhorigheti en storre grupp dar manga ar engagerade for att
na ett gemensamt mal. Det ar viktigt att dessa insatser resulterar i att lyfta den egna
gruppen pa ett sddant satt att det inte sker pa bekostnad av ndgon annan grupp eller
person.

Om mutor forekommer ska dessa vara kostnadsfria for de nyantagna studenterna.
Alkohol far under inga omstandigheter forekomma som muta. Kreativitet och
uppfinningsrikedom bér uppmuntras.

4.3 Fester

Huvudsyftet med fester och andra kvallsaktiviteter ar att ge de nyantagna studenterna
ytterligare mojligheter att lara kdnna varandra, men de syftar aven till att utforska det
mangfacetterade studentlivet.
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Det ar av yttersta vikt att arrangoren vet vilka regler som galler pa platsen for festen.
Speciellt viktigt ar att tdnka pa att i aktuella fall soka tillstand for att hdlla arrangemang
pa allman plats samt tillstand for att fa servera alkohol till slutna sallskap.

Las mer i avsnittet Alkohol och andra droger.

4.4 Gyckel

Gyckel utgor en stor del av underhallningen under mottagningen och ar en viktig
studenttradition. For manga nyantagna studenter ar mottagningen férsta gangen de
stoter pa fenomenet gyckel. Av denna anledning ar det viktigt att valja gyckel med stor
omsorg och att inte framfora gyckel som kan tolkas som stotande eller krankande.

Exempel pa gyckel som ska undvikas ar nidvisor om andra sektioner, fakulteter,
larosaten och dylikt; gyckel med rasistiska eller grova sexuella anspelningar samt alla
former av striptease. Det ar oerhort viktigt att gyckel inte sker pa bekostnad av nagon
annan grupp eller person. Inget som uppmuntrar till alkoholhets far vara med i
upptrddandet.

L3s mer i avsnittet Lika villkor.

Samtliga gyckel som ska framféras under mottagningsperioden ska skickas in till och
godkdnnas av studentkdren som representerar den grupp gycklet ska framforas for.
Godkénnande av gyckel sker alltid med mottagningspolicyn som beslutsunderlag.



