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Protokoll fort vid LinTeks karfullmaktige 2021-10-12

Plats: ACAS (A-huset, Linkoping), samt pa distans
Foredragningslista: Se bilaga

Narvarande: Se bilaga

Handlingar: Se bilaga

38. Métets 6ppnande
Talman Anna Pohl Lundgren férklarar métet Sppnat klockan 18:30.

39. Val av justeringspersoner tillika rostriknare
Beslut: att vilja Oscar Bergman och Dag J6nsson till justeringspersoner tillika réstriknare
tor innevarande karfullmiktigesammantride.

40. Justering av rostlingd
Beslut: att justera rostlingden till 20 mandat.

41. Adjungeringar
Beslut: att adjungera Jonathan Adler, Viktor Larsson, Simon Andersson och Fabian Blom
med nérvaro- och yttranderatt.

42. Faststillande av foredragningslistan
Rapporten fran Karservice AB vintas ganska exakt 19:00.

Yrkande 42.1: Talman yrkar pa
att flytta Rapport frin Karservice AB till direkt efter punkt 47 och numrera om 6vriga
punkter direfter.

Beslut: att bifalla yrkande 42.1.

Beslut: att faststilla féredragningslistan som framlagd med dndringsyrkande.

43. Motets behoriga utlysande
Beslut: att finna motet vara behorigt utlyst.

44. Foregaende motesprotokoll
KS invinder mot nagra formuleringar i protokollet och 6nskar fa det aterjusterat.

Beslut: att bordligga punkten till ndsta FuM-sammantrade.

45. Rapporter och meddelanden
Det frigas om igarstyrningsutbildningen som KO och KSAF deltagit i, pa vilken det
diskuterades "aktiv dgarstyrning samt eventuella uppdateringar av dgardirektiven", i
synnerhet om huruvida nigra sidana dndringar ér att vanta. KS forklarar att inga forslag
har formulerats dnnu, men att de planerar att aterkomma om saken senare under terminen.

Det fragas om diskussionen om riktlinjer angaende Covid-19. KS fortydligar att LinTeks
riktlinjer f6r Covid tagits bort, men att det fortfarande bor finnas méjlighet att narvara pa
moten pa distans.

Det frigas om de méten CAMO-stud gatt pa som behandlat atergangen till campus, 1
synnerhet om dir finns en formulerad plan. CAMO-stud svarar att det dr olika mellan
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olika delar av universitetet och i stor utstrickning handlar om svarigheter med att boka om
allt pa kort varsel. Det ligger en tidsgrins att all verksamhet skall vara ater pa campus till
2022-01-01.

CAMO-stud ombeds fortydliga problemen med internationaliseringen. CAMO-stud
menar att det i testamenten och annan historik saknas en réd trad 1 arbetet med
internationella studenter, och att det dr oklart vad de internationellt ansvariga
(CAMO-stud och UAu) skall géra under ett ar, for sittande savil som for tilltradande
personer pa posten.

CAMO-stud ombeds fortydliga vad som menas med internationalisering. CAMO-stud
forklarar att det handlar om hur internationella studenter behandlas av studentlivet i forsta
hand, deras akademiska situation dr det primiért hand universitetet som jobbar med.

I rapporten frain CAMO-stud star "hyresgastavtal" dir det var menat att std
"hyresgistmoten”.

CAMO-stud har varit pa konferens med RefTec. Det fragas om det finns nagot att
rapportera. CAMO-stud beskriver det som att "LinTek dr en udda figel som dnda passar
in val", eftersom RefTeCs interna uppdelning av ansvar liknar LinTeks, men inte andra
karers.

Ingrid Rylander anlinder klockan 18:47. Ristlangden justeras till 21 mandat.
Beslut: att ligga Rapporter och meddelanden till handlingarna.

Beslutsuppf6jning

Sekreterare fragar om avsaknaden av FuM:s riktlinjer och liknande dokument pa gitlab.
KS férklarar att de, 1 utvirderings- och jimforelsesyfte, vintar med att ladda upp de
dokumenten till den yttersta tidsgransen som FuM 2020/2021 satte.

Beslut: att ligga beslutsuppféjningen till handlingarna.

Rekryteringsuppfdljning
Beslut: att ligga rekryteringsuppfoljningen till handlingarna.

Rapport frin Karservice AB
Beslut: att adjungera Elin Mattson med ndrvaro- och yttranderitt.

Elin Mattson, ordférande Kérservice dgarforening (KSAF), rapporterar.

Det fragas om rapporterna fran VD till sina ndrmaste 6verordnade gar att fa ut.
Ordforande KSAF forklarar att det i regel inte gar eftersom de dr interna och ibland
kansliga.

Ordférande KSAF tilligger att den lediga platsen som studeranderepresentant i
Karservice AB:s styrelse snart kommer utlysas péd sociala media.

KO fortydligar att det just nu dr KO och vKO som representerar LinTek i Karservice
dgarforening.

Ordférande KSAF fortydligar att aktiedgartillskottet betalades av Karservice dgarférening,
ur buffertkapitalet, till Karservice AB, och dirfér inte riknas med i buffertkapitalet.
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Det fragas om det finns nagon tidshorisont for att bygga upp buffertkapitalet till 6nskad
niva. Ordférande KSAF férklarar att ndgon sidan tidshorisont varit oméilig att formulera
under pandemin, men att det kan bli aktuellt om 6ppningen av sambhillet haller 1 sig.

Beslut: att ligea rapporten frin ordférande KSAF till handlingarna.

49. Valberedning 2021/2022
Valberedningen 2021/2022 presenterar sig.

50. Valberedningens dokument
Dokumentet dr oférindrat sedan foregiende méte, och f6r 6vrigt sedan 2016.

Beslut: att anta valberedningens dokument som framlagt.

Talman ajonrnerar matet fran 19:29 till 19:45.

51. Revidering av LinTeks budget

Det fragas om varfor LolLaB inte star med 1 budgeten. vKO forklarar att de ar ett separat
bolag.

Det fragas om vad Karstugan har for intdkter. vKO forklarar att det framfor allt ror sig
om hyror som sektioner, och andra som anvinder stugan, kan komma att betala. vIKO
understryker att den nuvarande skattningen av intikter 4r mycket grov da LinTek inte har
tidigare erfarenhet av liknande lokaluthyrning. Kostanden for renoveringen syns inte i
denna budget eftersom de pengarna lagts undan tidigare.

Det fragas hur LinTeks ekonomi pa sikt skall halla eftersom det budgeterats f6r negativt
resultat flera ar i rad. vKO forklarar att LinTek gick med positivt resultat manga av de aren
1 slutindan. Det frigas vidare om budgeten i sa fall borde skrivas f6r att stimma narmare
overens med verkligheten. viKO menar att det till viss del dr oundvikligt att vissa
kostnader overskattas eftersom de beraknas utifran schablonvirden som sitts med god
marginal, samt att exempelvis foretags intresse f6r LARM ibland underskattas. vIiKO
menar vidare att det Gverlag dr acceptabelt att LinTek far in mer pengar dn beraknat sa
linge det inte sker pa studenternas bekostnad.

Beslut: att anta den reviderade budgeten som framlagd.

52. Verksamhetsberittelse f6r LinTek 2021/2022
KO 2020/2021 presenterar kort verksamhetsberittelsen frin det verksamhetséret.

Det fragas om forslaget till sinkt medlemsavgift. KS berittar att de kommer dterkomma
till saken pa kommande FuM-sammantride, ddr rapporten fran verksamhetsplanen
2020/2021, som behandlar amnet, kommer ldsas upp.

Det fragas om vad karen hade f6r synpunkter pa lirositesgranskningen som namns pa
sida 16. KS rapporterar att karen kritiserade doktoranders representation och tog upp
doktorandombudsfragan. KO 2020/2021 skall underséka om lirositesgranskningen kan
tas fram.

Det fragas om resultatet av att Lithanian disskuterades. KO 2020/2021 berittar att det var
tal om att flytta tidningen ur karledningen for att skydda tidningens oberoende.
Onskemalet frin redaktionen var dock att férbli en del av kirledningen, sa istillet gjordes
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en dndring i direktivet f6r varumirken och kommunikation som understryker tidningens
oberoende.

KO 2020/2021 ir 6vetlag stolt 6ver LinTeks fungerande genom pandemin.

Det fragas om mottagningen pa sida 23, dir star att LinTek holl en heldag f6r
basarsstudenter, eftersom mottagningen for basarsstudenter varar en hel vecka i
Norrkoping. KO 2020/2021 hiller med om att det borde preciseras att det var Linképing
som avsags. KO 2020/2021 berittar vidare att det funnits en plan i Link6ping att fordela
ansvaret for basarsmottagningen mellan sektionerna, men att detta hamnat pa is under
pandemin.

Det fragas om traditionsprojektet med Foérenade festerier, i synnerhet om den lista pa
traditioner som skrevs gar att lasa. KO 2020/2021 skall undersoka saken, men tror att den
var i forsta hand for festerierna och andra arrangérer.

Yrkande 52.1: Beatrice Ronsten yrkar pa
att lagea till "i Link6ping” efter "En mottagning fr basarsstudenterna pa sidan 23 i
verksamhetsberittelsen for 2020/2021.

Beslut: att bifalla yrkande 52.1

Beslut: att ligga Verksamhetsberittelsen for LinTek 2020/2021 med dndringsyrkande till
handlingarna.

Konkretisering av verksamhetsplanen for 2021/2022

En asikt lyfts att det 6verlag verkar diskuteras mycket om LinTeks roll pa universitetet,
och om organisationen ir studentnira nog, och att denna verksamhetsplan verkar vildigt
inatriktad jamfoért med sadana fragestillningar. Det frigas om karstyrelsen 6verlag tror att
denna verksamhetsplan ir ritt sak att ligga arbete pa under dessa férutsittningar.
Karstyrelsen papekar att valet av verksamhetsplanens inriktning ytterst ar beslutat av
toregiaende verksamhetsars FuM, och att projektet inte kan goras hur brett som helst, men
att det likval finns punkter i planen som kommer behandla LinTeks malsittningar och
relation till studenter. Talman tilligger att det finns underlag till valet av
verksamhetsplanepunkter fran foregaende var.

Det fragas om det finns en tidplan f6r verksamhetsplanens genomforande, KS svarar att
de har en internt.

Det fragas om det planerade arbetet ir helt internt. KS forklarar att arbetet mycket riktigt
ar mestadels internt, men att det kommer foras diskussioner med hela karen, och goras
undersokningar av andra karer och féreningar i landet.

Beslut: att ligga rapporten Konkretisering av utredning av poster och LinTeks organisation till
handlingarna.

Mal- och visionsdokumentet

Det fragas om det finns nagot mal i mal- och visionsdokumentet som KS anser dr
uppfyllt. KS svarar att malen dr medvetet svara att kvantifiera, och aldrig kan sdgas vara
uppfyllda i meningen att kan plockas bort, eftersom det i vilket fall maste bevakas att
milet fortsitter vara uppfyllt. KS jobbar pa en uppsittning mer konkreta undermal mot
vilka arbete littare kan styras.
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En asikt lyfts att mél- och visionsdokumentet inte verkar innehalla nigon egentlig strategi
angaende malet om LinTeks slagkraftighet.

Det fragas om det finns nagon konkret plan for de uppfoljningar som namns i
dokumentet, KS svarar att de jobbar pa en.

55. Studenternas asikter
o Studenterna undrar om hur det faktiskt ska ga till med atergingen till campus.

CAMO-stud rapporterar att alla examinatorer erbjudits alternativet att ligga kvar pa
distans hostterminen ut. CAMO-stud berittar vidare att lokalbokningen protesterat
mot att boka om allt till ordinarie lige da en liten del av verksamheten redan ar
inbokad pa en stor del av den tillgingliga ytan, i enlighet med numera avskaffade rad
om distansiering. De kurser som flyttas till campus under terminen tilldelas saledes
den kvarvarande lokalytan i den ordning de ber om den.

e Det fragas om lasta dérrar pa campus. Liu motiverar det just nu utifrin campus
tysiska sidkerhet jamtemot nirliggande omraden med hog brottslighet, rapporterar
KS. Dock oklart varfér Campus Norrképing, som ligger mitt i innerstaden, ér last.
Alla tre karer dr emot lasta dorrar pa campus, och CAMO-stud fortydligar att
universitetets tre stora arbetsmiljogrupper ocksa ir emot.

e Det fragas vilka kurser som kommer vara pa plats under HT2. CAMO-stud
rapporterar att det i stort dr upp till individuella examinatorer.

e Det fragas om varfér LinTek dr emot lasta dorrar pa campus. KO svarar att
kortlasarna ofta gatt sonder, att LinTek 6verlag dr f6r att campus skall hallas 6ppna,
samt att studenterna klagar.

e Det fragas varfér Corson ar lagd med kullersten. CAMO-stud forklarar att vigen
byggdes sa eftersom en studie sade att det far cyklister att sinka hastigheten. Sedan
dess har fler studier gjorts som visar att cyklister dock ocksa fokuserar mer pa
marken och att risken f6r olyckor dérfér inte minskar. Just nu provas en stricka
vanlig asfalt utanfoér B-huset av denna anledning,.

e Det rapporteras att olika studievigledare siger olika om vad som kravs for att ta
examen. Studievigledarna dr vidare daliga pa att ga ut i tid om exempelvis
exjobbsférelisningar. Bittre information fran studievigledarna efterfragas. Det
papekas att studievagledarna har mycket att géra, men att de hir problemen i sig
ocksa bidrar till den belastningen. KS tar med sig asikten, men tror att problemet kan
skilja sig mellan program och mellan studievigledare, och att det kan vara effektivast
att lyfta fragan med respektive studienimndsordférande.

e Det frigas om universitets plan att ta bort omtentamensperioder. Det dr nu kint att
studenthilsan inte kommer sitta i arbetsgruppen for att halla storleken nere, men att
bada Linteks UA dr med. I 6vrigt finns inget nytt att rapportera.

56. Ovriga fragor
o Det fragas varfor LinTeks hemsidas styrdokumentsida inte lankar till gitlab-arkivet
over styrdokument. KS konstaterar att detta gar att ordna.

o KS har avsiktligt valt att gora gitlab-arkivet 6ver styrdokument tillgingligt endast for
studenter vid LiU.
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o Talman rapporterar att det finns ett halvfirdigt testamente frain FuM 2020/2021,
detta skickas ut inom kort.

e KO upplyser om interna evenemang i LinTek.
o ACAS ir f6r varmt f6r att vKO inte bestillt mer ventilation.

o Sekreterare rapporterar om det informella f6rmétet nagra ledamoter hallit dagen
innan. Intresset var overlag inte jattehogt, men nagra kom, sa sekreterare upplever att
det dr vart att prova atminstone nagon gang till.

57. Nista mote

Nista mote halls i Norrképing den 16 november. vKO koordinerar transport med bil,
campusbussen dr dock ett utmarkt alternativ for transport dit.

KSO informerar om det planerade innehallet i ndsta méte, som finns att ldsa i
arbetsplanen f6r FuM 2021/2022.

58. Motets avslutande
Talman forklarar motet avslutat klockan 21:08.
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Nidrvarande vid LinTeks karfullmaktige 2021-10-12

Ledaméter i Karfullméktige

Angus Lothian
Anna Persson
Claes Thunberg
Clara Hallin

Dag Jonsson
Fredrik Astrom
Fritjof Axelsson
Gunnar Wickbom
Hugo Hérnquist
Ingrid Rylander (f.o.m. §45)
Johan Forsman
Johan Stenstrom
Ludvig Joborn
Marcus Weiland
Mikael Fredriksson
Ola Andersson
Oscar Bergman
Rebecka Jonsson
Simon Bjurek
Vilma Bjork
William Wallstedt
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C)vriga

Anna Pohl Lundgren
Beatrice Ronsten

David Stigsmark

Elin Mattson (under §48)
Elvira Stahlbrand

Fabian Blom

Johan Sundqvist
Jonathan Adler

Julia Bjers

Lucas Sevelin

Mia Birkedal (t.o.m. §50)
Osama Alrahhal (t.o.m. {50)
Simon Tidare (t.o.m. {50)
Simon Andersson

Viktor Larsson
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Kallelse till LinTeks karfullmaktige 2021-10-12

Tid och plats
Tisdag, 2021-10-12, kI 18:30,
ACAS (A-huset, Linkoping), samt pa Microsoft Teams,

Kallade

Ledaméter av kirfullmiktige 2021/2022

LinTeks kirstyrelse och kirledning 2021/2022

LinTeks valberedning 2021/2022
Teknologsektionernas ordférande samt vice ordférande

Internrevisor

Inspektor

Foredragningslista

38.

39.
40.
41.
42.
43.
44,

45.
46.
47.

48.
49.
50.

51.
52.
53.
54.

55.
56.
57.
58.

Moétets Oppnande

Val av justeringspersoner tillika réstriknare
Justering av rostlingd

Adjungeringar

Faststillande av foredragningslistan

Motets behoriga utlysande

Foregiende métesprotokoll

Rapporter och meddelanden
Beslutsuppfoljning
Rekryteringsuppfoljning

Valberedning 2021/2022
Valberedningens dokument
Revidering av LinTeks budget

Rapport fran Karservice AB

Verksamhetsberittelse for LinTek 2021/2022
Konkretisering av verksamhetsplanen f6r 2021 /2022
Mail och visionsdokumentet

Studenternas asikter
Opvriga frigor
Naista mote

Mobtets avslutande

Information
Information
Information

Information
Beslut
Besiut

Rapport
Rapport
Rapport

Diskussion
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Notice to attend LinTek’s council 2021-10-12

Time and place
Tuesday, 2021-10-12, at 18:30,
ACAS (A-house, Link6ping), as well as Microsoft T'eams

Noticed

Members of the council 2021,/2022

LinTek board and management team 2021/2022

LinTek nomination committee 2021/2022

President and vice president of the technological sections
Internal auditor

Inspector

Agenda

38. Opening the meeting

39. Election of adjusters and vote counters
40. Adjustment of the electoral register

41. Adjunctions

42. Approval of the meeting agenda

43. Approval of the meetings notice

44. Protocol of the last meeting

45. Reports and announcements Information
46. Verification of action regarding decisions in the council Information
47. Follow up of the member recruitment Information
48. Nomination committee 2021 /2022 Information
49. The document of the nominating committee Decision
50. Revision of LinTek’s Budget Decision
51. Report from Kirservie Report

52. Annual report for LinTek 2020/2021 Report

53. Conctretization of operationalplan 2021,/2022 Decision
54. Goals and visions document Discussion

55. Students’ opinions

56. Other questions

57. Next meeting

58. The end of the meeting

Postadress LinTek, Tekniska hogskolan, 581 83 Link6ping Besoksadress Tekniska hogskolan, Karallen, plan 3
Telefon 070-269 45 85 Org.nr 822001-0683 Plusgiro 79 95 13-7 Bankgiro 515-1493
E-post ua({ ¥/} < BIHUfdHHF-FHUZ93HK ]h'ntek.h'u.se



https://teams.microsoft.com/l/team/19%3a7570b090aca34a16af388934b6d35c9e%40thread.tacv2/conversations?groupId=3733a82f-73f0-4191-82c1-82d6f1cf743a&tenantId=913f18ec-7f26-4c5f-a816-784fe9a58edd

2021-10-06
i P 1(7)

Rapporter och meddelanden till
karfullmaktige 2021-10-12

Uppdatering av karledningen och karstyrelsens arbete sen senaste fullmiktigemétet.

Sammanfattning

Karstyrelsen har diskuterat samt tagit bort Riktlinjer f6r LinTeks verksamhet under
pandemin Covid-19

Karstyrelsen har pa uppdrag av FuM valt en valberedning

Karstyrelsen har diskuterat inrittandet av ett doktorandombud

KO har varit pa dgarstyrningsutbildning med styrelsen f6r Karservice dgarférening
KO har deltagit pa doktorspromovering samt hallit tal till de nya doktorerna

KO har haft individuella uppstartsméten med de flesta av teknologsektionernas
ordféranden

LinTek50 har paborjat detaljplanering

LinTek50 har arbetat mycket med PR och ekonomi

PK har haft en inledande workshop med projektgruppen

PK har bérjat sammanstilla en detaljplan infér det tekniska samradet

PK har initierat mindre projekt inom gruppen som behoéver goras utéver de stora
renoveringarna

PK har kontaktat larm och lasforetag fOr att installera larm och byta lds

vKO har besokt Karstugan

vKO har varit pd utbildningar

vKO har varit pa Kravall

vKO har varit i Stockholm

Mattehjalpen har bérjat rekrytera medlemmar

Mattehjalpen har haft sina forsta mattestugor

UAs har deltagit pa terminens forsta programnimndsmaoten

UAs har planerat och genomfort forsta motet med utbildningsradet

UAu har tillsammans med CAMO bérjat utvirdera LinTeks internationella arbete, som
inte har fungerat bra tidigare.

UAu har tillsammans med LUST-DK bdorjat ta fram en arbetsbeskrivning for
doktorandombudet som ska tillsattas under varen.

UAu har planerat och genomfért forsta motet samt en spelkvill med utbildningsradet

samt stottat sektionerna i uppstarten av utbildningsbevakningen.

CAMO-Stud har hallit i AMO-utbildning
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e CAMO-Stud har startat upp métesforum
o CAMO-Stud har haft konferens med RefTeC

e  Chefred skickat férsta numret av LiTHanian till tryckeriet. Den férsta tidningen

kommer ut v.42
e Chefred har tagit 6ver posten som annonsansvarig pd grund av avhopp 1 redaktionen.
e Chefred har anordnat kick-off f6r redaktionen
e  MA-L har skickat ut utvirderingar till Phadderier, Nollan och Phaddrar
e MA-L har borjat sammanstilla ovan nimnda utvirderingar
e MA-L har haft generalsméte efter mottagningen
e MA-N har haft generalsméte Norrkoping
e MA-N har bokat méte med LiU-schemaldggning och dylikt
e MF har arbetat med utskottsrekrytering
e MF har arbetat med konceptet fredagstragan
e  MF har arbetat med allmint synliggérande av LinTeks verksamhet
e MH har fortsatt det ekonomiska efterarbetet
e MH planerar med kommittén tackfest
e MH skriver med kommittén testamenten och férbereder 6verlimning till eftertridare
e SAm har pdbérjat arbetet med revideringen av Mottagningspolicyn

e SAm har bérjat kolla pa utvirderingar efter Mottagningen

e NA har nir FuM sammantrider genomfért event med CERN och Arla samt hallit i
Exjobbsmissan

e NA har sokt utskott.

e NA har varit pd konferens med andra stora teknologkérer i Sverige.

e PL har haft marknadféring av koordinator-rekrytering + utdkat rekryteringen med en
vecka pga lagt sok-tryck. PL hoppas pi att ha fyllt majoriteten av posterna tills mandag
11/10.

e PL har 6ppnat den inlednande anmilan (IA:n) f6r féretag att anmila sitt intresse till
LARM2022. I skrivande stund dr det 20 anmilda foretag.

Karstyrelsen

Sedan féregiende styrelseméte har FuM-helgen planerats och genomférts, tillsammans med det
forsta FuM-motet. Vidare har styrelsen konkretiserat VP-punkten for att komma 1 gaing med
dess arbete. Littnaden av covid-19 restriktionerna har diskuterats och valberedningsintervjuer
har hallits. Slutligen har diskussioner forts kring ett eventuellt framtida inrdttande av
doktorandombud.
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Presidiekontoret

KO (Karordforande)

KO har sedan det senaste FUM-motet varit pa en dgarstyrningsutbildning tillsammans med
Karservice dgarforening. P4 utbildningen diskuterades dgarstrukturen, hur dgarféreningen kan
arbeta med en aktiv dgarstyrning samt eventuella uppdateringar av dgardirektiven.

Den 2 oktober hélls d4ven den andra delen av arets akademiska hégtid déir 15 nya doktorer
promoverades vid den tekniska fakulteten. KO deltog vid ceremonin och héll dven ett tal till de
nya doktorerna frin LinTek.

KO har dven haft individuella uppstartsméten med nistan alla ordféranden f6r
teknologsektionerna for att etablera kontakten och héra hur LinTek och respektive sektion kan
samverka fér gemensamma intressen. Uppstartsmétena har varit vildigt givande. KO har ocksé
deltagit pa KORK (karordférandes rikskonferens) och triffat kirordféranden £6r de andra
teknologkérerna i Sverige samt hallit ett uppstartsméte med LinTeks valberedning.

LinTek50 (Projektledare LinTek50)
Snart dr det dags for jubileet sa fokus f6r LinTek50 ér att fardigstilla allt. LinTek50 har bestillt
tryck och annat fysiskt material samt borjat kolla mer noggrant pa budget som tex dekorationer.

PK (Projektledare Karstugan)

Sedan den senaste RoMen har PK férsékt starta iging projektgruppen ordentligt och haft
individuella méten med utskottet £6r att fa koll pd liget. Utskottet har dven varit ute och besékt
Karstugan sd att alla kan 4 en bittre bild av vad det dr som ska géras under édret. PK har
kontaktat Chalmers for att f6rséka komma pd besok och se deras Kérstuga. Har dven startat
igdng en del mindre projekt (drinering, byte av takpannor, borttagning av klittervixter och
rabatt samt detaljer inf6r kéksrenoveringen) som behdver goras. PK dr néjdast med planeringen
dn sd linge och att PK har en s otroligt tagead grupp!! Kommer att jobba med att férséka fa
igdng arbetet pa olika hall under den kommande tiden f6r att alla i gruppen ska kdnna att
utskottet verkligen 4r iging 4ven om de stora renoveringarna kan dr6ja ndgra veckor till innan

start.

vKO (Vice karordforande)

vKO har tillsammans med styrelsen och PK besockt Karstugan for att se vad som behéver goras
dir kopplat till den projektplanen som PK har skrivit. vIKO har varit pa utbildningar om bland
annat ledarskap och dgarstyrning, kul att fa lira sig massa nya saker! Det har antagligen inte gatt
att missa, men det var forsta Kravallen for knappt 2 veckor sedan, och sjilvklart var vIiKO dir.
Mycket trevligt att fa std och svettas pa baljans golv igen. Slutligen sa har vKO varit pa besok i
Stockholm f6r att triffa sina vIiKO-kollegor runt om i landet.
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Utbildningskontoret

Mattehjalpen (Ordforande Mattehjalpen)

Medlemsrekryteringen har borjat och Mattehjilpen har fitt in nagra s6kande hittills. Det var fi
personer pa férsta mattestugan men det har kommit flera varje gang och nu ir det bra med
deltagande. Framéver kommer Mattehjilpen att jobba mer med marknadsféring pd campus.

UAs (Utbildningsansvarig med studeranderepresentantsansvar)

Sedan senaste FuM har UAs haft méten med de tre programnidmnder UAs sitter i, DM, KB och
EF. Pa dessa diskuterades bland annat de kvalitetsrapporter som gjorts f6r vissa av programmen
och sektionernas dskanden fran nimnderna. UAs har dven haft utbildning f6r de SnOrdfar som
valts in under hésten och dven en annan utbildning f6r klassrepresentanterna. Dessa var lyckade,
men har forbittringsméjligheter infér kommande ar. UR (utbildningsradet) har dven haft det
férsta motet och dven uppstartsmoten med SnOrdfar frin varje sektion. UAs har dessutom
arbetat kontinuerligt med att hjilpa studenter med 4renden de har problem med eller har
funderingar kring.

UAu (Utbildningsansvarig med universitetsgruppansvar)

UAu har tillsammans med CAMO bérjat utvirdera LinTeks internationella arbete, som inte har
fungerat bra tidigare. Malet 4r att ta fram ndgon form av styrdokument f&r hur arbetet ska
bedrivas och hur samarbetet med sektionerna ska se ut. Det hir beh6vs verkligen, det har varit

vildigt otydligt och osammanhingande tidigare.

Sektionerna har kommit i ging med sin utbildningsbevakning och ska snart utvirdera sina forsta
kurser. De flesta poster dr tillsatta. Under uppstartsmotena som hillits med sektionerna har

nagra problem uppdagats, men 6ver lag flyter arbetet pa bra.

Studentpéverkansgruppen (KO, CAMO, UAs, UAu) har inlett en dialog med MAI om de
inledande matematikkurserna, dir en arbetsgrupp med bland annat UA har skapats f6r att 6ka
genomstrémningen. Métet med MAI handlade om hur studenternas dsikter ska samlas in under
arbetet. UAu dr vildigt n6jd med att MAI har tagit initiativ till projektet.

Framover sa kommer UAu fokusera pa arbetet med att ta fram en arbetsbeskrivning for
doktorandombudet som ska tillsittas i var, samt fortsitta med utvirderingen av LinTeks

internationella arbete och genomstrémningen i matematikkurserna.

Gemenskapskontoret
CAMO-Stud (Centralt arbetsmiljoombud for studenter)

CAMO har under senaste tid jobbat ganska helhjartat med uppstarten for arbetsmiljoombuden.
Detta har inneburit amo-utbildning och nagra stycken amo-rdd. Dessa har dven 6ljts upp med

avstimning med Malmstenssektionen som fungerar annorlunda fran de andra sektioenerna.
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D4 mottagningsperioden slutat har dven de flesta métesforum med universitetet dragit igang,.
Detta har varit med bland annat HR-avdelningen, fastighetsavdelningen, samt Studenthilsan.
Moétena har varit ganska centrerade runt atergang till Campus och hur det kommer fungera i
praktiken.

Studenthilsan holl dven med hjilp av CAMO en dag "I sparen av Corona" dir CAMO
nirvarade.

RefTec ska ha konferens den 7-8 oktober i Linképing (skrivande stund 4e oktober) och mycket
tid har lagts pa att planera detta. CAMO kan inte fortillfillet rapportera hur konferensen gatt
men Vaccination och kulturférindringar efter Covid star pa agendan.

Det har ocks4 senaste tiden varit mdnga dagsutbildningar som ocks4 tagit tid. Utbildningarna har

handlat om bland annat ledarskap, arbetet som skyddsombud, Kirservice med mera.

Samt nagra stycken ganska stora studentirenden som CAMO inte kan gi in pa detalj i da de dr
ganska kinsliga for tillfillet. Men CAMO kan sammanfatta det som att det sker skit ibland.

Vidare sd kommer CAMO titta pa kontaktsamtal med arbetsmiljbombuden, CAMO kommer g
pa Hyresgistavtal for alla hus pa alla CAMPUS.

Dessutom ska CAMO jobba med internationaliseringen pa LinTek som ér ett arbete CAMO g6t
med UAu da bida tva férséker forstd helheten da det har varit otydligt historiskt vad som gérs

pé den fronten. Initiala rapporter visar pd att arbetet har varit litet och ganska splittrat.

ChefRed (Chefredaktor LiTHanian)

Chefred har lett redaktionens arbete mot att firdigstilla det f6rsta numret av LiTHanian.
ChefRed har dven haft pigdende extern kontakt med tryckeri, annonsér och LinTek50. ChefRed
ir som néjdast med hur det samarbetet i redaktionen har flutit pd bra och redaktionens
prestationer. Snart dr det dags f6r skribentméte dér ndsta nummers artiklar bestims. ChefRed
kommer fortsitta att arbeta med att fa in annonser till LiTHanian, anordna méten samt leda
redaktionen och se till att alla mér bra och trivs.

MA-L (Mottagningsansvarig Linkoping)

MA-L har sedan det senaste FuM-métet jobbat mest med utvirderingarna efter mottagningen.
De skickades ut strax efter mottagningen och har snart deadline. Nir alla deadlines ér f6rbi
kommer MA-L jobba med att analysera datan och dra slutsatser utifran det.

MA-L har utéver det dven borjat fora en dialog med Universitetet om planeringsforutsittningar

t6r kommande ars mottagning.

MA-N (Mottagningsansvarig Norrkoping)

MA-N har tillsammans med MA-L och SAm bokat in ett méte med LiU f6r att reda ut
oklarheterna som skedde tidigt forra varen da vara arrangérer blev nekade att limna
schemaforslag fOr att vi enligt LiU var f6r sent ute. Vi skall jobba for battre
planeringsforutsittningar f6r Phadderisterna och hoppas att det blir ett produktivt méte.
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MF (Marknadsforingsansvarig)

MF Den senaste tiden har ME jobbat mycket med att starta upp LinTeks fysiska kontinuerliga
marknadsforing igen efter nedstingningen. Detta har frimst gjorts i form av montring samt

utnyttjande av vira posterramar pa campus valla/norrkopings toaletter.

MF har fixat en stiende bokning i karallen varje fredag ddr LinTek har statt och montrat med
det nya konceptet "Fredagsfrigan", dir vi varje vecka stiller en friga till studenterna om nigot
som dr aktuellt inom karens arbete. Fragan fungerar bade som ett sitt att fd in studentasikter om
aktuella fragor pd ett mer casual sitt samt ocksd géra karen mer synlig och littilginglig for
studenterna att komma till ndr man har problem.

Under tiden har kdren ocksa haft utskottsrekrytering dér vi rekryterat till LinTek Naringsliv,
Mattehjilpen, MafU, EventU. Rekryteringen fick ganska spridda resultat med flera ansékningar
till mattehjdlpen men inte lika manga till de 6vriga utskotten. Problematiken med rekryteringen
speglar till stor del de rekryteringar karen gjorde under véren, alltsa att det gir bra med att nd ut
med information till studenterna men svart att skapa engagemang hos dem.

MH (Miinchen Hoben-general)

Sedan senaste FuM har efterarbetet med Minchen Hoben gitt framat. MH-kommittén planerar
tackfest som férhoppningsvis kommer kunna hallas inom kort. MH-generalen har fortsatt det
ekonomiska efterarbetet som snart dr firdigt och arbetet med att férbereda verlimning till
eftertrddare har paborjats bide av MH-generalen och MH-kommittén. Framéver ska tackfesten
genomfdras, testamenten skrivas och utvirderingar sammanstillas.

SAm (Studiesocialt ansvarig med mottagningsansvar)

SAm har sedan det senaste FuM-m&tet jobbat mycket med det forsta efterarbetet efter
Mottagningen. Till detta hor att ta hand om fakturor, se 6ver utvirderingar samt att bérja kolla
pé vad 1 Mottagningspolicyn som boér revideras. Det har dven skett diskussioner med andra
teknolog- och naturvetarkarer runtom Sverige om hur deras mottagning har gitt.

SAm har utéver det dven funnits till hand f&r de festerier som vill ha hjilp eller stéttning nu nér

restriktioner ar lyfta.

Framtidskontoret
NA (Naringslivsansvarig)

NA:s arbete den senaste manaden har kretsat mycket kring de tva stora event som genomférts
gemensamt med RefTeC-ARG (arbetsmarknadsgruppen f6r RefTeC - Sveriges teknologkarer i
samverkan) resp. LUST-N. NA dr extra n6jd 6ver att LinTek hade flest deltagande pa eventet
med CERN av alla karer i hela landet!

NA har jobbat en hel del med Exjobbsmissan och arbetet inf6r den, dér 13 féretag i skrivande
stund ar anmilda. NA har ocksa hallit i en workshop med LARM-kommittén om att vara
niringslivskontakt inom LinTek, vilken var uppskattad. NA har dirutdver dven sékt personer till
LinTek Niringsliv, med mattlig framging. Antagligen kommer fyllnadsrekrytering vara pa
agendan under den kommande tiden.
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Utover ev. fyllnadsrekrytering kommer tiden innan nédsta FuM priglas av férberedelser f6r fler
samarbeten och att s6ka fler kontakter och samatrbeten infér varen.

PL (Projektledare LARM)

PL har sedan senaste métet, ihop med styrgruppen £f6r LARM och ndgra ur kommittén, tickt
upp for avsaknaden av 2 Marknadsféringsansvariga som skulle varit med i kommittén (KM) . PL
ir otroligt n6jd med engagemanget som KM har visat d4 mdnga beslut och méten har kommit
med kort varsel, sd har KM anpassat sig till situationen mycket vél.

Under kommande tid kommer PL att jobba med introduktion av koordinatorer och hjilpa
projektgruppen i sitt arbete, dir en av de stora sakerna innan nésta FuM dr 6ppnandet av den
fullstindiga anmalan.

KARSTYRELSEN 21/22
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Beslutsuppfoljning

Ta fram forslag pa karstuga 2019-09-15  |Pdagdende PK har fitt beviljat bygglov och
planerar f6r kommande
renoveringar.

Redaktionella dndringari  |2013-03-07  |Pdgdende Redovisas kontinuerligt nedan.

|styrdokument

Oversittning av 2021-05-04  |Pagaende Just nu arbetas det for att ligga

styrdokument upp de Gversatta

styrdokumenten pa GitLab och i
sin tur hemsidan.

Alla FuM:s styrdokument finns
nu tillgéngliga pd hemsidan och
resterande kommer ldggas upp

allt eftersom de blir klara.

Redaktionella andringar i styrdokument

Redaktionella dndringar har gjorts i Mal- och visiondokumentet efter genomréstad proposition
pa FuM 8, 2021-05-04.
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Rekryteringsupptoljning
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2021-10-06 k1.8.00 dr antalet medlemmar 1302, av dessa har: 333 medlemskap for 1-2 terminer, 606 medlemskap f6r 3 dr, 360 medlemskap for 5 ar
och 3 ir stddmedlemmar.

2014-10-03 hade LinTek 3668 medlemmar 2015-10-05: 3061 medlemmar 2016-09-29: 2957 medlemmar
2017-10-05: 2263 medlemmar 2018-10-02: 1007 medlemmar 2019-10-01: 1241 medlemmar
2020-10-07: 1483 medlemmar 2021-10-06: 1302 medlemmar
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LINKOPINGS TEKNOLOGERS STUDENTKAR
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FORENINGSSTAMMA BOLAGSSTAMMA STYRELSE VD
Medlemsdirektiv — Agardirektiv — Affarsplan —  Operativ plan
Valjer styrelse KSAF Valjer styrelse KSAB Anstaller VD Anstaller personal

\ KSAF rapporterar KSAB rapporterar VD rapporterar /
till karerna - till KSAF - till styrelse
arligen terminsvis manadsvis

NULAGET

Uppdrag - KSAF och KSAB

Anges i direktiv skapade 2018/2019 och skrivna med 4 ars tidshorisont

Medlemsdirektiv KSAF

- Bedriv aktiv agarstyrning av Karservice AB
- Skapa och forvalta buffert om minst 3 MSEK

- Med ev. 6verskjutande medel: Finansiera projekt i KSAB for dkad studentnytta

Agardirektiv KSAB
- Skapa vaxande studentnytta
- Skapa vaxande medlemsnytta
- Uppna en ekonomisk stabilitet (2% dverskott)

KARSERVICE

OSTERGOTLAND AB

KSAF - Aktiv éigarstyrning

Syftet med aktiv agarstyrning ar att dgarna ska na sina mal som agare och bestar av:

Beskrivning Status
1. Tafram och férmedla agardirektiv Klart 2018/2019
2. Sammansatt en malstyrd styrelse Klart 2019/2020
3. Sakerstall en aktiv och professionell styrelseprocess Lépande arbete
4. Utvardera agardirektivet och styrelsens prestationer Lépande arbete

RSERVIC

OSTER

TLAND AB
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KSAF - Ekonomisk buffert Aktuella diskussioner i KSAF och KSAB

Nyoppning “efter” pandemin

- Trappan
e Medlemsdirektiv anger att KSAF ska ha 3
MSEK i buffert. - [HG]
e Senaste aren gett 1.0 MSEK i aktiedgartillskott - Studentlivet.se

fran eget kapital

e Haridag ca13 MSEK i buffert Anstallning av ansvarig for Affdrsutveckling och Kommunikation

Val av bolagsstyrelse

- Ny studentledamot

@ Aktuellbuffert @ Medel saknas Aktiedgartillskott 2020 ‘
°
KARSERVICE

OSTERGOTLAND AB

ordf.ksaf@ks.liu.se
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Valberedningens dokument

Syfte

Detta dokument har som syfte att féra fram en samling av de férvintningar som finns pé
valberedningen. Dokumentet kan valberedningen anvinda f6r att visa upp hur de arbetar, bade
for kandidater och inf6r karfullmiktige samt kirstyrelse.

Valberedningen skall arligen revidera samt redovisa detta dokument f6r kéirfullmiktige innan
dess att valberedningen pdborjat sitt arbete. Pa sa sitt kan valberedningen ta in karfullmiktiges
synpunkter pa hur valberedningen skall arbeta.

Vid uppstart

Valberedningen skall utse en ordférande som ska representera och leda utskottet. Det skall dven
6verlimnas sOkstatistik dver féregiende ar till den nya valberedningen. Denna statistik ska ocksd
limnas 6ver till karfullmiktige eller karstyrelsen om sa begirs och om syftet kopplar till att en
storre utredning behéver goras gillande LinTeks soktryck.

Valberedningen skall i samband med det f6rsta métet skapa en arbetsplan £6r verksamhetsaret.

Infor val

Infor val skall valberedningen ta fram kravprofiler f6r varje post. Dessa skall vara baserade pa
intervjuer med postinnehavare, verksamhetsplan fér nistkommande 4r samt tidigare ars
kravprofiler. En generell kravprofil £6r varje post skall ges ut vid begiran av den sdkande. De
bedémande kravprofilerna f6r varje post ska redovisas f6r beslutande organ si att de vet vilka
egenskaper som soks.

I processen skall valberedningen dven ta hinsyn till gruppdynamiken i de grupperna som
kommer att arbeta tillsammans.

Intervjuer

Inftér val skall det hallas intervjuer med samtliga relevanta s6kande f6r att se ifall de passar in pa
kravprofilen. Intervjuerna ska erbjudas att hillas bdde i Norrkdping och i Link6ping. Det som
framkommit fran bland annat intervju, referenser samt personligt brev skall hallas konfidentiellt
till dess att de berdrda parterna har givit tillstind om annat. Dock skall valberedningen kunna
térmedla en samlad bild av de nominerade ifall beslutande organ efterfragar det.

Vid val skall de i valberedningen som ér jiviga avsta frin diskussion och réstning om de
sokande.
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Vid val

Vid val skall minst en person fran valberedningen nirvara for att innan valet kunna presentera
nomineringsprocessen samt svara pa eventuella frigor om sékprocessen.

Valberedningen presenterar inte sékstatistik f6r karfullméktige eller karstyrelsen under valet men
ska dock férmedla till kérstyrelsen 3 dagar innan sista ansékningsdag om soktrycket anses vara
lagt. Vad som anses som lagt soktryck dr om det unika s6kantalet understiger 3 stycken sékande
pa varje post. Informationen kan dd mojliggora f6r karstyrelsen att tillimpa punktinsatser som
térhoppningsvis kan gora att séktrycket hojs.

Overlimning

Sittande valberedning ansvarar for att verlimning med den nytillsatta valberedningen sker
innan virterminens slut. Innan éverlimningen ska ett dokument f6r 6verlimningsprocessen
samt ett testamente tagits fram. Aven 6vriga relevanta dokument, exempelvis statistik och
intervjumallar, ska 6verlimnas.
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21/22 (innan Vinstkrav

Kostnadsstille Styrbudgetenhet Intikter Kostnader ~ Budget revidering)  20/21 19/20 (utkast) Kommentar pa férindring mot féregiende ar
01. Fasta kostnader Total 637800 ke -918183kr  -280383kr  -294678kr  -192325kr - 182725 kr - Uppdaterat priser

02. Central administration Total 152790 ke -1246995 ke -1094205ke  -943998kr  -887941 ke  -760 138 kr - Uppdaterat 16n och arvode fér ekonomikonsult

03. Karfullmiktige Total 97995ke - 147 610 ke - 49 615 kr - 49 639 kr - 25657 kr - 14165 ke - -

04. Karstyrelsen Total 26000ks  -246170 ke -220170 ke~ -219850kr  -217070 ke - 192590 kr - Uppdaterat priser

05. Presidiet Total 575000 ke~ -925788 kr - 350 788 kr - 327109 kr - 71120 kr - 68 843 kr - Lagt till sektionsstyrelseutbildning

06. Utbildning Total 1018005 ks 1281957 ke -263952ke  -252879kr  -243205kr - 236790 kr - Uppdaterat priser

07. Studiesocialt Total 681500 ke -1362621 ke -681 121 kr  -674401 ke -508598 kr - 440 552 kr - Uppdaterat priser

08. Marknadsforing Total 345000 ke -1294506 ke~ -949506 ke -909545kr  -904 631 kr - 862 704 kr - Andrat prenumeration pa Adobe till foretagsprenumeration
09. Niringsliv Total 817000 kr - 440 042 kr 376 958 kr 362 445 kr - 50091 kr 75 459 kr 10% Okat baspriset for foretagsevent

10. LARM Total 4421000 ke -2538916kr  1882084kr 2310817 kr 477511 ke 2363 537 kr 50%? Okade grundpriser, sinkt antalet foretag iom Corona
11. LiTHanian Total 131500 ke~ -279337 ke -147837 ke - 146 687 kr - 92272 ke -85472kre  Birasigsjilv.  Uppdaterat priser

12. Mottagningen Total 520393 ke -741244 ke -220851kr  -218892kr  -203 302 kr - 99 346 kr I, utéver tréjbidrag . Uppdaterat priser

13. Munchen Hoben Total 1885591 ke -1759 052 kr 126 539 kr 126 846 kr 282 682 kr 185 020 kr 7% -

14. SOF Total 0 kr -18 715 ke -18 715 ke - 18 562 kr 13196 kr -3724 kr - -

16. Avsiittningar Total 130 000 ke~ - 130 000 kr 0 kr 0 kr - 50 000 kr - 50 000 kr - -

18. Karstugan Total 110250 ke~ -236 815k -126565kr  -124015kr -2 672 823 kr - - Uppdaterat antal i projektgruppen

Grand Total 11549 824 ke -13567 951 ke -2018 127 kr  -1380 147 kr  -2672823 kr - 357 887 kr
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Inledning

Linkopings teknologers studentkar, LinTek, har under aret arbetat for att teknologerna vid Linkopings
universitet ska fd en utbildning 1 virldsklass, en fantastisk studietid samt lysande framtidsutsikter. Vi har

balanserat professionalism och studentnira arbete f6r att med glidje kunna vara i teknologernas tjanst.

Verksamhetsaret 2020/2021 har priglats av pandemin covid-19. P4 ett eller annat sitt har kirens arbete
bedrivits digitalt fran start till slut och vi har beh6vt hitta nya sitt att arbeta, umgas och driva kérens arbete
framat. Det gér mig sa oerhort stolt att vara en del av en organisation som inte har gett upp utan fortsatt
att engagera studenter och arbetat for studenterna med en omvirld som stindigt har forindrat

forutsittningarna.

Den hir verksamhetsberittelsen ar ett fors6k att berdtta om alla de projekt som har initierats, beslut som
har fattats och arbetstimmar som lagts ner for kiren och teknologernas bista. Vad den inte berittar om ar
de sena kvillarna 1 discord, katterna i teams eller skratten i zoom - och det har varit manga. LinTek har
under dret visat att det gar att bibehalla ett studentliv dven om vi inte har mojlighet att motas pa Trappans
dansgolv eller 6ver en kaffe 1 Baljan. Men oavsett hur kul vi har kunnat ha sa hoppas jag innerligt att detta
ar blir ett undantag i LinTeks 50-ariga historia och att vi kommande ar kommer fi métas pa campus
aterigen.

Jag vill rikta ett innerligt tack till alla som engagerat sig i LinTeks verksamhet under aret som har gitt.
Stort tack for ert bidrag till en battre studietid f6r teknologerna vid Linképings universitet.

For LinTeks val
In officium
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) 2 A
Ve 10 =

{ A
Pl S Vg S P A

Beatrice Ronsten
Karordforande
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Karstyrelsens underskrifter

Karstyrelsen vill hirmed 6verlimna verksamhetsberittelse f6r LinTek 2020/2021.

BEATRICE RONSTEN VANESSA GALMOR
KARORDFORANDE VICE KARORDFORANDE
ANTON BIRGERSSON FREDRIK RUNDBERG
KARSTYRELSENS ORDFORANDE LEDAMOT I KARSTYRELSEN
JOHANNA WESTER JuLiA BJERS

LEDAMOT I KARSTYRELSEN LEDAMOT I KARSTYRELSEN

LUCAS SEVELIN
LEDAMOT I KARSTYRELSEN
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Innehallsforteckning

LinTek

Karstyrelsen

Verksamhetsplan

LinTeks arbete pa de olika campusen
Medlemmar for karen

Verksamhetsplan 2021/2022

Karfullmaktige

Viktiga Karfullméaktigebeslut

Val till Karfullmaktige

Karledningen

Aktuella poster i karledningen under 2020/2021
Gemensamma projekt i karledningen
Systematisk arbetsmiljopolicy och skyddskommittén
Covid-19

Ekonomi

Projekt Karstugan

IT

Hemsida

Ovriga IT-projekt

Rekrytering

Medlemsutvecklare

Utbildning

Utbildningsradet (UR)
Studeranderepresentanter

Didacticum

Referensgrupp for Evaliuate
Kvalitetssakringsradet for grundutbildning
UKAs larosatesgranskning
Universitetsstyrelsen

Fakultetsstyrelsen
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Programnamnderna
Ledningsgruppen for grundutbildning
Doktorander

Gyllene Moroten

Campus Lidingd, Malmstens
Mattehjalpen

Studentledningsradet

Gemenskap
Arbetsmiljo
AMO-arbete
AMO-rad
AMO-veckan

“Hjilp! min vin...“-projektet

Temperaturméataren HT20 och studentundersékningen

Studentledningsradet

Lika villkor

Christer Carlssons minnesfond
EventU

Mottagningen
Traditionsprojekt med Forenade Festerier
Munchen Hoben
Informationsspridning

Sociala medier och hemsidan
Informationsradet
Rekryteringskampanjer
Marknadsforingsutskottet
LiTHanian

SOF21

Rekrytering

Planerande och genomférande

Fokusomraden SOF21
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Framtid

Intern verksamhet

Arbete med teknologsektionerna
Alumniradet

Naringslivsradet
Projektledarradet

Samarbeten

LinTek Naringsliv

LARM

Internationalisering

Allmént

10 och mejllistor

Oversattning av styrdokument
Internationella handboken och mottagningen
Utresande studenter

Certifikat for internationella meriter (CIM)

Samarbeten
Teknologsektionerna
Samarbetsavtal
Sektionsrad

LUST

RefTeC

Norrkoépings kommun

Linkdpings kommun

Bolag

LoLAB

BokAB

Karservice agarforening, KSAF

Bilaga 1: Studeranderepresentantsuppdrag

Studeranderepresentsplatser HT20

Forum dar LinTek tillsatt studeranderepresentanter
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Tillsatta studeranderepresentantsuppdrag VT21

Forum dar LinTek tillsatt studeranderepresentanter
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LinTek

Under stycket LinTek aterfinns verksamhetsberittelse gallande LinTeks styrning, ekonomi och

6vergripande organisation.

Karstyrelsen

Karstyrelsen har under verksamhetsaret bestatt
av tva stycken heltidsarvoderade ledaméter med
operativa uppdrag inom LinTek som
Karordforande respektive Vice Karordforande,
samt fem ideellt engagerade ledamoéter vilkas
engagemang har varit vid sidan av studierna.
Sedan verksamhetsdret 2014/2015 ar
karstyrelsen helt separerad fran kirledningen
och organisationen har anpassat sig vil till
forindringen som numera upplevs helt naturlig.
Till 2020/2021 valdes ocksa for forsta gingen
karstyrelseordférande in av FuM och inte
internt av styrelsen.

Karstyrelsens arbete har planerats av
karstyrelsens ordférande och en arbetsplan for
karstyrelsen upprittades i borjan av dret. Arbetet
var baserat pa att karstyrelsen holl triffar varje
vecka samt vid behov diskussionsluncher och
strategikvallar for att diskutera fragor och
arbetsdokument for férankring i

karstyrelsen. Detta resulterade i att det arbetet
som karstyrelsen genomfdrde var vil
genomtinkt och att alla kinde sig delaktiga i de
beslut som fattades. Ungefir en gang i manaden
hade karstyrelsen officiella styrelseméten dir
bland annat teknologsektionernas ordférande
var inbjudna. Vid dessa méten protokollfordes

beslut samt rapporter frin de diskussioner som
torts lades till handlingarna.

Karstyrelsen har utover besluten kopplade till
verksamhetens l6pande forvaltning avlagt
propositioner, hanterat motioner, dskningar och
utfért dokumentrevideringar.

Verksamhetsplan

Karfullmiktige faststiller infor varje
verksamhetsar en verksamhetsplan till styrelsen.
I verksamhetsplanen finns ett antal
verksamhetsplanspunkter och dessa tas upp
nedan.

LinTeks arbete pa de olika campusen
LinTeks arbete pa de olika campusen var en
verksamhetspunkt som kom till f6r att utreda
LinTeks ndrvaro pa de campus teknologerna vid
LiU studerar och utreda potentiella férbittringar
inom detta omrade. De huvudsakliga
uppgifterna specificerades som:

e Utreda vad de tre campusen har f6r
behov vad giller LinTeks verksamhet

e Ligga fram en handlingsplan f6r hur
LinTek ska jobba med Campus Valla,
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Campus Norrkoping och Campus
Liding6 baserat pa uppkomna behov

Efter en inledande konkretisering och
nedbrytning av verksamhetsplanspunkten och
dess olika delar bestod arbetet frimst av tva
delar, datainsamling och analys.
Datainsamlingen bestod av att inhdmta
information som ansags viktig for att en god
forstaelse kring LinTeks verksamhet mot de
olika campusen idag skulle kunna uppnas, samt
hjalpsam information f6r kommande
beslutsfattande. Detta inkluderade dsikter frin
engagerade i karen, medlemmar och teknologer
som ej var medlemmar, sammanstillning av
tidigare undersékningar gjorda i LinTek
kopplade till iamnet och kontakt med andra
karer som har en liknande verksamhet. Samtlig
information fran datainsamling kan aterfinnas i
slutrapportens bilaga.

Analysen bestod av att konkretisera och
analysera den data som himtats in. Detta
mynnade ut i en handlingsplan som tros
kommer férbittra LinTeks nirvaro pa de tre
campusen. Dessa punkter rekommenderas
kommande ars karstyrelser att arbeta vidare med
och implementera.

Medlemmar for karen

Det frimsta syftet med
verksamhetsplanspunkten Medlemmar for karen
var att utreda ifall LinTek beh6ver ha
medlemmar eller ej. Férutom detta utreddes
ocksa:

e Hur vil LinTeks medel utnyttjas f6r
medlemsnytta

e Varfor teknologerna blir medlemmar

¢ Medlemsavgiften

e Vilka fordelar ett medlemskap ger

e Vad som gor medlemskapet attraktivt
samt hur férdelarna med medlemskap
skall presenteras

2021-09-22
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De tva sista punkterna skulle vara i samklang
med verksamhetsplanen frin 17/18 och var
enbart aktuella beroende pa huruvida LinTek
behover ha medlemmar eller ej.

Arbetet inleddes med att studera Hogskolelagen.
I den star det att alla studentkarer i Sverige ska
ha medlemmar, vilket betyder att LinTek
behover ha medlemmar enligt lag.

Det utreddes dven varfor teknologerna blir
medlemmar samt hur val LinTeks medel gynnar
medlemmarna. Detta gjordes genom att en
enkit skickades ut dir bade teknologer som ar
medlemmar 1 LinTek samt teknologer som inte
ar medlemmar i LinTek svarade. Generellt
framkom det att teknologer blir medlemmar 1
LinTek for att det kinns ritt att vara medlem i
kiren samt f6r medlemsformanerna. De som
inte var medlemmar i LinTek menade att
medlemsavgiften ar for hog.

Vidare skickades det ut enkiter till personer som
tidigare har suttit i LinTeks karstyrelse eller
karledning, sittande karfullmaktigeledamoter
samt sittande karledning for att se vad de anser
om medlemsavgiften. Dir framkom det att
majoriteten ansag att medlemsavgiften var for
hég.

Utifran resultatet pd dessa fyra enkiter bestimde
kérstyrelsen 2020/2021 att rekommendera nista
ars styrelse att behalla de flerariga
medlemskapen, men att sinka medlemsavgiften.
Mer information om detta samt
sammanstillning pa de andra punkterna finns i
slutrapporten for verksamhetsplanspunkten
Medlemmar for kdaren.

Verksamhetsplan 2021/2022

Karfullmiktige beslutade under
verksamhetsarets sista méte att LinTeks
verksamhetsplan for 2021/2022 skall innefatta
en omfattande utvirdering av
organisationsstrukturen och posterna i
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karstyrelse och karledning. Till 2021/2022
beslutades att enbart ha en
verksamhetsplanspunkt dé féljderna av
pandemin covid-19 dnnu kommer paverka
LinTeks verksamhet samt att styrelsen enbart

bestar av fem personer.

Karfullmaktige

Karfullmaktige har under verksamhetsaret
sammantritt nio ganger enligt plan. Alla
sammantriden har genomforts digitalt till f61jd
av pandemin covid-19. Karfullmiktiges roll har
varit att satta upp LinTeks langsiktiga mal och ta
stillning 1 principfragor. Karfullmaktige har
dven bistatt karstyrelsen med asikter i olika
fragor under diskussionstillfiallen mellan métena.

Viktiga Karfullmaktigebeslut
Karfullmiktige fattar under ett ar vildigt manga
olika beslut. Nedan foljer nagra av de beslut
som fattats under verksamhetsaret 2020/2021
utdver de mer formella, dterkommande
besluten.

Efter dialog med Ordféranderadet samt berorda
programnimnder beslutades sektionstillhérighet
tor tvd nya program vid tekniska fakulteten.
MatNat-sektionen fick det nystartade
kandidatprogrammet i djurpsykologi och
masterprogrammet 1 Materialfysik f6r nano- och
kvantteknologi.

Enligt ett beslut frin karfullmiktige 2019/2020
skulle LiTHanian organisatoriskt flyttas efter
oversyn av karstyrelsen. P4 uppmaning fran
karstyrelsen beslutade karfullmiktige 2020/2021
att fragan skulle utredas och efter utredningen
beslutades att ha kvar LiTHanians chefredaktor
1 karledningen. I samband med detta
tortydligades bland annat beskrivningen av
syftet for LiTHanian 1 direktiv f6r varumirken
och kommunikation.
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Tva motioner under dret som fatt stor paverkan
pé organisationen dr dels en om LinTeks
dokumenthantering dir karstyrelsen under aret
introducerat git som versionshanteringssystem,
tor att tydliggdra och offentliggra den for alla
LiUs studenter. Den andra berdrde en ny
askningsfond for att kunna 6ka det kapital
LinTek har f6r férenings- och
teknologsektionsdskningar. I samband med
implementeringen av askningsfonden
reviderades dven riktlinjerna for dskningar.

For att enklare kunna arbeta med den bilaga
som tillkom 2019/2020 till M4l och
visionsdokumentet beslutades att flytta
dgandeskapet fran fullmiktige till karstyrelsen.
Forhoppningen ar att karstyrelsen och
karledningen mer kontinuerligt kan arbeta med
milstolpar och milstenar.

Val till Karfullmaktige

Valet av karfullmaktigeledamoter f6r
verksamhetsiret 2021/2022 holls den 27-29:e
april under ledning av valnimnden. Totalt
inkom 27 kandideringar och 404 medlemmar
valde att utnyttja sin rostratt.

Precis innan arsskiftet inleddes arbetet med att
ta fram en ny valportal, eftersom den som
anvants tidigare inte ansags vara langsiktigt
hallbar. Arbetet uppdrogs at samma féretag som
levererar medlemsportalen, dock inleddes
arbetet sa pass sent att alla funktioner inte var
riktigt fardiga till valdagen. Valet kunde trots
detta genomforas i valportalen utan problem.
Systemet forvintas dven anvindas f6r andra
typer av enkiter 1 framtiden.

Karledningen

Karledningen har under aret bestatt av 24
personer dir 7 poster hade skifte vid arsskiftet.
Karledningen har ansvarat for den operativa
ledningen av LinTek samt utvecklat sina roller
och ansvarsomraden.
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Aktuella poster i karledningen under
2020/2021

o Kirordférande

o Vice Kérordfoérande

e Projektledare LARM

e Niringslivsansvarig

e Marknadsféringsansvarig

e Studentorkesterfestivalens general
e Studiesocialt ansvariga, tva stycken
e Utbildningsansvariga, tva stycken
e Mottagningsansvariga, tva stycken
e Projektledare for Mattehjilpen

e Projektledare Karstugan

e IT-ansvarig

o Chefredakt6r LiTHanian

e Minchen Hoben-general

e Projektledare LinTek50

Projektledare f6r LinTek50 tillsattes enligt ett
uppdrag faststallt av karstyrelsen for att ta fram
ett firande av LinTeks 50-arsdag den 9
november 2021.

Gemensamma projekt i karledningen

Under verksamhetsaret har karledningen haft en
del gemensamma postéverskridande projekt. En
grupp jobbade med Oversittning av
styrdokument till engelska, ett jobb som
mynnade ut i en motion till FuM om att betala
en Oversattningsbyrd for Oversittningen, ndgot
som FuM rostade ja for. En grupp tillsattes for
att ta fram vad som behévdes till det nya
torradet 1 Trappan 1 Norrkoping samt se over
om man kan lana ut delar av férradet till
sektionerna under kortare perioder. Det fanns
dven en grupp som tog fram en standardiserad
mall fOr testamenten och en grupp som
strukturerade upp hur den gemensamma
6verlimningen bor se ut. Det fanns dven under
aret en grupp som skulle se 6ver kontoren och
om man behévde gora lite férindringar dar,
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men detta arbete fick liggas pa is nar
verksamheten gick pa distans. Slutligen fanns
dven en grupp som har arbetet med
utskottsrekryteringen dir man har tagit fram en
standard och mallar.

Systematisk arbetsmiljopolicy och

skyddskommittén

Under hésten 2020 beslutades om en
systematisk arbetsmiljopolicy for karledningen.
Det innebir att det under verksamhetséret har
funnits ett skyddsombud 1 karledningen som har
kunnat fora ledningens gemensamma talan nir
det kommer till arbetsmilj6fragor.
Skyddsombudet har tillsammans med presidiet
bildat en skyddskommitté och triffats en giang i
manaden for att diskutera karledningens
arbetsmiljo. Skyddsombudet har jobbat pa att ta
fram en arbetsmiljoworkshop som
torhoppningsvis kan anvindas framéver av
skyddskommittén for att kunna arbeta dnnu mer

systematiskt med karledningens arbetsmiljo.

Covid-19

Verksamhetsaret har praglats av den globala
pandemin av covid-19 som pa olika sitt har
paverkat samhillet och moéjligheterna for
minniskor att triffas. I borjan av
verksamhetsaret paborjade karstyrelsen ett
arbete med riktlinjer f6r LinTeks interna
verksambhet. Syftet var att fortydliga och
torenkla f6r LinTeks aktiva hur regeringen och
myndigheternas regler, foreskrifter och
rekommendationer kunde omsittas i praktiken
samt att alla aktiva skulle kunna kinna sig trygga
1 sitt engagemang.

Riktlinjerna reviderades flera ganger under aret
och motte bade ris och ros fran internt och
externt hall.

Fran det att Region Ostergotland inforde
sirskilda allmidnna rad 1 slutet av oktober 2020
torlades LinTeks verksamhet ater helt pa distans

Postadress LinTek, Tekniska hogskolan, 581 83 Linképing Bes6ksadress Tekniska hégskolan, Karallen, plan 3

Telefon 070-269 45 85 Org.nr 822001-0683 Bankgiro 515-1493
E-post koq v l BIHUfJHHF=THUZ93HK ]lintek.liu.se




y <
(1 -

och detta fortsatte under i stort sett resterande
del av verksamhetsaret. I april beslutade
karstyrelsen att ge karaktiva mojligheten att 1 sitt
engagemang motas utomhus enligt regeringens
maxgrins pa allminna sammankomster (8
personer) for att 6ka motivationen och det
sociala sammanhanget.

LinTek har under hela verksamhetsaret utdvat
studentpaverkan mot universitetets hantering av
pandemin covid-19 i de olika forum dir LinTek
representerar teknologerna. Till £6ljd av detta
har bland annat en temperaturmitare skickats ut
till alla studenter aktiva under HT20, mejlutskick
har genomforts for att fortydliga vilka regler
som galler samt sa har tentamenssituationen
forbittrats kring kommunikation och logistik.

Ekonomi

Trots det faktum att kdren inte kunnat dra in
lika mycket pengar under aret har ekonomin
under verksamhetsaret varit stabil vad giller
likvida medel pa banken och placerat kapital,
och ingen férsiljning av innehav har behovt
goras for att fa ekonomin att ga runt.

Alla 1 kdrledningen har varit ansvariga for olika
kostnadsstillen i budgeten och hela budgeten
har kontinuerligt f6ljts upp for att hitta storre
avvikelser.

Storre budgetrelaterade saker som skett under
aret dr att en helt ny budget fér Karstugan lagts
till, képet av karstugan har genomférts och en
storre revidering av faktiska kostnader har gjorts
1 och med budgetliggningen till verksamhetsaret
2021/2022.

Projekt Karstugan

2012 beslutade karfullmiktige att LinTek ska
kopa en Karstuga, och projektet har sedan dess
rullat pa. Under foregaende verksamhetsar
hittades en fastighet, Ring 2 utanfér Linghem.
Huset med tillhérande tomt hade potential till
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att bli en fulltriff enligt bade kravlista och
syftesbeskrivning. Det fanns mojlighet till att
forvirva stora miangder mark i samband med
kopet, men da fastigheten var det enda av
intresse fran LinTeks sida képtes hus med tomt
av en boende i niromradet och Lantmaiteriet
paborjade ett drende for avstyckning av marken
innan LinTek kunde képa huset. Det signerade
avtalet var dirmed inledningsvis ett hyresavtal
till f6ljd av den avstyckning som behévde ske
for att sitta tomtgransen.

Under verksamhetsaret har tomtavstyckningen
genomforts och huset stir nu officiellt i LinTeks
dgo. Projektet har 6vergatt i en ny fas som
kretsar kring renovering och bokningssystem
och Projektledare Karstugan (PK) har arbetat
mycket med att planera vad som behover goras
innan uthyrning blir méjlig. PK har tillsammans
med sin projektgrupp bland annat arbetat med
att genomfora nodvindiga atgarder i huset
baserade pa besiktningsprotokoll, skapa en
budget for driften av stugan och gora
kravspecifikationer och planering infér
renoveringar. Arbetet med att uppritta ett
bokningssystem har dven det inletts och dir har
det arbetats frimst med hyresavtal, regler och
prisforslag.

Under varen uppdagades att bygglov kommer
att krivas fOr att fa bruka huset som karstuga
istallet for privat bostad. Fokus har darmed legat
pa att forbereda handlingar till ansékan f6r
bygglov men dven pa att forbereda f6r
renoveringar. Projektgruppen har designat ett
kok hos IKEA och haft kontakt med tva olika
byggfirmor. I slutet av maj skickades
bygglovsansokan in och 2021-06-29 beviljades
bygglovet.

IT

Till verksamhetsaret 2020/2021 tillsattes for
forsta gangen en I'T-ansvarig i LinTeks
karledning.
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Hemsida

Under 2019/2020 togs beslutet att ta fram en ny
16sning f6r en ny hemsida. I borjan av detta
verksamhetsir fanns det en dnskan om att
bestilla en ny hemsida da den befintliga har
manga brister. Som det ser ut i dagsliget har
man inte hunnit ta kontakt med nya
hemsideleverantorer men under viren har I'T-
ansvarig skapat ett formuldr som skickades ut till
LinTeX och styrelsen 2020/2021. Man hade
ocksa en muntlig utvirdering av hemsidan med
sittande ledning pa en karledningstraff.

Under aret har I'T-ansvarig fatt 16sa problem
l6pande som uppkommit med hemsidan,
exempelvis att Karstugans kan ha en flik for
bokningar pa hemsidan, redigering av text pa
hemsidan och tilligg av fler
administratorsanvindare.

I bérjan av verksamhetsaret fanns det 6ver 35
anvindare pa hemsidan med
administratorsrattigheter. Har har det rensats
och anvindarna har dndrats till redaktorer da
detta ansags mer passande.

Ovriga IT-projekt

Minga delar av LinTek, sisom SOF och LARM
har under aret hort av sig till I'T-ansvarig for att
konsultera eller fa hjilp med uppsattning av
dominer/subdominer till respektive
organisations hemsida. Nya mejl-subdominer
har ocksa satts upp for till exempel
Malmstenssektionen, och I'T-ansvarig har dven
hjilpt ett gammalt festeri CC att komma at ett
gammalt YouTube-konto for att ta ner gamla
videor som de inte ville ha kvar.

IT-ansvarig har ocksa haft en del
kommunikation med LiU 6t att ta fram en
uppdaterad 16sning for sektioner att fa tag i
mejladresser till nya medlemmar samt ett sitt att
se vilka som inte lingre studerar pa LiU. Denna

konversation ér fortfarande iging men som det
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ser ut for tillfallet maste LinTek prata med LiU
och se 6ver hur vara PUB-avtal med dem ser ut
och ta reda pa vad det dr LinTek far géra med
dessa uppgifter. I dagsliget har LinTek PUB-
avtal med sektionerna i Norrképing samt TBi-
sektionen i Linkoping, men skulle behéva skriva
ett nytt for Linkopings resterande sektioner.
Sektionerna som inte har PUB-avtal med oss
hoér av sig varje mottagningsperiod for att fa tag
1 information som LinTek sitter pa men som
inte kan ges ut eftersom det inte finns ett avtal
med dem.

Rekrytering

LinTek hade vid verksamhetsarets slut 1577
medlemmar, varav 487 personer tecknat
medlemskap for tre ar och 308 tecknat for fem
ar. Fjolarets siffror var 1388, 654 respektive
235.

I tabell 1 nedan finns medlemsantalen sedan
2015 att finna. Den nedadtgaende trenden ser ut
att vara bruten dven om medlemsantalet girna
skulle fa ga snabbare uppat.

Tabell 1: Medlemsantal vid verksambetsaret slut genom dren

Antal medlemmar
20/21 1577 st
19/20 1388 st
18/19 1300 st
17/18 2459 st
16/17 3203 st
15/16 3348 st
14/15 3977 st
Medlemsutvecklare

Det statsbidrag som tilldelas studentkarer via
universiteten hojdes tillfalligt under aret vilket
gav LinTek ett extra stod att bedriva sin
verksamhet. Efter dialog med karledningen
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Linlek

valde karstyrelsen att tillsitta ett uppdrag som
medlemsutvecklare med ambitionen att utreda
hur LinTek ska arbeta med medlemsrekrytering
och marknadsforing av verksamheten. En
rekrytering 6ppnades men tyvirr hittades inte en
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kandidat att vilja in. Uppdraget finns dnnu om
framtida styrelser viljer att ga vidare med det.
Det extra statsbidraget dr inte bundet till
uppdraget om framtida styrelser viljer att
anvinda stédet till annan verksamhet.
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Utbildning

Under stycket Utbildning aterfinns verksamhetsberittelse gillande LinTeks arbete kring férbattrandet av

de utbildningar som LinTek representerar.

Utbildningsradet (UR)

LinTek skall enligt reglementet halla
utbildningsradet, som har for syfte att samordna
LinTeks och teknologsektionernas arbete med
utbildningsbevakning. Radet ska ta tillvara
teknologers intresse rorande utbildningsfragor
samt agera referensgrupp at LinTek 1
utbildningsfragor.

Under aret har det bland annat diskuterats hur
aterkoppling kan och bor ske till gemene
student och det har dessutom funnits ett
kunskapsutbyte kring hur
utvirderingsprocesserna kan utvecklas pa
sektionerna. Aven distansliget har varit en
aterkommande punkt f6r diskussion.

Studeranderepresentanter
LinTek har som kar ansvar fOr att representera
studenternas intressen bade i diskussioner och
beslut. LiU ir en stor organisation med manga
forum, dir LinTek tillsatter interna och externa
studeranderepresentanter for att ticka in alla de
omraden som ber6r eller kan komma att beréra
teknologerna.

LinTeks representanter sitter antingen 1
karledningen, eller engageras via direktsékning

till en universitetsgrupp eller genom
postsokning inom en sektion. Platser i grupper
som studentsamverkansgrupper,
programplanegrupper och programnimnder
tilldelas sektionernas studienimndsordférande
(eller motsvarande) och arbetsmiljbombud som
tillsitts av sektionsstyrelserna. Detta for att
kunna bidra med ett informerat perspektiv och
en forstahandserfanenhet fran de utbildningar
som programmen arbetar med.

LinTeks studeranderepresentantsansvarig har
sedan sett till att studeranderepresentanterna
skrivit pa avtal om sitt uppdrag och dessutom i
vissa fall arvoderats for deras uppdrag. En ny
del lades till 1 sektionsavtalen f6r 2021/2022 dar
sektioner som valjer avtalsniva 2 (eller hogre)
ska tillsdtta 1-2 studenter pa olika
studentrepresentantsplatser.

Under verksamhetsaret 2020/2021 har andelen
LUST-gemensamma studeranderepresentanter
diskuterats for att optimera kédrens
arbetsbelastning i férhallande till
paverkansmoijlighet. Gruppen har ocksa
optimerat det gemensamma dokument som togs
fram 2019/2020 for att géra det mer
anvindbart. Frigan om arvodering i olika
grupper har dven setts 6ver, framforallt
disciplinnamnden, och en plan har dven

Postadress LinTek, Tekniska hogskolan, 581 83 Linkoping Besoksadress Tekniska hogskolan, Kiérallen, plan 3

Telefon 070-269 45 85 Org.nr 822001-0683 Bankgiro 515-1493
E-post kO({ i | BIHUfJHHFHUZ93HK ]lintek.liu.se




<
¥
P -

paborjats for gemensam marknadsforing for
studeranderepresentanter.

For fullstindig lista av tillsatta
studeranderepresentantsplatser under aret, se
bilaga.

Didacticum

Didacticum ar det centrum LiU vigt at
pedagogisk utveckling och utbildning samt
universitetsovergripande pedagogiska projekt.
Didacticums verksamhet bestir bland annat av
att erbjuda kurser i pedagogik for lirare och
anordna workshops for att 6ka kunskap och
intresse for pedagogik. En representant frin
LinTek sitter med i styrelsen f6r Didacticum.
Temat for aret har 1 stor utstrickning varit
digitalisering, vilket blev dnnu mer patagligt
under varen. Mycket av tiden har gatt at till hur
Didacticum ska utforma sin verksamhet f6r att
mota den efterfrigan som kom fran lirarna vid
6vergangen till distansliget till f6ljd av
pandemin covid-19. LinTek deltog dven
tillsammans med StulFFF och Consensus pa LiU:s
pedagogikdag, som Didacticum anordnar.
Karerna forberedde en presentation om
Evaliuate, och hur man kan fa svarsfrekvensen
att Oka.

Referensgrupp for Evaliuate

Referensgruppen har arbetat med
vidareutvecklingen av det nya
kursvirderingssystemet, Evaliuate, som ersatte
det tidigare systemet, KURT. Evaliuate sjOsattes
hosten 2018. Arbetet 1 gruppen har kretsat kring
forbattring av Evaliuate och hur man kan gora
kursvirderingarna mer tillgingliga f6r
studenterna for att 6ka svarsfrekvensen. Bland
annat har en notisfunktion lagts till i Lisam, och
vissa fortydliganden kring anonymitet har
gjorts.
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Svarsfrekvensen 6kade betydligt under hosten
2020, efter manga ar av minskande
svarsfrekvens. I och med detta inleddes ett
arbete for att uppmirksamma 6kningen. Under
hoésten kommer ett antal korta filmklipp med
tips fran enskilda ldrare, som lyckats 6ka
svarsfrekvensen i sina kurser, publiceras.
Medlemmar i referensgruppen kommer ocksa
att delta pa kommande examinatorsutbildningar.

Kvalitetssakringsradet for
grundutbildning

Kvalitetssakringsradet bildades 2017 och har
som uppgift att diskutera och arbeta med LiU:s
kvalitetssakringssystem. Radet besar av
prorektor Margareta Bachrack Lindstrém, en
prodekan frin varje fakultet, utbildningsrad
Ragnhild Lofgren samt en
studeranderepresentant fran varje kar.

Rédet har bland annat diskuterat
universitetsgemensamma terminstider,
temperaturmitaren som gick ut till studenterna
under VT21, kameradvervakade tentor och

UKA:s lirosatesgranskning.

UKAs lirositesgranskning

Under verksamhetsaret 2020/2021 har UKA
genomfort en granskning av LiUs
kvalitetssakringssystem. Det dr en process som
upprepas vart sjitte ar. LinTeks del har varit att,
tillsammans med Consensus och StuFF, skriva
en studentinlaga som komplement till LiUs egna
sjalvgranskning. Karerna har last LiUs
sjalvgranskningsrapport och direfter skrivit
kommentarer utifran om karerna haller med
eller inte. Karerna lyfte dven saker som LiU inte
sjalva tog upp 1 sin rapport men som ansags
relevant for andamalet.
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Universitetsstyrelsen

LinTek har under aret haft en ledamot 1 LiU:s
hogst beslutande organ, universitetsstyrelsen. I
universitetsstyrelsen sitter studenter, lirare,
framstaende forskare samt personer fran
niringsliv och omgivande samhillet. Enskilda
personer fran universitetsledningen deltar ocksa
utan rostratt.

I oktober antogs en ny organisering av Lika
villkor vid LiU dir rektor far uppdraget att
arligen fatta beslut om en strategi och
handlingsplan for lika villkorsarbetet vid LiU.
Tidigare har universitetsstyrelsen haft ansvar for
detta men malet med omorganiseringen ar att
LiU ska kunna arbeta med Lika villkor mer
kontinuerligt.

Universitetsstyrelsen har under dret beslut att
forlinga prorektor Margareta Bachrach
Lindstroms forordnande ett ar tills rektor Jan-
Ingvar Jonsson hunnit se 6ver hur
rektorsgruppen samt proceduren fér hur en ny
prorektor ska tas fram.

Under aret har dven budget, verksamhetsplan
och rektors strategiarbete tagit upp mycket tid
for styrelsen. Verksamhetsplanen har inte fyllts
med for manga nya uppdrag di den nya
strategiska planen fOrvintas faststillas 1 borjan
av 2022 vilket gor att tidigare prioriterade vigval
ligger kvar och de nya VP-uppdragen ir
“Jamstilldhet, karridrvigar och meritering”,
“Europas nya utbildningsagenda - micro-
credentials” samt “Etablera ett smart digitalt
campus”’. Under hostterminen 2021 kommer
strategiplanen konkretiseras och lanseras enligt
plan efter drsskiftet.

Fakultetsstyrelsen

Fakultetsstyrelsen édr tekniska fakultetens hogst
beslutande organ. Styrelsen leds av fakultetens
dekan och utgérs av prodekaner, tva
studeranderepresentanter, en
doktorandrepresentant,
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niringslivsrepresentanter samt representanter
frin verksamheten. Vid drsskiftet tilltridde en
ny styrelse under ledning av den nya dekanen
Johan Olvander vilket ledde till en del formalia-
punkter och utbildning. Under aret har flertalet
punkter diskuteras, nedan aterfinns nagra av de
mest relevanta.

Det har beslutats att starta upp tre nya
utbildningar. Hogskoleingenjérsprogrammet 1
tillimpad fysik och civilingenjorsprogrammet i
teknisk matematik tillhérande EF-nimnden
samt masterprogrammet i digitaliserat byggande
tillhérande MD-ndmnden. Fakulteten planerar
for att anta studenter till programmen
hostterminen 2022,

Utbudet av sommarkurser har under
verksamhetsiret fortsatt att utékas bland annat
till f6ljd av covid-19 och extra medel som
tillforts LiU fran staten. Fakultetsstyrelsen har
aven diskuterat rektors strategiarbete till 2030 i
relation till den tekniska fakulteten.
Diskussionen kommer fortsitta under
kommande ar da strategin inte dnnu ar klar men
under drets sista méte antogs en instruktion for
inrittande av nya utbildningsprogram som en
start for att forenkla processen fOr att inritta
aktuella och kvalitativa utbildningar vid den
tekniska fakulteten.

Programnamnderna

Programnimnderna vid tekniska fakulteten ar
de organ som beslutar om enskilda utbildningars
utformning. De ar grupperade efter
6vergripande omraden och de programniamnder
som finns dr data- och medieteknik (DM),
elektroteknik, fysik och matematik (EF),
industriell ekonomi och logistik (IL), kemi,
biologi och bioteknik, (KB) samt maskinteknik
och design (MD). I varje nimnd sitter, férutom
en av LinTeks utbildningsansvariga,
representanter fran de teknologsektioner som
har intresse 1 nimnden. Programnimnderna har
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aven undergrupper som behandlar enskilda
program, sa kallade programplanegrupper
(PPG), samt en verkstillande avdelning (VA)
som behandlar studentfall och mer akuta
irenden.

Nimnderna har under verksamhetsaret bland
annat arbetat med utbildningsutveckling,
kvalitetssakringssystemet samt diskuterat
distansliget.

Ledningsgruppen for
grundutbildning

Ledningsgruppen f6r grundutbildning (LGU) ir
ett diskussionsforum dir dekan, prodekan,
kanslichef, programnimndsordféranden,
utbildningsledare, ordférande f6r nimnden for
skolsamverkan samt LinTeks
utbildningsansvariga deltar. LGU har under éret
sammantritt nistan varje mandag och arbetet
har letts av tekniska fakultetens dekan.
Aterkommande dmnen under 4ret har bland
annat varit CDIO, ECIU University,
internationalisering och antagningsprocessen till
de internationella masterprogrammen. Utéver
detta har distanslidget och pandemin covid-19
diskuterats mycket. Gruppen har agerat
referensgrupp i de beslut dekanen tvingats fatta
for att fa saval undervisning som examination
att fungera under distansldget, och UA har
bidragit med ett studentperspektiv nir dessa

snabba och avgorande beslut har tagits.

Doktorander

Under viren 2014 6vertog LinTek ansvaret for
att representera doktoranderna fran LiU och i
samma veva startade doktoranderna en egen
sektion, Link6pings universitets PhD — network
(LiUPhD).

LUST-DK har under verksamhetsaret
2020/2021 jobbat med ett flertal fragor bland
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annat 1 samarbete med LiUPhD. Den mest
aterkommande har varit att fortsatt driva fragan
om ett doktorandombud. Under viren verkar
arbetet ha tagit ett steg framat och en diskussion
ar aterigen igang. En bidragande orsak till detta
ar karernas kommentarer om doktorandombud i
studentinlagan till UKA:s lirositesgranskning.
Andra omraden LinTek har jobbat med, likt
2019/2020, it prolongation for exempelvis
styrelserna f6r doktorandsektionerna och
digitala examensbevis. Frigan om digitala
examensbevis har lyfts av doktoranderna
eftersom de varit oroliga att digitala bevis inte
godkinns 6verallt utomlands. I arbetet hittade
karerna och doktorandsektionerna inga problem
med LiUs digitala examensbevis som inte gatt

att 10sa.

Gyllene Moroten

Verksamhetsaret 20/ 21 delade LinTek for 31:e
aret 1 rad ut sitt pris i pedagogik, den Gyllene
Moroten. Varje sektion nominerade var sin
lirare och en gemensam kampanj holls for
Gyllene Moroten. Da fler och fler sektioner har
tagit fram egna lararpris under aren har Gyllene
Moroten blivit det forlingda steget dit
sektionens egna vinnare automatiskt
nominerats.

Mottagaren av 2021 ars Gyllene Moroten ar
Erik G. Larsson (ISY), nominerad av Y-
sektionen. Juryn som tog fram den slutgiltiga
vinnaren bestod av personer som inte bara var
fran tekniska fakulteten utan dven av en
utbildningsansvarig vid en av LinTeks
systerkarer.

Under VT20 skots utdelningen av Gyllene
Moroten 2020 upp till verksamhetsaret
2020/2021 och priset delades ut under VI21.
Vinnare blev Peter Holgersson fran I'TN.
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Campus Lidingo, Malmstens

Samarbetet med Malmstenssektionen pa
Campus Liding6 ar mer utmanande dn det med
Ovriga sektioner pa tekniska fakulteten pa grund
av avstandet. Under distansliget har inga besok
kunnat ske, diremot har regelbundenheten i
kontakten mellan LinTek och sektionen
forbittrats betydligt genom videomoten.
Sektionen ar fortfarande 1 en uppstartsfas nar
det giller utbildningsbevakning, och LinTek har
stottat med detta, exempelvis genom att bidra
med tips och dterkoppling pa kursutvirderingen
som genomfordes under varen och genom att
hjalpa till med planeringen infor nista ldsar.

Mattehjalpen

Mattehjalpen dr en verksamhet som LinTek
bedriver f6r att stotta studenter i deras
matematikundervisning for att ge dem mojlighet
att hoja kvalitén pa sin utbildning. Mattehjalpen
har haft mattestugor ungefir en gang i veckan i
Linkoping under hela verksamhetséret och dessa
har varit mycket uppskattade nir de varit fysiska
och mindre uppskattade pa distans.
Mattehjalpen har anordnat
sammanfattningsforelisningar, sa kallade Crash

2021-09-22
19 (46)

Courses, infor tentor 1 vissa mattekurser. I ar har
det hallits 1 firre Crash Courses dn vanligt men
de har varit vildigt vilbesokta nir de
genomforts. Mattehjalpen har fortsatt arbetet
med att etablera och utoka verksamheten i
Norrkoping, bland annat sa har mattestugor
hallits regelbundet dar. Under senare delen av
aret har stort fokus legat pa att fortsitta
Mattehjalpens verksamhet digitalt pa grund av
pandemin. Olika distanslésningar har testats
varav mattestugor och forum for fragor pa en
gemensam Discord-server med bade Linkoping
och Norrképing varit det som fungerat bast.

Studentledningsradet

En ging per termin har kirerna mojlighet att
vicka frigor pa ett mote med universitetets
hogsta ledning. Under arets bada
studentledningsrad har LinTek, via LUST-U, lyft
tva frigor om utbildning. Under HT20 lyftes
frigan om svarsfrekvensen f6r EvaliUate dir
LUST-U ansdg att den ar f6r ldg och att LiU kan
gora mer for att fa den att Oka.

Under VT21 lyfte LUST-U att antal studenter
som fills f6r plagiat 1 disciplinnimnden
orovackande 6kat stadigt under de senaste aren.
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Gemenskap

*rINGs TEKNOLOGERS STV

Under stycket Gemenskap aterfinns verksamhetsberittelse gillande LinTeks arbete kring studiesociala

aktiviteter, mottagningen, lika villkor, arbetsmiljé och informationsspridning.

Arbetsmiljo

SAc har under aret jobbat mycket mot
universitet i fragor som ror den fysiska,
organisatoriska och sociala arbetsmiljon. En stor
del av arbetsmiljéarbetet har genomférts
tillsammans med sektionernas
arbetsmiljdombud.

Arbetet med den fysiska arbetsmiljon har bestatt
av samverkan med framforallt universitet men
dven med fastighetsdgarna pa vara campus.
Under hosten lag fokus pa pandemin och den
fysiska nirvaron pa campus. En stor dialog har
forts kring hur man nar ut till studenterna
angaende icke nédvindig nirvaro pa campus
samtidigt som studenter som behover vara pa
plats kan fa vara det. Under varen har fokuset
skiftats eftersom studenters narvaro pa campus
minskat och man har istillet pratat mer om olika
projekt som LiU och fastighetsigarna jobbat
med.

Arbetet med den sociala och organisatoriska
arbetsmiljon har bland annat innefattat att féra
en dialog med universitetet kring att utveckla de

studentsamverkansgrupper som sektionernas
arbetsmiljdombud sitter i.

Under hosten drev SAc pa de tre kirerna en
fraga i studentledningsradet om att inféra ett
rapporteringssystem med méjlighet till
anonymitet, som ska underlitta for att littare
kunna meddela om toxiska miljéer och
trakasserier. SAc har dven arbetat med den
temperaturmitare som LiU skickade ut i
februari som undersokte hur studenterna har det

1 distansliget.

AMO-arbete

AMO-rad

Under det hir verksamhetsaret har SAc
kontinuerligt kallat till AMO-rad pa Campus
Valla och Campus Norrképing med alla
arbetsmiljdombud pa sektionerna. SAc har dven
haft egna méten med AMO pa Campus
Liding6. AMO-raden har fungerat som ett bra
forum for SAc att kunna informera om aktuell
information samtidigt som AMO har kunnat
byta erfarenheter och lira sig hur man kan jobba
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med arbetsmiljon genom casebaserade
workshops.

AMO-veckan

AMO-veckan ir ett drligen aterkommande
projekt som genomfors karéverskridande av
AMO vid sektionerna med stéd av de centrala
arbetsmiljoombuden pa karerna. Syftet dr att
uppmirksamma AMO-rollen, samla in
studentasikter och sprida kunskap om
arbetsmiljéarbetet. AMO-veckan arrangerades
sista veckan i februari och genomférdes f6r
forsta gangen digitalt och campusoverskridande.
Veckan bestod av lunchféreldsningar av bland
annat studenthilsan och Katarina Blom, ett
triningspass med en student fran
fysioteraputprogrammet och ett musikquiz.
Trots distansldget och digitalt format sa var
veckan ett lyckat koncept med en rod trad av
hur man tar sig igenom distansldget. Under
veckan samlades det dven in studentisikter om
arbetsmiljon som karerna kunnat ta vidare till

universitetet.

“Hjalp! min van... “-projektet

Hjilp min vin dr ett projekt som skapades 2018
och lanserades 2019 pa campus Valla. Projektets
syfte dr att ge studenter som vill hjilpa andra
studenter och icke-studenter verktyg f6r det,
samt en djupare fOrstaelse for psykisk hilsa och
ohilsa. Projektet genomfordes varen 2021 men
den hir gangen med digitala férelisningar som
fick god respons bade fran studenter och fran
universitetet. Projektgruppen bestod av AMO
fran sektioner pa bade tekniska och filosofiska
fakulteten.
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Temperaturmataren HT20
och studentundersokningen

Studentundersékningen genomfoérdes senast
2017 och skulle genomférts under varen 2021.
Tyvarr blev studentundersckningen uppskjuten
till varen 2022 och som komplement
genomférdes en temperaturmatare for hosten
2020 som skickades ut i februari 2021, dir
karerna fick paverka vad som skulle tas med 1
enkiten. Resultaten fran temperaturmaitaren
visade att studierna under distansliget fungerar
relativt bra men att den sociala kontakten blivit
lidande. Under varen har diskussioner skett
kring hur man jobbar vidare med resultaten.

Studentledningsradet

SAc tillsammans med LUST-A lyfte en friga om
rapporteringssystem med méjlighet till
anonymitet pd studentledningsradet under
hosten 2020. Syftet var att belysa problematiken
kring att det inte finns ett tydligt och enkelt sitt
att rapportera om man upplever krinkande
behandling eller toxiska miljéer pa LiU. I
dagsliget ska man kontakta nirmast ansvarig for
kursen och som student kan det vara svart att
bade veta vem man kan hora av sig till och pa
vilket sitt. Darfor lyfte LUST-A fragan med en
tanke att universitet kan infoéra ett
rapporteringssystem som ska gora det lattare f6r
LiU att veta vad som pagar pa campus. Under
motet bemottes fragan lovande, men under
varen har tyvirr annat arbete prioriterats vilket
gOr att arbetet inte har kommit sa langt.
Forhoppningen dr att det kommer arbetas
vidare med under niastkommande
verksamhetsar.

Under Studentledningsradet VI21 presenterade
LUST-S en punkt dér det uttrycktes en 6nskan
att LiU skulle bli béttre pa att forankra
mottagningsverksamheten hos sina medarbetare.

Postadress LinTek, Tekniska hogskolan, 581 83 Linképing Bes6ksadress Tekniska hégskolan, Karallen, plan 3
Telefon 070-269 45 85 Org.nr 822001-0683 Bankgiro 515-1493

E-post ko({ [\Vl BTHUfHHFFHUZ93HK ]lintek.liu.se




Det har under de senaste aren upplevts en storre
och storre klyfta mellan
mottagningsarrangorerna och exempelvis
kursansvariga nir det kommer till
kommunikationen infér och under
mottagningen. Karerna har i och med denna
SLR-punkt lagt fram en 6nskan till universitetet
att de ska inspirera sina medarbetare att lisa
mottagningspolicyn och pa andra sitt sitta sig in
1 vad mottagningen innebir. Efter SLR-métet
har SAm bjudits in till flera forum pa olika
nivaer pa universitetet for att prata om detta
initiativ.

Lika villkor

Arbetet med Lika villkor har fokuserat pa bland
annat utbildningar och utveckling av det arbete
som gjordes foregaende verksamhetsir med en
presentation om sexuella trakasserier pa fest.
Under hosten holl SAc tillsammans med LUST-
A en friga pa studentledningsradet som relaterar
till Lika Villkor.

Under verksamhetsaret har SAc, tillsammans
med de liknande posterna pa de andra tvi
karerna, jobbat med att filma in presentationen
om sexuella trakasserier, bade pa svenska och
engelska. Férhoppningen ar att det ska
underlitta arbetet med att distribuera
presentationen, sa att fler vet vad de ska gora
om de blir utsatta for eller ser nagon annan bli
utsatt fOr sexuella trakasserier. Presentationen
anvindes bland annat till fadderutbildning del 1.

SAc har ocksa varit med pa en del utbildningar
och hallit i lika villkorspass for att 6ka
kunskapen kring lika villkor och hur man kan
jobba med det. Bland annat var SAc med under
fadderistutbildningen for att prata om hur man
kan planera mer inkluderande event och
utvecklade lika villkorsdelen av fadderutbildning
del 1 tillsammans med LUST-A.
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Christer Carlssons

minnesfond

Under 2020/2021 har SAc jobbat ganska
mycket med rutinerna kring Christer Carlssons
minnesfond. Christer Carlsson arbetade som
studentkoordinator pa Studenthilsan fram tills
hans bortgang den 7 november 2010 efter en
tids sjukdom. Christers stod till enskilda
studenter och olika studentorganisationer har
genom éren varit ovirderligt och oerhort
uppskattat.

En av Christers 6nskningar var att starta upp en
fond tinkt att anvindas vid dédsfall och andra
krissituationer, till exempel £6r anhériga till
studenter som avlidit. De tre studentkarerna
LinTek, Consensus och StulFF gick ihop efter
hans bortgang for att uppfylla Christers 6nskan
och startade en minnesfond i Christer Carlssons

namn.

Sedan fonden startades 2010 har inga ordentliga
rutiner satts upp och det ar ndgot som SAc
tillsammans med resten av LUST-A jobbat hart
for att dndra pa. Under verksamhetsaret har
LUST-A satt upp interna rutiner fér vad
minnesfonden ska anvindas till, hur man
ansoker till fonden och kommunikationsvigar
bade till Karservice som forvaltar fonden och
studenthilsan som 4r de som har kontakt med
anhoriga till studenter som har gatt bort. Det
g0r att det nu kommer vara mycket tydligare hur
man tar emot dskningar och hur en utbetalning
gors ur fonden. Framover finns ett behov av att
jobba fram hur man kan 6ka minnesfondens
medel.

EventU

LinTeks eventutskott, som syftar till att skapa
gemenskap i organisationen, har under éret
genomfort event for hela organisationen. Under
HT?20 arrangerades ett filmquiz och en spelkvill,
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béada digitala pa grund av pandemin covid-19.
Tyvirr har det d4ven inneburit att Karaktivas-
sittningen for hosten och varen blivit installda.
De som var aktiva under VT20 fick istillet f6r
en sittning, ett tack i form av ett mirke, ett
presentkort, en fikabiljett till studentfik i
Norrkoping eller Linkoping samt ett tackbrev
fran styrelsen. Under vintern skickades det ut ett
presentkort till alla som varit aktiva under HT20
som kompensation for Karaktivas HT20 och i
skrivande stund jobbar ledningen med ett tack
till de som varit aktiva VI21 i form av ett

mirke, ett 6lglas och en kasa.

Mottagningen

Mottagningen 2020 blev olik alla tidigare
mottagningar pa grund av den unika position
som pandemin covid-19 satte oss 1. Karerna,
representerade av LUST-S och
mottagningsansvariga pa LinTek, hade
kontinuerliga dialoger med
universitetsrepresentanter, primart Jonas Blom
och Marina Geijer, kring uppligget for
mottagningen. Det var stora beslut att ta, och
mycket talar f6r att de borde tagits tidigare
under varen for att minska arbetsbelastningen
tor fadderisterna vars jobb det var att f6lja den
framtagna vigledningen. Ovissheten av hur
pandemin skulle utvecklas férsvarade dock
beslutsgangen. Fadderutbildningar gjordes for
forsta gangen nagonsin via digitala medel, vilket
fungerade mycket bittre och smidigare dn
vantat.

Under viren gjordes en prelimindr plan om hur
arbetet skulle fortga baserat pa olika scenarion
om hur mottagningen skulle kunna komma att
se ut. Eftersom beskedet fran LiU om beslutet
kom sa pass sent behovde en stor del av
planeringen gbras om under sommaren pa
distans. Detta férsvarades av sommarjobb hos
mottagningsarrangorerna vilket i sin tur ledde till
att olika deadlines fick flyttas och vissa
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granskningar av material fick bli muntliga for att
minska stressen och spara in tid f6r

arrangorerna.

Under mottagningen flét det mesta pa bra.
Alkoholrelaterade evenemang (och generellt
aktiviteter under kvillstid) lyste dock med sin
franvaro, dir de nya studenterna istillet, i storre
utstrickning dn vanligt, arrangerade egna
kvallsaktiviteter dar sektionsrepresentanter
tyvarr inte var tillitna att nirvara pa grund av
vigledningen. En oro infér framtiden dr hur den
avsaknaden av kulturell upplirning kommer att
paverka nastkommande mottagningar och
studentlivet i sin helhet.

En mottagning for basarsstudenterna
arrangerades av LinTek sjilva, dir ledning och
styrelse gemensamt ansvarade for en heldag f6r
de nyantagna basarsstudenterna. En plan fanns
tor mer koordinerad mottagning i ett stort
samarbete med sektionerna men, precis som sa
mycket annat, sd fick de planerna liggas pa
hyllan pa grund av pandemin.

Andringarna som genomférdes i
mottagningspolicyn reflekterade i mangt och
mycket de unika situationer som pandemin satte
oss 1. Bland annat lades ett avsnitt kring
hantering av samhillskris till, och lingd tills det
att skadespel behover avslojas dndrades fran att
definieras efter antalet aktivitetsdagar till antalet
dagar. En annan stor andring var att det lades till
en punkt gillande “romantiska eller sexuella
relationer” mellan nyantagna studenter och
faddrar, for att fortydliga en punkt som annars
kan foérloras 1 form av enkla missforstand.
Genom att uttryckligen sitta det som giller pa
print minskas férhoppningsvis risken for
sadana missférstind i framtiden.

Under varen har planeringen f6r mottagningen
2021 skett. Aven detta arbete har behévt
anpassas utifrin pandemin covid-19. Ett arbete
som genomforts tillsammans med LiU och
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fakultetsledningarna har varit att ta fram en
sarskild vigledning f6r mottagningen. Infor
framtagandet av vigledningen samlades
studiesocialt ansvariga och
mottagningsansvariga pa LinTek, StuFF och
Consensus och tog fram en lista med sex
onskemal som vi alla ville se i vigledningen. Alla
dessa 6nskemal hérsammades och har skrivits in

1 vigledningen.

I den nya vagledningen konkretiseras bland
annat hur manga aktiviteter som far planeras,
vad som ir en aktivitet, hur arrangérerna ska
forhalla sig till alkohol och vad som giller vid
bokning av lokaler och ytor. Denna vigledning
togs fram under varen och reviderades
kontinuerligt under sommaren for att folja
samhillsutvecklingen. Utéver vigledningen har
arbete som gors vatje ar dven gjorts detta ar. Till
detta riknas till exempel fadderutbildning del 1,
det stora bokningsmdotet och kontinuerligt
granskningsarbete av fadderiernas giickel, stass
och grafiskt material.

Precis som 2020 genomférdes Fadderutbildning
del 1 digitalt 1 ett kursrum pa Lisam. Denna
utbildning var i stort sett identisk som aret
innan, men med lite justeringar av innehéllet och
tilligg sasom hur man som fadder ska bete sig
under en “coronamottagning” samt ett avsnitt
frain LUST-A om lika villkor. Att genomfora
fadderutbildningen som en Lisam-kurs gick
vildigt smidigt. Det var en del extra jobb med
anmilan och granskning av godkinda faddrar,
men att inte spendera flertalet kvallar pa att
presentera sparade mycket tid.

Traditionsprojekt med
Forenade Festerier

I samrid med Forenade Festerier (FF)
paborjades under hosten ett projekt for att
skriftligen samla information som riskerar att ga
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torlorad under den tiden som Linkopings
studentliv har varit pausat. De omraden som man
ville samla information om togs fram under ett
FF-moéte da festericheferna fick brainstorma om
vad de ville ha samlat 1 ett gemensamt dokument.
FF-styrelsen och LUST-S delade sedan upp
punkterna i tva kategorier, en med de punkter
som borde sammanstillas och skickas ut sa snart
som mojligt och en del med de punkter som
kunde vinta lite och skrivas lite mer utforligt
senare. Punkterna som behdvde skickas ut
snarast tog FF pa sig att skriva och de punkter
som kunde vinta lite tog SAm hand om. Manga
av dessa punkter kunde delegeras vidare till olika
driftchefer vid karhusen, FF och Studenthilsan,
men en stor del skrevs dven pa egen hand av
SAm. Allt sammanstilldes sedan och skickades ut
till arrangorerna.

Miinchen Hoben

Den 27:e upplagan av Munchen Hoben var
planerad att ga av stapeln 26 augusti 2020, men
pa grund av pandemin Covid-19 stilldes
evenemanget in. Generalen tillsammans med sin
kommitté férsokte dock gora allt de kunde f6r
att underlitta for mottagningsarrangorerna i
samband med mottagningen 2020. Under
perioden 19 augusti-12 september monterades
darfor 10 stycken télt pa ca 100 kvm vardera
upp pa gronomradet vid Bla Havet, Campus
Valla. Mottagningsarrangorerna fick boka dessa
for egna aktiviteter bade dag- och kvillstid.
Efter 2 augusti tog tekniska fakulteten 6ver
driften av tilten och fram till 12 september
anvindes tilten som uppehallsytor for att glesa

ut i campus lokaler.

Nir en ny General skulle viljas kunde inte
valberedningen leverera en nominering trots
torlingning av ansékningsperioden. I februari
beslutade Karstyrelsen dirfor att sittande SOF-
General skulle bli Munchen Hoben-General och
sittande Studiesocialt ansvarig med
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mottagningsansvar skulle bli Vice General och
ckonomiskt ansvarig. Dessa borjade rekrytera en
kommitté som till slut kom att besta av totalt

atta personer.

I och med att pandemin i skrivande stund
fortfarande paverkar samhillet har arets
evenemang behovt revideras for att kunna
genomforas 1 enlighet med radande lagstiftning.
Kommittén planerar for att under perioden 20—
28 augusti 2021 anordna upp till 100 sittningar
med Minchen Hoben-tema. Sittningarna
kommer hallas pa Miinchen Hoben-omradet
mellan A- och B-huset pa Campus Valla i 10 talt
pé ca 100 kvm vardera. Férhoppningen ar att
trots den radande pandemin kunna skapa ett
evenemang som bevarar Miinchen Hoben-
kinslan s3 vil som andra studentikosa
traditioner och som ger
mottagningsarrangorerna en mojlighet att ge de
nyantagna studenterna en bra start pa sin
studietid.

Informationsspridning

Likt tidigare ar har LinTek under
verksamhetsdret 2020/2021 pa flera sitt arbetat
for att sprida information kring verksamheten,
relevanta hindelser pa LiU och annat som kan
tankas vara nyttigt for teknologerna vid LiU att
veta. Pa grund av pandemildget har
informationsspridningen under aret fraimst skett
1 digital form via sociala medier dar kanalerna
Facebook och Instagram i huvudsak anvints d
det 4r via dessa kanaler som LinTek nér ut till
flest teknologer. Hemsidan har anvints som
komplement till de sociala medierna och varit
dit man linkat till f6r att ge en djupare lisning
om det man gatt ut med pa sociala medier.
Under starten av hostterminen och framforallt
under mottagningen gjordes en del fysisk
marknadsfoéring sa som att sitta upp lakan,
affischer och bordsryttare vid kampanjer. Nar
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restriktionerna kring pandemin blev hardare vid
mitten av hostterminen slutade man med fysisk
marknadsféring, med undantag f6r lakan pa
campus Valla, eftersom kiren inte ville
uppmuntra studenter att sitta pa campus och

plugga om inte absolut nédvindigt.

Pandemiliget och avsaknaden av
marknadsforing via fysiska kanaler har haft stor
paverkan pé hur karen kunnat na ut till
studenterna under aret. Det minskade antalet
kanaler kdren haft att jobba med har gjort det
mycket svarare att na ut med information pa ett
sitt som studenterna tar at sig av. Den lagre
spridningen av information ér inte nagot som
varit unikt f6r LinTek utan manga andra karer
har observerat liknande trender under det

senaste aret.

Sociala medier och hemsidan

LinTeks Facebooksida “LinTek - Linkopings
teknologers studentkar” har anvints som en av
karens huvudsakliga kanaler for att na ut med
information till studenterna. Sidan nidde i slutet
av juni ut till 5490 personer. Instagramkontot
“LinTek_liu” har frimst varit menat att visa upp
lite mer av det dagliga arbetet som LinTek gor,
detta har dock varit svart att gora under
distanslaget och kontot har under dret anvints
mer som ett komplement for att nd ut med
information LinTek gatt ut med pa facebook.
Instagram-kontot nadde i slutet av juni ut till
1781 foljare.

I augusti 2018 fick LinTek en ny hemsida som
uppdaterats kontinuerligt med nyheter om vad
som hinder inom LinTek. Hemsidan har under
aret fungerat bra som ett samlingsstille for
information som man kan lianka till fran vara
andra kanaler, den har dock inte varit sarskilt
littnavigerad och uppfyller inte alla 6nskemal
som kéren har.
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Informationsradet

Informationsriadet har under aret haft ett
uppligg med tvd méten per termin men dven
det har till stor del paverkats av pandemildget.
Flera sektioner hade det infor aret svart att hitta
informations- eller marknadsfoéringsansvariga
vilket ledde till att det varit flera platser i radet
som varit vakanta. Det laga deltagarantalet ledde
till att flera av de som kom pa radsmotena
bérjade kinna ett ligre engagemang for
forumet.

Under de méten som hélls har fraigan om
rekrytering och hur man gor for att vicka
engagemang varit genomgaende och central
under hela aret. I stort sett alla sektioner har
haft liknande problem som karen med ligre
engagemang under distansldget och storre delen
av radsmotena har gatt ut pa att diskutera hur
man ska tackla denna friga.

Rekryteringskampanjer

Rekryteringsperioder har till stor del satt prigel
pa LinTeks informationsspridning utat under
verksamhetséret. Distanslaget, avsaknaden av
fysisk informationsspridning, och den relativt
liga engagemangsnivan hos manga studenter har
haft en vildigt stor paverkan pa LinTeks interna
rekrytering, med manga slipande rekryteringar
som foljd.

Da LinTek inte kunnat na ut till nya studenter
pd samma sitt som man tidigare kunnat gora
med fysisk marknadsforing har informationen 1
ar begrinsats till de som f6ljer karen pa sociala
medier. De olika inldgg som gjorts f6r
rekrytering har under dret natt ut till vara féljare
vildigt bra och med hjilp av statistik har man
kunnat se att manga personer har tagit del av
vara inldgg. Trots detta har intresset for
rekryteringar inte varit hogt. For att motverka
detta lades stort fokus under aret pa att
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uppmuntra till nomineringar via bland annat
utlottning av presentkort samt genom att géra
intern headhunting av personer som tidigare
varit aktiva i andra kar- och
sektionssammanhang

Marknadsforingsutskottet

Efter att man under varen inte fatt ihop ett fullt
utskott holls en fyllnadsrekrytering f6r
marknadsféringsutskottet 2020/2021 under
starten av terminen dir man till slut fick thop ett
utskott bestdende av en vice ordférande och tva
kreatorer. Till skillnad fran tidigare ar valde man
att inte ta in nagon fotograf da man kinde att
pandemildget inte skulle erbjuda manga tillfillen
dir en fotograf behovdes och att man fran
arbetet under tidigare verksamhetsar samlat in
en tillrickligt stor bildbank. Planen var sedan att
till varen halla ytterligare en rekrytering for
utskottet for att fa ett utskott som satt pa
samma mandatperiod som LinTeks
marknadsfoéringsansvarig. S6ktrycket till
utskottet var dock lagt under varen och man
lyckades enbart vilja in en ny medlem till

utskottet som fick rollen som kreator.

Trots det att utskottet sitter en annan period dn
marknadsfoéringsansvarig har gruppen jobbat pa
bra och kunnat agera som ett starkt bollplank till
MF. Utskottets arbete har frimst bestatt av
veckovisa lunchmoéten dar man tillsammans
bollat idéer f6r olika sorters marknadsforing och
delat upp individuella grafiska uppgifter som
utskottsmedlemmarna sedan jobbat vidare med
enskilt och pa sa sitt avlastat MI 1 arbetet med

framtagning av grafiskt material.

Under senare delen av varen jobbade utskottet
till stor del med att se 6ver hur LinTek nar ut till
studenterna da man upplevde att vildigt stor del
av arbetet gick at till att géra marknadsforing f6r
LinTeks egna interna rekryteringar. Detta
projekt ledde till en viss utveckling av vara
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sociala kanaler men var alldeles for tidskravande
for att kunna fa till en bra helhetsférindring.

LiTHanian

LiTHanian-redaktionen har under aret tagit
fram fem utgavor av LiTHanian i tryckt format.
Dessa har distribuerats till LinTeks medlemmar
via post samt delats ut i begransad upplaga. Pa
grund av pandemin blev det inga release-event
utan affischer sattes istillet upp pa campus.
Under verksamhetsaret har fokus legat pa att
gora studenters roster horda. Skribenterna har
tillsammans med redaktorer fatt tinka fritt kring
innehallet. Resultatet har blivit bade
humoristiska och granskande artiklar. Fokuset
har dven legat pa att vicka medlemmarnas
intresse och forsoka forstd vad de vill ldsa om i
LiTHanian.

Under tidigare verksamhetsar uppfattade
redaktionen en problematik angdende att
personer utanfor redaktionen haft synpunkter
pé och velat dndra i tidningens innehall. Chefred
har ddrfor haft flertalet moten med
karstyrelseordférande angaende vad for typ av
artiklar som ér limpliga. Tillsammans skapades
en drive-mapp dir karstyrelsen motiverade vad
for typ av artiklar som borde skickas till
karstyrelsen for korrlisning. Detta betyder dock
inte att karstyrelsen har ritt att stoppa en artikel,
men far lov att ge synpunkter om sa behévs och
om framtida Chefredaktorer dr osikra.

Under varen 2021 fick LiTHanian sin egen
hemsida. Malet med hemsidan var att skapa en
storre digital ndrvaro och férhoppningsvis na ut
till fler medlemmar och féretag. Artiklar och
annan information ska kunna publiceras pa
hemsidan savil som i tryck. Det har dven
diskuterats vad som kan astadkommas i
framtiden med hemsidan. Ett nytt
annonseringsstille, forum, medlemslista och
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artiklar dr bara nagra exempel. Detta dr nagot
som framtida redaktioner kan bolla mer om.
Diskussioner har forts biade inom redaktionen
och kdren om vad LiTHanians egentliga syfte ar
och redaktionen har dven utvecklat det interna
arbetet samt diskuterat hur pressetik fungerar i

studentsammanhang,

SOF21

SOF21, som var den 27:e upplagan av
Studentorkesterfestivalen 1 Link6ping, gick av
stapeln 13—15 maj 2021. Detta ars festival var
den forsta festivalen nagonsin att hallas som ett

helt digitalt evenemang.

Rekrytering

Planerandet av SOF21 startade under tidig var
2020 med att kommittén rekryterades. Infor
rekryteringen av kommittén strukturerades
kommittén om for att forhoppningsvis 6ka
effektiviteten i organisationen och skapa en
tydligare ansvarstordelning. Soktrycket var
relativt hogt och samtliga 16 poster fylldes efter
en fyllnadsrekrytering.

Under sommaren och tidig host planerades
arbetet upp av kommittén och i oktober
utokades organisationen med 35 puttar. Planen
var att rekrytera totalt 41 puttar, men pa grund
av osakerheten kring pandemin var det manga
som tackade nej vid erbjudande eller hoppade
av 1 ett tidigt skede av ansékan. Organisationen
har under planerandet och genomférandet
bestatt av totalt 52 personer inklusive

Generalen.
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Planerande och genomforande

Under verksamhetsaret 2019,/2020
genomfordes ett utredningsarbete kring SOF
som mynnade ut i ett forslag fran Karstyrelsen
om att revidera upplagget pa festivalen. Det nya
uppligget innebar att festivalomradet endast
skulle vara 6ppet tva dagar f6r allmédnheten, ha
en intern dag for balkestrar (orkestrar och
baletter) och att kartegen fortsatt skulle vara en
del av festivalen. Utifran detta inleddes
planeringen av SOF21 dir tanken var att

genomfora festivalen enligt nedan:
e Torsdag: Festivalomrade 6ppet f6r alla

e FPredag: Intern dag for balkestrar och
SOF-Gamlingar

e Lordag: Festivalomrade Oppet f6r alla
och kartegen genom Linkoping

e Sondag: Traditionsenlig familjekonsert i

Tridgardsféreningen

Samtliga dagar skulle det dven hallas spelningar

pé olika platser runt om i staden.

I och med att liget under sommaren och tidig
hoést sag ut att bli allt bittre planerades det fram
till december for att festivalen skulle kunna
genomforas enligt ovan utan nagra
begrinsningar. I december togs det fram ett
antal scenarion utifran det da radande ldget dar
det mest optimistiska scenariot var att kunna
hélla festivalen pa plats pa fyra mindre omraden
med 500 sittande gaster per omrade. Laget blev
dock inte battre och i slutet pa mars togs
beslutet att genomfoéra festivalen som ett helt

digitalt evenemang.

Infor den digitala festivalen slipptes en hel del
filmer och pa fredagen 14 maj hélls den interna
balkesterdagen. Dagen bestod av en blandning
av workshops, spelturneringar, digitala
mingelevent och avslutades med en digital
sittning. Pa l6rdagen 15 maj holls den digitala
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festivalen. Under dagen streamades det i tre
kanaler, tva musikkanaler och en huvudkanal. Pa
musikkanalerna visades det material som
balkestrarna hade fatt skicka in 1 f6rvig och i
huvudstreamen holls det olika typer av tivlingar
samt visades material fran tidigare SOF och vira
samarbetspartners. Hela festivalen avslutades i
huvudstreamen med MelodiSOFtivalen, ett helt
nytt koncept dir balkestrarna fick skicka in
bidrag och presentationsvideo som visades upp,
likt Eurovision. Alla tittare fick sedan vara med
och résta pa sin favorit, en expertpanel guidade
tittarna genom bidragen och i slutet delades det
ut en rad olika utmirkelser och priser till de
deltagande balkestrarna. Huvudstreamen leddes
fran en studio pa [hg] och alla streamarna sindes
via YouTube. Under 16rdagen kunde de som
ville delta i festivalen dven bestilla hem mat-
och drinkkassar. Till festivalen limnades bidrag
in fran 20 orkestrar och ca 1 700 unika enheter
var nagon gang uppkopplade mot

huvudstreamen.

Arets kartege blev dven den helt digital dir
deltagarna fick bygga nagot hemma av valfritt
material. De fick sedan presentera sitt bidrag
genom en film som visades upp i streamen.
Totalt deltog fyra bidrag i kartegen.

Fokusomraden SOF21

Trots att det infér SOF19 var fokus pa att
forsoka skapa bittre dokumentation och fa till
en bittre kontinuitet, sa upplevdes det att det
inda saknades mycket information om vilket
arbete som gjorts inom projektet. I bérjan av
SOF21 lades dirfor extra mycket fokus pa att
skapa en kunskapsoverforing mellan
kommittéerna f6r SOF19 och SOF21 for att
6ka kontinuiteten 1 projektet. Bland annat holls
en gemensam Overlimning dar i stort sett alla
nirvarade. Det holls dven 6verlimning till
puttarna nir dessa tilltridde. Det har under aret
ocksa lagts stort fokus pa att dokumentera
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Linlek

arbetet som gjorts och det har kontinuerligt
arbetats med testamenten.

Tidigare ar har det dessutom lyfts fran
organisationen att engagemanget bitvis kints
ohallbart. Under aret har det darfor arbetats
med att strukturera om organisationen och
fordela om arbetsuppgifter for att skapa en
jaimnare och mer hallbar arbetsbelastning. Det
har dven arbetats med veckovis uppfoljning av
organisationens maende och arbetsbelastning
och samtliga medlemmar har vid tre tillfdllen

fatt utvirdera sin arbetsbelastning.

Tidigare SOF har haft stora ekonomiska
problem och infor drets studentorkesterfestival
tillsattes en Vice General med ekonomiskt
ansvarig som fick till uppgift att sitta ramar for
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hanteringen av ekonomin i SOF. Aven om arets
upplaga inte kunde genomféras som ett vanligt
SOF har den ekonomiska hanteringen av
projektet kraftigt forbittrats och det finns en
bra grund f6r kommande organisationer att std
pé nir det kommer till att hantera ekonomin for
SOF.

SOF har dven haft stora problem med sitt
varumairke och kinnedomen om SOF har hos
gemene student varit vildigt lag. I borjan av aret
gjordes ett stort arbete med att f6rsoka ta fram
en plan for hur arbetet med varumirket skulle
kunna bli bittre och i vilka forum SOF skulle
behova synas for att studenter ska veta vad SOF
ar. Dessvirre har pandemin satt kippar i hjulet
f6r detta arbete och det bor fortsittas arbetas

med aven framover.
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Framtid

Under stycket Framtid dterfinns verksamhetsberittelse gillande LinTeks arbete kring LARM och

niringslivskontakter.

Intern verksamhet

Niringslivsansvarig har fortsatt arbetet med att
genomfora niringslivsevent fOr att fa studenter
och niringslivet att skapa kontakter trots
radande pandemi och distanslige vid
universitetet. Detta verksamhetsar har det
anordnats tvd digitala missor. Bida miéssorna
hélls pa Linkoping Science Parks hemsida under
deras flik “mojligheter for studenter” dir en
presentation av respektive foretag fanns med
tillhérande link for ett digitalt méte med
foretaget fOr att aterskapa den masskinsla som
erbjuds ett vanligt ar. Massorna gick bra, dock
med firre anmalda bolag och firre studenter
som deltog dn vanligt.

Under detta verksamhetsar har bade
Niringslivsansvarig och Projektledare for
LARM skickat ut kvartalsmejl for att
uppritthalla kontinuerlig kontakt med de
foretagskontakter som LinTek har. I dessa
utskick har det skickats ut information om
kommande event som sker via LinTek samt
information om olika anmailningsperioder for
bade LARM och event som anordnats av
LinTek Niringsliv. Dessa uppskattades under

aret och kommer att fortsattas skickas ut under
kommande verksamhetsar.

Internt har Naringslivsansvarig arbetat for att
vara tillginglig f6r samtliga engagerade inom
LinTek som jobbar med niringslivsverksamhet.
Detta genom att bade Niringslivsansvarig pa
LinTek tillsammans med Gruppansvarig
niringsliv holl i en workshop for alla inom
LinTek som jobbar med féretagskontakt. Syftet
med denna workshop var att utbilda och lata alla
som jobbar med niringslivskontakt inom
LinTeks olika utskott triffa varandra.

Arbete med
teknologsektionerna

Framtidskontoret har under verksamhetsiret
arbetat for att uppritthalla och forbattra
relationen mellan LinTek och sektionerna nir
det kommer till niringsliv och
alumniverksamhet pé sektionerna. Ett fokus har
varit att fortsatt uppritthalla att karen och
sektionerna ska hjilpa varandra och inte vara
konkurrenter i arbetet.
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Alumniradet

Alumniradet i Linkoping har likt tidigare ar
triffats en gang i manaden. I ar har ett stort
fokus legat pa att fa ordning pa de avtal som
skrivs mellan LiU och sektionerna for att fa ut
listor pa alla alumner fran respektive sektion.
Sedan LiU anstillde en ny alumniansvarig 1
oktober har detta arbete gatt bra och det finns
nu en plan framéver f6r hur kontakten mellan
LiU och sektionerna ska skotas.

Naringslivsradet

Niringslivsradet har likt alumnirddet fortsatt
som vanligt. Raden triffats i Linkoping och
Norrkoping var £6r sig da niringslivsansvariga
vid Norrkopings sektioner dven ar
alumniansvariga. Naringslivsraden har i ar
diskuterat mycket om digitala event och hur
man kan gora detta pa ett bra sitt for bade
studenter och foretag. Det inférdes dven ett nytt
koncept for i ar dar LinTek kan samordna
marknadsféringsansvariga fran sektionerna mot
ett foretag som vill marknadsfora sig mot alla
teknologer. Nir det kommer till annonsering pa
sociala medier ska detta ske likt det samarbete
under mottagningen dir LinTek samordnar ett
event for flera mottagningsarrangorer.

Projektledarradet

Projektledarradet startades upp i slutet av
2019/2020 och har fortsatt under detta
verksamhetsar. Detta rad halls med
projektledarna f6r bade missorna 1 Linkoping
och Norrkoping tillsammans. Under hésten var
det mest projektledarna fran Linkoping som
deltog men under varen sedan nya projektledare
for missorna tillsattes sa deltog alla. Under
véren holls lunchméten varannan vecka. Amnen
som diskuterades var frimst digitala massor,
datum f6r massorna, avtal och planering inf6r
hostterminen. I maj genomfordes dven en
workshop med alla kommittéer/projektgrupper
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for missorna. Projektledarraden har varit vildigt
uppskattade och kommer att fortsitta under
hosten. Projektledarraden har dven till
kommande verksamhetsar skrivits in i
samarbetsavtalet med sektionerna.

Samarbeten

Under verksamhetsaret har LUST-N fortsatt sitt
interna arbete med fokus pa samverkan,
diskussioner och erfarenhetsutbyte. Detta ledde
till ett nirmare samarbete mellan Norrképings
och Link6pings kommuner och LUST-N har
haft kvartalsméten med kommunerna - nagot
som kommer fortsitta under nistkommande
verksamhetsar. Dessa méten hade fokus pa
informationsutbyte sa att bade karer och
kommuner vet om vad som hinder inom
respektive verksamhet och kan f6rsoka hitta
samarbeten med varandra. En 6nskan som togs
upp infér kommande arbete var att alla
sektionernas niringslivsansvariga ska bli
inbjudna till en gemensam kvill med
kommunerna for att fa information samt
mojlighet till att skapa kontakter med regionala
foretag.

Niringslivsansvarig satt under aret med i tva
styrgrupper tillsammans med LiU gillande
niringslivsfragor och alumnifrigor. Dessa tva
grupper var nya initiativ fran LiU dar
Niringslivsansvarig satt med for att bidra med
studentperspektiv. Den ena styrgruppen var for
Studenternas Fond vid LiU dir alla karer har en
studeranderepresentant. Den andra styrgruppen
var Wall of Alumni dar enbart LinTek fanns
representerade fran karerna eftersom
Niringslivsansvarig pa LinTek ocksa hanterar
alumnifrigor.

I ARG - gruppen 1 Reftec startades ett
samarbete upp med att arrangera digitala event
tillsammans for alla teknologer 1 Sverige som
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ingar i Reftec. Detta for att samarbeta med
internationella féretag som vill nd ut till de
svenska studenterna. Ett planerat event fanns
for slutet av verksamhetsiret men pa grund av
tidsbrist skots detta fram till hésten och nista
verksamhetsar.

LinTek Naringsliv

Under verksamhetsaret 2020/2021 har LinTek
Niringsliv bestatt av fyra medlemmar inklusive
Niringslivsansvarig pa LinTek. Den stora
utmaningen i ar var att all verksamhet f6r
LinTek Niringsliv lades pa distans och alla
event blev helt digitala. LinTek Naringslivs stora
fokus i dr var att hitta nya l6sningar pa event
som bade gynnar studenter och foretag. Nedan
kommer en forklaring av de tva temaveckor

som anordnades under detta verksamhetsar med
LinTek Naringsliv.

En helt ny temavecka hélls under dret med
namnet Ett 4r av Pandemi. Tanken med denna
temavecka var att fa foretag att berdtta om hur
de har hanterat pandemin och hur deras jobb
forindrades nir allt lades pa distans. Malet var
att fa in olika branscher och fa héra om deras
synvinklar pa pandemin och hur det har
paverkat naringslivet i stort. Tyvirr var det svart
att fa foretag att vara intresserade av att delta pa
temaveckan och det slutade med att ett foretag,
1Q-initiativet, deltog och holl 1 en digital
lunchféreldsning om alkoholvanor under
pandemin. Da LinTek Niringsliv inte fick ihop
foretag som var intresserade av att delta lades
det mer fokus pa eget innehall pa sociala medier
i form av tivlingar. Man lade dven fokus pa en
storre nirvaro pa sociala medier i stort fOr att fa
fler féljare som potentiellt kan ta del av
kommande temaveckor och event som LinTek
Niringsliv kommer haller i nasta
verksamhetsar.
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Den andra temaveckan som arrangerades av
LinTek Niringsliv var Klimatveckan som holls
for elfte dret i rad. Till denna temavecka
anordnades en casekvill med SKB samt en
torinspelad lunchforeldsning med Treesearch.
Likt den andra temavecka var det dven hir svart
att fa in intresserade foretag till temaveckan och
LinTek Niringslivs fokus blev dter igen att ha
en hoég nirvaro pa sociala medier for att fa
interaktivitet med studenter och foérbereda infér
niastkommande verksamhetsar da
torhoppningen dr att fler event kommer hallas
antingen pa plats eller att man ska kunna
arrangera semi-digitala event dir studenter kan
vara pa plats och foretagen finnas med pa link.

LARM

Missdagen dgde rum den 9 februari 2021 med
34 personer i projektgruppen och 71 utstallare.
Inga virdar rekryterades i ar. Projektet var i stor
utstrickning paverkat av pandemin och
arrangerades for forsta gangen helt digitalt.

I oktober togs beslutet att massdagen skulle vara
digital for utstallarna. Detta for att det skulle
vara tydligt for utstallarna redan nir anmalan
Oppnade men dven for att underlitta
kommitténs planeringsarbete. Under hosten
arbetades det med olika scenarion dar
studenterna skulle ha méjlighet att vara pa plats
pé ett massomrade i det mest optimistiska av
utfallen. Det var dven ett alternativ att mindre
toretagsevent skulle kunna genomféras fysiskt.
Under hosten dndrades dessa
planeringsscenarion i takt med att pandemin
fortskred. I december togs det slutgiltiga
beslutet om att méssan skulle vara digital for
alla.

Missdagen arrangerades via plattformen
Graduateland, en plattform dir studenterna och
utstallarna kunde chatta med varandra och ha
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rost- och videosamtal. Utstéllarna kunde dven
ligga upp jobbannonser och hade en profil sa
att studenterna kunde ldsa pa om dem béde
fore, under och efter massdagen.

Under missdagen holls dven olika
livepresentationer bade med utstillare och med
projektgruppen, som sindes fran en studio pa
[hg]. Fikaboxar och goodiebags delades ut under
missdagen i studentomriden i Link6ping och
Norrkoping. Missdagen avslutades med en
semidigital intern bankett f6r projektgruppen.
Innan missdagen genomférdes pre-LARM,
vilket bestod av lunchfdreldsningar, ett
kvillsevent och en CV-granskning.

Under éret har fokus varit pa digitalisering och
informationsspridning och framférallt att tinka
nytt. Social Impact Zone som var ett stort fokus
2020 gjordes i ar om till Green Zone med ett lite
mer fokuserat hillbarhetsfokus. Detta var
svarare an tinkt att implementera pa en digital
missa men det finns en bra grund inf6r
kommande ir. Panelsamtalen som hélls under
missdagen var lyckade och utstillarna som
deltog nojda.
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Studenterna var lika n6jda med LARM overlag i
ar som tidigare ar. 979 unika studentdeltagare
deltog pa plattformen under missdagen, 6ver
600 jobbansokningar gjordes och dnnu fler
personer tog del av andra delar av LARM eller
var inne pa plattformen andra dagar 4n just
missdagen. Fikabox/goodiebag-utdelningen var
vildigt populir. Aven utstillarna var 6verlag
n6jda om in lite mindre dn tidigare ar. Med det
sagt sa kan projektet anses varit lyckat och
projektgruppen var mycket stolta. Utifran
erfarenheten av en digital médssa och
utvirderingarna som har gjorts har det kommit
fram att det finns manga férdelar med en digital
missa och att vissa delar blir bittre med detta
uppligg medan andra delar fungerar bittre
tysiskt.

Under varen paborjades dven arbetet med
LARM2022 genom att en projektledare tillsattes
och en nistan fullsatt kommitté rekryterades.
Under kommande verksamhetsar kommer fler
planer for uppligg av massan behéva goras.
Man kommer dven behéva fundera pa hur man
kan dra nytta av de digitala delarna med en
missa. Detta eftersom nistan hilften av bade
studenter och utstillare i framtiden vill ha en
kombination av en fysiskt och digital massa.
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Internationalisering

Under stycket Internationalisering aterfinns verksamhetsberittelse gillande de arbete som har gjorts f6r

internationalisering under aret.

Allmant

Under det har verksamhetsaret har SAc och
UAu som internationellt ansvariga jobbat for att
utveckla det internationella arbetet.

Arbetet har under det hir verksamhetsiret
fokuserat pa att starta upp en ny grund for det
framtida internationaliseringsarbetet. Under
hésten lag fokus pa att undersoka vad som gors
pa sektionerna, hur LinTek och sektionerna kan
samarbeta bittre samt vad som kan jobbas
vidare med inom LinTek. Under viren si
arbetades det vidare med mer konkreta férslag.
Det innebar bland annat att LinTek, StuFF och
Consensus hade kontakt med International
Office pa LiU for att synkronisera, inspirera och
hjalpa varandra.

10 och mejllistor

LinTek, StuFF och Consensus har haft kontakt
med International Office for att fortydliga ett
samarbete vilket har lett till att kdrerna har
kunnat introducera sin verksamhet i ett av de

informationsmejl som universitetet skickar ut till
internationella masterstudenter. I samband med
det har LinTek kunnat samla in mejluppgifter till
de nya masterstudenter som ir intresserade,
vilket gor att LinTek och sektionerna kommer
kunna nd ut bittre med information, men pi ett
GDPR-sikert sitt.

Oversittning av
styrdokument

Under aret har en arbetsgrupp i kdrledningen
undersokt mojligheten att 6versitta LinTeks
styrdokument till engelska, sa att internationella
studenter har stérre mojlighet att vara delaktiga i
karens arbete. Gruppen kom fram till att ett
externt oversattningsféretag ska anlitas,
eftersom arbetet dr f6r omfattande f6r
karledningen och karstyrelsen. Dessutom blir
kvaliteten pd Oversittningarna hogre nir
professionella Gversittare anvinds.
Karfullmiktige har beviljat pengar till detta och
dialog med ett foretag har inletts.
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Internationella handboken

och mottagningen

SAc och UAu har ocksa utvecklat den
internationella handboken som brukar delas ut
till de internationella masterstudenterna under
mastermottagningen. Den beskriver LinTek,
sektionerna och allmint vett och etikett i
studentlivet, och brukar vara uppskattad av
studenterna. Under varen har texterna reviderats
och boken som tidigare varit fysisk kommer nu

vara i digital form istillet.

Under varen har en projektgrupp med
representanter fran sektionerna och vissa
internationella féreningar bildats for att planera
mottagningen f6r masterstudenter, welcome
week. Gruppen leds av UAu och SAm, och ar
16st baserad pa det tidigare internationella radet.
Tanken dr att garantera att alla masterstudenter
far nagon form av mottagning oavsett hur
mycket deras sektion gor. Uppliagget ar nytt for 1
ar, och gruppen kommer i host att genomfora
en introduktion forsta dagen, en
campusvandring och en grillkvill. Alla
inblandade har varit positiva, och tanken ir att

utveckla konceptet nasta ar.

Utresande studenter

LinTek har haft en representant med 1 gruppen
som beslutar vilka studenter som far dka
utomlands pad utbytestermin eller utbytesar.
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Gruppen gick igenom alla rangordningar och
placerade direfter ut studenterna pa alla platser
som LiU har att tillgodose.

Undantaget dr studenter som vill aka till
Stanford dir dven en intervju med studenterna
krivdes. Aven dir var representanten frin
LinTek med.

Certifikat for internationella
meriter (CIM)

Flera andra lirositen har ett sa kallat certifikat
for internationella meriter (CIM), och tekniska
fakulteten har borjat underséka méjligheten att
infora nagot liknande pa LiU. En arbetsgrupp
inom ledningsgruppen f6r grundutbildning,
bestiende av bland annat ordférandena i
programnimnderna, prodekanen och en
representant frin LinTek har jobbat med fragan

under viren.

CIM kommer vara ett tilligg till examen, som
alla studenter som uppfyller kraven f6r CIM kan
fa. Tanken ar att studenten ska behdva ha
studerat utomlands, list vissa kurser och deltagit
1 aktiviteter for internationalisering dven nar de
varit i Sverige. Det exakta upplagget ir inte
bestimt, men gruppen ir Gverens om
grunderna. Arbetet fortsitter i hdst, och
torhoppningsvis kan arbetet med CIM vara
fardigt nagot ar efter det.
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Samarbeten

Under stycket Samarbeten dterfinns verksamhetsberittelse gillande de olika samarbeten LinTek har haft

under iret.

Teknologsektionerna

LinTek har under dret arbetat mycket nira
teknologsektionerna bland annat genom, av
LinTek anordnade, utbildningar och
gemensamma moten dir aktuella fragor
diskuterats.

Samarbetsavtal

Slutresultatet av verksamhetsplanen 2019/2020
var samarbetsavtal med teknologsektionerna i
tva nivder. Under virterminen reviderades
samarbetsavtalen utifrin rekommendation i
handlingsplanen for verksamhetsplanen och till
kommande verksamhetsdr finns nu tre niver av
samarbete.

Sektionsrad

De méten som funnits mellan
teknologsektionerna och LinTek har framst
skett 1 rdd. Dessa rad har haft som syfte att vara
ett gemensamt forum for specifika
intresseomraden. Raden har fungerat som en

plattform f6r omradesspecifika diskussioner
men ocksa fungerat som grund for
gemensamma projekt som drivits under aret.
Riden har sammantritt med varierande frekvens
och vissa har delats upp campusvis for att
underlitta logistiken. Under aret startade
Projektledare LARM iven ett nytt rad,
projektledarradet, ett forum for att diskutera
fragor relaterade till arbetsmarknadsmissor vid
LiU. Dessa rad har varit aktiva under

verksamhetsaret:

e Ordféranderadet

e Utbildningsradet

o Kassorsradet

o Arbetsmiljoradet

e Niringslivsradet

o  Alumniriadet

e Informationsradet

e Radet f6r mottagningsfragor
e Festerirddet

e Projektledarradet
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LUST

Linkopings universitets studentkarer, LUST, ar
ett samarbetsorgan for de tre karerna vid LiU.
LUST bestir av en styrelse samt sju utskott.
Styrelsen bestér av presidierna fran de tre
karerna och arbetar med fragor som ar
gemensamma for alla tre karer, samt
handliggandet av studentféreningar.

De grupper som varit aktiva under
verksamhetsiret 2020/2021 ir:

LUST-styrelsen, det enda beslutande

organet 1 LUST

e LUST-A — Utskottet for arbetsmilj6é och
lika villkor

e LUST-DK - Utskottet f6r
doktorandrelaterade fragor

e LUST-IG — Utskottet for
kommunikation och
marknadsforingsfragor

e LUST-N — Utskottet for
niringslivsrelaterade fragor

¢ LUST-R — Utskottet for
studeranderepresentation.

o LUST-S — Utskottet f6r studiesociala
fragor

e LUST-U — Utskottet for

utbildningsrelaterade fragor

Under verksamhetsaret har LUST-utskotten
haft interna triffar, med varierande frekvens,
ddr man har bytt erfarenheter, spridit
information och bollat idéer.

LUST har under aret bland annat diskuterat
LiUs hantering av riktlinjer f6r covid-19,
hanterat planeringen av studenternas medverkan
1 LiUs virdegrundsarbete samt Rektors
strategiarbete.
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Mer information kring vad de olika LUST-
grupperna har gjort under aret finns att ldsa i
LLUSTSs verksamhetsberittelse. Kontakta
LinTeks karordforande for att fa tillgang till

denna.

RefTeC

RefTeC ir ett samarbetsorgan mellan teknolog-

och naturvetarkarerna vid féljande karer.

e Chalmers tekniska hégskola, ChS

o Kungliga Tekniska Hogskolan, THS

e Tekniska hogskolan vid Link6pings
universitet, LinTek

e Lulei tekniska universitet, TIKL

e Lunds tekniska hogskola, TLTH

e  Umed universitet, NTK

e Uppsala universitet, UTN

Samarbetet syftar till att vara en plattform for
erfarenhetsutbyte och samarbete pa postspecifik
nivd. Under verksamhetsaret 2020/2021 var
traffar inom RefTeC digitala till £6ljd av
pandemin covid-19.

RefTeC ir nu uppdelat i 7 stycken
arbetsgrupper, som star listade nedan, som
internt har arbetat mycket med de fragor som
161 just den arbetsgruppen. Arbetsgrupperna har
traffats regelbundet med olika frekvens och
triffarna var 6verlag mycket uppskattade och
givande. De grupper som finns ar:

e KORK - Arbetsgrupp for karordférande
som dven bildar RefTeCs styrelse
e VORK - Arbetsgrupp for vice

karordférande samt ekonomiansvariga
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e RUBIK - Arbetsgrupp for
utbildningsbevakare samt exempelvis
internationalisering

e ARG - Arbetsgrupp for niringsliv samt
arbetsmarknadsmaissor

e STORK - Arbetsgrupp for studiesociala
och likabehandlingsfragor

e STARK - Arbetsgrupp for fragor
rorande studiesocial verksamhet med
fokus pa studentkultur och mottagning

e INTORK - Arbetsgrupp for
informationsansvariga, kommunikatorer

och tidningsredaktorer.

Mer information kring vad de olika Reftec-
grupperna har gjort under aret dr att finna i
RefTeCs verksamhetsberittelse. Kontakta

LinTeks karordférande for att fa tillgang till

denna.

2021-09-22
38 (46)

Norrkdpings kommun

LinTek moéter Norrképings kommun i
samverkansrad tillsammans med de andra
karerna och representanter fran LiU. I detta
forum behandlas aktuella fragor. Under aret har
det diskuterats fragor angaende VFU och
praktikplatser samt en enkdt om hur
Norrkopings kommun kan moéta studenternas
behov bittre.

Linképings kommun

LinTek méter Link6pings kommun i ett
studentrid, med de andra kirerna samt i
forumet SLANDT, dven detta med de andra
karerna samt representanter fran LiU.
Studentradet diskuterar 6vergripande fragor och
agenda sitts 1 forsta hand av kommunen.
SLANDT ir ett forum for att diskutera fragor
som beror alkohol, narkotika, droger och tobak 1
relation till studenter.

Studentradet har endast sammantritt 3 ganger
till f6ljd av pandemin och har da diskuterat
bostadssituationen i Linkoping samt psykisk
hilsa hos studenter.
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Bolag

Under stycket Bolag aterfinns verksamhetsberittelse gallande den verksamhet LinTek bedrivit i de av

LinTek-dgda bolagen samt de bolag som LinTek indirekt dger.

LoLAB

LoLLAB stir f6r Linus&Linnea AB och ir
LinTeks holdingbolag som i dagslaget finns for
att bedriva kvalitativt och riskminimerande
dgande av Bokakademin i Osterg6tland AB
(BokAB).

Styrelsen f6r LoLLAB har bestatt av LinTeks
karordférande och LinTeks
karstyrelseordférande samt
kirstyrelseordforande 2019/2020 som suppleant
for kontinuitet.

Under 2019/2020 gav LoLLAB ett lin till BokAB
for de bortfall av intidkter som konsekvenserna
av pandemin haft pa féretaget.
Aterbetalningstiden for lanet har under vren
2021 forlangts med ett ar da konsekvenserna av
pandemin fortsatt att paverka bolaget under
aret.

Styrelsen har dven genomfoért en utvirdering av
styrelsesammansittningen i BokAB infor
nistkommande ordinarie bolagsstimma i
november. Utifran denna har en
rekommendation limnats vidare till styrelsen f6r
LoLLAB 2021/2022.

BokAB

Konsekvenserna av pandemin covid-19 har
paverkat bolaget markbart, sirskilt under de
perioder da LiU inte har tillatit studier pa
campus. Bolaget har under perioder
korttidspermitterat personal, justerat
Oppettiderna i Linképing samt tyvirr inte
kunnat 6ppna butiken i Norrképing under varen
2021. Trots svarigheterna har foretaget klarat sig
utan att nyttja hela lanet frin LoLLAB.

Under aret har bolaget lanserat e-bocker, bade
tor kop och uthyrning. Lanseringen har gatt
smidigt och manga studenter har anvint
plattformen. Verksamhetschefen fér BokAB
soker dven stindigt efter nya forlag att
samarbeta med for att f3 in fler titlar efterhand.
Samarbetet mellan BokAB och LinTek har dven
forstirkts i och med en ny medlemsférman dar
medlemmar fir rabatt pa kontorsmaterial,
overall-tillbeh6r och elartiklar mot uppvisande
av STUK-kortet.
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Karservice agarforening, KSAF

Karservice dgarforening ir en ideell forening
med syfte att agera plattform for de tre kdrerna
LinTek, Consensus och StuFFs dgarstyrning av
bolaget Kirservice. KSAF:s styrelse bestir av
representanter fran de tre karerna samt ett
externt arvoderat presidium.

Under borjan av aret anordnade Karservice
sittningar och pubar i enlighet med radande
omstindigheter. I samband med nya allminna
rad i Ostergétland beslutade Karservice styrelse
1 samrad med dgarfOreningen att stinga
sittnings- och pubaktiviteter. Under varen lag
darfor fokus 1 bolaget pa att leverera digitala
event samt catering till digitala event.

Karservice genomforde under senhosten en
rekrytering av en ny VD och efter arsskiftet
tilltradde Katarina Nyhammar. Katarina har
paborjat sitt arbete med ett brinnande
engagemang fOr att stirka relationen mellan
karerna och karservice samt att synliggéra
relationen mer tydligt till studenterna.

Under aret har dgarféreningen agerat
valberedning for aktiebolagets styrelse dir en ny
studentledamot tillsattes till arsskiftet.
Valberedningen har dven utvecklat sitt arbete
genom att limna en rekommendation till
nistkommande styrelse for KSAF.
Agarféreningen har dven i samarbete med
LUST-utskottet LUST-A omarbetat
férvaltningen av Christer Karlssons
minnesfond, lds mer under avsnittet
Gemenskap.

I slutet av verksamhetsaret beslutades det att ge
vidare pengar som karerna fatt fran LiU till
Karservice. Dessa pengar var dmnade att
anvindas for att bidra med lokalmdijligheter f6r
studiesocial verksamhet samt att skapa ett
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kollektivt studentminne vilket anses ligga 1
Karservice uppdrag.
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Bilaga 1: Studeranderepresentantsuppdrag

Studeranderepresentsplatser HT20

Antal platser | Antal tillsatta | Andel
Ordinarie 145 124 86%
Suppleant 43 22 51%
Adjungerad 8 7 88%
Totalt 196 153 78%

Forum dar LinTek tillsatt studeranderepresentanter

Tekniska hégskolan vid Linkdpings universitet
Anstillningsnimnden (AN)

Centrum for mianniska teknik, samhille (CMTYS)
Forskarutbildningsnimnden (FUN)

Nimnden f6r skolsamverkan (NSS)
LiTH-styrelsen

Pedagogisk utvecklingsgrupp (PUG)
Ledningsgruppen f6r utbildning (LGU)

LiTH-Internationals nomineringsgrupp

Link6pings Teknologers Studentkar - Agarrepresentanter
BokAB styrelse

Campushallens stiftelsestyrelse

Karservice dgarforening

LiU Centralt
Samverkansrad Ryd

Biblioteksradet Norrkoping

Biblioteksstyrelsen

Campusbussen

Campus LiU: Campusgruppen/Lisplatsgruppen
Campusplan for LiU

Central samverkansgrupp (CSG-stud)

Didacticums styrelse

Didacticum Studentrad

Forsamlingen for samverkan runt Campus Norrkoping
Husmoéten, lokalforum eller motsvarande

LiU:s kvalitetssikringsrad forskning (Doktorand)
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LiUs kvalitetssidkringsrad grund- och avancerad niva

Norrkopingsprefekterna

Nitverket for studenter vid Link&pings universitet — alkohol, narkotika, dopning och tobak
(SLANDT)

Objektradet for Digitala resurser for lirande (datorsalar)
Resursgrupp Etnicitet & religion/annan trosuppfattning (AGERA)
Resursgrupp Funktionsnedsittning (Funkisgruppen)
Resursgrupp Jamstilldhet och Genus

Resursgrupp med fokus pa sexuell liggning och kénsidentitet
SL-processrad

Stipendier LiU Norrképing (LEFV)

Stipendier LiU Norrképing (Polytekniska féreningen)
Strategigruppen for Lika Villkor (SLV)

Studentarbetsmiljorad

Studenthilsans styrelse

Studentrad

Systemigarstyrelsen

Universitetsstyrelsen

Nimnder

Nimnden f6r Data- och Medieteknik

Nimnden f6r Data- och Medieteknik (VA)

Programnimnden for industriell ekonomi och logistik
Programnimnden for industriell ekonomi och logistik (VA)
Programnimnden for elektroteknik, fysik och matematik
Programnimnden for elektroteknik, fysik och matematik (VA)
Programnimnden f6r maskinteknik och design
Programnimnden for maskinteknik och design (VA)
Programnimnden for kemi, biologi och bioteknik

Programnimnden f6r kemi, biologi och bioteknik (VA)

Icke permanenta grupper

Pedagogisk arbetsgrupp f6r nya kursutvirderingssystemet

Institutioner

IDA - Institutionsstyrelsen
IDA - SSG

IEI - Institutionsstyrelsen
IEI - SSG

IFM - Institutionsstyrelsen
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LirTek

IFM - SSG

IFM - Lika villkorsgruppen vid IFM
IMT - Institutionsstyrelsen

IMT - SSG

ISY - Institutionsstyrelsen

ISY - SSG

ITN - Institutionsstyrelsen

ITN - Grundutbildningsradet

MALI - Institutionsstyrelsen

MAI - S§G

Programplanegrupper
Ndimnden for data- och medietekenik

Programplanegruppen f6r D/DAV/CS/U
Programplanegruppen for I'T
Programplanegruppen for MT/ACG
Programplanegruppen f6r GDK
Programplanegruppen f6r IP
Programplanegruppen f6r DI

Ndimnden for industriell ekonomi och logistik
Programplanegruppen f6r KTS, SL, FL, FT, TSL
Programplanegruppen for I, Ii

Ndimnden for elektroteknik, fysik och matematik
Programplanegruppen fér Y, Yi, MED
Programplanegruppen fér ED
Programplanegruppen fér EL
Programplanegruppen fér Mat

Ndimnden for maskinteknik och design
Programplanegruppen f6r M
Programplanegruppen f6r CMES
Programplanegruppen f6r DPU
Programplanegruppen f6r EMM
Programplanegruppen f6r BI
Programplanegruppen fé6r AER
Programplanegruppen f6r MEC

Ndimnden for kemi, biologi och bioteknik
Programplanegruppen f6r KB/TB
Programplanegruppen f6r KB/TB
Programplanegtruppen for B/K/KA
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Tillsatta studeranderepresentantsuppdrag VT21

Antal platser | Antal tillsatta | Andel
Ordinarie 158 142 90%
Suppleant 46 27 59%
Adjungerad 8 8 100%
Totalt 212 177 83%
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Forum dar LinTek tillsatt studeranderepresentanter

Tekniska hogskolan vid Link6pings universitet
Anstillningsnaimnden (AN)

Forskarutbildningsnimnden (FUN)
Nimnden f6r skolsamverkan (NSS)
LiTH-styrelsen

Pedagogiskt utvecklingsgrupp (PUG)
Ledningsgruppen for utbildning (LGU)

LiTH-Internationals nomineringsgrupp

Linkopings Teknologers Studentkar - Agarrepresentanter
BokAB styrelse

Campushallens stiftelsestyrelse

Karservice dgarforening

LiU Centralt
Samverkansrad Ryd

Biblioteksradet Norrkoping

Biblioteksstyrelsen

Campus LiU: Campusgruppen/Lisplatsgruppen
Central samverkansgrupp (CSG-stud)

Didacticums styrelse

Didacticum Studentrad

Forsamlingen f6r samverkan runt Campus Norrkoping
Husmoéten, lokalforum eller motsvarande

LiUs kvalitetssakringsrad grund- och avancerad niva

Norrkoépingsprefekterna

Nitverket for studenter vid Link&pings universitet — alkohol, narkotika, dopning och tobak
(SLANDT)

Objektradet f6r Digitala resurser for lirande (datorsalar)
Resursgrupp Funktionsnedsittning (Funkisgruppen)
Resursgrupp Jamstilldhet och Genus
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Resursgrupp med fokus pa sexuell liggning och kénsidentitet
SL-processrad

Stipendier LiU Norrképing (LEFV)

Stipendier LiU Norrképing (Polytekniska féreningen)
Strategigruppen for Lika Villkor (SLV)

Studentarbetsmiljorad

Studenthilsans styrelse

Studentrad

Systemigarstyrelsen

Universitetsstyrelsen

Nimnder

Nimnden f6r Data- och Medieteknik

Nimnden f6r Data- och Medieteknik (VA)

Programnimnden for industriell ekonomi och logistik
Programnimnden for industriell ekonomi och logistik (VA)
Programnimnden for elektroteknik, fysik och matematik
Programnimnden for elektroteknik, fysik och matematik (VA)
Programnimnden f6r maskinteknik och design
Programnimnden for maskinteknik och design (VA)
Programnimnden for kemi, biologi och bioteknik

Programnimnden for kemi, biologi och bioteknik (VA)

Icke permanenta grupper

Pedagogisk arbetsgrupp f6r nya kursutvirderingssystemet

Institutioner
IDA - Institutionsstyrelsen

IDA - SSG

IEI - Institutionsstyrelsen
IEI - SSG

IFM - Institutionsstyrelsen
IFM - SSG

IFM - Lika villkorsgruppen vid IFM
IMT - Institutionsstyrelsen
IMT - SSG

ISY - Institutionsstyrelsen
ISY - SSG

ITN - Institutionsstyrelsen
ITN - Grundutbildningsradet
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MALI - Institutionsstyrelsen
MATI - S§G

Programplanegrupper
Ndimnden for data- och medietekenik

Programplanegtruppen for D/DAV/CS/U
Programplanegruppen fér I'T
Programplanegruppen f6r MT/ACG
Programplanegruppen f6r GDK
Programplanegruppen for IP
Programplanegruppen fér DI

Ndimnden for industriell ekonomi och logistik
Programplanegruppen fér KTS, SL, FL, FT, TSL
Programplanegruppen for I, Ii

Ndimnden for elektrotekenik, fysik och matematik
Programplanegruppen f6r Y, Yi, MED
Programplanegruppen f6r ED
Programplanegruppen f6r EL
Programplanegruppen f6r Mat

Ndimnden for maskinteknik och design
Programplanegruppen f6r M
Programplanegruppen fér CMEFS
Programplanegruppen f6r DPU
Programplanegruppen fér EMM
Programplanegruppen fér BI
Programplanegruppen fér AER
Programplanegruppen f6r MEC

Ndimnden for kemt, biologi och bioteknik
Programplanegruppen f6r KB/ TB
Programplanegruppen f6r B/K/KA
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VP21/22 — Utredning av poster och LinTek:s organisation

Initiala tankar

Studentperspektiv:
- Som student pa den tekniska fakulteten vill jag kanna att LinTek har en effektiv och tydlig intern organisation
som mijligeir bade langsiktigt arbete och flexibilitet.

Fragor som bor diskuteras:

Hur ska en eventuell ny organisationsstruktur utvirderas om ingen liknande organisation har identifierats?
Vad ir det den nya organisationsstrukturen och uppdelningen mellan poster ska uppna?
Finns det saker LinTek gér men inte borde géra? Utga frin resultatet av VP-punkten LinTeks plats vid 1.iU

Vad som bér besvaras i den firdiga rapporten (effektmal):
- Fa en klar bild 6ver hur LinTek:s organisationsstruktur ser ut, vilka arbetsuppgifter de olika
posterna ansvarar 6ver och hur olika poster dr belastade idag

- Vilka olika poster och organ finns i LinTek idag?
- Vilket arbete genomférs pa av de olika posterna?
- Hur dr belastningen f6r de olika posterna ut?
- Hur sker ansvarsférdelning, styrning och ledning ut idag?
- Hur hanterar LinTek arbetsbelastning idag?

- Fa en klar bild av vad LinTek:s organisationsstruktur ska se ut, vilka arbetsuppgifter de olika

posterna ska ansvara Gver och hur olika poster ska belastas i framtiden

- Vilka olika poster och organ finns i LinTek i framtiden?
- Vilket arbete genomférs pa av de olika posterna i framtiden?
- Hur 4r belastningen f6r de olika posterna ut i framtiden?
- Hur sker ansvarsférdelning, styrning och ledning ut i framtiden?
- Hur hanterar LinTek arbetsbelastning i framtiden?

- Faen klar bild av hur LinTek ska hantera férindringar i forutsittningar for organisationen
- Vilka poster ska arbeta med arbetsledning?
- Hur ska LinTek arbeta med utveckling av arbetsledningen?
- Hur ska LinTek arbeta for att skapa kontinuitet i arbetet med arbetsbelastning?

- Faen klar bild av vad som ska utredas i framtiden for att fd en effektivare organisation
- Vilka organ behéver en separat utredning for att bli effektivare?
- Hur ska LinTek arbeta med uppféljning
- Hur ska LinTek arbeta for att skapa kontinuitet i arbetet med arbetsbelastning?

Overgripande arbetsplan:

FA en bild av hur organisationen ser ut idag och vilka problem/méjligheter som finns
Ta fram en malbild av vart vi vill att kdren ska vara efter VP:n dr genomférd.
T in och sammanstilla all relevant data

sl N

Ta fram handlingsplan f6r en eventuell ny organisationsstruktur

Forsta stegen:
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- Tareda pa vilka andra kdrer som har liknande férutsittningar som LinTek och hur ser deras
organisation ut?

- Mal: ta reda pa om och i sd fall vilka kdrer som har en liknande férutsittningar som
LinTek si att det direfter gir att lira sig av dessa.

- Informera ledningen om Verksamhetsplanspunkten

- Mal: Se till att ledningen forstar syftet och mélet med VPn sd att de ddrefter kan ombeds
beskriva sin verksamhet.

- Ta fram grunddata/ordlista om LinTek:s organisation, sisom postet, ansvar, hierarkier, etc.

- Mal: Dokumentera den grundliggande information om organisationen si att nigon med
bristande kunskap om de organisationen kan fa forstielse f6r de grundliggande skillnader
som finns.

- Definiera vad som ir en effektiv organisation:

- Mal: Effektiviteten har tydliga och konkreta punkter som kan anvindas for att mita
organisationens effektivitet.

- Sammanfatta och ta fram de viktigaste slutsatserna i de tidigare dokument med relevant
information till VPn som finns inom LinTek

- Mal: Simplifiera si att inte samtliga involverade i VP-punkten maste ldsa alla dokument
som ir relevanta.

- Diskutera kring externa parters roll i VPn: Ar de relevanta att involvera och vilken information
skulle de kunna bidra med som kan vara viktig f6r dess utférande, ex LUST och Kirservice.

KARSTYRELSEN 21/22
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Mal- och Visionsdokument
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T Inledning

LinTeks mildokument beskriver LinTeks vision samt de lingsiktiga mil som LinTek skall striva mot for att
denna vision skall infrias.

1.1 Syfte

Detta dokument skall underlitta styrningen av LinTeks arbete och forenkla prioriteringen av arbetsuppgifter,

dels vad LinTek skall géra, dels vad LinTek inte skall gora.

1.2 Historia

Antaget av LinTeks fullmiktige 2013-02-19
Reviderad av kirfullmiktige 2020-10-13
Senare redigeringar pa GitLab

1.3 Anvandning

For att kombinera lingsiktiga mal som stricker sig 6ver verksamhetsir med mer tidsbegrinsade mal f6r LinTek
att uppnd under ett verksamhetsér bor det frin LinTeks mal, med strategierna i beaktning, I6pande skapas mil-
stolpar av kirstyrelsen. Dessa bor syfta till att sitta upp ett mitbart mal som LinTek skall uppna pa en utsatt
tidsperiod, som bor vara ett antal verksamhetsar.

Med bas i dessa av kirstyrelsen beslutade milstolpar, i kombination med madlen i detta dokument, bér kir-
styrelsen och kérledningen inf6r varje verksamhetsir skapa mal att uppnéd med verksamhetsiret — milstenar.
Dessa ska sedan kommuniceras till kirfullmiktige, och f6ljas upp under iret. Milstenarna kan med fordel ar-
betas fram samtidigt som verksamhetsplanen.

Vid framtagande av kommande ars verksamhetsplan ska utfallet och resultatet av innevarande drs verksam-
hetsplan analyseras, och lirdommar dras inf6r det kommande aret. Milstenar som inte uppnatts ska utvirderas

och forklaras for kirfullmikeige.

Vid uppniende av en av kirstyrelsen framtagen milstople kan resultatet med fordel ligga till grund for framta-
gadet av kommande milstolpar.

1.4 Struktur

LinTeks mal- och visionsdokument ir strukturerat i tre nivier. Overst finns LinTeks vision som beskriver vad
LinTek vill uppna. Under visionen finns ett antal mal som beskriver vad som skall efterstrivas for att uppna
visionen. Varje mal har sedan en strategi, ofta i flera delar, som definierar hur, och med vad, LinTek skall arbeta
for att hilla en tydlig utveckling mot milet.

For att nd dessa mil, och i férlingningen visionen, dr det vitalt att LinTek har en stark och effektiv organi-
sation som malmedvetet kan driva igenom de férindringar som krivs. Dirfor har LinTek specificerat ett antal

mdl fér den egna organisationen under punkten organisationsmal.

Nir det i detta dokument refereras till teknologer dsyftas personer som studerar pa grund-, avancerad eller
forskarniva vid tekniska fakulteten pd LinkSpings universitet.

Linkopings universitet forkortas hirmed LiU och LinkSpings tekniska hégskola, den tekniska fakulteten vid
Linkdpings universitet, forkortas LiTH.
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2 Vision och mal

Nedan beskrivs LinTeks vision, de mal som skall efterstrivas samt de strategier som ska tillimpas for att hilla
en tydlig utveckling mot mélen.

2.1 Vision

LinTeks vision ir att varje teknolog vid LiTH skall fi en utbildning i virldsklass samt ba en fantastisk studietid
och lysande framtidsutsikter

2.2 Mal

Alla aspekter av utbildningen vid LiTH skall hélla erkint hog kvalitet.

Varje teknolog skall ha, samt kdnna att den har, inflytande 6ver sin situation pa LiU.
Vatje teknolog skall vara vil férbered for arbetslivet.

Varje teknolog skall ha en skilig levnadsstandard.

Varje teknolog skall vilja, och ha méjlighet att, vara en del av studentlivet.

Alla teknologer skall behandlas pa lika villkor.

Varje teknolog ska kinna en samhérighet och tillit till LinTek.

2.3 Strategier

For varje mél har LinTek specificerat en strategi som definierar hur LinTek skall arbeta for att hilla en tydlig
utveckling mot malet.

2.3.1 Alla aspekter av utbildningen vid LiTH skall halla erként hog kvalitet

Att kontinuerligt forbittra utbildningen 4r en av LinTeks viktigaste uppgifter och att utbildningen haller hég
kvalitet 4r en forutsitening for bide teknologernas vilbefinnande under studietiden och deras akademiska ut-
veckling.

Strategi
LinTek skall vara involverade i, och ta aktiv del i utvecklingen av, alla processer som paverkar kvaliteten pé ut-
bildningen vid LiTH.

LinTek skall arbeta for att teknologerna fir det stdd de behdver for att tillgodogéra sig studierna.

LinTek skall arbeta for att de av teknologerna nyttjade miljéerna pd samtliga LiUs campus uppfyller tekno-
logernas behov.

2.3.2 Varje teknolog skall ha, samt kanna att den har, inflytande over sin si-
tuation pa LiU

LinTek, som f6retridare av teknologerna, har en skyldighet mot teknologerna att féra deras talan pd ett korrekt
sitt och dirmed sikerstilla teknologernas méjlighet att paverka sin studiesituation.

Strategi
LinTek skall arbeta for att ha en vil fungerade studeranderepresentation med kompetenta studeranderepresen-
tanter och god kontinuitet.
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LinTek skall arbeta for en nira dialog med teknologerna.

2.3.3 Varje teknolog skall, efter examen, vara val forbered for arbetslivet

Att teknologerna fir méjlighet att, bide genom utbildningen och pa andra siitt, forbereda sig infor livet efter
studierna 4r vitalt for deras framging efter examen.

Strategi
LinTek skall arbeta for att stirka kopplingen mellan utbildningens innehdll och niringslivets och det dvriga
sambhillets behov.

LinTek skall arbeta for att ge teknologerna goda kontakter infor arbetslivet under sin studietid.
LinTek skall arbeta for att teknologerna fir god insiket i arbetslivets mojligheter och krav.

LinTek skall arbeta for att forbittra forutsittningarna for teknologer att anskaffa sig erfarenhet infor sitt fram-
tida arbetsliv under studietiden.

2.3.4 Varje teknolog skall ha en skalig levnadsstandard

Att teknologerna, som ofta lever med mycket begrinsade medel, har en levnadsstandard som méjliggor bade
studier och ett socialt liv 4r en grundférutsittning for en god studietid.

Strategi
LinTek skall arbeta f6r att priserna pa samtliga LiUs campus dr anpassade for teknologernas ekonomi.

LinTek skall arbeta f6r att det finns bostider av limplig karakeir for alla teknologer.

2.3.5 Varje teknolog skall vilja, och ha mojlighet att, vara en del av studentlivet

Tiden som teknolog priglas, forutom av utbildningen, av mycket runtomkring studierna. Att studentlivet 4r
sd pass brett och levande att det attraherar teknologer med alla méjliga intressen bidrar till teknologernas per-
sonliga utveckling samt den upplevelse som studietiden ir.

Strategi
LinTek skall arbeta for att det, for alla teknologer, finns ett varierat utbud av aktiviteter vid sidan om studierna.

LinTek skall arbeta for att studentféreningar vid LiU skall ha si bra forutsittningar som moéjligt att bedriva
sin verksamhet.

LinTek skall arbeta for att, genom mottagningen, ge de nya teknologerna en god introduktion till livet som
teknolog.

2.3.6 Varje teknolog ska kanna en samhorighet och tillit till LinTek

For att alla teknologer ska kinna en koppling till LinTek och vilja vinda sig till kiren med sina problemstill-
ningar ir det viktigt att det byggs upp en tillit parterna emellan. Det dr dirfor viktigt ate sikerstilla si LinTek
ndr ut till alla studenters och att en insats gors for att tillfredsstilla samtliga studenters behov oavsett sektion
eller campus.

Strategi
LinTek skall arbeta for att bemdta studenters problem pa ett konstruktivt och 16sningsorienterat vis.

LinTek skall arbeta for att synas bland studenter och nd ut med vad LinTeks syfte dr bland teknologer pi uni-
versitetet.

LinTek skall arbeta for att beméta alla teknologers behov oavsett campus de studerar pa.
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LinTek skall arbeta for att bemdta alla teknologers behov oavsett vilken sektion de studerar vid.

2.3.7 Alla teknologer skall behandlas pa lika villkor

At bli korrekt behandlad och slippa diskriminering och mobbing ir en férutsittning f6r en god studietid.
LinTek, som en representant for alla teknologer bor kimpa f6r att ingen skall behandlas felaktigt oavsett kon,
sexuell liggning, etnicitet, social bakgrund, funktionshinder, religion, alder, campus, nationalitet eller utbild-
ningsniva.

Strategi

LinTek skall arbeta for att ett lika villkors-perspektiv genomsyrar all verksamhet vid LiU som paverkar tekno-
logerna.
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3 Organisationsmal

For att nd LinTeks mal, och i forlingningen visionen, sd 4r det vitalt att LinTek har en stark och effektiv organi-
sation som malmedvetet kan driva igenom de forindringar som krivs. Dirfor har LinTek specificerat ett antal
mél for LinTek som organisation under punkten organisationsmal.

3.1 Mal

LinTek skall vara en slagkraftig organisation med stark integritet.

LinTek skall ha en effektiv och tydlig intern organisation.

LinTek skall vara en attraktiv organisation f6r teknologer att engagera sig i.
LinTek skall alltid sitta teknologerna i centrum.

LinTek skall vara den sjilvklara representanten for teknologerna.

LinTek skall ha en stabil ekonomi.

3.2 Strategier

For varje mal har LinTek specificerat en strategi som definierar hur LinTek skall arbetafor att hilla en tydlig
utveckling mot malet.

3.2.1 LinTek skall vara en slagkraftig organisation med stark integritet

For att LinTek skall kunna bedriva sitt piverkansarbete med storsta méjliga genomslag krivs en stark rést och
teknologernas stod. Att LinTek ir en oberoende organisation som star f6r sina sikter och virderingar ir en
forutsitening for att LinTeks skall horas och tas pd allvar.

Strategi
LinTek skall arbeta f6r att ha gott st6d bland teknologerna och hégt medlemsantal.

LinTek skall arbeta for att vara den starkaste och mest professionella studentorganisationen vid LiU.

LinTek skall arbeta for att kontinuerligt stirka sitt varumirke samt att den bild av LinTek som omvirlden
har 6verensstimmer med den organisation som LinTek 4r och vill vara.

LinTek skall arbeta for att ta en aktiv roll i samhillsdebatten i frigor som rér teknologerna.

LinTek skall aktivt och strategiskt arbeta for att ingd nya, samt stirka sina nuvarande, samarbeten med and-
ra organisationer.

LinTek skall arbeta pé ett transperent sitt s att medlemmarna ges méjlighet till god insyn i verksamheten.

3.2.2 LinTek skall ha en effektiv och tydlig intern organisation

For att en organisation av LinTeks storlek ska fungera och kunna arbeta f6r teknologernas bésta krivs en intern
struktur som mojliggdr bide langsiktigt arbete och flexibilitet.

Strategi
LinTek skall ha en kritisk syn pa den egna verksamheten och hur den bedrivs.

LinTeks organisation skall kontinuerligt utvecklas.

LinTeks arbete skall priglas av god kontinuitet och dokumentation.
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3.2.3 LinTek skall vara en attraktiv organisation for teknologer att engagera

sig i
Hela LinTeks verksamhet grundas pé att teknologer vill engagera sig i organisationen. LinTek méste arbeta ak-
tivt fOr att sikerstilla att LinTek dven i framtiden attraherar teknologer villiga att driva organisationen framit.
Strategi
LinTek skall arbeta for att det skall vara roligt och givande att engagera sig i Lin Tek, oavsett niva av engagemang
och tidigare erfarenheter.
LinTek skall frimja en gemenskap bland LinTek-aktiva.

LinTek skall arbeta med att kommunicera sin verksamhet, samt fordelarna med engagemanyg, till teknologerna.

LinTek ska arbeta for en hallbar arbetssituation for sina engagerade och arvoderade.

3.2.4 LinTek skall alltid satta teknologerna i centrum

All LinTeks verksamhet bygger pa att forbittra studietiden f6r teknologerna. Dirfor maste teknologerna och
dess vilmaiende alltid vara i centrum for verksamheten.

Strategi
LinTek skall utga frin teknologernas énskan och vilja i all sin verksamhet.

LinTek skall alltid sitta teknologerna i centrum vid allt arbete.

LinTeks samtliga dsikter, mél och visioner skall grunda sig i teknologerna.

3.2.5 LinTek skall vara den sjalvkara representanten for teknologerna

For att fylla sitt syfte som studentkar och teknologernas rést krivs att LinTeks sikter, kultur och beteende vil
reflekterar teknologernas; pa ett sadant sitt att de ej kan tvivla pa LinTek som sin representant.

Strategi
LinTek skall ha hdg tolerans for teknologers skilda asikter samt verka for en god samverkan mellan dessa.

LinTek skall erbjuda méinga kontaktpunkter mellan teknolog och kir.
LinTek och dess arbete skall kontinuerligt synas f6r gemene teknolog genom dennes studietid.

LinTeks engagerade och arvoderade skall agera ppet och vilkomnande mot teknologerna.

3.2.6 LinTek skall ha en stabil ekonomi

I princip all Lin Teks verksamhet kostar pengar pa ndgot sitt och for att garantera organisationens framtid mds-
te LinTek vara férberedd ekonomiskt om omvirlden skulle férindras.

Strategi
LinTek skall bygga en organisation som pa bista sitt anvinder de ekonomiska bidrag som finns en kér att tillga

men utan att vara beroende utav dessa.

LinTek skall med sin verksamhet ansamla visst kapital fr att vid behov kunna gora st6rre satsningar som gagnar
studentlivet.

Postadress LinTek, Tekniska hogskolan, 581 83 Linkdping Besoksadress Tekniska hogskolan, Karallen, plan 3

Telefon 070-26 kgiro 515-1493
E-post taln) [/ | BIHUfqhHF-r11UZ93HK . |intek liu.se
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Verification

Transaction ID B1HUfghHF-r11Uz93HK
Document fum_2021-10-12_merged.pdf
Pages 81

Sent by Gunnar Wickbom

Signing parties

Gunnar Wickbom sekreterare-fum@lintek.liu.se Action: Sign Method: Swedish BankID
Anna Pohl Lundgren talman@lintek.liu.se Action: Sign Method: Emalil
Dag Jonsson dagjo270@student.liu.se Action: Sign Method: Emalil
Oscar Bergman osche086@student.liu.se Action: Sign Method: Emalil

Activity log

E-mail invitation sent to talman@lintek.liu.se
2021-10-19 20:55:35 CEST,

E-mail invitation sent to osche086@student.liu.se
2021-10-19 20:55:35 CEST,

E-mail invitation sent to sekreterare-fum@lintek.liu.se
2021-10-19 20:55:35 CEST,

E-mail invitation sent to dagjo270@student.liu.se
2021-10-19 20:55:35 CEST,

Clicked invitation link Gunnar Wickbom
Mozilla/5.0 (Android 11; Mobile; rv:93.0) Gecko/93.0 Firefox/93.0,2021-10-19 20:56:02 CEST,IP address:
46.59.41.146

Document signed by Gunnar Erik Wickbom
Birth date: 15/10/1998,2021-10-19 20:59:17 CEST,

Clicked invitation link Oscar Bergman
Mozilla/5.0 (Windows NT 10.0; Win64; x64; rv:93.0) Gecko/20100101 Firefox/93.0,2021-10-19 21:12:42
CEST,IP address: 155.4.157.240

Document signed by Oscar Bergman osche086@student.liu.se
2021-10-19 21:17:59 CEST,IP address: 155.4.157.240

Clicked invitation link Anna Pohl Lundgren
Mozilla/5.0 (Windows NT 10.0; Win64; x64) AppleWebKit/537.36 (KHTML, like Gecko) Chrome/94.0.4606.81
Safari/537.36,2021-10-19 23:08:38 CEST,IP address: 155.4.145.144

Document signed by Anna Pohl Lundgren talman@lintek.liu.se
2021-10-19 23:12:37 CEST,IP address: 155.4.145.144

[ v | B1HUfqhHF-r11Uz93HK




Clicked invitation link Dag Jonsson

Mozilla/5.0 (X11; Linux x86_64; rv:92.0) Gecko/20100101 Firefox/92.0,2021-10-24 17:12:12 CEST,IP address:
158.174.68.153

Document signed by Dag Jonsson dagjo270@student.liu.se
2021-10-24 17:14:41 CEST,IP address: 158.174.68.153

Verified ensures that the document has been signed according to the method stated above. G{ T,
Copies of signed documents are securely stored by Verified. erified

[ G/ | B1HUfqhHF-r11Uz93HK





E-ID signatur log

Härmed signerar du avtal: fum_2021-10-12_merged.pdf med transaktionsID: B1HUfqhHF

Genom att skriva under med din e-legitimation godkänner du villkoren i avtalet och förbinder dig därmed till avtalets villkor.

Signaturen registreras av e-signeringstjänsten Verified och en bekräftelse med det signerade avtalet skickas till parterna:


		Tidspunk og dato 		IP adresse		Navn 		Fødselsnummer		Firma		Signatur 

		2021-10-19 20:59:17 CEST		46.59.41.146		Gunnar Erik Wickbom		1998-10-15		bankid		


		2021-10-19 21:17:59 CEST		155.4.157.240		Oscar Bergman		2021-10-24		email		


		2021-10-19 23:12:37 CEST		155.4.145.144		Anna Pohl Lundgren		2021-10-24		email		


		2021-10-24 17:14:41 CEST		158.174.68.153		Dag Jönsson		2021-10-24		email		




		2021-10-24T15:14:51+0000
	Signed by Verified




