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Protokoll fort vid LinTeks Karfullmaktige 2020-11-10

Plats: Microsoft Teams, Distans
Foredragningslista: Se bilaga
Narvarande: Se bilaga
Handlingar: Se bilaga

66. Moétets 6ppnande
Talman Christian Gustavsson forklarade moétet 6ppnat klockan 18.32.

67. Val av justeringspersoner tillika rostriknare
Beslut: att vilja Samuel Erlands och Ola Andersson till justeringspersoner tillika réstraknare.

68. Justering av rostlangd
Beslut: att justera réstlingden till 25 mandat.

69. Adjungeringar
Beslut: att adjungera in Daniel Roos, Linnea Bergman, Johannes Knutas, Martin Frick
Lundgren, Linn Gustafsson och Rebecka Jonsson med yttranderitt samt Erik Wingstam,
Erik Stiegler, Therese Bjorn Johansson och Lars Hultman med nérvaro- och yttranderitt till
pagaende mote.

70. Faststillande av fé6redragningslistan
Beslut: att faststilla foredragningslistan enligt utskick.

Talmannen avser att behandla punkter i en ordning som gor att punkter med intresse for inbjudna géster
bebandlas tidigt.

71.Motets behériga utlysande
Beslut: att anse motet vara behorigt utlyst

72. Foregdende motesprotokoll
Beslut: att ligga protokoll fran méte 2020-10-13 till handlingarna.

73. Rapporter och meddelanden
KSO #illégger att det finns fyra vakanta poster i karledningen och det dr nu en svar period for rekrytering i
och med den radande pandenin.

Beslut: att ligga rapporter och meddelanden till handlingarna.

74. Beslutsuppfoljning
Beslut: att ligga beslutsuppfoljningen till handlingarna.

75. Rekryteringsuppfdljning
Beslut: att ligga rekryteringsuppfoljningen till handlingarna.

79. Inspektor 2020-2022
Beslut: att vilja Lars Hultman till inspektor 2020-2022
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Verksamhetsplanen 19/20
Beslut: att ligga verksamhetsplanen till handlingarna.

Ekonomisk rapport LinTek, kvartal 1
Beslut: att ligga rapporten till handlingarna.

Ekonomisk rapport BokAB
Beslut: att ligga rapporten till handlingarna

Valnimnd 2020-2021

Fullmdiktige noterar att det ¢ finns forslag pa valndammnd samt att valnamnden stadgeenligt maste ha mite
senast 1 december.

Yrkande 80.1: Anna Pohl Lundgren yrkar pa att vakantsitta valnimnd 2020-2021.

Motet ajournerades 19.46-19.56.

Samuel Erlands lamnar mitet. Ristlangden justeras till 24.

Beslut: att vilja Anna Pohl Lundgren till justeringsperson fran och med punkt 80.

Beslut: att bifalla yrkande 80.1.

81.Besvirsnamnd 2020-2021

82.

83.

84.

David Stigsmark och Erik Sandstrim deltar ¢f i beslutet. Ristlingden justerad till 22 mandat.

Beslut: att vilja David Stigsmark och Erik Sandstrém till ledamoter 1 besvirsnimnden 2020—
2021.

Rastlangden justeras till 24 mandat.
Mottagningspolicy 2021
Yrkande 82.1: Anna Pohl Lundgren yrkar pa att ta bort ’personliga, ”” fran andra meningen i

tredje punkten under 2.3.1.

Samuel Erlands anlinder till motet. Ristlingden justeras till 25 mandat.

Beslut: att bifalla yrkande 82.1
att anta mottagningspolicyn i enlighet med yrkande 82.1.

Mathilda Sjostrom lamnade mitet. Ristlingden justeras till 24 mandat.

Faststilla senaste dag for val av karfullmiktige 2021/2022
Beslut: att bifalla propositionen i sin helhet.

Asiktsprogrammet
Karfullmaktige uppmidrksammar att flera redaktionella dndringar bebover genomforas.
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Yrkande 84.1: Anna Pohl Lundgren yrkar att ta bort meningen under att-satserna 1 punkt 1.1.
Yrkande 84.2: Anna Pohl Lundgren yrkar att under punkt 1.1 andra andra att-satsen till ”att
det ar motiverat att medlemmar i kiren har férmaner som inte tillfaller gemene teknolog”.

Beslut: att bifalla yrkande 84.1
att bifalla yrkande 84.2
att faststilla asiktsprogrammet i enlighet med yrkanden 84.1 och 84.2.

Revidering rambudget
Karfullmaktige noterar att det dr fel pa 700 kr i Budget revidering, 10 LARM total.

Protokollsanteckning fran Carl Magnus Brubner: Under radande omstindigheter anser jag att man bor
anpassa kostymen efter forutsdttningar. I t.ex. fallet LARM, som enligt prognos nu minskar resultatet (och
ddrmed LinTeks resultat) med 80 %o (2 miljoner), s dr jag overtygad om att man kan hitta en beloinande
sittning som inte behover vara sd oerhirt kostsam men andd uppskattad. Detta dr forutsittningar som alla
Studentforeningar och sektioner star infor, och dven anpassar sig efter.

Ett vanligt ar nar pengarna flodar och arbetsmarknadsmdssorna inbringar rejalt med pengar till arrangirerna
ar det inga konstigheter att tillsammans med de betalande foretagen samla till storslagen fest, men nér
pengarna inte kommer och foretagen inte deltar sa bor man anpassa sig till vad som kan anses vara rimligt
och motiverbart som tackfest for vilket utskott som helst. Detta anser jag allmdént dr ett gynnsamt tankesdtt,
oavsett var i organisationen man dar under radande omstandigheter.

Beslut: att revidera budget enligt forslag med andringen pa 700 kr.

Studenters dsikter
e LiU inf6r nya regler i februari dir det bland annat inte lingre kommer vara mojligt att
skriva en tentamen om man ar oanmaild. Studenterna tycker inte om denna dndring.
O Oskar Rendker, forra drets UAs som behandlade detta forra dret, svarar att det fanns
problem med nuvarande regelverket som blev tvunget att goras om. Det dr mer invecklat dn
vad det kan verka.

e Det har mirkts att examinatorer har f6r mycket makt nir det kommer till
campusbelagd undervisning. Problemet uppfattas som att flera moment hade kunnat
vara pa distans men examinatorerna lagger det pa campus vilket gor att studenter
tvingas in till campus. Det uppfattas som att examinatorerna gor detta pa grund av
lathet.

e Resultat frin tentamina anses redovisas for sent. I LiUs dokument har examinatorn
15 arbetsdagar pa sig att ratta men 1 LinTeks asiktsprogram har examinatorn 10
arbetsdagar, vilket anses vara bittre.

e Det finns ett missnoje kring hur Tekniska fakulteten bekdmpat fusk under
distansexaminationer. Som det sett ut fram tills nu 4r att examinationerna endast blivit
svarare vilket gar ut 6ver de som inte fuskar eller sa ges tentamina i sal och da tas inte
hinsyn till smittorisken. Man anser att medicinska fakulteten 19st detta bittre med
digitala tentamensvakter som kontrollerar studenterna under tentamenstillfallet.
Kontrollen sker genom att studenter visar med webbkamera sin omgivning.

e Det har framkommit att internationella studenter inte fatt tillrdcklig information om
var de ska vinda sig ifall de utsitts f6r sirbehandling. Denna information behéver bli
bittre och na ut till dem.
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87. Ovriga fragor
Inga dvriga fragor.

88. Nista mote
Vad ndsta mite kommer behandla finns i "Arbetsplan for kdrfullmatktise 2020/ 2021” under
kdrfullmaktigemite 4 2020-12-08. Detta mite kommer vara pa distans.

89. Motets avslutande
Talman Christian Gustavsson forklarade motet avslutat klockan 21.43.
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N&arvarande vid LinTeks karfullmaktige 2020-11-10

Ledaméter av Kérfullmiktige

Amelia Asplund
Anna Persson

Anna Pohl Lundgren
Carl Magnus Bruhner

Christina Hedner
David Stigsmark
Erik Sandstrom
Fritjof Axelsson
Gustav Aberg
Hugo Hornquist
Ingrid Rylander
Jacob Rapp
Johan Stenstrom
Lovisa Hirold
Marcus Weiland
Mathilda Sj6strém
Ola Andersson
Oliwer Schultz
Oskar Hogberg
Oskar Reniker
Samuel Etlands
Samuel Jenerberg
Therese Katlsson
Tobias Aspegardh
Victor Ryman

Ovriga

Anton Birgersson
Beatrice Ronsten

Carl Welin-Berger
Caroline Loof
Christian Gustavsson
Daniel Roos

Erik Stiegler

Erik Wangstam
Fredrik Rundberg
Johanna Wester
Johannes Knutas

Julia Bjers

Lars Hultman

Linn Gustafsson
Linnea Bergman

Lucas Sevelin

Ludwig Modahl Edstrém
Martin Frick Lundgren
Rebecka Jonsson
Therese Bjorn Johansson
Vanessa Galmor
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Kallelse till LinTeks karfullméktige 2020-11-10

Tid och plats

Tisdagen den 10 november 2020, kI 18:30
Microsoft Teams, Distans

Kallade

Ledaméter av karfullmiktige 2020/2021

LinTeks kérstyrelse och kérledning 2020/2021

LinTeks valberedning 2020/2021
Teknologsektionernas ordférande samt vice ordférande
Internrevisor

Inspektor

Foredragningslista

06.
67.
08.
09.
70.
71.
72.
73.
74.
75.

76.
77.
78.

79.
80.
81.
82.
83.
84.
85.

86.
87.
88.
89.

Motets Oppnande

Val av justeringspersoner tillika rostriknare
Justering av rostlingd

Adjungeringar

Faststillande av foredragningslistan

Motets behoriga utlysande

Foregaende métesprotokoll

Rapporter och meddelanden (Information)
Beslutsuppféljning (Information)
Rekryteringsuppfoljning (Information)

Verksamhetsplanen 19/20 (Rapport)
Ekonomisk rapport LinTek, kvartal 1 (Rapport)
Ekonomisk rapport BokAB (Rapport)

Inspektor 2020-2022 (Beslut)

Valnimnd 2020-2021 (Beslut)

Besvirsnimnd 2020-2021 (Beslut)

Mottagningspolicy 2021 (Beslut)

Faststilla senaste dag for val av karfullmiktige 2021/2022 (Beslut)
Asiktsprogrammet (Beslut)

Revidering rambudget (Beslut)

Studenternas dsikter
Ovriga fragor
Naista mote

Motets avslutande
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Notice to attend LinTeks council 2020-11-10

Time and place

Tuesday the 10th of November 2020, at 18:30
Microsoft Teams, Distance

Noticed

Members of the council 2020/2021

LinTek board and staff 2020/2021

LinTek nomination committee 2020/2021

President and vice president of technological sections
Internal auditor

Inspector

Agenda

66.
67.
68.
69.
70.
71.
72.

73.
74.
75.

76.
77.
78.

79.
80.
81.
82.
83.
84.
85.

86.
87.
88.
89.

Opening the meeting

Elections of approval persons and vote counters
Approval of the electoral register

Approval of other attendants

Approval of the meeting agenda

Approval of the meetings notice

Approval of the last meetings meters

Reports and announcements (Information)
Verification of action regarding decisions in the council (Information)
Follow up of the recruitment (Information)

Operational plan 19/20 (Report)
Economical report LinTek, 1* quarter (Report)
Economical report BokAB (Report)

Inspector 2020-2022 (Decision)

Election committee 2020-2021 (Decision)
Board of Appeal 2020-2021 (Decision)
Reception Policy 2021 (Decision)

20-11-03
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Decision on the last day of election to the Student Union of 2021/2022 (Decision)

Revision of the Opinion Program
Revision of budget (Decision)

Students’ opinions
Other concerns

Next meeting

The end of the meeting
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Protokoll fort vid LinTeks Karfullmaktige 2020-10-13

Plats: Microsoft teams, distans
Foredragningslista: Se bilaga
Narvarande: Se bilaga
Handlingar: Se bilaga

39. Motets 6ppnande
Talman Christian Gustavsson forklarade moétet 6ppnat klockan 18.00.

40. Val av justeringspersoner tillika réstriknare
Beslut: att vilja Anna Pohl Lundgren och Samuel Erlands till justeringspersoner tillika
rostraknare.

41.Justering av rostlingd
Beslut: att justera réstlingden till 26 mandat.

42. Adjungeringar
Beslut: att adjungera in Arvid Malm, Daniel Roos, Elin Norberg, Gustat Udd, Linn
Gustafsson, Rebecka Jonsson och Veronica Nedar med yttranderitt samt Tobias Widemar
med narvaro- och yttranderitt till pagaende moéte.

43. Faststillande av foredragningslistan
Beslut: att faststilla foredragningslistan enligt utskick.

44. Motets behoriga utlysande
Beslut: att anse motet vara behorigt utlyst

45. Foregaende métesprotokoll
Beslut: att ligga protokoll fran méte 2020-09-13 till handlingarna.

46. Rapporter och meddelanden
Beslut: att ligga rapporter och meddelanden till handlingarna.

47. Beslutsuppf6ljning
Beslut: att ligga beslutsuppfoljningen till handlingarna.

48. Rekryteringsuppfoljning
Beslut: att ligga rekryteringsuppfoljningen till handlingarna.

49. Valberedning 20/21
Valberedningen presenterade sig for karfullmditktige.

50. Rapport Karservice
Muntlig redovisning fran Kdrservice agarforening.

51. Rapport Ekonom/Administrator
Beslut: att ligga rapporten till handlingarna.
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52. Rapport medlemsférmaner
Beslut: att ligga rapporten till handlingarna.

53. Rapport aktivaférmaner
Beslut: att ligga rapporten till handlingarna.

54. Verksamhetsberittelse 19/20
Llustrationen pa sida 21 bebiver en redaktionell dversikt och forandring.

Beslut: att ligga verksamhetsberittelsen till handlingarna.

55. Konkretiseting av verksamhetsplanen 20/21
Beslut: att ligga verksamhetsplanen till handlingarna.

56. Proposition angdende reglementsindring i kapitel 2.3.2
Beslut: att bifalla propositionen i sin helhet.

57. Proposition LiTHanian
Yrkande 57.1: Karstyrelsen yrkar pa
att avsla propositionen i sin helhet
att dldgga karstyrelsen att utreda LiTHanians framtid och ligga fram en proposition till
karfullmaktige innan nista chefsredakor valjs in.

Beslut: att avsla propositionen 1 sin helthet
att bifalla andra att-satsen i yrkande 57.1.

58. Revidering av LinTeks budget
Det upptéicktes att pa kostnadsstélle 14 SOF total ska resultatet vara 14 275 och dérfor kommer
redafktionella dandringar genomforas sa revideringen stiammer.

Beslut: att bifalla revideringen med redaktionella dndringen.
Matet ajournerades 19.37- 19.50.

59. Proposition gillande revidering av Mal och visionsdokumentet
Beslut: att bifalla propositionen i sin helhet.

60. Proposition gillande revidering av VP1
Beslut: att bifalla propositionen i sin helhet.

61. Mal- och visionsdokumentet
Beslut: att bifalla dokumentet i sin helhet

62. Bilaga Mil- och visionsdokumentet
I bebandlandet av detta dokument arbetade karstyrelsen och kdrledningen att ta fram milstolpar nér det dr
kdrfullmaiktiges uppgift att ta fram dessa. Darfor bifogades tva dokument, 62.1 utan dessa milstolpar och
62.2 med dessa milstolpar.
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Beslut: att bifalla dokument 62.2.

63. Studenters asikter

e Det kinns inte okej nir det planeras in examinationer sista dagen under htl och
dagen efter borjar ht2 vilket betyder att det inte blir nagon ledighet. Framf6rallt inte
nir det nu specifikt giller ettan och blir darfor ett daligt valkomnande. Utover det har
det schemalagts moment 4anda till den 23 december vilket inte heller kinns okej.

e Det har uppkommit missndje gillande kontrollskrivning och duggor i Norrképing dar
dorrarna till salarna har statt 6ppna. Problemet ar att det utanfor salarna ar mycket liv
vilket 4r mycket stérande. Anledningen till detta har sagts vara for att minska
smittspridningen vilket inte kinns helt rimligt.

e LiUs riktlinjer f6r hur manga personer som far befinna sig i studentkéken kinns
orimliga och f6ljs inte heller. Storsta problemet ar att hundratalet studenter ska virma
mat samtidigt pa ca sju micros om riktlinjer ska foljas. Det borde kunna ga att flytta
dessa till méjligen nirliggande klassrum.

64. Ovriga fragor

e KSO undrar hur karfullmiktige ser pa att valberedningen bereder val av valberedning.
Detta uppfattades som en speciell situation men det bryter inte mot stadgan och
ingen annan grupp inom LinTek dr bittre lampad. Dirfér ansags det vara oke;.

e KSO undrar hur karfullmiktige ser pa att valberedningens kandidat for inspektor dr
den sittande inspektorn. Inga problem uppfattades med det.

e Samuel Jenerberg undrar ifall nista karfullmiktigeméte kommer ske pa distans.
Eftersom liget inte forbittrats sedan férra motet kommer dven ndsta mote ske pa
distans.

e KSO informerar vad nista mote kommer behandla,

o val av valnimnd, besvirsnimnd samt inspektor,

o verksamhetsplanspunkter och ekonomiska rapporter,

o mottagningspolicyn,

o faststillande av datumet for senaste dagen da nista karfullmiktige ska viljas.

e Samuel Jenerberg undrar ifall kommande distansméte kan borja 18:30 £6r att man ska
hinna hem och ita innan métet. Detta ansdgs vara en god idé.

65. Motets avslutande
Talman Christian Gustavsson forklarade motet avslutat klockan 20.29.
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N&arvarande vid LinTeks karfullmaktige 2020-10-13

Ledamoter av Karfullmaktige Ovriga

Anna Persson Anton Birgersson
Anna Pohl Lundgren Arvid Malm

Carl Magnus Bruhner Caroline Lo6f

Christina Hedner
David Stigsmark
Erik Sandstrom

Christian Gustavsson
Daniel Roos
Elias Karlsson

Fritjof Axelsson Elin Norberg
Gustav Aberg Fredrik Rundberg
Hugo Hérnquist Fredrik Astrom
Ingrid Rylander Gustaf Udd
Jacob Rapp Johanna Wester
Johan Stenstrom Julia Bjers

Lovisa Harold Linn Gustafsson
Marcus Weiland Lucas Sevelin
Mathilda Sj6strém Ludwig Modahl Edstrom
Ola Andersson Rebecka Jonsson
Oliwer Schultz Tobias Widemar
Oskar Hogberg Vanessa Galmor
Oskar Renaker Veronica Nedar
Samuel Etlands

Samuel Jenerberg

Therese Karlsson

Tobias Aspegardh

Victor Ryman
Viktor Larsson
Viktor Uvesten
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Rapporter och meddelanden till Karfullmaktige 2020-11-10

Uppdatering av Karledningens arbete

Sammanfattning
e Kirstyrelsen har haft projektplansavstimnigar
o Kirstyrelsen har tagit fram underlag till posten LinTek50
e Kirstyrelsen har haft tenta-p
e Kirstyrelsen har reviderat de interna riktlinjerna

e KO har haft méten med KORK, universitetsstyrelsen, fakultetsstyrelsen, LIUs studentrad,
LUST-styrelsen, KSAF samt SSCO och SFS

e KO har arbetat med omstillningen av verksamheten till £6ljd av sdrskilda rdd i relation till
spridningen av Covid-19 1 Osterg('jtland

® KO har arbetat med arbetsvillkor £6r karledningen

e vKO har tillsammans med projektledare f6r LARM reviderat LARM-budgeten

e vKO har haft méten med VORK, studentradet, LUST-styrelsen, Norrképingsprefekterna, SSCO,
m.fL.

o vKO har tillsammans med KO arbetslett kirledningen genom omstillningen efter de sirskilda
riden i Osterg6tland

Projektledare Karstugan har besokt stugan
Projektledare har haft tenta-p
IT har inte gjort sd mycket da det varit tenta-p

IT har svarat pa de mejl som inkommit att han aterkommer efter tenta-p

UAs har skickat ut studeranderepresentantsavtal

UAs har arbetat med underlag till SLR-fraga

UAs har fotsatt jobbat med sammanstillningsdokument f6r studeranderepresentanter
UAu har jobbat med LiUs sjilvvirdering och karernas studentinlaga

UAu har jobbat med PUG (Pedagogisk Utvecklingsgrupp), och hillit en presentation pa
PUG-dagen

UAu har jobbat med SLR-punkten f6r Utbildningsdel

Mattehjilpen har fortsatt arbetet mattestugor, vilket har fungerat mycket bra

Nya restriktioner har férsvirat Mattehjilpens kontinuerliga arbete, nya beslut om hur vi ska
fortsitta behéver tas

e  SAm har analyserat mottagningsutvirderingar

e SAm har reviderat mottagningspolicyn infdr nista mottagning
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e SAm har haft ordinarie STARK-mote
SAc har haft uppstart med skyddskommittée som aktivt granskar karledningens arbetsmiljé

Sac har tillsammans med LUST-A tagit fram en fokusfriga om anonymt rapporteringssystem till
studentledningsradet

SAc har tillsammans med LUST-A har filmat in presentationen “Hur festar vi pa LiU”
MF har jobbat med rekrytering av Karledning, Valndimnd och Besvirsnimnd

MTF har jobbat med informationsspridning om Covid-19 i relation till studenter

MH har skrivit pé sitt testamente

MH har jobbat med éverlimning

MA-N har samlat in allas utvirderingar fran nolle-p

MA-L har skrivit klart sitt testamente

MA-L har haft utvirderingsméte med studievigledningen

Chefred har stillt in triffar

Chefred har pamint om deadlines for artiklar och illustrationer

Chefred har tillsammans med redaktionen satt upp affischer pa campus

SOF-general har paborjat fyllnadsrekrytering av ej tillsatta Putte-poster

SOF-general har inlett samarbete med Kultur- och fritidsférvaltningen angiende Link&pings
kulturvecka som sammanfaller med SOF21

SOF-general har haft uppstartsméte med SOF-organisationen

NA har jobbat med férberedelser infér ett digitalt event med Skogsindustrierna

NA har jobbat med alumniverksamhet f6r sektionerna

NA har jobbat med Sveriges ingenjérer och sektionerna

PL har reviderat budgeten f6r LARM

PL har gjort en produktportfdlj till féretagen och dppnat fullstindig anmadlan f6r foretag

PL har startat upp koordinatorerna

Karstyrelsen

Karstyrelsen har haft projektplansavstimningar med diverse poster, reviderat budget, tagit fram underlag
for rekrytering av Projektledare f6r LinTek50 samt skickar ut féreningsdskningar och
teknologsektionsdskningar. Forsta strategikvillen har genomforts, superkull Kvillen handlade om hur vi
kan engagera ideella. Det har dven varit tenta-p fOr en stor del av karstyrelsen. Styrelsen har ocksad sen de
lokala sirskilda riden infordes i Ostergdtland sett Gver de interna riktlinjerna fér LinTek och tagit beslut

om att andra dessa.
Presidiekontoret

KO (Karordforande)

Sedan senaste FuM har KO varit pa universitetsstyrelsens internat, fakultetsstyrelsen samt deltagit digitalt
i det forsta KORK-sammantridet med de andra karordféranden i Reftec. KO har dven haft méte med
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SSCO (Stockholms studentkirers centralorganisation) dir LinTek dr medlemmar f6r

Malmstens-studenternas skull samt med SES (Sveriges foérenade studentkérer).

Den 29e oktober inférdes sirskilda rad i Ostergdtland till f6ljd av pandemin Covid-19. I svallvigorna av
detta har KO varit pa en hel del extrainsatta méten med LiU, teknologsektionernas ordféranden,

systerkdrerna samt de bada bolagen.

KO har dven arbetat pa ett dokument med arbetsvillkor f6r karledningen for att fortydliga rittigheter och

skyldigheter samt tillsammans med SAm, SAc och MH planerat infér kommande dverlimningsperiod f6r
KL.

vKO (Vice karordforande)

Sedan senaste FuM har vKO deltagit pa en digital Reftec-triff dir arbetsgruppen VORK diskuterade den
ekonomiska situationen hos medlemskérerna samt hur ekonomin skéts olika pa olika karer. Man
diskuterade ocksa uppbyggnaden av de olika medlemskérerna och eventuella utmaningar i att arbetsleda
en "ung" grupp. Detta var mycket givande.

vKO har dven sen senaste FuM tillsammans med projektledare f6r LARM tittat pa en budgetrevidering
for att kunna halla arbetsmarknadsmissan digitalt.

Sist men inte minst har vIKKO tillsammans med KO arbetslett karledningen och representerat LinTek
genom en period som har kantats av vildigt mycket Covid-19 och behévt genomga stora férindringar till
foljd av de sirskilda raden i Ostergétland.

Framéver kommer mycket fokus ligga pa att den dagliga verksamheten funderar pd distans och att
karledningen mir bra.

PK (Projektledare Karstugan)

Sedan senaste FUM har PK tagit med projektgruppen till stugan och planerat f6r arbetet under resten av
terminen. Direfter var det tentaperiod sd PK har haft paus i arbetet. Framéver kommer PK tillsammans
med gruppen se 6ver och atgirda mer bradskande saker med stugan sd som taket, el och vvs. Utéver det
kommer gruppen att fortsitta med arbete kring driftbudget och ta fram ett utkast pa bokningssystem.

IT-ansvarig

IT har inte gjort sa mycket mer LinTek-arbete utGver att svara pa de mejl som inkommit under tenta-p.

Utbildningskontoret

UAs (Utbildningsansvarig med universitetsgruppansvar)

Sen f6rra FuM har det varit en del jobb i olika LUST-grupper. LUST-U fortsitter med stundentinlagan

och LiUs sjilvgranskningsrapport och vi betar av del efter del, gér lite segt. Vi har dven borjat med att ta

Postadress LinTek, Tekniska hégskolan, 581 83 Linképing Besdksadress Tekniska hégskolan, Karallen, plan 3
Telefon 070-269 45 85 Org.nr 822001-0683 Bankgiro 515-1493

E-post styrelsen@lintek.liu.se Hemsida www.lintek.liu.se

l (4 | HyLjCbbew-H1PiAZZ9P




Lj hk 2020-11-04
* I 4(7)

fram underlag till en friga pa studentledningsriadet (SLR) om att vi tycker att svarsfrekvensen pa Evaliuate
ir far dalig. Det dr i borjan av december sa det kommer ta mycket tid av november.

LUST-R kér pa med stud.repparna och sammanstillningsdokumentet f6r att fa det sa tydligt och enkelt
som mojligt. Forséker synka sa alla platser stimmer och kolla lite mer exakt vilka grupper som finns och
om vi verkligen behéver vara i alla. Vi kollar dven pa om vissa kan gbras om till roterande LUST-platser.
UR tuggar pi och utvirderingarna f6r HT1 ska bérja dra iging snart. Vi koppas pa att manga vill svara.

UAu (Utbildningsansvarig med studeranderepresentantsansvar)

Kirerna har suttit med studentinlagan till UKA och UAu har kommit med karernas och studenternas
kommentarer till LiUs grupp for sjilvvirderingen. UAu har dven pabdérjat férbereda £6r Gverlimning till
den framtida eftertridaren. Under veckorna har det dven varit en del studentfall som har hanterats och
kommer fortsidtta hanteras. UAu har varit med och tagit fram kandidater som ska fa pedagogiska
utvecklingsmedel (PUG) samt tillsammans med UAs hallit i en presentation for lirare/examinatorer om
studenternas situation i hybridliget (PUG-dagen). Karerna har jobbat med att ta fram och férbereda en
SLR-punkt. Kommande arbete inkluderar bl.a. 6verlimning och testamente, studentinlagan, fortsitta
jobba med internationaliseringen och delta pd nimndmdoten.

Mattehjilpens ordforande

Sedan senast har arbetet med Mattehjilpens kontinuerliga arbete fortsatt och mattestugorna har fungerat
bra som hybrid mellan fysisk och digitala. Men med nya restriktioner maste nya beslut om hur arbetet
med bland annat mattestugor ska fortga. Detta kan bli problematiskt da tidigare fors6k till helt digitala
mattestugor pa distans inte visat tillfredsstillande resultat, Mattehjilpen f6r diskussion om hur detta ska
16sas. Det finns en risk fér att vissa mattestugor under hdsten nu kommer att stillas in, vilket sjalvklart dr
mycket trakigt.

Gemenskapskontoret

SAm (Studiesocialt ansvarig med mottagningsansvar)

LUST-S har gemensamt analyserat mottagningsutvarderingar frin héstens mottagning som underlag for
revidering av Mottagningspolicyn. Denna manads STARK-méte handlade om bla. svartfester,
myndighetskontakt, tillstind, sikerhetsprotokoll, mottagningsregler och mer.

SAc (Studiesocialt ansvarig tillika centralt arbetsmiljoombud)

SAc har sedan senaste RoM blivit vald till skyddsombud av karledningen och haft uppstartsmote med

skyddskommittén dér vi pratar om var arbetsmilj6 inom karledningen.

SAc tillsammans med LUST-A har filmat in presentationen “Hur festar vi pa LiU” som ir ett
forebyggande arbete om sexuella trakasserier pa fest. Planen 4r att lita bland annat arbetsmiljbombuden

pa sektionerna ha maoijlighet att anvinda den filmen f6r att informera om sexuella trakasserier.
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LUST-A har fitt mojligheten att presentera en fokusfriga pd Studentledningsradet. Frigan kommer att
handla om att vi vill att LiU ska inféra ett anonymt rapporteringssystem f6r bland annat trakasserier och

sexuella trakasserier.

SAc har dven haft en digital triff med STORK, tillsammans med de 7 stérsta teknologkarerna, dir det
diskuterade Covid-19 och héstdepression. Det var kul att fi reda pa hur olika karerna jobbar i de olika

delar av landet och hur den hir pandemin paverkar vara arbetsuppgifter.

SAc har dven haft uppstartsméte med arbetsmiljbombuden pa Malmstens och jobbar for att i ett bittre

och tydligare samarbete dir.
MF (Marknadsforingsansvarig)

MF har tillsammans med valberedningen genomfért en kampanj for att rekrytera karledning, valnimnd
och besvirsnimnd. inte utan svarigheter dock, dé utskottet MafU som MF ska ha till sin hjilp
rekryterades lite f6r sent f6r att kunna borja géra material till kampanjen fick MF gbra majoriteten av
materialet. Med det lite pressade schemat man har dr det svart att f4 ordentligt kvalité och kreativitet in i
kampanjen. Det har gang pa gang visat sig svart att rekrytera under en pandemi och det édr svért att fa ut

info pd ett bra sitt.

MF har ocksa férsokt uppdatera vara teknologer om relevanta nyheter kopplat till pandemin och tittar pa
alternativen med att gbra en storre informationskampanj mot studenter fOr att upplysa om det allvarliga

liget.

Ett intresseanmilansformuldr kommer snart finnas pd LinTeks lediga poster sida for att ge mojlighet att

aret om anséka till poster och grupper. Man kommer sedan kontaktas nir rekryteringsperioden drar igang,.
Hoodies ska bestillas till alla aktiva under de kommande veckorna.

MH (Miinchen Hoben-general)

Det har inte hint sa mycket under den senaste tiden. MH har mest forberett fr sin eventuella eftertridare

och vad som kanske behover andras infor nasta verksamhetsar.

MA-N (Mottagningsansvarig Norrkoping)

MA-N har haft utvirderingsméte med studenthalsan och phadderisterna déir de kunnat fa prata av sig om
hur de tyckt om allt som hinde kring mottagningen. Tycker det har varit givande eftersom det finns en
chans att liget kommer vara annorlunda dven nista ar. Sen har jag dven fatt in utvdrderingar som dr
gjorda av faddrar och nollan vilket va liten av en besvikelse da det inte 4r manga som har svarat pa dessa i
Norrkoping. Det jag har kvar nu dr att ha utvirderingsmote med studievigledare och phadderisterna och

sen fixa med Gverlimningen till min eftertrddare.
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MA-L (Mottagningsansvarig Link6ping)

Min post it 6verlag lugn just nu. Testamentet dr klart bara en bilaga med lite kort info om Corona ir kvar
att skriva.

Har dven haft ett sista utvirderingsméte mellan generalerna och studievigledningen ddr dven
schemalidggningen, bra diskussioner skedde for framtida mottagningar.

Framit ska jag férhoppningsvis fa borja vilkomna min eftertridare, det dr jag vildigt taggad pal

Chefredaktor LiTHanian

Chefred har mest arbetat med fakturor och utligg samt sett 6ver sa att allt gir bra i redaktionen. Chefred

har svarat pa mejl. Det har varit en lugn period och chefred har mest varit fokuserad pa tenta-p
SOF-general

Sedan senaste FuM-motet har SOF-Generalen hillit i ett uppstartsméte med organisationen och
tillsammans med kommittén pabérjat fyllnadsrekrytering av de ej tillsatta Putteposterna. SOF-Generalen
har dven varit pa méte med Linképings kommuns Kultur och Fritidsforvaltning f6r att starta upp ett
samarbete kring Linképings kulturvecka som 2021 kommer sammanfalla med datumen f6r SOF.
Projektgruppen for Kulturveckan dr mycket positiva till ett samarbete och glada 6ver att studentkulturen
kommer bli en del av den nirodlade kulturen som visas upp under Kulturveckan.

Mycket av det arbete som skulle ha pdbdrjats efter férra FuM har fétt ligga lite pé is pd grund av diverse
olika anledningar, si framéver kommer SOF-Generalen fortsatt arbeta med att ta kontakt med
projektledarna f6r bl.a. Chalmerskortegen, Forsrinningen och Quarnevalen och starta upp arbetet med

olika strategiska analyserna av SOF.
Framtidskontoret

NA (Naringslivsansvar)

Sedan senaste FuM har NA planerat och haft dialog tillsammans med Skogsindustrierna f6r ett digitalt
event och planerat utefter bade restriktioner och méjligheter som vi har. NA har dven haft méte
tillsammans med LiUs nya alumniansvariga och forsékt reda ut hur alumniverksamheten pa LiU med
sektionerna kan forbittras da den har varit délig sedan GDPR kom till. Nu 4r NA pa god vig att 16sa
problemet tillsammans med LiU. NA har dven agerat samordnare mellan sektionerna och Sveriges
Ingenjorer for att fa ut marknadsforing f6r Sveriges Ingenjorers karridrdagar da LinTek inte erbjuder

marknadsforing for externa event men hjilper sektionerna med att vara en mellanhand {6r att underlitta.

PL (Projektledare LARM)

Sedan senaste FuM har PL startat upp koordinatorerna och 6ppnat fyllnadsrekrytering f6r de fyra poster

som inte dr tillsatta dnnu.
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PL har med stéd av vKO lagt en reviderad budget f6r LARM utifran att missan kommer att vara till stor
del digital. En produktportfslj som innehaller alla tillige som féretag kan vilja har gjorts och skickats ut.
Officiellt har inledande anmilan f6r féretag stingt. Men beslut har tagits att foretag har mojlighet att
anmila sig dnda fram till den 20/11. I skrivande stund (1/11) dr 48 foretag anmilda, vilket
projektgruppen hittills 4r néjda med. Det dr ocksa flest anmailda foretag hittills av var-miéssorna inom
Reftec. PL har sedan senaste FuM dven haft méten med projektledare £6r olika arbetsmarknadsmassor i
Sverige.

Kring missans uppligg har beslut tagits om att inga virdar kommer att rekryteras. Ifall det skulle behovas

arbetskraft runt missdagen kommer jobbutbyten att goras istillet.

Framéver kommer PL fokusera pa att planera digitala teambuildningar. Sa fort LiU har hjilp till med
LiU-ID-inlogg till LARM virtuella plattform kommer mycket fokus ligga pa att fa igaing den. PL. kommer
till ndsta FuM dven ga pd de virtuella missorna inom Reftec samt planera marknadsféring mot
studenterna.

KARSTYRELSEN 20/21
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Beslutsuppfoljning

Ta fram f6rslag pa 2019-09-15 | Pdgaende Karstyrelsen har fatt mandat
karstuga att kopa kérstuga. Beslutat
forsta gingen av FuM 2014-
03-11 med flera efterfoljande
beslut. Dessa har ersatts av
beslut pa FuM-méte [nr 1,
19/20].

”Projektledare Karstugan och
Karordforande har fatt se alla
dokument. Avtal har granskats
av utomstiende jurist. En
besiktningsman ska underséka

huset innan nagot skrivs pa.”

Redaktionella dndringari | 2013-03-07 | Pigiende Redovisas kontinuerligt nedan.
styrdokument

Forflyttning av filer till git- | 2020-09-13 | Pagaende Karstyrelsen genomfor tester
server med hjilp av skrivna
instruktioner for att testa ett
torslag pa 16sning.

Deadline f6r forflyttning dr
satt till senast 2022-09-13.

Redaktionella andringar i styrdokument

Inga redaktionella dndringar har gjorts sedan det senaste kirfullmiktigesammantridet.
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LINKOPINGS TEKNOLOGERS STUDENTKAR

Rekryteringsuppfoljning
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2020-11-03 k1.14.00 ér antalet medlemmar 1537, av dessa har: 421 medlemskap £6r 1-2 terminer, 813 medlemskap f6r 3 ar, 300 medlemskap f6r 5 ar

och 3 ar stodmedlemmar.

2014-10-03 hade LinTek 3668 medlemmar 2015-10-05: 3061 medlemmar
2017-10-05: 2263 medlemmar 2018-11-01: 1088 medlemmar

G/H
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2016-09-29: 2957 medlemmar
2019-11-06: 1331 medlemmar
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1. Inledning

Under lisiret 2019/2020 har ett arbete genomforts som utgitt frin verksamhetsplanen.
Uppdraget var att unders6ka “LinTeks plats vid LinkSpings universitet”. 1
verksamhetsplanspunktens ingress diskuteras LinTeks roll i studentlivet och att tanken om en
tydlig rollférdelning mojligtvis inte fungerar sa effektivt som den skulle kunna, eftersom LinTek
ir en stark organisation med bred verksamhet. Det 6nskas en 6versyn av vad en studentkar bor
bedriva f6r verksamhet och vad LinTek i synnerhet ska géra.

Verksamhetsplanspunktens lyfter tre delar som arbetet utgétt ifran. Dessa ér:

1. Specificera och definiera begreppet kirnverksamhet
Utreda hur stor andel av LinTeks verksamhet som kan kategoriseras som
kirnverksamhet

3. Utvirdera om en stdrre andel av arbetet ska instélla sig i framtagen definition av
kirnverksamhet.

Med utkomsten av dessa menas det att LinTek kan tydliggéra sitt 4ndamal och att den interna
organisation med det blir tydligare, vilket gér i linje med delar av Mil- och visionsdokumentet.
Denna rapport redovisar det som framkommit under arbetets ging och de slutsatser som
dragits. For att f4 en bred bas att bygga definitionen av kdrnverksamhet, det som ska anses det
mest centrala av allt det LinTek gor, har externa parter tillfrigats och dokument fatt
komplettera. Baserat pa detta, tillsammans med kirstyrelsen 19/20:s arslinga verkan i LinTeks
regi, har en kdrnverksamhet for LinTek definierats.

En kartliggning har gjorts av dagens verksamhet. Denna har avgrinsats till att se till det som
sker 1 karledningen. Anledningen till detta 4r att arbetet och efterarbetet annars skulle bli
ohanterbart pa grund av mingden insamlad information. Eftersom LinTek inte har en
begrinsning sett till vilka funktioner som ér del av ledningsgruppen anses framtagen bild vara
nog detaljrik.

Fullt tydliga svar pd de tva sista delarna ges inte i den hir rapporten. Orsaken till det idr
komplexiteten som fragestillningarna utgdr. Istillet har en gap-analys genomférts mellan den
framtagna definitionen av kirnverksamhet och dagens verksamhet. Fem stérre omrdden har
identifierats dir det finns mer att 6nska av LinTek.

I arbetet har givetvis de krav som stills pa en studentkar generellt och pd LinTek specifikt tagits
hinsyn till och varit del av processen. 1 9 § 4 kap Hogskolelagen gér att ldsa att “en studentkar
ska ha som huvudsakligt syfte att bevaka och medverka i utvecklingen av utbildningen och
forutsittningarna for studier vid hégskolan”. Dessutom har LiU givit uppdrag till LinTek som
studentkér f6r en tredrsperiod. De fem punkter som finns i beslutet f6r perioden 2019-2022 gir
att lisa i Bilaga 1.
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2. Tillvdgagangssatt

Kirstyrelsen 19/20 som ansvarat for denna verksamhetsplanspunkt inledde arbetet med att
konkretisera uppgiften. Konkretiseringen stolpade upp de Overgripande momenten i arbetet
med verksamhetsplanspunkten: forstudie, filtarbete, definiering av verksamhet, kartliggning av
nuvarande verksamhet och kategorisering av verksamhet. Tillvigagangssittet illustreras i Figur 1
nedan.

Karledningen

LinTeks
karnverksamhet

Figur 1: Illustration av tillvigagingssittet for arbetet med verksamhetsplanspunkten - LinTeks plats vid LiU.

Forstudien utgjordes bland annat av ett avgrinsningsarbete gillande vilka intressenter och
dokument som ansdgs relevanta att beakta i arbetet, listade i tabell 1. Avgrinsningen gjordes
med beaktning av att ticka si manga olika f6r LinTek betydande individer, grupper och
dokument som mojligt i férhallande till rimlig arbetsbelastning med utgdngspunkt att kunna
besvara frigestillningarna inom verksamhetsaret. Hir ansigs grupper som tillhér LinTeks
organisation som viktiga, liksom de externa parter LinTek arbetar titt med som syterkdrerna
StuFF och Consensus samt karer fran andra tekniska hoégskolor. Betydande personer f6r LinTek
ansags bland annat vara representanter frin tekniska fakulteten och studenthilsan vid LiU.
Teknologsektioner och studentféreningar virderades ocksd som ytterst relevanta for arbetet.
Enskilda studenter har inte deltagit i undersékningen. Deras dsikter ansdgs speglas tillrickligt vil
i framforallt sektionernas och Fullmiktiges som generellt verkar nira studenterna. Dokument
som studerades var bland annat hogskolelagen och kiruppdraget som ansigs ha stark
anknytning till verksamhetsplanspunktens syfte.
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Tabell 1: Sammanstillning av intressenter och dokument

Intressenter Dokument

Karledningen Hogskolelagen

Karfullmiktige Karuppdraget

F. d. Karstyrelser och -ledningar Ett LinTek f6r framtiden

Karservice Stadga fran studentkarerna vid Stockholms
universitet, Goteborgs universitet och
Handelshégskolan

Teknologsektioner

Studentféreningar

StulFF

Consensus

Reftec-kirer

Studenthalsan

Namnder

Ann Holmlid, f.d. bitridande
universitetsdirektor

Martin Rantzer, campusrdd Norrképing

Svar har dven sokts frin féljande utan gensvar: Helen Dannetun, rektor; Mille Millnert, rektor
emeritus; Ulf Nillson, dekan vid teknisk fakultet och Lena Miranda, VD Mjirdevi Science Park.

Under forstudiefasen togs beslut om vilka, och pa vilket sitt, insamlingsmetoder som skulle
anvindas med vilka intressenter under det uppkommande filtarbetet f6r att enkelt och
metodiskt kunna strukturera upp resultatet. De metoder som valdes var:

o Strukturerad intervjustudie som behandlades via mail
e Enkitstudie som skickades ut digitalt till stérre grupper

Enkitstudien spreds antingen till enskilda individer i en viss grupp eller tll rimliga
representanter fo6r en viss grupp som exempelvis ordférande. Till exempel har
fullmiktigeledamoter  enskilt svarat pad enkdten till fullmidktige medan ordférande eller
motsvarande for de enskilda studentféreningarna svarat fOr sina respektive foreningar.

Kirstyrelsen har samlat den data som varit méjlig utifrin tidsaspekten. Onskade respondenter
som inte inkommit med sina svar innan satt deadline fick en pdminnelse och erholls det
fortfarande inget svar efter det har dessa respondenter uteblivit frin studien. Det gor att vissa
grupper som bestar av minga potentiella respondenter endast utgdrs av nagra respondenter.
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Karstyrelsen har i arbetet generellt valt att ldta svaren representera hela gruppens dsikter, men
sjalvklart ska det tas 1 beaktning att detta kan avvika fran verkligheten.

Filtarbetet utgjordes av datainsamling frin intressenter och betydande dokument. Rédatan
sammanstilldes sedan gemensamt och gér att ldsa i kapitel 4. Sammanstillningen dr uppdelad
enligt verksamhetskategorier som patriffades under datainsamlingen.

Det stilldes tva snarlika fragor till intressenterna:

1. Vad ir syftet med att studentkarer finns?
2. Vad anser du idr den viktigaste verksamheten en studentkdr ska bedriva, dvs
kirnverksamheten?

Det var vintat att fi liknande svar pa dessa, men med eventuella nyansskillnader eller
utldgeningar. Definitionen av verksamheten gjordes med intressentsammanstillningen som
underlag och diskuterades gemensamt fram internt av kirstyrelsen. Kartligeningen av
verksamheten dmnade att svara pa vilken verksamhet som utférs i karledningen idag. For att fa
en tydlig bild ombads varje person i kitledningen (inklusive administratdr) svara pé fyra frigor:

1. Vad ska din post géra?
Du har en arbetsbeskrivning som sdger vad du ska gbra. Men vad gbr du egentligen?
Vad gor du pd daglig basis? Vad jobbar du faktiskt med?

3. Hur tror du ungefir att tidsférdelningen ser ut?

4. Vilka externa parter har du kontakt med?

Friga 1 och 2 var snarlika, med férhoppningen om att fd en djupare forstielse f6r postens
innehall med svar fran tva vinklar. Frdga 3 stilldes for att se vilken effekt en eventuell f6rindring
skulle fa. Fraga 4 stilldes for att kunna koppla an till svaren frin kontaktade intressenter och f6r
att fa inblick 1 hur mycket posten jobbar externt. Svaren har inkommit skriftligt.

Karstyrelsen 4r medvetna om att det dr svdra frigor att svara pa i skrift och att de 4r mycket
breda. I arbetet med materialet finns didrfor i dtanke att de inkomna svaren rimligtvis inte ticker
in allt som utférs av kdrledningen, och att de externa parter som finns nimnda sikerligen inte
ticker in alla.

Slutligen gjordes den sa kallade “kategoriseringen” av verksamheten 1 enlighet med karstyrelsens
framtagna konkretisering. Denna del utgjordes av en gap-analys dir intressentunderlaget
metodiskt jimférdes med kartligeningen av den nuvarande verksamheten. Vidare drogs det
utifrin gap-analysen slutsatser kring hur LinTeks verksamhet idag svarar mot den framtagna
definitionen f6r kirnverksamhet. Det med efterfSljande rekommendationer kring potentiella
torbittringar och dtgirder f6r de omriden som identifierats dir LinTek idag anses brista i sin
verksamhet.
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3. Tillampning av resultatet och framtida
arbete

Resultatet frin detta arbete kan verka ndgot abstrakt och strikt akademiskt. Det gér det svart att
veta hur resultatet fran de undersékningar som gjorts kan vara till nytta £or LinTek. Hir gor vi
ett forsok att koppla an till virde f6r verksamheten.

LinTek har som organisation mangdubblats under ett decennium vilket har lett till en del
viaxtvirk. Det dr svart att sitta fingret pa det som orsakar problem, men det dterspeglas 1 att
manga poster inom karledningen har mycket pa sina bord och en bredd pa sina tilldelade
uppgifter som ibland kan verka konstig. Allt eftersom organisation har expanderat har
verksamheten blivit svdrare att hdlla ihop. Resultatet av vixtvirken dr alltsi breda
ansvarsomraden for kirledningsposterna och éverbelastade medarbetare.

Genom att definiera begreppet kirnverksamhet kan en sjilvkritik inférlivas i organisationen. Ett
mojligt tillimpningsomride 4dr att jimféra alla tankar pd nya verksamhetsomriden med den
framtagna definition av kirnverksamhet. Passar det inte kanske LinTek inte borde gbra den
saken. Vinder man blicken till dagens verksamhet dr avyttring en méjlig vig att gd. Det kan
dock vara smirtsamt f6r LinTek och skapa oférstaelse utdt om verksamhet som tycks fungera
liggs ned, vilket gor att vi inte rekommenderar att géra férhastade beslut utan att det dr mycket
vil férankrat hos alla parter. En mildare vig att g ir att jimféra verksamhet mot definitionen i
de fall som den ansvarige kommer till kirstyrelsen och vill avyttra. Som exempel kan man ta
LinTeks uttrdde ur Utediscot, som hade prévats mot definitionen innan karstyrelsen tog
stillning, 1 det fall definitionen hade funnits. Definition kan ocksa med fordel lyftas ut ur
rapporten och framhivas pa hemsidan och pa stillen dir karstyrelsen och kérledningen kan
paminnas om den.

Vad giller framtida arbete kan det med férdel utgi frin slutsatserna i gap-analysen och de fem
punkter som framférs ddr. Dessa bor vara prioriterade. Virt att notera dr att mycket av det som
lyfts har sin plattform i kdrledningen och inte karstyrelsen. Forslagsvis hills en presentation av
de slutsatserna for karledningen under hésten, med tillfille efterdt att gemensamt grupperna
emellan konkretisera vad som kan goéras under aret fOr att uppna resultat. Allt kan inte
astadkommas pa en gang, men sma steg mot mélen kan LinTek borja med direkt.
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4. Sammanstallning av intressenter och
dokument

Nedan féljer en sammanstillning av den data som inhdmtats frin arbetets aktuella intressenter
och dokument. Sammanstillningen 4r uppdelad enligt verksamhetskategorier som patriffats
under datainsamlingen.

Tabell 1: Sammanstillning av identifierade verksamhetskategorier frin intressent- och dokumentunderlaget.

Kirnverksamhet Verksamhet en studentkar ska bedriva utéver
kidrnverksamheten

Virna studenters intresse Verka f6r god studentkultur

Utbildningsbevakning Samarbete med sektioner och foreningar

Arbetsmiljéarbete Medlemsférmaner

Paverkan Niringsliv och jobb efter studierna

Niringsliv och jobb efter Studentpolitik utéver kirnverksamheten

studierna

Samspel med sektioner och Uppmuntra engagemang

féreningar

Studiesocialt och mottagning

4.1 Karnverksamhet

Nedan f8ljer intressenternas synvinkel av LinTeks verksamhet uppdelat pa olika omriden.
Informationen representerar en sammanfattning av de ursprungliga svaren.

Varna studenters intressen

Vid bearbetning av inkomna svar landade slutsatsen i att det hir 4r en studentkérs primdra syfte.
Det lyftes frin flera instanser: Ann Holmlid, Martin Rantzer och féretrddare pa kérlednings- och
karstyrelseposter. Aven karuppdraget, hégskolelagen och andra kirers stadga och uppdrag
understryker detta. Ann Holmlid papekar den beroendestillning som studenter r i till lirare och
att studenterna i det fallet spelar en viktig roll bade f6r studentgruppen som helhet och for
enskilda studenter. Martin Rantzer lyfter ett liknande perspektiv, nimligen att “studentkirerna
en bra organisation fOr att fi en sammanhallen kontaktyta f&r dubbelriktad studentdialog”.
Foretridarna lyfter bdde vikten av att tillvarata studenternas villkor och intressen, men ocksa att
utveckla dessa; det handlar dirmed inte bara om bevakning av ridande situation. Det handlar
ocksa om att vara ett stod i de frigor som studenterna vill ha st6d inom. Karuppdraget papekar
att karen ska ha en strukturerad organisation med tillrickliga resurser for att garantera ett aktivt
studentinflytande for samtliga studenter/doktorander inom respektive verksamhetsomride

Vad som framhivs 4dr ocksa att det handlar om intressen “i alla former”. En annan formulering,
“livssituation”, fungerar som en paminnelse om att det inte bara innefattar vad som héinder pa
campus dygnet runt, utan ocksd hur studentens liv dr i boendet och hur det gir med
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matlagningen. Detta stitks ocksa av Karfullmiktige som lyfter kirens uppdrag som ett st6d for
studenter under studietiden. Aven Jonas Blom vid studenthilsan pd LiU belyser studentlivet
som mycket mer 4n bara studier dir Linkoping ocksa ir “en studentstad med ménga tillresta”.

Den samordnande rollen som en studentkar har lyfts av en foretriddare. Det finns vid LiU idag
ménga intressenter som jobbat inom varje omrdde som lyfts nedan. Det huvudsakliga syftet
anses da vara att samordna studentlivet inom olika sammanhang. Att skapa forutsittningar fér
ett positivt studentliv 4r en annan formulering som anvinds. Aven Consensus och StuFF belyser
karens samordnande roll for att sidkerstilla att studiesociala aktiviteter som Mottagningen sker pé
ett “sikert och méngfacetterat” sitt. Att virna studenters intressen antyder att syftet med en
studentkdr bestdr, men att kidrnverksamheten kan dndras Over tid baserat pd vad
studentgruppens intressen ar.

Utbildningsbevakning

Utbildningsbevakning lyfts bland alla intressentgrupper, vilket styrker att detta bor vara
studentkirens primdra fokus. Ann Holmlid beskriver det som att “universitetets ldrare och
studenter, dvs ldrarkiren och studentkdren, genomfér och utvecklar utbildningen i nira
samverkan med varandra”. Responderande studentkdrer i Reftec papekar att
utbildningsbevakning 4r anledningen till att studentkérer finns 6verhuvudtaget, och tva av dem
menar att det dr den enda kidrnverksamheten som studentkéren bedriver; i avvigning med 6vriga
svar faller dock detta eftersom flera lyfter andra omriden som kirnverksamhet. Aven
systerkdrerna StuFF och Consensus anser att utbildningsbevakning i bemirkelsen av
kvalitetsgranskning och utveckling av utbildningarna vid LiU dr en definitiv kdrnverksamhet
som ska bedrivas av en kiar. StuFF och Consensus har “utbildning” respektive
“utbildningsbevakning” definierade som en del av kdrnverksamheten.

Utbildningsbevakning handlar om att hjilpa studenten att “trivas med att studierna haller en bra
studieniva och att det kdnns rittvist”. En foretridare lyfter det langa perspektivet ocksd och att
studentkéren ska vara en drivande faktor i utbildning som ér aktuell f6r samhaillet. Jonas Blom
pa Studenthilsan vid LiU beskriver ocksd att en kirs kidrnverksamhet 4r att bevaka att
studenterna fir en utbildning av god kvalitet, vilket gir i linje med kraven i uppdraget fran LiU.

Flera studentféreningar visas ocksa vara av asikten att LinTeks frimsta verksamhet bor vara
utbildningsfrigor i ren allminhet. Utbildningsbevakning dyker upp under frigan men anses ha
tagits Gver av sektionerna allt mer enligt studentféreningarna. En av studentféreningarna belyser
Gyllene Moroten som en uppskattad verksamhet som LinTek bedriver i dagsliget.

Arbetsmiljoarbete

Arbetsmiljo lyftes ocksd fram bland flera intressenter. Foretridare hade svar som inneholl saker
som “bevara studenternas hilsa”, “att studenter trivs med arbetsmiljén” och “férbittra
arbetsmiljon”; det tyder pa vikten med att arbeta med nuvarande situation och att vara med i
utvecklingen av kommande studiemiljéer. Detta intygas dven av representanter fran
Karfullmiktige. Ann Holmlid pratade om att frimja studiemiljoarbetet, vilket anspelar pa den
samordnande roll som pdlysts tidigare. Kdren har dven som krav enligt uppdrag att bemanna
och utbilda den arbetsmiljdorganisation som ska finnas uppbyggd for studenterna och
doktoranderna vid universitetets olika campus.

Systerkarerna StuFF och Consensus betraktar arbetsmiljoarbetet som tydlig kidrnverksamhet.
Reftecs teknologkirer mélar inte upp samma tydliga bild utan verkar ha ett tydligare fokus mot
studiesocial bevakning i mer allménhet.
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Paverkan

Paverkan lyfts, féga forvinande, frin minga foretrddare som kirnverksamhet. “Att vara
studenternas rOst” och “att vara en feedback-loop pd verksamheten LiU bedriver” dr tva
formuleringar. Sitt att gbra det hidr pa dr bla. genom representation, t.ex. “i styrningen av
universitetet” och samarbeten: foretradare skriver om att stotta sektionerna, medan Ann
Holmlid lyfter samarbetet med 6vriga studentkarer “fOr att optimera studenternas stillning
ytterligare”. Hon vidgar ocksa paverkan utanfér campus och skriver om att “mana region och
kommun till stindig forbiéttring”.

Att paverkan tillhor kirens kdrnverksamhet stirks dven i karuppdraget och hégskolelagen som
menar att karen ska se till att bdde studenter och doktorander ér representerade i bade
permanenta och icke permanenta organ vid universitetet och dven att en struktur kring detta
uppritthalls samt att en lista finns pa de studenter/doktorander som ir utsedda av kiren att vara
representanter. Det krivs dessutom att kirerna har representanter i universitetets kvalitetsarbete.
Jonas Blom vid Studenthilsan lyfter att LinTeks syfte som kar i ett brett perspektiv dr att vara
studenternas rOst och bevaka studenternas intresse vid lirositet.

Systerkdrerna nidmner att studentrepresentation och studentinflytande tillhér den absolut
viktigaste kidrnverksamheten. Consensus nidmner “studentrepresentation” som en av tre
huvudomraden inom kirnverksamheten. StuFF férklarar hir 4n mer nyanserat: “Vara en samlad
rést f6r studenterna — girna inte bara reaktivt men ocksa proaktivt, driva frigor som dr viktiga
for studenter, inte bara gentemot lirositet men dven gentemot andra aktorer”. Aven tva av tre
responderande teknologkérer frin Reftec nidmner explicit att vara en samlad rdst mot
universitetet 4r ett av syftena med att en studentkar finns till.

Aven LinTeks Karfullmiktige anser att syftet med en studentkar 4r att “skydda studenternas
intressen och dsikter”, dven att fora dessa roster vidare mot LiU och andra storre aktorer. Karen
beskrivs som en “feedback-loop” till den verksamhet universitetet bedriver, som kan indikera
vad som fungerar bra och mindre bra. Att kiren representerar studenternas dsikter gentemot
LiU dr ndgot som dven nimnderna intygar pa samma friga. Karfullmiktige nimner som ett
6vrigt tilligeg att studentkdren ska paverka universitetet, snarare dn att félja universitetets
riktlinjer blankt. LinTek skulle kunna och bor vara mer kritiska, utvirdera universitetet och
kritisera de delar vi tycker dr mindre bra, inte bara f6lja efter och lyssna.

Det vanligaste svaret rérande en kirs syfte och kirnverksamhet frin de svarande
studentféreningarna dr att fora studenternas talan mot universitet och att driva forbittringar.
Det kommer ocksd upp att detta inte gbrs idag av LinTek 1 6nskvird utstrickning. Det 6nskas
tydligare uttalanden inom studentpolitiken fran kédrens sida dér frigor rérande exempelvis
examensbevisen, foodtrucks och stingt campus 6ver natten dr ndgra exempel som tas upp.
StuFF dr ocksa av dsikten att paverkan i form av studentpolitik verlag dr nagot som LinTek bor
bedriva mer 4n i dagsliget.

Naringsliv och jobb efter studierna

Martin Rantzer lyfter under frigan om kirnverksamhet att det dr viktigt med kopplingen till
efter studierna. Detta backas upp av flera féretradare: “verka for att teknologer hittar ritt efter
studierna”, “skapa kopplingar till niringslivet” och “anstillningsbarhet” dr saker som lyfts. Just
vad giller anstillningsbarhet skapas en stark koppling till utbildningsbevakningen eftersom det
da handlar om att verka fOr att utbildningen dr relevant fOr arbetsgivarna. Karfullmiktige
nimner “slagkraften av utbildningarna gentemot niringslivet” som en viktig del i
kirnverksamheten. Flera studentféreningar svarar ocksa att ndringslivet och att uppritta en

métesplats mellan denna och studenterna dr att betrakta som en del av kdrens kidrnverksambhet.
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Bland responderade karer fran Reftec anser en av tre att ndringlivs- och arbetsmark-
nadsverksamhet tillh6r karens kirnverksamhet. Varken StuFF eller Consensus ser dock
niringslivsverksamhet som kidrnverksamhet. Utover att koppla samman och representera
studenter mot niringslivet bor kiren dven vara en studentrepresentant utit mot kommunen och
samhillet som helhet. En aspekt som karservice tar upp.

Samspel med sektioner och foreningar

Karfullmiktige bendmner linken mellan universitetet och sektioner som en av de viktigaste
komponenterna i kirnverksamheten. Kéren ska “medla mellan och beritta fér universitetet vad
studenterna tycker och tidnker”, dven arbeta for att dessa asikter tas i beaktning vid styrning av
verksamheten. Detta inkluderar flera omraden si som arbetsmilj6, utbildning, mottagning mm.
Detta nimns dven av Kérfullmiktige vid fraigan om 6vrig verksamhet, utéver kirnverksamhet
som svaret ovan syftar till.

Nigra studentféreningar vid LiU belyser vikten att kdren hjilper att frimja féreningar och
uppritthdller ett samarbete. Det genom att exempelvis fa studentféreningar att synas bittre samt
ge mojlighet att dska medel. Samarbete med studentféreningar lyfts av tva responderande
studentféreningar vara nagot som LinTek bor betrakta som sin kdrnverksamhet. Det lyfts att
detta stod 6nskas ske i storre omfattning dn vad den gor idag.

Studiesocialt och mottagning

Slutligen lyfts ocksd den studiesociala aspekten. Det papekas att mottagningen, som gors i
samarbete med de andra studentkédrerna, maste ske pa sadant vis enligt Karuppdraget som LiU
beslutat om. En viktig aspekt i mottagningen dr just att skapa gemenskap. Den studiesociala
aspekten lyfts inte bland kidrnverksamheten hos de tvd universitetsrepresentanterna, vilket kan
spegla att bilden av en studentkirs primdra fokus till viss del kan vara delad mellan LiU och
studentgruppen. Detta fértydligas di sektionsaktiva frin olika tekniska program, kirledningen
samt delar av kdrservice framfor mottagningen och ett rikt studentliv som viktiga delar av
LinTeks verksamhet.

Att studenterna ska fd sociala kontakter under studietiden r nagot som lyfts fram. Vad som ér
intressant dr att manga foretridare pratar om att LinTek sjilva ska bidra med event och
moétesplatser, att “komplettera studiemiljon med ytterligare mojligheter till samvaro mellan
studenter fran olika program/fakulteter, utéver vad som redan finns via universitet eller ideella
krafter”. En féretridare lyfter att vi frimst ska bidra till ett levande studentliv genom att vara
samordnare, men ocksd “bidra med fina exempel”. En Reftec-representant menar att “det dr
helt okej, och vettigt, att bedriva studiesocial verksamhet f6r att 6ka vilméendet hos studenter”.

Aven karfullmiktige podngterar att den studiesociala aspekten ir en stor del av syftet med en
studentkar, att som kir bidra studenter med en rolig, hillbar och social studietid. Den
studiesociala aspekten lyfts som ett komplement till utbildningsbevakningen, dir bada viger lika
tungt. Utbildningsbevakningen sdkrar en bra utbildning, medan den studiesociala aspekten finns
till f6r att man ska trivas under studietiden.

Consensus péstar att karen har som huvudsyfte att verka for att studiesociala aktiviteter som
exempelvis Mottagningen sker pd ett sdkert och bra sitt men nidmner inte att studiesocial
aktivitet betraktas som kirens absoluta kirnverksamhet. StuFF ir av 4sikten att Mottagningen ar
den verksamhet dir karerna tydligast dr direkt inblandade gillande studiesocial verksambhet.
Vidare definierar StuFF “studiesocialt” som ett av sina ledord inom kirnverksamheten dir
karens uppgift handlar om att “sakerstilla att studenter kan hitta sammanhang och ma bra under
sin studietid” men att mycket av denna verksamhet ocksé ligger hos Kirservice och att fokus
gillande kirnverksamheten frimst ligger pa de andra ledorden “utbildning” och “arbetsmiljé”.
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Gillande den studiesociala belyser dven StuFF vikten i att “Upplysa om studenters skyldigheter
och rittigheter samt stotta studenter i de fall ddr deras rittigheter inte respekterats.®.

Jonas Blom lyfter utéver Mottagningen att arbetet med att berika studentlivet dr en viktig aspekt
som kadren bor beakta som kirnverksamhet, men att detta nédvindigtvis inte behéver innebira
fest och stora arrangemang och ifrdgasitter LinTeks roll som festfixare med citatet: “Om karen
sjilv skall vara festfixare tal fOrstds att funderas pd..”

Studentféreningar dr kanske de som tydligast uttrycker festfix, ssmmanhallning, och Mottagning
som viktiga delar av huvudsyftet hos karen dir Mottagningen, SOF och LiTHanian finns att
hitta bland respondenternas svar som uppskattad verksamhet. LiTHanian 4r nigot som StuFF
vidare anser vara ett koncept som behéver ses 6ver och forbittras, eller om inte slopas helt,
inom LinTeks verksamhet di den i dagsliget uppfattas splittra kirerna och respektives
studenter.

4.2 Verksamhet en studentkar ska bedriva utover
karnverksamheten

Mycket av det som lyfts hir har redan kommit upp i liknande form ovan. Den samlade bilden av
vad kirnverksamheten ska vara innehéller manga av de delar som andra ser som perifera. Nedan
redovisas svaren pa foljande fraga:

e Tinns det nigon verksamhet som du tycker att en studentkdr bor bedriva utdver
kirnverksamheten?

Verka for en god studentkultur

Niégot som uppkom bland foretridare var att kdren ska verka fér en god studentkultur. En
annan formulering, med samma innebord, var att “fostra teknologer till att se efter varandra”.
Ett annat synsitt som lyftes var att forvalta kunskap och bidra med kontinuitet, bide inom
karen och f&r studentlivet i stort. Det bor vara kdrens uppgift att uppritthalla god tradition och
sed.

Samarbete med sektioner och foreningar

LinTeks systerkarer StuFF och Consensus lyfter bada vikten att stétta sektionernas engagemang
genom att ge ritt fOrutsdttningar for detta. Consensus lyfter exempelvis att karernas
samordnande roll i Mottagningen dr viktigt f6r att skapa kontinuitet i verksamheten med alla
inblandade nir det kommer till mottagningspolicyn etc, men ocksd gentemot “externa” parter
som LiU och kommunen. StuFF dr av asikten att kdrernas samspel med sektionerna dr en
balansging dir kirernas verksamhet inte bér 6verskugga sektionernas verksamhet som belyses
vara en av forutsittningarna fér en god studietid. En foretriddare papekar att kdren bor se till att
sektionerna bedriver en inkluderande social verksamhet.

Systerkaren Consensus samt responderande av landets Ovriga teknologkérer (Reftec) anser inte
att mottagningsverksamheten direkt dr en del av kirnverksamheten utan ndgot som bor bedrivas
ut6ver denna. Jonas Blom vid Studenthilsan och studentféreningar 4r av samma 4sikt.

Jonas Blom anser ocksd att samarbete med sektioner och foreningar dr en verksamhet som
LinTek skall bedriva utéver kirnverksamheten. Han belyser ocksa, precis som StuFF, vikten i att
detta samarbete bor ske balanserat i bemirkelsen att lata sektioner och foreningar fortfarande
inneha sjilvstindighet 1 sin verksamhet. Han belyser hir att relationen mellan LinTek och
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respektive sektion ska vara Omsesidig ddr béda parter dr Gverens om  vilken
beroendestillning/sjalvstindighet som giller “Att inte konkurrera med de starkare sektionerna
men lika viktigt att stétta de mindre. Relationen kér-sektion ser ju olika ut pa olika kirer och hir
tror jag att kunskapen dr lag.”. Jonas Blom tycker ocksa att mottagningsarbetet dr niagot som
LinTek gor bra 1 dagsliget.

Nigra av LiU:s Studentféreningar anser generellt att LinTek bor stotta fOreningar i storre
utstrickning 4n vad som gors idag och hjilpa dem att synas bittre utit. Det hir lyfts ocksa av en
toretridare, med tilligget att sitta ramar. Nagot som lyfts i undersékningen ér att LinTek bor bli
bittre pd sin kommunikation utit mot fbreningarna samt att inkludera féreningarna i
Norrképing mer. Ndgra utvalda svar till fragan: Vad anser ni 1 er férening att LinTek kan
forbittra och/eller forindra dagslaget?

“Lite mer kommunikation med vér férening, information om hur LinTek kan hjilpa oss, och
hur vi kan hjilpa er.

“Ar verkligen supersvart men att synas mer och ge mer inblick i ert jobb!”
“Nirmare samarbete med féreningar och mer lyh6rda.”

“Vi som forening far inget frin LINTEK.”

Medlemsformaner

Responderade teknologkarer fran Reftec lyfter att arbetet med férmaner f6r karmedlemmar ér
en verksamhet som bér bedrivas vid sidan om kirnverksamheten. Exempel som tas upp pi
térmaner dr, drivandet av studentbostadstragor, rabatterade luncher och bra pubar. Jonas Blom
vid Studenthilsan lyfter att kirnvirden och insatser frin kdren bor viga tyngre 4n
medlemstrabatter hos studenterna. Ann Holmlid hiller med, och lyfter samtidigt en annan aspekt
som r6r studiesociala aktiviteter: “studentkarerna beh&ver ju attrahera studenter f6r att de ska fa
legitimitet via studenters medlemskap. Detta kan med férdel ske genom olika typer av
samarbeten istillet f6r att utveckla kdren till en diversefabrik”. Kiren ska alltsd arbeta med
samarbeten for att knyta medlemmar och marknadsféring mot studenter for att visa
stddméjligheter.

Naringsliv och jobb efter studierna

Systerkdren StuFF ndmner att niringslivsverksamhet ses som verksamhet som boér bedrivas
utanfor kirnverksamheten. Consensus nimner inte néringsliv alls i undersékningen. En av tre
responderande Reftec-karer nimner att medlemmar bor erbjudas méjligheter till kontakt med
niringslivet som en verksamhet utéver kirnverksamhet och en annan nimner ingenting om
niringsliv i undersdkningen. Ann Holmlid formulerar det som “4ven om ni skulle driva pi
utvecklingen av utbildningarna s att arbetsmarknadskontakten 6kar inom sjilva utbildningarna
sa kommer det alltid finnas ett storre behov i studentkollektivet™.

Studentpolitik utover karnverksamheten

Studentbostadsfragor lyfts dven som studentpolitik som bor bedrivas utéver kirnverksamheten
enligt StuFF och en av responderande Reftec-karer. Hir ingir ocksa exempelvis fragor rérande
CSN och kollektivtrafik, sidant som ger virde for studenter enligt StuFF. Aven Jonas Blom vid
Studenthilsan lyfter att det “som kan skapa mervirden” f6r studenten boér ligga 1 kirens
verksamhet ut6ver kidrnverksamheten. Samarbete mellan studentkarer dr vildigt viktigt saval
lokalt som p4 riksplanet just fér att kunna driva lingsiktiga frigor
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All verksamhet som gor att LinTek fOrsitter sig i en bittre position att agera sjilvstindigt
gentemot alla andra parter. I mitt tycke bér LinTek nirmast drivas som ett foretag dir man sa
langt det dr mojligt ger fordelar till sina egna medlemmar men dr Sppen for alla studenter

Uppmuntra engagemang

En av de responderande Reftec-kdrerna nimner att kiren utver sin kdrnverksamhet dven ska
verka for att uppmuntra till engagemang bland studenterna. En foretrddare lyfte samma tanke
men mer specifikt riktad till att vara engagerad i kiren. Enligt denne méste man aktivt jobba for
att det ska uppfattas som ett privilegium att vara kdraktiv.

Ovriga insamlade kommentarer

Det inkom en del kommentarer som inte gar att knyta till andra intressenters tankar. Dessa
samlas har.

En dterkoppling till den samordnande rollen finns i ndgra svar: “om man ska dra det hért, nej”
och “en kir behover inte bedriva verksamheter utan kan efterstriva att nigon (studentfGrening,
universitetet, féretag, privatperson) frimjar verksamheten”.

Ett svepande svar som inkom var att kiren bor géra “allt som gynnar studenterna kan kdren
bedriva eller ta hjilp av sektionerna, sa linge slutresultatet dr positivt”.
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5. Definition av LinTeks karnverksamhet

Karuppdragets kidrnverksamhet har kartlagts genom att identifiera hégskolelagens krav samt
samla in dsikter och tankar fran intressenter for LinTek.

Utifran detta underlag har LinTeks karstyrelse 19/20 konkretiserat resultatet och kommit fram
till att LinTeks kdrnverksamhet ér:

att verka fOr studenternas vilmaende

att stotta studenter under deras studietid

att férmedla studenters réster mot externa parter

att verka for hog kvalitet pd utbildningarna

att verka for en god arbetsmiljé

att samordna mottagningen av nya studenter vid LiU
att samordna och stotta studentlivet

LinTek ska dven se till att uppritthilla en vilfungerande organisation som kan utféra
ovanstiende delar.

En valfungerande
organisation

Figur 2: Ilustration av LinTeks kdrnverksamhet.
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Definitionen grundar sig mycket i de kategorier av kdrnverksamhet som karstyrelsen upplevde
att de responderade intressenter var Gverens om i kombination med vad som konkret stir i bade
hégskolelagen och karuppdraget LinTek fatt fran LiU. Virt att nimna dr att det kring Naringsiiv
och jobb efter studierna samt Samspel med sektioner och foreningar raidde delade meningar mellan olika
intressentet.

Samspel med sektioner och féreningar dr en viktig fraga for LinTek idag och en naturlig
anknytning till studenterna. I Linképing dr dessutom sektionerna mycket starka i férhallande till
karen jaimfort med andra lirositen dir samspelet sker pa ett annorlunda sitt. Dirav anser
karstyrelsen att det bor vara en sjdlvklar del av LinTeks kdrnverksamhet, att fortsitta hjilpa till
att samordna och stétta sektions- och féreningslivet.

Gillande niringsliv och jobb efter studierna anses det inte falla under LinTeks kidrnverksambhet.
Argumentet grundar sig i ridande delade meningar bland intressenter i kombination med att
kirnverksamheten anses som det mest grundliggande en student ér i behov av gentemot en kar.
Det vill siga det en student dr beroende av att kdren gor fOr att sikerstilla vilméiende under
individens studietid. Nér det kommer till néringsliv och jobb efter studierna handlar det snarare
om att erbjuda det extra f6r studenten att utéver en gedigen utbildning dven skapa métesplatser,
som exempelvis LARM och andra niringslivsevent, f6r att 6ppna upp f6r jobb och virdefulla
kontakter i ndringslivet. Ddrav anser kirstyrelsen att niringsliv och jobb efter studierna dr att
betrakta som en verksamhet LinTek ska bedriva utéver kdrnverksamheten tack vare det stora
virdet som LinTek skapar genom denna gren.
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6. Kartlaggning av verksamheten idag

Syftet med kartliggningen av dagens verksamhet dr att pd en 6vergripande niva se vad som gors,
tor att sedan kunna jimfoéra det med den omvirldsanalys som édr genomférd vid kontakt med
intressenter och ldsning av dokument. Karstyrelsen valde att fokusera pd det arbete som
genomférs av kirledningen; anledningen dr att det dr pa ledningsniva i LinTek som all
verksamhet kan tdckas in. Fullmiktige och karstyrelsen har ingen egentlig operativ verksamhet,
och medan de utskott och grupper som leds av personer i kirledningen 1 allra hégsta grad utgor
LinTeks verksamhet skulle insamlat material blir alltfér stort och komplext for att fa en tydlig
6verblick. Sysslorna som kérledningen har anses vara pa ett plan som, vid diskrepans mellan
utford syssla och syftet med studentkaren, gir att revidera, och som i sin tur har paverkan pa
utforda aktiviteter i gruppen som leds av berdrd post. Nedan finns sammanfattat vad varje post
gOr 1 dagsldget. For alla giller ocksa gemensamt kérledningsarbete.

Karordforande (KO)

Karordférande ska leda kdrens operativa verksamhet. Det innefattar att 6vervaka arbetet inom
Karledningen i syfte att sdkerstilla att kdren arbetar dndamadlsenligt. Karordférande har ocksd
ansvar for LinTeks bolag vad giller dess verksamhet, ekonomi och lingsiktiga mal.
Karordférande 4r en naturlig kontaktbrygga for hela interna verksamheten och dr primir
kontaktperson gentemot externa parter och agerar LinTeks ansikte utit nér
representationsuppdrag uppkommer. Man ir specialist-generalist och blir dirmed regelbundet
inkopplad som radsfunktion da medarbetare, 6vriga inom karen samt externa parter behéver
kommunicera. Ovrig tid bestir av att lisa handlingar till alla de styrelser man sitter med i,
sammanstilla dagordningar till métena man kallar till och att hantera drenden som inkommer till
den mailinkorg som stindigt vixer under alla tider pa dygnet.

KO sitter tillsammans med vKO ocksd med i kirstyrelsen som link mellan dessa tva organ. KO
nimner sjilv att det som gbrs pd daglig basis och det som posten ska géra stimmer vil Gverens.
Mycket tid géir at till administrativt arbete i form av inldsning infér méten och planering av
méten. Den radsfunktion som nidmns internt tolkas som arbetsledning av kérledningen.

Vice karordférande (vKO)

vKO har ett ekonomiskt ansvar. Det innefattar dels att ligga budget infor vatje verksamhetsir,
revidera budgeten pa hdsten och kontrollera sa att de styrdokument som reglerar ekonomiska
sysslor f6ljs, dels att hantera l6pande uppgifter i form av fakturahantering och liknande.
Arbetsledning av karledningen dr ocksa en stor del av det dagliga arbetet, vilket bl.a. innefattar
intern kommunikation och att vara ett stdd f6r medarbetarna i karledningen. Dessutom dr vKO
ansvarig for relationen till och kararbetet i Norrkdping; det innebir 1 praktiken mer kontakt med
sektionerna, de anstillda och gemene student vid Campus Norrképing men dven mycket
kontakt med kommunen och niringslivet.

vKO har dven andra sysslor som innefattar omhindertagande av bilen inklusive de avtal som
tinns kopplade till denna, och ett huvudansvar f6r LinTeks inventarier och lokaler.

vKO sitter tillsammans med KO ocksa med i karstyrelsen som link mellan dessa tvd organ.
vKO lyfter att dven denna post har mycket administrativa uppgifter, dven om fokus i svaret
snarare liggs pa de andra Overgripande ansvarsomrddena. Arbetsledningen lyfts fram som den
primira uppgiften posten har.
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Utbildningsansvariga (UAu och UAs)

UA jobbar i mingt och mycket tillsammans och har dirfér limnat ett gemensamt svar. UA
jobbar med utbildningsrelaterade frigor och bedriver utbildningsbevakning fér en foérbittrad
utbildning och hoégre utbildningskvalitet. Kvalitetssidkringen genomfdrs i form av
kursutvirderingar dir de ldser igenom inskickade utvirderingar och ger feedback pd dem, samt
genom att triffa LinTeks studeranderepresentanter fOr att vara stéd och for att utféra
utbildningsbevakningen. Det handlar ocksd om att framféra studenternas dsikter och foretrida
demsamma gentemot universitetet. UA 4r dven LinTeks primira kontakt i alla utbildningsfragor.
For UAu giller stindig kontakt med universitetet i utbildningsfrigor (stora som smd) och
flertalet méten med universitetet pa olika nivder och; det brukar vara minst ett mote per dag
med universitetet eller andra utbildningsansvariga. F6r métena dr det ofta handlingar att ldsa in
sig pd, och generellt spenderas mycket tid pa daglig basis med mail. UA arbetar dven med
dskningar fran sektionerna till nimnderna. Vad giller sektionerna dr ocksd UAs ansvarig for att
utbildningsavtal skrivs med alla.

UAu ir dven, tillsammans med SAc, huvudansvarig f6r LinTeks internationella ansvar, dir
inkluderingen av internationella studenter dr viktig. UA arbetar frimst mot universitet med att
toretrida studenter och de kan anses ha tydliga arbetsuppgifter. Arbetet med nimndiskningar
fran sektionerna ligger nagot franskilt de andra uppgifterna.

Studiesocialt ansvarig tillika centralt arbetsmiljoombud (SAc)

SAc ska bevaka studenternas studiesociala intressen inom omradena arbetsmiljé och Lika
Villkor. Det innebdr framforallt att féra studenternas talan inom omriden som berdr
studenternas hilsa, bdde fysisk hilsa (t.ex. i form av arbetsmiljd) och psykisk hilsa (i form av
bade arbetsmiljo och Lika Villkor). Detta sker bla. genom att agera kontaktperson fér
arbetsmiljbombuden pd sektionerna och stédjer dem i deras arbetsmiljdarbete pa sektionerna
och genom hantering av studentfall gillande arbetsmilj6é och lika villkor. SAc arbetar mycket
tillsammans med de andra kédrerna och driver kdrgemensamma fridgor mot LiU inom ovan
nimnda omriden. SAc och ocksid kontaktperson for internationella studenter rérande likartade
fragor.

Utover det leder SAc EventU och arrangerar med gruppen karinterna aktiviteter och Kéraktivas.
SAc har en tydligt strategisk roll vad giller arbetsmiljé och Lika Villkor med inslag av praktiska
studentfall. Ledningen av EventU, som ir ett mer operativt arbete med snivare fokus, ligger
utanfor det andra arbetet.

Studiesocialt ansvarig - mottagningsansvar (SAm)

SAm ska vara den primira linken mellan LinTek och extern studiesocial verksamhet sisom
festerier, fadderier och fortel. SAm dr ansvarig for att festeriavtal och mottagningsavtal skrivs
med sektionerna samt utvirderas och revideras drligen. Mot LiU dr SAm linken vad giller
studiesociala fragor med fokus kring mottagningen och mer sd nir det 4r en strategisk niva.

Posten tycks pavisa stor vatriation mellan dren. Kontakt med festerierna ir inte nédvindig f6r
deras verksamhet vilket gbr uppgiftens utférande beroende av vem som innehar posten, och
festerierna vinder sig mycket sillan till SAm f6r radgivning kring deras studiesociala verksamhet;
det 4dr snarare sd att SAm jagar information. Det 4r samma situation vad giller andra LUST-
godkinda foéreningar. Inblandning i mottagningsplanerandet beror ocksa mycket pa samspelet
med MA-L och dennes arbetsplan.

SAm dr ocksd huvudansvarig fér de mottagningar som ligger utanfér programmen:
basdrsmottagningen (natur/tekniskt men ocksid de asiatiska basdren), mastermottagningen
(mestadels internationella studenter) och utbytesmottagningen (terminsstudenter, tink

Postadress LinTek, Tekniska hogskolan, 581 83 Linkoping Besoksadress Tekniska hogskolan, Kérallen, plan 3
Telefon 070-269 45 85 Org.nr 822001-0683 Plusgiro 79 95 13-7 Bankgiro 515-1493
E-post ko@lintek.liu.se Hemsida www.lintek.liu.se

HyLjCbbew-H1PiAZZ9P



— 2020-06-30

13 L I 18 (31)

erasmusutbyten). Dessa mottagningar far séllan s stort fokus som de skulle behéva, vilket ocksa
resulterat i simre omdémen och patryckningar om férbittringar. En anledning tycks vara att de
ir sapass fristdende frin andra arbetsuppgifter: medan SAm mestadels av tiden jobbar
strategiskt, agerar kontaktlink mellan parter och sammanstiller dokument handlar uppgifterna
kopplade till dessa mottagningar om mycket operativa fragor. Dessa mottagningar dr sillan
motiverande.

Néaringslivsansvarig (NA)

NA idr huvudansvarig f6r LinTeks arbete med arbetsmarknads- och niringslivsfragor. I detta
innefattas bl.a. ansvar f6r LinTeks kontakt med ndringslivet, huvudsaklig kontaktperson i alla
niringslivsfragor gentemot bolag, kommuner, universitet, studentféreningar och andra aktérer
samt att arrangera niringslivsevenemang pa LiU. Niringslivsarrangemangen anordnas
tillsammans med utskottet LinTek Naringsliv: tre temaveckor arrangeras ddr féretag far komma
och prata om det specifika temat som veckan fokuserar pa och utéver dessa fristdende event i
samarbete med foéretag. De haller ocksd arligen i Exjobbsmissan och Rekryteringsmissan i
samarbete med Linképing Science Park.

Projektledare LARM (PL)

PL:s arbetsuppgift dr att vara projektledare f6r LinTeks arbetsmarknadsdagar (LARM) och se till
att arrangemanget genomfors. Detta gbrs frimst genom arbetsledningen av projektgruppen med
kommitté och koordinatorer som omfattar ca 40 personer och LARM-organisationen i stort.
LARM-organisationen ar storre dn si med alla virdar som ocksa finns, vilket ger upphov till att
PL arbetar med rekrytering och planering. Planering infér kommande 4rs missa borjar tio
minader innan. Ett LARM anses lyckat nir arrangemanget dr genomfdrt och organisationen
upplevt personlig utveckling. Som projektledare ansvarar PL ocksid for utvirdering och
utveckling.

Marknadsféringsansvarig (MF)

MF ska planera och genomféra marknadsféring av olika kampanjer. MF har ansvar 6ver
LinTeks image och marknadsféringsmaterial pd vara kanaler. MI ansvarar for allt géllande
kommunikation. Till sin hjilp har MF Marknadsféringsutskottet som jobbar med layout och
olika sorters PR-material. MF dr ocksda stdd dt sektionernas olika informationsansvariga och
tryckansvariga och granskar allt tryck som har LinTeks logotyp pa sig.

MF spenderar en stor del av sin tid med att kdpa profilklidder, affischer och material till PR. Det
ir meningen att Marknadsféringsutskottet ska skapa all layout men MF behéver tidvis
komplettera med sddant som inte hunnits med. MF hanterar ocksd LinTeks kanaler utat, vilket
innebir publicering via sociala medier, halla hemsidan uppdaterad och skriva samt skicka ut
nyhetsbreven. MF planerar ocksa montrande och gbr viss montring sjilv.

MF projektleder ocksd karledningens rekrytering av nya medlemmar under mottagningen. Vad
som framgir ovan dr att marknadsféringen av en organisation i storlek med LinTeks édr en
omfattande verksamhet dir manga administrativa delar behover 16sas.

SOF-generalen

SOF-generalens arbetsuppgift dr att vara projektledare f6r Studentorkesterfestivalen (SOF) och
se till att arrangemanget genomfors. Detta gors frimst genom arbetsledningen av kommittén 15
personer och SOF-organisationen i stort. SOF-generalen dr en post som har ett tydligt fokus
mot det studiesociala studentlivet. Som projektledare ansvarar SOF-generalen ocksd for
utvirdering och utveckling.
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Miinchen Hoben-general (MH)

MH:s arbetsuppgift dr att vara projektledare fér Minchen Hoben och se till att eventet
genomférs. Detta gbrs frimst genom arbetsledningen av kommittén som omfattar tio personer.
MH ir en post som har ett tydligt fokus mot det studiesociala studentlivet, vilket resulterar i att
minga av de méten posten deltar pd sker inom LiU:s studentliv med andra studentféreningar:
bokningsméten ér ett exempel. Det finns ocksa externa méten med exempelvis Akademiska hus
for att mojliggdra eventet. Som projektledare ansvarar MH ocksa f6r utvirdering och utveckling.

Ordforande Mattehjalpen

Ordférande Mattehjilpen leder Mattehjilpens verksamhet. Det innebédr bla. att planera
mattestugor, schemaldgga mattecoacher, bestilla mat, uppdatera sociala medier och k&pa in
nédvindigt material. Liknande uppgifter skéts infér crash courses. Ordférande Mattehjilpen
héller ibland dven i crash courses sjilv. Rekrytering av nya coacher sker kontinuerligt 1 samrad
med MF.

Chefredaktor (Chefred)

Chefred leder LiTHanian-redaktionen i dess arbete att skapa och publicera LiTHanian fem
ganger om aret. LiTHanian kan agera som ett oberoende och granskande organ, och har friheten
att kritisera kiren 6ppet med underbyggda argument. LiTHanian ir inte ett sprakror f6r LinTek
och ska inte beaktas som en f6r LinTek marknadsférande instans.

Mottagningsansvarig Linképing (MA-L)

MA-L koordinerar mottagningen 1 Link&ping mellan LiU, Kédrerna och Fadderierna, samt agerar
stod till fadderierna genom deras generaler. MA-L dr ocksa ansvarig f6r att Mottagningspolicyn
toljs. I arbetet dr en stor del att vara behjilplic med svar pa frigor fran framfdrallt fadderierna.
Det ingar ocksd att granska fadderiernas material och organisera utbildningar f6r specifika
poster. MA-L ser ocksd till att sdtt parter fir ritt information genom ritt kanaler och
koordinerar fadderierna nir de behdver komma i kontakt med exempelvis LiU. MA-L arbetar
nira SAm och Generalsgruppen frimst, men har ocksa erfarenhetsutbyten och samarbeten med

MA-N.

Mottagningsansvarig Norrkoping (MA-N)

MA-N koordinerar mottagningen i Norrképing mellan LiU, Karerna och Fadderierna, samt
agerar stod till fadderierna genom deras generaler. MA-N dr ocksd ansvarig for att
Mottagningspolicyn 6ljs. I arbetet dr en stor del att vara behjilplig med svar pa frigor frin
framférallt fadderierna. Det ingdr ocksd att granska fadderiernas material och organisera
utbildningar f6r specifika poster. MA-N ser ocksa till att sétt parter far ritt information genom
ritt kanaler och koordinerar fadderierna nir de behéver komma i kontakt med exempelvis LiU.
MA-N arbetar nir Generalsgruppen och SAm frimst, men har ocksd erfarenhetsutbyten och
samarbeten med MA-L.

Projektledare IT (IT)

IT har varit en projektledarroll under verksamhetsiret 19/20 som har haft som ansvar att
underhalla och utvirdera existerande system och pabérja arbetet med att ta fram en ny hemsida.
IT ska ocksa finnas till hands f6r utskott vad giller IT-relaterade fragor och dess tekniska
utveckling. Mycket av arbetet dr just kontakten med utskott men ocksa att planera och ligga
strategier for framtida arbete.
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Infoér verksamhetsaret 20/21 har IT blivit en post i kitledningen under benimningen IT-
ansvarig. I'T 4r en post som varit efterlingtad inom LinTek och som fram&ver kommer bidra till
en tydligare intern organisation generellt, eftersom I'T-relaterade frigor nu samlas hos en post.

Projektledare karstugan (PK)

PK driver projektet att képa karstugan 4t LinTek att att skapa konceptet. I det ingér att
framarbeta vilka som fir boka, bokningsrutiner, inkép av moéblemang, méblering och andra
relaterade uppgifter. Eftersom karstugan signerades i maj 2020 kommer framtida arbete dven
handla om hanteringen av karstugan pd daglig basis.

Administrator (Admin)

Admin 4r anstilld som tjinsteman och hanterar LinTeks ekonomiska angeligenheter och
administration. I det ekonomiska ingir framfdrallt redovisning, bokslut och deklarationer.
Admin 4r ocksa ansvarig f6r LinTeks receptionsverksamhet i LinTEx och svarar pa studenters,
sektioners och foretags generella frigor via mail. Admin arbetar ocksd med medlemssystemet
och relaterade uppgifter. Admin 4r en del av LinTek som underlittat de ekonomiska
angeligenheterna och avlastat framférallt viKO i dennes arbete.
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7. Gap-analys
Vad dr det for skillnad mellan nuldge och onskat lige av intressenter?

LinTek bedriver idag verksamhet i de omriaden som férvintas och Onskas av intressenter.
Frigan som féljer 4r i vilken utstrickning denna verksamhet sker i jimférelse med det 6nskade
ldget frin intressenterna. Utbildningsbevakning anses vara den viktigaste aspekten hos miénga
intressenter och dr ocksd en vil fungerande verksamhet idag med tvd utbildningsansvariga.
Nedan foljer en lista pa punkter som LinTek kan ta hdnsyn till f6r att utveckla verksamheten i
riktningen som 6nskats av intressenter.

o Sikerstilla att utbildningsbevakning fortsitter i den utstrdckning som den gérs nu och
se till att de som 4r utbildningsansvariga har ett hallbart arbetssitt.

e Studentpolitik sker inte i den utstrickning som 6nskas av vissa intressenter.

e Virna om studenters intressen kan goras i storre utstrickning, se till att detta dr en
arbetsuppgift som genomsyrar allt arbete. Ta in fler dsikter frin teknologer.

e  Samspel mellan sektioner och féreningar anses viktigt och bér arbetas dnnu mer med.

e Ska LinTek fortsitta driva studiesociala evenemang som kan uppfattas konkurrera med
vira foéreningar och sektioner? Kartlige om det finns evenemang som inte bor
arrangeras.

Frigor relaterade till utbildning 4r en av de saker som en studentkér ska ha som huvudsakligt
syfte, se Hogskolelagen. Med tva heltidsarvoderade personer i karledningen som jobbar enbart
med utbildningsrelaterad verksamhet héller LinTek idag en hog kvalitet inom omridet. P4 grund
av fragornas natur ligger de relativt langt ifran andra omriden som karledningen arbetar med,
vilket gbr det svart fér arbetskamraterna att fi insikt i utbildningsansvarigas arbete. Detta
inkluderar presidiet som forvintas arbetsleda. Resultatet dr att utbildningsansvariga i stor
utstrickning arbetsleder varandra. Det fungerar bra eftersom de tilltrider vixelvis till posterna
men forsvarar ocksa for presidiet att hjilpa till i f6rdelningen av uppgifter. I dagsliget ligger det
mycket pd utbildningsansvariga sjilva huruvida de har ett hillbart arbetssitt eller inte. I det fall
det inte fungerar mdste strukturer finnas som méjliggdr f6r karledningen, och framfdrallt
presidiet, att fa insikt i arbetet som gors for att kunna férdela om. Nagot annat som méjligtvis
kan ses ver dr om det dr utbildningsansvariga som ska samordna sektionernas nimndiskningar;
det dr en uppgift som ligger franskild de andra arbetsuppgifterna och har ingen koppling till
utveckling av utbildning. En méjlig vig att g dr att inkludera Administratéren i det arbetet och
fordela det pa tre istillet.

Det ar tydligt att paverkan dr en stor del av vad en studentkar 4r, och studentpolitik kan ses som
sprunget ur tanken om paverkan. Aven om studentpolitik kan vara svirt att definiera har de
flesta som engagerar sig i karen en personlig bild av vad det innebir och pa vilka plan paverkan
ska goras. LinTek bedriver idag mycket paverkan mot framforallt LiU, frimst genom arbetet av
UA, SAc, KO och vKO. Kinslan av att det inte bedrivs mycket studentpolitik kommer dock
fran att det finns en skillnad mellan de arbete som gors, som dr relativt fast i rollen redan vid
tilltrddet, och den personliga bild som finns. Dessutom tydligg6rs fi initiativ till paverkan och fi
resultat av paverkan; utan tydliggérande dr det svart att fd en Svergripande bild av det som
astadkoms. En sista faktor dr att LinTek i manga fragor dr 6verens med LiU eftersom LinTek i
manga frigor ir del av processen. For de som anser att studentpolitik édr att héja résten mot
universitetet dr ddrfér LinTeks studentpolitik féga imponerande. Detta il trots dr det
karstyrelsens mening att LinTeks fortroendevalda bor ges utrymme 1 sina roller som
representanter att driva frigor som de brinner for.
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Att virna om studenters intressen har en nira koppling till studentpolitik vad giller att lyssna
mer pa vad den stora massan vill. P4 den stora utmaningen som detta innebir har LinTek idag
valt att hélla sig till Fullmiktiges ledaméter och det som karstyrelsen och kdrledningen har med
sig in i sina engagemang. Formulir dr en metod som kan vara effektiv fr vissa frigor men som
idag dr nagot illa omtyckt att arbeta med. Detta hor delvis ihop med hég arbetsbelastning. Ett
exempel dir formuldr bérjat tillimpas inom LinTeks verksamhet dr den enkit som gir ut om
psykosocial hilsa, LivsLUST. Utifran resultatet i den bedriver SAc paverkansarbete mot LiU pa
goda grunder. Vidare dr LiTHanian ett organ som ska granska LinTeks verksamhet, vilket gor
det till en limplig aktSr i att uppritthalla en hég nivd av att virna studenters intressen. Med
journalistikens verktyg har de goda mdoijligheter att gbra det till en del av sin repertoar att samla
in asikter fran gemene teknolog. Med sin stillning inom och mot LinTek kan de verka for att
aktuella intressen diskuteras. Genom att tillimpa LiTHanian som en katalysator f6r studenters
intressen kan det, precis som det efterfragas, genomsyra inte bara de poster som i sin roll arbetar
med det utan ocksa alla de andra.

Samspelet med sektioner och féreningar har visat sig vara en viktig del av LinTeks verksamhet
enligt intressenterna. Det uppmirksammas att LinTek bor utveckla samarbetet, men med
betoning pa att kdrernas verksamhet inte bér 6verskugga sektionernas verksamhet. LinTek har
idag samarbeten i olika grenar av organisationen, men det har varit svért att veta exakt hur
samarbetet bor se ut. Som en fortsittning pd verksamhetsplanspunkten 18/19 har LinTeks
samspel med sektioner undersékts under dret genom verksamhetsplanspunkt 2 “LinTek och
scktionernas  samspel -  fortsdttning”. Resultatet av  detta arbete dterfinns i
verksamhetsplanspunktens slutrapport. Samarbetet med féreningar som inte dr sektioner ir en
svérare friga. Det anses vara viktigt att fortsitta se Sver samarbetet med andra féreningar och
arbeta fram en strategi eller riktlinje f6r hur LinTek bor samarbeta med andra parter.

Huruvida LinTek bér arrangera studiesociala aktiviteter 4r en vattendelare. Vissa intressenter
anser att det bor vara en del av kirnverksamheten, medan andra anser att det finns andra aktorer
som gor detta idag och att kéiren inte bér konkurrera med dessa. Mottagningen nimns av flera
intressenter ha en stark koppling till studiesocial aktivitet som LinTek bor bedriva inom sin
verksambhet. Sett till nuldget innefattar kdrledningen tvd mottagningsansvariga med syfte att styra
mottagningen som sin primdra arbetsuppgift, SAm ér en heltidspost med mottagningsansvar
och Miinchen Hoben ir en fest arrangerad av LinTek som dr stark kopplat till mottagningen.
Det visar att LinTek satsar gedigna medel pd nigot som intressenter anser bor vara en kirs
kirnverksamhet vilket motiverar att LinTek bor fortsdtta med verksamheten. En viktig aspekt
att lyfta dr hur Mottagningen gir i linje med sektionssamspelet, nimnt i tidigare analyspunkt.
SAm lyfter bland annat att samspelet idag ér trégflytande, sektionerna jobbar mest pa egen hand
och vinder sig sillan till LinTek f6r rddgivning. Hir bér samspelet med sektionen ses &ver, det
bor bli ett tydligare samspel f6r att SAm och syftet med posten ska verka fullt ut. Att
mottagning utanfér programmen fir lite fokus idag bér ocksd utredas. Om mottagning ska
klassas som del av LinTeks verksamhet b6r SAm kunna ligga nédvindig tid pa samtliga delar av
mottagningen och kinna att de externa mottagningarna ir en sjilvklar del av sitt arbete.
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Uppdrag till de studentkarer som skall foretrada
studenter och doktorander vid Linkdpings universitet
fran den 1 juli 2019 till och med den 30 juni 2022

Beslut

Linkdpings universitet (LiU) beslutar att foljande uppdrag skall gélla fér de blivande
studentkarerna 1 juli 2019 — 30 juni 2022:

1. Ansvara for att det finns en organisation som har tillrackliga resurser for att
garantera ett aktivt studentinflytande for samtliga studenter/doktorander inom
respektive verksamhetsomréde samt kunna tillgodose behovet av utbildnings-
bevakning.

2. Ansvara for att det finns en vil forberedd student-, doktorandrepresentation i
de organ av permanent och icke permanent karaktar i vilka
studenterna/doktoranderna skall representeras av de utsedda studentkérerna.
En lista skall upprittas inf6r varje verksamhetsar som visar i vilka organ och
grupper studenterna skall vara representerade.

3. Ansvara for att det finns en vil utvecklad representation av studenter och
doktorander i universitetets kvalitetsarbete.

4. Ansvara for att samtliga studenter och doktorander inom respektive
verksamhetsomréade hélls informerad om studentkérens verksamhet.

5. Ansvara for att bemanna och utbilda den arbetsmiljorganisation som
skall finnas uppbyggd for studenterna och doktoranderna pé universitetets olika
campus i enlighet med det samverkansavtal som ingatts mellan universitetet, de
fackliga organisationerna och studentkarerna.

Till detta skall laggas att kérerna aktivt skall medverka vid mottagningen av nya
studenter i enlighet med den av kérerna gemensamt faststéllda mottagningspolicyn.

I de fall studentkarerna utfor tjanster for universitetets rakning som

kriver behandling av personuppgifter i ndgon form, skall ett personuppgifts-
bitridesavtal upprittas mellan parterna. Personuppgiftsbitradesavtalet ska reglera
forutsittningarna for kdrernas personuppgiftsbehandlingar som LiU ér ansvarigt
for och innehélla instruktioner avseende personuppgiftsbehandling.

LINKOPINGS UNIVERSITET
UNIVERSITETSLEDNINGEN
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Bakgrund

Universitetsstyrelsen beslét vid sitt sammantréde den 10 oktober 2018 att féljande
tre verksamhetsomréaden skall gélla for studentkarer vid Linkdpings universitet fran
den 1 juli 2019 till och med den 30 juni 2022:

1. Det omrade som motsvarar ansvarsomrédet for den tekniska fakultetsstyrelsen,

2. Det omriade som motsvarar ansvarsomradet for den medicinska
fakultetsstyrelsen.

3. Det omrdde som sammantaget motsvarar ansvarsomradet for den filosofiska
fakultetsstyrelsen samt ansvarsomrédet for styrelsen for utbildningsvetenskap

Ansokan om att bilda studentkar och foretriada studenterna och doktoranderna
inom de olika verksamhetsomrédena skall vara registrator tillhanda senast den 1
februari 2019. Universitetsstyrelsen kommer att fatta beslut om vilka som tilldelas
uppdraget pé sitt sammantride den 15 februari 2019.

Finansiering

De blivande karerna kommer att ersittas med 360 kr per helérsstudent och

doktorand under héstterminen 2019. Beloppet ska dérefter &rligen uppriiknas med
pris- och léneomrékning.

For att kunna medverka i universitetets arbetsmiljoarbete i enlighet med det
samverkansavtal som uppréttats mellan universitetet, de fackliga organisationerna
och studentkérerna ersitts vardera av de tre kdrerna med 75 0oo kr arligen. Vidare
far karerna varje &r 25 000 kr vardera till att bedriva ett aktivt arbetsmiljoarbete
och kontinuerligt synliggora sitt arbetsarbetsmiljoarbete for studenter.

Universitetet ersatter arligen karerna for det arvode som utgér till respektive
studentkarsordforande. Dartill ersétter universitetet kérerna for drift av
medlemssystem med 50 000 kr/ar och kér.

Dessutom kommer extra erséttning for mottagning av studenter om 100 000 kr per
ar att utbetalas till den studentkér som foretrdder studenterna inom det
sammantagna omradet for den filosofiska fakultetsstyrelsen och styrelsen for
utbildningsvetenskap. Detta for att mdjliggéra en god mottagning av de studenter
som studerar vid fristdende kurser.

Fakulteterna finansierar det stod som &r baserat pé antalet hel&rsstudenter och
doktorander, mottagningsarbetet (via avtal med respektive studentkir) samt
arbetsmiljouppdraget.

Rektor ersitter studentkérerna for arvodet till respektive studentkérsordférande,
informationsarbetet rérande arbetsmiljéuppdraget, kostnaden fér medlemssystem
samt dem extra ersattning for mottagning av studenter pé fristdende kurs inom de
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LINKOPINGS UNIVERSITET 2018-12-17
UNIVERSITETSLEDNINGEN DNR LIU-2018-82542255 77
BESLUT
33) A

filosofiska och utbildningsvetenskapliga omradena. Rektors kostnader belastas
kostnadsstille 24004 — Samverkansavtal med studentkarerna, aktivitetsnummer
291894. Ytterligare ans6kningar om medel kommer endast i undantagsfall att
beviljas under den kommande trersperioden.

Med anledning av att studentkérerna beslutat att avveckla sin kirexpedition ar det
inte ldngre aktuellt att stotta den verksamheten med resurser, vilket har varit fallet i
tidigare avtal.

Handléggningen av beslutet

Beslut i detta drende har fattats vid rektors beslutsméte i nirvaro av
studeranderepresentanten Sofia Ritenius och rektors sekreterare Aneth Andersson
efter foredragning av enhetschef Studentinformation- och vigledningsenheten,
Marina Geijer.

I drendets beredning har @ven deltagit, bitraidande universitetsdirektor Ann
Holmlid och studentkoordinator Martina Johansson.

Helen Dannetun

A Gy

Marina Geijer

Kopia till:

Rektor

Prorektor

Universitetsdirektor

Bitr. universitetsdirektor (Ann Holmlid)
Fakultetskanslierna

Studentavdelningen (Marina Geijer, Martina Johansson)
Redovisningsenheten (Anne-Marie Fleetwood, Susann Engborg, Sara Bjorn)
Internrevisionen

LiU-webb (Lennart Falklof)

De lokala fackliga organisationerna

Studentkarerna

LINKOPINGS UNIVERSITET
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Bilaga 2: Uppfattning om tidfordelning per
post

Féljande dr de svar som inkommit frin de personer som sitter pd posterna under vt-20.

KO

Det liggs en ansenlig mingd tid pa att lisa handlingarna frin de olika styrelseuppdragen.
Exempelvis arbetet inom Universitetsstyrelsen innefattar en oerhort stor mingd handlingar som
tar minga timmar att sitta sig in i. Kdrordférande blir ofta kallad till viktiga mé&ten "bara for att"
och jag anser att det dr viktigt att man alltid 6verviger om delegering dr mojlig. Det dr viktigt att
hilla ett extra 6ga pé arbetsbelastningen presidiet emellan da det finns god potential till att hjilpa
varandra i arbetet ddr. Att hantera mailinkorgen 4r den enskilda arbetsuppgift som tar mest tid.
Det generella styrelsearbetet fyller ocksd upp kalendern rejilt, men det kan férsvaras med att
KO verkligen hér hemma i rollerna man fyller och dirmed har en enorm paverkanspotential.

vKO

Jag svarar utifrdn normallige och alltsa inte rddande distanslége.

Tiden gir mest 4t att svara pa frigor och arbetsleda karledningen, efter det skulle jag siga att
tiden som ldggs 1 mailinkorgen kommer tvéa.

Karstyrelsearbetet tar inte jattemycket tid men det tar virdefull tid dd métena ligger sent pa
kvillen och ofta orsakar (i samband med att viktiga uppgifter sisom méten och dylikt behdver
skotas pd morgonen samma dag) mycket linga arbetsdagar.

Det ir en del tid som gir 4t till att hantera fakturor och dylikt men jag skulle inte sdga att det 4r
den storsta uppgiften dven om den tar ganska mycket tid.

Det dr en del méten 1 Norrképing men dessa kommer oftast 1 perioder och sedan ir det lugnt pa
den fronten ett tag.

UAu och UAs

Mboten och foérberedelser infér méten med bade LiU, de andra kirerna och sektionerna tar upp
mycket av tiden men det finns 4ndé tid till att gbra eget arbete. Skulle sdga att halva tiden gar at
till moéten och resten till eget arbete.

Tiden spenderad kring arbetet med och utbildning av studeranderepresentanter har varit
betydligt mer begrinsad i dr pga att UA-rollen gentemot universitetet har behévt 6ka, fran
samtliga kirers sida. De senaste dren har universitetet tagit fram ett antal férindringar och
forslag till fordndringar i rask takt for att mota interna och externa behov, vilket sitter 6kad
press pd kirernas utbildningsansvariga att bade representera och férsvara studenternas intressen
nir snabba férindringar genomfors, men ocksa agera kommunikatérer mellan olika grupper
inom LiU som vid snabba férindringar inte vet vad andra delar av LiU arbetar med eller kan
tinkas ha dsikter om. Det sitter mycket press pi UA, och det externa
studeranderepresentationsarbetet i UAs-posten blir ddrfor lidande.

SAc

Mest tid gir dt till arbetet med arbetsmiljbombuden pé sektionerna, samt de kirgemensamma
arbetsmiljéprojekten som de tre kdrerna utfor tillsammans (t.ex. LivsLUST, SLR-fraga, AMO-
veckan mfl). Jag ligeer ganska lite tid pd internationaliseringsfrigor, mest for att internationella
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studenter frimst kontaktar LinTek ndr de har utbildningsrelaterade frigor och di dr UAu
frimsta kontaktpersonen. Jag ligger férhallandevis ocksa ganska lite tid pd EventU, men tycker
inda att jag ldgger f6r mycket tid pid EventU. Det har varit svirt att rekrytera
utskottsmedlemmar till EventU, vilket har gjort att jag har fitt ta pa mig stora delar av det
utskottsarbetet som man egentligen vill att utskottsmedlemmarna ska utfora.

SAm

Arbetsbelastningen dr definitivt bra, baserat pa det kit av uppgifter jag har tilldelat mig sjélv i ar.
Eftersom jag inte har utediscoansvaret si har jag kunnat avlasta MA-L genom t.ex.
fadderanmilan och fadderutbildning.

Kortfattat giller:
e '"Restmottagningarna': Mycket arbete, lite tid.
e Vanlig mottagning: Mycket arbete, mycket tid.
e Studiesociala fragor (t.ex festerier) och fakturor: Lite arbete, lite tid.

e Avtal, dokumentlidsning, méten eller allmint forberedande for att formulera
asikter: Lagom arbete, lagom tid.

NA

Det som tar minst tid 4r kontakten med sektionerna och allt mer tid liggs pa de egna eventen
som inte gors tillsammans med LinTek Niringsliv. I och med att LinTek Niringsliv ha varit
vildigt sjidlvgdende 1 ar samt sjukt grymma har inte allt f6r mycket tid behévts liggas ned med
dem. Dock ha ju tid sjilvklart lagts ned men inte mer 4n vad som behévts.

PL

Mycket personlig kontakt. Bolla idéer och tankar. PL har en organisation pd uppemot 250
personer och en intern organisation pa 33 personer som stoter pa problem och motgingar och
ddr PL dr till f6r att vara ett stdd och bollplank. Rekrytering av kommitté, koordinatorer och
virdar, planering och teambuilding tar tid.

MF

Den dr jimn i perioder och wvildigt fokuserad pa vissa omrdden andra perioder.
Hoodiebestillningar tar mycket tid da det dr sd manga som behover det. Tar tid att samla in all
info och tryckprocessen dr sillan snabb. Montrande tar ocksa mycket tid och det ér svart att fa
andra i karledningen att stilla upp. En del tid maste ocksa liggas pa helger for att publicera
material pa sociala medier.

SOF-general

Moéten tar en del tid. Mejl, korrlisa saker texter, material, tillstindsansOkningar mm.
Teambuilding och fi organisationen att fungera tar mycket tid. Det 4r en stor kommitté med
mycket folk som tar tid att halla koll pa och fa alla att kinna sig sedda. Det som ocksa tar tid ar
allmint karledningsarbete. Bara stdiende méten och resa till och fran Norrképing star £6r drygt 6
h arbete i veckan och det dr utan ex. sektionsméten och trivselkvillar.
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MH

Min tidsférdelning dr vil att i november/december tar det ca 10 timmar i veckan fran att du ar
invald. Sedan tar det ca 15-20 timmar i veckan frin att du gér pa tills sommaren. Sommaren ir
relativt lugn med lite dubbelcheckningar innan augusti och sen ir det férmodligen mer 4n ett
heltidsarbete under nolle-p di du har hinderna fulla. Efter detta sa dr det efterarbete som giller
vilket inte tar allt f6r mycket tid sd kanske ett par timmar i veckan.

Ordforande Mattehjalpen

Vanliga veckor kanske jag ligger 5 timmar pa mattehjilpen, innan tentaperioder kanske uppemot
15-20 timmar om jag fir rikna in tiden jag behover for att plugga mattekurser jag redan klarat
(dven utan plugg-timmar inrdknat sd blir det mer runt tentaperioderna dé jag ska boka salar och
hjilpa till att samordna de andras crash courses) .

Chefred

Release-eventen tar ganska mycket tid i ansprak, och mdoten. Annars dr det sméd fem-minutare
hela tiden som kommer in, som ackumuleras till en del tid men i sig inte 4r si mycket.

MA-L

Alla delar jag héller pd med skulle jag sdga gar in i 4 delar, 1. Informationsspridning 2. Svara pa
fragor 3. Granskningar och inlimningar 4. Utbildningar och mé&ten. Skulle sdga att det jag gor
mest dr att sprida information, svarar pa fragor. Det tar ofta tid att fa det till ritt personer och
vinta pd svar. Det kan bli mer dn vad jag tinker mig dér. Utbildningar och mdten, ligger jag
relativt mycket tid. Har haft utbildningar £6r alla tvirgrupper och det 4r mycket méten fOr att
det dr smidigare. Sist, sjdlva granskningen ldgger jag vildigt lite tid pd, kommer nog bli mer men
det adminstrativa tar mest tid.

MA-N
Vildigt mycket tid gr pa att svara pd diverse olika frigor speciellt nu med corona och att alla
g0r olika planer beroende pad hur forutsittningarna kommer att se ut.

Ligger dven mycket tid pd alla de olika planer som kommer av att trappan ska flytta sin
verksamhet och dem inte vet hur liget kommer se ut efter sommaren, hir dr det vildigt mycket
att samordna tillsammans med de andra fakulteterna och férséka géra upp en plan for hela
campus Norrképing och inte endas tekfak.

IT
2-3 hiveckan ldgger jag pd mitt Kararbete.

PK

Mest tid ldggs pa att hantera intern kommunikation, 6nskar att jag la mer tid pa att faktiskt vara i
huset.

Admin

Ekonomiarbetet tar mest tid, 4r ju mycket som ingdr i det med vanlig redovisning, rapporter,
l6ner, fakturering och frigor fran andra om ekonomin. En tredjedel av tiden gar ungefir till
annat som medlemssystemet, frigor om inte direkt rér ekonomin m.m.
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Bilaga 3: Kontakt med externa parter

Nedan visas en sammanstillning av de externa parter som karledningen har kontakt med. Precis

som flera uppmirksammat i sina svar ir listan med stor sannolikhet inte komplett eftersom det

pé rak arm kan vara svart att komma ihég alla sina knytpunkter.

KO

Linko6pings Kommunstyrelseordférande
LiU:

Universitetsstyrelsen
Fakultetsstyrelsen

Studentradet
Internrevisionsutskottet (LUST-roterande plats)
Rektor Magnifica

Prorektor

Centrala Krisledningsorganisationen
KORK (RefTeC-styrelsen)

LUST-Styrelsen

Ordféranderaden

VVVVVYVYVY

vKO

LiU (bade centralt och med fokus Campus Norrképing),

RefTec

Norrkdpings kommun

Norrkopings niringsliv

Montania

Studentkortet (STUK)

Campushallen

Ytterst lite kontakt med SSCO 61 bostadskd till vara teknologer pa Lidingd)
Danske Bank

(Aspia t6r 16ner som nu kommer ldggas 6ver till att Maja hanterar [6nerna
istallet)

Edenred (f6r rikskortet)

Systerkérerna

SAc

LiU

StuFF

Consensus

Kommunen
Akademiska hus
Karservice
Reftec-gruppen STORK
Polisen

Ung puls

UA

Sektionerna (frimst kassér och SnOrdfarna i styrelserna)
Stuff

Consensus

LiTH-styrelsen

MD och IL.-nimnden

Pedagogisk arbetsgrupp f6r nya kursutvirderingssystemet
Pedagogisk utvecklingsgrupp

Ledningsgruppen for utbildning

Anstillningsnimnden

Didacticums styrelse
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International Office

TFK

Utover de grupperna som UAu sitter med 1 har man dven kontakt med enskilda
individer inom olika omriden pa frimst LiU men dven inom sektionerna och
studenterna.

UA idr LinTeks primdra kontaktpersoner i alla utbildningsfrigor gentemot
enskilda teknologer, enskilda doktorander, kommuner, universitetet,
studentforeningar och andra aktorer

MH Polis

Kommunen

Akademiska hus

Studenthilsan

Kommittéare har kontakt med materialféretag och alkoholférsiljare

Mattehjalpen | -

Chefred Sektionerna (mestadels via redaktdr)
LTAB
TFK

Studenter/andra som kommer med tips om innehill/frigor om tidningen

NA Alla féretag som vill nd ut till studenterna pd LiU (ingen idé att radda upp alla dé
det dr extremt ménga)

Science Park Mjirdevi

RefTec-gruppen ARG

Sektionernas Niringslivsansvariga och alumniansvariga

Sponsansvariga 1 fadderierna

MA Studenthilsan

Studievigledningen och schemaliggare
Kommunen (dtminstone i Norrkoping)
De andra mottagningsansvariga pa karen
Polisen (Platstillstind)

Kiarhusen

SAm SLANDT: Kommunens sitt att visa att de bryr sig om studentlivet.

STARK (Reftec): Ett forum jag har foérhéllandevis lite utbyte med eftersom de
flesta ddr sitter pd mer operativa poster dn jag (tex. kdrhusansvar eller
aktivitetssamordning).

LUST-S: Ett vildigt produktivt ging som jobbar vildigt tight kring bla.
mottagning och valborg. Har dven ofta méten med Jonas Blom som dven han
tillf6r mycket till arbetet.

10 (International Office): LiU:s fokusgrupp for internationella frigor som just
nu ar vildigt intresserade av vir internationella mottagning.

FF (Forenade Festerier): Har moten ungefir en gang i manaden och pratar om
vad som hint i festeristvirlden den senaste manaden. Det var hir som t.ex. rok i
mirkesbacken "forbjods" strax innan distansliget pa grund av patryckningar fran
karerna (alltsa LUST-S).

I Gvrigt dr det mest SAc som blir kallad och gir pd méten/rad kring studiesociala
fragor som ir lite kinsligare

Admin Minga foretag och foreningar mailar till LinTex som jag oftast hidnvisar vidare
inom LinTek, blir det en del féretagskontakter vid LARM nir alla féretag ska
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faktureras
LiU har jag kontakt med vid fakturering/4skning
Studenter och sektioner vid frigor

IT

LiU-IT
Angry Creative

MF

Trycketier
Folk som vill kommunicera via vara kanaler (LiU, stiftelser och féreningar osv)
Ibland féretag vi har avtal med ddr marknadsforing ingar

SOF

Kommunen

LiU

STARK

Polis

Riddningstjdnst

Karservice (inkl. vaktgruppen, sjukvardare)
Visit Link6ping

OGT

Foretag

Studentféreningar 1 bdde LinkSping och resten av Sverige
Forte!

Riks-SMASK och Studentorkestrar

PL

Science Park

Foretag som vill stilla ut, fOretag som vill ha samarbete, fOretag for
kompetensforsorjning

ARG (Reftec-grupp)

Sektionsmissorna vid LiTH

PK

Siljare av fastighet
Miklare

Jurist £f6r avtal
Besiktningsperson
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Handlingsplan for samarbetet
med sektioner

Foljande dokument dr en vigledning for vidare arbete med det samarbetsavtal med sektionerna
som slutits i slutet av verksamhetsidr 19/20. Inledningsvis ges en komprimerad bakgrund till
arbetet med samarbetsavtalen, for att foljas upp med en punktlista av vidare dtgirder och

diskussioner som behover foras.

Arbetet med samarbetsavtalen per juni 2020

Samarbetsavtalen som ir slutna ir resultatet av tva drs verksamhetsplanspunkter under 18/19

och 19/20. De dokumenten, samt rapporten frin 18/19, hittas genom linkarna nedan:

e [Kiren och sektionernas samspel

® Slutrapport - “Kéren och sektionernas samspel”

® [Kiren och sektionernas samspel - fortsittning

Frin de dokumenten kan utlisas vad som gjordes under det férsta aret och vad som lig som
grund for arbetet under 19/20. Kommande redogoérelse blir en form av slutrapport for arets

arbete, dven om resultatet 1 fOrsta hand 4r de paskrivna samarbetsavtalen med sektionerna.

Utgangspunkten var det forslag pa leverabler som limnades frin 18/19. Med dem som
utgiangspunkt har diskussioner forts framférallt inom karstyrelsen, men ocksa tillsammans med
karledningen och sektionernas genom Ordféranderiden (OR). OR har varit en mycket viktigt
bollplank i frigan under viren nir avtalsférslag har diskuterats mer ingdende. Det forslag pa
avtalsnivier som limnades av 18/19 skickades utan dndringar till OR f6r Gversyn under februati.
Med hjilp av de kommentarer och den feedback som framkom dir gick ett avtalsférslag ut pa
remiss under april med ndgra mindre revideringar. Detta f6rslag byggde fortsatt pa tre nivier

och finns har.

Niégot som har varit ndrvarande i karstyrelsens diskussioner under hela dret dr avtalens betydelse
tor samarbetet mellan LinTek och varje sektion. For karstyrelsen 19/20 har det varit alldeles
sjdlvklart att samarbetsavtal borde upprittats vid den stund ndr varje sektion blev just det.
Upprittandet av detta samarbetsavtal med varje sektion handlar dirfér om att tippa en lucka
som funnits i relationen snarare dn att bygga upp ndgot nytt. I utformningen har darfor
avtalsniva 1 varit menad att vara en direkt dterspegling av hur dagens samarbete ser ut. Det har
varit lika viktigt f6r kdrstyrelsen att alla sektioner skrivit pd ett samarbetsavtal f6r att stadga vad

parterna kan férvinta sig av varandra.

Remissvaren tydliggjorde att konceptet av samarbetsavtal dr bra, men att systemet med tre
avtalsnivder att vilja mellan i nuldget inte var ritt. Istillet landade det 1 tvd avtalsnivder dir de
kontroversiella punkterna plockats bort. De ligger i punktlistan nedan som kommande
diskussion. Genom att géra sd sikerstilldes att sektionerna skulle signera utan en lingdragen

process (som det inte fanns tid f6r innan sommaren). Vad karstyrelsen kom fram till var att det
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LinTek

ir battre att ut6ka punkter allteftersom 4n att ge sndva ramar fran borjan. Pé det sittet kan varje
potentiell punkt ges tillrickligt med utrymme f6r att diskuteras sa att alla patter blir néjda. Det

handlar om att strukturen som nu ér satt f6r samarbetet ska fd mogna.

Det dr i det liget den hir handlingsplanen tar vid. Vid dagens datum (21 juni) saknas signatur
fran I-sektionen, i Ovrigt dr samarbetsavtalen paskrivna. Varje avtal I6per 6ver ett verksamhetsér
for sektionen, sd det dr viktigt att LinTek haller ordning pd nir avtalen gar ut och det ar dags att

signera nya. Mirk vil att alla sektioner inte har samma verksamhetsar.

Vidare atgarder och diskussioner

® Undersék om de tva avtalsnivierna ska bli tre (i liknande utformning som det linkade
forslaget ovan som gick ut pa remiss).

® Somliga sektioner (framférallt de 1 Norrkdping) har knutit sina medlemmar genom
LinTek-medlemskap, vilket resulterat 1 ett ekonomiskt stdd enligt Direktiv f6r arbete
med teknologsektionerna kap 3. Integrera detta ekonomiska stdd i samarbetsavtalen
istillet pd avtalsniva 2 eller 3 och revidera bort ur direktivet.

e Kolla pa Direktiv for arbete med teknologsektionerna for att inte fi 6verlapp vad giller
teknologsektionsdskningar (kap 3). Revidera bort vid behov.

e Diskutera sektionens nytta kontra sektionsstyrelesens nytta. Vid remissen reflekterade
en sektionsstyrelse Gver att manga av punkterna som ir till sektionens férdel dr riktade
till sektionsstyrelsen och inte nédvindigtvis sektionens medlemmar. Forslaget som kom
var att istillet fOr tre avtalsnivder ha tva stycken med mdjliga tilliggspaket.
Styrelsetilligget skulle kunna beslutas om av sektionsstyrelsen, medan méjliga andra
paket skulle kunna bli en friga f6r sektionsméoten.

o Exempel pa vad som ingick i de ataganden som var styrelsespecifika dr “alla 1
sektionens styrelse och kansli 4r LinTek-medlemmar”.

® Ln aktuell friga dr vilka som maste vara medlemmar. Detta dr en friga som ir starkt
knuten till verksamhetsplanen 20/21. Integrera utkomsten av diskussionen i
samarbetsavtalen.

® Scktionsplatser till valnimnden dr ett beslut som tidigare tagits 1 Fullmiktige (senast
17/18). Undersok om detta ir nigot som bor integreras med samarbetsavtalen, och hur
det i sa fall skulle goras, med tanke pd att Fullmiktige tillstter gruppen.

®  Sitt en struktur sd att LinTek tar kontakt f6r f6rnyade avtal varje ar. Sektionen far vid
varje tillfdlle mojlighet att dndra avtalsnivd om de sd 6nskar.

® Fornya samarbetsavtal med vardera sektion.
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Samarbetsavtal mellan XX-sektionen
och LinTek

Avtalsparter

Avtal mellan Link6pings Teknologers Studentkar, nedan benimnd LinTek, och XX-sektionen,
nedan benimnd Teknologsektionen. Fér att fd skriva pa detta avtal maste Teknologsektionen f6lja
LinTeks reglemente 4 kap.

Bakgrund och syfte

Under viren 2019 tillfrdgades sektionernas ordférande hur de sdg pa relationen mellan sektionen
och LinTek. Vad som lyftes fram var den stéttning som LinTek kan erbjuda, bide vad giller
kontakt med universitetet och andra aktSrer men ocksd vid sakfrigor. Dessutom kan LinTek
férenkla samordningen med de andra sektionerna. Frin LinTeks perspektiv handlar relationen
med sektionerna i méngt och mycket om att ge studenterna vid tekniska fakulteten bista méjliga
férutsdttningar genom att minska avstindet mellan universitetet och studenterna. Som
organisationer har sektionen och LinTek olika syften, och dirfér ocksa olika infallsvinklar pa sitt
samarbete. For att tydliggéra motpartens férvintningar pd samarbetet skrivs det hir avtalet. Det
hir avtalet utgdr en formulering i text av det samarbete som funnits mellan LinTek och

Teknologsektionen sedan tidigare och dmnar pd sd sitt utgdra en grund fér samarbetet.

Det hir avtalet utgdr den forsta nivédn i ett system av tvd avtalsnivier. Med vatje avtalsnivd 6kar
ansvaren for bdda parter. Varje teknologsektion viljer sjilv vilken niva deras samarbete ska ligga
pé; avsikten 4r att alla sektioner ska ha samma méjligheter, men utan krav pa samarbeten. I denna

andra nivd Aaterfinns ocksd siddant som 4r del av nivd 1. For information om de andra

avtalsnivierna, kontakta ko@lintek.liu.se.

Det hir avtalet ir ett Overgangsavtal under verksamhetsdret 20/21, dé langsiktiga samarbetsavtal
fortfarande dr under utformning. Under kommande dr kan dérfor ataganden f6r savil LinTek som
Teknologsektionen komma att 6ka eller minska oberoende av varandra f&r att utgéra olika nivier
av avtal. Detta dr vid avtalets signering inte faststillt, och det finns inga forpliktelser att inga ett
sadant avtal i framtiden dven om parterna genom detta avtal uttrycker en ambition om ett

langsiktigt avtalat samarbete.

Utover detta samarbetsavtal har LinTek andra avtal med Teknologsektionen. Dessa ir:
utbildningsavtal, arbetsmiljéavtal och mottagningsavtal. Dessa regleras dock i separata avtal och
paverkar inte nedanstiende avtal. Notera att dven festeriavtal dr separata frin nedanstdende
forslag, dr frivilliga f6r varje festeri och inte behéver ha med sektionen att gora.

Avtalets loptid
Avtalet 16per 6ver Teknologsektionens verksamhetsar och férnyas direfter. Teknologsektionens
verksamhetsar ar 2020-07-01 - 2021-06-30.
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Linlek

Teknologsektionens ataganden

Teknologsektionen ansvarar for att:

delta i de rad som ir relevanta f6r dem.

kalla och vid behov adjungera in minst en representant fran LinTek vid sektions- och
styrelsemoten.

bjuda in LinTek till att presentera sin verksamhet under ett par minuter under vatje
sektionsmote.

LinTeks ataganden

LinTek ansvarar for att:

skicka ut kallelser f6r raddsméten 1 god tid och ha en tydlig agenda f6r varje méte.
ridsméten innehiller relevant information f6r varje sektion som deltar.

informera om LinTeks och universitetets arbete pd relevanta raidsmoten.

kalla ordférande och vice ordférande i sektionen till FuM- och styrelseméten, och f6r att
vid behov adjungera in dessa.

ge sektionen ekonomisk ridgivning vid behov.

ge Teknologsektionen méjlighet till, och information om, att gbra teknologsektions-
askningar.

bjuda in  Teknologsektionens  styrelseledaméter  till  utbildningar,  tex.
Sektionsstyrelseutbildningen och Kassérsutbildningen.

hilla en inspirationsdag med tema inom sektionsearbete och ledarskap tillsammans med
andra sektioners styrelse och kansli.
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Linlek

Da avtalet inte efterfaljs

For alla 6vertridelser giller att en varning utfirdas férst som motparten 4r tvingad att handla pa.
Sker ingen foérindring efter varningen giller foljande fOr respektive part: 1 de fall
Teknologsektionen inte fullféljer sina dtaganden enligt detta avtal har LinTek ingen skyldighet att
fullfolja sina ataganden; i omvind ordning giller detsamma. Det dr upp till varje part att informera
motparten om nir kontraktsbrott sker.

Kund- och personuppgifter

Samtliga parter dr inférstidda med att 6vriga parter behandlar deras kund- och personuppgifter,
med anledning av detta avtal. Samtliga parter dr infOrstidda med att sidana kund- och
personuppgifter registreras som underlag for avtal och administration och att kund- och
personuppgifter kommer att anvindas i den omfattning det 4r nédvindigt £6r att upptylla avtalet.
Ovriga parter kan komma att komplettera kund- och personuppgifterna genom att inhimta
uppgifter frin privata och offentliga register, om det ir nédvindigt fér Gvriga parter att uppfylla

sina dtaganden enligt detta avtal.

Samtliga parter har ritt att ta del av, uppdatera och korrigera kund- och personuppgifter som
registreras i enlighet med detta avtal. Parten ska i sé fall skriftligen meddela detta till motpartens

kontaktperson.

Signering
Avtalet signeras elektroniskt var pa var part erhiller varsitt signerat exemplar via e-post. Bada
parterna godkinner hirmed ovanstiende samarbetsavtal.
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Samarbetsavtal mellan XX-sektionen
och LinTek

Avtalsparter

Avtal mellan Link6pings Teknologers Studentkar, nedan benimnd LinTek, och XX-sektionen,
nedan benimnd Teknologsektionen. Fér att fd skriva pa detta avtal maste Teknologsektionen f6lja
LinTeks reglemente 4 kap.

Bakgrund och syfte

Under viren 2019 tillfrdgades sektionernas ordférande hur de sdg pa relationen mellan sektionen
och LinTek. Vad som lyftes fram var den stéttning som LinTek kan erbjuda, bide vad giller
kontakt med universitetet och andra aktSrer men ocksd vid sakfrigor. Dessutom kan LinTek
férenkla samordningen med de andra sektionerna. Frin LinTeks perspektiv handlar relationen
med sektionerna i méngt och mycket om att ge studenterna vid tekniska fakulteten bista méjliga
férutsdttningar genom att minska avstindet mellan universitetet och studenterna. Som
organisationer har sektionen och LinTek olika syften, och dirfér ocksa olika infallsvinklar pa sitt
samarbete. For att tydliggéra motpartens férvintningar pd samarbetet skrivs det hir avtalet. Det
hir avtalet utgdr en formulering i text av det samarbete som funnits mellan LinTek och

Teknologsektionen sedan tidigare och dmnar pd sd sitt utgdra en grund fér samarbetet.

Det hir avtalet utgdr den andra nivan i ett system av tvé avtalsnivier. Med vatje avtalsnivd Skar
ansvaren for bdda parter. Varje teknologsektion viljer sjilv vilken niva deras samarbete ska ligga
pé; avsikten 4r att alla sektioner ska ha samma méjligheter, men utan krav pa samarbeten. I denna

andra niva aterfinns ocksi sidant som 4r del av avtalsnivd 1. For information om de andra

avtalsnivierna, kontakta ko@lintek.liu.se.

Det hir avtalet dr ett Overgangsavtal under verksamhetsdret 20/21, dé langsiktiga samarbetsavtal
fortfarande dr under utformning. Under kommande dr kan dérfor ataganden f6r savil LinTek som
Teknologsektionen komma att 6ka eller minska oberoende av varandra f&r att utgéra olika nivier
av avtal. Detta dr vid avtalets signering inte faststillt, och det finns inga forpliktelser att inga ett
sadant avtal i framtiden dven om parterna genom detta avtal uttrycker en ambition om ett

langsiktigt avtalat samarbete.

Utover detta samarbetsavtal har LinTek andra avtal med Teknologsektionen. Dessa ir:
utbildningsavtal, arbetsmiljéavtal och mottagningsavtal. Dessa regleras dock i separata avtal och
paverkar inte nedanstiende avtal. Notera att dven festeriavtal dr separata frin nedanstdende
forslag, dr frivilliga f6r varje festeri och inte behéver ha med sektionen att gora.

Avtalets loptid
Avtalet 16per 6ver Teknologsektionens verksamhetsar och férnyas direfter. Teknologsektionens
verksamhetsar ar 2020-07-01 - 2021-06-30.
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Linlek

Teknologsektionens ataganden

Teknologsektionen ansvarar for att:

delta i de rdd som dr relevanta f6r dem.

kalla och vid behov adjungera in minst en representant fran LinTek vid sektions- och
styrelsemoten.

bjuda in LinTek till att presentera sin verksamhet under ett par minuter under varje
sektionsmote.

Dessutom ansvarar Teknologsektionen, i och med avtalsniva 2, f6r att:

sprida information frin LinTek till sina medlemmar via sociala medier, veckobrev eller
liknande vid 2 tillfillen per termin.

informera studenter vid sektionen om LinTek och férdelarna med ett medlemskap.
LinTeks Marknadstoéringsansvarig delger material.

ha en representant pd minst 2 FuM-méten for att bibehalla god insikt i LinTeks
verksambhet.

LinTeks ataganden

LinTek ansvarar for att:

skicka ut kallelser f6r raidsméten 1 god tid och ha en tydlig agenda f6r varje mote.
radsméten innehaller relevant information f6r varje sektion som deltar.

informera om LinTeks och universitetets arbete pa relevanta ridsméten.

kalla ordférande och vice ordférande i sektionen till FuM- och styrelseméten, och for att
vid behov adjungera in dessa.

ge sektionen ekonomisk ridgivning vid behov.

ge Teknologsektionen mojlighet till, och information om, att gbéra teknologsektions-
dskningar.

bjuda in Teknologsektionens styrelseledaméter till utbildningar, t.ex. Sektionsstyrelse-
utbildningen och Kassérsutbildningen.

hilla en inspirationsdag med tema inom sektionsearbete och ledarskap tillsammans med
andra sektioners styrelse och kansli.

Dessutom ansvarar LinTek, i och med avtalsniva 2, for att:

forse Teknologsektionen med informationsmaterial och tydliga f6rménsbeskrivningar for
LinTek-medlemskap f6r anvindning vid informationsspridning.

erbjuda tréjbidrag till sektionens styrelse pd samma villkor som festerier och fadderier
(reglerat i festavtal och mottagningsavtal).
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Linlek

Da avtalet inte efterfaljs

For alla 6vertridelser giller att en varning utfirdas férst som motparten 4r tvingad att handla pa.
Sker ingen foérindring efter varningen giller foljande f6r respektive part: 1 de fall
Teknologsektionen inte fullféljer sina dtaganden enligt detta avtal har LinTek ingen skyldighet att
fullfolja sina ataganden; i omvind ordning giller detsamma. Det dr upp till varje part att informera
motparten om nir kontraktsbrott sker.

Kund- och personuppgifter

Samtliga parter dr inférstidda med att 6vriga parter behandlar deras kund- och personuppgifter,
med anledning av detta avtal. Samtliga parter dr infOrstidda med att sidana kund- och
personuppgifter registreras som underlag for avtal och administration och att kund- och
personuppgifter kommer att anvindas i den omfattning det 4r nédvindigt £6r att uppftylla avtalet.
Ovriga parter kan komma att komplettera kund- och personuppgifterna genom att inhimta
uppgifter fran privata och offentliga register, om det dr nédvindigt for Gvriga parter att uppfylla

sina dtaganden enligt detta avtal.

Samtliga parter har ritt att ta del av, uppdatera och korrigera kund- och personuppgifter som
registreras i enlighet med detta avtal. Parten ska i sé fall skriftligen meddela detta till motpartens

kontaktperson.

Signering
Avtalet signeras elektroniskt var pa var part erhiller varsitt signerat exemplar via e-post. Bada
parterna godkinner hirmed ovanstiende samarbetsavtal.
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Kvartalsrapport 1 20/21

Kostnadsstille

1.1 Fasta kostander

1.2 Central administration

L3 Karfullmaktige
L4 Karstyrelsen

L5 Presidet

L6 Utbildning

L7 Studiesocialt

L8 Marknadsforing
L9 Niringsliv

.10 LARM

11 LiTHanian
12 Mottagningen
.13 Munchen Hoben
L14 SOF

L16 Avsittningar

LL18 Karstugan

Intakter

156 320 kr

0 kr

40 506 kr

11 573 kr

277 304 kr

488 928 kr

303 681 kr

162 023 kr

159 904 kr

0 kr

0 kr

325 738 kr

23 150 kr

0 kr

0 kr

0 kr

1949 127 kr

Utfall 2020-07-01 - 2020-09-30

Kostnader

-198 007 kr

-144 099 kr

-10 301 kr

-2 460 kr

-149 259 kr

-211 757 kr

-189 076 kr

-376 135 kr

-77 538 kr

-224 814 kr

-600 kr

-748 078 kr

-468 408 kr

-84 887 kr

0 kr

-65 799 kr

-2 951 218 kr

Resultat

-41 687 kr

-144 099 kr

30 205 kr

9113 kr

128 045 kr

277 171 kr

114 605 kr

-214 112 kr

82 366 kr

-224 814 kr

-600 kr

-422 340 kr

-445 258 kr

-84 887 kr

0 kr

-65 799 kr

-1 002 091 kr

Kommentarer
Ligre intikter frin medlemsavgifter
Inget specifiket att kommentera
Se L7
Se L7
Stod till KO fran LiU betalades ut sent fg ér, se dven L7
Se L7
Intdkten f6r kiruppdraget férdelades senare féregiende ar
Se L7
Bara digitala event kan genomfdras pga covid-19, dven se L7
Ny budget anpassad efter digital missa kommer
Inget specifiket att kommentera
Inget specifiket att kommentera
Munchen Hoben arrangerades inte i 4r pga covid-19
Avikelse jamforelse av resultatet gors mot 18/19
Inget specifiket att kommentera

Karstugan fanns inte féregiende dr
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Jamforelse mot budget & foregaende ar

Kostnadsstille

L1 Fasta kostander
L2 Central administration
L3 Karfullmaktige

L4 Karstyrelsen

L5 Presidet

L6 Utbildning

L7 Studiesocialt

L8 Marknadsforing
L9 Niringsliv

.10 LARM

11 LiTHanian

12 Mottagningen
.13 Munchen Hoben
.14 SOF

L16 Avsittningar

LL18 Karstugan

Budget helar 20/21
Intikter Kostnader
637 800 kr -830 125 kr
150 000 kr -1 037 941 kr
97 995 kr -123 652 kr
26 000 kr -243 070 kr
575 000 kr -646 120 kr
1018005 kr | -1261 211 kr
702 500 kr -1211 098 kr
345 000 kr -1249 631 kr
374 000 kr -424 091 kr
4732500 kr | -2376 340 kr
181 500 kr -273 772 kr
520 393 kr -723 695 kr
1910791 kr | -1628109 kr
3602960 kr | -3589 764 kr
0 kr -50 000 kr
0 kr 0 kr
14 874 444 kr  -15 668 619 kr

Resultat

-192 325 kr

-887 941 kr

-25 657 kr

-217 070 kr

-71 120 kr

-243 206 kr

-508 598 kr

-904 631 kr

-50 091 kr

2 356 160 kr

-92 272 kr

-203 302 kr

282 682 kr

13 196 kr

-50 000 kr

0 kr

-794 175 kr

Avvikelse

150 638 kr

743 842 kr

55 862 kr

226 183 kr

199 165 kr

520 377 kr

623 203 kr

690 519 kr

132 457 kr

-2 580 974 kr

91 672 kr

-219 038 kr

-727 940 kr

-98 083 kr

50 000 kr

-65 799 kr

-207 916 kr

Gl/H

yLiCbbew-H1PiAZZ9P

Resultat kvartal 1 fg ar

42 518 kr

-207 756 kr

24 771 kr

-166 435 kr

-6 755 kr

64 109 kr

181 974 kr

-58 399 kr

4937 kr

-74 464 kr

-16 052 kr

-291 052 kr

-269 877 kr

-71 800 kr

0 kr

0 kr

Avvikelse mot kv 1 fg ar

-84 205 kr

63 657 kr

5434 kr

175 548 kr

134 800 kr

213 062 kr

-67 369 kr

-155 713 kr

77 429 kr

-150 350 kr

15 452 kr

-131 288 kr

-175 381 kr

-13 087 kr

0 kr

-65 799 kr

-157 810 kr



Bokakademin i Ostergotland AB
Org nr 556144-9991

Arsredovisning for rikenskapséaret 190701 - 200630

Styrelsen avger foljande arsredovisning.
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Bokakademin i Ostergétland AB Arsredovisning
Org.nr: 556144-9991 190701 - 200630 Sida 2

FORVALTNINGSBERATTELSE

Arsredovisningen &r upprattad i svenska kronor, SEK.
VERKSAMHETEN

Allmant om verksamheten

Verksamheten som bedrivs i Linkdping och Norrképing, omfattar handel med féretradesvis akademisk
litteratur och kontorsmaterial samt kompendier. Bolaget har lange drivits utifrdn sparsamhet men star nu infér
en forandringsresa dar sparsamheten istallet skall ersattas med kompetenshdjande aktiviteter och mer
uttalad malstyrning.

Bolaget ar helagt dotterbolag till Linus & Linnea AB, org.nr 556450-9528, med sate i Linkdping.

Foretaget har sitt sate i Linkdping.

Vasentliga hdndelser under rikenskapsaret

Rakneskapsaret 19/20 har varit ett handelserikt ar som allra stérst saklart har praglas av COVID-19. Bolaget
har drabbats hard men har genom bland annat permitteringar och proaktiva insatser fran bade verksamhet
och styrelse har bolaget kommit igenom pandemin pa ett férhallandevis bra satt. Arbetet med att identifiera
nya marknads- och forsaljningsmoéjligheter, som startade under rékenskapsaret 18/19, har fortsatt och
bolaget ar nu i slutfasen av detta forberedelsearbete. Resultatet av detta arbete planerar bolaget att lansera
hdsten 2020, nagot vi med spanning ser fram emot.

Flerarsoversikt, kkr 19/20 18/19 17/1€ 16/17 15/16
Nettoomsattning 8 156 9168 9 681 10 075 10 640
Resultat efter finansiella poster 33 -385 -143 -73 522
Soliditet % 69 66 7z 77 78

Forandringar i eget kapital

Aktie- Reserv-  Balanserat Arets
kapital fond resultat resultat
Belopp vid arets ingang 1429000 1176506 13706  -341816
Disposition enligt beslut avarsstamma:
Balanseras i ny rakning -341 816 341816
Arets resultat 33137
Belopp vid arets utgang 1429000 1176 506 -328 110 33137

Villkorade aktieagartillskott uppgar pa balansdagen till 2 592 391 kr (2 592 391 kr).
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Bokakademin i Ostergétland AB Arsredovisning
Org.nr: 556144-9991 190701 - 200630

Sida 3

Forslag till resultatdisposition

Styrelsen foreslar att till férfogande staende medel
balanserat resultat

arets resultat

Totalt

Disponeras for
overforing till balanserat resultat
Totalt

Bolagets resultat och stallning i 6vrigt framgar av efterféljande resultat- och balansrakningar med

tilldggsupplysningar.
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- 200630

-328 110
33137
-294 973

-294 973
-294 973



Bokakademin i Ostergétland AB Arsredovisning
Org.nr: 556144-9991 190701 - 200630

Sida 4

RESULTATRAKNING Not 190701-200630 180701-190630

Rorelseintéikter, lagerforandringar m.m.

Nettoomsattning 8 155 512 9 167 875
Ovriga rérelseintakter 130 566 3382
Summa rorelseintakter, lager-

forandringar m.m. 8 286 078 9171 257

Rorelsekostnader

Handelsvaror -6 033 914 -6 634 785
Ovriga externa kostnader -731 255 -823 221
Personalkostnader 1 -1 478 309 -2 092 621
Av- och nedskrivningar av materiella och

immateriella anlaggningstillgangar -9 342 -3 282
Summa rorelsekostnader -8 252 820 -9 553 909
Rorelseresultat 33 258 -382 652

Finansiella poster
Rantekostnader och liknande

resultatposter -121 -1 872
Summa finansiella poster -121 -1 872
Resultat efter finansiella poster 33137 -384 524

Bokslutsdispositioner

Forandring av periodiseringsfonder 0 42 708
Summa bokslutsdispositioner 0 42 708
Resultat fore skatt 33137 -341 816
Arets resultat 33137 -341 816
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Bokakademin i Ostergétland AB
Org.nr: 556144-9991

Arsredovisning
190701 - 200630

Sida 5

BALANSRAKNING
TILLGANGAR
Anlaggningstillgangar

Materiella anlaggningstillgangar
Inventarier, verktyg och installationer
Summa materiella anldggningstillgangar

Summa anlaggningstillgangar

Omsattningstillgangar

Varulager m.m.
Fardiga varor och handelsvaror
Summa varulager

Kortfristiga fordringar
Kundfordringar

Ovriga fordringar

Forutbetalda kostnader och
upplupna intakter

Summa kortfristiga fordringar

Kassa och bank
Kassa och bank

Summa kassa och bank

Summa omsittningstillgangar

SUMMA TILLGANGAR

Not
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200630

34 086
34 086

34 086

1413 273
1413 273

32 881

1525 062

20 875

1578 818

304 381

304 381

3296 474

3 330 558

190630

43 428
43 428

43 428

2044 154
2044 154

32 766

551 245

119 133

703 144

634 455

634 455

3 381756

3425181



Bokakademin i Ostergétland AB
Org.nr: 556144-9991

Arsredovisning
190701 - 200630

Sida 6

BALANSRAKNING
EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital

Bundet eget kapital
Aktiekapital

Reservfond

Summa bundet kapital

Fritt eget kapital
Balanserat resultat

Arets resultat

Summa fritt eget kapital

Summa eget kapital

Kortfristiga skulder
Forskott fran kunder
Leverantorsskulder
Skatteskulder

Ovriga skulder

Upplupna kostnader och
forutbetalda intakter

Summa kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

Not
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200630

1429 000
1176 506
2605 506

-328 110
33137
-294 973

2310533

31946
253 808
13 006
515 585

205 680
1020 025

3 330 558

190630

1429 000
1176 506
2 605 506

13706
-341 816
-328 110

2 277 396

55479
759 286
0

132 683

200 337
1147 785

3425181



Bokakademin i Ostergétland AB Arsredovisning
Org.nr: 556144-9991 190701 - 200630 Sida 7

NOTER

Redovisningsprinciper

Arsredovisningen ar upprattad i enlighet med arsredovisningslagen och BFNAR 2016:10 Arsredovisning i
mindre foretag.

Avskrivningar

Tillampade avskrivningstider:

Inventarier, verktyg och installationer 5ar

Avskrivning sker linjart dver den férvantade nyttjandeperioden med hansyn till vasentligt restvarde.
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Bokakademin i Ostergétland AB Arsredovisning
Org.nr: 556144-9991 190701 - 200630 Sida 8

Utlandsk valuta
Fordringar och skulder i utlandsk valuta har varderats till balansdagens kurs. Kursvinster och kursforluster pa

rorelsefordringar och rorelseskulder redovisas i rorelseresultatet medan kursvinster och kursforluster pa
finansiella fordringar och skulder redovisas som finansiella poster.
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Bokakademin i Ostergétland AB Arsredovisning
Org.nr: 556144-9991 190701 - 200630

Sida 9

UPPLYSNINGAR TILL RESULTATRAKNINGEN
1 Medelantalet anstallda

Medelantalet anstallda
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190701
- 200630

2,5

180701
- 190630

2,5



Bokakademin i Ostergétland AB Arsredovisning
Org.nr: 556144-9991 190701 - 200630

Sida 10

UPPLYSNINGAR TILL BALANSRAKNINGEN

2 Inventarier, verktyg och installationer
Ingadende anskaffningsvarden

Inkdp

Utgaende anskaffningsvarden

Ingaende avskrivningar

Arets avskrivningar
Utgaende avskrivningar

Utgaende redovisat varde
3 Stallda sakerheter
Foéretagsinteckningar

Summa stillda sakerheter

Vasentliga handelser efter rakenskapsarets slut

200630

489 361
0
489 361

-445 933

-0 342
-455 275

34 086

200630

5 000 000
5000 000

190630

442 651
46 710
489 361

-442 651

-3 282
-445 933

43 428

190630

5 000 000
5000 000

COVID-19 har belyst vikten av att bolaget behdver digitalisera sig vilket ar och kommer vara ett fortsatt viktigt

fokusomrade for bolaget framoéver. Vara kunder paverkas i allra hogsta grad éver de restriktioner och

rekommendationer som ges ut av regeringen och bolaget behdver darav sakra sin forsaljning aven om
kunderna inte langre kan komma till butiken. Foér att lyckas med detta kravs ett stort fokus pa bland annat
den digitala marknadsféringen gentemot vara kunder, tillgangliggéra vara produkter digitalt och skapa upp

attraktiva erbjudanden da konkurrensen pa den digitala marknaden ar betydligt tuffare.
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UNDERSKRIFTER

Linképing 2020- -

Erik Claesson Madeleine Kusoffsky
Styrelsens ordférande

Mathias Henningsson

Revisorspateckning
Var revisionsberattelse har lamnats den 2020- -

KPMG AB

Daniel Onell
Auktoriserad revisor
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LirTek

Lars Hultman — Inspektor 2020-2022
LinTeks Valberedning har valt att nominera Lars Hultman till Inspektor 2020-2022.

Lars Hultman har sedan 2010 suttit som Inspektor f6r LinTek, och har dirfér en god insyn i
verksamheten och vad uppdraget innebir. Lars har studerat pa LiU och ér just nu professor i
tunnfilmsfysik. Lars sitter 4ven sedan 2013 som VD f6r Stiftelsen for Strategisk Forskning och kan genom
sina erfarenheter bidra med expertis till en styrelse som byts ut varje ar.

Dirfor star LinTeks Valberedning bakom Lars Hultman som Inspektor 2020-2022.

Postadress LinTek, Tekniska hogskolan, 581 83 Link&éping Besoksadress Tekniska hogskolan, Karallen, plan 3
Org.nr 822001-0683 Bankgiro 515-1493
E-post valberedning@lintek.liu.se Hemsida www.lintek.liu.se
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Mottagningspolicy

Utkast 2020-11-04

Foto: Consensus: Okand, StuFF: Ofelia Ollila, LinTek: Camilla Blomberg

LUST

LINKOPINGS UNIVERSITETS STUDENTKARER
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Forord

Consensus, LinTek och StuFF, nedan kallade studentkarerna, bildar tillsammans
Linkdpings universitets studentkdrer (LUST). LUST ar ett samarbetsorgan for
medlemskarerna och har till &ndamal att driva fragor som ror alla studenter vid
Linkdpings universitet oavsett kartillhorighet.

Studentkarerna ansvarar pa uppdrag av Linkdpings universitet, for att de nyantagna

studenterna far en bra mottagning till universitetet. For att sdkerstdlla en god kvalitet
och vidareutveckling av mottagningsverksamheten har studentkarerna valt att genom
LUST ta fram en gemensam policy for hur mottagningsverksamheten ska genomforas.

Policydokumentet finns fraimst som ett styrdokument fér de personer som arbetar med
mottagningsverksamhet med koppling till studentkarerna men ar dven intressant for
den som dnskar 6kad insyn i mottagningsverksamheten vid Link6pings universitet.
Policyn ska utvarderas efter varje mottagning i samrad med samtliga arrangorer och
relevanta intressenter och vid behov revideras.

Erik Wangstam
Studiesocialt ansvarig
Consensus

Daniel Roos
Studiesocialt ansvarig
LinTek

Erik Stiegler
Studiesocialt ansvarig
StuFF
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1. Om mottagningen
Linkdpings universitet ar valkant for den sociala introduktionen till studentlivet genom
den valorganiserade mottagningsverksamheten for de nyantagna studenterna.
Mottagningen! dger rum under perioderna i samband med terminsstart och arrangeras
av studenterna sjalva genom studentforeningar som ar mer eller mindre knutna till
utbildningsprogram och/eller kurser vid Linkdpings universitet.

1.1 Syfte och malsattning med mottagningsverksamheten

Syftet med mottagningsverksamheten ar att vdlkomna och forbereda de nyantagna
studenterna for deras tid vid Linkopings universitet. Det ska vara bade roligt och
spannande att borja studera och mottagningen ska vara en period vard att minnas
resten av livet.

Malet med mottagningsverksamheten ar att ge varje nyantagen student mojlighet att
bygga ett socialt natverk samt att lagga grunden for en god studieteknik.

Studentkarerna har som malsattning for arrangerandet av mottagningen att:

e Alla nyantagna studenter ska kdnna sig valkomna till Linképings universitet och
till att delta i mottagningsverksamheten.

e  Aktiviteterna ska till upplagget praglas av variation och tillganglighet. De ska
dessutom i mojligaste man rikta sig till alla nyantagna studenter.

e Denyantagna studenterna ska uppmuntras till att ta sina universitetsstudier pa
allvar.

e Ingen ska kadnna sig krankt, trakasserad eller diskriminerad.

e Alla aktorer ska ha ett sunt forhallningssatt till alkohol under mottagningen.

e Framja samarbetet och integrationen mellan studenter pa olika utbildningar och
fakulteter.

e Ge en introduktion till det rika och varierade studentliv som Link6pings
universitet erbjuder.

1.2 Syfte med mottagningspolicyn

Policyn syftar till att studentkarerna och 6vriga aktdrer inom mottagningsverksamhet
ska na en samsyn kring vad som kdnnetecknar en god mottagning av nyantagna
studenter. Forhoppningen ar att mottagningspolicyn ska verka for en positiv forandring
av attityder och normer da det ligger i allas intresse att mottagningen av de nyantagna
studenterna sker pa ett sa bra satt som mojligt.

I Mottagningen kallas i folkmun f6r Nolle-P. Namnet kommer av att den bet6rda petioden utspelar sig innan
teknologernas forsta lisperiod. Tiden innan ldsperiod ett 4r period noll, allmint kallad Nolle-P. Namnet har
anammats 6ver hela universitetet.
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1.3 Mottagningsperiodens omfattning

Med mottagningsperiod menas det tidsspann under vilket ndgon arrangor bedriver sin
mottagningsverksamhet som har godkants av kdrerna. Mottagningsperioderna ager rum
i samband med varje terminsstart och stracker sig fran det att den forsta arrangoren
paborjar sin mottagningsverksamhet fram tills att den sista arrangoren avslutat sin
mottagningsverksamhet. Detta géller oavsett arrangorens kartillhorighet.

Aktor under mottagningsperioden ska f6lja mottagningspolicyn gentemot alla
nyantagna studenter under egen pagaende mottagningsverksamhet samt alla
mottagningsarrangemang fram till att mottagningsperioden har avslutats.

[m— BN e SN S S N S SN e SRS S
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2. Aktorer
Ett flertal aktorer ar involverade pa olika nivder i mottagningsverksamheten pa
Linkdpings universitet. Denna policy beror de aktdrer som pa nagot satt ar knutna till
studentkdrerna. Alla aktorer deltar under mottagningsverksamheten frivilligt - ingen
ska tvingas att delta. Dock ar alla aktorer som valjer att delta under
mottagningsverksamheten bundna till sina dtaganden.

Alla aktorer ska under mottagningsperioden pavisa universitetsstudiernas allvar.

Aktorerna ar:
e  Studentkdrer
e Arrangorer av mottagningsverksamhet
e Faddrar
e Skadespelare

2.1 Studentkarer

Studentkdrerna ansvarar for mottagningen gentemot Linkdpings universitet. Karernas
huvudsakliga uppgift ar att samordna och koordinera mottagningsverksamheterna hos
de olika arrangdrerna, samt tillse att de olika mottagningarnas innehall ar forenligt med
denna policy.

Utover mottagningspolicyn far kdrerna bestimma ytterligare regler for sin respektive
mottagning. Dessa regleras i samarbetsavtal och/eller fadderkontrakt for respektive kar.

[ handelse av samhallskris eller annan hdandelse som kan tankas paverka mottagningens
forutsattningar ska studentkarerna strava efter att tillsammans med universitetet lagga
upp en tidslinje for hur och nar aktérerna kan férvantas fa tydligare riktlinjer for
mottagningsplanerandets forutsattningar. I vissa detaljfall kan da dessa forutsattningar
vaga tyngre an det har dokumentet.

2.1.1 Studentkarer atar sig att:

e Varje enskild studentkar ansvarar for att det finns en kontaktperson inom den
egna organisationen som underlattar kontakten mellan studentkaren och 6vriga
aktorer.

e Planera och genomféra utbildningar for arrangorer av mottagningsverksamhet
och faddrar. Fadderutbildningarna planeras och genomfors i samarbete med

Studenthalsan.

e Definiera datum da mottagningsperioden _ borjar och
slutar.

e Setill att representanter for de olika arrangérerna _ samordnar sina
verksamheter.

e Ansvara for att utvardering av mottagningspolicyn sker.
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e  Uppratta samarbetsavtal med arrangorer samt fadderkontrakt.

e Meddela eventuell forandring av farg pa nykterfaddertrojor till alla arrangérer av
mottagningsverksamhet minst fyra manader innan mottagningsperiodens
borjan.

2.2 Arrangorer av mottagningsverksamhet

De som arrangerar mottagningsverksamhet kan till exempel vara fadderier, masterier
faddergrupper och sektionsstyrelser. Vanligtvis planerar och genomfor arrangorer
mottagningsverksamhet for nyantagna studenter vid den sektion arrangdren
representerar.

Utdver mottagningspolicyn far arrangorer bestaimma ytterligare regler for sin
mottagning, sa lange dessa inte gar emot mottagningspolicyn samt godkadnns av
respektive kar.

Ett flertal arrangorer genomfor ett skadespel som varar hela mottagningen. Detta gar att
lasa mer om under stycket om skadespel.

2.2.1 Arrangdrer av mottagningsverksamhet atar sig att:

e Planera och ansvara for de sociala aktiviteterna under mottagningen.

e Tillse att minst en person ar huvudansvarig for arrangérens
mottagningsverksamhet under planering och utférande av mottagningen.

e Ansvara for att ett avtal gdllande mottagningsverksamhet skrivs p3, for deras
rakning, med sin studentkar.

e Deltaide utbildningar, riktade mot arrangoérer, som arrangeras av
studentkarerna i samarbete med Studenthalsan.

¢ Inte under mottagningen genomféra verksamhet som uppfattas som krankande,
trakasserande eller diskriminerande for varken faddrar eller nyantagna
studenter.

e Vara forebilder for saval faddrar som nyantagna studenter.

e Alla berérda nyantagna studenter far veta nar alla skadespel har avslojats.

e Vidta dtgdrder om en nyantagen student misstianks vara en del av ett skadespel,
enligt 2.4.4.

e Se till att aktiviteter som genomfors pa allméan plats ska skapa en positiv bild av
studentlivet hos allmanheten.

e Lamna in beskrivning pa eventuell dndring av utstyrsel till ansvarig pa
studentkaren for godkdnnande. Detta ska ske inom utsatt tid satt av
studentkaren.
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Redovisa aktiviteter, budget, gyckel? etc. till ansvarig pa studentkaren. Detta ska
ske inom utsatt tid satt av studentkaren.

Tillse att faddrar har fadderkladsel. Eventuella faddertrojor far inte ha samma
farg som nykterfaddertrojor, for att det tydligt ska framga skillnad mellan
faddrar och nykterfaddrar. Detta géller dven eventuella mottagningstrojor for de
nya studenterna.

Ansvara for att externa aktorer agerar i enlighet med mottagningspolicyn.
Understalla sig de krav och dtaganden som stalls pa évriga faddrar.

2.3 Faddrar

Faddrar . arbetar - under mottagningen for att vilkomna de nyantagna
studenterna. Faddrar ska fungera som stod for den nyantagna studenten sa att denne
finner sig socialt och studiemassigt till ratta, ett stod som galler for alla nyantagna
studenter som behover hjdlp oavsett fakultet eller program.

2.3.1 Faddrar atar sig att:

Inneha giltig fadderutbildning. Ordinarie fadderutbildning del 1 ar giltigi 3
terminer. Infor varje mottagning ska dven faddrar delta pa Fadderutbildning del
2. Vid tveksamheter huruvida en fadder ska ga fadderutbildningen igen eller ej
ska ansvarig pa studentkdren kontaktas.

Vara medvetna om sin roll gentemot den nyantagna studenten och inte utnyttja
sin maktposition.

[ storsta mojliga man verka for att alla nyantagna studenter far lika mycket
uppmadrksamhet. Detta innebar att man som fadder, till exempel, inte favoriserar
enskilda nyantagna eller inleder personliga, romantiska eller sexuella relationer
med de nyantagna studenterna.

Vara uppmarksamma pa personer som riskerar att hamna utanfoér gruppen eller
som misskoéter sig, och agera darefter.

Forebygga samt vidta atgarder om de nyantagna studenterna agerar pa ett sitt
som strider mot mottagningspolicyn (t.ex. om de nyantagna studenterna skriver
gyckel som ar krankande, trakasserande, diskriminerande eller olampligt grova i
sitt innehall).

Ténka pa sitt upptrddande som representant for universitetet.

Lata de nyantagna studenterna sjdlva fa bilda sig en uppfattning om studenter vid
andra utbildningar pa Linkdpings universitet, studenter pa andra larosaten,
universitetets anstallda samt utbildningar och kurser.

Vara vagvisare i studierna och hjilpa de nyantagna studenterna att komma till
ratta med den nya typ av studiemiljo de mots av i och med ingdngen till de
akademiska studierna.

2 Gyckel ar ett humoristiskt framtradande eller upptdg som kan innefatta t.ex. sdng, film eller dans.
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e  Respektera det arbete som arrangorerna har lagt ner pa mottagningen och vid
behov finnas tillganglig for att hjalpa till.

e Respektera alla typer av skddespel som sker i samband med mottagningen.

e Delta aktivt under hela mottagningen, undantag kan godkannas av ansvarig
arrangor och studentkar.

e Under deltagande pa aktiviteter alltid befinna sig i ett skick dar de vid behov kan
ta hand om de nyantagna studenterna, oavsett program eller fakultet.

e Tydliggora sitt fadderskap genom kladsel och/eller accessoarer enligt ansvarig
arrangors och kars direktiv.

2.4 Skadespelare

Syftet med skadespel ar att ge de nyantagna studenterna nagot att samlas kring och
prata om genom att skapa ovantade hdndelser. Detta for att frimja sammanhallning och
motverka utanforskap.

2.4.1 Riktlinjer vid skadespel:
e  Aktorer ska utforma och utfora skadespelet for dem som det ar avsett for.
e Senast dd mottagningen ar slut ska aktorer kliva ur sin rollfigur.
e Den enskilde aktoren bor forsoka minimera risken for missforstand genom att
upptrdda pa ett naturligt satt vid kontakter med icke-studenter sdsom
universitetspersonal, butiksbitraden eller liknande.

2.4.2 Arrangorer
Ett flertal arrangorer genomfor ett skadespel som varar hela mottagningen.
Arrangorernas utstyrsel, framtoning och aktiviteter ska genomsyras av ansvar.

2.4.3 Faddrar som spexar

Det finns flera faddrar som under mottagningens borjan spelar olika roller. Det kan
exempelvis vara att spela nyantagen student eller faddrar som deltar i olika sketcher.
For att undvika missforstand och ryktesspridning ska arrangor, faddrar och andra
berorda parter kdnna till alla dessa faddrar.

2.4.4 Skadespelare atar sig att:

e Understilla sig de krav och ataganden som stalls pa évriga faddrar. Undantag for
fadderkladsel kan forekomma i samrad med studentkaren.

e Redovisa sin karaktdr, namn, framférande och avsléjande fér ansvarig for
mottagningen pa studentkdren for att fa den granskad och eventuellt godkand.
Detta ska ske inom utsatt tid satt av studentkaren.

e Ide fall skddespelaren interagerar med de nyantagna studenterna; efter
avsldjandet presentera sig som sitt riktiga jag sa att skddespelet far ett tydligt
slut.
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e Avbryta skddespelet och tydligt forklara detta for beroérd part inom 24 timmar
om nagon skulle bli illa ber6rd av skddespelet.

e  Arbeta for att varken de nya studenterna eller omgivningen blir radda eller
obekviama av skddespelet.

Fér de som spelar en nyantagen student gdller dessutom:

e Avsluta skadespelet senast under respektive arrangors mottagnings tredje dag
med aktiviteter, dock max fem dagar efter arrangérens mottagnings paborjan.
Dessa skadespelares forsta dag bor vara vid de nyantagna studenternas upprop,
undantag kan ges vid sarskilda skal.

e lklada sig en sdpass extrem karaktar att ingen kan kdnna sig utpekad. Denna
karaktar far inte baseras pa drag som kan uppfattas som krankande,
trakasserande eller diskriminerande.

e Inte bli kompis med de nyantagna studenterna under tiden som rollen spelas.

e  Omedelbart ga ur sin roll om ndgon skulle bli illa berérd av karaktaren.
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3. Allmanna regler och normer under mottagningsperioden
For att sdkra kvalitén pa mottagningen och gora den sa valkomnande och inkluderande
som mojligt finns ett antal regler och normer som alla aktorer ska f6lja.

3.1 Lika villkor

Pa Linkopings universitet bedrivs ett aktivt arbete med lika villkor. Detta innefattar ett
arbete med jamstélldhet utifran de sju diskrimineringsgrunderna samt mot krankande
sarbehandling. Malsattningen under mottagningen ar att strava efter en mangfald i
aktiviteterna sa att sd manga som mojligt kan och vill medverka under
mottagningsperioden och att de anordnade aktiviteterna inte verkar uteslutande.
Samtliga inslag under mottagningen ska utformas med de sju diskrimineringsgrunderna
i dtanke. Dessa ar:

e Kon

e Konsoverskridande identitet eller uttryck
e Etnisk tillhorighet

e Religion eller annan trosuppfattning

e Funktionsvariation

e Sexuell laggning

o Alder

Bedomning av diskriminering, krankning eller trakasseri utgar fran den utsattes
upplevelse.

Under mottagningsperioden far ingen form av pennalism3 forekomma. Uppmuntran till
eller foresprakande av vald far ej heller féorekomma.

3.2 Alkohol och andra droger

Under mottagningen grundlaggs manga normer for den stundande studietiden och
aktorer ska arbeta for att motverka att den nyantagna studenten utvecklar skadliga
vanor vad galler alkoholkonsumtion. En viktig aspekt att ha i atanke ar den eventuella
forekomsten av studenter under 18 ar. For dessa finns speciella regler vad galler alkohol
och tilltrade till studentpubar och vissa arrangemang. Fragor angaende tilltrade till
aktiviteter under mottagningsperioden stalls till ansvarig for mottagningen pa
studentkdren. Samtliga aktorer under mottagningen ska folja nedanstaende regler for
alkohol*.

Icke foreskrivna narkotiska preparat far ej forekomma under nagra omstandigheter.

3 Det vill séga all form av kamratfértryck och éversitteri, men dven krankning, diskriminering, trakasserier mm
4 Alkohollag (2010:1622) 1:a kapitlet, 5 §: ” Med alkoholdryck avses en dryck med en alkoholhalt som éverstiger 2,25
volymprocent...”
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3.2.1 Under mottagningsverksamhet galler foljande:

Fér arrangbrer av mottagningsverksamhet

Arrangorer av mottagningsverksamhet ska f6lja de av kommunen uppsatta regler
kring utskankning samt svensk lag.

Forsta kvéllen under mottagningen ska vara alkoholfri for att visa pa att
mottagningens huvudsyfte inte ar alkoholdrickande.

Minst halften av de planerade dagarna under mottagningen ska vara helt
alkoholfria. Dagarna bor vara jamnt fordelade under hela perioden, dock max tva
dagar med alkoholinslag i f6ljd.

For faddrar

Alkoholen ska inte vara ett nodvandigt inslag i anordnade aktiviteter - det ska
alltid vara accepterat att vara nykter pa ett arrangemang.

Faddrar ska upptrada féredomligt och hantera alkoholen med férnuft.

Aktorer far ej fortara alkohol starkare an 5,2 volymprocent med undantag for de
enheter som arrangoren fatt sarskilt tillstand for fran studentkaren.

Ingen alkoholhets eller annan uppmuntran till alkoholkonsumtion far
forekomma. Vid minsta oklarhet kontakta ansvarig pa studentkaren.

Fér nykterfaddrar

Nykterfadder ska vara nykter.
Vid varje enskilt arrangemang, dar alkohol férekommer, ska det finnas minst en
nykterfadder pa en grupp om 20 nyantagna studenter, dock minst tva
nykterfaddrar per arrangemang.

o Fortydligande: Pd arrangemang med under 40 nyantagna studenter kravs

2 nykterfaddrar. Vid 40 eller fler kravs 3, vid 60 eller fler kravs 4, etcetera.

Nykterfaddrar ska, sa att det framgar tydligt vilka faddrar det ar, bara
nykterfaddertrojor eller nykterfadderband som tillhandahalls av studentkarerna.
Pa arrangemang dar alkohol forekommer ska det finnas nykterfaddrar pa plats
fran arrangemangets borjan till dess slut.
Nykterfadder ska i storsta mojliga man framga som ett gott exempel pa hur man
kan delta nyktert pad en aktivitet med alkohol.

Vid servering

Vatten ska alltid erbjudas kostnadsfritt i samband med alkoholservering.

Det ska alltid vara enkelt att vilja alkoholfria drycker och dessa ska presenteras
pa ett synligt och positivt satt.

Minst en av de alkoholfria dryckerna ska vara billigare an de alkoholhaltiga,
vatten raknas inte i detta avseende.

Pa arrangemang dar utskdnkning av alkohol dger rum far ingen dryck starkare an
5,2 volymprocent alkohol serveras eller siljas utan sarskilt tillstand fran
studentkaren. Detta géller dven vid arrangemang dar extern part star for
utskiankning av alkohol.
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4. Aktiviteter
Syftet med de aktiviteter som genomfors under mottagningen ar att de nyantagna
studenterna ska ldra kdnna andra studenter och sin omgivning. Malsattningen ar att
studenterna ska kdnna samhorighet med alltifran studiekamrater till universitetet i sin
helhet.

For aktiviteter galler féljande:

e Ingen social aktivitet far inkrdkta pa schemalagda studier. Hansyn till de
nyantagna studenternas schema ska tas vid planering av aktiviteter.

e Aktiviteter som utspelar sig pa en kvall mot vardag far ej halla pa till senare dn
01.00.

e  Aktiviteterna under mottagningen bor anordnas sa att de i storsta mojliga man
tilltalar alla nyantagna studenter.

e Arrangdren/arrangorerna ansvarar for allt innehall i aktiviteterna.

Nedanstdende ar en genomgang av vanligt forekommande aktiviteter i
mottagningsverksamhet.

4.1 Uppdrag

Uppdrag ér frivilliga uppgifter vanligtvis avsedda att 16sas i grupp. De far inte vara
alltfor betungande for den enskilda studenten och de bor vara mojliga att avsluta under
mottagningen. Samtliga uppdrag ska vara kostnadsfria for de nyantagna studenterna.

Uppdrag far inte anvandas for att fa trakiga arbeten gjorda at arrangoren av
mottagningsverksamheten eller at annan person. De far inte heller vara fornedrande
eller vacka anstot. Uppdragsbeskrivning skickas in till studentkaren for att granskas och
eventuellt godkdnnas.

4.2 Tavlingar

Tavlingar syftar till att ge samhorighet i en stérre grupp dar manga ar engagerade for att
na ett gemensamt mal. Det ar viktigt att dessa insatser resulterar i att lyfta den egna
gruppen pa ett sddant satt att det inte sker pa bekostnad av ndgon annan grupp eller
person.

Om mutor forekommer ska dessa vara kostnadsfria for de nyantagna studenterna.
Alkohol far under inga omstandigheter forekomma som muta. Kreativitet och
uppfinningsrikedom boér uppmuntras.

4.3 Fester

Huvudsyftet med fester och andra kvallsaktiviteter ar att ge de nyantagna studenterna
ytterligare moéjligheter att lara kdnna varandra, men de syftar dven till att utforska det
mangfacetterade studentlivet.
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Det ar av yttersta vikt att arrangoren vet vilka regler som galler pa platsen for festen.
Speciellt viktigt ar att tdnka pa att i aktuella fall soka tillstand for att hdlla arrangemang
pa allman plats samt tillstand for att fa servera alkohol till slutna sallskap.

Las mer i avsnittet Alkohol och andra droger.

4.4 Gyckel

Gyckel utgor en stor del av underhallningen under mottagningen och ar en viktig
studenttradition. For manga nyantagna studenter ar mottagningen forsta gangen de
stoter pa fenomenet gyckel. Av denna anledning ar det viktigt att valja gyckel med stor
omsorg och att inte framfora gyckel som tolkas som stétande eller krdnkande.

Exempel pa gyckel som ska undvikas ar nidvisor om andra sektioner, fakulteter,
larosaten och dylikt; gyckel med rasistiska eller grova sexuella anspelningar samt alla
former av striptease. Det ar oerhort viktigt att gyckel inte sker pa bekostnad av nagon
annan grupp eller person. Inget som uppmuntrar till alkoholhets far vara med i
upptrddandet.

L3s mer i avsnittet Lika villkor.

Samtliga gyckel som ska framféras under mottagningsperioden ska skickas in till och
godkinnas av studentkdren som representerar den grupp gycklet ska framforas for.
Godkénnande av gyckel sker alltid med mottagningspolicyn som beslutsunderlag.
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Proposition Faststalla senaste dag
for val till Karfullmaktige 21/22

Det konstituerade karfullmiktigemétet 4r inplanerat till den 11 maj enligt karfullmaktiges
arbetsplan. For att valet ska hinnas sammanstillas samt att kallelser till nyinvalda FuM-ledaméter
ska hinnas skickas ut i stadgeenlig ordning bor det vara minst en veckas mellanrum mellan
senaste dagen fOr valet och det inplanerade datumet £6r Konst-FuM.

Med anledning av ovanstdende yrkar kérstyrelsen

Att faststilla senaste dag f6r val till Kérfullmaktige till den 2 maj 2021

KARSTYRELSEN 20/21

Postadress LinTek, Tekniska hogskolan, 581 83 Linképing Bes6ksadress Tekniska hégskolan, Karallen, plan 3
Telefon 070-269 45 84 Org.nr 822001-0683 Bankgiro 515-1493
E-post linteck@lintek.liu.se Hemsida www.lintek.liu.se
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Forord

LinTeks asiktsprogram beskriver LinTeks asikter for dess medlemmar,
totrtroendevalda och Ovriga intressenter.

Nir det i detta dokument refereras till teknologer dsyftas personer som studerar pa
grund-, avancerad eller forskarniva vid tekniska fakulteten pa Linkopings
universitetet.

Link6pings universitet forkortas hirmed LiU och Tekniska hogskolan vid Link6pings
universitet, den tekniska fakultetenforkortas LiTH.

Dokumenthistorik

Asiktsprogrammet uppdateras kontinuerligt av LinTeks karfullmaktige, allt eftersom
LinTek stoter pa och tar stallning i nya fragor, och skall genomga en mer gedigen och
granskande genomgang minst var 3:e ar.

Sadan genomgang av asiktsprogrammet har skett 2009-09-06, 2013-03-07 samt
2016-04-19

Ut6ver detta har revidering skett 2010-04-14, 2011-05-04, 2011-09-11, 2017-09-10
samt 2018-12-11.
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1. Karer

1.1 Medlemmar och medlemskap

LinTek anser

att  varje enskild student skall ha ritt att vilja om hen skall bli medlem i en
studentkar.

att icke medlemmar e¢j skall fa avnjuta de férmaner och rittigheter som giller f6r
medlemmar.

Varje enskild student skall ha ratt att vilja om hen skall bli medlem i en studentkar.

1.2 Studenters medbestammanderatt

LinTek anser
att studentinflytande bor organiseras genom studentkarer.

att  hogskolan ska underlitta for studentkarers och andra studentféreningars
verksamhet.

att  studenterna ges ritt att vara representerade i samtliga beslutande och beredande
organ pa LiU som behandlar studentfragor.

Att studeranderepresentanter i ett organ skall ha samma rittigheter och skyldigheter
som 6vriga ledamoter.

For att forverkliga visionen om en god hégre utbildning bor studenter ha med-
bestimmanderitt pa de lirosaten dir de studerar. Studeranderepresentanter skall
darfor finnas 1 alla beslutande och beredande organ vid hégskolor och universitet

For att studentinflytandet skall vara en reell méjlighet skall det organiseras genom
studentkarer. De f6reningar som fungerar som karer skall garanteras ekonomiskt
stod. Detta stéd skall beslutas nationellt och vara oberoende av hégskolan.
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2. Utbildning

2.1 Antagning
LinTek anser
att  alla skall ges samma méjligheter att bedriva hogre studier.

att  principerna for behorighet skall vara sadana att de presumtiva studenterna med
latthet kan forstd dem.

att antagningssystemet skall ta hinsyn till icke betygsrelaterade meriter, dir det ar
limpligt.

att  kvotering och positiv sirbehandling inte tillimpas vid antagningtill hogre
studier.

att antagningssystemet utformas sa att breddad rekrytering mojliggors.

LinTek ser positivt pa allas lika mojlighet att studera vid hogskola och universitet.
For att bejaka detta uppmuntras att fler meriter an betyg och hégskoleprov skall
kunna bedémas vid ansékning till hogskola.

2.2 Kvalitet i hogre utbildning

LinTek anser

att  kvalitet 1 hdgre utbildning innebir att alla intressenters krav och forvintningar
uppfylls eller Gvertriffas.

LinTek har som mal att teknologer skall fa basta méijliga utbildning. Det kraver att
utbildningarna nar mal satta av savil teknologerna som examinator, universitet och
naringsliv.
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2.2.1 Utbildningarnas utformning

LinTek anser
att  forskningsanknytning ar en forutsittning for bra utbildning.

att utbildningarna givna vid LiTH skall utformas efter samhillets nutida och
framtida behov.

att  alla utbildningar skall ha en tydlig koppling till niringslivet.

att  moijlighet till utlandsstudier bor tas i beaktande vid planering av programplaner.
att  hallbar utveckling ska vara en naturlig del av utbildningen.

att  etikaspekter i utbildningen ska finnas.

att  lika villkor-aspekter ska finnas i bade innehall och genomférande av utbildning.

att  digitaliserade verktyg bor naturligt komplettera utbildningens innehall och
undervisning.

att  alla utbildningar skall vila pa naturvetenskaplig grund.

att regionalpolitiska skil inte far styra lokalisering avutbildning,

Utbildningen vid LiTH skall vara den basta i landet och sté sig vil vid internationella
jamforelser. Detta innebir att universitetet maste gora strategiska satsningar och inte
ge utbildning i amnen utan att forst skapa kompetensgrund och forskning.

Utbildningen skall vila pa vetenskaplig grund, vilket innebir att all den kunskap som
tormedlas vid universitet och hégskolor skall vara internationellt vetenskapligt
vedertagen och att utbildningen skall vara forskningsanknuten.T'eknologen skall
inom sitt amnesomrade kunna ta del av nya forskningsresultat och sjalv kunna arbeta
pa forskningens front.

Utbildningen skall ge teknologen den teoretiska kunskap som krivs for att kunna
utveckla f6rmagan att identifiera och 16sa problem.

Utbildningen skall vara utformad utefter de behov som samhillet och niringslivet
har, bade nu och 1 framtiden. Det dr universitetets ansvar att utbildningen ger ratt
kompetens och niringsliv och omgivande samhille bor ha moijlighet att ge input
kring de overgripande malen med utbildningarna.

For att teknologen ska vara redo for framtidens utmaningar bor héllbar utveckling
vara en naturlig del av en utbildning vid LiTH. I begreppet hallbar utveckling bor
alla tre aspekter tas in; ekologisk, socialt och ekonomiskt. Hallbar utveckling kan
med fordel tas upp som férankrade exempel i flertalet kurser. En del av den sociala
aspekten ska vara att etiska perspektiv ska appliceras i utbildningen fér att ge
torutsittningar for ett etiskt hallbart yrkesliv.

Da majoriteten av utbildningarna vid LiTH och manga av teknologens framtida
arbetsplatser ar mycket homogen dr ett aktivt arbete med lika villkor i bade innehall
och genomférande av utbildning viktigt. Detta kan till exempel ske genom att
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mojliggdra nirvaron av forebilder.

Relevanta digitala verktyg som teknologen kan komma att anvinda i sin
yrkesverksamma tid ska dven fd anvindas under hela utbildningen.

Kopplingen mellan utbildning och kommande arbetsliv bor vara stark och
teknologerna skall genom hela sin utbildning fa 6kande insikt i vilka krav och
mojligheter som finns 1 arbetslivet. Naringslivet bor integreras 1 utbildningen pa
flera olika sitt och teknologerna skall latt kunna se kopplingen mellan deras
utbildning och deras framtida arbetsliv.

All kunskap dr vardefull och skall virderas, vilket innebar att man skall kunna lisa
samtliga kurser pa universitetet som enstaka kurser eller lisa dem pa deltid och
behandlas pa samma sitt som dem som léser till nagon examen. Vid examinering ar
det enda som raknas ér att man har kunskapen.

Naturvetenskapliga och tekniska utbildningar skall ge en gedigen matematisk grund.
Teknologen skall fa den kunskap den behéver f6r att kunna angripa teorier inom
andra omraden, skapa modeller f6r problem och fa sammanhang i de fenomen som
studeras.

I ingenjorsutbildningar bor det dven finnas mojlighet att inom programmen lisa
breddande kurser.

Utbildningen skall ge insikt i samspelet mellan samhallets olika aktérer och placera
teknologen i detta sammanhang. Det dr ocksa viktigt att utbildningen ger den
svensktalande teknologen firdighet att utéva sin roll pa bade svenska och engelska,
samt den icke-svensktalande teknologen firdighet att utéva sin roll pa engelska.

Utbildningen vid LiTH skall frimja forstaelse for andra kulturer. Detta kan
exempelvis mojliggoras genom internationellt utbyte. Teknologernas moijligheter till
utlandsstudier bor tas med i beaktande vid design av utbildningarna. Teknologen
har ansvar for sitt eget lirande och skall under studietiden ges moijlighet att utveckla
térmagan att arbeta i grupp savil som sjalvstiandigt.

Utbildningen bor placeras dir den bast kan genomforas, och inte placeras pa grund
av regionalpolitiska anledningar.
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2.2.2 Undervisningsformer

LinTek anser
att undervisningen skall uppmuntra stor sjalvstindighet och fortsatt lirande.

att LiTH skall bedriva pedagogisk stodverksamhet.

Kursens karaktir skall formas efter dess innehall. Under utbildningen skall formen
av undervisning variera, med t.ex. laborationer, gruppdiskussioner eller projekt.
Graden av sjalvstandigt arbete skall vara hog och schemalagd undervisning bor
darfor inte forekomma i sidan omfattning att teknologer ej ges utrymme till
sjalvstandigt arbete under dagtid. Medvetenheten om att schemalagd undervisning
enbart dr en del av utbildningen pa universitetsniva skall uppnas redan i bérjan av en
utbildning.

Undervisning ar ett samspel mellan larare och teknolog. Bada parter maste vara
aktiva och intresserade for att driva undervisningen framat. Utbildningen ska
utformas probleminriktat med sikte pa helheter och samband. Undervisningen
skall uppmuntra stor sjilvstindighet, samarbetsférmaga och vilja till fortsatt
lirande for att forbereda teknologen pa sin lirande roll i arbetslivet.

2.2.3 Kursinnehall

LinTek anser
att  4aven kurser inom humaniora skall finnas med i kursutbudet.

att innechallet i en kurs skall vara aktuellt ochvetenskapligt alternativt konstnarligt
grundat.

att undervisande lirare har goda kunskaper om vilken grupp teknologer de
undervisar for och deras forkunskaper.

Det skall finnas ett rikt utbud av kurser att vilja mellan, biade grundliggande och
tordjupningskurser. Férutom tekniska och naturvetenskapliga kurser fran grundniva
till forskarniva skall det finnas maojlighet att ldsa kurser fran andra imnesomraden.

Kurser som ingar i ett utbildningsprogram skall vara utformade sa att teknologen
som har tillgodoriknat sig tidigare kurser inom programmet inte har ndgra problem
att ta till sig kursens innehall. Darfor bor utvecklare av kursen och undervisande
lirare vara vil medvetna om vilken grupp teknologer kursen ar dgnad f6r och
gruppens forkunskaper.

Innehallet 1 en kurs skall vara aktuellt, vetenskapligt grundat och ga att sitta in 1 ett
storre sammanhang. En kurs skall ge information om forskning inom kursens
amnesomrade och sammanhang med andra amnen.
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2.2.4 Forkunskapskrav
LinTek anser

att  forkunskapskrav skall ange tydligt vad teknologerna behéver for att tillgodogora
sig kursen.

att  forkunskapskrav for en kurs skall vara relevanta for kursen och hillas aktuella.

att ldrarna i en kurs ligger kursen pa den nivan som ér angiven i kursplanen.

For att en kurs skall kunna hallas pa en lamplig niva krivs att alla teknologer som skall
ga kursen har vissa forkunskaper. Dirfor bér man stilla upp forkunskapskrav, som
skall beskriva vad teknologerna behover for att kunna tillgodogora sig kursen. Dessa
torkunskapskrav skall vara definierade i kursens kursplan. Det édr av vikt att nivan pa
kursen foljer det som ar uppgett i kursplanen, vare sig en sinkning eller héjning av
nivan dr acceptabel.

2.2.5 Valmojligheter

LinTek anser
att en bra balans mellan obligatoriska moment och valfrihet skall finnas.

att  spar, profiler eller liknande bor finnas pé utbildningsprogram med stor
valbarhet.

att inga Ovre platsbegrinsningar far forekomma pa studieinriktningar och kurser i
hogre arskurser.

att  samtliga kurser vid universitetet skall kunna ldsas som fristaende kurser,
forutsatt att teknologen har férkunskaper nog att tilloodogéra sig materialet.

Utbildningens uppbyggnad skall bygea pa valfrihet. Alla skall kunna anpassa sin
utbildning efter sina egna mal och intressen, d4ven om dessa varierar under
utbildningen. For att gora ett valgrundat val dr det av yttersta vikt att information
om kursinnehall men ocksa vad for typer av arbetsuppgifter olika kurser kan leda till
ges till teknologerna i god tid innan valen.

Detta innebar bland annat att det inte far finnas platsbegransning pa studieinrikt-
ningar och kurser i hogre arskurser. Det innebir ocksa att informationen om olika
kurser samt vad dessa leder till i arbetslivet bor finnas lattillganglig.

Det skall finnas en bra balans mellan obligatoriska och valfria kurser. Ansékningar
om tillgodoraknande eller ersittning av obligatoriska kurser skall behandlas med
flexibilitet. Utbildningarna skall limna gott om plats for individuella val utan att
kompromissa med kompetensen efter examen. Detta bor géras genom tydliga spar
eller profiler pa utbildningarna. Kursutbudet maste vara sadant att det alltid finns
reella mojligheter att vilja mellan olika, f6r sin utbildning, relevanta kurser.
Dessutom skall det finnas maojlighet att valja bland kurser pa 6vriga universitetet.
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2.2.6 Examination
LinTek anser
att examination skall mata graden av forstaelse och fardigheter.

att  alla studerande skall ha ritt att fa sina kurser betygs- och poidngsatta enligt
ECTS.

att  en kurs betygsform i forsta hand skall vara graderade betyg och endast om
pedagogiska eller praktiska skal finns skall ograderade betyg tillimpas.

att  det dr examinatorns ansvar att kunna sarskilja individuella teknologers
prestationer.

att teknologerna skall ha minst en schemafri dag mellan ordinarie tentamina.
att  teknologers individuella prestation ligger till grund for utfardandet av betyg.
att examinationsformen skall anpassas till kursens karaktir.

att examinationsresultat skall tillkinnages senast tio arbetsdagar efter examinationen

pa vilkidnd och litt tillginglig plats.

att  obligatoriska moment skall anses som examination och darigenom ge
hégskolepoing.

att  ctt komplett regelverk for examinationsformer upprittas och underhills av den
tekniska fakulteten.

att  teknologer som inte har svenska som modersmal skall erbjudas maojlighet att
tentera pa engelska.

att anonym examination skall tillimpas dér det dr praktiskt mojligt.

att  lika antal hogskolepoang skall motsvara lika stor arbetsmingd paalla LiTH:s
kurset.

Examinationen i en kurs skall vara anpassad till kursens karaktar och innehall,
eftersom examinationen tillsammans med undervisningsformen, styr inlirningen.
Examinationen skall huvudsakligen mata forstaelse och inte bara memorerade
kunskaper. Da examinationsformer paverkar vad och pa vilket sitt teknologerna lar sig
och hur en kurs dr upplagd ar det viktigt att en stor flora av examinationsformer,
sasom gruppredovisningar, uppsatser, skriftliga och muntliga tentamina samt projekt,
anpassade efter kursinnehall och sammanhang finns. Samtliga examinationsformer
skall backas upp av kompletta regelverk, tillgangliga f6r savil undervisade personal
som teknologer.

For att teknologerna skall vara konkurrenskraftiga pa arbetsmarknaden, vid ansékan
till utlandsstudier, stipendier m.m., skall graderade betyg utfirdas, om det inte finns
pedagogiska eller praktiska skal till att endast utfirda G och U (godkint respektive
underkint).

l (4 | HyLjCbbew-H1PiAZZ9P




O Antaget 2009-09-06
‘* l E Senast férindrat 2019-11-21
13 (49)
Ur rittvise- och rittssdkerhetsperspektiv och for att lirositets myndighetsutévande
skall ske pa saklig grund skall betygssittning alltid baseras pa teknologens individuella

prestation. Med detta avrads det inte fran grupparbeten eller att examinerande
moment genomfors i grupp.

LinTek menar endast att teknologers individuella prestation skall ligga till grund for
betygsbedémningen och att gruppbetyg dirmed inte skall utfiardas. Ansvaret for att
kunna sirskilja teknologers individuella prestationer skall ligga pa examinatorn for
kursen.

For att teknologerna skall ges méjlighet att prestera pa samtliga ordinarie tentamina
bor dessa atskiljas av tid for aterhimtning. Det bor darfor ligga en schemafri dag
mellan ordinarie tentamina.

Examinationen i en kurs skall inte variera 1 svarighetsgrad mellan respektive
examinationstillfille. All examination skall bedémas objektivt och konsekvent, och
vara anonym dar det ar praktiskt mojligt. Examinationsresultat skall senast tio
arbetsdagar efter examinationen tillkinnages pa vilkind och litt tillganglig plats och
inrapporteras till LADOK.

Eventuella sprakproblem far inte paverka prestationen vid examinationstillfallet. Av
den anledningen skall det finnas méjlighet till examination pa engelska. Om
teknologen skriver en tentamen som ej ar pa dennes modersmal skall teknologen ha
ritt att ta med en ordbok vid tentamenstillfillet.

2.2.7 Plussning
LinTek anser

att  plussning ska vara tillaten pa alla tentamina.

Plussning ar en majlighet f6r teknologer att redovisa erhallen kunskap och forstaelse
tor ett hogre betyg i en redan avklarad kurs. Tidpunkten nir en teknolog
demonstrerar sina kunskaper ska inte vara av relevans. Det visentliga ar att
teknologen har erhallit och kan visa den forstaelse och kunskapsniva som kravs.
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2.2.8 Kompetens hos undervisande personal
LinTek anser

att lirarens uppgift ar att frimja teknologens eget arbete samt delge teknologerna
sin kunskap.

att engagemang hos bade lirare och teknolog ar en forutsittning for en bra
inlarningsprocess.

att  tjanstetillsattning skall ske pa ett rittssakert och jamlikt sattdar ingen form av
positiv sirbehandling far ske.

att  alla tjanster skall utlysas tydligt.

att  personliga relationer inte skall ha nigon betydelse vid tjinstetillsittning.

att  alla liarare skall vara kompetenta i sitt imne.

att alla ldrare skall ha pedagogisk utbildning och insikt.

att alla lirare ges utrymme inom tjansten att bedriva pedagogiskt utvecklingsarbete.

att  vid anstillning, befordran, 16nesittning samt uppsagning av personal som skall
inga i undervisningen skall pedagogisk skicklighet och intresse saval som vetenskaplig
dito betonas, med vikt pa det férstnaimnda.

att  alla ldrare skall ha insikt 1 genus- och jamlikhetsfragor.

Examinator 1 en kurs skall ansvara f6r och deltaga i planering och genomférande av
kursen, och skall ha kontinuerlig kontakt med teknologerna.

Personer som undervisar skall vara kompetenta i sitt imne, engagerade, ha
pedagogisk insikt och kunskap om jamlikhetsfragor. Alla tjanster tydligt skall utlysas
och att personliga relationer inte skall ha nagon betydelse samt att positiv
sarbehandling och kvotering inte skall tillimpas.

Att larare, savil som teknologer, ar engagerade ar en forutsittning f6r teknologernas
lirande. Liraren skall halla sig informerad om utvecklingen inom sitt
kunskapsomride och inférliva nya ron i undervisningen. For att lirarna skall kunna
bemota alla teknologer pa ett bra sitt och ge dem likvirdig undervisning krivs det att
lirarna har kunskap om och vilja att motarbeta de diskriminerande strukturer som
finns i dagens samhalle.

Lisandet av pedagogik- och didaktikkurser skall kunna riknas som en del av, men
inte hela, undervisningsplikten. I dessa pedagogik- och didaktikkurser skall det inga
moment som tar upp undervisningssituationen ur ett genus- och jimlikhets-
perspektiv. Dessutom skall poing f6r sadana kurser fa riknas in i doktorsexamen,
upp till en bestimd maxpoing. Lirare bor férutom detta ha utrymme inom tjinsten
att bedriva pedagogiskt utvecklingsarbete,for att utveckla sig sjilva och sina kurser.
Ansvaret for att sadant utvecklingsarbete sker ligger dock pa LiTH, inte pa den
enskilda liraren.
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2.2.9 Internationell gangbarhet
LinTek anser

att hogskolorna i Sverige har ett gemensamt ansvar for att de svenska
utbildningarna och examina ir internationellt jimférbara och gangbara.

att  civilingenjorsutbildningen skall vara fem ar.
att givna examina vid LiTH skall vara internationellt gingbara.

att examensbenidmningarna civilingenjor och magister (i naturvetenskapliga amnen)
skall 6versattas med Master of Science.

att examensbenamningarna ingenjor och kandidat (i naturvetenskapliga amnen)
skall 6versattas med Bachelor of Science.

For att LiTH-studerande skall kunna dra nytta av den allt mer
internationella arbetsmarknaden maste omvirlden forsta deras utbildningar
och examina. Hogskolorna i Sverige har gemensamt ansvar for att se till att
de svenska utbildningarna och examina ar internationellt jimférbara och
gangbara. Vidare maste de svenska lirosatena gemensamt virna om att ett
gott rykte sprids om de svenska utbildningarna och examina internationellt.

Idag ir de flesta lingre ingenjorsutbildningar i virlden uppbyggda enligt en struktur
pa antingen fem sammanhallna ar eller tre plus tva ar. F6r manga arbetsgivare i andra
linder 4r utbildningens lingd ett viktigt kvalitetsmatt, varfér civilingenjorsut-
bildningen i Sverige boér omfatta 5 ar.

Det maste dven finnas nigon form av system for att jamfora vara examina med
examina i andra linder. For att fa internationellt gangbara examensbenamningarna,
skall civilingenjor och magister (1 naturvetenskapliga amnen) 6versattas med Master
of Science, likasa skall ingenj6r och kandidat (1 naturvetenskapliga amnen) 6versittas
med Bachelor of Science.
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2.2.10 Kvalitetssakring och utvardering
LinTek anser
att utvarderingar skall vara 6msesidiga.
att utvirderingar bor innehalla bade kvalitativa och kvantitativa moment.
att utvirderingar skall ses som en kontinuerlig process.
att  resultat av utvirderingar skall aterforas till teknologerna.
att LiTH bor ordna arskurs- ochutbildningsutvirderingar.
att utvirderingar skall ske 1 samarbete mellan ldrare och teknologer

att teknologernas utvardering tas pa allvar och i samarbete med examinator leder till
konstruktiva férbéttringar av kursen.

att inresande teknologer vid LiTH skall ha samma méjligheter att utvardera sina
kurser som studerande for vilka LiTH 4r hemlirositet.

att  LiU tillser att ett system for kvalitetssakring och kvalitetsutveckling av
utbildningarna finns implementerat i LiU:s verksamhet.

For att hélla en hog kvalitet pa utbildningarna sa krivs det att universitetet imple-
menterar systematisk kvalitetssakring pa alla nivaer. Detta system skall inte bara
tokusera pa kvalitetssakring utan dven kvalitetsutveckling for att garantera att
utbildnignarna dven i framtiden haller hog niva. Detta system skall tydligt specificera
var ansvaret for de olika aspekterna av kvaliteten ligger samt innehalla en entydig
definition pa kvalitet i hdgre utbildning.

Varje kurs och utbildning skall stindigt utvarderas for att utvecklingen aldrig skall
avstanna. Utvirderingen skall ske i ett samarbete mellan berérda teknologer, lirare och
assistenterUtvirderingen skall ha den stindiga forbittringen av utbildningen som mal.
Den utvirdering som ordnas av teknologer skall tas pa allvar av berérda lirare och i
samarbete med examinator anvandas som ett kvalitetsutvecklande instrument.
Utvarderingarna bor vara 6msesidiga, dvs utvarderabade kursen, lararnas pedagogiska
skicklighet likval som teknologernas prestation och engagemang. Kursansvariga bor
uppmuntras till att anpassa kursvarderingen efter sin egen kurs. Det bor ske ett utbyte
av idéer och erfarenheter fran utformning av kursutvirderingar savil inom som
utanfor den egna disciplinen.

Utvirderingar bor innehalla bade kvalitativa och kvantitativa moment. Som under- lag
tor mer kvalitativa utvirderingsformer, t.ex. diskussion mellan teknologer och lirare,
behovs nagon form av kvantitativt underlag. Det bor samlas in pa ett sys- tematiskt
sitt, t.ex. via ett underlag till hela gruppen. Det bor utféras nagon form av aktivitet i
borjan av kursen (t.ex. information om forra arets kurs, vad som dndrats), under
kursens gang (t.ex. halvtidsutvardering) och efter kursen slut (t.ex. enkitundersokning,
arskursrad). Utover detta skall alltid, under kursens gang, en bra dialog féras mellan
teknologerna och ldrarna for att diskutera och péaverka kursens utformning och
innehall. Kursutvirderingarna bor dirfér ses som en kontinuerlig process och inte en
aktivitet som genomfors efter kursens slut. Resultatet av utvarderingarna, med
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kommentarer av berérda parter, bor aterges till teknologerna, bade de som gatt kursen
och nista grupp som gar kursen.

For att stimma av helheten i de utbildningar LiTH ger maste man se till sambandet
mellan de olika kurser teknologerna liser och vilket utbud av kurser som finns. Det ar
viktigt att utbildningarnas giltichet och behovet av dem prévas. LiTH bor darfor
ordna arskurs- och utbildningsutvirderingar.

Enligt lag skall alla studerande ha mojlighet att utvirdera sina kurser. Detta giller
studerande for vilka LiTH ér hemlirosite likval som for inresande teknologer.

LiTH har ansvar for att regelbundna och standardiserade kursvirderingar genomfors
dven i kurser ddr enbart inresande teknologer deltar i undervisningen. Detta inkluderar
att alla kursvarderingar annordnade av LiTH skall ga att utféra pa engelska.

Inresande teknologer som efter en period vid LiTH limnar Sverige har fatt erfar-
enheter som LiTH skall ta tillvara pa, bade for att forbittra mottagningen av dessa och
kurserna de last, samt for att marknadsféra LiTH.

2.3 Praktik

LinTek anser

att  praktik skall fa tillgodoraknas inom ramen f6r en hogskoleingenjors- eller
civilingenjorsexamen.

I en hogskoleingenjors- eller civilingenjorsexamen bor det ges mojlighet att utféra
praktik, eftersom dessa examina dr yrkesinriktade. LiTH bor ansvara for att ge
teknologer pa hogskoleingenjors- och civilingenjoérsprogrammen mojligheten att
utfora kvalif- icerad praktik.
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2.4 Examensarbete

LinTek anser
att information om examensarbete utomlands skall finnas littillganglig.

att LiTH skall erbjuda mojligheten for studerande att gora sitt examensarbete
utomlands, och underlitta detta.

att alla examensarbeten skall ha opponenter.

att  det f6r hogskoleingenjors- och kandidatexamen krivs ett examensarbete om
minst 15 hogskolepoang.

att  det fOr civilingenjorsexamen krivs ett examensarbete om minst 30
hogskolepoing.

att  det fOr masterexamen krivs ett examensarbete om minst 30 hogskolepoing
alternativt tva examensarbeten om minst 15 hégskolepoing vardera.

att  teknologer med fordel skall genomféra sina examensarbeten for foretag.

I samtliga utbildningar skall examensarbete inga som ett obligatoriskt moment. Ett
examensarbete skall utféras for att teknologerna skall visa att de har tillgodogjort sig
kunskaper inom utbildningen och kan tillimpa dessa pa ett storre problem.

For att avlagga hogskoleingenjors-, civilingenjors-, kandidat-, eller masterexamen
licentiat- och doktorandexamen fran LiTH maste dirfor ett examensarbete och en
tillhérande opponering utféras. For hogskoleingenjors-, kandidat- och magisterex-
amen skall examensarbetet omfatta minst 15 hégskolepodng och skall f6r magister
ligga pa avancerad niva. For civilingenjorsexamen skall examensarbetet omfatta
minst 30 hégskolepoing och ligga pa avancerad niva. Fér masterexamen skall exa-
mensarbetet omfatta minst 30 hogskolepoing alternativt tva examensarbeten om
minst 15 hogskolepoang vardera, samtliga pa avancerad niva. En opponering pa
examensarbetet skall genomforas av en teknolog med tillrackliga mojligheter att vil
torsta arbetet och bedémas av examinator for respondentens (den som ligger fram
examensarbetet) arbete.

Aven inom examensarbete ir internationella erfarenheter av stor betydelse. LiTH har
ett ansvar att sikerstilla mojligheten for studerande att hitta och genomfora
examensarbeten utomlands.
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2.5 Sprak i utbildningarna
LinTek anser

att  allt material som tillhandahalls, samtall undervisning, under en kurs skall vara pa
samma sprak som kursen ges pa, i den man det ar mojligt.

att lirare som skall undervisa pa ett frimmande sprak talar spriket vil och
behirskar amnets fackterminologi.

att undervisning pa frimmande sprak inte fir sinka kvaliteten.
att teknologer inte skall begrinsas av ett smalt utbud av kurser pa engelska.

att  alla teknologer skall erbjudas sprakkurser.

I en virld av 6kande internationalisering sa ar det vitalt att de som examineras har
mojlighet att utvecklas sprakmassigt under sina studier. Det skall finnas ett stort
utbud av kurser som ges pa engelska. Att lisa kurser pa engelska, tillsammans med
inresande teknologer, skall uppmuntras for att teknologerna skall lira sig att verka i
internationella miljéer. Da kurser ges pa annat sprak dn svenska ar det viktigt att
kvaliteten pa kurserna inte sanks och att de undervisande lirarna talar spraket val
samt dr vil bekanta med den relevanta fackterminologin f6r att inte komplicera
teknologernas liarande.

Allt information och all undervisning i en kurs bor, 1 storsta mojliga man, vara pa det
sprak som anges i studiechandboken. Gillande kurslitteratur ar engelska alltid ett fullt
acceptabelt alternativ om det skulle vara den mest passande litteraturen for kursen.

Teknologerna skall dven ha goda moijligheter att lisa sprakkurser for att ytterligare
tordjupa sina sprakkunskaper.

2.6 Utbildnings- och forskningsinformation
LinTek anser

att uppdaterad information om doktorandkurser skall finnas tillginglig f6r
studerande i grundutbildningen.

att LiTH skall informera teknologerna om den forskning som hégskolan bedriver.

att LiTH skall kontinuerligt informera teknologerna om tillgiangliga
doktorandtjanster inom vardera teknologs amne.

att alla teknologer har tillgang till en studichandbok med fullstindiga kursplaner f6r
LiTH:s samtliga kurser.

att information om kurser pa 6vriga universitetet finns tillgingliga och uppdaterade.

Det skall finnas en studiehandbok som sammanfattar alla kurser som ges pa LiTH.
Studiehandboken skall ocksa beskriva de utbildningar LiTH har {61 olika examina
samt kursplaner for samtliga kurser. Kursplanen skall innehalla mal, férkunskapskrav,
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organisation, niva, huvudimne, kursinnehall, litteratur, omfattning,
examinationsform, kursansvarig, en link till kursens hemsida, information om vilket
sprak kursen ges pa samt f6r vem och nar den ges. Alla teknologer skall ha tillgang till

en studiehandbok och den skall hallas aktuell och komplett. Denna information ar
nodvandig for att valfriheten 1 utbildningen skall vara praktiskt genomforbar.

Det skall dessutom finnas utférlig, litt tillgdnglio och uppdaterad information om
doktorandkurser samt kurser pa 6vriga delar av universitetet sa att de som sa
onskar har goda mojligheter att lasa kurser utanfor den tekniska grundutbildningen.

LiTH skall informera teknologerna om vilken forskning hégskolan bedriver, visa pa
tillimpningar av densamma samt tala om hur den star sig internationellt. Denna
information bor dven férmedlas popularvetenskapligt for att hoja intresset bland
teknologer 1 de lagre arskurserna.

2.7 Kursplanering och kursinformation

LinTek anser
att samarbete skall bedrivas over kursgrinserna.
att  kursansvarig ansvarar for att information om kurslitteratur finns tillgdnglig i tid.
att  kurslitteratur skall vara pa engelska eller svenska om inte sarskilda skal finns.
att det frimsta kriteriet for val av kurslitteratur skall vara dess kvalitet.

att  all information teknologerna behéver for sina studier bor finnas tillgdnglio pa en
gemensam och 6ppen kombinerad student- och kurswebb.

att information kopplad till kurser f6rmedlas pa likartat sitt i samtliga kurser.

att  alla kursmoment skall ga att genomfora pa dagtid om inte sarskilda skal
foreligger.

att  kursinformation och schema finns tillgdngligt minst fyra veckor innan kursstart.

att  all kursinformation och alla schema skall finnas samlat pa ett stille, lattillgdnglig
for och allmant kind av teknologerna.

att  kursinformation om samtliga kurser skall finnas tillganglig for teknologen pa
littilganglig och gemensam plats innan teknologens kursval genomfors.

att information kopplad till kurser, sisom foreldsnignar, exempeltentamina med
mera, skall finnas tillganglig f6r samtliga teknologer.

Minst fyra veckor innan kursstart skall information om kurserna finnas tillganglig pa
en plats littillgianglig och kind f6r teknologerna, forslagsvis pa kursens hemsida.
Kursinformation skall innehalla kursens syfte, niva, férkunskaper, en 6versiktlig
torelasningsplan, litteraturlista med olika alternativ, referenser till f6rdjupningsstudier,
huvudsakliga moment, undervisnings- och examinationsform samt material fran
dessa med utforliga anvisningar vid behov, eventuella betygskrav samt institution,
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kursansvarig och 6vriga larare i kursen.

For att teknologen skall kunna vara engagerad och vil forbered for sina studier kravs
att de som ar ansvariga for kurserna har god framférhallning 1 planering av och
information om utbildningen sa att teknologen kan planera bade studier och socialt
liv.

For att teknologerna skall kunna planera sina studier och sitt sociala liv krivs det att
schemat f6r undervisningen finns till hands minst fyra veckor innan kursstart
Schemat skall innehalla tid och plats f6r alla schemalagda undervisningstillfillen, och
nar examinerande moment infaller skall tydligt kommuniceras till teknologerna. Alla
salar som skall anvindas under kursen skall vara bokade nir schemat ges ut. Detta
schema skall finnas pa en plats som ir lattillganglig f6r och allméint kind av
teknologerna. Att schemalagga undervisning for heltidsstuderande pa kvillstid
minskar deras moijlighet till ett socialt liv utanfor studentkollektivet. Detta drabbar
alla teknologer, men forsvarar i annu hogre grad for teknologer med barn. For att
mojligedra att alla grupper av teknologer skall kunna narvara i undervisningen, skall
alla kursmoment ga att genomfoéra pa dagtid. Detta giller dock ej kvallskurser. Den
schemalagda tiden av for en studieinriktnings obligatoriska kurser far inte liggas sa
att undervisningstillfillena for dessa kurser krockar. Darfor skall blocksystemet
anvandas fullt ut vid schemaldggning. Krockar mellan kurser ur olika block skall inte
heller férekomma. For att ge varje kurs en plats i helheten dr samarbete 6ver
kursgranserna en viktig del. Detta for att pa ett naturligt vis knyta ihop kunskaper
och tillimpningar. Man maste dock alltid ha mojligheten att endast ldsa och
tillgodogora sig en av de kurser som samarbetar. Man skall inte fa det svarare att
tillgodogora sig en kurs enbart for att man inte samtidigt ldser en annan kurs, om det
inte finns nagot angivet i férkunskapskraven.

Den kurslitteratur som rekommenderas till en kurs skall vara valskriven och hallas
standigt aktuell. Kursansvarig ansvarar for att information om kurslitteratur finns
tillganglio minst fyra veckor innan kursens borjan. Kurslitteraturen skall, om inte
sirskilda skal foreligger, vara pa engelska eller svenska. Det frimsta kriteriet f6r val
av kurslitteratur skall vara dess kvalitet. Om litteraturen édr pa fraimmande sprik, skall
det finnas en ordlista med vedertagna svenska 6versittningar av facktermerna.

Den litteraturlista som medfoljer kursinformationen skall omfatta bocker som
uppfyller ovanstiende krav. Kursansvariges kommentarer om bockerna bor aven
finnas med.

Det material som rekommenderas och tillhandahills skall tillsammans ticka kursen.
Litteraturen far girna spianna over ett storre falt an kursen for att ge moijlighet till
tordjupning. I de fall som forelisnings- eller lektionsmaterial 1 digital form finns sa ar
det fordelaktigt om teknologerna ges mojlighet att ta del av detta i nagra dagar inf6r
tillfallet i fraga sa att de som vill anvanda materialet for forbere- delser har mojlighet
till detta. Sadant material bor aven finnas tillgidngligt f6r 6vriga teknologer, som kan
vara nyfikna pa kursen.

Information kopplad till kurser sisom foreldsningar, exempeltentamina,
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laborationshandledningar med mera ska formedlas till teknologerna pa samma sitt i

samtliga kurser. Detta fOr att underlitta for studenterna samt minska férvirring och
missforstand. Aven dessa bor finnas tillgingliga f6r teknologer som ej liser kusen.

2.8 Mojlighet att lasa doktorandkurser

LinTek anser

att  poing for lasta doktorandkurser skall fa raknas in i doktorsexamen oberoende
av om dessa poing redan riknats in i tidigare erhallna examina.

att  doktorandkurser ar tillgangliga for andra an doktorander och studerande vid
LiTH.

Det dr av vikt att doktorandkurser ar tillgingliga dven for andra an doktorander och
studernde vid LiTH. Teknologer som innan sin doktorandutbildning last
doktorandkurser ska kunna fa dessa medriknade till sin doktorandexamen, likvil som
de bor kunna tillgodoriknas i en ingenjorsexamen. Doktorandkurser bor darfor
marknadsforas for fler in doktorander.

2.9 Uppdragsutbildning

LinTek anser

att samma vetenskapliga krav ska galla f6r kurser i uppdragsutbildningen som for
kurser inom grund- och forskarutbildningen.

att  det dr viktigt att LiU ej blir beroende avinkomster frin uppdragsutbildningar.

att uppdragsutbildningen inte far inverka negativt pa grund- och
forskarutbildningen.

Uppdragsutbildning innebir att ndgon bestiller en utbildning av en hogskola eller ett
universitet. Det kan exempelvis réra sig om ett foretag som bestiller en skrad-
darsydd kurs for fortbildning av sina anstallda.

Link6pings universitet har mycket att erbjuda samhallet i stort, daribland
kunskapsspridning genom uppdragsutbildning. Grundutbildning och
forskarutbildning dr dock universitetets primara uppgift och far darfor aldrig sta
tillbaka f6r uppdrag- sutbildning vad giller lararresurser, tillgang till lokaler och
laborationsutrustning, tider, etc. All kunskap som formedlas via universitetet skall vila
pa en vetenskaplig grund. Darf6ér bor samma vetenskapliga krav gilla f6r
uppdragsutbildning som f6r kurser inom grund- och forskarutbildning.

Det ir viktigt att den aldrig blir en inkomstkilla som LiU ér beroende av, for att
sikerstilla LiUs stillning lirovark och myndighet. Uppdragsutbildningen far inte
begransa vilken forskning och annan utbildning som finns till ganglig.
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2.10 Terminsupplagg
LinTek anser
att  det dr fordelaktigt att ha en helt studiefri period kring arsskiftet

att  LiTH bor tillimpa terminsupplidgg med tva lisperioder per termin, med
efterféljande tentamensperioder

att LiTH bor placera omtentamensperioder efter varje efterkommande vanliga
tentamensperiod.

att LiTH bor ha en omtentamensperiod tillhérande varje ordinarie tentamensperiod
samt ett uppsamlingstillfille f6r samtliga tentamina, vilka dr helt fria fran undervisning
och ordinarie tentamen.

Tekniska hogskolan har tidigare haft ett terminsuppligg som innebar att alla kurser pa
hosten examinerades innan arsskiftet. Detta var av teknologerna ett mycket
uppskattat upplagg bland annat for att det gav teknologerna méijlighet till en paus i
studierna mellan host- och vartermin.

For att ge teknologer som kommit efter i sina studier mojlighet att komma ikapp sa
bor det finnas flertalet mojligheter per ar att tentera redan genomférda kurser. Dessa
omtentamensperioder skall vara helt undervisningsfria. For att se till att alla kurser
som teknologerna har att omtentera inte hamnar samtidigt bér LiTH ha minst fem
omtentamensperioder per ar. Dessa skall vara placerade sa att de stor teknologernas
ordinarie studier minimalt.

2.11 Studievagledning
LinTek anser

att  studievigledningen bor ha uppsékande verksamhet under teknologens
utbildning.

att  LiTH:s studievigledning skall fokusera pa att vigleda teknologer i utbildningen.

att  LiTH:s studievigledning skall ha I6pande kontakt med LinTek for att sikerstilla
att de forstar teknologernas situation.

att  studievigledare skall ha n6dvandig utbildning och bakgrund.

att  studievigledningen har goda kunskaper om teknologernas férhallanden och de
kurser som erbjuds.

att  en studievigledare for inresande teknologer skall finnas.

att  LiTH:s studievigledning skall ha en bra tillginglighet gentemot teknologerna 1
alla perioder under lisaret.
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Teknologerna skall kinna att de alltid kan vinda sig till studievigledningen nérde har

fragor eller problem kring sin studiesituation. For att studievigledningens roll skall
vara tydlig bor deras arbetsuppgifter fokusera pa att vagleda teknologer.

Det ir alltid viktigt att teknologerna kan fa svar pa sina fragor och stéd 1 sin
studieplanering. Darfor skall studievagledarna finnas tillgangliga i alla perioder
under ldsaret och teknologerna skall aldrig riskera att bli utan stod.

Studievigledningen skall arbeta med uppsékande verksamhet sé att teknologen far
en naturlig kontakt med studievigledningen.

Studievagledarna skall ha kompetens och intresse f6r branschen. Informationen
om utbildningen maste hélla hég kvalitet.

Studievagledningen skall aktivt soka upp teknologer som har problem med studie-
medel, uppflyttningskrav etc. Det ar viktigt att teknologer i svara situationer kinner
ett stod bade fran karen och fran universitetet. Det dr viktigt med en god kontakt
mellan studievagledningen och Studenthalsan i de fall teknologen kan vara i behov av
stodsamtal etc.

Det bor finnas speciella studievigledare som har hand om de inresande
teknologernas frigor och problem. Det bor finnas en central punkt pa universitetet
dit de kan vinda sig och antingen fa hjalp direkt eller bli hanvisade till ritt person.

2.12 Examen
2.12.1 Grundforutsattningar
LinTek anser

att uppvisad bredd (med avseende pd kon, dlder, social-och/eller etnisk bakgrund)
bland utexaminerade teknologer bor vara densamma som hos antagna.

att  teknologer aldrig skall hindras i sin strivan mot examen pa grund av sitt kén
eller sin kénsidentitet, sin sociala bakgrund, etnicitet, alder, sexuell liggning,
funktionshinder, familjesituation, etc.

Vigen fran antagning till avlagd examen ar ling. Denna vig skall emellertid vara fri
fran strukturella hinder.
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2.12.2 Examen och examina

LinTek anser
att LiTH skall ge civilingenjors-, hbgskoleingenjors-, yrkeshogskole-, master-,
kandidat-, licentiat- och doktorandexamen.

att  civilingenjors- och hogskoleingenjorsutbildningarna vid LiTH ar utformade sa
att de dven ger en master- respektive kandidatexamen.

LiTH skall ge civilingenjors-, hogskoleingenjors-, yrkeshogskole-, master-, kandi-
dat-, licentiat- och doktorandexamen. I de generella examina (master- och kandi-
datexamen) skall minst hilften av poangen vara inom ett f6rdjupningsimne.

[ (4 | HyLjCbbew-H1PiAZZ9P




- Antaget 2009-09-06
L‘* lTZk Senast forindrat 2019-11-21
26 (49)

3. Mottagning

3.1 Mottagningens syfte

Att borja studera vid ett universitet ar for manga ett stort steg ut i det okidnda och
tor vissa det forsta steget ut 1 vuxenlivet. En ny virld 6ppnar sig och de nya teknol-
ogerna kastas ofta in 1 en ny och annorlunda verklighet i ett studentliv bestaende av
ett brett spektrum av studenter. I detta ldge dr en vil fungerande, bred och effektiv
mottagningsverksamhet av stor betydelse.

Syftet med mottagningsverksamheten ér att samtidigt vilkomna och férbereda de
nya teknologerna for deras tid vid Linkopings universitet. Det skall vara bade roligt
och spannande att borja studera och mottagningen skall vara en rolig period vard
att minnas resten av livet.

3.2 Organisation kring mottagningen

LinTek anser

att LiTH skall stodja LinTek i arbetet f6r en vil fungerande mottagning.

LiTH och LinTek ansvarar f6r mottagningsverksamheten gentemot nya
grundutbildningsstudenter. Det ar viktigt att samarbetet fungerar vil och att bada
arbetar for att teknologerna skall kidnna sig vilkomna. Ambitionen skall vara att ha
Sveriges bista mottagning. LiTH och LinTek bor dven ansvara for att inresande
teknologer far en vil organiserad mottagning.

3.3 Mottagning for inresande teknologer

LinTek anser

att  universitetet ansvarar for att skapa forutsittningar for inresande teknologers
integration i det svenska sambhillet.

att  speciella kontaktpersoner for inresande teknologer skall finnas.

Inresande teknologer ar teknologer som nyligen kommit till Sverige och diarmed
inte ér helt bekanta med det svenska spriket och den svenska kulturen. Dessa
teknologer behéver extra stod for att integreras 1 det svenska samhillet och ddrmed
inte hindras i sin studiesituation pa grund av socialt och kulturellt utanfor- skap.
Det bor finnas en central punkt pa universitetet dit de kan vinda sig och fa hjalp
eller bli hanvisade till limplig person. Universitetet ansvarar for att skapa
torutsattningar for att internationella teknologer skall kunna integreras i det svenska
samhillet. Detta genom specifikt riktade atgirder sisom sprak- och kulturkurser,
extra mottagningsverksamhet, fadderverksamhet och specifika kontaktpersoner.
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4. Samverkan med samhalle och
naringsliv
4.1 Marknadsforing och information i rekryteringssyfte

LinTek anser

att LiTH har ansvaret for att information om LiTH:s utbildningar finns hos SYV-
konsulenter och arbetsférmedlingar runt om 1 hela landet.

att LiTH skall marknadsfora sig aktivt under hela dret.
att teknologer 1 stor utstrackning skall engageras 1 den uppsékande verksamheten.

att LiTH tar huvudansvaret for rekrytering.

SYV-konsulenter, studie- och yrkesvigledare samt arbetsférmedlingar har en viktig
uppgift i informationen for val till hdgre studier. En av LiTH:s uppgifter ir att halla
SYV-konsulenter och arbetsférmedlingar med stindigt aktuell information om
hogskolan och dess utbildningar. I detta sammanhang bor papekas att man skall
informera om de alternativ som finns och inte bara trycka pa det bekvimaste
utbildningssittet for hogskolan. I den information som gar ut fran hogskolan skall det
anges vad som kravs for att klara av en viss utbildning.

For att fa de bista studenterna till LiTH maste hégskolan visa upp sig, sina utbi-
ldningar och sin forskning for omvarlden. Darfor skall LiTH verka for att synas 1
dags- och fackpress. Andra viktiga sitt att marknadsfora hogskolan dr att sinda ut
tenkologer som far beritta om LiTH och dess utbildningar f6r gymnasieeleverna
samt att fortbilda gymnasielarare. Dessa teknologers engagemang skall uppmuntras i
form av nagon ersittning, som LiTH skall sta for. Sarskilt viktigt ar denna spridning
av information pa grund- och gymnasieskolan som utgor en framtida rekryteringsbas
till tekniska hogskolan. Det dr LiTH som skall bira huvudansvaret {f6r rekrytering till
tekniska hogskolan. Detta ansvar far inte liggas 6ver pa nagon annan part, sarskillt
inte pa studentkar eller sektioner.
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4.7 Marknadsforing av teknologer gentemot och
forberedelser infor arbetslivet

LinTek anser

att LiTH bir ansvaret fOr att framtida arbetsgivare 4r medvetna om den verksamhet
hégskolan bedriver

att LiTH skall marknadsfora alla sina utbildningar gentemot framtida arbetsgivare.

For att teknologerna skall etablera sig pa arbetsmarknaden ar det viktigt att
naringslivet kanner till utbildningarna. Ansvaret f6r att marknadsfora utbildningarna
ligger pa LiTH. Det maste vara lika viktigt f6r LiTH att se till att teknologerna som
tagit sig till hogskolan dven tar sig igenom utbildningarna och etablerar sig pa
arbetsmarknaden. LiTH har ansvaret for att framtida arbetsgivare vet vilken
utbildning och forskning hégskolan bedriver. LiTH boér aktivt arbeta for att
forskningsresultat och artiklar publiceras i savil nationell och internationell fackpress
som nationell dagspress.

For att teknologerna skall vara medvetna om deras framtida yrkesroll och vad som
torvintas av dem krivs att kontakter med arbetslivet inférlivas i utbildningen. LiTH
har ett stort ansvar fOr att teknologerna far en konkurrenskraftig utbildning och darfor
maste LiTH se till att alla teknologer ér vil insatta i sin framtida yrkesroll. Det finns
manga sitt att 6ka integrationen mellan teknologerna och arbetslivet, till exempel
genom gistforeldsningar, case eller studiebesok i kurserna.

Att se till att teknologerna etablerar sig pa arbetsmarknaden ar ndgot som LiT'H borde
se som sjalvklart. Forutom att arbeta for att 6ka integrationen mellan naringsliv och
hogskola maste teknologerna géras medvetna om sina valméjligheter. LiTH skall
erbjuda teknologerna de verktyg de behover for att konkur- rera pa arbetsmarknaden
och soka jobb, exjobb och praktik.

4.3 Samhallets kunskapsutveckling

LinTek anser

att  LiTH skall ta sitt ansvar for att sprida naturvetenskapligt och tekniskt kunnande
i samhallet.

Att sprida kunskap och bidra till samhaillets utveckling dr en av de viktigaste
uppgifter som universitet och hogskolor har. Detta gors inte bara genom att utbilda
studenter som sedan verkar i olika delar av samhallet utan universitet maste dven
sprida sina forskningsresultat och information om utbildningarna via andra

kanaler. LiTH har ansvaret fOr att sprida till 6vriga samhallet vilken utbildning och
forskning hogskolan bedriver. LiTH bor aktivt arbeta for att forskningsresultat och
artiklar publiceras i saval nationell och internationell fackpress som nationell

dagspress.
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4.4 Integration med naringslivet

LinTek anser
att foretagsrepresentanten skall primirt forelasa som kunskapskilla.

att foretagsrepresentation skall ske genom sektioner, féreningar och karer, inte i
samband med undervisning.

att LiTH har ansvaret for att det finns tydlig niringslivsanknytning 1

samtliga utbildningsprogram vid LiTH, dir anknytningen skall vara starkt kopplad till
kursmal 1 den berorda kursen.

Samverkan dr ett omrade som blivit allt mer eftertraktat, bade f6r naringslivet
och universitetet, och dirmed dven teknologer. Kontakt mellan teknologer
och naringsliv redan under utbildningen bidrar till att teknologerna vid sin
examen ar mer forberedda for arbetslivet, mer insatta i vad som kridvs av dem
och mer uppmirksamma pa sina framtidsutsikter. Samverkan bidrar ocksa till
att teknologerna far en fOrsta kontakt med en potentiell framtida arbetsplats.

For samtliga utbildningsprogram ir samverkan med naringslivet viktigt och
bor dirfor finnas £6r alla program vid LiTH. Teknologerna ar mycket positiva
till samverkan och 6ppna for densamma i manga olika former.

Samverkan kan vara svart att sarskilja fran direkt foretagsrepresentation, vilket
definieras som marknadsforing av foretaget. Detta dr en utmaning inom
undervisningen vid LiTH.

Med anledning av detta och med LinTeks mal och visioner i atanke bor
LinTek aktivt verka fOr att samverkan blir en del av alla utbildningsprogram
vid LiTH.
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0. Internationalisering

9.1 Internationella utbyten
LinTek anser
att  de gistforskare som kommer till LiTH skall kunna delta i grundutbildningen.

att  det skall finnas maoijligheter att gora en del av sin utbildning, oavsett niva,
utomlands.

att  LiTH skall ge LinTek mojlighet att informera inresande studenter om karens
roll och dess verksamhet.

Det skall finnas stora méjligheter att gora en del av sin utbildning utomlands. LiU
och LiTH bor arbeta for utbyten med andra erkdnda universitet i olika linder.

Aven lirare och forskarstudenter bor fa méjlighet att delta i olika internationella
utbyten mellan universitet for att fa nya insikter och kunskaper som sedan kommer
grundutbildningen till godo. De gistforskare som LiTH tar emot skall kunna delta i

grundutbildningen, genom exempelvis forelasningar, i for teknologen intressanta
amnen.

5.2 Kontakt och avtal med larosaten utomlands
LinTek anser

att LiTH g6r en noggrann kvalitetskontroll av utbildningarna vid de lirositen de
tecknar avtal med.

att LiTH marknadsfor sig aktivt gentemot studerande vid lirositen utomlands.

att LiTH endast skall avtala utbyte med utlindska universitet om garanti finns for
att en teknolog kan genomfora likvirdiga studier dédr utan att detta paverkar
mojligheten att utexamineras pa planerad tid.

Det ar LiTH:s uppgift att knyta kontakter med andra lirosiaten. LiTH bor arbeta for
utbyte med lirositen i flera linder genom att teckna avtal med dessa om
utbytesplatser £6r de studerande. Det ar viktigt f6r LiU att ha samarbeten med bade
mer och mindre erkinda universitet. Detta f6r att ha samarbeten som bade lyfter
LiU och som lyfter det andra universitetet.

Vid avtalsskrivandet skall LiTH ta hinsyn till savil utbildningskvaliteten som den
sociala miljon vid utbyteslarositet. I de fall ett avtal bara giller en del av ett lirosate
skall detta tydligt anges och konsekvenserna darav (t.ex. att det bara gar att vilja
kurser fran en av flera fakulteter) forklaras 6verallt dar information om larositet
tinns. LiTH skall arbeta for att sa manga som moijligt far mojlighet att studera vid
annat lirosite utan att ge avkall pa kvalitetskontrollen av de lirosiaten LiTH tecknar
avtal med.
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LiTH maste aktivt marknadsféra sig och gora sig kind bland studerande vid andra

lirosiaten. Genom ett nationellt samarbete kan hégskolorna effektivt sprida infor-
mation om det svenska utbildningssystemet utomlands.

9.3 Ansvar for utbytesprogram

LinTek anser
att universitetet bar huvudansvaret for allt som r6r utbytesprogrammen.

att  universitetet och LiTH har vil fungerande organisationer for
utbytesverksamheten.

Grundlidggande for utbytesprogrammen dr att det dr universitetet som har ansvaret.
Karen ir en tillgang och bor hjilpa till med olika aktiviteter. Universitetet som
huvudansvarig skall ha en vil fungerande organisation f6r programmen, sa att de
inresande teknologerna kinner sig vilkomna och far ut mycket av tiden vid
universitetet.

9.4 Antagning till internationella program vid LiTH

LinTek anser

att ansokan och antagning till utbytesprogram skall ske enhetligt och rittvist, enligt
pa forhand vil definierade regler.

att internationella program skall endast finnas om motsvarande utbildnignar ges vid
mottagande universiet.

att  osakligt grundade beslut skall kunna 6verklagas pa minst tre nivaer.

Ansokan och antagning till de utbytesprogram som finns vid LiTH skall ske enhetligt
och rittvist, enligt pa férhand vil definierade regler. Reglerna b6r med jimna
mellanrum ses over.

AnsoOkningarna fran studerande som vill studera pa ett av LiTH:s masterprogram pa
engelska skall aven de behandlas enhetligt och rittvist, enligt pa f6rhand vil
definierade regler. De inresande teknologerna skall antas enligt samma regler som de
svenska teknologerna som soker till programmen.

Hoégskolan fattar beslut som giller antagning av studerande till utbytesprogram och
tillgodoriknande av poing tagna vid utlindska universitet. Enligt
hogskoleforordningen skall de studerande ha representanter i alla grupper som
hand- har internationella drenden.

De studerande skall ha ritt att 6verklaga beslut som ér tagna utan saklig grund.
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5.5 Tillgodordknande av studier fran annat ldrosate an LiTH
LinTek anser

att flexibilitet skall finnas 1 bedémningen av kurser tagna vid andra lirosdten och att
onodiga hinder for studentmobilitet skall undanréjas av programnimnderna.

att  regler for tillgodoriknande och utbyte av kurser och studieperioder skall finnas
littillgdngliga for alla studerande.

att  osakligt grundade beslut skall kunna 6verklagas pa minst tre nivaer.

att  beslut om tillgodoriknande av kurser skall vara klart inom tva manader efter det
att teknologen limnat in en korrekt ansékan.

LiTH skall fullt ut acceptera mottagarlandets examinationsformer och tillgodorikna
de studerandes studier utomlands som om de hade ldst kvar vid LiTH. LiTH skall
acceptera, forsta och kunna virdera de betyg och poing en studerande kommer hem
med, oavsett om dessa f6ljer ECTS-systemet eller ej.

For att underlitta studentmobilitet kravs att det 1 varje programnamnd vid LiTH
finns en viss flexibilitet vid tillgodoraknande. Det skall inte krivas att en kurs som

lasts vid ett annat lirosite exakt skall motsvara den kurs teknologen annars skulle ha
last vid LiTH.

Regler for tillgodoraknande av kurser skall finnas lattillgdngliga sa att alla teknologer
kan ta reda pa vilka férutsittningar som finns. Teknologerna bor fa ett preliminart
besked om tillgodorikning redan innan avfird. En teknolog skall ha ritt att 6verklaga
alla beslut om tillgodoriknande.

5.6 Introduktion for inresande masterstudenter

LinTek anser

att alla LiU:s engelsksprakiga masterprogram innehaller en introduktion till studier 1
Sverige.

att  LiU skall ge aktuell kar mojlighet att informera inresande masterstudenter under
deras utbildning och/eller introduktion om karens roll och verksamhet.

Nir inresande masterstudenter anldnder till universitetet sa upplever de i manga fall
stora skillnader i kultur och akademiskt synsitt jamfort med sitt hemland. For att de
skall fa forstaelse och en bra méijlighet att komma in 1 studierna bor
masterprogrammen innehalla en obligatorisk introduktion. Introduktionen bor ta
upp hur det fungerar att studera i Sverige och det svenska systemet f6r
studentinflytande.
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6. Resurser och tjanster

6.1 Lokaler och utrustning pa universitetet
LinTek anser

att  alla teknologer skall ha fri tillgang till laborationsutrustning om inte sirskilda
skal foreligger.

att  vilutrustade bibliotek med god tillginglighet finns pa samtliga campus.

att teknologer dygnet runt under hela sin studietid ska ha atkomst till lokaler
relevanta for sina studier.

att  alla teknologer skall ha tillgang till internet pa universitetet.

att  avstingning fran resurser ¢j far ske utan tillrickliga bevis.att  teknologer skall
kunna komma it sina studentkonton daven da de inte ar direkt anslutna till 1iU-
nitverket.

Hogkvalitativ utbildning kan inte ske med undermaliga resurser. Teknologerna bor ha
1 stort sett fri tillgang till lisplatser och laborationsutrustning. Det bedrivs allt mer
undervisning i projektform och det ar da viktigt att det finns en stor tillgang till
grupprum, dir projektgrupper kan arbeta ostort.

For att hogklassig utbildning skall kunna bedrivas maste valutrustade bibliotek finnas
pa samtliga campus. Det dr universitetets ansvar att tillgodose detta behov.
Biblioteken skall hélla en hog tillganglighet och vara rustade for att méta de krav
teknologer och forskare vid ett universitet har.

Det ir viktigt att stimulera kreativitet och eget initiativ dven vid sidan av den sche-
malagda undervisningen. Tillgang till bibliotek, lisplatser, grupparbetsrum och
datorer, savil dagtid som kvillstid och helger, dr en nédvindighet for goda
studieresultat samt ett levande campus. Ingen teknolog skall hindras tilltrade till de
lokaler som den har tillgang till dagtid.

Att internet skall finnas tillgdngligt pa campus for alla teknologer dr en sjilvklarhet f6r
att teknologerna skall ges moijlighet till sjalvstindiga studier. For ett f6renkla for
teknologerna bor samtliga digitala universitetsresurser finnas under samma inloggning.
Det skall finnas moijlighet att komma at detta studentkonto aven da teknologen inte ar
ansluten direkt till LiU-natverket.
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6.2 Studie- och arbetsmiljo

LinTek anser

att universitetet, anstillda och studenter har ett gemensamt ansvar for studie och
arbetsmiljon pa campus.

att  det vid universitetet finns ett samradsorgan som specifikt behandlar
studenters arbetsmiljo.

att  studeranderepresentanter ir med vid projektering och utformning av nya
lokaler och byggnader.

att LinTek fortlépande och 1 god tid underrittas om forindringar av betydelse
for teknologernas arbetsmiljo.

att LinTek skall kunna ta del av handlingar och erhalla upplysningar som ir av
betydelse urarbetsmiljosynpunkt.

att LinTek skall kunna begira och delta 1 skyddsrond och andra undersékningar
som ror arbetsmiljoférhallanden inom skyddsomradet.

Arbetsmiljolagen omfattar bade studenter och anstillda vid hégskolan och pa samma
satt som for all annan verksamhet vid LiU sa skall studenterna vara representerade i
diskussioner kring arbetsmiljo. Ett samradsorgan for studenternas arbetsmiljé behovs
tor att halla 1 6vergripande arbetsmiljofragor. Vid projektering och utformning av nya
byggnader skall teknologerna finnas representerade for att tillse att teknologernas
asikter tas 1 beaktande dven dar.

6.2.1 Fysisk studie- och arbetsmiljo

LinTek anser
att  dven utrymmen fér avkoppling bor finnas pa campus.

att universitetet tillhandahaller tillricklig mingd lasplatser, datorarbetsplatser och
grupparbetsrum av god kvalitet i anslutning till universitetsbibliotek och
undervisningslokaler.

Det skall finnas tillrackliga mangder av las-, grupp- och datorarbetsrum i anslut- ning
till undervisningslokalerna. Universitetet maste ta ansvar for dessa lokaler. Lasplatser
utanfor universitetsomradena maste betraktas som komplement. Studieplatserna skall
vara val upplysta, ha god ventilation och ergonomiskt riktiga mébler samt vara
ljudisolerade.

For att teknologer skall kunna arbeta ordentligt kravs dven utrymmen f6r avkoppling
pa luncher och icke schemalagd tid. Dir bor teknologen ges méijlighet att vila,
samtala, virma och dta medhavd mat. Teknologer omfattas av arbetsmiljolagen, vilket
innebar att deras behov av vilo- och matrum maste tas 1 beaktande vid om- och
tillbyggnationer. In- och utgangar till byggnaderna skall vara rokfria.
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6.2.2 Psykosocial studie- och arbetsmiljo
LinTek anser

att  det ar viktigt att sammansittningen av teknologer som antas och examineras
avspeglar samhillet 1 6vrigt.

att universitetet kontinuerligt f6ljer upp och reviderar mangfalds- och
likabehandlingsplanen.

att universitetet arbetar for att alla teknologer skall kinna sig tryggai sin
studiesituation.

Psykosocial milj6 innefattar stimningen pa lektioner, forelisningar och laborationer.
Det ar av yttersta vikt att foreldsare och assistenter stimulerar och hjilper
teknologen. I en hogskola for alla ar det viktigt att undervisningen varieras sd att de
flesta behov tillfredsstills. En 6ppen dialog mellan lirare och teknolog, samt
engagemang hos lararen framjar studierna och gor det littare f6r teknologen att
klara av motgangar. Jamlikhet dr viktigt. En forutsittning for ett jamlikt samhaille ar
att alla méinniskor ges lika mojligheter och skyldigheter, oavsett kén och
konsidentitet, social bakgrund, etnicitet, alder, sexuell liggning, funktionshinder,
familjesituation, etc. For att na ett jamlikt samhalle maste 4dven universitetet, som ar
en del av samhillet, arbeta for jamlikhet. Den sammansattning av teknologer som
utexamineras bor uppvisa samma bredd som den sammansittning av teknologer
som antas. Det ar viktigt att LinTek och universitetet arbetar for att fa bort
strukturella hinder sa att alla teknologer kan fullfélja sin utbildning. Ett n6dvandigt
villkor £6r en breddad utexaminering ar att teknologerna kanner sig trygea 1 sin
studiesituation. En del i detta ar att ingen teknolog skall kanna sig utanfor eller
utpekad for vem denne ir eller identifierar sig som.

6.3 Maltidsmaojligheter

LinTek anser

att universitetet bor uppmuntra restauranger, caféer och mindre butiker att etablera
sig pa universitetsomradet.

att  teknologer skall kunna képa kaffe och littare matritter aven under kvillstid och
helger.

att  teknologer erbjuds lokaler och utrustning f6r att kunna virma medhavd mat.

att  laga priser for teknologerna skall prioriteras hogt vid upphandling av
serveringstillstind pa campus.

att  studentdrivna, ideella restauranger och kafeer skall uppmuntras och stodjas av
LiU.

att mat som serveras pa campus stravar efter att uppfylla hallbarhetskrav och att
vara klimatvinlig.
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Teknologer skall kunna inta sin maltid utan att tillbringa majoriteten av rasten i
k6. Da lunchen ér tidsbegrinsad maste det finnas restauranger 1 niromradet samt
mojlighet att vairma medhavd mat. Matstillen och kaféer som ar 6ppna kvallstid
och helger ar en nédvandighet da manga tillbringar en stor del av dygnet pa
campus. Universitetet bor verka for att det finns valfrihet inom denna sektor med

hinseende till pris och sortiment, dir lagt pris prioriteras sa att de passar
teknologernas ekonomi.

6.4 Kommunikationer
LinTek anser
att  reserabatt skall kunna erhallas av samtliga registrerade teknologer.
att kommunikationer till och fran universitetsomradena skall vara vilutbyggda.

att  LiU skall garanterar kostnadsfria och vil fungerande transporter for
teknologerna mellan LiU:s samtliga campus 1 Norrkoping och i Linkoping.

Da universitetet finns pa fyra campus i tre stader ar det viktigt att kommunikationen
dir emellan fungerar bra. Framfor allt skall kommunikationen mellan campus
Norrkoping och de bada campusomradena i Linkoping vara val utvecklad for att
underlitta integrationen och moijligheten att lasa kurser pa andra campus. LiU skall
sta for transport mellan dessa campus f6r samtliga teknologer. Reserabatt skall kunna
erhallas av alla registrerade teknologer. Genom att byta hemort nir man borjar
studera blir det naturligt att man anvinder offentliga kommunikationsmedel ofta.
Eftersom teknologerna generellt har mycket begrinsade medel behovs det ett satt att
gora de manga resorna billigare. Studentrabatt for lokal- och regionaltrafik ir dven det
valdigt viktigt for att teknologernas ekonomi ska ga ihop.

LinTek bor paverka kommunen att ta hinsyn till teknologer vid planering av
torbindelser inom staden. Det bor finnas busslinjer som gar mellan de omraden
teknologer vistas pa. Bra och sakra cykelvigar skall ocksa finnas.
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7. Bostader

Under studietiden dr de alternativ som star till buds for teknologerna att bo kvar
hemma (vilket oftast 4r omoijligt), en vanlig bostad eller en bostad speciellt anpassad
for studenter. Det senare kallas f6r studentbostad, till skillnad fran studerandebostad
vilket betecknar alla bostider dir en student bor.

7.1 Teknologernas bostadssituation

LinTek kraver

att  Link6pings och Norrkopings kommuner och universitetet ansvarar for att det
finns tillrackligt med studerandebostider.

att teknologer inte utestings fran bostadskoer pa grund av att de drstudenter.

Bostadsproblem beroende pa héga hyror eller litet utbud far inte leda till att
teknologer avstar fran studier. En bra bostadssituation for teknologer ar en
attraktionskraft for Link6ping och Norrképing som studieort. Universitetet som
lirosite och Linkopings respektive Norrképings kommun som teknologens nya
hemkommun 4r de som har det fulla ansvaret £6r teknologernas boende.

Utbudet av studerandebostiader bor vara varierat bade vad det giller lage och
boendeform. Dock bor studentbostider endast ses som ett komplement till annat
boende. Teknologer skall inte stingas ute fran 6vriga bostadskéer pa grund av att de
ir studenter. Kommunerna bor dven verka for att mataffirer med prisniva anpassad
till teknologers ekonomi finns i nira anslutning till omraden dir manga teknologer
bor. En del av ett tryggt boende ar en bra hemférsiakring. Diarfor bor alla teknologer
informeras om och erbjudas en studentanpassad hemforsikring.
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7.2 Studentbostader

LinTek anser

att  boendet f6r inresande teknologer i storsta méjliga utstrickning bor integreras
med det ordinarie studentboendet.

att  studentbostidermed férdel placeras nira campus.
att teknologerna bor ha ritt att bo i studentbostad under hela sin studietid.
att  det skall finnas ett brett utbud av bostader.

att  studentbostader héller en rimlig hyra, sd att teknologen fair en skalig
levnadsstandard.

att  studentbostader héller god kvalitet.

att  bostdder for inresande teknologer skall finnas tillgingliga redan vid ankomst
till studieorten.

Aven om teknologer har tillgang till den allminna bostadsmarknaden bér det finnas
sarskilda studentbostider. Teknologer bor ha mojlighet att bo 1 dessa bostider under
hela sin studietid.

Studietiden medfor oftast en begransad ekonomi. Studentbostiderna skall vara billiga
sa att inte for stor del av teknologens pengar gir till hyran.

Skall sarskilda bostader for studenter byggas skall dessa anpassas till deras situation.
Det bor finnas manga olika boendeformer; korridorer, mindre ligenheter och
familjeligenheter. Samtliga bor vara anpassade for studier savil som fér boende.

Boende f6r inresande teknologer bor ej vara separat utan bor integreras med
ovriga studentboendet. Vid byggande av studentbostader skall narhet till
campus prioriteras.
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8. Finansiering av studier och

forskning
8.1 Studieavgifter

LinTek anser
att  ansOkningsavgift for ej svenska medborgare bor anvindas.

att alla svenska medborgare skall ha méjlighet till avgiftsfri hégskoleutbildning.

LinTek anser att utbildning skall vara avgiftsfri for individen. Avgiftsfri
hogskoleutbildning dr en grundforutsittning i det svenska valfardssystemet.

Sa linge som lag SFS 1992:1434 angdende avgifter for individer utanfér EES-omradet
galler bor dock LiTH ta ut en avgift i syfte att ticka kostnaden for individens
utbildning och stodtjanster. For att minska antalet ans6kningar via ansokningsagenter
och fa ansokningar fran teknologer med stort intresse av att paborja de utbildningar de
har sokt stéller sig LinTek positivt till ans6kningsavgifter for ej svenska medborgare.

8.2 Studiemedel

LinTek anser

att skapande av ekonomiska forutsittningar for studier dr en naturlig del av statens
ansvar att ge alla mojlighet och lika ritt till hégre studier.

att  studiefinansieringen skall vara utformad sa att bade staten och studenten tar
ekonomiskt ansvar.

att  studiebidraget skall vara sjuk- och forildrapenninggrundande.
att  staten skall erbjuda ekonomiskt bidrag till den som studerar.

att  totalbeloppet av de tilldelade studiemedlen skall vara tillrickliga for att studenten
skall kunna uppritthilla skilig levnadsstandard under hela studietiden.

att  kraven pa studieresultat skall vara likvirdiga for alla studenter med hinsyn taget
till olika utbildningars varierande utformning.

att  student som vid provning inte varit meriterad for nytt studiebidrag inte pa grund
av avslaget skall drabbas av hardare krav vid nista prévning.

att  staten garanterar att det finns studielan.

En god och trygg ekonomi under studietiden skapar en grund for att studenten skall
kanna vilbefinnande, kunna tillgodogora sig utbildningen och prestera goda
studieresultat. Ett bra studiefinansieringssystem gynnar darfér utbildningskvaliteten.
De ekonomiska villkor som erbjuds studenten skall vara saidana att de stimulerar den
enskilde att paborja och slutféra studier. De skall ocksa ge forutsattningar f6r en bred
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och jimn rekrytering till hogskolan samt garantera studenten en skilig
levnadsstandard under hela studietiden.

Reglerna for studiefinansieringssystemet skall vara tydliga och 6verskadliga sa att
studenten langsiktigt kan planera sina studier och sin ekonomi. Studiebidrag skall
riknas som sjukpenninggrundande inkomst s att studenter far ritt till sjuk- och

torildrapenning.

Staten bor erbjuda bidrag till de studenter som uppfyller uppstallda krav angaende
studieresultat. Familjemedlemmars ekonomi eller hur studenten annars viljer att
tinansiera sina studier skall inte paverka bidraget. Meritprévning skall ske pa ett
likvirdigt sitt for alla studenter med hinsyn taget till olika utbildningars varierande
utformning. For att vara meriterad for nya studiemedel skall studenten ha blivit
godkind pa rimlig, 1 forvag faststalld, andel av de studier for vilka studiemedel
tilldelats. For att motivera nya personer att paboérja studier bor kraven vara nagot
lagre det forsta aret. Studenter som vid prévning inte varit meriterade for nytt
studiebidrag skall inte pa grund av avslaget drabbas av hardare krav vid nista
provning,.

Det skall finnas mojlighet att lana pengar for att finansiera studierna. Staten skall
garantera att det finns lan speciellt anpassat for detta. Staten skall vara borgenir sa att
ingen blir nekad studielan med hanvisning till délig personlig ekonomi. Lanen skall
vara utformade sa att studenten har full uppsikt 6ver sin skuld. Detta innebir att en
student som borjat 1ana i ett system skall ha moijlighet att lana i samma system under
hela sin studietid. Lanen skall dessutom vara rante- och amorteringsfria under
studietiden. Eventuell resterande skuld skall avskrivas vid pension, dodsfall eller vid
sarskilda skal.

Aterbetalningen far inte bli en fOr stor belastning for studenten efter studietiden. Den
bor anpassas efter varje individs betalningsférmaga. Skulden far inte heller bli en

livslang belastning pa den personliga ekonomin. Efter en rimlig tid, cirka 15-25 ar,
skall alla ha betalat tillbaka sin skuld.

8.3 Studenter med sarskilda behov

LinTek anser

att  studenter med speciella behov skall ha méjlighet till extra bidrag for att ticka
kostnader relaterade till sin speciella situation.

Staten skall garantera att studenter med speciella behov som ger merkostnader,
exempelvis funktionshinder eller hemmavarande barn, har ritt till extra
studiebidrag.
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8.4 Studiemedel for utlandsstudier

LinTek anser

att  studiemedel f6r utlandsstudier skall utga enligt samma principer som for studier
1 Sverige.

att  studiemedel f6r studier utomlands skall ges med hidnsyn tagen till
levnadsomkostnaderna i de olika linderna.

att omrikning av studiemedel skall ske flera ginger per termin.

att teknologers ekonomi ej ska paverkas negativt vid utlandsstudier.

Studiest6d skall f6r utlandsstudier utga enligt samma princip som for
hogskolestudier i Sverige, det vill sidga att studiestodet bor vara generellt.

Vid studier utomlands kan det aven tillkomma kostnader pa grund av att
levnadsomkostnaderna skiljer sig mellan olika linder. Dessa ordinarie forandringar 1
levnadsomkostnader bor tickas av ett studiemedelssystem. Vidare bor summan av
det studiemedel som beviljas variera mellan olika linder med hansyn tagen till att de
faktiska levhadsomkostnaderna skiljer sig mellan linderna.

For att sdkerstilla att inresande studenter inte drabbas hért av en
valutakursférandring skall omrikning av studiemedlet mot valutakursen ske flera
ganger per termin. Information om vilka regler som galler och hur systemet
fungerar maste framga klart och tydligt. Denna information boér vara lattillganglig.
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9. Halso-, och friskvard

9.1 Studerandehalsovarden

LinTek anser

att  LiU skall garantera studentspecifik hidlsovard.

att  studerandehalsovarden skall goras littillgidnglig f6r samtliga teknologer, bade pa
grundutbildnings- och forskarutbildningsniva.

att  LiU skall ha en tydlig arendehantering gillande fall avdiskriminering.

Vid franvaro drabbas ofta de studerande allvarli- gare dn de forvarvsarbetande.
Tentamina, foreldsningar och laborationer kan inte utforas av andra och ej heller
enkelt aterhdamtas sa snart teknologen ater ar arbetsfor.

Forutom gynnsamma effekter pa studierna utgor férebyggande atgirder en mojlighet
att forbattra teknologernas livsforing. Da majoriteten av de studerande befinner sig i
en fas av intensiv utveckling medfor detta att forutsittningarna for att paverka
teknologen och dennes livsstil 4r goda. Studietidens karaktirsdrag skiljer teknologens
situation fran andra faser i livet, varfor en studentinriktad hilso- och
sjukvardsfunktion ar viktig.

Sammantaget dr motiven for en studentspecifik halso- och sjukvardsfunktion starka.
Det ligger i alla parters intresse att Oka de studerandes férutsittningar att pa basta sitt
genomfora en paborjad utbildning. Mojligheten att kunna vanda sig till
studerandehilsovarden maste garanteras alla studerande, bade pa grundutbildnings-
och forskarutbildningsniva.

9.1.1 Inriktning

LinTek anser

att  Studenthilsan bor utgora ett studentspecifikt komplement till landstingets
allminna hilso- ochsjukvard.

att  Studenthilsan framst skall inrikta sig pa forebyggande arbete, men dven ha
viss behandlande verksamhet.

Studenthilsan 4r den enhet som bedriver studerandehilsovird vid LiU, darfor skall
Studenthalsan bedriva bade forebyggande och behandlande verksamhet — dessa tva
omraden ir inte alternativ utan komplement till varandra. Konkret innebar
torebygeande hilsoarbete olika insatser av upplysande och attitydpaverkande
karaktdr, med syfte att genom medvetenhet och dndrade levnhadsvanor 6ka
teknologens livskvalitet. Studietidens karaktirsdrag och insatsomradets bredd gor att
Studenthilsan arbete maste priglas av kinnedom om teknologens behov och en stor
torstaelse for teknologens situation.
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9.1.2 Genomforande
LinTek kraver
att  de studerandes behov skall styra Studenthilsans verksamhet.

att  Studenthilsans personal skall ha kompetens inom det psykosociala omradet och
ha god kinnedom om teknologernas situation.

att Behandlingar och rad givna av studenthilsan skall vara vetenskapliga och
evidensbaserade.

Hilsoviard f6r de studerande bedrivs bist 1 nira anslutning till teknologerna, med
en organisation som dr insatt i och specialiserad pa de studerandes situation.

Det ar viktigt att den personal och de representanter som tillsammans leder
verksamheten bade ar kompetenta och personligt motiverade att driva och
utveckla Studenthilsan pa ett professionellt sitt.

Studenthalsans uppgift ar att pa olika sitt 6verblicka de studerandes hela
hilsosituation och arbeta for att tillse att den ar tillfredsstillande. Studenthilsan
skall komplettera samhillets 6vriga utbud av hilso- och sjukvard och med nirhet,
snabbhet och trygghet utgéra den resurs som bist ger de studerande tillgang till
god studerandehilsovard. I rollen ingar att underlitta f6r de studerande 1 olika
anpassningss- keden kopplade till studier. Det ingar ocksa att bevaka och
legitimera de studer- andes intressen gentemot landstingets och kommunens
hilso- och sjukvard. Det bor dock péapekas att Studenthilsan dr ett komplement,
inte ett likvardigt alternativ till landstingets och kommunens hilso- och sjukvard.

Kontakter med Studenthilsans personal ér ett bra sitt att infanga signaler fran de
studerande och tidigt fa kontakt med de teknologer som ér i behov av hjalp.

9.1.2 Finansiering
LinTek anser

att universitetet svarar for det 6vergripande finansiella ansvaret for
studerandehilsovarden.

att  studerandehilsovird skall vara kostnadsfti.

De studerande skall garanteras en studentspecifik hilsovard oavsett hur den
tinansieras. Staten och LiU skall bara den 6verviagande delen av det finansiella ansvaret
tor studerandehilsovarden. Studenthilsan bor ses som teknologernas
toretagshalsovard och alltsa vara kostnadsfri.
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9.2 Krishantering

LinTek anser

att universitetet alltid skall ha en krishanteringsgrupp och en vil fungerande
organisation for hantering av krissituationer.

att universitetet skall garantera maojlighet att, vid behov, fran flera hill evakuera sina
lokaler.

att universitetet skall ha god uppsikt 6ver sina lokaler, studerande samt anstillda,
och potentiella hot och faror dessa kan utsittas for.

Intraffar det en olycka eller ett dodsfall vid universitetet kan det finnas behov av en
krisgrupp. LinTek kriaver darfor att universitetet organiserar en grupp for
krishantering. Krisgruppen skall ta hand om bade personal och studenter vid
universitetet. Arbetsuppgifterna skall innefatta information om det intriffade samt att
uppfol- jande samtal ordnas.

9.3 Alkohol

LinTek anser

att  alkoholfria alternativ av god kvalitet alltid skall erbjudas vid fester och
arrangemang som anordnas for de studerande.

att  Studenthalsan bor ge utbildning i ansvarsfull alkoholservering i
6verenstimmelse med radande lagar och férordningar.

att alkoholhets ej bor férekomma.

att  Studenthilsan bor arbeta preventivt kring alkoholrelaterade fragor.

Det ar vanligt att studenter f6rknippas med alkohol. Detta innebar en fara att
“traditioner” skapas som leder till en miljé déir den enskilde studenten far svart att
saga nej. Det dr viktigt att uppmirksamma studenter med drogproblem. Ansvaret for
detta ligger pa savil andra studenter som pa lirare och personal vid universitetet.

Vid arrangemang och fester som anordnas for studenter skall det finnas lattillgangliga
alkoholfria alternativ av god kvalitet. Det skall vara lika latt att vilja alkoholfritt som
annat. All férsaljning av alkohol skall ske i 6verensstimmelse med radande lagar och
forordningar.
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9.4 Studentikosa inslag
LinTek anser

att  studentikosa traditioner och arrangemang bor bevaras och vardas.

Studenter férknippas ofta med annorlunda beteende och intressanta traditioner.
LinTek anser att den varld studenter har méjlighet att leva i och vara en del av under
sin studietid ar vardefull f6r studenten. Som ugnt lirosite ar det extra viktigt att
Link6ping varnar om de traditioner som finns, och arbetar for att skapa nya.

9.5 Friskvard

LinTek anser
att  ett brett utbud av friskvardsaktiviteter, samt arrangorer av dessa, skall erbjudas.
att motionsidrotten skall goras littillgdanglie och prisvird.

att  LiU skall verka for att goda mojligheter till motion och trining skall finnas i
anslutning till campus och/eller teknologernas bostadsomriden.

Motionsidrott ar en viktig del av de studerandes friskvard. Ordnande av
motionstillfillen f6r teknologer syftar bade till att framja det allmanna hilsoldget och
att férebygga skador. Motionsidrotten fyller dven en social funktion och innebir
avkoppling fran studierna.

Ett brett utbud av aktiviteter bor erbjudas for att tillfredsstilla sa manga teknologer
som moijligt. Aktiviteterna skall vara lattillgangliga och prisvirda.

[ (4 | HyLjCbbew-H1PiAZZ9P




- Antaget 2009-09-06
L‘* lTZk Senast forindrat 2019-11-21
46 (49)

10. Doktorander

LinTek anser

att  forskarutbildningen vid LiTH ska leda till god anstillningsbarhet inom
universitetsvirlden och/eller det privata niringslivet.

att  doktorander som antas till forskarutbildningen bor tillhéra en forskargrupp med
andra doktorander eller post docs.

att  det vid antagning av en doktorand ska finnas en finansieringsplan som ticker
hela studietiden samt att doktoranden skall ta del av denna.

att  det skall ges mojlighet till ett gemensamt introduktionsmoment f6r nya
doktorander.

att  det skall finnas en lokal samt nationell kursdatabas med samtliga
forskarutbildningskurser.

att doktorander skall ha mojlighet att tillgodorikna sig kurser fran avancerad niva,
om doktoranden sa Onskar.

att samtliga forskarutbildningskurser skall kursutvirderas.

att  det skall finnas ett bra utbud av kurser f6r doktorander som vill lira sig svenska
och att dessa skall ges inom forskarutbildningen om kunskaper i svenska krivs for att
doktoranden ska kunna utfora sina uppdrag.

att forskarutbildningen ska omfatta motsvarande 4 ars heltidarbete,
institutionstjanstgoring och undervisning far utgéra max 20 % av doktorandtjansten
som da omfattar motsvarande 5 érs heltidsarbete. Vid uppdrag som ger doktoranden
ratt till prolongation ska tiden for forskarutbildningen utokas i motsvarande
omfattning.

att undervisande doktorander skall ha ritt till pedagogisk utbildning inf6r sitt forsta
undervisningsuppdrag.

att arbetstiden for en doktorand inte bor 6verskrida 40 timmar i veckanoch att
doktorandens aktiviteter sisom forskning, deltagande i kurser, konferenser,
institutionstjanstgoring och undervisning planeras in i tjinsten av handledare och
doktorand tillsammans.

att den individuella studieplanen innehaller en noggrann beskrivning av
handledningens omfattning och hur och nir den skaske.

att det i den individuella studieplanen tydligt bér framga hur hanteringen av ritten
till idéer hanteras om forskningen kan komma att leda till patent.

att det skall finnas en handlingsplan vid fakulteten for att férebygea och hantera
konflikter mellan handledare och doktorand och rutiner for att sikerstalla att denna
foljs.

l (4 | HyLjCbbew-H1PiAZZ9P




I Antaget 2009-09-06
‘* l E Senast forindrat 2019-11-21
47 (49)

att stodet som erbjuds doktorander skall vara likvirdigt oavsett institution.

att  det skall finnas rutiner f6r handledarbyte och att dessa ska vara kinda for alla
doktorander.

att  det skall vara meriterande att vara en god handledare.
att varje doktorand skall ha minst tvd aktiva handledare varav en huvudhandledare.
att huvudhandledare skall ha docentexamen eller motsvarande meritering.

att handledare inte skall tillitas handleda fler doktorander an att regelbunden och
adekvat handledning kan uppritthallas. Detta inkluderar dven aterkoppling inom
rimlig tidsram.

att doktorander bor fa stod av handledare att s6ka kontakt med samarbetspartners
inom akademi och industti.

att studentfackliga uppdrag antingen riknas som institutionstjanstgoring eller ger
torlingd anstillningstid.

att graderade betyg inte ska tillimpas inom forskarutbildningen.

att doktorander skall ges méjlighet att ta ut licentiatexamen, om denne sa 6nskar, 1
annat fall skall méjlighet ges tillhalvtidsavstimning.

att betygsnimnd och opponent minst tre veckor i1 forvig maste meddela handledare
och doktorand om avhandlingen brister i kvalitet i sa pass hog grad att den riskerar att
bli underkind under disputationen.

att  tydliga regelverk kring doktorandernas roll som anstillda respektive studerande
ska finnas lattillgangliga.

att doktorander skall vara anstallda av hégskolan eller annan arbetsgivare och riknas
som forskarstuderande.

att  det skall finnas mojligheter for doktoranderna att regelbundet presentera sin
forskning vid den egna institutionen samt vid (nationella och internationella)
vetenskapliga konferenser.

att information och dokument riktade till doktorander bor finnas tillginglig pa
engelska.

att doktorander skall ges méjlighet att spendera en del av sin studietid vid annat
svenskt eller internationellt larosate, forskningsinstitut eller forskningsanligening.

att det skall finnas en doktorandombudsman centralt for alla doktorander vid 1iU.

att  teknologer som doktorerat skall marka samma loneskillnad mot icke-
doktorander i Sverige som 1 6vriga virlden.

att forskarstuderande aldrig sjilva skall behéva finansiera sin forskarutbildning.

att licentiatanstallningar skall undvikas till f{6rman fér doktorandanstillningar.
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En forskarstuderande skall aldrig sjilv behéva finansiera sin forskarutbildning, utan
den skall finansieras pa annat sitt. Forskarstudier och studier pa grundniva maste
darfor hallas atskilda i den man att den forskarstuderande aldrig liser betydande delar

av sin forskarutbildning pa grundnivan, eftersom dessa studier finansieras av den
enskilda studenten.

For LinTek ar det viktigt att doktoranderna har en meningsfull och givande tid pa
LiTH och att forskarutbildningen vid LiTH ska vara konkurrenskraftig och leda till
god anstillningsbarhet inom universitetsvitlden och/eller det privata niringslivet.
Det ska dirfor ses som meriterande att vara en god handledare och att det ska finnas
mojligheter f6r doktoranden att regelbundet presentera sin forskning vid den egna
institutionen samt vid vetenskapliga konferenser. For att doktorandutbildningen och
dess kurser ska halla en hog niva sa bor samtliga forskarutbild ningskurser
kursutvarderas.

For att alla doktorander, oberoende pa vilken institution de tillh6r, ska ha en likvirdig
forskarutbildning och trivas ar det viktigt att det erbjudna stodet fér doktoranderna
ska vara likvardigt oavsett institution.

Det dr dven av stor vikt att doktoranderna kidnner en trygghet i vilka regelverk som
galler f6r dem under sin tid vid LiTH, bade 1 egenskap av student men dven som
anstalld om det ar fallet. Detta for att ligega en bra grund inf6r doktoranderna och
deras tid pa universitetet.

I en stark internationell milj6 ar det en forutsattning att alla dokument och infor-
mation som ir riktade till doktorander finns att tillga pa engelska.
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11. Hallbar utveckling

LinTek anser

att Link6pings universitets samférvaltande stiftelser skall undvika alla typer av
investeringar och dgande i féretag som till en betydande del av omsattningen (mer an
5 %) medverkar till krinkningar av internationella normer f&r etik, milj6 och hallbar
utveckling.

att Linkopings universitets samforvaltande stiftelser skall undvika alla typer av
investeringar och dgande i féretag som till en betydande del av omsattningen (mer 4n
5 %) bestar av utvinning av fossil energi.

Da LiTH utbildar och utvecklar teknologer for framtiden, behover fragor kring miljé
och hallbar utveckling beaktas och finnas i fokus. Klimatférindringar dr nirvarande
och den minskliga anvandningen av fossila brinslen dr en av orsakerna till
klimatférandringar.

Link&pings universitet forvaltar stiftelser med mal att frimja utbildning och forskning
vid Linkopings universitet. Stiftelserna har som mal att finnas kvar under en lang tid
samt att placeringarna skall vara langsiktiga. I dessa stiftelsers styrelser utgor
Universitetsstyrelsen styrelse.

For LinTek ar det viktigt att kapitalet som forvaltas inom Link6pings universitets
stiftelser skall forvaltas pa ett bra sitt samtidigt som investeringar uppfyller vissa
etiska kriterier. LinTek anser darfor att LinkOpings universitets stiftelser i sina
placeringar skall i storsta mojligaste mén ta hansyn till riktlinjer och normer for etik,
milj6 och hallbar utveckling. Exempel pa normgivning att ta hansyn till ar FIN:s
allminna forklaring om de manskliga rittigheterna, FN:s konvention om barnets
rittigheter, ILO:s kirnkonventioner, FN:s ramkonvention om klimatforindringar,
FN:s konvention om biologisk mangfald samt OECD:s riktlinjer f6r multinationella
toretag.
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Kostnadsstille Styrbudgetenhet  Intdkter revidering ~ Kostnader revidering Budget revidering Intikter 20/21 Kostnader 20/21  Budget klubbad 201013  Budget 20/21  19/20

01. Fasta kostnader Total 637 800 kr - 830 125 kr - 192325 kr 637 800 kr - 820 525 kr - 192325 kr - 182725 kr -182 725 kr -364 690 kr
02. Central administration Total 150 000 kr -1 037 941 kr - 887 941 kr 150 000 kr -910 138 kr - 887 941 kr - 760 138 kr -760 138 kr -620 799 kr
03. Karfullmiktige Total 97 995 kr - 123 652 kr - 25657 kr 97 995 kr - 115310 kr - 25657 kr - 17 315 kr -14 165 kr -35 040 kr
04. Karstyrelsen Total 26 000 kr - 243 070 kr - 217 070 kr 26 000 kr - 239170 kr - 217 070 kr - 213170 kr -192 590 kr -240 100 kr
05. Presidiet Total 575 000 kr - 646 120 kr - 71120 kr 575 000 kr - 643 943 kr - 71120 kr - 68 943 kr -68 843 kr -119 109 kr
06. Utbildning Total 1018 005 kr -1261 211 kr - 243 205 kr 1018 005 kr -1 256 296 kr - 243 205 kr - 238 290 kr -236 790 kr -193 925 kr
07. Studiesocialt Total 702 500 kr -1211 098 kr - 508 598 kr 707 500 kr -1195102 kr - 508 598 kr - 487 602 kr -440 552 kr -338 755 kr
08. Marknadsf6ring Total 345 000 kr -1249 631 kr - 904 631 kr 345 000 kr -1216 104 kr - 904 631 kr - 871 104 kr -862 704 kr -377 522 ke
09. Niringsliv Total 374 000 kr - 424 091 kr - 50 091 kr 514 000 kr - 448 091 kr - 50 091 kr 65 909 kr 75 459 kr 111 368 kr
10. LARM Total 1772500 kr -1 294 989 kr 478 221 kr 4732500 kr -2.368 963 kr 2356 160 kr 2363 537 kr 2363 537 kr 2278 958 kr
11. LiTHanian Total 181 500 kr -273772 ke -92272 ke 181 500 kr - 266 972 kr - 92272 ke - 85472 kr -85 472 kr -140 430 kr
12. Mottagningen Total 520 393 kr - 723 695 kr - 203 302 kr 520 393 kr - 721 895 kr - 203 302 kr - 201 502 kr -99 346 kr -30 740 kr
13. Munchen Hoben Total 1910 791 kr -1 628 109 kr 282 682 kr 1910 791 kr -1620 969 kr 282 682 kr 289 822 kr 185 020 kr 276 375 kr
14. SOF Total 3602 960 kr -3 589 764 kr 13 196 kr 0 kr - 334 654 kr 13196 ke - 334 654 kr -3 724 kr 353 498 kr
16. Avsittningar Total 0 kr - 50 000 kr - 50 000 kr 0 kr - 50 000 kr - 50 000 kr - 50 000 kr -50 000 -50 000 kr
Grand Total 14 874 444 kr -15 668 619 kr -2 672 113 kr 11 416 484 kr -12 208 133 kr - 794 174 ke - 791 648 kr
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Intikter revidering Kostnader revidering  Budget revidering  Kostnadsstille
- 132100 ke 01. Fasta kostnader

586 800 kr
- 559 677 kr
50 000 kr

- 17 600 kr
- 84248 kr
- 35 500 kr

- 192 325 kr | 01. Fasta kostnader Total

- 320 408 kr 02. Central administration

150 000 kr
- 277 088 kr
0 kr

- 187 655 kr
-51 190 kr
- 25900 kr
- 100 000 kr
0 kr

- 43700 ke
- 32000 ke

- 887 941 kr|02. Central administration Total |

- 30 kr 03. Karfullmiktige

- 12000 kr
- 25480 kr

97 995 kr
- 40 642 kr
- 12000 kr

-2 000 kr
- 31 500 kr

- 25 657 kr|03. Kirfullmiktige Total

- 9940 kr 04. Karstyrelsen

26 000 kr
- 36 380 kr
- 190 000 kr
- 5250 kr
- 1500 kr

- 217 070 kr | 04. Karstyrelsen Total

- 582 324 kr 05. Presidiet
- 700 kr
0 kr
575 000 kr
-4 116 ke
-7 600 kr
-3200 kr
0 kr
- 13980 kr
-5200 kr
0 kr
-29 000 kr
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- 43 228 kr
-25900 kr
-100 000 kr
0 kr

- 42300 kr
- 30 400 kr
-910 138 kr
- 30 ke
-12 000 ke
-27672 ke
0 kr

- 37 408 kr
-12 000 kr
-2000 kr

- 24200 kr
-115310 kr
-9940 kr

0 kr

- 33 880 kr
-190 000 kr
-3850 kr
-1500 kr
-239170 ke
- 580 245 kr
- 700 kr

0 kr

0 kr

-4 018 kr
-7 600 kr
-3200 kr

0 kr

- 13980 kr
-5200 kr

0 kr

-29 000 kr

Budget klubbad 201013

- 132100 kr
586 800 kr
- 559 677 kr
50 000 kr
-17 600 kr
-84 248 kr
- 35500 kr
-192 325 kr
- 320 408 kr
150 000 kr
- 277 088 kr
0 kr

- 187 655 kr
-51190 kr
-25900 kr
-100 000 kr
0 kr

- 43700 kr
- 32000 kr
- 887 941 kr
- 30 ke
-12 000 ke
- 25480 kr
97 995 kr

- 40 642 kr
-12 000 ke
-2000 ke

- 31 500 kr
- 25657 ke
- 9940 kr
26 000 kr

- 36 380 kr
- 190 000 kr
- 5250 kr
-1 500 kr
-217 070 kr
- 582 324 kr
- 700 kr

0 kr

575 000 kr
-4 116 ke
-7 600 kr
-3200 kr

0 kr

- 13980 kr
-5200 kr

0 kr

-29 000 kr

Budget 20/21

- 132100 kr
586 800 kr
- 559 677 kr
50 000 kr

- 8000 kr
-84 248 kr
- 35500 kr
- 182 725 kr
-298 917 kr
150 000 kr
- 183 938 kr
0 kr

- 185 455 kr
-43 228 kr
- 25900 kr
- 100 000 kr
0 kr

- 42300 ke
- 30 400 kr
- 760 138 kr
- 30 ke

- 12000 ke
-27 672 ke
97 995 kr

- 37 408 kr
- 12000 ke
-2000 kr

- 24 200 ke
-17 315 ke
- 9940 kr
26 000 kr

- 33 880 kr
- 190 000 kr
- 3850 kr
-1 500 kr
-213170 ke
- 580 245 kr
- 700 kr

0 kr

575 000 kr
-4 018 kr
-7 600 kr
-3200 kr

0 kr

- 13980 kr
- 5200 kr

0 kr

-29 000 kr



05. Presidiet Total

06. Utbildning

06. Utbildning Total

07. Studiesocialt

07. Studiesocialt Total

08. Marknadsforing

08. Marknadsforing Total

09. Niringsliv

(A) Arbetsgivaravgifter
(B) Bidrag

(G) Matknadsforing

(I) LinTek internt

(K) Fortiring arangemang
(L) LiU

(M) Métesomkostnader
(N) Bil och transport
(P) Strategiska medel
(Q) Ovrigt

(R) Representation

(S) Samarbetsorgan

(U) Underhallning

(A) Arbetsgivaravgifter
(B) Bidrag

(C) Medlemmar

(H) Sittning

(I) LinTek internt

(L) LiU

(M) Métesomkostnader
(N) Bil och transport
(P) Strategiska medel
(Q) Ovrigt

(R) Representation

(S) Samarbetsorgan
(T) Tryck

(U) Underhallning

(A) Arbetsgivaravgifter
(C) Medlemmar

(D) Driftskostnader
(G) Matknadsforing
(I) LinTek internt

L) LiU

(M) Métesomkostnader
(N) Bil och transport
(P) Strategiska medel
(Q) Ovrigt

(R) Representation

(S) Samarbetsorgan
(T) Tryck

(A) Arbetsgivaravgifter
(F) Foretagsintressen
(G) Marknadsforing
(H) Sittning

(I) LinTek internt

575 000 kr
0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

1018 005 kr
0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

1018 005 kr
0 kr

10 000 kr
0 kr

22 500 kr
0 kr

670 000 kr
0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0kt

0 kr

0 ke

702 500 ke
0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

345 000 kr
0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

345 000 kr
0 kr

349 000 kr
0 kr

10 000 kr
0 kr

- 646 120 kr
- 559 485 kr
-309 000 kr
- 15000 kr
- 17 600 kr
- 20 580 kr
- 198 005 kr
- 25480 kr
- 26240 kr
- 10 800 kr
0 kr

- 30 350 kr
- 44 060 kr
-4 610 kr
-1261211 kr
- 557 906 kr
- 266 000 kr
- 70 000 kr
- 105 300 kr
- 35500 kr
- 25000 kr
-16 510 kr
- 14100 kr
- 77 200 kr
0 kr

- 18 550 kr
-11032 ke
- 2000 kr

- 12000 ke
-1 211 098 kr
- 278 953 kr
- 350 000 kr
- 42000 ke
- 375 000 ke
- 6600 kr

0 kr

- 5488 kr

- 3800 kr
-1 600 kr

0 kr

- 5300 kr

- 1600 kr

- 179 290 kr
-1249 631 kr
- 278 953 kr
- 30 000 kr
- 20000 kr
- 10 000 kr
- 8800 kr

- 71 120 ke [ 05. Presidiet Total

- 559 485 kr 06. Utbildning
- 309 000 kr
- 15000 ke
- 17 600 ke
- 20 580 kr
820 000 kr
- 25480 kr
- 26 240 kr
- 10 800 kr
0 kr
- 30 350 kr
- 44 060 kr
-4610 kr

- 243 205 kr | 06. Utbildning Total

- 557 906 kr 07. Studiesocialt
- 256 000 kr
- 70 000 ke
- 82 800 kr
- 35500 kr
645 000 kr
-16 510 ke
- 14100 ke
- 77 200 kr
0 kr
- 18 550 kr
- 11032 ke
-2000 kr
- 12000 ke

- 508 598 kr|07. Studiesocialt Total

- 278 953 kr 08. Marknadsféring

- 350 000 kr
- 42 000 kr
- 375000 kr
- 6600 kr
345 000 kr
- 5488 kr

- 3800 kr

- 1600 kr

0 kr

- 5300 kr

- 1600 kr

- 179 290 kr

- 904 631 kr | 08. Marknadsféring Total

- 278 953 kr 09. Niringsliv
319 000 kr
- 20000 kr
0 kr
- 8800 kr

EI/ HyLjCbbew-H1PiAZZ9P

(A) Arbetsgivaravgifter
(B) Bidrag

(G) Marknadsforing

(I) LinTek internt

(K) Fortiring arangemang
L) LiU

(M) Motesomkostnader
(N) Bil och transport
(P) Strategiska medel
(Q) Ovrigt

(R) Representation

(S) Samarbetsorgan

(U) Underhallning

(A) Arbetsgivaravgifter
(B) Bidrag

(C) Medlemmar

(H) Sittning

(I) LinTek internt

L) LiU

(M) Motesomkostnader
(N) Bil och transport
P) Strategiska medel
Q) Ovrigt

R) Representation

S) Samarbetsorgan
(T) Tryck
(U) Underhallning

(A) Arbetsgivaravgifter
(C) Medlemmar

(D) Driftskostnader
(G) Marknadsforing
(I) LinTek internt

@) LiU

(M) Métesomkostnader
(N) Bil och transport
(P) Strategiska medel
(Q) Ovrigt

(R) Representation

(S) Samarbetsorgan

(T) Tryck

(A) Arbetsgivaravgifter
(F) Foretagsintressen
(G) Marknadsforing
(H) Sittning

(I) LinTek internt

575 000 ke
0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

1018 005 kr
0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

1018 005 kr
0 kr

10 000 ke
0 kr

27 500 kr
0 kr

670 000 ke
0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

707 500 ke
0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

345 000 kr
0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

345 000 kr
0 kr

489 000 kr
0 kr

10 000 kr
0 kr

- 643 943 kr
- 559 485 kr
- 309 000 kr
- 15 000 kr
- 17 600 kr
- 18 865 kr
- 198 005 kr
- 25480 kr
- 26 240 kr
- 10 800 kr
0 kr

- 27150 kr
- 44 060 kr
-4 610 kr
-1 256 296 kr
- 557 906 kr
- 164 000 kr
- 70 000 kr
- 174 950 kr
- 37700 kr
- 25000 ke
-16 314 ke
- 27100 ke
- 77 200 ke
0 kr

- 17900 ke
- 11032 ke
-4 000 ke

- 12000 ke
-1 195102 kr
-280 032 kr
- 350 000 kr
- 42000 ke
- 339 600 kr
- 7700 ke

0 kr

-4 802 kr
-3 800 kr

- 1600 ke

0 kr

-4 650 kr

- 1600 kr

- 180 320 kr
-1216 104 kr
-278 953 kr
- 52500 kr
-20 000 kr
- 10 000 kr
- 8800 kr

- 71120 ke
- 559 485 kr
- 309 000 kr

- 15000 ke

- 17 600 ke

- 20 580 kr

820 000 kr

- 25480 kr

- 26 240 kr

- 10 800 kr

0 kr

- 30 350 kr

- 44 060 kr

-4 610 kr
- 243 205 kr
- 557 906 kr
- 256 000 kr

- 70 000 kr

- 82800 kr

- 35500 kr

645 000 kr

-16 510 ke

- 14100 ke

- 77 200 kr

0 kr

- 18 550 kr

- 11032 ke

-2000 kr

- 12000 ke
- 508 598 kr
- 278 953 kr
- 350 000 kr

- 42 000 ke
- 375000 kr

- 6600 kr
345 000 kr
- 5488 kr
-3 800 kr

- 1600 kr

0 kr

- 5300 kr

- 1600 kr

- 179 290 kr
- 904 631 kr
- 278 953 kr
319 000 kr
- 20 000 kr
0 kr

- 8 800 kr

- 68 943 kr
- 559 485 kr
-309 000 kr

- 15000 ke

- 17 600 ke

- 18 865 kr

820 000 kr

- 25480 kr

- 26 240 kr

- 10 800 kr

0 kr

- 27150 kr

- 44 060 kr

-4 610 kr
- 238290 kr
- 557 906 kr
- 154 000 kr

- 70 000 kr
- 147 450 kr

- 37700 kr

645 000 kr

-16 314 ke

- 27100 ke

- 77 200 kr

0 kr

-17 900 kr

- 11032 ke

- 4000 kr

- 12000 ke
- 487 602 kr
- 280 032 kr
- 350 000 kr

- 42 000 ke
- 339 600 kr

- 7700 ke
345 000 kr
- 4802 kr

- 3800 kr

- 1600 kr

0 kr

-4 650 kr

- 1600 kr

- 180 320 kr
- 871 104 kr
- 278 953 kr
436 500 kr
- 20 000 kr
0 kr

- 8 800 kr



09. Niringsliv Total

10. LARM

10. LARM Total
11. LiTHanian

11. LiTHanian Total

12. Mottagningen

(L) LiU

(M) Métesomkostnader
(N) Bil och transport
(P) Strategiska medel
(Q) Ovrigt

(R) Representation

(S) Samarbetsorgan

(T) Tryck

(A) Arbetsgivaravgifter
(D) Driftskostnader

(F) Foretagsintressen
(G) Matknadsforing
(H) Sittning

(I) LinTek internt

(J) Miissa

(K) Fortiring arangemang
(M) Métesomkostnader
(N) Bil och transport
(P) Strategiska medel
(Q) Ovrigt

(R) Representation

(S) Samarbetsorgan

(T) Tryck

(A) Arbetsgivaravgifter
(D) Driftskostnader
(F) Foretagsintressen
(G) Matknadsforing
(I) LinTek internt

(L) LiU

(M) Métesomkostnader
(N) Bil och transport
(P) Strategiska medel
(Q) Ovrigt

(R) Representation

(S) Samarbetsorgan
(T) Tryck

(A) Arbetsgivaravgifter
(B) Bidrag

(D) Driftskostnader
(E) Deltagatre

(I) LinTek internt

@) LiU

(N) Bil och transport
(O) Omride

(P) Strategiska medel
(Q) Ovrigt

15 000 ke
0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

374 000 kr
0 kr

0 kr

255 000 kr
0 kr

130 500 kr
0 kr

4320 000 kr
0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

27 000 kr
0 kr

0 kr

1772 500 ke
0 kr

0 kr

100 000 ke
0 kr

0 kr

40 000 kr
0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

41 500 kr
0 kr

181 500 kr
0 kr

0 kr

0 kr

10 000 kr
0 kr

510 393 kr
0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

- 15000 ke
- 6468 kr

- 12800 kr
- 21100 kr
0 kr

- 14 000 kr
- 5370 kr
-1 600 kr

- 424 091 kr
- 278 953 kr
- 7250 kr
-10 000 kr
- 135 300 kr
- 485510 kr
- 56 630 kr
- 861 440 kr
- 266 916 kr
-23119 kr
- 47 900 kr
- 21454 kr
0 kr

- 105 000 kr
- 1600 kr

- 75268 kr
-1 294 989 kr
- 1496 kr

- 60 588 kr
0 kr

- 5750 ke

- 16 500 ke
0 kr

- 3588 kr

- 4800 kr

- 1600 kr

0 kr

- 12050 kr
- 5400 kr

- 162 000 kr
-273 772 ke
- 54 341 kr
- 539 500 kr
- 500 kr

- 27 000 kr
- 2560 kr

0 kr

- 3800 kr

- 1400 kr

- 32600 kr
0 kr

0 kr

- 6468 kr
- 12800 ke
- 21100 ke
0 kr

- 14 000 ke
- 5370 kr
- 1600 kr

-50091

kr [ 09. Naringsliv Total

-278 953 kr 10. LARM
- 5600 kr
287 500 kr
- 103 400 kr
- 198 660 kr
- 65194 kr
1010 150 kr
-39 504 kr
-19 644 kr
-7 250 kr
-9 400 kr
0 kr
- 25 850 kr
- 1600 kr
- 64 374 kr

478 221

kr 10. LARM Total

- 1496 kr 11. LiTHanian
- 60 588 kr
100 000 kr

- 5750 kr
-16 500 ke

40 000 kr

-3 588 kr

- 4800 kr

-1 600 kr

0 kr

-12 050 kr
36 100 kr
-162 000 kr

-92272 ke

- 54 341

11. LiTHanian Total

kr 12. Mottagningen

- 539 500 kr
- 500 kr

- 17 000 kr
- 2560 kr
510 393 kr
- 3800 kr

- 1400 kr

- 32600 kr
0 kr

EI/H

yLjCbbew-H1PiAZZ9P

L) LiU

(M) Motesomkostnader
(N) Bil och transport
(P) Strategiska medel
(Q) Ovrigt

(R) Representation

(S) Samarbetsorgan

(T) Tryck

(A) Arbetsgivaravgifter
(D) Driftskostnader

(F) Foretagsintressen
(G) Marknadsforing
(H) Sittning

(I) LinTek internt

(J) Miissa

(K) Fortiring arangemang
(M) Motesomkostnader
(N) Bil och transport
(P) Strategiska medel
(Q) Ovrigt

(R) Representation

(S) Samarbetsorgan

(T) Tryck

(A) Arbetsgivaravgifter
(D) Driftskostnader
(F) Foretagsintressen
(G) Marknadsforing:
(I) LinTek internt

L) LiU

(M) Motesomkostnader
(N) Bil och transport
(P) Strategiska medel
(Q) Ovrigt

(R) Representation

(S) Samatbetsorgan

(T) Tryck

(A) Arbetsgivaravgifter
(B) Bidrag

(D) Driftskostnader
(E) Deltagare

(I) LinTek internt

(@) LiU

(N) Bil och transport
(O) Omrade

(P) Strategiska medel
(Q) Ovrigt

15 000 ke
0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

514 000 kr
0 kr

0 kr
255000 kr
0 kr

130 500 kr
0 kr

4320 000 kr
0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

27 000 kr
0 kr

0 kr

4732 500 ke
0 kr

0 kr

100 000 kr
0 kr

0 kr

40 000 kr
0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

41 500 kr
0 kr

181 500 kr
0 kr

0 kr

0 kr

10 000 kr
0 kr

510 393 kr
0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

- 15000 ke
- 6468 kr

- 12 800 ke
- 21100 ke
0 kr

- 15800 kr
-5070 ke

- 1600 kr

- 448 091 kr
- 278 953 kr
- 7250 ke

- 10 000 kr
- 135 300 kr
- 483 070 kr
- 63 024 kr
- 8601 440 kr
- 269 388 kr
-25916 kr
- 47 900 kr
- 21 454 kr
0 kr

- 88 400 kr
-1 600 kr

- 75268 kr
-2 368 963 kr
- 1496 ke

- 60 588 kr
0 kr

- 5750 ke
-16 500 ke
0 kr

- 3588 kr
-1 800 ke

- 1600 ke

0 kr

- 8250 ke

- 5400 ke
-162 000 kr
- 266 972 kr
- 54 341 kr
- 539 500 kr
- 500 kr

- 27 000 kr
- 2560 kr

0 kr

- 3800 kr

- 1400 kr

- 32600 kr
0 kr

0 kr

- 6468 kr

- 12 800 ke
- 21100 ke
0 kr

- 14 000 kr
- 5370 ke

- 1600 kr

- 50 091 kr
- 278 953 kr
- 7250 ke
245 000 kr
- 135 300 kr
- 355010 kr
- 56 630 kr
3458 560 kr
- 266 916 kr
-23119 ke
- 47 900 kr
- 21 454 kr
0 kr

- 78 000 kr
-1 600 kr

- 75268 kr
2356 160 ke
- 1496 ke

- 60 588 kr
100 000 kr
- 5750 kr
-16 500 ke
40 000 kr

- 3588 kr
-4 800 kr

- 1600 ke

0 kr

- 12050 ke
36 100 kr

- 162 000 kr
-92272 ke
- 54 341 kr
- 539 500 kr
- 500 kr

- 17 000 kr
- 2560 kr
510 393 kr
- 3800 kr

- 1400 kr

- 32600 kr
0 kr

0 kr

- 6468 kr

- 12800 ke
- 21100 ke
0 kr

- 15 800 kr
- 5070 ke

- 1600 kr
65909 kr

- 278 953 kr
- 7250 kr
245 000 kr
- 135 300 kr
- 352 570 kr
- 63 024 kr
3458 560 kr
- 269 388 kr
-25916 kr
- 47 900 kr
- 21454 kr
0 kr

- 61 400 kr
-1 600 kr

- 75268 kr
23063 537 kr
- 1496 kr

- 60 588 kr
100 000 kr
-5 750 ke
-16 500 ke
40 000 kr

- 3588 kr

- 1800 kr

- 1600 ke

0 kr

- 8250 kr
36 100 kr

- 162 000 kr
- 85472 ke
- 54 341 kr
- 539 500 kr
- 500 kr

- 17 000 kr
- 2560 kr
510 393 kr

- 3800 kr

- 1400 kr

- 32600 kr
0 kr



(R) Representation
(S) Samarbetsorgan

(T) Tryck

12. Mottagningen Total

13. Munchen Hoben

(A) Arbetsgivaravgifter
(D) Driftskostnader

(E) Deltagatre

(G) Matknadsforing

(I) LinTek internt

(K) Fortiring arangemang
L) LiU

(M) Métesomkostnader
(N) Bil och transport
(O) Omride

(P) Strategiska medel
(Q) Ovrigt

(R) Representation

(T) Tryck

(U) Underhallning

13. Munchen Hoben Total

14. SOF

14. SOF Total
16. Avsittningar

(A) Arbetsgivaravgifter
(B) Bidrag

(D) Driftskostnader
(E) Deltagare

(F) Foretagsintressen
(G) Marknadsféring
(H) Sittning

(I) LinTek internt

(K) Fortiring arangemang
(N) Bil och transport
(O) Omride

(P) Strategiska medel
(Q) Ovrigt

(R) Representation

(S) Samarbetsorgan
(T) Tryck

(U) Underhallning

(V) Kartege

(W) Orkester

(P) Strategiska medel

16. Avsittningar Total

Grand Total

0 kr

0 kr

0 kr

520 393 kr
0 kr

0 kr

655 000 kr
0 kr

0 kr

888 750 kr
16 541 kr
0 kr

0 kr

37 000 kr
0 kr

0 kr

0 kr

313 500 kr
0 kr

1910 791 kr
0 kr

155 000 kr
0 kr

770 900 kr
60 000 kr
0 kr

7000 ke

0 ke

1493 805 kr
0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

541 530 kr
574 725 kr
3602 960 kr
0 kr

0 kr

14 874 444 kr

- 7600 kr

- 51 050 kr
- 3344 kr

- 723 695 kr
- 99 485 kr
- 2100 kr

0 kr

- 6300 kr

- 42 256 kr
- 273 258 kr
0 kr

- 5390 kr

- 62000 kr
- 584 015 kr
-1 600 kr

0 kr

- 24 870 kr
- 228 610 kr
- 298 225 kr
-1 628 109 kr
-500 501 kr
0kt
-22610 ke
- 47166 kr
- 33000 ke
-21 000 ke
- 6500 kr

- 198 054 ke
- 555 480 kr
- 3800 kr
-1 191 620 kr
- 1600 kr

- 52475 ke
- 88 650 kr
- 1600 kr

- 38300 kr
- 8000 kr

- 497 363 kr
- 322045 kr
-3 589 764 kr
- 50 000 kr
- 50 000 kr

-15 668 619 kr

-7 600 kr
- 51 050 kr
-3 344 kr

- 203 302 kr | 12. Mottagningen Total

- 99 485 kr 13. Munchen Hoben

- 2100 kr
655 000 kr
- 6300 kr

- 42 256 kr
615 492 kr
16 541 kr

- 5390 kr

- 62 000 kr
- 547 015 kr
- 1600 kr

0 kr

- 24 870 kr
84 890 kr

- 298 225 kr

282 682 kr|13. Munchen Hoben Total

- 500 501 kr 14. SOF
155 000 kr
- 22610 kr
723 734 kr
27 000 kr
- 21 000 kr
500 kr 14. SOF Total

- 198 054 kr 16. Avsittningar

938 325 kr | 16. Avsittningar Total

-3 800 kr Grand Total
-1 191 620 kr
-1 600 kr
- 52 475 kr
- 88 650 kr
-1 600 kr
- 38 300 kr
- 8000 kr
44167 kr
252 680 kr
13 196 kr
- 50 000 kr
- 50 000 kr
-2 672113 ke

EI/ HyLjCbbew-H1PiAZZ9P

(R) Representation
(S) Samarbetsorgan
(T) Tryck

(A) Arbetsgivaravgifter
(D) Driftskostnader
(E) Deltagare

(G) Marknadsforing

(I) LinTek internt

(K) Fortiring arangemang
) LiU

(M) Motesomkostnader
(N) Bil och transport
(O) Omrade

(P) Strategiska medel
(Q) Ovrigt

(R) Representation

(T) Tryck

(U) Underhallning

(A) Arbetsgivaravgifter
(I) LinTek internt

(N) Bil och transport
(P) Strategiska medel
(R) Representation
(¢

S) Samarbetsorgan

(P) Strategiska medel

0 kr

0 kr

0 kr

520 393 kr
0 kr

0 kr

655 000 kr
0 kr

0 kr

888 750 kr
16 541 kr
0 kr

0 kr

37 000 kr
0 kr

0 kr

0 kr

313 500 kr
0 kr

1910 791 ke
0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

11 416 484 kr

-7 600 kr

- 49 250 kr
-3 344 kr

- 721 895 kr
- 94 365 kr
-1970 ke

0 kr

-6 300 kr

- 42 856 kr
- 274 238 kr
0 kr

-5390 kr

- 62000 kr
- 584 015 kr
-1600 kr

0 kr

- 21 400 kr
-228 610 kr
- 298 225 kr
-1.620 969 kr
- 277 874 kr
- 48 980 kr
-3800 kr
-1 600 kr

- 800 kr

-1 600 ke

- 334 654 kr
- 50 000 ke
-50 000 kr
-12 208 133 kr

-7 600 kr

- 51 050 ke
-3 344 kr

- 203 302 kr
- 99 485 kr
- 2100 kr
655 000 kr
- 6300 kr

- 42 256 kr
615 492 kr
16 541 kr
-5390 kr

- 62 000 kr
- 547 015 kr
- 1600 kr

0 kr

- 24 870 kr
84 890 kr

- 298 225 kr
282 682 kr
- 500 501 kr
155 000 kr
-22610 kr
723 734 ke
27 000 kr

- 21000 ke
500 kr

- 198 054 kr
938 325 kr
-3 800 kr
-1 191 620 kr
- 1600 kr

- 52475 ke
- 88 650 kr
- 1600 ke

- 38300 kr
- 8000 kr
44167 kr
252 680 kr
13 196 kr

- 50 000 kr
- 50 000 kr
- 794 174 ke

-7 600 kr

- 49 250 ke
- 3344 kr

- 201 502 kr
- 94 365 kr
-1970 ke
655 000 kr
- 6300 kr

- 42 856 kr
614 512 kr
16 541 kr

- 5390 kr

- 62 000 kr
- 547 015 kr
- 1600 kr

0 kr

- 21 400 kr
84 890 kr

- 298 225 kr
289 822 kr
- 277 874 kr
- 48 980 kr
- 3800 kr

- 1600 kr

- 800 kr

- 1600 kr

- 334 654 kr
- 50 000 kr
- 50 000 kr
- 791 648 kr
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Samuel Erlands samer437@student.liu.se Method: Email Action: Sign
Anna Pohl Lundgren annlu532@student.liu.se Method: Emalil Action: Sign
Christian Gustavsson talman@lintek.liu.se Method: Email Action: Sign
Erik Sandstrom sekreterare-fum@lintek.liu.se Method: Email Action: Sign

Activity log

E-mail invitation sent to olaan012@student.liu.se
2020-11-17 10:17:25 CET,

E-mail invitation sent to sekreterare-fum@lintek.liu.se
2020-11-17 10:17:26 CET,

E-mail invitation sent to talman@lintek.liu.se
2020-11-17 10:17:26 CET,

E-mail invitation sent to annlu532@student.liu.se
2020-11-17 10:17:26 CET,

E-mail invitation sent to samer437@student.liu.se
2020-11-17 10:17:25 CET,

Clicked invitation link Anna Pohl Lundgren
Amazon CloudFront,2020-11-17 10:19:51 CET,IP address: 13.48.45.71

Clicked invitation link Christian Gustavsson
Amazon CloudFront,2020-11-17 10:20:08 CET,IP address: 13.48.45.71

Document signed by Christian Gustavsson talman@lintek.liu.se
2020-11-17 10:20:25 CET,IP address: 13.49.134.19

Clicked invitation link Ola Andersson
Amazon CloudFront,2020-11-17 10:21:15 CET,IP address: 13.48.70.120

Document signed by Anna Pohl Lundgren annlu532@student.liu.se
2020-11-17 10:21:38 CET,IP address: 13.49.127.167

Document signed by Ola Andersson olaan012@student.liu.se
2020-11-17 10:23:19 CET,IP address: 13.49.127.167
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Clicked invitation link Erik Sandstrom
Amazon CloudFront,2020-11-17 10:31:39 CET,IP address: 13.49.127.167

Document signed by Erik Sandstrém sekreterare-fum@lintek.liu.se
2020-11-17 10:32:15 CET,IP address: 13.48.45.71

Clicked invitation link Samuel Erlands
Amazon CloudFront,2020-11-17 13:24:59 CET,IP address: 13.48.104.83

Document signed by Samuel Erlands samer437@student.liu.se
2020-11-17 13:25:42 CET,IP address: 13.53.201.245
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