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Protokoll fört vid LinTeks kårfullmäktige 2023-05-02
Plats: K2, Kåkenhus Norrköping och zoom
Föredragningslista: Se bilaga
Närvarande: Se bilaga
Handlingar: Se bilaga

���� 0|WHWV |SSQDQGH
7DOPDQ /XFDV 6HYHOLQ I|UNODUDU P|WHW |SSQDW NORFNDQ ������

���� 9DO DY MXVWHULQJVSHUVRQHU WLOOLND U|VWUlNQDUH
%HVOXW� DWW YlOMD 0DWLOGD $UYLGVVRQ RFK )UHGULN cVWU|P WLOO MXVWHULQJVSHUVRQHU WLOOLND
U|VWUlNQDUH I|U LQQHYDUDQGH NnUIXOOPlNWLJHVDPPDQWUlGH�

���� -XVWHULQJ DY U|VWOlQJG
%HVOXW� DWW MXVWHUD U|VWOlQJGHQ WLOO �� PDQGDW�

%HVOXW� DWW MXVWHUD U|VWOlQJGHQ O|SDQGH�

���� $GMXQJHULQJDU
%HVOXW� DWW DGMXQJHUD $QGUH 5nGHVWDG� /LQXV .DUOVVRQ� 'DQLHO 6|GHUVWU|P� .LP $OPJUHQ�
,VDN +DNH� 6DPXHO 0HONHUVVRQ RFK 2OLYLD 6]\PDQVND PHG QlUYDUR� RFK \WWUDQGHUlWW�

���� )DVWVWlOODQGH DY I|UHGUDJQLQJVOLVWDQ
<UNDQGH ������ *XQQDU :LFNERP \UNDU Sn
DWW DWW OlJJD WLOO HQ GLVNXVVLRQVSXQNW RP PRWLRQ DQJnHQGH YDO WLOO )X0�
%HVOXW� DWW ELIDOOD \UNDQGH �����

%HVOXW� DWW IDVWVWlOOD I|UHGUDJQLQJVOLVWDQ PHG EHVOXWDGH lQGULQJDU�

���� 0|WHWV EHK|ULJD XWO\VDQGH
%HVOXW� DWW DQVH P|WHW YDUD EHK|ULJW XWO\VW�

���� )|UHJnHQGH P|WHVSURWRNROO
%HVOXW� DWW OlJJD I|UHJnHQGH P|WHVSURWRNROO WLOO KDQGOLQJDUQD�

���� 5DSSRUWHU RFK PHGGHODQGHQ
%HVOXW� DWW OlJJD UDSSRUWHU RFK PHGGHODQGHQ WLOO KDQGOLQJDUQD� .nUVW\UHOVHQ XSSGDWHUDU DWW
HQ 3URMHNWOHGDUH I|U .nUVWXJDQ I|U ��������� KDU YDOWV LQ�

)X0 VNLFNDU EHU|P WLOO 2UGI|UDQGH 0DWWHKMlOSHQ VRP VNULYLW HQ ILQ GLNW�

6$PV 5R0 VDNQDV L KDQGOLQJHQ RFK nWHUJHV GlUI|U Sn SODWV�
6QDUW lU GHW GDJV I|U NnUDNWLYDV RFK GHW SODQHUDV I|U IXOOW L (YHQW8� GlUWLOO SODQHUDU (YHQW8
lYHQ I|U DYVOXWDQGH DNWLYLWHWHU I|U WHUPLQHQ VDPW DNWLYLWHWHU I|U XSSVWDUWHQ L DXJXVWL�
8W|YHU GHWWD KDU /867�6 SODQHUDW LQI|U IHVWHULVWXWELOGQLQJHQ L /LQN|SLQJ RFK 1RUUN|SLQJ
VDPW lYHQ IDGGHUXWELOGQLQJ GHO ��

���� %HVOXWVXSSI|MQLQJ
%HVOXW� DWW OlJJD EHVOXWVXSSI|OMQLQJHQ WLOO KDQGOLQJDUQD�

3RVWDGUHVV /LQ7HN 7HNQLVND +|JVNRODQ� ��� �� /LQN|SLQJ %HV|NVDGUHVV 7HNQLVND +|JVNRODQ .nUDOOHQ� SODQ �
7HOHIRQ ������� �� �� 2UJ�QU� ����������� %DQNJLUR ��������
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���� 5HNU\WHULQJVXSSI|OMQLQJ
/LQ7HN KDU YLG WLGHQ I|U P|WHW |YHU ���� PHGOHPPDU� 0nQJD Q\D PHGOHPPDU KDU NRPPLW
LQ Sn JUXQG DY DWW NnUOHGQLQJHQ RFK YDOQlPQGHQ KDU PDUNQDGVI|UW� 'HVVXWRP YDOGH ..
DWW VlOMD I|UN|S I|U NnUPHGOHPPDU YLONHW RFNVn NDQ KD SnYHUNDW HQ VQDEE |NQLQJ�

%HVOXW� DWW OlJJD UHNU\WHULQJVXSSI|OMQLQJHQ WLOO KDQGOLQJDUQD�

���� (NRQRPLVN UDSSRUW IUnQ /LQ7HN� NYDUWDO �
6W|UVWD DYYLNHOVHQ EHURU Sn DWW ELGUDJ IUnQ /L8 LQWH KDU NRPPLW L YlQWDQ Sn EHVOXW�

)X0 XQGUDU RP GHW ILQQV HQ SURJQRV I|U UHVXOWDWHW� .nUVW\UHOVHQ VlJHU DWW GHW lU OLWH VYnUW
DWW VYDUD Sn L GDJVOlJHW PHQ DWW GHW VHU EUD XW RFK DWW /LQ7HN WUROLJHQ NRPPHU Jn ElWWUH lQ
EXGJHWHUDW�

+DQQD 5|VWLQ DQOlQGHU NORFNDQ ������ 5|VWOlQJGHQ MXVWHUDV WLOO �� PDQGDW�

%HVOXW� DWW OlJJD GHQ HNRQRPLVND UDSSRUWHQ WLOO KDQGOLQJDUQD�

���� 0RWLRQ DQJnHQGH )X0�V IXQJHUDQGH YLG OnJW V|NWU\FN
0RWLRQlUHUQD I|UHGUDU PRWLRQHQ� .nUVW\UHOVHQ I|UHGUDU VLWW PRWLRQVVYDU�

)X0 GLVNXWHUDU PRWLRQHQ�

0RWLRQlUHUQD GUDU WLOOEDND DWW�VDWV ��
<UNDQGH ������ *XQQDU :LFNERP \UNDU Sn
DWW JH VW\UHOVHQ L XSSGUDJ DWW KLWWD HWW Q\WW GDWXP I|U .RQVWLWXHUDQGH )X0� VHQDVW �� PDM�
<UNDQGH ������ *XQQDU :LFNERP \UNDU Sn
DWW lQGUD WLGHQ L DWW�VDWV � WLOO ����� HIWHUVRP P|WHW NRPPHU VNH GLJLWDOW�
%HVOXW� DWW ELIDOOD \UNDQGH ����� RFK ������

%HVOXW� DWW L µ$UEHWVSODQ I|U NnUIXOOPlNWLJH ���������µ LQI|UD .nUIXOOPlNWLJHP|WH � GHQ
�� PDM ���� NORFNDQ ������ DWW KnOODV GLJLWDOW

3URWRNROOVDQWHFNQLQJ� 9L WLOO WDFND .6 I|U GHQ VQDEED KDQGOlJJQLQJHQ DY PRWLRQHQ�
gYHUODJ NlQQHU YL RVV Q|MGD PHG DWW YL HQDWV RP HQ ULPOLJW LQVDWV I|U DWW XQGHUOlWWD
VLWXDWLRQHQ LQI|U ��������� Vn JRWW GHW JnU� ³ *XQQDU :LFNERP RFK 0DWLOGD $UYLGVVRQ

7DOPDQ DMRXUQHUDU P|WHW IUnQ ����� WLOO ������

���� 0RWLRQ DQJnHQGH XW|NDW DUEHWH I|U FDPSXV |SSHWWLGHU
0RWLRQlUHQ I|UHGUDU PRWLRQHQ� .nUVW\UHOVHQ I|UHGUDU VLWW PRWLRQVVYDU�

)X0 GLVNXWHUDU PRWLRQHQ�

%HVOXW� DWW ELIDOOD VW\UHOVHQV PRWLRQVVYDU L VLQ KHOKHW�
Hugo Hörnquist reserverar sig mot kårfullmäktiges beslut.

���� 'LVNXVVLRQ RP PRWLRQ DQJnHQGH YDO WLOO )X0
*XQQDU :LFNERP KDU DQPlOW IUnJDQ VRP HWW lUHQGH WLOO )X0 HIWHUVRP PRWLRQHQ LQWH KDU
VNLFNDWV LQ L WLG I|U DWW O\IWDV VRP EHVOXWSXQNW Sn GDJHQV P|WH�

)X0 VWlOOHU IUnJRU WLOO PRWLRQlUHQ�

0RWLRQHQ NRPPHU O\IWDV Sn QlVWD RUGLQDULH )X0�P|WH I|U EHVOXW�

3RVWDGUHVV /LQ7HN 7HNQLVND +|JVNRODQ� ��� �� /LQN|SLQJ %HV|NVDGUHVV 7HNQLVND +|JVNRODQ .nUDOOHQ� SODQ �
7HOHIRQ ������� �� �� 2UJ�QU� ����������� %DQNJLUR ��������
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���� 3URSRVLWLRQ DQJnHQGH HNRQRPLVNW WLOOVNRWW WLOO UHQRYHULQJDU DY NnUVWXJDQ
.nUVW\UHOVHQ I|UHGUDU VLQ SURSRVLWLRQ� )X0 IUnJDU YDUW SHQJDUQD NRPPHU WDV LIUnQ RFK
VW\UHOVHQ VYDUDU DWW GHW NRPPHU WDV IUnQ ILQDQVLHOOD WLOOJnQJDU RFK LQWH IUnQ DQGUD
EXGJHWSRVWHU�

%HVOXW� DWW ELIDOOD SURSRVLWLRQHQ L VLQ KHOKHW�

7DOPDQ DMRXUQHUDU P|WHW IUnQ ����� WLOO ������

���� 9HUNVDPKHWVSODQ I|U /LQ7HN ���������
.nUVW\UHOVHQ I|UHGUDU VLQD I|UVODJ WLOO YHUNVDPKHWVSODQVSXQNW I|U NRPPDQGH
YHUNVDPKHWVnU�

)|UVODJ �� /LQ7HNV DUEHWH PHG VWXGHQWSnYHUNDQ�
)|UVODJ �� /LQ7HNV DUEHWH PHG VWXGHUDQGHUHSUHVHQWDQWHU�
)|UVODJ �� 8WUHGQLQJ DY /LQ7HNV LQWHUQD RUJDQLVDWLRQ�
)|UVODJ �� 8WYHFNOLQJ DY /LQ7HNV RUJDQLVDWLRQ RFK XWVNRWW�
<UNDQGH ������ 0DWLOGD $UYLGVVRQ \UNDU Sn
DWW VHQDVW WLOO GHW I|UVWD )X0�P|WHW HIWHU nUVVNLIWHW ��������� VND VW\UHOVHQ XWUHGD RFK
nWHUUDSSRUWHUD KXU )X0 VRP HQJDJHPDQJ NDQ EOL PHU DWWUDNWLYW DWW V|ND RFK GHOWD L� (WW
H[HPSHO Sn nWHUUDSSRUWHULQJ VNXOOH NXQQD YDUD I|UVODJ Sn Q\ YHUNVDPKHWVSODQVSXQNW WLOO
QlVWNRPPDQGH YHUNVDPKHWVnU�
%HVOXW� DWW ELIDOOD \UNDQGH �����

%HVOXW� DWW DQWD YHUNVDPKHWVSODQHQ I|U /LQ7HN ��������� HQOLJW I|UVODJ QXPPHU ��

���� )\OOQDGVYDO DY YLFH .nURUGI|UDQGH ���������
%HVOXW� DWW I|UNODUD VWRSS I|U PRWNDQGLGHULQJ WLOO SHUVRQYDO XQGHU SXQNW ����

%HVOXW� DWW YDNDQWVlWWD SRVWHQ YLFH .nURUGI|UDQGH ���������

���� )\OOQDGVYDO DY NnUVW\UHOVHOHGDPRW ���������
%HVOXW� DWW I|UNODUD VWRSS I|U PRWNDQGLGHULQJ WLOO SHUVRQYDO XQGHU SXQNW ����

%HVOXW� DWW YDNDQWVlWWD GHQ VLVWD SODWVHQ VRP VW\UHOVHOHGDPRW L NnUVW\UHOVHQ ���������

���� 9DO DY 7DOPDQ ���������
%HVOXW� DWW I|UNODUD VWRSS I|U PRWNDQGLGHULQJ WLOO SHUVRQYDO XQGHU SXQNW ����

%HVOXW� DWW YDNDQWVlWWD 7DOPDQ ����������

���� 9DO DY 6HNUHWHUDUH ���������
%HVOXW� DWW I|UNODUD VWRSS I|U PRWNDQGLGHULQJ WLOO SHUVRQYDO XQGHU SXQNW ����

%HVOXW� DWW YDNDQWVlWWD 6HNUHWHUDUH ����������

���� 9DO DY 9DOEHUHGQLQJ ���������
&KULVWLQD +HGQHU GHOWDU HM L EHVOXWHW� 5|VWOlQJGHQ MXVWHUDV XQGHU SXQNWHQ WLOO �� PDQGDW�

&ODUD %M|UN� OHGDPRW DY YDOEHUHGQLQJHQ 97����� PRWNDQGLGHUDU WLOO YDOEHUHGQLQJHQ
+7�����

%HVOXW� DWW I|UNODUD VWRSS I|U PRWNDQGLGHULQJ WLOO SHUVRQYDO XQGHU SXQNW ����

3RVWDGUHVV /LQ7HN 7HNQLVND +|JVNRODQ� ��� �� /LQN|SLQJ %HV|NVDGUHVV 7HNQLVND +|JVNRODQ .nUDOOHQ� SODQ �
7HOHIRQ ������� �� �� 2UJ�QU� ����������� %DQNJLUR ��������
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9DOEHUHGQLQJHQ I|UHGUDU VLQ QRPLQHULQJ DY &KULVWLQD +HGQHU� .DQGLGDWHUQD SUHVHQWHUDU
VLJ VMlOYD RFK )X0 VWlOOHU IUnJRU�

%HVOXW� DWW YlOMD &KULVWLQD +HGQHU RFK &ODUD %M|UN WLOO 9DOEHUHGQLQJHQ +7�����

���� 9DO DY ,QWHUQUHYLVRU ���������
%HVOXW� DWW I|UNODUD VWRSS I|U PRWNDQGLGHULQJ WLOO SHUVRQYDO XQGHU SXQNW ����

9DOEHUHGQLQJHQ I|UHGUDU VLQ QRPLQHULQJ DY -RKDQ +HGEHUJ� .DQGLGDWHQ SUHVHQWHUDU VLJ
RFK )X0 VWlOOHU IUnJRU�

%HVOXW� DWW YlOMD -RKDQ +HGEHUJ WLOO ,QWHUQUHYLVRU ����������

���� 9DO DY $XNWRULVHUDG UHYLVRU ���������
3n JUXQG DY NRQWDNWHU VRP lQQX I|UV PHG UHYLVLRQVERODJ |QVNDU VW\UHOVHQ ERUGOlJJD
IUnJDQ WLOO NRPPDQGH )X0�P|WH�

Punkten bordläggs.

���� 6WXGHQWHUQDV nVLNWHU
• 'HW lU I|UYLUUDQGH DWW GHW ILQQV IHODNWLJD VYDU Sn /L8V lOGUH KHPVLGRU� /L8 ERUGH

UHQVD VLQD JDPOD KHPVLGRU Sn IHODNWLJ LQIRUPDWLRQ�

• (Q OHGDPRW O\IWHU DWW /L81HW EHK|YHU VHV |YHU�

• &KDW*37 RFK $,�YHUNW\J lU DNWXHOOD lPQHQ I|U GLVNXVVLRQ� YDG W\FNHU /LQ7HN RP
GHWWD"

���� gYULJD IUnJRU
• 'HW KDU WDJLWV IUDP HWW I|UVODJ Sn WHVWDPHQWH IUnQ )X0 ��������� VRP NRPPHU

VNLFNDV XW WLOO DOOD OHGDP|WHU I|U P|MOLJKHW DWW NRPPHQWHUD�

• 'HW NRPPHU KnOODV I\OOQDGVYDO I|U )X0 ���������� )X0�OHGDP|WHU InU JlUQD KMlOSD
WLOO DWW PDUNQDGVI|UD )X0 RFK )X0�YDO WLOO VLQD YlQQHU RFK L GHQ I\VLVND PRQWHUQ�
0DUNQDGVI|ULQJ NRPPHU VNH XQGHU YHFND �� Sn FDPSXV 1RUUN|SLQJ RFK 9DOOD�

���� 1lVWD P|WH
1lVWD P|WH VNHU GLJLWDOW GHQ �� PDM NORFNDQ ������

���� 0|WHWV DYVOXWDQGH
7DOPDQ I|UNODUDU P|WHW DYVOXWDW NORFNDQ ������

3RVWDGUHVV /LQ7HN 7HNQLVND +|JVNRODQ� ��� �� /LQN|SLQJ %HV|NVDGUHVV 7HNQLVND +|JVNRODQ .nUDOOHQ� SODQ �
7HOHIRQ ������� �� �� 2UJ�QU� ����������� %DQNJLUR ��������

(�SRVW WDOPDQ#OLQWHN�OLX�VH+HPVLGD ZZZ�OLQWHN�OLX�VH
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Närvarande vid LinTeks kårfullmäktige 2023-05-02

/HGDP|WHU L .nUIXOOPlNWLJH

$OH[ 1DQQLV
&DUROLQD :LQQHUJUHQ
&KLRPD 2WRQQD
&KULVWLQD +HGQHU
)DUKDG 7UHJXORY
)UHGULN cVWU|P
*XQQDU :LFNERP
+DQQD 5|VWLQ �)UnQ �����
+XJR +|UQTXLVW
+XJR /DUVVRQ
,D %UXQR
-DNRE /LQGJUHQ
0DWLOGD $UYLGVVRQ
0D[ :LNOXQGK
2VFDU 'DYLGVVRQ

gYULJD

$QGUH 5nGHVWDG
%HDWULFH 5RQVWHQ
&ODUD +DOOLQ
&ODUD %M|UN �XQGHU �����
'DQLHO 6|GHUVWU|P
,VDN +DNH
-RKDQ +HGEHUJ
-XOLDQQD +ROPEHUJ
.LP $OPJUHQ
/LQXV .DUOVVRQ
/XFDV 6HYHOLQ
2OD $QGHUVVRQ
2OLYLD 6]\PDQVND
6DPXHO 0HONHUVVRQ
6LPRQ $QGHUVVRQ
6LPRQ 6DQGVWU|P
7LP %RGLQ
:LOPD 6LHYHUW

3RVWDGUHVV /LQ7HN 7HNQLVND +|JVNRODQ� ��� �� /LQN|SLQJ %HV|NVDGUHVV 7HNQLVND +|JVNRODQ .nUDOOHQ� SODQ �
7HOHIRQ ������� �� �� 2UJ�QU� ����������� %DQNJLUR ��������

(�SRVW WDOPDQ#OLQWHN�OLX�VH+HPVLGD ZZZ�OLQWHN�OLX�VH
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Protokoll fört vid LinTeks kårfullmäktige 2023-05-24
Plats: Zoom, distans
Föredragningslista: Se bilaga
Närvarande: Se bilaga
Handlingar: Se bilaga

�� 0|WHWV |SSQDQGH
7DOPDQ ��������� /XFDV 6YHOLQ I|UNODUDU P|WHW |SSQDW NORFNDQ ������

�� 9DO DY MXVWHULQJVSHUVRQHU WLOOLND U|VWUlNQDUH
%HVOXW� DWW YlOMD ,GD (NOLQG RFK -RKDQQD 6M|KROP WLOO MXVWHULQJVSHUVRQHU WLOOLND U|VWUlNQDUH
I|U LQQHYDUDQGH NnUIXOOPlNWLJHVDPPDQWUlGH�

�� 9DO DY P|WHVVHNUHWHUDUH
%HVOXW� DWW YlOMD *XQQDU :LFNERP WLOO P|WHVVHNUHWHUDUH�

�� -XVWHULQJ DY U|VWOlQJG
%HVOXW� DWW MXVWHUD U|VWOlQJGHQ WLOO �� PDQGDW RFK GlUHIWHU MXVWHUD U|VWOlQJGHQ O|SDQGH�

�� $GMXQJHULQJDU
%HVOXW� DWW DGMXQJHUD +XJR +|UQTXLVW RFK /LQXV .DUOVVRQ PHG QlUYDUR� RFK \WWUDQGHUlWW�

�� )DVWVWlOODQGH DY I|UHGUDJQLQJVOLVWDQ
%HVOXW� DWW IDVWVWlOOD I|UHGUDJQLQJVOLVWDQ HQOLJW WDOPDQQHQV XSSGDWHUDGH I|UVODJ�

�� 0|WHWV EHK|ULJD XWO\VDQGH
%HVOXW� DWW ILQQD P|WHW YDUD EHK|ULJW XWO\VW�

�� 9DO DY WDOPDQ ���������
%HVOXW� DWW I|UNODUD VWRSS I|U PRWNDQGLGHULQJ WLOO WDOPDQ ����������

%HVOXW� DWW YlOMD +XJR +|UQTXLVW WLOO WDOPDQ ����������

�� 9DO DY YLFH WDOPDQ ���������
%HVOXW� DWW I|UNODUD VWRSS I|U PRWNDQGLGHULQJ WLOO YLFH WDOPDQ ����������

%HVOXW� DWW YlOMD +DQQD 5|VWLQ WLOO YLFH WDOPDQ ����������

��� 9DO DY VHNUHWHUDUH ���������
%HVOXW� DWW I|UNODUD VWRSS I|U PRWNDQGLGHULQJ WLOO VHNUHWHUDUH ����������

%HVOXW� DWW YlOMD -ROLQH +HOOVWU|P WLOO NnUIXOOPlNWLJHV VHNUHWHUDUH ����������

��� )|UHJnHQGH P|WHVSURWRNROO
%HVOXW� DWW ERUGOlJJD SXQNWHQ WLOO )X0 �� ����������

��� 5DSSRUWHU RFK PHGGHODQGHQ
%HVOXW� DWW OlJJD UDSSRUWHQ WLOO KDQGOLQJDUQD�

3RVWDGUHVV /LQ7HN 7HNQLVND +|JVNRODQ� ��� �� /LQN|SLQJ %HV|NVDGUHVV 7HNQLVND +|JVNRODQ .nUDOOHQ� SODQ �
7HOHIRQ ������� �� �� 2UJ�QU� ����������� %DQNJLUR ��������

(�SRVW WDOPDQ#OLQWHN�OLX�VH+HPVLGD ZZZ�OLQWHN�OLX�VH
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Kallelse till LinTeks kårfullmäktige 2023-05-24 

Tid och plats 
Onsdag, 2023-05-24, kl 17:30,  
Digitalt, Zoom 

Kallade 
Ledamöter av kårfullmäktige 2023/2024 
LinTeks kårstyrelse och kårledning 2023/2024 
LinTeks kårstyrelse och kårledning 2022/2023 
LinTeks valberedning 2022/2023 
Teknologsektionernas ordförande samt vice ordförande 
Internrevisor 
Inspektor 

Föredragningslista 

1.  Mötets öppnande 
2.  Val av justeringspersoner tillika rösträknare 
3.  Justering av röstlängd 
4.  Adjungeringar 
5.  Fastställande av föredragningslistan  
6.  Mötets behöriga utlysande 

 
7. Val av Vice talman 23/24      Val 

 
8.  Föregående mötesprotokoll  
9.  Rapporter och meddelanden       Information  
10.  Beslutsuppföljning       Information 
11.  Rekryteringsuppföljning      Information 

 
12.  Studenternas åsikter 
13.  Övriga frågor 
14.  Nästa möte 
15.  Mötets avslutande  
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EŽƚŝĐĞ�ƚŽ�ĂƚƚĞŶĚ�>ŝŶdĞŬ͛Ɛ�ĐŽƵŶcil 2023-05-24 

Time and place 
Wednesday, 2023-05-24, at 17:30,  
Digital, Zoom 

Noticed 
Members of the council 2023/2024 
LinTek board and management team 2023/2024 
LinTek board and management team 2022/2023 
LinTek nomination committee 2022/2023 
President and vice president of the technological sections  
Internal auditor  
Inspector  
 

Agenda 
1.  Opening the meeting  
2.  Election of adjusters and vote counters 
3.  Adjustment of the electoral register 
4.  Adjunctions 
5.  Approval of the meeting agenda 
6.  Approval of the meetings notice 

 
7.  Election of vice speaker of the council 23/24    Election 

 
8.  Protocol of the last meeting  
9.  Reports and announcements      Information 
10.  Verification of action regarding decisions in the council  Information 
11.  Follow up of the member recruitment     Information 

 
12.  6WXGHQWV·�RSLQLRQV 
13.  Other questions  
14.  Next meeting 
15.  The end of the meeting  
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Kallelse till LinTeks kårfullmäktige 2023-05-24 

Tid och plats 
Onsdag, 2023-05-24, kl 17:30,  
Digitalt, Zoom 

Kallade 
Ledamöter av kårfullmäktige 2023/2024 
LinTeks kårstyrelse och kårledning 2023/2024 
LinTeks kårstyrelse och kårledning 2022/2023 
LinTeks valberedning 2022/2023 
Teknologsektionernas ordförande samt vice ordförande 
Internrevisor 
Inspektor 

Föredragningslista 

1.  Mötets öppnande 
2.  Val av justeringspersoner tillika rösträknare 
3.  Val av mötessekreterare 
4.  Justering av röstlängd 
5.  Adjungeringar 
6.  Fastställande av föredragningslistan  
7.  Mötets behöriga utlysande 

 
8. Val av Talman 23/24       Val 
9. Val av Vice talman 23/24      Val 
10. Val av Sekreterare 23/24      Val 

 
11.  Föregående mötesprotokoll  
12.  Rapporter och meddelanden       Information  
13.  Beslutsuppföljning       Information 
14.  Rekryteringsuppföljning      Information 

 
15.  Studenternas åsikter 
16.  Övriga frågor 
17.  Nästa möte 
18.  Mötets avslutande  
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EŽƚŝĐĞ�ƚŽ�ĂƚƚĞŶĚ�>ŝŶdĞŬ͛Ɛ�ĐŽƵŶcil 2023-05-24 

Time and place 
Wednesday, 2023-05-24, at 17:30,  
Digital, Zoom 

Noticed 
Members of the council 2023/2024 
LinTek board and management team 2023/2024 
LinTek board and management team 2022/2023 
LinTek nomination committee 2022/2023 
President and vice president of the technological sections  
Internal auditor  
Inspector  
 

Agenda 
1.  Opening the meeting  
2.  Election of adjusters and vote counters 
3.  Adjustment of the electoral register 
4.  Adjunctions 
5.  Approval of the meeting agenda 
6.  Approval of the meetings notice 

 
7.  Election of vice speaker of the council 23/24    Election 

 
8.  Protocol of the last meeting  
9.  Reports and announcements      Information 
10.  Verification of action regarding decisions in the council  Information 
11.  Follow up of the member recruitment     Information 

 
12.  6WXGHQWV·�RSLQLRQV 
13.  Other questions  
14.  Next meeting 
15.  The end of the meeting  
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Rapporter och meddelanden till Kårfullmäktige 2023-05-23 
 
 Sammanfattning (tl;dr) 

x KS har haft en äskningsperiod 
x KS har förberett motionssvar 
x KS har hållit i överlämning och projektplansavstämningar 

Kårstyrelsen 
Sedan förra mötet har styrelsen haft en äskningsperiod för LUST-godkända föreningar och 
teknologsektioner. Motionssvar för motioner och testamente har skrivits. Styrelsen har även 
hållit i överlämningspass med nästa års kårstyrelse och projektplansavstämningar med 
kårledningen. Sist så har även en utbildning för sektionsstyrelser hållits.  

 

Rapporter och meddelanden för Kårledningen återfinns i handlingarna för Kårfullmäktige möte 8. 
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Rapporter och meddelanden till Kårfullmäktige 2023-05-02 
 

Sammanfattning (tl;dr) 

x KS har genomfört strategikväll med fokus på VP 
x KS har påbörjat överlämning till nästa års styrelse 
x KS har reviderat riktlinjer och rutiner 
x vKO har varit på universitetsstyrelsens internat och fått möjlighet att diskutera 

strategiska frågor tillsammans med universitetets styrelse.   
x vKO har varit på Chalmers och hälsat på våra kårvänner och även diskuterat framtida 

samarbete och hur vi gör det bättre. 
x vKO har haft kassörsutbildning för fadderikassörer 
x PL har rekryterat kommitté 
x PL har haft mycket personlig överlämning med efterträdare 
x NA har montrat flera gånger för utskottsrekrytering och medlemsrekrytering 
x NA har fått in 4 företag till FramTech 
x NA har genomfört 2st PÖL pass med efterträdare 
x CAMO-stud har påbörjat överlämning till efterträdare 
x CAMO-stud har fortsatt arbetet med internationella mastermottagning 
x CAMO-stud påbörjat avslutande arbete för AMO:s 
x UAu har tillsammans med resterande i juryn tagit fram en vinnare av Gyllene Moroten 

UAu har varit delaktig i Erik Johnson stipendiefond. 
UAu har haft utbildningsråd med utbildningsbevakare/Snordf'ar från från sektionerna. 

x PK har tänkt hårt på ekonomi för framtida arbeten 
x PK har haft det sista byggmötet innan slutbesiktning 
x PK har roddat i montring och rekrytering 
x MA-L har genomfört Lilla Bokningsmötet 
x MA-L har arbetat med granskning 
x MA-L har via studievägledningen kommit fram till gynnsamma lösningar för 

mottagningen 
x MA-N har genomfört bokningsmöte med StuFFs och Censensus motsvarigheter för 

aktivitetsplatser i Norrköping. 
x MA-N har bistått phadderisterna i sitt planeringsarbete 
x MF har genomfört utskottsrektrytering 
x MF har påbörjat arbete med fyllanadsrekrytering 
x MF har börjat jobbat med marknadsföringsstrategi för mottagningen samt börjat 

planera 
x MH har genomfört Tüskrekrytering 
x MH har inventerat förråd 
x MH - kommittén har skickat ut information om biljetter och bokningar till samtliga 

mottagningsarrangörer 
x Chefred har valt att skjuta upp tryckningen för numret en vecka då omfattande 

förseningar i redaktionsarbetet 
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x Chefred har påbörjat arbetet med sista numret 
x Chefred har dragit igång arbetet med överlämning för nästkommande redaktion (dvs 

skrivandet av testamenten) 
x Mattehjälpen har intensivkurser mm planerat 
x Mattehjälpen har under Kårtoretrensningen imponerat 
x Mattehjälpen har motvilligt inte rekryterat 

 

 
 
 

Kårstyrelsen (KS) 
Kårstyrelsen har senaste mötet haft strategikväll där verksamhetsplanspunkterna har jobbats 
med. Vidare har överlämningen av nästa års överlämning påbörjats. En äskningsperiod har 
hållits. Sist har Riktlinjer för äskningar och Rutin för behandling av personuppgifter reviderats. 

Vice Kårordförande (vKO) 
Den senaste tiden har det varit en hel del spännande möten som har ägt rum. Bland annat har 
jag varit med på universitetsstyrelsens internat där det finns möjlighet att diskutera strategiska 
frågor för universitetes styrelse. Ett viktigt ämne som togs upp denna gången var akademisk 
frihet och autonomi inom akademin, vilket jag är väldigt glad över att jag fick vara med och både 
diskutera samt höra styrelsens synpunkter på. Utöver detta har det även varit påskledigt och en 
del tid som försvunnit på det hållet, men löpande arbete med ekonomi har flutit på. Även att 
vara behjälplig för kårledningen i olika frågor som dykt upp på senaste har varit en stor och 
viktig del av den senaste tidens arbete. Det har varit väldigt spretiga uppgifter på senast och inte 
minst en hel del kårstyrelsearbete tillsammans med mina kollegor i styrelsen. Vilket har varit en 
givande tidpunkt i mitt arbete men tyvärr inte något som är lätt att summera i rapporter och 
meddelanden.  

Projektledare LARM (PL) 
Sedan min senaste ROM har jag jobbat med att förbereda och genomföra rekrytering av 
kommittén till nästa års projektgrupp. Det har monterats, publicerats inlägg, hållits intervjuer 
och när FUM mötet är, förhoppningsvis haft ett inval. Jag har också dragit i en lunch med 
resterande projektledare för sektionsmässorna där vi diskuterat våra projekt. Jag har haft digitalt 
möte med ARG (Reftec) angående utvärdering och överlämning till efterträdare. 

Projektledare Kårstugan (PK) 
Den senaste tidens arbeten har framförallt handlat om att fortsätta följa de stora renoveringarna 
i kårstugan, vilket går enligt plan tidsmässigt (slutbesiktning bokat till 2 maj). Däremot har det 
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dykt upp en del kostnader i form av diverse saneringar och rivningar som vi inte räknat med. Av 
den anledningen har mycket dialog skett med vKO om ekonomin för renoveringar, och en 
rapport har tagits fram till FuM som förklarar läget. Dialog sker också med Addera angående 
kvarstående arbeten enligt kravlistan, för att få en uppfattning om vad dessa kommer att kosta. 
Iom att det inte heller finns någon PK till nästkommande verksamhetsår sker också dialog om 
hur Addera skulle kunna hjälpa oss att ändå ro projektet i hamn utan projektgrupp. 

 

Mottagningsansvarig Linköping (MA-L) 
Halloj FUM! Jag har arbetat väldigt mycket sedan förra mötet med interna frågor angående UD, 
hur granskningen ska gå till & vad som ska skickas in. Jag har även arbetat med att få bättre 
struktur och snabbare vägar till informationen via informations utskick till tvärgrupper! 

Jag är väldigt nöjd med hur arbetet med studievägledningen har varit än så länge! 

Kommande period kommer jag att genomföra Stora Bokningsmötet med Kårerna, jobba för att 
fadderisterna ska få extra sopcontainrar, lämna in alla bokningsansökningar och dylikt! Samt 
granska allt material som kommer att komma i maj! 

 

Mottagningsansvarig Norrköping (MA-N) 
Perioden har varit ganska lugn då det inte varit mycket granskningsarbete. Den mesta tid har 
lagts på Generalsmöten och att svara och ge återkoppling på frågor som uppstått. Fram över 
väntar granskning av allt tryck och sedan gyckel. 

Centralt arbetsmiljöombud för Studenter(CAMO-stud) 
Tidigare under våren har jag smygstartat överlämningen till min efterträdare men har nu 
påbörjat den på riktigt. Efterträdaren har följt med på möten för att få en bättre bild av hur olika 
mötesforum fungerar, vilka personer som är där och vilka frågor som lyfts var. 

Arbetet med den internationella mastermottagningen har varit pågående under hela 
verksamhetsåret men nu har det arbetats mer med det. Tillsammans med UAu och stöd från 
SAm har vi jobbat fram en plan på aktiviteter. Fokus från mitt håll har varit att inkludera alla. 
Än så länge verkar allt gå bra. 

Lite tidigare än planerat började jag det avslutande arbetet för mina AMO:s då både jag och 
AMO:sarna är mycket upptagna under maj. Vi har haft våra sista avstämningar och Norrköping 
har haft sitt sista AMO-råd. Arbetet som är kvar är utvärdering av AMO-projektet plus en 
avtackningsmiddag. 
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Näringslivsansvarig (NA) 
Har montrat flertal gånger för utskottsrekrytering och medlemsrekrytering både i Nkpg & Lkpg 
och har fått in många nya medlemmar. Har även fixat allt marknadsföringsmaterial inför 
FramTech som kommer användas under den kommande tiden då vi står och montrar för våra 
lunchföreläsningar. Jag är sjukt nöjd att vi har hittat fyra föreläsande företag (skippade 5:e då det 
krockar med UK). 

Utbildningsansvarig-universitet(UAu) 
Jag har främst haft möten med LiU i olika forum, allt från stipendiefond till utbildningsfrågor till 
anställningsnämnden. Jag har återupptagit arbetet med internationella mottagningen som legat 
på is, jag har bjudit in sektionerna till uppstartsmöte nu. 

Under kommande tid kommer jag fortsätta att ha regelbundna möten med universitetet, samt att 
jobba med kursutvärderingar och den internationella mastermottagningen. 

 

Marknadsföringsansvarig (MF) 
MF har genomfört arbetet med marknadsföring av utskottsrektrytering 
har inte fyllt alla platser på flertalet utskott samt styrelse, ledning, valberedning och behöver 
vidare fyllnads rekrytering inom närtid, har påbörjat arbetet med fyllanadsrekrytering av både 
utskott rekrytering men också specifikt focus på Kårstyrelsen. kårledning, valberedning då 
främst vko, och poster inom FuM, marknadsföringsstrategin för följande kommer försöka lyfta 
fördelarna och tydligare vissa varför engagemang inom utskott, styrelse, ledningen, och 
valberedning har en betydelse som fokus både kortsiktigt och långsiktigt, förslag är att skapa 
korta personliga inlägg som kan nå ut på ett personligt plan istället för mer generellt fokus som 
under perioden i kombination med montring. 

MF har även börjat planerat marknadsföringsstrategi för mottagningen samt börjat översiktsplan 
och kommer jobba med mål att få klar inom utsatt deadline, ett av focusen är långsiktiga 
satsningar för att utöka möjligheterna med plats baserad marknadsföring både under mottagning 
men också efteråt, tidsram 2-3år, (exempel på material, tids neutrala Lakan, strand flagor och 
bords pratare) det kommer även sekundärt finnas ett fokus på internationella handboken / 
marknadsförings material på engelska som finns utdaterat nu. 

 

 

München Hoben-General (MH-General) 
MH-kommittén har fortsatt sitt planeringsarbete och utskick angående biljetter och bokningar 
har skickats ut till samtliga mottagningsarrangörer. Under Tüskrekryteringen montrade MH på 
Campus Valla, US och Norrköping för att nå ut till så stor del av studenterna som möjligt. 16 av 
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totalt 18 Tüskar har tillsatts och MH fyllnadsrektyterar för de två sista posterna. Framöver 
kommer fokus ligga på att ingå avtal med alla berörda parter och påbörja detaljplaneringen av 
genomförandet. 

 
 

Mattehjälpen 
Hej igen kära FuM, 
Här kommer lite ytterligare flum 
Från en i matematikens trogna tjänst 
Med RoM-rimmen fulla av spänst! 

Sen sist har Mattehjälpens mattestugor fortsatt 
Hjälpa studenter som inte fattar ett skvatt 
Maclauring och Lagrange fortsätter inspirera 
Studenterna att på tentan prestera 

Vi har också försökt hitta nya till vårt utskott 
Det har tyvärr inget vidare gått 
Nästa år får vi tempot sänka 
På detta har vi ännu inte vågat tänka 

Under maj däremot, då är det mycket på gång 
Inför tenta-p innan en sommar så lång 
Intensivkurs, crash course och mattestuor blir det 
VT2:s tentastatistik lär bli riktigt fet 

Några deltidare har också besökt Kårtoret 
Men att vara där har inte varit så lätt 
Vi sågs därför för att gammalt skräp slänga 
Så nu kan vi återigen vara där och hänga! 

Den här terminen har känts väldigt kort 
Verksamhetsåret är snabbt på väg bort 
Likt sommaren, som börjar snart 
Hoppas jag sista FuM-mötet blir underbart! 
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Beslutsuppföljning/Decision follow-up 
Beslut Datum för beslut Status Kommentar 

Utreda hur FuM ska bli 
mer attraktivt att söka till 

2023-05-02 Ej påbörjat Styrelsen 2023/2024 
kommer att ansvara 
för utredningen 

Ta fram förslag på 
kårstuga 

2019-09-15 Pågående Inget nytt att 
rapportera 

Redaktionella ändringar i 
styrdokument 

2013-03-07 Pågående Inga nya ändringar 

 

Decision Decision was taken Status Comment 

Investigate how FuM can 
become more attractive 
to apply to 

2023-05-02 Not started The 2023/2024 
board will be 
responsible for the 
investigation 

Prepare proposal for a 
union cabin 

2019-09-15 Ongoing Nothing new to 
report 

Editorial changes in 
governing documents 

2013-03-07 Ongoing No new changes 
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Rapporter och meddelanden till Kårfullmäktige 2023-09-10 
 

Sammanfattning (tl;dr) 

x KS har påbörjat årets arbete 
x KS har valt in Chef.Red till KL 
x KS har planerat FuM-helg 
x vKO har haft överlämning till posten. 
x vKO har påbörjat arbetet i kårledningen och därmed haft diverse uppstartsmöten. 
x vKO har representerat LinTek vid olika tillfällen under nolle-p.PL har rekryterat 

kommitté 
x PL har rekryterat och startat upp LARM-kommittén 
x PL har montrat med LinTek och LARM under mottagningen och terminsstart 
x PL har förberett inför uppstart av hösten 
x NA har planerat utskottsrekryteringen för LinTek Näringsliv. 
x NA har startat upp eventverksamheten med en lunchföreläsning den 5 september. 
x NA har satt sig in i arbetet med näringslivs- och alumniråd. 
x CAMO har förberett AMO-råd och AMO-utbildning 
x CAMO har skrivit om AMO-handboken. 
x CAMO har marknadsfört LinTek under mottagningen och internationella 

mottagningen 

x UAu har blivit klar med granskningen av kursutvärderingarna för 22/23. 
x UAu har hanterat nämndäskningar för VT23 och 2024. 
x UAu har deltagit under N0LLE-P genom att montra och prata om LinTek. 
x MA-L har genomfört mottagningen 
x MA-L har jobbat med ut utvärderingar 
x MA-L håller på att knyta ihop testamente och andra projekt 
x MA-N har hjälpt till med planering av mottagningen 
x MA-N har hjälpt till med genomförandet av mottagningen 
x MA-N har montrat för LinTek under mottagningen 
x MA-N har påbörjat utvärdering av mottagningen 
x MF har planerat, skapat och genomfört marknadsförings sattsning under mottagningen 

av nya studenter 
x MH har genomfört München Hoben 2023 

x ChefRed har läst på om arbetet och satt sig in i posten. 
x ChefRed har påbörjat rekryteringen av en redaktion. 
x Mattehjälpen har nya tröjor fått 
x Mattehjälpen har tappat många medlemmar i sitt utskott 
x Det har inte hänt jättemycket när ordförande varit ute och gått 
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Kårstyrelsen (KS) 

Styrelsen har klivit på och påbörjat årets arbete. Vi har fyllnadsrekryterat och valt in en 
chefredaktör till LiTHanian. Vi har även planerat för FuM-helgen och årets första FuM-möte. 
Konkretiseringsarbetet av VP har påbörjats. Arbetsplaner för Styrelsen samt FuM har tagits 
fram och bearbetats.  

Kårordförande (KO) 
Sedan den 3 juli har jag startat mitt jobb som kårordförande och där av jobbat främst med att 
komma in i min nya roll, få kollegor att komma in i sina nya roller, startat upp och planerat olika 
interna och externa mötesform, samt även deltagit på olika externa och interna mötesforum. 

Jag är otroligt nöjd med sammanhållningen i kårledningsgruppen, det känns verkligen som vi 
kommit igång rätt och att alla känner sig bekväma både med sin roll och sina kollegor. 

Under kommande tid kommer jag fortsatt planera och delta på flera möten, där i närtid 
ordföranderåden kommer dra igång samt att Universitetstyrelsensmöten även stundar inom 
kort. Utöver möten kommer jag även fokusera på att få lite sektionsavtal med LiuPHD klart, 
samt att hjälp chefredaktör för Lithanian att få igång sin verksamhet. 
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Vice Kårordförande (vKO) 

Arbetet har hittills inneburit att sätta sig in i rollen som vKO, i både kårledningen och 
kårstyrelsen. Mycket arbete har lagts på att ta igen det som hänt under sommaren och 
mottagningsperioden, framförallt mail, kommande möten och fakturor. Har även hjälpt de 
andra i kårledningen med att komma in i deras roller och hjälpt dem med problem som dykt upp 
under mottagningen. Varit på många olika möten för att starta arbetet i olika forum. Rekryterat 
och montrat under mottagningen. Jag har tagit över en del av arbetsuppgifterna som annars 
faller på UAs tills posten tillsätts, tex nämndmöten och VA, samt ansvaret för 
studentrepresentanter tillsammans med KO. 
Nöjd med hur bra arbetet gått hittills trots missad överlämning och sent inval. Under hösten 
kommer arbetet med kassörsråd att dra igång, både i Linköping och Norrköping. Dessutom 
kommer arbetet med budgetrevidering att starta under september. 

Projektledare LARM (PL) 
Sedan senaste FuM har PL fokuserat på uppstarten av Kommittén och framförallt Styrgruppen. 
Detta har blandat annat varit förberedelse och slutförande av sommaruppgifter, planering inför 
kick-offen för Kommittén som sker senare i september. Kontinuerliga möten har skett med 
styrgruppen under sommaren och en del möten med andra i Kommittén för att reda ut tidiga 
frågetecken. Utöver detta har PL varit med och montrat med LinTek under mottagningen. 
LARM har haft en fyllnadsrekryteringsperiod och samtidigt gjort PR för att få folk att följa på 
sociala medier som gått väldigt bra (ca 200 nya följare) och just nu är det endast en post som är 
vakant. 

PL ska till Luleå tillsammans med NA för diskussioner och utbyte med resterande av RefTec 
kårerna. Utöver det så börjar det närma sig för koordinatorrekrytering där ca 20 nya ska tas in i 
organisationen för att hjälpa till med genomförandet av mässan. Sedan kommer även den 
inledande anmälan att dra igång snart som förbereds för fullt. 

 

Mottagningsansvarig Linköping (MA-L) 
Jag har jobbat jour under mottagningen. Den har gått smidigt och inga större problem framkom! 
Nu kommer jag att påbörja mitt arbete med att avsluta postens arbete via exempelvis 
utvärderingar med alla samt påbörja överlämningen när min efterträdare går på! 
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Mottagningsansvarig Norrköping (MA-N) 

MA-N har hjälpt Norrköpings phadderister med planeringen av mottagningen samt granskat 
gyckel och aktiviteter. MA-N har hjälpt phadderisterna att genomföra mottagningen och under 
mottagningen haft dagliga möten med generalerna. Mottagningen har gått bra utan några större 
incidenter. Nollan, faddrar och phadderister verkar hittills nöjda och utvärderingsformulären ska 
nu skickas ut. 

Centralt arbetsmiljöombud för Studenter(CAMO-stud) 

CAMO har skrivit om AMO-handboken i förhoppning om att AMO-arbetet ska kunna startas 
upp effektivare under hösten. CAMO har läst styrdokument och regelverk och hanterat lättare 
studentfall. Under mottagningsperioden har CAMO agerat som en avlastande roll då 
mottagningen är en stressig period för många i kårledningen. CAMO har marknadsfört LinTek 
för nya studenter, både internationella och nationella studenter. Detta genom sektionernas olika 
rundvandringar, presentationer för master-och utbytesstudenter men också i Linus-dräkten. 
Framöver kommer CAMO starta upp sektionernas arbetsmiljöarbete och ge dem 
förutsättningarna för det, samt lägga mer fokus på internationellt arbete. 

Studiesocialt Ansvarig med mottagningansvar (SA-m) 
Sedan senaste ROM till FUM har mottagningperioden ägt rum och är från och med den 3/9 
genomförd och avklarad. Arbetet med kompletterande fadderutbildning del 1 och 
fadderutbildning del 2 genomfördes veckorna innan mottagningperioden började. Under 
scenshowen gjordes ett inhopp för vKO varpå ett välkomsttal hölls, därtill hölls tacktal under 
diplomsutdelning för de olika fadderierna. Nu fortsätter arbetet med basårsmottagningen och 
festeristverksamheten varav den först nämnda hittills fått positivt gensvar från olika håll, 
projektgruppen uppgörs av tre tidigare basårsstudenter under ledning av SAm enligt projektplan. 
Festeristcheferna har kallats till Chefsråd den 13/9, vilket kommer att vara det första Chefsrådet 
för deras verksamhetsår. Till detta möte är Vaktcheferna bjudna enligt önskemål från 
företrädare, ett gästspel som var mycket uppskattat av likväl vakter och festerister. 
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Näringslivsansvarig (NA) 

NA har under sommaren planerat verksamhetsåret och fått en förståelse för postens syfte och 
roll i kårledningen. NA har sett till att fadderiernas lunchföreläsningar med Sveriges Ingenjörer 
för nollan har kunnat genomförts samt planerat en lunchföreläsning med CoGig där 
målgruppen var tjejer i år 4 och 5 på civilingenjörsprogrammen. Lunchföreläsningen anordnas i 
samarbete med damföreningarna i Linköping där alla fyra parter delar lika på intäkten i linje med 
att LinTek inte ska konkurrera med sektionerna. NA kommer pusha för att CoGig vill 
genomföra evenemanget nästa år igen utan LinTeks inblandning. Dessutom har planering av 
exjobbs- och rekryteringsmässorna påbörjats och avtal har skrivits. Det kåröverskridande arbetet 
genom LUST har påbörjats i LUST-N där majoriteten av arbetet har involverat Framtidsträffen 
(en sittning i samarbete med Linköping och Norrköping kommun). Till sist har rekryteringen till 
LinTek Näringsliv påbörjats där fokus har varit både en starkare digital samt fysisk 
marknadsföring än tidigare år. Dessutom har NA arbetat med att internationella studenter ska 
kunna söka med målsättningen att göra LinTek mer inkluderande. Den kommande tiden 
kommer NA avsluta rekryteringen samt planera in företagsevent och temaveckor för läsåret. 

Utbildningsansvarig-universitet(UAu) 
Under sommaren så har jag till stor del jobbat med att granska kursutvärderingar och 
nämndäskanden från sektionerna. Detta har tagit mycket tid men som jag nämnt ovan så är jag 
nu klar med kursutvärderingarna (granskning, beräkna ersättning till sektionerna, skapa underlag 
samt tagit emot fakturor). Gällande nämndäskningarna så har jag granskat kvittoredovisningen 
från VT23 och gett sektionerna underlag för fakturering. Jag har även gått igenom alla äskanden 
för 2024 och gett sektionerna individuell feedback för att dessa ska vara i linje med respektive 
nämnd. 

Under period 1 kommer jag att fokusera på att skapa en utbildning för klassreppar, lägga upp en 
plan för UR samt se vilka samarbeten LinTek kan ha med Stuff och Consensus när det kommer 
till att öka kunskapen kring studeranderepresentation och utbildningsfrågor. Jag kommer även 
att försöka återskapa de internationella råden tillsammans med CAMO för att förbättra Linteks 
och sektionernas insatser för internationella studenter. 

 

Marknadsföringsansvarig (MF) 
Jag har planerat samt stämt av med universitets KOM-avdelning kring marknadsföring kring 
mottagning och uppdaterat focus på hållbarhet och genomförande av marknadsföring, jag (MF) 
har skapat samt marknadsförings material till mottagningens perioden av nya studenter, jag (MF) 
har genomfört planering och genomförande av marknadsföringen. 
Jag (MF) är mest nöjd med att fått en helhets bild som har nått ut till de nya studenterna och 
information har spridits genom aktiv monterings tillfällen och på en mer personlig nivå som 
möjliggör en mer nära kår kontakt till inviduella studenter som på sikt skiftar bilden av kåren till 
en mer levande och nära studenterna kår. Under kommande tid kommer jag att arbeta med 
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långsiktiga hållbart utformande marknadsförings material som skapar möjligheten att förbättra 
mängden material som går att nå ut med då fler mallar och långsiktig formgivning ska finnas på 
plats. kortsiktig kommer jag fokusera på Kalasmotagningen planera och marknadsföra, Chefer 
rekrytering av LiTHanian redaktion och fyllanadsrekrytering satsning för UAs 

 

München Hoben-General (MH-General) 
Under sommaren har MH-kommittén planerat det sista inför genomförandet av München 
Hoben 2023. I början på mottagningsperioden byggdes först tält upp där sektionerna kunde ha 
sittningar under mottagningen. Hela festområdet byggdes sedan upp och den sista planeringen 
gjordes. Den 23 augusti hölls München Hoben 2023. Kvällen var lyckad och kommittén är 
nöjda. 

Framöver kommer eventet utvärderas både internt och externt för att vara till underlag för nästa 
års kommitté. Under hösten kommer även en tackfest anordnas för de mottagningsarrangörer 
som MH har haft samarbete med. München Häfven, ett marknadsföringsevent, ska planeringa 
och sedan äga rum under den senare delen av hösten. 

Chefredaktör LiTHanian 
Jag har precis gått på som Chefredaktör för LiTHanian och det mesta som jag har gjort hittills 
har varit en introduktion till arbetet och kårledningen. Jag har till stor del läst igenom 
testamentet och skapat mig en uppfattning om hur arbetet kommer att gå till. Jag har även haft 
möte och kontakt med den tidigare chefredaktören och haft möjlighet att ställa frågor om 
arbetet. Jag har tillsammans med MF startat rekryteringsprocessen för att få ihop en redaktion. 
Den kommande tiden kommer fokuset att ligga på rekrytering och att hitta en bra redaktion! 
 

Mattehjälpen 
Nämen hej, kul med FuM! 
Den gruppen är ju inte så dum 
En fin blandning av allvar och flum 
Fast ibland blir diskussionen lite skum 

Sommaren har varit en händelserik tid 
Fast bara för Mattehjälpens ledande individ 
Jag har varit ute på vandring och toppen mått 
Under tiden har utskottet sovit gott 

Men nu är det dags att åter börja med aktiviteter 
Nya termin med nya nödrim och möjligheter! 
Första steget blir nyrekryteringen 
De fyra vi är nu räcker inte, nämligen 
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Snart drar även mattestugorna igång igen 
Allt för att bryta matematikförvirringen 
Exakt när är svårt att säga, tycker jag 
Uppstartsmötet är nämligen på fredag 

Nu har ni fått en massa rim, så fina 
Hoppas detta svammel fått handlingarna att skina! 
Nu är jag nästan uppe i mina 150 ord 
$QWDJOLJHQ�GH�PHVW�LQQHKnOOVO|VD�Sn�YnU�MRUG« 

Puss och kram, hoppas mötesmaten gör er mätta 
Nästa gång kanske jag faktiskt har nåt att berätta! 

! 
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�ĞƐůƵƚƐƵƉƉĨƂůũŶŝŶŐͬ�ĞĐŝƐŝŽŶ�ĨŽůůŽǁͲƵƉ 
Beslut Datum för beslut Status Kommentar 

Utreda hur FuM ska bli 
mer attraktivt att söka till 

2023-05-02 Ej påbörjat Styrelsen kommer att 
ansvara för 
utredningen 

Ta fram förslag på 
kårstuga 

2019-09-15 Pågående Inget nytt att 
rapportera 

Redaktionella ändringar i 
styrdokument 

2013-03-07 Pågående Inga nya ändringar 

 

Decision Decision was taken Status Comment 

Investigate how FuM can 
become more attractive 
to apply to 

2023-05-02 Not started The board will be 
responsible for the 
investigation 

Prepare proposal for a 
union cabin 

2019-09-15 Ongoing Nothing new to 
report 

Editorial changes in 
governing documents 

2013-03-07 Ongoing No new changes 
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1 Inledning 
Denna revisionsplan är ett underlag för internrevisorns arbete under verksamhetsåret 23/24. Den 
är tänkt att definiera, men inte begränsa, vad internrevisorn ska göra under året. Revisionsplanen 
utgår från internrevisorns fastslagna arbetsuppgifter och hur dessa skall omsättas i praktiken. 
Utifrån detta specificerar den sedan hur varje del av verksamheten skall granskas. Revisionsplanen 
avslutas med en planering av internrevisorns arbete för läsåret. 

2 Syfte 
Denna revisionsplan har tre huvudsakliga syften. Främst är det att ge kårfullmäktige insyn i 
internrevisorns arbete, men den ger även kårfullmäktige en möjlighet att styra internrevisorns 
verksamhet. Revisionsplanen syftar också till att underlätta kårstyrelsens och kårledningens arbete 
genom att klargöra vilka delar av verksamheten som kommer granskas extra noga, och på så sätt 
låta kårfullmäktige styra kårstyrelsens fokus under året. Slutligen syftar planen till att på ett 
strukturerat sätt utveckla internrevisorns arbete 

3 Internrevisorns uppgift 
Internrevisorn har följande arbetsuppgifter enligt LinTeks styrdokument: 

Godkänd revisor skall granska räkenskaper och förvaltning för LinTeks styrelse med samtliga 
utskott. Internrevisor skall granska LinTeks övriga verksamhet.”  

(§10.2 LinTeks stadga) 

”Internrevisorn svarar inför kårfullmäktige och ska granska LinTeks verksamhet med syfte att 
säkerställa att den sköts effektivt, stadgeenligt och i linje med vad kårfullmäktige beslutar. Det är 
därför fördelaktigt att internrevisorn närvarar på kårfullmäktiges sammanträden. Internrevisorn 
ska till kårfullmäktiges första ordinarie sammanträde presentera förslag på revisionsplan för 
verksamhetsåret.” 

(§2.1.9 LinTeks Reglemente) 

Utifrån styrdokumenten kan internrevisorns arbete brytas ned i tre olika delar: 

x Granskning av att verksamheten sköts stadgeenlighet 
x Granskning av att verksamheten följer kårfullmäktiges beslut 
x Granskning av att verksamheten bedrivs effektivt. 

Nedan beskrivs hur dessa tre områden kommer att granskas under verksamhetsåret 23/24. 

3.1 Granskning av verksamhetens stadgeenlighet 
LinTeks stadga reglerar de organisatoriska förutsättningar för kårens verksamhet och styr som 
sådan inte den dagliga verksamheten. För att säkerställa stadgeenlighet i verksamheten under 
verksamhetsåret 23/24 kommer protokollen från kårstyrelsens möten och kårfullmäktiges möten 
att granskas gentemot stadgan. Denna granskning sker löpande under året och kontrollerar ifall 
tagna beslut är i linje gentemot stadgan.  
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Om inga allvarligare oegentligheter upptäcks kommer denna granskning att avrapporteras i 
internrevisorns halvtidsutlåtande samt i revisionsberättelsen. 

3.2 Granskning av att verksamheten följer kårfullmäktiges 
beslut 

Kårfullmäktiges är LinTeks högst beslutande organ, därmed är verksamheten styrd av de beslut 
som kårfullmäktige tar. Kårfullmäktiges beslut kan delas upp i två kategorier, dels de styrdokument 
som finns för kåren sedan tidigare, dels de beslut som tas under innevarande år. För att få en enkel 
översikt presenteras nedan hur granskningen skall gå till för varje styrdokument ägda av 
kårfullmäktige och sist hur fattade beslut följs upp. Stadgan ägs av kårfullmäktige men eftersom 
den har en egen punkt, se ovan, benämns stadgan inte i detta avsnitt. 

3.2.1 Budget 
Följandet utav LinTeks budget som styrdokument kommer att granskas av internrevisor, men den 
ekonomiska uppföljningen sker genom den godkända revisorns arbete och kommer därmed inte 
vara en del av internrevisionen. Granskningen kommer främst ske genom uppföljning med 
kårstyrelsen och presidiet samt se om större avvikelser rapporteras till kårfullmäktige.  

3.2.2 Mål- och visionsdokumentet 
Mål- och visionsdokumentet innehåller LinTeks långsiktiga mål och används främst för strategisk 
styrning och för att ta fram andra styrdokument. Internrevisionen utav mål- och 
visionsdokumentet har inkluderats inom ramarna för internrevisorns arbete under de tre senaste 
åren, då det innan ansetts för abstrakt för att relateras till den dagliga verksamheten.  

Internrevisionen kopplat till mål- och visionsdokumentet kommer granska hur och om 
kårstyrelsen uppdaterar kårfullmäktige kring hur arbetet med LinTeks mål- och visionsarbete 
fortskrider. Inkluderat i denna internrevision är även granskning av den tillhörande bilagan 
”Strategi för LinTeks mål och visioner” och de uppställda milstolparna.  

3.2.3 Reglementet 
Reglementet reglerar i mer detalj olika delar av LinTeks verksamhet. Verksamhetens beslut 
kommer löpande granskas gentemot reglementet och om oklarheter skulle framkomma kommer 
dessa i första hand diskuteras med kårstyrelsen, om en lösning inte kan finnas kommer problemet 
rapporteras till kårfullmäktige.  

En rapportering gällande reglementet kommer likt stadgan återfinnas i både halvtidsutlåtandet 
och revisionsberättelsen. 

3.2.4 Verksamhetsplanen 
Verksamhetsplanen detaljerar vilket fokus LinTeks verksamhet ska ha under en viss tid. Tidigare 
år har det varit problematiskt för kårstyrelsen att hinna med och fullfölja verksamhetsplanen. 
Granskningen av arbetet kring verksamhetsplanen kommer, på grund av den tidigare 
problematiken, ha ett större fokus för granskning under verksamhetsåret. 
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Det kommer att ske fyra större granskningar av verksamhetsplanens genomförande: 

x En mitt under höstterminen för att se till att punkten påbörjats 
x En vid årsskiftet för att se till att arbetet fortlöper 
x En mitt under vårterminen för att tillse att punkten avslutas 
x En i slutet av läsåret för att se till slutrapporten lämnas in 

Internrevision för 23/24 kommer behandla ”Utredning gällande hur kårfullmäktige ska bli mer 
attraktivt att söka till” på likande sätt som en verksamhetsplan när det kommer till avstämningar. 
Detta är för att se till att denna punkt in glöms bort av kårstyrelsen. Då utredningen ska vara 
slutförd till första kårfullmäktigesammanträdet 2024, kommer dessa avstämningar bara 
genomföras under höstterminen.  

3.2.5 Åsiktsprogrammet 
LinTeks åsiktprogram innehåller LinTeks åsikter i ett antal sakfrågor och därmed detaljreglerar 
olika delar av verksamheten. Att granska huruvida den operativa verksamheten (inkluderat 
studeranderepresentanterna) följer åsiktsprogrammet skulle innebära en otroligt hög 
arbetsbelastning, vilket inte är möjligt på en person, på grund av det stora antalet 
studeranderepresentanter och åsikter. Granskningen kommer således att ske på ledningsnivå och 
begränsas till styrelsens beslut. 

3.2.6 Löpande beslut 
Kårfullmäktiges löpande beslut kommer att följas upp genom dialog med kårstyrelsen efter varje 
kårfullmäktigemöte för att tillse att kårstyrelsen och internrevisorn är överens vad som ålagts 
kårstyrelsen av kårfullmäktige. Att besluten genomförs kommer sedan följas upp löpande. Om 
något beslut inte genomförts kommer detta i första hand påtalas för kårstyrelsen och, om detta 
inte löser situationen, till kårfullmäktige. 

3.3 Granskande av verksamhetens effektivitet 
Traditionellt har granskningen av kårens effektivitet varit ytterst begränsad. Detta är förmodligen 
beroende på att definitionen av vad som är effektivt är ytterst subjektiv. Att en internrevisor, utan 
riktlinjer, skulle uttryckt sig om kårens verksamhet skulle lätt ha kunnat leda till ett ”det var bättre 
förr” perspektiv som hämmar kårens utveckling, eftersom internrevisorerna historiskt sett själva 
ofta haft tidigare engagemang inom kåren på en ledande nivå. För att råda bot på detta definieras 
här en granskningspunkt vilket kommer att tjäna som utgångspunkt för granskningen av kårens 
effektivitet under verksamhetsåret 23/24. 

Om några avvikelser eller oklarheter uppdagas kring nedanstående punkter kommer kårstyrelsen 
att underrättas och det kommer att meddelas i halvtidsrapporten samt revisionsberättelsen. Om 
något allvarligt uppdagas kommer kårfullmäktige att underrättas direkt 

3.3.1 Granskning kring LinTeks relation till hållbart engagemang 
LinTek har genom åren vuxit kraftigt som organisation, vilket inneburit både ett ökat antal 
engagerade samt fler områden som jobbas med. En stor utmaning har varit att lyckas anpassa 
organisationen tillräckligt snabbt och således har arbetsbelastningen på de engagerade blivit väldigt 
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hög. LinTek har under många år arbetat med detta och genomfört många förändringar för att 
förbättra verksamheten.  

Denna granskningspunkt har internrevisorer de senaste åren haft som fokus. Den har dock visat 
sig vara fortsatt aktuell under föregående verksamhetsår, med en fortsatt hög arbetsbelastning för 
främst kårledningen. Den valda verksamhetsplanspunkten för verksamhetsåret, ”Utredning av 
LinTeks interna organisation” är tänkt att behandla detta område, dock kommer resultatet av detta 
först kunna introduceras i kåren under efterföljande verksamhetsår. Därför anses denna 
granskningspunkt fortsatt viktig, för att följa upp hur hållbart engagemang jobbas med under året.  

Denna granskning kommer fokusera på hur LinTeks arbete med hållbart engagemang fortskrider 
inom främst kårstyrelse och kårledningen. Detta kommer att genomföras genom samtal och 
möten med kårstyrelsen, främst genom kårstyrelseordförande, men även med presidiet då de 
jobbar närmare kårledningen. En enkät är även tänkt att skickas ut till kårledningen för att få en 
bild av hur de upplever arbetssituationen.  

4 Tidsplanering 
Detta avsnitt beskriver hur arbetet med revisionen ska fortgå under året. Utöver det som står i 
denna tidsplanering planeras det att ske en löpande granskning under hela året i enlighet med detta 
dokument, bland annat efter varje kårstyrelsemöte och efter varje kårfullmäktigemöte. 

Notera att detta enbart är internrevisorn 23/24:s arbete. Under läsåret kommer även 
internrevisorn 22/23 uttala sig om förra verksamhetsåret. Om det uppstår några frågor kring förra 
läsåret, vänligen kontakta förra årets internrevisor. 

September 2023 
Genomgång av revisionsplan 

Oktober 2023 
Revision kring verksamhetsplanen 23/24 

November 2023 
Revision kring hållbart engagemang 

December 2023 
Revision kring verksamhetsplanen 23/24 

Januari 2024 
Internrevisorns halvtidsutlåtande 

April 2024 
Revision kring verksamhetsplanen 23/24 

Maj 2024 
Revision kring hållbart engagemang 
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Juni 2024 
Revision kring verksamhetsplanen 23/24 

November 2024 
Revisionsberättelse för verksamhetsåret 21/22 

5 Arbetssätt 
Internrevisionen kommer att avrapporteras i halvtidsutlåtandet vid terminsskiftet och i sin helhet 
i revisionsberättelsen. I det fall att allvarlig oegentlighet eller motsvarande problematik skulle 
påträffas inom ramarna för internrevisionen kommer detta att främst belysas för berörd part i 
förbättringssyfte. Om felaktigheten i fråga är av nämnvärd dignitet och/eller ingen benägenhet 
för åtgärd infinner sig hos vederbörande kan iakttagelsen i fråga lyftas till kårfullmäktige 

 

 

För LinTek i tiden, 

Johan Hedberg 
Internrevisor 23/24 



��TFQ������
4JEB � 	BW �


-JO5FLT TUVEFOUQ£WFSLBOTGPLVT )5��
-JO5FLT TUVEFOUQ¡WFSLBO  S FO NPUJPO TPN S²TUBUT JHFOPN BW 'V. <f��� /S � ����������> PDI
TZGUBS UJMM BUU ǣ���VUWFDLMB PDI GPLVTFSB -JO5FLT TUVEFOUQ¡WFSLBOǤ� .PUJPOFO S²TUBEFT JHFOPN J TJO
IFMIFU PDI JOLMVEFSBEF CMBOE BOOBU G²MKBOEF BUU�TBUTFS�

BUU L¡STUZSFMTFO WJE G²STUB N²UFU WBSKF UFSNJO QSFTFOUFSBS G²S L¡SGVMMN LUJHF WJMLB
GS¡HPS -JO5FL GPLVTFSBS Q¡ BUU ESJWB TBNU HFS FO VQQG²MKOJOH BW SFTVMUBUFU GS¡O G²SFH¡FOEF
UFSNJO�

BUU L¡STUZSFMTFO J TBNCBOE NFE WBSKF QSFTFOUBUJPO J BUU�TBUTFO PWBO QVCMJDFSBS WJMLB
GS¡HPS -JO5FL TLB ESJWB Q¡ -JO5FLT IFNTJEB PDI TPDJBMB NFEJFS TBNU EFMHFS SFTVMUBUFU GS¡O
G²SFH¡FOEF UFSNJO�

.FE NPUJPOFO TPN HSVOE IBS L¡STUZSFMTFO ����� WBMU BUU M¡UB SFMFWBOUB QBSUFS JOPN L¡SMFEOJOHFO
LPNNB NFE G²STMBH PDI PNS¡EFO TPN EF LPNNFS GPLVTFSB Q¡ VOEFS W¡SFO� %FTTB QSFTFOUFSBT
OFEBO UJMMTBNNBOT NFE FO VQQG²MKOJOH BW -JO5FLT TUVEFOUQ¡WFSLBOTGPLVT GS¡O 75�� FOMJHU
BUU�TBUT FUU�

,¡STUZSFMTFO WJMM  WFO QP OHUFSB BUU TUVEFOUQ¡WFSLBO TLFS JOPN N¡OHB BOESB PNS¡EFO  O OFEBO
O NOEB GPLVTQVOLUFS PDI BUU I OEFMTFS VOEFS UFSNJOFO LBO Q¡WFSLB WJMLB  NOFO TPN  S NFTU
BLUVFMMB G²S TUVEFOUQ¡WFSLBO�
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'PLVTPNS¡EFO G²S )5��

3FGPSNFSBE JOUFSOBUJPOFMM BSCFUF NPU TUVEFOUFS

-JO5FL IBS OPUFSBU BUU JOUFSOBUJPOFMMB TUVEFOUFS J I²HSF VUTUS DLOJOH TU¡S VUBOG²S TFLUJPOFSOBT
PDI -JO5FLT BLUJWJUFUFS� 6OEFS )5�� WJMM -JO5FL GPLVTFSB Q¡ BUU G²SC UUSB JOLMVEFSJOHFO BW
JOUFSOBUJPOFMMB TUVEFOUFS J TUVEFOUMJWFU TBNU EFSBT N²KMJHIFU UJMM TUVEFSBOEFSFQSFTFOUBUJPO�

(FOPN BUU UJEJHU JOLMVEFSB JOUFSOBUJPOFMMB TUVEFOUFS LBO EF EFMT G¡ FO C UUSF TUVEJFTPDJBM UJE Q¡
-J6 PDI EFMT NFEWFSLB J TFLUJPOFSOBT BSCFUF NFE -J6�

6QQTUBSU BW *OUFSOBUJPOFMMB S¡EFO

1PUFOUJFMMB T UU BUU ²LB JOUFSOBUJPOBMJTFSJOHFO  S BUU ¡UFSUB EF JOUFSOBUJPOFMMB S¡EFO TPN -JO5FL
UJEJHBSF I²MM G²S TFLUJPOFSOBT JOUFSOBUJPOFMMB VUTLPUU� %FTTB S¡E WBS UJMM G²S BUU TBNPSEOB
TFLUJPOFSOBT BLUJWJUFUFS G²S JOUFSOBUJPOFMMB TUVEFOUFS� 5W¡ EFMN¡M NFE EF JOUFSOBUJPOFMMB S¡EFO  S
BUU LVOOB TUBSUB VQQ QMBOFSJOHFO BW FO JOUFSOBUJPOFMM NPUUBHOJOH G²S NBTUFSTUVEFOUFS J HPE UJE
TBNU LVOOB FSCKVEB TFLUJPOFSOB SJLUMJOKFS PDI TU²E J EFSBT BSCFUF G²S JOUFSOBUJPOFMMB TUVEFOUFS�

�LBE JOUFSOBUJPOFMM TUVEFSBOEFSFQSFTFOUBUJPO

'S¡O -J6ǠT I¡MM T¡ ²OTLBT GMFS JOUFSOBUJPOFMMB TUVEFOUFS Q¡ TUVEFSBOEFSFQSFTFOUBUJPOTQMBUTFSOB� *
EBHTM HFU TBLOBT EFU N¡OHB TUVEFSBOEFSFQSFTFOUBOUFS J EFU GPSVN Q¡ -J6 TPN IBOUFSBS
JOUFSOBUJPOFMMB NBTUFSQSPHSBN�

(FOPN EJBMPH NFE TFLUJPOFSOB IPQQBT WJ Q¡ BUU LVOOB ²LB BSCFUFU NFE JOLMVEFSJOH BW
JOUFSOBUJPOFMMB TUVEFOUFS J TFLUJPOFSOBT WFSLTBNIFU� (FOPN EFUUB T¡ IPQQBT WJ LVOOB TQSJEB
LVOTLBQ PN TUVEFSBOEFSFQSFTFOUBUJPO PDI E SNFE ²LB BOUBMFU TUVEFSBOEFSFQSFTFOUBOUFS�

�LBE USBOTQBSFOT LSJOH L¡SFOT VUCJMEOJOHTWFSLTBNIFU

.ZDLFU BW -JO5FLT BSCFUF LSJOH VUCJMEOJOHTGS¡HPS PDI TUVEFSBOEFSFQSFTFOUBUJPO I¡MMFS W MEJHU M¡H
QSPGJM� .¡OHB BOMFEOJOHBS GJOOT UJMM EFUUB NFO GS NTU HSVOEBS EFU TJH J BUU EFTTB GS¡HPS PGUB JOUF
JOOFC S TOBCCB FMMFS UZEMJHB G²S OESJOHBS� 6OEFS ¡SFO T¡ IBS -JO5FL N SLU BW BUU G SSF TUVEFOUFS
WFU WBE L¡SFOT L SOWFSLTBNIFU H¡S VU Q¡� 6OEFS )5�� WJMM -JO5FL ²LB G²STU¡FMTFO LSJOH L¡SFOT
BSCFUF TBNU TFLUJPOFSOBT TUVEFSBOEFSFQSFTFOUBUJPO�

(FOPN TBNBSCFUF NFE EF BOESB UW¡ L¡SFSOB Q¡ -JOL²QJOHT 6OJWFSTJUFU 4UV'' PDI $POTFOTVT
TBNU TFLUJPOFSOB WJMM -JO5FL ²LB USBOTQBSFOTFO LSJOH L¡SFOT L SOWFSLTBNIFU� %FUUB HFOPN BUU
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CFS UUB NFS PN WBE L¡SFOT PDI TFLUJPOFSOBT BSCFUF HFOUFNPU -J6 JOOFC S� ,POLSFUB FYFNQFM Q¡
EFUUB  S BUU BOPSEOB FO UFNBWFDLB VOEFS I²TUFO NFE GPLVT Q¡ VUCJMEOJOHTGS¡HPS PDI
TUVEFSBOEFSFQSFTFOUBUJPO� %FOOB  NOBS BUU TZOMJHH²SB IVS L¡SFSOB PDI TFLUJPOFSOB KPCCBS NFE
VUCJMEOJOHTGS¡HPS PDI IVS HFNFOF TUVEFOU GBLUJTLU LBO Q¡WFSLB PDI G¡ IK MQ VOEFS TJO TUVEJFUJE�

�UFSLPQQMJOH Q¡ 75��

�UFSLPQQMJOH PN ǣ6U²LBE JOGPSNBUJPO PN Q¡WFSLBOTN²KMJHIFUFSǤ

	75��


6OEFS 75�� IBS GS¡HBO PN 'SBNUJEFOT TUVEFOUSFQSFTFOUBUJPO EJTLVUFSBUT Q¡
TUVEFOUMFEOJOHTS¡EFU� %FU TPN GSBNG²SBMMU IBS EJTLVUFSBUT PDI MZGUT UJMM VOJWFSTJUFUTMFEOJOHFO PDI
BOESB CFS²SEB QBSUFS  S BUU VUWFDLMB FUU TBNBSCFUF NFE BUU JOGPSNFSB PN PDI SFLSZUFSB
TUVEFSBOEFSFQSFTFOUBOUFS� %FUUB  S FUU BSCFUFU TPN IBS TLFUU UJMMTBNNBOT NFE EFN BOESB UW¡
L¡SFSOB WJE VOJWFSTJUFU PDI O¡HPU WJ BMMB USF L¡SFS TFS TPN ZUUFSTUB WJLU G²S BUU W¡SU BSCFUF NFE
TUVEFSBOEFSFQSFTFOUBUJPO TLB LVOOB GPSUT UUB Q¡ FUU T¡ HJWBOEF T UU TPN N²KMJHU� �WFO PN
VOJWFSTJUFUTMFEOJOHFO J TUPSB ESBH WBS QPTJUJW UJMM EFUUB T¡  S EFU WJLUJHU BUU LPNNB JI¡H BUU WJ  S
QSFDJT J C²SKBO BW BUU G²ST²LB MZGUB QVOLUFO TBNU TBNBSCFUFU PDI EFU  S O¡HPU TPN LPNNFS
CFI²WB BSCFUBT NFE M OHSF GSBN PDLT¡�

7J TFS GPSUGBSBOEF N²KMJHIFUFS J BUU TBNBSCFUB NFE ,0. HFOPN BUU NBSLOBETG²SB
Q¡WFSLBOTN²KMJHIFUFSOB� %FUUB  S O¡HPU TPN JOUF IVOOJUT NFE Q¡ EFU T UU WJ ²OTLBU NFO WJ TFS
 OE¡ BUU EFUUB LBO BSCFUBT WJEBSF NFE J GSBNUJEFO� 4PN UJEJHBSF O NOU TFS WJ BUU EFU LBO HZOOB
C¡EF TUVEFOUFSOB PDI VOJWFSTJUFUFU� �WFO TBNBSCFUFU NFE -J6 PDI EFU OZB JOUSBO UFU ²OTLBS WJ BUU
UJUUB O SNBSF Q¡ E¡ EFU PDLT¡ LBO HZOOB TUVEFOUFSOB PDI -J6 J EFO VU²LBEF JOGPSNBUJPOFO PN
Q¡WFSLBOTN²KMJHIFUFS�

�UFSLPQQMJOH PN ǣ�UFSLPQQMJOH Q¡ G²STFOBEF UFOUBNFOTSFTVMUBUǤ 	75��


6OEFS W¡SUFSNJOFO T¡ IBS -JO5FL ESJWJU GS¡HBO J PMJLB GPSVN Q¡ -J6 TBNU TBNNBOTU MMU WJMLB
S UUJHIFUFS TUVEFOUFSOB IBS O S EFU LPNNFS UJMM FYBNJOFSBEF NPNFOU� *OGPSNBUJPOFO
3�55*()&5&3 0$) 4,:-%*()&5&3 IBS VQQEBUFSBUT Q¡ -JO5FLT IFNTJEB G²S BUU H²SB
TUVEFOUFSOB VQQN SLTBNNB Q¡ WBE EF TLB G²SW OUB TJH WJE FYBNJOBUJPO PDI E SFGUFS LVOOB TU MMB
LSBW Q¡ TJO VUCJMEOJOH� )FNTJEBO IBS PDLT¡ VQQEBUFSBUT NFE JOGPSNBUJPO PN IVS -JO5FL GJOOT
UJMM G²S TUVEOFUFSOB PDI IK MQFS UJMM WJE QSPCMFN� %FO IBS  WFO VQQEBUFSBUT NFE JOGPSNBUJPO PN
-J6T FYBNJOBUJPOTPNCVE TPN J EBHTM HFU FOCBSU LBO IJUUBT Q¡ JOUSBO UFU�



��TFQ������
4JEB � 	BW �


'PSUTBUU BSCFUF G²S I²TUFO LPNNFS BUU WBSB BUU VQQEBUFSB JOOFI¡MMFU Q¡ -JO5FLT IFNTJEB G²S BUU
UZEMJHH²SB TUVEFOUFSOBT S UUJHIFUFS PDI Q¡WFSLBOTN²KMJHIFU Q¡ TJO VUCJMEOJOH�
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$UEHWVSODQ I|U .nUIXOOPlNWLJH
���������
"MMB N²UFO LPNNFS I¡MMBT GZTJTLU EPDL TLB EFU  WFO WBSB N²KMJHU BUU EFMUB Q¡ TBNUMJHB N²UFO
EJHJUBMU�

.nUIXOOPlNWLJHP|WH � ���������� � /LQN|SLQJ

'LVNXVVLRQ

5DSSRUWHU
Ɣ 3FWJTJPOTQMBO ��������� 	*OUFSO SFWJTPSO

Ɣ 7BMCFSFEOJOH ���������
Ɣ -JO5FLT TUVEFOUQ¡WFSLBOTGPLVT )5��

%HVOXW
Ɣ "SCFUTQMBO G²S L¡SGVMMN LUJHF ���������
Ɣ 3JLUMJOKFS G²S -JO5FLT ,¡SGVMMN LUJHF
Ɣ 7BMCFSFEOJOHFOT EPLVNFOU

9DO
Ɣ 7BM BW WJDF ,¡SPSEG²SBOEF

.nUIXOOPlNWLJHP|WH � ����������� 1RUUN|SLQJ

'LVNXVVLRQ
Ɣ .¡M� PDI WJTJPOTEPLVNFOUFU

5DSSRUWHU
Ɣ 7FSLTBNIFUTQMBO �����
Ɣ ,¡STUZSFMTFOT LPOLSFUJTFSJOH BW WFSLTBNIFUTQMBOFO G²S -JO5FL ���������
Ɣ 7FSLTBNIFUTCFS UUFMTF G²S -JO5FL ���������
Ɣ 3BQQPSU GS¡O ,¡STFSWJDF "#

%HVOXW
Ɣ 7BMCFSFEOJOHFOT EPLVNFOU

1PTUBESFTT -JO5FL 5FLOJTLB I²HTLPMBO ��� �� -JOL²QJOH #FT´LTBESFTT 5FLOJTLB I²HTLPMBO ,¡SBMMFO QMBO �
5FMFGPO ������� �� �� 0SH�OS ������Ǜ���� #BOLHJSP ��������

&�QPTU TUZSFMTFO!MJOUFL�MJV�TF)FNTJEB XXX�MJOUFL�MJV�TF
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9DO

.nUIXOOPlNWLJHP|WH � ����������� /LQN|SLQJ

'LVNXVVLRQ
Ɣ �TJLUTQSPHSBN

5DSSRUWHU
Ɣ &LPOPNJTL SBQQPSU GS¡O #PL"#

Ɣ &LPOPNJTL SBQQPSU GS¡O -JO5FL LWBSUBM �

%HVOXW
Ɣ 'BTUTU MMB TFOBTUF EBH G²S WBM UJMM L¡SGVMMN LUJHF ���������
Ɣ .PUUBHOJOHTQPMJDZ
Ɣ 3FWJEFSJOH BW -JO5FLT CVEHFU

9DO
Ɣ 7BMO NOE ����
Ɣ #FTW STO NOE ����

.nUIXOOPlNWLJHP|WH � ���������� �2QVGDJ��
1RUUN|SLQJ

5DSSRUWHU
Ɣ �STSFEPWJTOJOH -JO5FL ���������
Ɣ 3FWJTJPOTCFS UUFMTF G²S -JO5FL ��������� 	BVLUPSJTFSBE PDI JOUFSO


%HVOXW
"OTWBSTGSJIFU G²S -JO5FLT L¡STUZSFMTF ���������

9DO
1SFMJNJO SU GZMMOBETWBM BW WBMO NOE CFTW STO NOE

.nUIXOOPlNWLJHP|WH � ����������� /LQN|SLQJ

'LVNXVVLRQ
Ɣ 3JLUMJOKFS G²S L¡SGVMMN LUJHF

1PTUBESFTT -JO5FL 5FLOJTLB I²HTLPMBO ��� �� -JOL²QJOH #FT´LTBESFTT 5FLOJTLB I²HTLPMBO ,¡SBMMFO QMBO �
5FMFGPO ������� �� �� 0SH�OS ������Ǜ���� #BOLHJSP ��������

&�QPTU TUZSFMTFO!MJOUFL�MJV�TF)FNTJEB XXX�MJOUFL�MJV�TF
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5DSSRUWHU
Ɣ )BMWUJETBWTU NOJOH BW BSCFUFU NFE WFSLTBNIFUTQMBO ���������
Ɣ )BMWUJETSBQQPSU GS¡O JOUFSOSFWJTPS
Ɣ "WTU NOJOH LSJOH 'V.�VUSFEOJOH
Ɣ *OGPSNBUJPO GS¡O 1SPKFLUMFEBSF ,¡STUVHBO
Ɣ 7BMCFSFEOJOHFOT QSFTFOUBUJPO BW VQQM HH JOG²S WBMFU BW L¡STUZSFMTF
Ɣ -JO5FLT TUVEFOUQ¡WFSLBOTGPLVT 75��

%HVOXW

9DO
Ɣ 7BMCFSFEOJOH ����

.nUIXOOPlNWLJHP|WH � ����������� /LQN|SLQJ �9DOP|WH�

'LVNXVVLRQ

5DSSRUWHU
Ɣ &LPOPNJTL SBQQPSU GS¡O -JO5FL LWBSUBM �

%HVOXW

9DO
Ɣ -JO5FLT L¡STUZSFMTF ���������

.nUIXOOPlNWLJHP|WH � ����������� 1RUUN|SLQJ

'LVNXVVLRQ
Ɣ 7FSLTBNIFUTQMBO G²S -JO5FL ���������
Ɣ �WFSM NOJOH UJMM ,¡SGVMMN LUJHF ���������

5DSSRUWHU

%HVOXW
Ɣ .FEMFNTBWHJGU �����
Ɣ #VEHFU ���������

1PTUBESFTT -JO5FL 5FLOJTLB I²HTLPMBO ��� �� -JOL²QJOH #FT´LTBESFTT 5FLOJTLB I²HTLPMBO ,¡SBMMFO QMBO �
5FMFGPO ������� �� �� 0SH�OS ������Ǜ���� #BOLHJSP ��������

&�QPTU TUZSFMTFO!MJOUFL�MJV�TF)FNTJEB XXX�MJOUFL�MJV�TF
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9DO

.nUIXOOPlNWLJHP|WH � ����������� 1RUUN|SLQJ

'LVNXVVLRQ

5DSSRUWHU
Ɣ &LPOPNJTL SBQQPSU GS¡O -JO5FL LWBSUBM �

%HVOXW
Ɣ 7FSLTBNIFUTQMBO G²S -JO5FL ���������

9DO
Ɣ 5BMNBO ���������
Ɣ 4FLSFUFSBSF ���������
Ɣ 7BMCFSFEOJOH ���������
Ɣ *OUFSOSFWJTPS ���������
Ɣ "VLUPSJTFSBE SFWJTPS ���������

.nUIXOOPlNWLJHP|WH ����������� 'LJLWDOW ± .RQVW)80

'LVNXVVLRQ

5DSSRUWHU

%HVOXW

9DO
Ɣ 7JDF UBMNBO ���������

1PTUBESFTT -JO5FL 5FLOJTLB I²HTLPMBO ��� �� -JOL²QJOH #FT´LTBESFTT 5FLOJTLB I²HTLPMBO ,¡SBMMFO QMBO �
5FMFGPO ������� �� �� 0SH�OS ������Ǜ���� #BOLHJSP ��������

&�QPTU TUZSFMTFO!MJOUFL�MJV�TF)FNTJEB XXX�MJOUFL�MJV�TF
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Syfte och Bakgrund  
Kårfullmäktige, nedan kallad FUM, för Linköpings Teknologers studentkår, nedan kallad 
LinTek, består av 27 ledamöter. Dessa ledamöter representerar alla LinTeks medlemmar och tar 
beslut om hur LinTek ska bedriva sin verksamhet.  

Detta dokument innehåller riktlinjer gällande FUMs arbetsprocesser som anses vara 
betydelsefulla att bevara. Dokumentet är till för att hjälpa FUMs ledamöter i deras arbete men 
kan även finnas intressant för personer som vill veta mer angående arbetet i FUM. Riktlinjerna 
syftar till att ledamöter i FUM ska få en samsyn över hur arbetet i FUM ska genomföras och hur 
ledamöter ska förhålla sig till sitt ansvarstagande i FUM.  

Dessa riktlinjer bör revideras löpande, dock minst årligen, av FUM.  

Om FUM  
FUM är LinTeks högst beslutande organ och består av 27 stycken personvalda studenter på 
Tekniska högskolan vid Linköpings universitet som är invalda av LinTeks medlemmar. En 
FUM-ledamot väljs på ett års mandat. Systemet liknar det svenska valsystemet där folket röstar 
fram riksdagen, som sedan skapar en regering.  

FUMs främsta uppgift är att utforma LinTeks ställningstagande i stora och avgörande frågor 
och fatta beslut rörande den verksamhet LinTek ska bedriva. FUM tillsätter LinTeks styrelse och 
andra centrala poster som sedan ansvarar för att det operativa arbetet utförs. Andra uppgifter 
som FUM har är bland annat att granska styrelsens arbete och fastställa LinTeks budget varje år.  

Ansvar  
FUM-ledamöter representerar LinTeks medlemmar och fattar beslut som berör alla studenter på 
Tekniska högskolan vid Linköpings universitet. Som ledamot är man även ansvarig för 
organisationen LinTek och dess verksamhet. För att FUMs beslut ska vara legitima ska alla 
LinTeks medlemmar känna sig representerade i beslutsprocesserna.  

Ledamöter är personligt ansvariga för varje beslut som fattas. De är också ansvariga för att delta 
i diskussioner och framföra sina, och andra studenters, åsikter vid möten och 
diskussionstillfällen. Ledamöter bör informera LinTeks medlemmar om FUMs verksamhet. 
Ledamöter bör delta aktivt på FUMs möten och diskussionstillfällen.  

FUM bör bistå styrelsen vid:   

x Större aktioner, när det behövs representation för att få slagkraft  
x Enkelt men, för styrelsen, tidskrävande arbete  
x Rekryteringsarbete för poster och utskott 

FUM bör bistå valnämnden vid:  

x Förberedelse och genomförande av val till FUM 
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Närvaro  
FUM-ledamöter förväntas närvara på samtliga möten och uppmuntras till närvaro vid 
diskussionstillfällen.  

Handlingar  
En viktig del av att vara ledamot i FUM är att vara påläst i handlingarna och i för mötet 
relevanta frågor. Detta för att kunna skapa sig en uppfattning om, och ta ställning till dessa. 
Förslagsvis genom att läsa handlingarna i grupp med andra ledamöter och på så vis kunna 
argumentera å LinTeks medlemmars vägnar.  

Omröstning  
Vid budgetfrågor som direkt rör verksamhet i vilken en FUM-ledamot är huvudsakligen 
ansvarig eller har ekonomiskt ansvar för bör denne, såvida särskilda skäl inte föreligger, avstå 
från att rösta.  

Vid personval som direkt berör FUM-ledamot bör denne, såvida särskilda skäl inte föreligger, 
avstå sin röst.  

Kårfullmäktiges sekreterare 
Utöver de ansvar specificerade i stadgan ansvarar sekreteraren tillsammans med kårstyrelsen för 
att: Tillsammans med kårstyrelsens sekreterare tillse att av kårfullmäktige fastställda dokument 
finns tillgängliga och uppdaterade. 

Övrigt  
Då alla ska känna sig välkomna att yttra sig i FUMs debatter bör en god ton hållas vid möten 
och diskussionstillfällen.  

Vid fastställande av arbetsplan för FUM bör hänsyn tas till närliggande helgdagar. Möten ska i 
största mån inte läggas i samband med långhelger för att handlingarna ska hinna diskuteras. 
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Valberedningens dokument 

Syfte  
Detta dokument har som syfte att föra fram en samling av de förväntningar som finns på 

valberedningen. Dokumentet kan valberedningen använda för att visa upp hur de arbetar, både 

för kandidater och inför kårfullmäktige samt kårstyrelse. 

Valberedningen skall årligen revidera samt redovisa detta dokument för kårfullmäktige senast på 

sista ordinarie kårfullmäktigesammanträde. På så sätt kan valberedningen ta in kårfullmäktiges 

synpunkter på hur valberedningen skall arbeta 

Vid uppstart  
Valberedningen skall utse en ordförande som ska representera och leda utskottet. Det skall även 

överlämnas sökstatistik över föregående år till den nya valberedningen. Denna statistik ska också 

lämnas över till kårfullmäktige eller kårstyrelsen om så begärs och om syftet kopplar till att en 

större utredning behöver göras gällande LinTeks söktryck.  

Valberedningen skall i samband med det första mötet skapa en arbetsplan för verksamhetsåret. 

Inför val 
Inför val skall valberedningen ta fram kravprofiler för varje post. Dessa skall vara baserade på 

intervjuer med postinnehavare, verksamhetsplan för nästkommande år samt tidigare års 

kravprofiler. Behörighetskrav för att få söka varje post skall ges ut vid begäran av den sökande. 

Krav för att nomineras till varje post ska redovisas för beslutande organ så att de vet vilka 

egenskaper som söks. 

I processen skall valberedningen även ta hänsyn till gruppdynamiken i de grupperna som 

kommer att arbeta tillsammans. 

Intervjuer 
Inför val skall det hållas intervjuer med samtliga relevanta sökande för att se ifall de passar in på 

kravprofilen. Intervjuerna ska erbjudas att hållas både i Norrköping och i Linköping. Det som 

framkommit från bland annat intervju, referenser samt personligt brev skall hållas konfidentiellt 

till dess att de berörda parterna har givit tillstånd om annat. Dock skall valberedningen kunna 

förmedla en samlad bild av de nominerade ifall beslutande organ efterfrågar det. 

Vid val skall de i valberedningen som är jäviga avstå från diskussion och röstning om de 

sökande. 
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Vid val 
Vid val skall minst en person från valberedningen närvara för att innan valet kunna presentera 

nomineringsprocessen samt svara på eventuella frågor om sökprocessen. 

Valberedningen presenterar inte sökstatistik för kårfullmäktige under valet. Om efterfrågat delar 

valberedningen med sig av information om söktryck till kårstyrelse och marknadsföringsansvarig 

under sökperioden. Syftet är inte att informationen om sökstatistik ska användas i 

marknadsföring utan ska möjliggöra för kårstyrelse och marknadsföringsansvarig att tillämpa 

punktinsatser som förhoppningsvis kan göra att söktrycket höjs under pågående 

ansökningsperiod. 

Överlämning 
Sittande valberedning ansvarar för att överlämning med den nytillsatta valberedningen sker 

innan terminens slut. Innan överlämningen ska ett dokument för överlämningsprocessen samt 

ett testamente tagits fram. Även övriga relevanta dokument, exempelvis statistik och 

intervjumallar, ska överlämnas. 
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Motion angående val till FuM

+HM )X0� )|UUD OlVnUHW GLVNXWHUDGHV lQGULQJDU L )X0�YDOHQ L WYn PRWLRQHU XQGHU K|VWHQ�

'HW ODQGDGH L DWW .6 XWUHGGH IUnJDQ RFK LQWH KLWWDGH VNlO DWW OlJJD QnJRQ SURSRVLWLRQ� PHQ

YL DQVHU DWW GHW XQGHUODJ VRP ILQQV lU WLOOUlFNOLJW I|U DWW I|UHVOn I|OMDQGH lQGULQJ� VRP lU

HQNODUH lQ GHW PHVWD VRP YDU Sn WDO Gn�

9L I|UHVOnU DWW GHW EOLU P|MOLJW DWW U|VWD Sn XSS WLOO IHP ROLND NDQGLGDWHU� 9L WURU DWW GHW

VNXOOH JH HWW YDOUHVXOWDW VRP ElWWUH nWHUVSHJODU PHGOHPPDUQDV YLOMD� HIWHUVRP GHW RIWD ILQQV

IOHUD OLNYlUGLJD NDQGLGDWHU XU HQ JLYHQ PHGOHPV SHUVSHNWLY� RFK HQ PHGOHP NDQ YLOMD EOL

UHVSUHVHQWHUDG L IOHU DYVHHQGHQ lQ YDG HQ NDQGLGDW NDQ HUEMXGD ³ WLOO H[HPSHO HQ PHG EUD

nVLNWHU RFK HQ IUnQ VDPPD XWELOGQLQJ�FDPSXV�I|UHQLQJ�HWF� 3n Vn YLV QnV HQ YLVV I|UElWWULQJ

L GH DYVHHQGHQ VRP HIWHUIUnJDGHV I|UUD OlVnUHW� XWDQ QnJRW VW|UUH LQJUHSS L YDOHWV VWUXNWXU

RFK JHQRPI|UDQGH�

'HWWD lU RFNVn L OLQMH PHG YDU VRP I|UHVORJV L XWUHGLQJHQ �FLUND ����� VRP OLJJHU WLOO JUXQG I|U

YnUW QXYDUDQGH YDOV\VWHP� GHW IDNWXP DWW YL MXVW QX NDQ U|VWD Sn HQ RFK LQWH IHP NDQGLGDWHU

L )X0�YDO EHURU Sn DWW )X0 Gn JLFN HPRW XWUHGQLQJHQV I|UVODJ�

(IWHU GLVNXVVLRQ XQGHU )X0 �� lU PRWLRQHQ NRPSOHWWHUDG PHG HQ I|UGU|MHOVHNODXVXO I|U DWW XQGYLND
SnYHUNDQ DY HYHQWXHOOD I\OOQDGVYDO WLOO )X0 ���������� ³*XQQDU :LFNERP

(QOLJW EHVOXW XQGHU )X0 �� ���������� lU WLGVIULVWHQ I|UOlQJG PHG HWW nU� ³*XQQDU :LFNERP

��� DWW IUnQ RFKPHG GDJHQ LQQDQ YDOSRUWDOHQ I|U GHW RUGLQDULH YDOHW WLOO NnUIXOOPlNWLJH ���������

|SSQDU� HOOHU GHW WLGLJDUH YHUNVWlOODQGHGDWXP NnUVW\UHOVHQ EHVOXWDU� L VWDGJDQ lQGUD O\GHOVHQ

DY � ��� WLOO

5|VWUlWW lJHU YDUMH PHGOHP� RFK YDUMH U|VWEHUlWWLJDG NDQ OlJJD XSS WLOO HQ U|VW

YDUGHUD Sn XSS WLOO IHP ROLND NDQGLGDWHU�

*XQQDU :LFNERP
+DQQD 5¸VWLQ
+XJR +¸UQTXLVW
0DWLOGD $UYLGVVRQ

3RVWDGUHVV /LQ7HN 7HNQLVND +|JVNRODQ� ��� �� /LQN|SLQJ %HV|NVDGUHVV 7HNQLVND +|JVNRODQ .nUDOOHQ� SODQ �

7HOHIRQ ������� �� �� 2UJ�QU� ����������� %DQNJLUR ��������

(�SRVW WDOPDQ#OLQWHN�OLX�VH +HPVLGD ZZZ�OLQWHN�OLX�VH

mailto:talman@lintek.liu.se
https://lintek.liu.se
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Motion angående val till FuM, tilläggsyrkande

+HM )X0� 8QGHU )X0 �� ��������� U|VWDGHV PRWLRQHQ RP lQGULQJ L )X0�YDO LJHQRP YLG

I|UVWD OlVQLQJHQ� PHG GHQ lQGULQJ DWW EHVOXWHW WUlGHU L NUDIW VRP VHQDVW WLOO YDOHW YnUHQ �����

LVWlOOHW I|U WLOO YDOHW YnUHQ �����

'HWWD lU L VLJ ULPOLJW� Gn GHW YRUH RO\FNOLJW RP HQ I|UVHQLQJ L GHQ SUDNWLVND LPSOHPHQWDWLRQHQ

L VLJ EOHY HWW VWDGJHEURWW� -DJ DQVHU GRFN DWW WLGSODQHQ E|U YDUD DWW KD V\VWHPHW IlUGLJW UHGDQ

WLOO QlVWD IXOOPlNWLJHYDO� RP P|MOLJW� YLONHW EOHY WYHW\GLJW L EHVOXWHW Vn VRP GHW WRJV L YnUDV�

-DJ \UNDU VnOHGHV Sn

��� DWW nOlJJD .6 DWW GHOUDSSRUWHUD XWUHGQLQJHQ HQOLJW \UNDQGH ����� ����������� VHQDVW I|UV�

WD RUGLQDULH IXOOPlNWLJHVDPPDQWUlGHW HIWHU ����������� PHG DPELWLRQHQ DWW GHW Q\D V\VWH�

PHW RP P|MOLJW VNDOO YDUD IlUGLJW WLOO GHW RUGLQDULH YDOHW WLOO NnUIXOOPlNWLJH ����������

*XQQDU :LFNERP

3RVWDGUHVV /LQ7HN 7HNQLVND +|JVNRODQ� ��� �� /LQN|SLQJ %HV|NVDGUHVV 7HNQLVND +|JVNRODQ .nUDOOHQ� SODQ �

7HOHIRQ ������� �� �� 2UJ�QU� ����������� %DQNJLUR ��������

(�SRVW WDOPDQ#OLQWHN�OLX�VH +HPVLGD ZZZ�OLQWHN�OLX�VH

mailto:talman@lintek.liu.se
https://lintek.liu.se
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+g]NQY
/]EQ<Y ]EP ]gG[Q[Oh<Z dIgh][ ZIG Ijj YkO[j ]EP I[O<OIg<j NbgPBYY[Q[OhhAjj� 1ddhX<jj<g ZbWYQOPjI[

jQYY [s Xk[hX<d ]EP Ag N]gjYAgG Q [s< hQjk<jQ][Ig� 0<g EP<[hI[ [Ag GI[ OIh ]EP <gDIj<g ZIj]GQhXj Nbg

<jj kjNbg< Ijj hB Dg< <gDIjI h]Z ZbWYQOj� /<Z<gDIj<g OAg[< ZIG <[Gg< ZI[ Nk[OIg<g YQX< Dg< Q

hWAYphjA[GQO< <gDIjI[ ]EP j<g hj]gj <[hp<g�

�gDIjhYQphIgN<gI[PIj
/AYW<gI P<gX��IYQX<jIhh��QhX�<jIgQ[O� QjsOg]hh 0]g[Ds�  Q[XbdQ[O

ÃÁÃÂ�dBOBI[GI

Ɣ /j]gj Xk[GDIZbj<[GI

Ɣ 0QYYpIgX[Q[O <p DkjQXI[h GIYQX<jIhhIg h<Zj E<jIgQ[O

Ɣ �OIj <[hp<g Nbg <pGIY[Q[OI[ k[GIg Z]g[<g� XpAYY<g ]EP GIYpQh k[GIg PIYOIg

Ɣ �][j<Xj ZIG YIpIg<[jbgIg

/AYW<gI P<gX��IYQX<jIhh��QhX� �IZXbd� 6AhjIgpQX

ÃÁÂÉ�ÃÁÃÂ

Ɣ /j]gj Xk[GDIZbj<[GI

Ɣ �kYYj <[hp<g Nbg DIhjAYY[Q[O <p p<g]g

Ɣ 1ddYAg[Q[O <p [s dIgh][<Y

�gkX]hjpAgGQ[[<� .Ihj<kg<[O �gA[hb /Y]jj ]EP <NK� 6AhjIgpQX

ÃÁÂÇ�ÃÁÂÉ

Ɣ �kpkG<[hp<g Nbg NgkX]hjDkNNK[ k[GIg <gDIjhG<OI[

Ɣ /j]gj Xk[GDIZbj<[GI

Ɣ !sEXIj <[hp<g Nbg dY<[IgQ[O <p Ng<ZjQG< NgkX]hj<g

1jDQYG[Q[O
�<[GQG<jdg]Og<ZZIj Q �Q]Y]OQ�  Q[XbdQ[Oh k[QpIghQjIj

ÃÁÃÁ�ÃÁÃÄ

"<jkgpIjI[hX<dYQO< dg]Og<ZZIj ZIG Q[gQXj[Q[O "<jkg� 6AhjIgpQXh �sZ[<hQkZ

ÃÁÂÇ�ÃÁÂÊ

)pgQO< kddGg<O
/IXjQ][hhIXgIjIg<gI� !<j"<j ÃÁÃÃ�ÃÁÃÄ�  Q[XbdQ[Oh k[QpIghQjIj

�Y<hhgIdgIhI[j<[j ÃÁÃÃ�ÃÁÃÄ�  Q[XbdQ[Oh k[QpIghQjIj

�<hhbg Q hIXjQ][hkjhX]jj ¥+kD�kjhX]jj¦� !<j"<j ÃÁÃÂ�ÃÁÃÃ �  Q[XbdQ[Oh 1[QpIghQjIj

�<GGIg ¥h<Zj hkdIgN<GGIg¦ ÃÁÃÂ� ÃÁÃÃ

)pgQO< ZIgQjIg
�Ysj<[GI j<Y ]EP hXgQNj� hpI[hX< ]EP I[OIYhX<�

��XbgX]gj
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PRELO� _ H�SRVW�

1jDQYG[Q[Oh<[hp<gQO ZIG hjkGIg<[GIgIdgIhI[j<[j<[hp<g

�  Q[0IX

-DJ V|NHU SRVWHQ VRP 8WELOGQLQJVDQVYDULJ PHG VWXGHUDQGHUHSUHVHQWDQWDQVYDU I|U DWW MDJ YLOO
KMlOSD DQGUD VWXGHQWHU RFK VDPWLGLJW OlUD PLJ PHU RP IDNXOWHWHQV XWELOGQLQJDU� -DJ WDU QX
H[DPHQ IUnQ .DQGLGDWSURJUDPPHW L %LRORJL RFK XQGHU GH KlU nUHQ Sn XQLYHUVLWHW KDU MDJ VXWWLW
VRP VHNUHWUDUH L 0DW1DWV VW\UHOVH �������� WLOOI|URUGQDG NDVV|U L 0DW1DWV VW\UHOVH ��������
NDVV|U L 0DW1DWV 3XE�RFK +lIYXWVNRWW VDPW YDULW NODVVUHSUHVHQWDQW RFK IDGGHU� 'HWWD KDU
JHWW PLJ HQ JRG LQEOLFN L DUEHWHW VRP DNWLY Sn XQLYHUVLWHWHW� 0HQ IUDPI|U DOOW KDU MDJ YLOMDQ DWW
OlUD PLJ lQQX PHU RP KXU MXVW /LQ7HN IXQJHUDU RFK YDG MDJ NDQ J|UD I|U DQGUD VWXGHQWHU�

$QOHGQLQJHQ WLOO DWW MDJ YDUMH nU YDULW IDGGHU� RFK VHGDQ lYHQ NODVVUHSUHVHQWDQW� lU I|U DWW
KMlOSD DQGUD VWXGHQWHU RFK IUDPI|UDOOW I|U DWW GH VND YHWD DWW GHUDV U|VW lU DY EHW\GHOVH� -DJ
KDU RFNVn GLVNXWHUDW IUnJRU U|UDQGH XWELOGQLQJHQ RFK XWYlUGHULQJDU PHG
VWXGLHQlPQGVRUGI|UDQGH XQGHU PLQ WLG L VW\UHOVHQ� 6RP WLOOI|URUGQDG NDVV|U KDU MDJ lYHQ
DQVYDUDW I|U VHNWLRQHQV lVNQLQJDU RFK UHGRYLVQLQJDU DY GHVVD� GlU MDJ NRPPLW L NRQWDNW PHG
XWELOGQLQJVDQVYDULJ�

-DJ VMlOY lU YlOGLJW RUGQLQJVDP RFK RUJDQLVHUDG I|U DWW DUEHWHW VND IXQJHUD Vn VPLGLJW VRP
P|MOLJW VDPW I|U DWW PLQLPHUD IHO VRP OlWW NDQ XSSVWn� -DJ OlU PLJ IRUW RFK KDU HWW |SSHW VLQQH�
'HQ KlU SRVWHQ VNXOOH JH PLJ P|MOLJKHWHQ DWW XWYHFNODV RFK MDJ WDU DOOWLG FKDQVHQ DWW OlUD PLJ
PHU QlU WLOOIlOOHQ SUHVHQWHUDV�

+DQQDK *XQQKDJHQ
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+DQQDK *XQQKDJHQ � 9LFH .nURUGI|UDQGH
-JO5FLT 7BMCFSFEOJOH IBS WBMU BUU OPNJOFSB )BOOBI (VOOIBHFO UJMM 7JDF ,¡SPSEG²SBOEF
���������

)BOOBI  S FO TUSVLUVSFSBE PDI HMBE QFSTPO TPN TUVEFSBS TJUU TJTUB ¡S Q¡ LBOEJEBUQSPHSBNNFU J
CJPMPHJ� )BOOBI IBS VOEFS TJO TUVEJFUJE WBSJU LMBTTSFQSFTFOUBOU TBNU IBGU GMFSB FOHBHFNBOH Q¡
.BU/BU�TFLUJPOFO PDI IBS HFOPN EFU G¡UU FSGBSFOIFU BW T¡W M TUVEJFCFWBLOJOH FLPOPNJ PDI
TUZSFMTFBSCFUF�

)BOOBI VQQMFWT TPN FO S UUWJT QFSTPO NFE G²SN¡HBO BUU G¡ TBLFS HKPSEB� )PO IBS HFOPN TJOB
FOHBHFNBOH WJTBU Q¡ G²SN¡HBO BUU IBOUFSB PW OUBEF TJUVBUJPOFS PDI WBSJU FO USZHHIFU G²S ²WSJHB
JOCMBOEBEF� 7J BOTFS BUU IFOOFT FSGBSFOIFUFS PDI FHFOTLBQFS LPNNFS WBSB BW W SEF J T¡W M
L¡STUZSFMTF TPN L¡SMFEOJOH�

% SG²S TU¡S -JO5FLT 7BMCFSFEOJOH CBLPN )BOOBI (VOOIBHFO TPN 7JDF ,¡SPSEG²SBOEF
���������

1PTUBESFTT -JO5FL 5FLOJTLB I²HTLPMBO ��� �� -JOL²QJOH #FT´LTBESFTT 5FLOJTLB I²HTLPMBO ,¡SBMMFO QMBO �
0SH�OS ����������� #BOLHJSP ��������

&�QPTU WBMCFSFEOJOH!MJOUFL�MJV�TF)FNTJEB XXX�MJOUFL�MJV�TF


