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Narvarande vid LinTeks karstyrelsemote 2020-09-03

Medlemmar i Kirstyrelsen

Anton Birgersson
Beatrice Ronsten
Fredrik Rundberg
Johanna Wester
Julia Bjers

Lucas Sevelin
Vanessa Galmor

Ovriga
Pontus Jonrup
Sofia Thunberg
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Protokoll fort vid LinTeks Karstyrelse 2020-09-03

Plats: Wallenberg, Campus Valla & Zoom
Foéredragningslista: Se bilaga
Narvarande: Se bilaga

Handlingar: Se bilaga

16.Motets 6ppnande
Karstyrelseordférande Anton Birgersson forklarar métet Oppnat, klockan 18:32.

17.Val av justerare
Beslut: att vilja Fredrik Rundberg till justerare f6r motet.

18.Adjungeringar
Beslut: att adjungera Pontus Jonrup och Sofia Thunberg.

19.Faststillande av motets behoriga utlysande
Kallelsen tillsammans med handlingar skickades ut 2020-08-31.

Beslut: att anse moétet vara behorigt utlyst enligt stadgan.

20. Faststillande av foredragningslista
Punkten angiende val av sekreterare for verksamhetsdret 2020/2021 beslutades om férra motet
och ska darfor inte vara med i detta mote.

Beslut: att stryka punkt ”Val av sekreterare for verksamhetsiret 2020/2021” samt
konsekvensjustera resterande punkter.
att faststilla foredragningslistan i sin helhet efter andringar.

21.Foregiende motesprotokoll
Det finns tre féregiende motesprotokoll som inte dr lagda till handlingarna; 11 — 20200416,
12 — 20200514 och 1 - 20200712

Beslut: att ligga samtliga tre féregaende métesprotokoll till handlingarna.

22. Per capsulam-beslut

Tre per capsulam-beslut har tagits av Karstyrelsen. Tva av besluten behandlar dskningar for
ekonomiskt stéd till £6ljd av covid-19. Beslutet gillande Gudfadderiet togs 2020-07-18 och
MPiRE 2020-08-05.

Det tredje per capsulam-beslutet giller ett styrdokument gillande LinTek och Covid-19.
Styrdokumentet vid namn “Riktlinjer f6r LinTeks verksamhet under pandemin Covid-19”
beslutades om 2020-08-20 och ir ett temporirt styrdokument.

Beslut: att ligga samtliga tre per capsulam-besluten till handlingarna.
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23. Presidiebeslut

Ett presidiebeslut har tagits sedan senast karstyrelsemotet. Beslutet behandlar en tilliggsaskning
frin Gudfadderiet gillande ekonomiskt stdd till foljd av covid-19. Askningen ir ett tilligg fran
tidigare dskning som beslutades om genom ett per capsulam-beslut den 2020-07-18 och
behandlar extra kostnader som uppstatt.

Beslut: att ligga presidiebeslutet till handlingarna.

24. Rapporter och meddelanden

Karstyrelsen har sommartraff och diskuterar bland annat arbetsplanen och hur hésten med
radande pandemi kommer se ut. Karstyrelsen har dven fordelat ut ansvar for att undersoka
motionssvar pa inkomna motioner. Karstyrelsen har stottat verksamheten i radande pandemi och
tagit fram riktlinjer som borjade gilla den 31 augusti 2020. En hel del férberedande arbete f6r
hosten har gjorts, bland annat starta upp och genomfoéra rekrytering av valberedningen samt
planering av FuM-helg den 12—13 september.

25. Arbetsplan f6r Karfullmiktige 2020/2021
Arbetsplanen har paborjats under sommartriffen och arbetats med sedan dess.

Beslut: att faststilla arbetsplanen for Kéarfullmaktige 2020/2021.

26. Arbetsplan for Karstyrelsen 2020/2021
Arbetsplanen har paborjats under sommartriffen och arbetats med sedan dess.

Kirstyrelsen har for avsikt att halla dokumentet mer levandes dn tidigare at och regelbundet uppdatera
arbetsplanen.

Beslut: att faststilla arbetsplanen for Kérstyrelsen 2020/2021.

27. Firmateckning PL LARM
Anton har tillsammans med PL tagit fram ett f6rslag pa fullmakt. Tidigare ar gillde fullmakten
inte pre-LARM, nagot som i ar 6nskas av bade PL och Presidiet.

Beslut: att Projektledare LARM2021 erhiller fullmakt att teckna firman gallande vardar samt de
foretag som deltar pa massdagen och under pre-LARM f6r LARM2021. Fullmakten giller upp till
40,000 SEK per avtal.

28. Motionssvar angdende ansvar f6r uppdatering av FuM-dokument
Karstyrelsen har innan motet tagit fram ett forslag till motionssvar som finns med 1 handlingarna.

Beslut: att faststilla motionssvaret angaende ansvar f6r uppdatering av FuM-dokument enligt
torslag i handlingarna.
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29. Motionssvar angiende dokumenthantering

Karstyrelsen har innan motet tagit fram ett forslag till motionssvar som finns med 1 handlingarna.
Beslut: att faststilla motionssvaret angaende dokumenthantering enligt f6rslag i handlingarna.

30. Motionssvar angaende studentikosa inslag
Karstyrelsen har innan motet tagit fram ett forslag till motionssvar som finns med 1 handlingarna.

Beslut: att faststilla motionssvaret angaende studentikosa inslag enligt forslag 1 handlingarna.

31. Motionssvar om budget for kompensatorisk Karaktivas-sittning
Karstyrelsen har innan motet tagit fram ett forslag till motionssvar som finns med i handlingarna.

Beslut: att faststilla motionssvaret angaende kompensatorisk Karaktivas-sittning enligt forslag 1
handlingarna.

32. Policy for anvindning av inventarier
Ansvaret av inventarier ar flyttat fran vKO till SAm, samt ndgra mindre redaktionella andringar.

Beslut: att faststilla policyn f6r anvindning av inventarier enligt forslag i handlingarna.

33. Policy for systematiskt arbetsmiljéarbete

Policyn ir helt ny, och har skapats for att det finns lagstadgade krav en arbetsplats maste uppfylla.
Dessa krav giller inte arvoderade, men styrelsen anser inda att det 4r mycket relevanta krav och
har ddrfor tagit fram denna policy som dven giller arvoderade.

Beslut: att faststilla policyn for systematiskt arbetsmiljéarbete.

34. Val av ny vice Miinchen Hoben General
Tidigare vice Miinchen Hoben General har avgatt fran sin post, dirfér behéver ett nyval utforas.
Forslag pa ny vice Miinchen Hoben General finns 1 handlingarna.

Karstyrelsen noterar att tidigare vice Miinchen Hoben General Hanna Rydén samtidigt entledigas fran sin post.

Beslut: att vilja Olivia Geijer till vice Miinchen Hoben General.

35. Ovriga fragor
Lémmnades utan dtgird.

36. Motets avslutande
Karstyrelseordférande Anton Birgersson forklarar moétet avslutat, klockan 19:02.
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Proposition angaende reglementesandringar i avsnitt 2.3.2

De senaste dren har tva poster tillkommit i kdrledningen, men posterna har inte lagts in i reglementet. Det
skulle karstyrelsen vilja dndra pa och skriver dirfér denna proposition. De poster som tillkommit 4r
IT-ansvarig och Projektledare Karstugan.

IT-ansvarig har precis blivit en post som beslutats att gora till en fast del av karledningen (istillet f6r att
det dr ett projekt som mdste fornyas varje ar). IT-ansvarig ska bland annat stétta utskottens I'T-ansvariga i
deras arbete, men dven hjilpa Kirledningen med I'T-relaterade arbetsuppgifter.. IT-ansvarig ir ansvarig for
all IT-utrustning som LinTek har, och alla licenser. Ytterligare en uppgift dr att fora kontakten med den
webbyrdn som producerat LinTeks hemsida for att diskutera vad som behéver dndras eller utvecklas.

Projektledare Karstugan har fram tills nyligen bara letat efter ett hus och budat. Nir huset dr képt vill
styrelsen fortsdtta att ha kvar denna post i karledningen i max fem ar (den lingden som FuM beslutat att
projektet ska fortsitta under), for att forhindra att huset forfaller. Arbetsuppgifterna innehéller bland
annat att leda renoveringen som ska géras i karstugan, men dven att ta fram ett bokningssystem och
marknadsfora detta till alla medlemmar. Projektledare Karstugan dr dven ansvarig for det kontinuerliga
underhallet av huset, och ser till att huset alltid 4r i bra skick infér en uthyrning. Till sin hjilp har
Projektledare Karstugan en projektgrupp.

Med anledning av ovanstdende yrkar kérstyrelsen
att under avsnitt 2.3.2 i reglementet ligga till

“IT-ansvarig

Samordna LinTeks I'T-resurser och stotta de olika utskottens I'T-ansvariga.”
att under avsnitt 2.3.2 1 reglementet ligga till

“Projektledare Karstugan

Leda renovering och uthyrning av LinTeks karstuga™

att Styrelsen ser till att limpliga styrdokument uppdateras med slutdr f6r Projektledare Karstugan.

KARSTYRELSEN 20/21
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Proposition gillande revidering av Mal- och visionsdokumentet

Vid konkretiseringen av Verksamhetsplans-punkt 1 (VP1) uppmirksammades att det langsiktiga mél som den
dmnar att bidra till f6r LinTeks utveckling var ganska 16st kopplad. Vid ldsning av dokumentet mirks det att
innehallet under Ma/ och vision inte h6ér hemma tillsammans med Gvrigt innehdll 1 punkten (Se bilaga 1). Nir
forslag till VP-punkter skrivs dr det menat att de ska hora ihop med nigot av LinTeks mal. Detta tycker
Styrelsen dr bra eftersom att det forsidkrar att VPs just fraimjar LinTeks langsiktiga utveckling och interna mal.
Det finns dock inget av de befintliga malen som gir att, utan lite mental gymnastik, koppla ithop med VP1.
Eftersom VP1, som den nu ir skriven, dr viktig for LinTeks lingsiktiga utveckling, men saknar anknytning till
LinTeks mal, har lett till att Styrelsen kommit fram till att det finns brister i LinTeks mal och vision.

Mycket av det arbete som LinTek genomfér eller dmnar att genomféra idag, handlar om att alla teknologer
vid Link6épings universitet ska kdnna en samhorighet med LinTek. Vi vill att alla ska veta vilka LinTek 4r och
att de ska kidnna att de kan vinda sig till kiren med relevanta frigor och problemstillningar som dyker upp.
Detta aterfinns dock inte tydligt i LinTeks mal. Fér att komplettera for avsaknaden yrkar Styrelsen for att
ut6ka mélen 1 Mal- och visionsdokumentet med Varje teknolog ska kéinna en sambirighet och tillit 12/ LinTek samt
en tillh6rande strategi beskrivande hur malet ska uppnis. Ett sidant mal skulle dven gi vil i linje med LinTeks
varje teknolog vid 1.iTH skall fa en utbildning i virldsklass samt ha en fantastisk studietid och lysande framtidsutsikter dmnar
att alla teknologer eftersom malet dmnar att vi ska na ut till alla studenter med vad LinTek gor.

Nigonting som Styrelsen diskuterat i samband med framtagningen av det nya malet som presenterats, ir att
det kan vara en svaghet nir en organisation har f6r minga mal och strategier. F6r manga strategier kan leda
till att en organisation fir en diffus lingsiktig riktning och uppgifterna som ska genomféras blir spretiga. Om
FuM skulle finna att ut6kningen av separata mal till 8 stycken skulle bli manga yrkar Styrelsen for att ta bort
malet Alla teknologer skall kdnna stolthet och samhbirighet med varandra med féljande motivering.

Inom LinTek genomférs inte mycket aktivitet for att i framtiden kunna uppfylla malet Ala teknologer skall
kdnna stolthet och samhbirighet med varandra. Visst bra arbete utférs, exempelvis styrelseutbildningen som
genomférs for alla sektioner dir sektionsstyrelserna far chansen att triffa och lira sig av varandra. Dock ér
det inte idag tillignat mycket aktivitet f6r att komma péd och skapa nya kontaktytor for att i framtiden uppna
milet. Ytterligare, kan argument goras for att det inte dr LinTeks uppgift att frimja kontakten och
sammanhallningen mellan alla teknologer, sasom mellan de studerande pa olika campus. Atminstone inte till
férdel 6ver andra uppgifter som kan frimja teknologerna. Med andra ord, att ta bort detta malet anser
Styrelsen inte dr jitteviktigt idag, men kan till fordel géras for att langsiktig forbittra LinTeks fokus och
sikerstilla att mindre nédvindiga arbetsuppgifter inte tas an. Arbetet som LinTek redan genomfér i linje med
detta mél och gynnar teknologerna, tror inte Styrelsen skulle sluta genomféras i och med borttagningen av
malet. Om midlet inte tas bort bor, inom en inte for ling framtid, en diskussion hur mer arbete kan
genomforas fOr att malet ska uppfyllas.

Med anledning av ovanstidende yrkar Styrelsen:

att i Mal- och visionsdokumentet andra

Alla aspekter av utbildningen vid 1.iTH skall halla erkant hig kvalitet.

Varje teknolog skall ba, samt kéinna att den bar, inflytande dver sin sitnation pa LiU.
Varje teknolog skall vara vél forberedd for arbetsiivet.
Varje teknolog skall ha en skdlig levnadsstandard.
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®  aye teknolog skall vilja, och ha mdjlighet att, vara en del av studentlivet.”
o _Alla teknologer skall kinna stolthet och sambirighet med varandra.
Alla teknologer skall behandlas pa lika villkor.

Till «

Alla aspekter av ntbildningen vid 1.5TH skall halla erkant hig kvalitet.

Varje teknolog skall ha, samt kinna att den bar, inflytande dver sin sitnation pa LiU.
Varje teknolog skall vara val forberedd for arbetslivet.

Varje teknolog skall ha en skdlig levnadsstandard.

Varje teknolog skall vilja, och ha mdijlighet att, vara en del av studentlivet.

Alla teknologer skall bebandlas pa lika villkor.
Varje teknolog ska kdnna en samhirighet och tillit till LinTek."

att i Mal- och visionsdokumentet under Strategier ldgga till féljande underrubrik med tillhérande innehéll
“Vare teknolog ska kdnna en sambirighet och tillit 1l LinTek

For att alla teknologer ska kénna en koppling till LinTek och vilja vinda sig till karen med sina problemstillningar dr det
viktigt att det byggs upp en tillit parterna emellan. Det dr darfor viktigt att sakerstilla sa LinTek nar ut til] alla studenters och
att en insats gors for att tillfredsstilla samtliga studenters bebov oavsett sektion eller campus.

Strategi

LinTek skall arbeta for att bemota studenters problem pa ett konstruktivt och lisningsorienterat vis.

LinTek skall arbeta for att synas bland studenter och na nt med vad LinTeks syfte dr bland teknologer pa universitetet.
LinTek skall arbeta for att bemita alla teknologers bebov oavsett campus de studerar pa.

LinTek skall arbeta for att bemota alla teknologers bebov oavsett vilken sektion de studerar vid.”

att i Mal- och visionsdokumentet under Strategier ta bort underrubtik A/a teknologer skall kinna stolthet och
samhérighet med varandra och tillhérande innehall

KARSTYRELSEN 20/21
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Proposition gdllande revidering av VP1 - LinTeks arbete pa de olika
campusen

Eftersom innehallet under Ma/ och vision 1 VP1 inte gar i linje med resten av innchéllet i VP-punkten, yrkar
styrelsen att dndra innehallet till ett mal som 4r mer enhetligt med vad VP-punkten dmnar astadkomma. For
ytterligare information se Proposition gillande revidering av Mal- och visionsdokumentet.

Med anledning av ovanstiende yrkar Styrelsen:
att i VP1 under rubriken M4l och vision andra

® _Alla teknologer skall kinna stolthet och samhbirighet med varandra.
o [inTek skall framja utvecklingen av nya, och existerande, kontaktytor mellan teknologer pa olika utbildningar.

Till

o aye teknolog ska kénna en sambirighet och tillit 12l LinTek
o [inTek skall arbeta for att bemita alla teknologers behov oavsett campus de studerar pa.

KARSTYRELSEN 20/21
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Inledning

Detta dokument innehéller milstolpar beslutade av LinTeks kirfullmiktige och ir en bilaga till LinTeks
Mil- & Visionsdokument, hidanefter forkortat MoV. Milstolparna ir framtagna med MoV i beaktning.
Syftet med milstolparna dr att konkretisera LinTeks mél och hjilpa kérstyrelsen i upprittandet av milstenar.
Milstenarna ska i sin tur vara konkreta aktiviteter och handlingar f6r att uppnd milstolparna. Arbetssittet
med mal, milstenar och milstolpar avser att sikra LinTeks stindiga progression i att utveckla sig sjilv samt
i att stindigt forbittra teknologernas studier och vad dirmed dger sammanhang.

Milstolparna ska kontinuerligt utvirderas och revideras varje dr av kirfullmikige. Milstolparna ska vara mit-
bara och tidsbegrinsade inom ett fital verksamhetsir!, detta for att vara konkreta nog att arbeta emot pi
ett betydelsefull sitt.

Milstolparna ir indelade efter tillhorande mal (fecmarkerade nedan) samt i tvi omriden, “M3l - Milstolpar”
och “Organisationsmél - Milstolpar” i enlighet med MoV.

o .
Mal - Milstolpar
Mal - Alla aspekter av utbildningen vid LiTH ska halla erkint hég kvalitet

Milstolpe 1: Att 95% av studeranderepresentatnsplatserna i LiUs organ ir tillsatta 21-01-01 och att 100%
av studeranderepresentantsplatserna ir tillsatta 21-06-30.

Milsten 1. 1: Kérstyrelsen ska utvirdera samarbetsavtalet med teknologsektionerna och se 6ver
mojligheten att tillsitta fler studeranderepresentantplatser via sektionsstyrelser.

Milstolpe 2: Att alla LinTeks studeranderepresentater ir infdrstdidda med och har tagit till sig LinTeks
dsiktsprogram och aktuella frigor som ska drivas i deras respektive forum. Detta ska foljas upp
varje termin.

Milstolpe 3: For att de av teknologerna nyttjade miljder ska uppfylla teknologernas behov ska LinTek arbeta
for ate stindigt forbittra teknologernas arbetsmiljé. Detta ska f6ljas upp genom att foljande
tvd frigor i LiUs studentundersskning ska uppné ett medelvirde stérre eller lika med fyra (4).

* Fysisk arbetsmiljo - Sammanfattningsvis, bur ndjd eller missnéjd dr du med tillgingen pd
lokaler och utrustning?

* Fysisk arbetsmiljc - Sammanfattningsvis, bur ndjd eller missndjd ér du med lokalernas kvalitet
och funktion pd LiU?

Milsten 3.1: Infr varje hyresgistsméte, en gdng per termin, ska dsikter gillande studenternas
fysiska arbetsmiljo samlas in.

Mal - Varje teknolog skall ha, samt kinna att den har, inflytande 6ver sin situation pa LiU.
Ingen milstolpe framtagen.

Mal - Varje teknolog skall vara vil forbered for arbetslivet.

Milstolpe 4: Teknologer frin samtliga program ska vara néjda med den koppling till niringslivet de fir frin
utbudet av niringslivsarrangemang. Detta ska foljas upp varje ldsdr.

Milsten 4. 1: LARM-kommitten ska en ging per lisir med hjilp av sektionerna samla in
onskemdl pé foretag till missan.

Milsten 4. 2: Studentutvirderingen efter LARM ska innehélla en friga om teknologens upp-
levelse av om det fanns foretag fr denne och utvirderas direfter.

1 Aven kallat SMARTa mal.
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Mal - Varje teknolog skall ha en skilig levnadsstandard.

Milstolpe 5: Alla teknologer ska ha majlighet till skilig bostad inom rimligt avstdnd till vederbdrande cam-
pus for en kostnad av maximalt 40% av fullt studiemedel. Detta ska fSljas upp varje ldsar.

Milsten 5. 1: Undersoka méjligheten till att fi rapporter frin KOMBO angiende LiUs stu-
denters boendesituation.

Milsten 5.2: Inféra en fokusgrupp i Kérledningen som kan se 6ver hur LinTek kan arbeta for
att milstolpe 5 ska kunna uppnis.

Mal - Varje teknolog skall vilja, och ha méjlighet att, vara en del av studentlivet.
Ingen milstolpe framtagen.

Mal - Alla teknologer skall kinna stolthet och samhérighet med varandra.
Ingen milstolpe framtagen.

Mal - Alla teknologer skall behandlas pa lika villkor.

Ingen milstolpe framtagen.
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Organisationsmal - Milstolpar

Organisationsmil - LinTek skall vara en slagkraftig organisation med stark integritet.

Milstolpe 6: Av alla teknologer ska 20% vara medlemmar i LinTek ar 2021, 30% &r 2022, 40% &r 2023 och
50% 4r 2024.

Milsten 6. 1: Medlemsformaner ska utvirderas kontinuerligt varje verksamhetsr for att vara
vil anpassade till teknologernas behov och 6nskningar.

Organisationsmal - LinTek skall ha en effektiv och tydlig intern organisation.

Ingen milstolpe framtagen.

Organisationsmal - LinTek skall vara en attraktiv organisation for teknologer att engagera sig i.
Ingen milstolpe framtagen.

Organisationsmil - LinTek skall alltid sitta teknologerna i centrum.

Ingen milstolpe framtagen.

Organisationsmal - LinTek skall vara den sjilvklara representanten for teknologerna.

Ingen milstolpe framtagen.

Organisationsmal - LinTek skall ha en stabil ekonomi.

Milstolpe 7: For god kontinuitet inom LinTek ska budgetuppfoljning pa detaljnivd goras for alla LinTeks
verksamheter och kostnadsstillen. Ansvaret ligger pé respektive avgdende ansvarig och bud-
getuppfSljningen ska ske fore efterkommande verksamhetsdrs start.

Milsten 7.1: Vid verksamhetsirets start ska vice kirordférande kalla alla med attestritt till
méte och revidera budgeten
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Direktiv for utskott

1. Formalia

1.1 Sammanfattning
Detta direktiv reglerar vad som giller f6r LinTeks utskott.

1.2 Syfte

Syftet med detta direktiv dr att hjilpa kirledningen i dess arbete med utskott och for att
fortydliga vilka forvintningar som kdrstyrelsen har pd LinTeks utskott.

1.3 Omfattning
Detta direktiv giller for samtliga av LinTeks utskott. Samtliga av LinTeks utskott stir nedan
listade.

1.4 Historik

Utkast fardigstillt den 3 november 2014 av Albin Mannerfelt
Faststillt enligt beslut pa kirstyrelseméte [nr 8, 14/15]

Revideringar har gjorts:

den 9 september av Amanda Grangvist. Faststillt pa Kérstyrelseméte [nr 3, 17/18]
den 14 maj av Cecilia Abrahamsson. Faststillt pd Kérstyrelsemote [nr 12, 19/20]
den 28 september av Anton Birgersson. Fastillt pa Karstyrelseméte [nr 3, 20/21]

2. Generella bestammelser

Ordférande i respektive utskott utses av karstyrelsen och ér férslagsvis sittande i kdrledningen.
Medlemmar i respektive utskott utses av ordférande i utskottet som dven bestimmer hur
utskottet ska vara organiserat.

3. LinTek Naringsliv

LinTek Naringsliv har som syfte att vara naringslivsansvarig behjilplig i det arbete som bedrivs
inom ramen for LinTeks naringslivsverksamhet.

4. Marknadsforingsutskottet

Marknadsforingsutskottet har som syfte att vara marknadsforingsansvarig behjélplig i dennes
arbete. Utskottet skall dven vara beredda att hjilpa 6vriga delar av LinTek med
informationsspridning och grafiskt arbete.
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5. Eventutskottet

Eventutskottet har som syfte att arbeta f6r en gemenskap inom LinTek genom att anordna
aktiviteter for LinTeks interna organisation. Utskottet skall dven vara beredda att hjilpa
studiesocialt ansvarig i de aktiviteter som denne genomfdr, dven da dessa riktar sig utanfor
LinTeks interna organisation.

6. Mattehjalpen

Mattehjilpen har som syfte att ge tillging till extra och frivillig hjilp fér studenterna vid
Linképings tekniska hégskola inom matematik. Utskottet bestir av erfarna studenter som

bedriver mattestugor en gang i veckan under terminstid.

7. LiTHanian-redaktionen

Utskottet bestar av en redaktion med syfte att vara chefredaktoren behjilplig att skapa LinTeks
kirtidning LiTHanian. LiTHanian-redaktionen strivar efter att skapa en opartisk tidning med
kirens medlemmar som maélgrupp.

LiTHanian-redaktionen bor vara inférstidda med vad som férvintas av dem gillande
LiTHanians journalistiska malbild, och aktivt stridva efter att uppfylla de krav som stills pa
LiTHanian som varumirke. Se direktiv fér varumirken och kommunikation, punkt 5.

LiTHanian-redaktionen bor gi pa aktuella méten och sammankomster, eller lisa protokoll
darifran, for att pa ett adekvat sitt kunna tillgodogora sig och informera om karens verksamhet
till dess medlemmar. Exempel pa sidana m6ten och sammankomster kan vara méten i
Karfullmiktige, styrelsemoten och karledningstriffar.

8. Projektgrupp Karstugan

Projektgrupp Kérstugan har som syfte att vara Projektledare Kérstugan behjilplig genom att se
till sd att nédvindiga renoveringar pa karstugan blir genomforda, att ett bokningssystem f6r
kdrstugan tas fram samt genom att marknadsféra kdrstugan for studenter till dess att karstugan
far en lagom hog beliggningsgrad. Projektgruppen utses av PK, som dven ansvarar for att
projektgruppens arbete utvirderas och dokumenteras at framtida projektgrupper.
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Arbetsbeskrivningar

Kirstyrelsen har tagit fram dessa arbetsbeskrivningar i samrdd med kirledningen.

Syfte

Arbetsbeskrivningarnas syfte ér att bidra till kontinuitet i kirledningens arbete och att skapa en
mojlighet att lingsiktigt styra verksamhetens strategiska fokus. Det gérs bland annat genom att
fordela ansvar och arbetsomraden till poster och betona sirskilt viktiga arbetsuppgifter inom
posters ansvar.

Anviandningsomrade
Arbetsbeskrivningen skall

styra karledningens arbete och LinTeks verksamhet

vara ett verktyg i 6verlimningsarbetet

® fungera som ett informativt dokument, till exempel fér en intresserad sékande till en
post eller f6r en ledamot i karfullmaktige

® Oka transparensen i kdrledningens arbete.

Ovrigt
Dokumentet 4r tinkt att utvecklas, uppdateras, anpassas och forbittras bade pd kort och ling
sikt.

Historik

Utkast fardigstillt den 26 maj 2014 av Niclas S66r, Magdalena Smeds och Martin Gollvik.
Faststillt enligt beslut per capsulam och lagt till handlingarna pé kirstyrelsemoéte [nr 11, 13/14].
Revideringar har gjorts:
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den 10 november 2014 av Sebastian Brandtberg. Faststillt pa kdrstyrelsemote [nr 5, 14/15]

den 11 februari 2015 av Arvid Séderstrém och Albin Mannerfelt. Faststéllt pa kirstyrelsemote
nr7,14/15

den 28 juni 2()19 av Elin Mattsson, Beatrice Partain och Jakob Steneteg. Faststallt enligt
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residiebeslut och lagt till handlingarna pa kirstyrelsemote [nr 1, 19/20

den 10 maj 2020 av Sebastian Carlshamre. Faststillt pd kirstvrelseméte [nr 12, 19/20

den 1 september 2020 av Tucas Sevelin. Faststallt pa karstyrelsemote [nr 3, 20/21]
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KO
Allmant

Kiérordférande, KO, dr huvudansvarig fér ledning av LinTek samt organisering och
Svervakning av arbetet inom karledningen. KO ir heltidsarvoderad under perioden juni till och
med juni samt ytterligare tvd veckor for efterarbete under sommaren.

KO skall sikerstilla att LinTeks verksamhet inom dennes arbetsomrade utvirderas och
utvecklas, vilket inkluderar planering och genomférande av den postspecifika 6verlimningen till
dennes eftertridare samt vara behjilplig i arbetet med att ta fram budget f6r nistkommande
verksamhetsar.

Arbetsgivaransvar

KO star for arbetsgivaransvaret for LinTeks arvoderade. Detta inkluderar att ansvara for den
psykiska och fysiska arbetsmiljon, si att risken f6r ohilsa hos de arvoderade minimeras.

Arbetsledning

KO stir, tillsammans med vice karordférande, f6r ledningen av LinTek. Detta inkluderar att
Svervaka den dagliga verksamheten samt uppritthalla god kommunikation inom hela
organisationen. De ansvarar f6r att karstyrelsens beslut implementeras i kirledningen, for att
organisera, prioritera och félja upp arbetet i kdrledningen samt f6r 6verlimning for tilltridande
personer i kirledningen.

Bolag
KO idr LinTeks representant mot LinTeks bolag och har ansvar for att halla sig uppdaterad om
vad som hinder inom bolagen, bade vad giller verksamhet, ekonomi och lingsiktiga mal.

Intern representation

KO skall, tillsammans med vice kirordférande, representera LinTek genom att vara synlig for,
och ha kontakt med, de olika delarna av LinTeks organisation s som karfullmiktige,
kommittéer och utskott. Detta inkluderar dven att leda ordféranderidet.

Extern representation

KO skall representera LinTek externt och ér LinTeks ansikte utit och dirmed primir
kontaktperson, gentemot media, politiska aktérer, kommuner, universitetet, sektioner
studentforeningar och andra parter. KO dr ansvarig for LinTeks pressmeddelanden.

Postadress LinTek, Tekniska hogskolan, 581 83 Linkoping Besoksadress Tekniska hogskolan, Kérallen, plan 3
Telefon 070-269 45 85 Org.nr 822001-0683 Bankgiro 515-1493
E-post m'%;eﬁkoke@limck.]iu.se Hemsida www.lintek.liu.se



Antaget 2020-05-14

vkKO
Allmant

Vice kirordférande, vKO, dr huvudansvarig for LinTeks ekonomi, avtal och arkivering. vIKO
skall @ven vara karordférande behyjilplig i dennes arbetsuppgifter och skall vid kirordférandes
franvaro eller pa dennes férordnande intrida i kirordférandes stille. vIKO ir heltidsarvoderad
under petioden juni till och med juni samt ytterligare tvd veckor for efterarbete under

sommaren.

vKO skall sikerstalla att LinTeks verksamhet inom dennes arbetsomride utvirderas och
utvecklas, vilket inkluderar planering och genomférande av den postspecifika 6verlimningen till
dennes eftertridare.

Ekonomi

vKO skall ansvara for LinTeks budget, kontinuerlig bokféring och redovisning. Detta inkluderar
att ansvara for LinTeks 16pande ekonomiska rutiner och resultatuppféljning samt framtagning
av budget for nistkommande verksamhetsér. viKO skall dven verka som radgivare for LinTeks
kirledning, samt leda ekonomigruppen och kassorsradet.

vKO ir LinTeks primira kontaktperson i ekonomiska fragor gentemot enskilda teknologer,
kommuner, universitetet, studentféreningar och andra aktérer.

Arbetsledning

vKO stir, tillsammans med kirordférande, for ledningen av LinTek. Detta inkluderar att
6vervaka den dagliga verksamheten samt uppritthalla god kommunikation inom hela
organisationen. De ansvarar fOr att karstyrelsens beslut implementeras i kirledningen, for att
organisera, prioritera och félja upp arbetet i kirledningen samt f6r 6verlimning for tilltradande
personer i karledningen.

Intern representation

vKO skall, tillsammans med karordférande, representera LinTek genom att vara synlig f6r, och
ha kontakt, med de olika delarna av LinTeks organisation sa som karfullmaktige, kommittéer
och utskott.

Extern representation

vKO skall representera LinTek externt och dr LinTeks ansikte utat och didrmed sekundir
kontaktperson, gentemot media, politiska aktérer, kommuner, universitetet, sektioner,
studentféreningar och andra parter.
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SA

Allmant

Studiesocialt ansvariga, SA, dr huvudansvariga for LinTeks studiesociala verksamhet och skall
verka for att alla teknologer har en givande studietid. LinTek har tva stycken SA som ér
heltidsarvoderade under perioden januati till och med januari, respektive juni till och med juni.

SA skall sakerstilla att LinTeks verksamhet inom dessas arbetsomrade utvirderas och utvecklas,
vilket inkluderar planering och genomférande av den postspecifika éverlimningen till dessas
eftertridare samt vara behjilplig i arbetet med att ta fram budget f6r ndstkommande
verksamhetsar.

Studiesocial kontaktperson
SA ir LinTeks primira kontaktpersoner i alla studiesociala frigor gentemot enskilda teknologer,
kommuner, universitetet, festerier, fadderier, Gvriga studentféreningar och andra aktérer.

SA med arvoderingstid januari-januari

Mottagningen

Studiesocialt ansvarig med mottagningsansvar, SAm, ska stédja och koordinera de i LinTeks
organisation som har operativt ansvar i mottagningen. Vidare ansvarar SAm fér bedémningar i
de fragor dir mottagningspolicyn kan anses ha brutits samt LinTeks del i processen att revidera
mottagningspolicyn. Vidare 4r SAm direkt ansvarig for den internationella mottagningen f6r
LinTeks rikning. SAm ansvarar for kontakten med Studenthilsan gillande planering och
genomférande av fadderutbildningen.

Studentliv
SAm har som uppgift att stotta studentlivet vid LiU. Detta involverar bland annat att hjilpa
organisationer med praktiskt stod samt ge rad vid arrangemang.

SA med arvoderingstid juni-juni

Arbetsmiljo

Studiesocialt ansvarig tillika centralt arbetsmiljbombud, SAc, verkar f6r kontinuerlig forbittring
av teknologernas vilmaende. Det innefattar att arbeta med den fysiska, sociala samt
organisatoriska arbetsmiljon. Dirtill arbetar SAc med aktiva dtgirder mot diskriminering och
krinkande behandling. Detta inkluderar representation i de 6vergripande universitetsorgan som
behandlar frigor i dessa omraden.

SAc ir sirskild kontakt- och resursperson f6r teknologer som stétt pd problem inom omridena
arbetsmilj6 eller lika villkor. Vidare samordnar och handhar SAc kontakt med de 6vriga
studeranderepresentanter som i huvudsak behandlar fragor inom arbetsmiljé eller lika villkor.
SAc leder dven arbetsmiljéradet.

Eventutskottet
Eventutskottet utses och leds av SAc och har i uppgift att stirka gemenskapen bland LinTeks
engagerade genom interna evenemang,.
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Internationellt ansvar

SAc, tillsammans med UAu, dr huvudansvarig f6r LinTeks arbete med att tillvarata
internationella teknologers intressen. Detta inkluderar att vara kontaktperson gentemot
studentfSreningar eller sektioner som bedriver internationell verksamhet samt mot enskilda
internationella teknologer, i syfte att skapa samhérighet med resten av universitetet samt om
problem uppstatt i samband med studentens studietid. SAc, tillsammans med UAu, leder dven

det internationella radet.
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UA

Allmént

Utbildningsansvariga, UA, dr huvudansvariga for LinTeks arbete i utbildningsfragor. LinTek har
tva stycken UA som dr heltidsarvoderade under perioden januari till och med januari, respektive
juni till och med juni.

UA skall sikerstalla att LinTeks verksamhet inom deras arbetsomride utvirderas och utvecklas,
vilket inkluderar planering och genomférande av den postspecifika 6verlimningen till deras
eftertridare samt vara behjalpliga i arbetet med att ta fram budget f6r nistkommande
verksamhetsar.

Utbildningsbevakning

UA skall aktivt bedriva paverkansarbete for forbittrad utbildning och hogre utbildningskvalitet
for samtliga teknologer samt for att all utbildning vid LiTH skall vara  rittssiker. UA skall
sdrskilt behandla enskilda teknologers férfragningar om hjilp i utbildningsrelaterade drenden.
Detta inkluderar representation gentemot universitetet i vergripande utbildningsrelaterade
fragor samt ledning av utbildningsridet.

Kontaktperson inom utbildning
UA ir LinTeks primdra kontaktpersoner i alla utbildningsfragor gentemot enskilda teknologer,
enskilda doktorander, kommuner, universitetet, studentféreningar och andra aktorer.

UA med arvoderingstid juni-juni

Studeranderepresentation

Utbildningsansvarig med studeranderepresentantsansvar, UAs skall ansvara f6r LinTeks
studeranderepresentation gentemot LiU samt striva efter att stindigt 6ka teknologernas
inflytande. Detta inkluderar utbildning av, och kontakt med, samtliga LinTeks
studeranderepresentanter.

LinTeks pedagogikpris, Gyllene moroten

UAs dr dven ansvarig for LinTeks pedagogikpris, Gyllene moroten. Detta innebir att sitta ihop
en jury for att utse en vinnare, se till att LinTeks pedagogikpris kommuniceras ut till sektionerna
samt se till att utlimnandet av LinTeks pedagogikpris intriffar.

Internationellt ansvar
UAs dr huvudansvarig for studenter som viljer att studera utomlands, det vill séga, utresande
studenter.

Doktorandansvar
UAs ansvarar for att uppritthalla kontakten med doktorandsektionen LiUPhD.
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UA med arvoderingstid januari-januari

Representation gentemot universitetet
Utbildningsansvarig med universitetsgruppsansvar, UAu, skall ansvara f6r kontakten med
universitetet gillande utbildningsfrigor samt strava efter att stindigt 6ka teknologernas

inflytande pd universitetet.

Internationellt ansvar

UAu, tillsammans med SAc, dr huvudansvarig f6r LinTeks arbete med att tillvarata
internationella teknologers intressen. Detta inkluderar att vara kontaktperson fér internationella
teknologer som har st6tt pa problem under sin studietid samt att underlitta f6r dem att fa
inflytande Gver sin utbildning. UAu skall vara LinTeks kontaktperson gentemot de 6vergripande
organ pd universitetet som hanterar inresande teknologer. UAu, tillsammans med SAc, leder

aven internationella ridet.

Doktorandansvar
UAu ansvarar for att driva LinTeks doktorandfrigor mot universitetet.
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NA

Allmént

Niringslivsansvarig, NA, dr huvudansvarig for LinTeks arbete med arbetsmarknads- och
niringslivsfrigor samt ansvarar for LinTeks kontakter med niringslivet. NA ir heltidsarvoderad
under perioden juni till och med juni.

NA skall sikerstilla att LinTeks verksamhet inom dennes arbetsomride utvirderas och
utvecklas, vilket inkluderar planering och genomférande av den postspecifika Gverlimningen till
dennes eftertridare samt vara behjilplig i arbetet med att ta fram budget f6r nistkommande
verksamhetsar.

Naringslivsverksamhet

NA ansvarar for LinTeks niringslivsverksamhet. Detta inkluderar att ansvara f6r LinTek
Niringsliv som arrangerar niringslivsevenemang i Linkoping och Norrkoping. Syftet med ett
niringslivsevenemang skall vara att frimja teknologernas méjligheter att under studietiden
anskaffa sig relevant erfarenhet infér arbetslivet samt férmedla mojligheten till lingsiktiga
kontakter mot ndringslivet.

Ett drligen dterkommande niringslivsevenemang som NA ansvarar for dr LinTeks klimatvecka.

NA skall d4ven leda niringslivsgruppen, niringslivsridet och alumniridet, samt vara ett stod for
fadderiernas sponsgrupp.

LinTek Naringsliv
Utskottet utses och leds av NA och ir en resurs f6r NA i arbetet med att arrangera
niringslivsevenemang.

Kontaktperson i ndringslivsfragor
NA dr LinTeks primira kontaktperson i alla ndringslivsfrigor gentemot foretag, kommuner,
universitetet, studentféreningar och andra aktorer.

NA ir ansvarig for engagemangsstipendiet.

Samarbetsverksamhet

NA ansvarar for LinTeks samarbetsverksamhet. Syftet med samarbetena skall vara sidana att de
medfor forméaner for LinTeks medlemmar. Detta inkluderar att kontinuetligt sdka efter
samarbeten med olika parter som kan medféra férmiéner till LinTeks medlemmar. Ansvaret
innebdr dven att underhalla och skéta de avtal som LinTek slutit i samband med dessa
samarbeten samt uppritthélla en uppdaterad lista 6ver de samarbeten LinTek har och haft.
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Allmént
Marknadsféringsansvarig, MF, dr huvudansvarig for LinTeks informations- och
marknadsféringsarbete. MF dr heltidsarvoderad under perioden januari till och med januari.

MF skall sikerstilla att LinTeks verksamhet inom dennes arbetsomrade utvirderas och
utvecklas, vilket inkluderar planering och genomférande av den postspecifika 6verlimningen till
dennes eftertridare samt vara behjalplig i arbetet med att ta fram budget f6r nistkommande
verksamhetsar.

Varumirkes- och informationsarbete

MF ir huvudansvarig for att, med LinTeks varumirkes- och informationsstrategi som
utgangspunkt, hilla samman LinTeks marknadsféring och skapa kontinuitet. Detta inkluderar
att kvalitetssakra, utveckla och internt informera om LinTeks varumirkes- och
informationsstrategi samt leda marknadsfoéringsgruppen.

Informationsspridning

MF ir huvudansvarig f6r LinTeks arbete med att koordinera informationsspridningen till
teknologerna vid tekniska fakulteten. Detta innefattar att ansvara f6r LinTeks hemsida, att
relevant information finns tillginglig pa engelska samt LinTeks pressmeddelanden och nirvaro i
sociala medier. MF skall dven leda informationsradet.

Medlemsrekrytering

MF ir ansvarig for att koordinera LinTeks arbete med medlemsrekrytering.

Marknadsforingsutskottet
Marknadsféringsutskottet utses och leds av MF och dr en resurs f6r MF i arbetet med
marknadsféring och informationsspridning.

Kontaktperson i informations- och marknadsféringsfragor

MF ir LinTeks primira kontaktperson i alla frigor som giller marknadsféring och
informationsspridning gentemot enskilda teknologer, kommuner, univetsitetet,
studentforeningar och andra aktorer.
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PL
Allmant

Projektledaren fér LARM, PL, ansvarar for planering och genomférande av LinTeks
arbetsmarknadsdagar, LARM. Till sin hjilp har PL en kommitté. PL dr heltidsarvoderad under
perioden juni till och med juni.

PL skall sikerstilla att LinTeks verksamhet inom dennes arbetsomride utvirderas och utvecklas,
vilket inkluderar planering och genomférande av den postspecifika 6verlimningen till dennes
eftertridare samt vara behjilplig i arbetet med att ta fram budget fér ndstkommande
verksamhetsar.

LARM-kommittén

LARM-kommittén utses av PL och skall vara en resurs fér planering och genomférande av
LARM. PL arbetsleder kommittén vilket inkluderar att fastsld kommitténs struktur samt leda
kommitténs arbete under projektets gang. PL ansvarar dven for att kommitténs arbete
utvirderas och dokumenteras at framtida kommittéer.

Representation
Ut6ver arbetet med LARM sa skall PL dven vara niringslivsansvarig behjilplig i att kultivera
LinTeks naringslivskontakter.
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SOF-general

Allmént

Studentorkesterfestivalens general, SOF-generalen, 4r huvudansvarig f6r LinTeks arbete med att
arrangera Studentorkesterfestivalen i Linképing under 4r med udda drtal. Till sin hjilp har SOF-
generalen en kommitté. SOF-generalen ir heltidsarvoderad under perioden juni till och med
juni.

SOF skall sikerstilla att LinTeks verksamhet inom dennes arbetsomrade utvirderas och
utvecklas, vilket inkluderar planering och genomférande av den postspecifika 6verlimningen till
dennes eftertridare samt vara behjilplig i arbetet med att ta fram budget for nistkommande
verksamhetsar.

SOF-kommittén

SOF-kommittén utses av SOF-generalen och skall vara en resurs for planering och
genomforande av Studentorkesterfestivalen. SOF-generalen arbetsleder kommittén vilket
inkluderar att fastsld kommitténs struktur samt leda kommitténs arbete under projektets ging.
SOF-generalen ansvarar dven for att kommitténs arbete utvirderas och dokumenteras 4t
framtida kommittéer.
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Allmént

Chefredaktor for LiTHanian, ChefRed, dr ansvarig utgivare av medlemstidningen LiTHanian
och huvudansvarig for LinTeks arbete med LiTHanian. ChefRed ir didrmed primir
kontaktperson gillande tidningen. Till sin hjilp har ChefRed en redaktion.

ChefRed skall sikerstilla att LinTeks verksamhet inom dennes arbetsomrade utvirderas och
utvecklas, vilket inkluderar planering och genomférande av den postspecifika 6verlimningen till
dennes eftertridare samt vara behjilplig i arbetet med att ta fram budget f6r nistkommande
verksamhetsar.

LiTHanian-redaktionen

LiTHanian-redaktionen utses av ChefRed och skall vara en resurs i produktionen av LiTHanian.
ChefRed arbetsleder redaktionen vilket inkluderar att fastsld redaktionens struktur samt leda
redaktionens arbete under arets gang. ChefRed ansvarar dven for att redaktionens arbete
utvirderas och dokumenteras 4t framtida redaktioner.
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Allmént

Mottagningsansvariga, MA, dr huvudansvariga for LinTeks arbete med att planera och
genomféra LinTeks mottagning. LinTek har tva stycken MA, en med ansvar f6r mottagningen i
Link6ping och en med ansvar for mottagningen i Norrképing. MA dr heltidsarvoderade i
augustl.

MA skall sikerstilla att LinTeks verksamhet inom dennes arbetsomride utvirderas och
utvecklas, vilket inkluderar planering och genomférande av den postspecifika 6verlimningen till
dennes eftertridare samt vara behjilplig i arbetet med att ta fram budget f6r nidstkommande
verksamhetsar. MA ansvarar dven for att, till kdrstyrelsen, ligga fram forslag pa varsin
projektplan.

Mottagningspolicy
MA bistar Studiesocialt ansvarig i processen vid revidering av mottagningspolicyn samt ansvarar
for att LinTeks mottagningsverksamhet féljer denna mottagningspolicy.

Samordning av mottagningsarbetet

MA skall stodja fadderier, ansvariga sektioners faddergrupper och basarsorganisationer med att
genomféra mottagningen. Detta inkluderar att f6r dessa planera och genomféra relevant
utbildning samt att leda mottagningsraden.

MA ir ansvariga for utformandet av fadderhandboken. MA bistar Studiesocialt ansvarig i
planering och genomférande av fadderutbildning.

Kontaktperson for mottagningen

MA ir LinTeks primira kontaktperson i alla frigor som giller mottagningen i respektive stad
gentemot enskilda teknologer, kommuner, universitetet, festerier, fadderier, 6vriga
studentforeningar och andra aktorer.
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MH-general

Allmént

Miinchen Hobens general, MH-generalen, ir huvudansvarig for LinTeks arbete med att
arrangera Munchen Hoben under mottagningen. Till sin hjilp har MH-generalen en kommitté.
MH-generalen ér heltidsarvoderad i augusti.

MH-generalen skall sikerstilla att LinTeks verksamhet inom dennes arbetsomrade utvirderas
och utvecklas, vilket inkluderar planering och genomférande av den postspecifika
Sverlimningen till dennes eftertridare samt vara behjilplig i arbetet med att ta fram budget for
nistkommande verksamhetsar.

Miinchen Hoben-kommittén

Miinchen Hoben-kommittén utses av MH-generalen och skall vara en resurs f6r planering och
genomférande av Miinchen Hoben. MH-generalen arbetsleder kommittén, vilket inkluderar att
fastsla kommitténs struktur samt leda kommitténs arbete under projektets gang. MH-generalen
ansvarar dven for att kommitténs arbete utvirderas och dokumenteras 4t framtida kommittéer.
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Ordférande for Mattehjalpen

Allmant

Ordférande f6r mattehjilpen dr huvudansvarig f6r LinTeks arbete med att anordna riknestugor

och Crash Courses.

Ordférande for mattehjilpen skall sikerstilla att LinTeks verksamhet inom dennes
arbetsomrade utvirderas och utvecklas, vilket inkluderar planering och genomférande av den
postspecifika Gverlimningen till dennes eftertridare samt vara behjalplig i arbetet med att ta

fram budget for nistkommande verksamhetsar.
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Allmént
IT-ansvarig, I'T, dr huvudansvarig for LinTeks IT-hantering och de arbetsuppgifter som ar
kopplade till IT.

IT skall sikerstilla att LinTeks verksamhet inom dennes arbetsomride utvirderas och utvecklas,
vilket inkluderar planering och genomférande av den postspecifika 6verlimningen till dennes
eftertridare samt vara behjilplig i arbetet med att ta fram budget for ndstkommande
verksamhetsar.

LinTeks hemsida

IT ir internt ansvarig f6r LinTeks hemsida. Det innebir att vara primir kontaktperson infor
kirfullmiktige, kirstyrelsen och karledningen och att arrangera utbildning vatje ar som méjliggor
f6r berorda parter att hantera innehall pa hemsidan. I'T dr ocksa ansvarig for kontakten med
leverantoren av LinTeks hemsida, i vilket det ingdr att uppritthalla kommunikation savil som
leda framtida utvecklingsarbeten.

Doméner
IT ansvarar f6r att underhalla LinTeks dominer. I detta ingdr huvudansvaret for subdominerna.
Dokumentation ir en viktig del i arbetet.

IT-utrustning

LinTek dr en stor organisation som ir i behov av struktur vad giller IT-utrustning. I det ingar
ink6p, underhill, inventering och 6verblick av reservutrustning. Mjukvarulicenser ingar ocksa.
Dokumentation ir en viktig del i arbetet.

Kontaktperson for LinTeks IT-relaterade poster
IT idr kontaktperson for de personer som jobbar med I'T inom LinTeks utskott. Det innefattar
att halla en struktur f6r utskottséverskridande samarbeten som ir till gagn f6r LinTeks IT-

hantering. Ovan nimnda ansvarsomraden bor skotas i samrad med LinTeks engagerade inom
IT.
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Projektledare Karstugan

Allmant
Projektledare Kérstugan, PK, ar huvudansvarig for renoveringen och uthyrningen av LinTeks

kérstuga. Till sin hjalp har denne en projektgrupp. Projektet kommer finnas kvar till

verksamhetsdret 24/25.

PK skall sdkerstilla att LinTeks verksamhet inom deras arbetsomride utvirderas och utvecklas

vilket inkluderar planering och genomférande av den postspecifika Gverlamningen till deras

eftertridare samt vara behjilpliga i arbetet med att ta fram budget fér ndstkommande
verksamhetsar.

Projektgrupp Karstugan

Projektgruppen for Karstugan utses av PK och skall vara en resurs for att se till-s# att
nédvindiga renoveringar pa kirsteugan blir genomférda, samt marknadsfora kirstugan for
studenter sé att kdrstugan far en lagom hég beliggningsgrad. PK ansvarar dven for att
projektgruppens arbete utvirderas och dokumenteras at framtida projektgrupper.

Renovering och underhall

For att uppfvlla de krav som stillts av Karfullméktige kommer stugan renoveras. PK ska « { Formaterat: Normal

tillsammans med projektgruppen se till att dessa renoveringar utférs enligt gillande

lagstiftningar. Efter att renoveringarna dr slutférda ska det dven utféras underhill, som faller pd
projekteruppen att utfora.

Uthyrning

PK ska tillsammans med projektgruppen och andra limpliga resurser inom LinTek ta fram ett
bokningssystem for krstugan. Bokningssystemet ska vara tillgingligt bide internt fér LinTeks
engagerade och for LinTeks medlemmar.
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PROJEKTPLAN

Karstugan

Ansvarig: Johanna Hegenbart
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LirTek

Introduktion till dokumentet

Det hir reviderades till dess nuvarande form 2020-01-15 av karstyrelsen 19/20. Istallet for att de
tilltradande ska ligga en mingd energi 4t att skriva ett dokument som knappt skiljer sig frin ar till
ar har essensen f6rsokt plockats ur och tydliggjorts. Anledningen ér dels ett mer kirnfullt, hallbart
engagemang, dels mindre byrakrati. Forhoppningen édr att projektledarna ska fi samma

iscensittning av sitt projekt som féretridare fitt men med mer energi och glidje till annat.

Vid varje avstamning

Under projektiret kommer ett antal avstimningar hallas mellan projektledaren och karstyrelsen.
Vid dessa kommer dels utfallen frin de workshops som ska genomféras (bilaga 3) diskuteras, samt
de delar som ingar i projektplanen: fokusomriden, projektmal, beroenden, utmaningar och

genomférande.

Tanken med avstimningarna édr att de 4r tillfille f6r karstyrelsen att fd reda pa vad som sker inom
projektet, men ocksa f6r dig att bolla tankar med nagra som inte 4r insatta pa detaljniva i projektet.
Ligg dirfor lite fokus infér avstimningarna sa att de blir s bra som méjligt £6r alla inblandade:
vad vill du att de fragar dig om och féljer upp pa?
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Ordlista

Ord Betydelse

Karstugan Huset som LinTek kopt.

PK Projektledare Karstugan.

Projektgruppen De fyra studenter som tillsammans med PK arbetar med projektet.
Teknolog Student som studerar vid en utbildning pd den tekniska fakuliteten.
Lantmiteriet Den myndighet som registrerar och sikrar dgandet av fastigheter

och hanterar deras grinser.

Boverket Myndigheten f6r samhaillsplanering, byggande och boende.

Servitut Juridiskt begrepp for ritten som en fastighet har fOr att nyttja en
annan fastighet pa ett visst sitt.
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Lardomar fran tidigare ar

Tidigare PK har mestadels dgnat sig 4t husletande och féregiende ar képtes ett hus. Projektet som
sittande PK har framf6r sig blir ddrfor vildigt annorlunda fran tidigare. En lirdom fran tidigare
ir att saker tar tid. Sedan projektets start 20122 har det tagit atta ar att hitta ett limpligt hus.

o
Fokusomraden
Det férsta fokusomradet handlar om att fd stugan i brukbart skick f6r studenter. Det handlar om
att genomfora de renoveringar som behéver gbras inférskaffa mobler och andra inventarier samt

inreda huset.

Det andra fokusomradet kommer vara att ta fram en ordentlig plan fér driften av kdrstugan. I det

inkluderas att implementera ett bokningssystem och regelverk f6r vad som giller vid uthyrning.

Projektmal

Nr Projektmal Koppling till malbild

a Gor budget 3,45

b Ko6p huset 4,5,6,7,8,9

c Genomfor renoveringar 1,4,5,6,7,8,9

d Inred 1,4,5,6,9

e Implementera driftsystem 1,4,5,6,9

Beroenden

Beroende Hur och varfor

Lantmiteriet Lantmiteriet skdter avstyckningen av tomten vilken behéver bli firdig

for att vi ska kunna kdpa huset av markigaren.

Hantverkare och Samarbete med aktérer som utfor tjdnster at oss, tex renovering. Det
andra fOretag som ar viktigt att kommunikationen fungerar sd att de kan utfora ett arbete
anlitas som vi och de blir néjda med.
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Budget De ekonomiska resurserna vi har begrinsar vilka renoveringar och
inkop som kan goras.

Markigaren Till dess att avstyckningen dr genomférd hyr vi huset utav Magnus
som kopt marken. Dirfér dr det viktigt att var relation och
kommunikation fungerar pd ett bra sitt

Boverket Vi behéver forhdlla oss till Boverkets byggregler vid renovering och
ombyggnation.

Kommunen Kan krivas bygglov fér vissa ombyggnationer. Aven avfallsinsamling.

Grannar Bra att ha god kommunikation med grannar vid dndringar som kan
paverka dem, tex tradfillning.

Tillfartsvig Om tillfartsvigen visar sig ga Over ndgon annans mark kan det
behovas ett servitutsavtal

Befintliga servitut Kan gilla ritt att ha elkabel, elledning, teleledning, fiber, vattenledning
OsV.

Forsakringsbolag Ritt forsikring for verksamheten samt ha koll pd vad den innebir.

Elleverantor Koll pa avtal. Giller bade nit- och elhandelsbolag.

Utmaningar

En stor utmaning i projektet 4r att det dr ndgot som inte genomforts tidigare. Dirfér finns det

vildigt lite information och erfarenheter att utgd ifran. Det gor att saker tar lingre tid eftersom

allt behéver goras fran grunden.

Covid-19 péaverkar inte projektet Karstugan i lika stor utstrickning som andra projekt men bidrar

indd med en del utmaningar. Risken finns att féretag vi vill samarbeta med gir i konkurs.

Hantverkare och andra aktérer blir sjuka och saker drar ut pé tiden.

Ytterligare en stor utmaning dr att fa tiden att racka till. Planering och arbete kring renovering ar

mycket tidskrdvande och ska géras parallellt med studier. Att hitta en balans mellan studier och

arbetet i LinTek blir dirfér en utmaning. Aven att kunna delegera ut arbete pa ett bra sitt till

projektgruppen for att inte ta pa sig f6r mycket arbete sjilv.
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Genomforande och tidsramar

Delmoment | Vad ska goéras?
0 Starta projektet
1 Rekrytera projektgrupp
2 Gor projektplan
3 Gor budget £6r drift
4 Go6r budget for renovering
5 Renovera kéket
6 Renovera killaren
7 Gor stugan brukbar f6r studenter, inredning osv
8 Skapa ett driftsystem med regler f6r bokningar
9 Ovetlimning
HT20

Delmoment/vecka |36(38|40|42|44(48|50|52

Delmoment 0

Delmoment 1

Delmoment 2

Delmoment 3

Delmoment 4

Delmoment 5

Delmoment 6

Delmoment 7

Delmoment 8

Delmoment 9

VT21
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Delmoment/vecka | 4| 6| 8|10|12|14(16|18|20|22(24 |26

Delmoment 0

Delmoment 1

Delmoment 2

Delmoment 3

Delmoment 4

Delmoment 5

Delmoment 6

Delmoment 7

Delmoment 8

Delmoment 9
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Bilaga 1 - Forvantningar fran karstyrelsen

Uppdrag
Pa vilket uppdrag genomfors projektet? Kort beskrivning av projektets grund.

Utdrag ur styrdokument

Har ska de rader ur styrdokument som dr direkt relevanta for projektet samlas.

Visionen, dys. koppling till mal- och visionsdokumentet, ska dven finnas med bar.

Skriv ocksd en kommentar pa utdragen om varfor det har dr relevant.

Malbild

Malbilden handlar om det stirre sammanhanget i vilket projektet ntfors. 1V ilka effekter kommer projektet att ge?

Sctt upp mdl som du kan arbeta efter.

¥ Definiera mdlet eller anledningen till att driva projektet. Varfor driver LinTek projektet?
> Om vi lyckas med en mdilbild, vad hénder i organisationen di? Vad vill vi skall hinda?
> Ar effekten mitbar. Hur vet vi om/ nér vi uppnr effekten?

Ex:
Nr Malbild Koppling till LinTeks virdeord och/eller
maldokument
1 Oka vetskapen hos firetag om studenter vid | ”Studenter vid TiTH ska ha lysande
LiU. framtidsutsikter”
2 Ge studenterna kontakt med ndringslivet Verka for studenternas framtida karridr
3 Bygoa varumirket LinTek Intern organisation

Avvikelser fran tidplanen
Om nagot avviker fran den tinkta planen, hur ska du rapportera det och nér ska du rapportera det?

Leverans och avslut
Vad éir den slutliga leveransen? Ska vara tagbart. Ex:

Anordnad festival
Sammanstélld utvirdering
Testamenten

Strukturerade doknmentmappar
Strukturerad kvittobantering

YV V VYV

Viilka kriterier skall vara uppnddda for att projektet skall anses som avsintas? Nar bar du slutfort ditt uppdrag?
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Bilaga 2 - aterkommande information om projektet

Beskrivning av projektet
Kort sammanfattning av projektet, uppligg, genomforande och bakgrund — hur kom det till fran borjan?

Syftet ska med har.

Avgransning

Hur kan projektet avgriansas och var avgrinsas det?

Organisation

En kort, dvergripande text om det som star under nedanstdende underrubriker.

Struktur

Visuell oversikt av organisationsstrukturen.

Beskriv vilka roller som ska finnas, vilket ansvar som géller for olika roller, hur arbetsuppgifierna dr fordelade,
vilken beslutsordning som skall géiilla.

Tillgéngliga resurser och forutsattningar (+intressentanalys)

Vilka resurser finns for projektet? Andra organisationer och personer. Tid dr en forutsattning, planering en annan.

Samarbete
Identifiera vilka projekt/ utskott/ personer som det skall samarbetas med, och kontakipersoner till samarbetet.

Ansvarsfordelning och beslutsfattning
Hur fordelas ansvaret for att uppgiftens slutfors?

Viilket ansvar projektet har mot och till:

Styrelsen
Projektiedarens

Projeketmedlenmars

VvV V VYV

Resurspersoner
Till exempel om andra utskottsmedlemmar forvintas bjdlpa til.
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Bilaga 3 - workshops som ska genomforas

Hir beskrivs de tre delar som utférs som workshops tillsammans med andra.

Studentnytta

LinTeks yttersta syfte kan férenklat beskrivas som “studentnytta”. Vad ir di studentnytta? For
Mottagninsansvarig kan det handla om att ge nollan en bra start pa sin studietid, for
Utbildningsansvariga kan det vara att tillvarata studenternas intresse mot universitetet eller att se
till att vara utbildningar haller hég kvalitet. Studentnytta kan dven vara att tillhandahalla aktuell
och prisvird studentlitteratur eller att se till att det finns fungerande ventilation. Studentnyttan
kan alltsa vara vildigt abstrakt eller vildigt konkret. Studentnyttan skiljer sig at beroende p4 var i
LinTek du befinner dig.

Under det hir passet ska vi utforska den studentnytta som projektet bidrar med. Varfér gbrs
projektet?

Att géra:

1. Diskutera i helgrupp: vad dr studentnytta i “ditt” virdeord (utbildning, gemenskap,
framtid) generellt? Brainstorma en stund ithop och skriv upp pa tavlan. Det hir fir vara
en introduktion till det projektspecifika arbetet.

2. Nista del handlar om att reflektera éver studentnyttan i de olika projekten. Gér detta i
helgrupp, samarbetal Lit alla diskutera de olika projekten i turordning. Lige nédgra
minuter pa vatje projekt. Projektledarna bor sitta med dator/papper och penna for att
skriva ner de som uppkommer om deras projekt eller saker som de tycker stimmer in pd
deras projekt.

a. Det kan vara enklare att reflektera utifran olika intressentgrupper: engagerade i
projektets organisation, studenter som besOker arrangemanget, alla LinTeks
studenter oavsett engagemangsgrad osv. Alla fir ut olika delar av studentnyttan.

3. Alla ldser tidigare drs reflektion kring studentnytta f6r sitt projekt. Det viktigaste dr ens
egna reflektioner, men se om man missat ndgot som man girna vill ha med.

4. Egen reflektion — passet bor sluta med 5 minuter reflektion. Alla bor tinka igenom
féljande fragor:

a.  Vad dr den viktigaste studentnyttan av det som framkommit?

b. Ar nagot essentiellt fér projektet?

c. Ar nagot 6verflodigt? “En bonus?”

d. Utifrdn det som framkommit: varfor dr ditt arrangemang en hornsten 1 LinTeks
verksamhet?

e. Vad tycker du personligen ér viktigast? Vad ir din drivkraft?

SWOT

Vilka styrkor, svagheter, méjligheter och hot finns det for ditt arrangemang detta ar samt for ditt
arrangemang langsiktigt? Syftet med det hir tillfdllet 4r att f4 en Gverblicksbild av det.

Att gbra:
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1. Rita upp (digitalt eller pa papper) en klassisk SWOT och brainstorma. (SWOT =
Strengths, weaknesses, opportunities, threats)

Riskanalys
Gors tillsammans med projektgruppen och liggs upp som du vill. Det dr inget som behdver
skickas in till kérstyrelsen, men meddela girna nir du genomfért den. Om karstyrelsen kidnner

behov av storre inblick i projektet ska den ocksa ga att gora tillginglig.
Att géra:

1. Identifiering av risker
2. Virdering av identifierade risker
3. Atgirdsplan
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LinTeks Arbetsmarknadsdagar 2021 (LARM)

Ansvarig:
Rebecka Jonsson, Projektledare LARM2021

Version:
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Ordlista

PL — Projektledare t6r LARM2021

PL20 — Projektledare f6r LARM2020

GA - Gruppansvarig

SG — Styrgruppen = PL + GA

PG - Projektgrupp = Kommittén + koordinatorer
LARM-organisationen/Ozrganisationen — PG + virdar
IA — Inledande anmailan

FA — Fullstindig anmalan

NA - Naringslivsansvarig LinTek

KO - Karordférande LinTek

vKO - vice Karordférande LinTek

ARG — Arbetsmarknadsgruppen inom Reftec

LN — LinTek Niringsliv

TekFak — Tekniska fakulteten vid Link&pings Universitet
Teknologer — Studenter vid TekFak pa Campus Valla och Norrképing (definitionen 1 denna
projektplan)

LSP — Linkoping Science Park

FHM - Folkhilsomyndigheten
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Bakgrund

I bakgrunden beskrivs syftet med projektet LARM2021. Aven vilken studentnytta projektet ska
bidra till och dess koppling till LinTeks styrdokument eftersom LARM ér en undergrupp inom
LinTek.

Inledning

Denna projektplan ir skriven av Projektledaren f6r LARM2021. Syftet med projektplanen ir att
vara ett verktyg for karstyrelsen for att se hur projektet fortskrider samt skapa en struktur f6r

projektet och vara ett verktyg £6r PL och PG under projektets gang.

Beskrivning av projektet

Kortfattat dr syftet med LARM att vara en motesplats f6r teknologer och féretag dir
teknologerna ska férberedas infér arbetslivet och fa inspiration inf6r sina fortsatta studier
samtidigt som det ska bidra till att féretagen far en 6kad vetskap om teknologerna och
utbildningarna vid Tekniska Fakulteten vid LiU. Det ska efterstrivas att alla teknologer kinner
att det finns potentiella framtida arbetsgivare pd missan.

LARM arrangeras i ar £6r 40:onde giangen och dr idag en av Sveriges storsta
arbetsmarknadsmissor. Sedan starten har hundratals féretag och tusentals vilutbildade
teknologer fitt méjligheten att 1 avslappnade och omvixlande miljder métas, umgas och knyta
lingvariga kontakter infér framtiden. LARM hills vanligtvis i C-huset, Kérallens matsal samt ett
talt pa Bla havet.

Hur drets upplaga av LARM ser ut kommer dndras markant fran tidigare ar pa grund av hur
liget i Sverige ser ut med spridningen av covid-19. Dock dr behovet och syftet med missan
fortfarande de samma. Som vanligt kommer LARM besté dels av en och en halv inférvecka
(pre-LARM) och dels av sjilva missdagen som dger rum den 9 februari 2021.

Under pre-LARM erbjuds event som syftar till att inspirera eller utbilda studenterna, sisom
inspirationsforeldsningar och en case-tivling. Dessutom skapas motesplatser £6r studenter och
foretag, sa som lunchférelisningar och paneldebatter. Aven event som syftar till att forbereda
studenterna infér méssan férekommer, exempelvis CV-granskning och informationspass om
hur man gir pa en digital missa. Pre-LARM kommer att vara bade digital och fysisk mycket
beroende pa ldget i Sverige vid tidpunkten och féretagens 6nskemal. Massdagen kommer vara
virtuell pa en digital plattform. Studenterna kommer har méjlighet (om situationen tillater) att
vara pd plats pd massomradet. Dir kommer man bland annat kunna fa teknisk hjélp, besoka den
digital plattformen pa en lugn plats, titta pa livesindningar fran foretag, ta en kopp kaffe med
mera. Till midssan kommer stora som sma, lokala som internationella, siljande som tillverkande
foretag, organisationer och fackférbund. Pa missdagen erbjuds teknologerna kontaktsamtal med
de deltagande foretagen. Missdagen avslutas traditionsenligt med LARM-banketten och
alternativsittningen. Tidigare ar har en separat sittning for virdar, LARM-sittningen, anordnats,
men sedan LARM2017 har alla virdar deltagit vid banketten. Hur sittningarna kommer se ut
och vilka som kommer vara inbjudna dr vildigt beroende utav FHM:s rekommendationer och
svart att siga 1 dagsliget.

Projektet genomfors av LARM-organisationen som bestir av Projektledaren, LARM-
Kommittén (17 personer) och koordinatorerna (runt 20 personer), med ansvar i sjunkande
ordning. Dessa bildar tillsammans projektgruppen. Under pre-LARM och sjilva missdagen
ut6kas organisationen ytterligare med virdar. Dessa har inga storre arbetsuppgifter och star
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under koordinatorerna, men dr av stort virde och en av de storsta grundpelarna for att projektet
ska kunna genomfoéras. Om virdar kommer rekryteras och hur manga dr i dagsliget inte
bestimt. PG kommer fortfarande att behéva hjilp runt missan men det kommer krivas
betydligt mindre hjilp 4n i vanliga fall dd runt 200 virdars tag in.

Fram till 2017 hade LARM en huvudsamarbetspartner, det vill sdga ett féretag med ett storre
avtal med LARM som bland annat har funnit som stéd for projektets projektledare och fatt
synas mer 4n alla andra utstillare. For att bli mer flexibla, erbjuda stérre bredd pa féretag till
LiUs teknologer och méjliggdra nya samarbeten har LARM sedan 2018 ingen
huvudsamarbetspattner, vilket inte kommer f6rdndras i 4r.

Uppdrag
LARM utférs varje ar av LARM-projektledaren pa uppdrag av karstyrelsen. Som tidigare nimnt
ir syftet med LARM att vara en motesplats £6r teknologer och foretag.

Studentnytta

Huvudsyftet med LARM, sasom all niringslivsverksamhet vid LinTek 4r att skapa studentnytta.
Studentnytta kan dock vara olika f6r olika studenter. Nedan féljer en diskussion om vad som
anses vara den huvudsakliga studentnyttan med LARM:

ENGAGERADE I LARM

Mycket av LARMs studentnytta tillfaller de studenter som ér direkt engagerade i organisationen.
Som engagerad fir man erfarenheter och moijlighet att utvecklas inom flera olika omréiden sa
som projektplanering och ledarskap. Man har dven méjlighet att knyta kontakt med
féretagsrepresentanter och fa sitta sin egen pragel pa ett stort projekt och att i en kontrollerad
milj6 vaga testa nya saker. Att sedan fi se nir projektet bli verklighet och kédnna att man ger
nytta till bade studenter och foretag dr ocksd en aspekt av studentnytta. En annan studentnytta
dr att man far en erfarenhet att sitta pa CV:t. Till sist dr en stor studentnytta f6r de engagerade i
LARM att ldra kdnna personer 6ver sektionsgrinserna (och frin andra universitet) och fa roliga
minnen vid sidan av studierna. Vilket kan motivera studierna dnnu mer nir man har nagot vid
sidan om. Ovan sudentnytta dr frimst skrivet utifrdn ett engagemang i projektgruppen men

giller dven f6r virdarna om dn i mindre utstrickning.
LARMS BESOKARE

De studenter som beséker LARM fir se vilka méjligheter som finns efter examen, som exjobb
eller extrajobb/sommarjobb under studierna. Det hir kan ger nytta pa flera olika sitt:

e Det breddar studenternas syn av arbetsmarknaden (manga olika foretag pa plats).

e Det gor det littare att veta vilket omrade de vi arbeta inom eller vilket omrade de inte
vill jobba inom.

e Det gér dom mer inspirerade bade i allmidnhet och till fortsatta studier.

e Det gor att dom fir en koppling till det teoretiska de ldr sig 1 kurser.

e De kinner sig mindre oroliga fér vad som vintar efter examen.

e De far en bild av vad féretag s6ker och kan vilja kurser utefter det.
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Studenterna fir ocksd mojlighet att knyta kontakt med personer frin niringslivet, vilket de kan
ha nytta av bdde efter och under studietiden. Exempel dr personer som har fatt bade
anstillningsintervju och jobb efter LARM. Genom att mingla blir studenterna ocksa bittre pa att
kallprata samt far en avdramatisering av métet med féretag vilket kan hjilp vid framtida
arbetsintervjuer. Studenterna far ocksa en storre koppling till samhillet utanfér den klassiska
’studentbubblan”. Till sist 4r LARM ocksa ett stort event pa campus vilket i sig dr roligt fér
studenterna att det hinder ndgot annat och ger variation pd eventen pd campus.

ALLA LINTEKS STUDENTER (OCH LIUS OVRIGA STUDENTER)

Aven de studenter som inte beséker LARM, men som representeras av LinTek, gynnas av att
LARM som event finns. Dels dr det en viktig indikator att LinTek 4r en organisation som inte
bara ser till studenters nytta under deras ar pa universitetet utan dven infér framtiden, men det
ir ocksa varumirkesstirkande f6r bade LiU och LinTek. LARM dr en marknadsforing av
Linkopings universitet, LinTek och teknologerna, och ett vil genomfért event héjer statusen av
alla de studenter LinTek representerar mot deltagande féretag. Dessutom innebir ett hogt
intresse f6r LARM att universitetet ser att teknologerna ir eftertraktade, vilket kan innebira
storre resurser infor framtiden. Foretagen far ocksi en 6kad kunskap om de mindre etablerade
programmen vid TekFak samt vilka kompetenser som olika studenter fran olika program har.
LARM gir med vinst vilket gor att LinTek kan bedriva annan verksamhet som ger studentnytta
pa flertalet olika sdtt for alla LinTeks studenter och 6vriga studenter pa LiU.

KOPPLING TILL VARDEORDET FRAMTID MER GENERELLT

Mellan LARM och 6vrig Niringslivsverksamhet péd LinTek ser jag ingen storre skillnad. Men ju
fler olika former av event och tillfallen som vi anordnar, desto storre chans dr det att vi ndr ut till

alla vara studenter med den studentnytta som Naringslivsverksamheten ger.
PRIORITERINGAR

Vissa delar av ovanstdende studentnytta kan inte bortses fran. En viktig sddan 4r métesplatsen
mellan studenter och féretag, samt inspirationsfaktorn. Utan dessa har LARM inte lingre ett
koncept, eftersom det dr denna studentnytta som lockar bade utstillare och studenter till
missan. Marknadsféringsaspekten dr d4ven den viktig, dd LinTeks och LiUs rykte i arbetslivet dr
centralt f6r LinTeks och LARMs fortlevnad.

En annan central aspekt dr avdramatiseringen av féretag och deras representanter; bade £6r
besdkare och engagerade i organisationen. Fér detta dr bland annat pre-LARM (och LARM-
banketten) viktiga, och idr siledes viktiga komponenter i ett vil genomfdrt projekt.

En av de absolut viktigaste hérnstenarna i projektet dr att vdga gora fel och vdga ta ansvar. Den
nytta projektgruppen tar med sig fran ett sadant arbete dr nagot som ir svart att replikera pa
annat sitt, vilket alltsd tar prioritet Gver ett perfekt event. Aven att PG far ett givande och roligt
engagemang dr viktigt f6r LARMs rykte och fortlevnad.

Kommittén har diskuterat igenom studentnytta och har sammanfattningsvis kommit fram till att

de viktigaste studentnyttorna att arbeta med ar att:

e Bredda studenternas syn av arbetsmarknaden.
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e Kunna ta reda pa vad man vill arbeta med.
e  Skapa motesplatser fOr att studenterna ska hitta jobb (fa arbetsintervjuer).

e Marknadsfora studenterna mot féretagens och 6ka deras kunskaper om vara studenter.

Utdrag ur styrdokument
Nedan listas utdrag ur de styrdokument som ar direkt relevanta f6r LARM samt kommentarer
om utdragens relevans.

REGLEMENTET:
”Projektledare LARM
Arrangera LinTeks arbetsmarknadsdagar...”

Siger sig sjilv, beskriver vad PLs arbetsuppgift ér.

VERKSAMHETSPLAN

LinTeks arbete pd de olika campusen

Ett av mélen dr: LinTek skall frimja utvecklingen av nya, och existerande, kontaktytor mellan
teknologer pa olika utbildningar.

Denna verksamhetsplanpunkt dr kopplat till att styrelsen ska undersdka hur LinTek ska arbeta
pa de olika punkterna. Det hir ir inget som direkt paverkar LARM i 4r. Diremot kan malet
ovan kopplas till LARMs verksamhet. LARM arbetar £Or att alla nivier av organisationen ska
vara en blandning av teknologer frin alla olika utbildningar. Aven besokarna pa LARM ska vara
en blandning.

BUDGETEN

Budgeten ir ett viktigt styrdokument dd det dr Karstyrelsens och FUMs (och ddrmed
studenternas) verktyg for att godkdnna ramarna f6r hur projektet ska genomféras. En
omfattande budgetrevidering kommer att géras under september da missan inte kommer att

genomforas som tanken var i varas nir budgeten rdstades igenom.
DIREKTIV FOR ARRANGEMANG

” Samtliga arrangemang skall jobba f&r att synliggéra LinTek och ge férmaner till LinTeks
medlemmar. Samtliga som arbetar pa av LinTek anordnade arragemang ska veta att LinTek ér
huvudarrangdr, vad LinTeks syfte 4r samt ha 6vergripande kunskap om LinTeks organisation.”

LARM
LARM ir LinTeks arbetsmarknadsdagar och bestir av en foéretagsmissa samt en bankett f6r
féretagsrepresentanter och teknologer.

3.1.1 Syfte
Syftet med LARM ir att vara en motesplats for teknologer och foretag.

3.1.2 Mal

e LARM ska forbereda teknologerna for arbetslivet
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e LARM ska bidra till att 6ka foretagens vetskap om teknologerna och utbildningarna vid
LiTH

e Alla teknologer ska kinna att det finns potentiella framtida arbetsgivare pa missan

e LARM ska bidra positivt till LinTeks ekonomi.

3.1.3 Organisation
Till sin hjélp i arrangerandet av LARM ska projektledaren ha en kommitté. Inom kommittén ska
det finnas en person som i den hindelse att projektledaren inte kan fullgbra sina uppgifter trider

in i dennes stalle.

Direktivet f6r LARM dr grunden f6r hur och varfér projektet ska genomféras och de mesta dr

redan nimnt tidigare 1 denna projektplan.

MAL- OCH VISIONSDOKUMENT
Varje teknolog skall, efter examen, vara vil forbered for arbetslivet

Strategi:

e LinTek skall arbeta f6r att ge teknologerna goda kontakter infér arbetslivet under sin
studietid.

e LinTek skall arbeta f6r att teknologerna far god insikt i arbetslivets méjligheter och
krav.

e LinTek skall arbeta for att forbittra forutsittningarna £6r teknologer att anskaffa sig
erfarenhet infor sitt framtida arbetsliv under studietiden.

Alla teknologer skall kidnna stolthet och samhorighet med varandra
Strategi:

e LinTek skall arbeta for att frimja gemenskap Gver campusgrianserna.

e LinTek skall frimja utvecklingen av nya, och existerande, kontaktytor mellan teknologer
pé olika utbildningar.

LinTek skall vara en slagkraftig organisation med stark integritet
Strategi:

e LinTek skall arbeta f6r att kontinuerligt stirka sitt varumirke samt att den bild av
LinTek som omvitlden har dverensstimmer med den organisation som LinTek 4r och
vill vara.

e LinTek skall aktivt och strategiskt arbeta fOr att ingd nya, samt stirka sina nuvarande,

samarbeten med andra organisationer.
LinTek skall ha en effektiv och tydlig intern organisation
Strategi:
e LinTeks organisation skall kontinuerligt utvecklas.
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e LinTeks arbete skall priglas av god kontinuitet och dokumentation.
LinTek skall vara en attraktiv organisation for teknologer att engagera sig i
Strategi:

e LinTek skall arbeta for att det skall vara roligt och givande att engagera sig i LinTek,
oavsett niva av engagemang och tidigare erfarenheter.

e LinTek skall frimja en gemenskap bland LinTek-aktiva.

e LinTek skall arbeta med att kommunicera sin verksamhet, samt fordelarna med
engagemang, till teknologerna.

e LinTek ska arbeta f6r en héllbar arbetssituation {6t sina engagerade och arvoderade

Kommentar: Virt att kommentera ér att de tre sista strategierna kan bli mer utmanande i ar. PL
och PG kommer behéva arbeta pd nya sitt £f6r att kommunicera engagemanget LARM. Det dr
dven viktigt f6r PG att fortsitta arbeta for ett mer hillbart engagemang och inte glémma bort
det nir saker kommer vara annorlunda i ar.

LinTek skall alltid sitta teknologerna i centrum
Strategi:

e LinTek skall utga fran teknologernas 6nskan och vilja i all sin verksamhet.

e LinTek skall alltid sitta teknologerna i centrum vid allt arbete.
LinTek skall vara den sjilvklara representanten for teknologer
Strategi:

e LinTeks engagerade och arvoderade skall agera 6ppet och vilkomnande mot
teknologerna.

Allpminna kommentarer: Dessa visioner dr viktiga att ha med sig i projektet dé det dr kopplade till
tidigare ndimnd studentnytta och huvudsyftet till varfér projektet genomférs. Att ha teknologen i
centrum och jobba for att de ska vara vil forberedda infér arbetslivet dr extra viktigt att ha i
atanke nir uppligget av missan gérs om. Aven att det ska vara en attraktiv organisation att
engagera sig i dr en av de viktigaste malen f6r LARM och LARMs fortlevnad.

Genom tiderna

e 1981 Forsta LARM arrangerades

e 2009 LARM anordnas i bdde A- och C-huset for férsta gingen

e 2012 LARM slar fjoldrets rekord med sina 154 utstillare, en iPhone- och
Androidapplikation ersitter LARM-katalogen samt ett 1000 m2 tilt byggs pa Bld Havet
for ytterligare missyta

e 2018 HSP — Huvudsamarbetspartner var ett foretag som betalade extra fOr att fa synas
pa trycksaker samt fa triffa PG bland annat. Detta tog man bort under LARM2018 da
pengarna ej behévdes samt att det mest stallde till krangel med
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avtal/betalning/forvintningar osv. (Sen ar det alltid lite coolt att in inte behéver ha
massa loggor pa viskor/klider osv)

e 2020 — pre-LARM anordnades av LinTek Niringsliv. Tanken fran 2019 var att ta bort
pre-LARM helt f6r att minska arbetsbelastningen f6r PG och ga mot ett mer hallbart
engagemang.

e 2020 — Bankettansvarig togs bort for att forséka minska arbetsbelastningen f6r PG och
ga mot ett mer hallbart engagemang och avgiende PL planerade istillet banketten.

e 2021 — pre-LARM kommer aterigen arrangeras av LARM

Utvecklingsomraden

Kommunikation med virdarna har linge varit en utmaning fér LARM. Att méanga virdar kinner
personer PG ir en utmaning da det leder till att frigorna fran virdarna kommer till hela PG. Att
da ge samma svar utan att ansvariga for olika omraden blir 6verrésta med fragor dr en utmaning

och ett omrade dir det finns rum fér forbattring.

LARMSs hemsida och 6vriga digital hjidlpmedel f6r bade intern och extern kommunikation 4r i
behov av férbittring. Detta for att underlitta PGs arbete samt nd ut bittre till bade vérdar,
téretag och studenter. Att lyckas nd ut till studenter 1 en vardag dir det ér ett Gverflod av
information fran olika kanaler 4r en utmaning. LARM kan utvecklas i att synas pa ritt stillen for
maximal marknadsféring i f6rhéllande till den arbetskraft som det kriver. Hittills har dven
LARMSs hemsidan gjorts om i grunden flera ginger de senaste dren vilket gbra att man till viss
del inte har fortsatt utveckla dar forra dret slutade utan man har borjat om fran borjan flera

ganger.
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Malbild

Hir beskrivs avgransningar dvs vilka forutsdttningar och begrinsningar som finns f6r projektet.
Aven vikta fokusomriden som LARM2021 har for att lingsiktigt férbittra LARM tas upp. Till
sist dr aven malen med projekten uppdelad i tre olika nivier med.

Avgransning
INTRESSENTER
For att avgransa LARM delas dess intressenter in i priméra, sekundéira och resterande

intressenter.

e  Primira intressenter utgor samtliga teknologer* som gar en utbildning eller ldser
fristiende kurser vid TekFak, samt LinTek som organisation.

e Sckundira intressenter ir de foretag som direkt eller indirekt deltar i LARM, dir direkt
avser de foretag som pd ndgot sitt deltar i LARM och indirekt avser de féretag som
bjuds in men av ndgon anledning viljer att tacka nej till deltagande. De sekundira
intressenterna avgransas till endast de féretag som har de primira intressenterna som

malgrupp for framtida anstéllning,

e Resterande intressenter inkluderar, men begrinsas ¢j till, 6vriga studenter och anstillda
vid LiU, alumner frin LiTH/TekFak, andra foretag som ej bjuds in till arets upplaga av
LARM samt &vriga personer och organisationer som pé nagot sitt paverkas av LARM.

LARM ska i den mén det gar utan att forsdmra for de primira och sekundira intressenterna

genomfoéras si att negativ paverkan pé de resterande intressenterna minimeras.

*Med teknologer menas i den hir projektplanen studenter vid TekFak pd Campus Valla och
Norrkoping. Pa grund av geografiska anledningar och studieprogrammens skillnad raknas inte
studenterna vid Campus Malmsten med dér. Diremot ska ingen skada ske f6r dessa studenter

under projektets gang.

LOKALER

Eftersom de primira intressenterna befinner sig pa Campus Valla och Campus Norrkdping
kommer marknadsféring av LARM och genomférande av pre-LARM avgrinsas till dessa
omriden. LARM2021 kommer avgrinsas till att endast ha massomrdde pa Campus Valla frimst
beroende pa tillginglighet av lokaler samt att majoriteten av de primdra intressenterna befinner

sig dir.

EKONOMI
FuM tar fram en rambudget som Karstyrelsens ligger en styrbudget utifrin som i sin tur sitter

grinserna f6r missan rent ekonomiskt.

PROJEKTGRUPPEN

Projektgruppens storlek begrinsas av ekonomiska och organisatoriska skil. Projektgruppen
kommer bestd av 17 kommittémedlemmar och runt 20 koordinatorer. Dessa kommer vara
studenter och deras arbetstid med LARM kommer dérfor vara begrinsad. Antalet virdar, om
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arbetskraft inte gir att 16sa pa nagot annat sitt, kommer att vara max XXX och deras tid ir
begrinsad ytterligare da de 4r involverade i projektet under en kortare tidsperiod.

Projektledaren f6r LARM har dven andra uppgifter inom LinTek vilket begrinsar dennes
tillgingliga arbetstid.

TIiD

Projektets lingd bestims frimst av datum for rekrytering av projektledare samt datum for
missan. Dirtill kommer datum {6r rekrytering av kommitté, koordinatorer och virdar vilket till
viss del dr beroende av LinTeks 6vriga rekryteringsperioder. Vidare paverkas projektet av yttre
faktorer s som tenta-perioder, sommar- och julledighet samt andra massor och
niringslivsevent. Ovan nimnda faktorer paverkar projektets faser och kan leda till sniva
deadlines.

Fokusomrade

Fokusomraden ér arsspecifika och ska kopplas ihop med specifika atgirder som ir tidnkta att
leva 6ver tid och dirmed forbittra hela projektets koncept lingsiktigt. Under LARM2020 var ett
fokusomride ”Social Impact Zone”. I ar ser missan helt annorlunda ut vilket betyder att mycket
kommer genomféras annorlunda jaimfért med tidigare dr. Dessa fokusomraden ér framtagna
utefter vart det har funnits behov av férbittring under tidigare 4r men dr anpassade efter detta

ars forutsittningar.
FOKUSOMRADE 1: DIGITALISERING

Som tidigare nimnt sé lever vi i en speciell tid och mycket av de som tidigare har gjorts kring de
mesta som ror LARM kommer att behéva forindras i ar. Aven tidigare 4r sd har fysisk
marknadsforing lett till annu mer arbetsbelastning i PG didr manga redan har en hég
arbetsbelastning. Dirav kommer ett fokusomrdde under LARM?2021 vara digitalisering.

Atgirder som ska goras:

Atgird Ansvarig

Den digitala plattformen Graduateland kommer anvindas under | PL {&r tillfillet, ansvarig
missan kommer utses senare
LARM kommer ta in tre Webbutvecklare som kootrdinatorer Webb & IT, MF

samt en Koordinator Foto & Film

Workshop for att géra hemsidan mer anvindarvinlig Webb & IT

Workshop om hur LARM syns mot studenterna pd nya sitt MF,

kommer genomfdras med olika gruppkonstellationer Kommunikationsgruppen
och PL

Flera workshops om missans uppligg har genomférts och PL

kommer genomféras
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Gora en omfattande utvirdering f6r hur alla nya koncept PL och PG
fungerade och vad som borde slopas eller fortsitta anvindas

under kommande LARM

FOKUSOMRADE 2: INFORMATIONSSPRIDNING TILL VARDAR OCH RUNT
MASSDAGEN

2019 var ett fokusomrade ”Virdar pd LARM?”, da gjordes flera positiva forindringar f6r
virdarna dir inkluderat informationsspridningen. Det finns fortfarande férbittringspotential
kring hur kommunikationen med virdarna sker och frimst vilken information som
projektgruppen har kring méssan.

Virdarna kontaktar sin kontaktperson som sedan har frigat ansvarig i PG flera ginger om
samma sak. Det hir har lett till en 6kad arbetsbelastning f6r de poster som redan ar hart
belastade veckorna innan massan.

Informationsspridningen dr extra viktigt i ar eftersom ingen vet ndgot fran bérjan. I vanliga fall
kan bade studenter, LARM-organisationen och f&retag utga ifrdn hur det varit tidigare 4r.

For att fa en tydlig kommunikation mot virdarna samt inte skapa dubbelarbete £6r PG kommer
ett fokus 2021 att vara “Informationsspridning till virdar och runt méssan”. En ytterligare
tydligare kommunikationsplan ska tas fram som gér det tydligt £6r alla i PG, inte bara de med
virdansvar, vem som ir ansvarig for kontakten med virdar. Aven ett bra system for att alla i PG

ska ha den information som krivs veckorna runt massan.

Ifall det inte blir ndgra virdar under missan kommer fokus att ligga pa enhetlig och tydlig
informationsspridning till studenter och féretag frin PG. Det kommer att vara visentligt

eftersom maissan kommer att vara annorlunda i ar.

Atgirder som ska goras:

Atgird Ansvarig

Se 6ver de olika kommunikationskanalerna till virdarna och SG

bestimma vilka vi ska satsa pa

Ha mote med alla med virdansvar fOr att prata igenom Ansvarig GA bestims
infomoten, mailutskick och liknande senare

Skapa en FAQ fér PG Bestdms senare

Skapa en FAQ f6r virdarna pa hemsidan

Informationsansvarig och

Webb & IT

Ha brainstorming méte med PG eller KM £6r att diskutera hur vi
nar ut till studenter med det nya upplagget

PL (kallar till méte),
Kommunikationsgruppen

Skapa informationstext eller film f6r att f6érklara hur man som
student gar pé en virtuell méssa

Kommunikationsgruppen
och Informationsansvarig
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Ta fram en tydlig plan pd hur vi nir féretag med information och | SG, Niringslivsgruppen
tips infor att gi pa en virtuell missa

MINDRE FOKUSOMRADE: GREEN ZON

2020 var ett fokusomrade Social Impact Zon. Detta var ett bra och uppskattat inslag i LARM
som manga uppskattade och som ligger ritt i tiden. Dock s gjordes det hir f6r forsta gingen
och manga saker gjordes is sista sekund och kan fortsitta f6rbéttras. Under LARM2021
kommer detta koncept utvecklas och anpassas utefter de nya uppligg pa missan. Huvudansvar
har Foretagsansvarig med fokusomride Green Zon. Hittills har beslut tagit om att dépa om det
till Green Zon och fokusera mer pa den miljdmissiga hdllbarheten detta pd grund av att
kunskapen om vad Social Impact innebir ir relativ ldg och det var méanga som var forvirrade
kring de féregiende dr. Forindringarna av omradet utgér fran féretagens och studenternas
kommentarer 1 utvirderingarna.

Effektmal

LARM sorteras under LinTeks vardeord Framtid. Arbetet bakom virdeordet Framtid innebir
att marknadsféra TekFaks studenter gentemot naringslivet likvil som att visa studenterna en
bredd av karridgrméjligheter. LARM ér en del inom LinTeks niringslivsverksamhet och skapar
uppmirksamhet 4t LinTek. Férhoppningsvis leder detta till att fler teknologer fir upp 6gonen
tor LinTek, och det med en positiv syn.

Nr Effektmal Koppling till LinTeks virdeord och eller
maldokument
1 LARM ska bidra till att 6ka féretagens | “Studenter vid LiTH ska ha lysande
vetskap om teknologerna och framtidsutsikter”

utbildningarna vid TekFak.

2 LARM ska ge studenterna kontakt ”Varje teknolog skall, efter examen, vara vil
med niringslivet torbered f6r arbetslivet”
3 LARM ska bygga varumirket LinTek | "Samtliga arrangemang skall jobba for att

och ge férmaner till dess medlemmar | synliggéra LinTek och ge férmaner till
LinTeks medlemmar.”

4 LARM ska vara ett attraktivt och ”LinTek skall vara en attraktiv organisation
sunt, storre projekt for teknologerna | att engagera sig i’
vid LiU att engagera sig i

5 LARM skall bidra positivt till LinTeks | ”LinTek skall ha en stabil ekonomi”
ekonomi

Koppling till fokusomraden:

Om informationsspridningen till virdar och runt missan blir bittre si uppfylls 4.
Digitaliseringen bidrar till direkt till 1, 2 och 3 eftersom missan och stora delar av
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marknadsforingen kommer genomféras digitalt. Pa lingre sikt bidrar dven digitalisering med att
gbra LARM till ett sundare projekt att engagera sig i (4).

Projektmal
Nr Projektmal Koppling till effektmal
a Anordna en féretagsmissa 1,2,3,4,5
b Anordna pre-LARM 1,2,3,4,5
C Anordna LARM-banketten 3,4 (eventuellt 1, 2, 5)
d Ha med minst 75 féretag under LARM 2
e Ha med LinTek p4 allt marknadsféringsmaterial 3
f LinTeks medlemmar ska ha fOrtur att fd engagera | 3
sigi LARM
g Stirka LARMs anknytning till LinTek genom 3,4
utbildningar om LinTek pa forsta métet efter att
organisationen expanderat
h Genomfdra uppbyggnad och rivning av missan 3,4
pé ett bra sitt
i Skapa mervirde f6r hela LARM-organisationen 2,3, 4
uppmitt i att Gemenskapsindex inom LARM ir
minst 4 av 5 och att 6ver 80 % av virdarna ska
kunna tinka sig vara vird pd LARM igen
j Skapa ett tydligt avslut pd det praktiska arbetet 3,4
kring massan med deadlines och information om
vad som hinder efter missan
k Verka for att alla typer av teknologer besoker 1,2
LARM via den digitala plattformen som
undersoks i studentutvirderingen
1 Verka f6r att teknologer i alla arskurser beséker 1,2
LARM via den digitala plattformen
m Verka for att alla typer av teknologer ska se 4
LARM som en mdjlig och attraktiv organisation
att engagera sig i mitt i studentutvirderingen och
virdutvirderingen
n Verka f6r bevara en bra relation med foretag och 1,5
fa 6ver 80% av foretagen som vill aterkomma till
LARM i utvirderingen
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Oka forstaelsen for LARM och dess kultur hos 1,5

0
ovriga LinTek, och tvirt om som underséks i
Gemenskapsindex efter projektets slut

p Verka £Or att bevara studentnyttan genom att 6ver | 2, 3
80% av studenterna kinner att LARM var virt att
besoka, vilket undersoks i studentutvirderingen

Processmal

Nr Processmal Koppling till projektmal
1 Ungefirligt uppligg av missan a, b
firdigstillt den 25 September
2 Ha flera ans6kningar dn i, m
koordinatorplatser
3 Ha en fullstindig produktportfdlj | a, b, c
senast den 30 Oktober
4 Ha exakt uppldgg av missan klart | a, b, ¢, h, k, I, n
forsta december
5 Paskrivna avtal med foretag en a,b,d
manad innan missan
6 Utkast till utvirdering fardigstillt | j, n, p
innan jul
7 Ha minst 400 studenter a,kLn,p
registrerade i den digitala
plattformen 1 vecka innan
missdagen
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Organisation

I detta kapitel beskrivs LARM-organisationens uppbyggnad, dess olika nivder och
ansvarsomriden for dessa. Aven interna resurser inom LinTek samt externa samatrbeten finns
med.

Struktur

LARM2021 leds av en heltidsarvoderad projektledare som dr ytterst ansvarig for projektet.
Ut6ver att leda projektet sitter Projektledaren dven med i LinTeks ledningsgrupp varfor diverse
uppgifter dirifran tillkommer i projektledarens vardag. Projektledaren f6r LARM ska dven
tillsammans med LinTeks Niringslivsansvarig representera LinTek i ARG vilket innebir ett
minimum om 4 tvidagarsmoéten under verksamhetsaret. Projektledaren arbetar under perioden
2018-06-01 till 2019-06-31.

Projektledaren tillsitter en kommitté bestdende av 16 personer uppdelad i tre grupper;
massguppen, ndringslivsgruppen och kommunikationsgruppen, vardera med en gruppansvarig.
Gruppansvarig bildar tillsammans med PL styrgruppen. Kommittén tillsitts i slutet av april och
bérjar sitt arbete med LARM i samband med héstterminens bérjan dven om visst arbete pagar
under sommaren. Nedan dr en bild av Kommittén 2021.

Projektledare

GA Kommunikation GA Nringsliv
o |nformationsansvarig | gl Art Director Foretagsansvarig*3

MF (Kampanj &
Rekrytering)

GA Méssa

wad Massansvarig Logistik [l gl Eventansvarig*2

MF (Externa

ad Méssansvarig Dekor samarbeten)

— Serviceansvarig —

MF= Marknadsféringsansvarig

I oktober tillsdtts 20 koordinatorer f6r att komplettera Kommittén. Tillsammans utgor
Kommittén och Koordinatorerna projektgruppen. Ett organisationsschema f6r hela
projektgruppen kan ses i Bilaga 1. Hela projektgruppen férutom projektledaren utfor sitt arbete
med LARM vid sidan av studierna.

Beroende pa mer detaljerat uppligg av missan kommer maximalt 100 virdar tillsittas som
jobbar under pre-LARM, byggnation av missan, missdagen och rivningen av missan. Aven
virdarna arbetar med LARM vid sidan av studierna.

Beskrivning av ansvar hos de olika posterna inom LARM-organisationen:
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Projektledaren

Projektledaren (PL) har i uppgift att driva projektet framat. PL ansvarar for att rekrytera
Kommittén. PL ska dven leda projektmedlemmarna, f6lja upp deras arbete och arbeta
for att missan blir genomférd med bista tinkbara resultat. PL skall ocksad regelbundet
avrapportera till Kérstyrelsen om projektets status. PL ska se till att budget f6ljs och
revideras vid behov. PL ska ta 6vergripande beslut om projektets utformning men har
vid behov ritt att ta beslut pd detaljniva. Behov kan exempelvis vara beslut som
paverkar organisationen, studenterna eller féretagen pa ett negativt sett.

Gruppansvariga

Gruppansvariga (GA) ir tre stycken och ansvarar for att leda projektmedlemmarna i
sina respektive grupper (niringsliv, méissa och kommunikation). De haller regelbunden
kontakt med projektledaren och rapporterar till denne vad som sker i
kommittégrupperna samt hjilper denne att samordna mellan grupperna inom projektet.
De tre GA delar dven pé ansvarsomradet teambuilding under aret. GA hjilper dven PL
att arbeta lingsiktigt med projektet. GA hjilper PL att ta évergripande beslut om
projektets utformning, de har dven ritt att beslut i frigor som rér subgruppens arbete.

Kommittémedlemmarna

Kommittémedlemmarna har till ansvar att planera och genomféra sitt specifika omrade
samt att rekrytera och leda eventuella organisationsmedlemmar som dr understillda dem
sjalva. Kommittémedlemmarna har ritt att ta beslut inom sina ansvarsomraden.

Koordinatorer

Koordinatorerna ansvarar fOr att deras tilldelade ansvarsomriden skots. De ska
rapportera till sin kommittémedlem kontinuerligt och checka av med dem. De ansvarar
dven for det operativa ledandet av virdar.

Virdar
Dessa ansvarar for sin specifika uppgift under missans genomférande. De ansvarar £6r
att komma i tid och gbra jobbet det dtagit sig.

Tillgangliga resurser och forutsattningar (+intressentanalys)

Vad

Anvindning

Material fran tidigare LARM

En grund att std pa i projektet. Minskar

uppstartsstrickan och arbetsbelastningen.

LinTeks ekonomiska forutsittningar

Nédvindigt for att ha kapital att réra sig med

innan fakturorna frin massan ar betalda

LinTeks materiella resurser, ex projektlandskapet,

bil, projektor etc.

Ekonomisk resurs nédvindig for att halla budget

LinTeks medlemsregister

Moijliggora att premiera LinTek-medlemmar f6r

poster som t.ex. foretagsvirdar.

Samarbete

Interna samarbeten
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Vem/vilka Anvindning
Karstyrelsen Styrning och uppféljning
Kirledningen Rad och bollplank

Niringslivsansvarig LinTek

Erfarenhetsutbyte, bollplank och  synkronisering
niringslivsverksamhet inom LinTek

Foretradare inom LARM

Rid, bollplank och erfarenhetsutbyte

LinTek Niringsliv

Erfarenhetsutbyte mellan PG/ utskott samt

synkronisering av niringslivsverksamhet inom LinTek

Proffsen (LinTeks projektledare)

Erfarenhetsutbyte och bollplank mellan LinTeks
projektledare gillande projektledning.

SOF-kommittén

Erfarenhetsutbyte f6r kommittén gillande frimst
projektplanering

Externa samarbeten

Vem/vilka

Anvindning

Extern mentor frin LSP

Stod for PL i ledarskapsfragor.

LiU, Karservice och Eurest

Lokaler till frimst massdagen.

ARG Erfarenhetsutbyte och bollplank f&ér projektledare och
niringslivsverksamma inom Reftec gillande
projektledning och niringslivsfragor.

Erfarenhetsutbyte mellan kommittéer inom Reftec.

Sektionsmissorna Erfarenhetsutbyte f6r PL

Erfarenhetsutbyte f6r Kommittén

Beroenden (ldentifiera = férstaelse och paverkan)

Vad

Varfor

Budgeten

Som nimnt tidigare: Nédvindigt for att ha
kapital att rora sig med innan fakturorna frin
massan ar betalda.
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Corona

Spridningen av covid-19 och regeringens
restriktioner och LinTeks riktlinjer i
forhallande till de paverkar i stor utstrickning
projektets utformning samt planering

Datum

Datum f6r LARM och pre-LARM ir
beroende av datum f6r andra liknande
missor i Sverige samt de generella
ansokningsperioderna fér jobb och
sommarjobb

SWOT

Styrkor
e Brainarbetade rutiner - man har en

grund att sta pa

Generellt ett starkt varumirke pa

campus och bland féretag

En taggad kommitté

Bra blandning av drskurser i kommittén

Finns manga hostmassor + ARG att ta

inspo och hjilp ifran

LinTek har en stark ekonomi

Finns erfarenhet av LARM i bade KL

och KS

PL har god insikt 1 LARM fran borjan

samt har méanga kontakter frain gamla

Svagheter

Tidskrdvande arbete f6r PG

Inte s starkt I'T-system

Inte sd bra blandning av program i
kommittén

Svart att fd engagerade studenter
TekFak finns pa 2 (3) campus
LARM ir “sent” pa jobbsSkningsaret

e Digital missa

Utstillare dr vana att anvinda digitala
plattformar

Innan covid-19 (fortfarande vissa
branscher) bra arbetsmarknad

Svarare f6r studenter att komma ut i
atbetslivet = storre behov av att knyta
kontakter

Sektionsmissorna dr taggade pa
samarbete

PG
e Man fir mycket som engagerad i
LARM
Mojligheter Hot
e Finns manga digitala plattformar att e Covid-19
anvindas sig av e  Restriktioner fran FHM och
e Underlitta interna arbetet LinTek

Foretag har egna restriktioner
Dilig ekonomi inom manga
branscher och ligkonjunktur
Folk idr permitterade

Campus halvt pa distans
Externa leverantorer ligger ned ex Jexpo,
taltleverantor gar i konkurs

kanske inte ga pa pre-LARM
Trend att foretag gér egna event utanfor
karerna/sektionerna

konkurrens om kompetenta engagerade
studenter
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Tidplan, tidsramar

Projektet startades nir PL blev invald dvs. 8 Mars 2020. Projektet kommer avslutas under Mars
2021. Se Bilaga 2 f6r Gantschema samt Bilaga 3 f6r planering av méten och event.

Avvikelser

Projektledaren har regelbundna avstimningar med sin kontaktperson i Kérstyrelsen dir
projektets gang diskuteras och avvikelser tas upp. Vid omfattande avvikelser mellan dessa
avstimningar meddelas presidiet omgdende.

Ansvarsfordelning och beslutsfattning

Vad Anvindning

Projektledare f6r LARM Ledning, planering och genomfdrande av LARM2021

LARM-Kommittén Planering och genomférande av LARM2021

Koordinatorer Genomférande av LARM2021

Virdar Byggnation, ruljans under och rivning av missan

Karstyrelsen Styrning och uppféljning

Kirledningen Réd och bollplank. Hjilpa till pA missdagen
Utmaningar

Den storsta utmaningen med projektet 1 4r 4r att genomfdra en missa som i sd stor utstrickning
som m&jligt uppfyller studentnyttan och det behov som studenterna har i dr. Arbetsmarknaden
ir 6verlag tuff 1 dagslidget och ménga studenter dr mer oroliga dn tidigare 6ver sin framtid.
Dirmed dr det extra viktigt att vi kan inspirera studenterna samt ge mojligheten att hitta
framtida jobb och exjobb och knyta kontakter.

Att inte kunna genomféra projektet i den utformning som den tidigare har genomfoérts ér en
stor utmaning. Det innebdr att nya koncept behdver tas fram och att det 4r svarare att £ stéd
och inspiration frin tidigare ar, vilket har underlittat planeringen av missan tidigare 4r. Aven en
nya budget beh6ver ldggas vilket ocksé dr en utmaning.

En annan utmaning ér att hitta studentnytta f6r ALLA TekFaks studenter. Det finns mindre
sektioner som det av olika anledningar dr svarare att hitta relevanta utstillare till. Det finns ocksa
ett problem i att vissa utstillare 4r vildigt instilld pd att de ska ha personer fran de stora
programmen och saknar kunskap om vilka kunskaper studenterna vid de mindre programmen
har. Aven att vissa utstillare 4r vildigt fokuserade p4 endast de hégre arskurserna ir ett problem
som finns.
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Riskanalys

En stor risk (som redan har uppkommit) dr att FHMs rekommendationer och regeringens

restriktioner gor det omdiligt att genomféra missan fysiskt likt de har gjorts tidigare. Denna risk

kommer péverka projektet i vildigt stor utstrdckning. En atgdrdsplan har tagits fram och

kommer kontinuerligt att uppdateras utefter som besluts tas och pandemin utvecklas.

Atgirder:

PL har kontinuerlig kontakt med Projektledarna f6r sektionsmissorna pa TekFak och
Projektledarna fér varmidssorna inom ARG f6r att diskutera vigar framat och bolla
tankar.
PL gir pa ARG-triffar for att diskutera hur dven héstmassorna ligger upp sina missor.
SG, Eventansvarig och Webb & IT har méte med Graduateland f6r att £ en bild av
plattformen.

o Resterande Kommitté kommer introduceras f6r Graduateland
PL har méten med foretag fOr att diskutera deras behov samt vilka restriktioner de har.
Flera workshops kommer hallas med Kommittén fér att komma pa upplidgg pa missan.
Workshops kommer hillas med PG f6r att komma fram till hur man nar ut till
studenter med missans nya upplidgg och fir dom att delta
En ny budget ska goras.
Marknadsféringsansvariga samt Art Director har planerat en till st6rsta del digital
marknadsforing samt ett uppligg f6r corona-siker monter marknadsféring,
Kommittén kan férhoppningsvis dka pa ARKAD (Lund) och Armada (Stockholm) f6r
att fa inspiration pa hur missan kan utformas samt ta lirdomar av vad som kan goras
annorlunda.
PL kan férhoppningsvis aka pi Utnarm (Uppsala) av samma anledning. Ovriga i PG ir
tillsammans inne pa Graduateland for att se den delen av missans utformning.

Tidsplan och méten:

September:

Kick-off — workshop om studentnytta och upplidgg av missan.
o Aven koordinatorposter kopplat till uppligg diskuteras.
SG tar beslut vilka koordinatorposter som ska tillsittas.
PL sitter budget med stéd fran vIKKO och SG.
Moéte med Niringslivsgruppen och Informationsansvarig angiende 6ppnande av IA:n.
o Aven siljpitch och vilken information som ska och far kommuniceras till
utstallare diskuteras sa att vi ger samma information till alla utstéllare.

V.37 SG tar troligtvis ett beslut om digital eller fysisk massa.

En storre riskanalys workshop kommer att genomféras med hela PG under hésten. Foljande

punkter kommer tas upp och diskuteras:

Identifiering av risker
Virdering av risker

Atgéirdsplan
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Genomforande

Pa grund av att ett beslut nyligen dr taget om att missan ska genomforas till stor del pa distans
ir planeringen av genomférandet 6versiktlic och kommer uppdateras under projektets ging.
Aven for att inte detaljstyra projektgruppen i deras arbete gérs ingen detaljerad plan. De stora
omrdden som ska genomféras dr:

UPPSTART

Uppstarten av kommittén dr genomford. Dels startades det upp innan sommaren med korta
informationsmoten. Pa grund av att projektledarens (som inte hade borjat arbeta heltid) tid samt
att universitetet hade distanslige sa genomfdrdes endast teambuildnings aktiviteter 1 respektive
subgrupp. Under sommaren startade projektledaren upp arbetet genom Sverlimning och
planering av projektet. D4 Kommittén genomfdr engagemanget vid sidan av studierna sa arbetar
de inte sa mycket under sommaren och den riktiga uppstarten med teambuildning aktiviteter,
workshops, skrivande av gruppkontrakt och sd vidare efter sommaren. Koordinatorerna
kommer nir de kommer in att ha en kortare uppstart med informationspass samt
teambuildning.

PLANERING OCH GENOMFORANDE

Overgripande planering bestir av att planera uppligget av missan for att passa for bade
studenter och foéretag. Under planeringen kommer flertalet worskhops att genomfdras dels f6r
att bestimma exakt hur méssans utformning ska vara samt hur detta ska férmedlas till bade
studenter och féretag. Marknadsféringen till féretag och studenter ér viktig f6r att de ska se
virdet av de olika delarna av missan samt forstd hur man deltar pa en digitala méssa pa bista
satt.

Viktiga milstolpar f6r féretag och studenter:
Foretag

Inledande anmilan (IA) — dir féretagen anmialer sig till méssan. Hér gors bara en 6vergripande
anmalan att man vill delta. Anmalan blir bindande. Datum: 24/9 — 16/10.

Fullstindig anmalan (FA) — efter IA:n sa viljer foretagsansvariga vilka féretag som far stilla ut
péd missan. Dessa féretag gor da en fullstindig anmalan dir de fyller i vilka tillval som de vill ha
(ex kontaktsamtal eller bankettbiljett). Datum: 26/10 —20/11.

Registrering i Graduateland — ndr féretaget har anmilt dig i FA:n (eller lite senare) fir det en
link for att registrera sig pd den digitala plattformen Graduateland. Vid detta moment ska det
finnas beskrivningar pa hur man anvinder plattformen samt tips pa hur man far ut de mesta av

massan.
Studenter

Marknadsféring och rekrytering av koordinatorer — denna process ser likadan ut som tidigare ar
bortsitt fran att mer fokus ligger pa den digitala marknadsféringen och att intervjuer sker pd
Zoom. Alla studenter som soker till koordinator fir kommer pé intervju. Koordinatorerna ska
vara tillsatta innan omtenta-p i oktober.
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Marknadsforing och rekrytering av virdar — beroende av hur behovet av arbetskraft kommer se
ut sa ska virdar rekryteras. Virdarna intervjuas inte utan viljs ut med hjilp av en algoritm och
en kort motiverande text.

Marknadsféring av missan — att marknadsféra hur missan kommer att vara i ar och virdet av
att delta fOr alla studenter (dven de yngre arskurserna) dr ett av de mest kritiska momenten for
ett lyckat projekt.

I genomférandet ingar sjilvklart ocksd pre-LARM och LARM, vilket ér tvd intensiva veckor.
Aven fakturering ingir hir.

UTVARDERING OCH OVERLAMNING

Utvirdering av projektet innefattar dels skrivande av personliga testamenten. PG kommer dven
att ha en gemensam utvirdering da man bide diskuterar hur arbetet med LARM gick och hur
resultatet blev. Utvirderingar av virdar, studenter och foretag kommer att genomféras. Aven

utvirdering av digitala missor kommer att goras tillsammans med projektledarna inom ARG.

Overlimning kommer att ske mellan féretridare och eftertridare, frimst for projektledaren men
ocksd f6r kommittémedlemmarna.

For mer detaljerat vilka veckor som vilka moment kommer genomforas se Bilaga 3.
Rapporteringstillfillen till hela karstyrelsen:

- 21/9 — Diskussion om projektplanen, huvudsyftet med arets massa, prissittning och
budget.

- XXX - Diskussion om budgeten samt uppfdljning om missans uppligg och status pa
antal anmilda f&retag.

- 23/11 — Uppféljning av missan — specifikt en mer detaljerade beskrivning av hur
missan kommer gi till samt hur PG planerar att marknadsfora sig mot studenter.
Uppdatering pd hur manga féretag som 4r anmilda och hur budget-utfallet vintas bli.
Rapport om hur manga koordinatorer som sékte och hur manga som blev antagna.

- 29/3 — Utvitdering av missan.

Utover dessa tillfillen sa har PL regelbundna avstimningar med sin kontaktperson 1 KS samt

Presidiet och via dessa kanaler nis hela KS med uppdateringar om hur projektet fortskrider.

Leverans och avslut

For att projektet ska vara avslutat ska féljande kriterier uppnitts:

e Pre-LARM, missan samt banketten ska vara genomférda
e Utvirdering med féretagen genomférd och sammanstilld.
e  Utvirdering med studenter genomférd och sammanstilld.

e  Utvirdering med kommittémedlemmar samt koordinatorer genomférd och samman-
stilld.

e Utvirdering med eventuella virdar genomférd och sammanstilld.
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e Utvirdering tillsammans med ARG-missorna ska vara genomférd och sammanstilld.

e Kompletta testamenten fran samtliga kommittémedlemmar och koordinatorer ska vara
inldimnade.

e Tillrdcklig stidning genomférd av projektgruppens mailinkorgar, drive-dokument,
podio-konton och strimla onddiga avtal.

e Inventarier ska vara tillbakalimnade till sin ritta plats och inventarielistor ska vara upp-
daterade.

e Budgetforslag f6r LARM2022 ska vara gjort.
e Overlimning till eftertridande PL skall ha genomforts.
e Projektets ekonomiska delar ska vara sd pass avslutade de kan vara inom den 13-

minader period som projektanstillningen stricker sig.

Samtliga punkter ska vara genomférda senast 1 maj.
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Bilagor
Till projektplanen bifogas féljande dokument:

Bilaga 1 — Projektgruppsstruktur

Bifogas i separat dokument. Hir finns organisationsstrukturen for projektgruppen foér
LARM2021. Denna kan komma att férindras beroende pa det totala antalet koordinatorer som
viljs in i projektet.

Bilaga 2 — Ganttschema

Bifogas i separat dokument. Hir finns en 6vergripande planering pa

Bilaga 3 — Moten och events
Bifogas i separat dokument. Hir finns en 6vergripande plan 6ver vilka méten som ska héllas f6r

kommittén och projektgruppen.

Bilaga 4 — Kommunikationsplan

Bifogas i separat dokument. Hir finns kommunikationsplanen f6r LARM-organisationen 2021.
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Kommunikationsplan LARM2021

BILAGA XX: KOMMUNIKATIONSPLAN LARM2021

Parter

o  vKO- vice kirordférande
e PL — projektledate

e GA — gruppansvarig

o KM — kommittémedlem
e KOO - koordinator

e Vird

Informationsspridning inom LinTek och LARM

Intern informationsspridning sker bade muntligt i form av méten och i text i form av RoM och
veckobrev. De férstnimnda dr framfor allt till £6r horisontell informationsspridning och
diskussioner, medan de sistnimnda anvinds vid vertikal informationsspridning och

kontinuerliga uppdateringar snarare 4n information gillande speciella hindelser.

Moten

Huvudsyftet med alla méten dr att diskutera problem pa de olika gruppnivaerna, men dven att
sprida information. Nedan aterfinns en kort sammanstillning av de méten som kommer att
hillas under projektets ging.

Heltidarmoten/karledningstraffar

Varje tisdag f6rmiddag hélls méten £6r alla heltidsarvoderade inom LinTek och varannan
onsdag karledningstriffar f6r hela karledningen. Punkter som tas upp hir som berér hela
projektgruppen, kommittén eller styrgruppen ska mailas ut av projektledaren snarast mojligt.
Om ndgon i projektgruppen har ett amne de anser behéver tas upp av LinTeks karledning pa ett
sddant méte skall detta meddelas projektledaren senast séndagen innan ett mote.

Styrgruppsmoten

Varje torsdag samlas styrgruppen, det vill siga projektledaren och gruppansvariga f6r de tre
subgrupperna. Infér detta méte ska vatje gruppansvarig ha sammanstillt RoM £6r sin grupp f6r
rapport till 6vriga. Under detta mote avgdrs innehdllet i veckans veckobrev, samt fragor som rér
hela projektgruppens arbete.

Kommittémoten/workshops

Kommittéméten och workshops halls nir behov finns och 4r obligatoriska. Under métena
kommer kontinuerlig information om det som 4r mest aktuellt i dagsliget, till exempel en
stundande marknadsforingsperiod. Under workshopsen diskuteras aktuella imnen, exempelvis
uppligg av en digital missa eller riskhantering. Kallelse till méten eller workshops ska skickas ut
i god tid innan och finnas pa podio under ”- LARM | Projektgruppen” = “Méten och Events”.
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Projektgruppsmoéten
Hela projektgruppen samlas for att ge méjlighet att na ut med viktig information till alla
samtidigt. Dessa har samma uppligg som kommittémdéten, och dr pa samma sitt obligatoriska.

Subgruppsmoten

Varje subgrupp héller ett méte minst en gang i veckan. Upplidgget och tid fér detta planeras av
respektive gruppansvarig, om méjligt bér métet vara innan styrgruppsmotet for att eventuella
fragetecken ska kunna lyftas, men hégsta prioritet bor ligea pa att alla kan delta pa métet.

Koordinatorméte

Varje kommittémedlem som ansvarar f6r koordinatorer bor ha ett méte med den eller dessa
minst en ging i veckan. Om méjligt bor detta ligga innan subgruppsmétet £r att koordinators
arbete ska kunna tas upp pé subgruppsmétet, men hogsta prioritet bor ligga pa att alla kan delta
pa motet.

Veckoschema over staende moten
Dag Mote

Mandag  Missgruppen (lunch)

Tisdag LinTek Heltidarméte (f6rmiddag)
Niringslivsgruppen (lunch)

Onsdag

Torsdag  Styrgruppsmote (kvill)
Fredag

Lordag

Sondag

Information i text

Textbaserad information r6r sig frimst, men inte enbart, i vertikalt led; alltsd mellan styrgrupp
och kommitté och mellan kommitté och koordinatorer. Syftet med denna information ir inte
att detaljstyra eller kontrollera att nagon gér det de ska. Istillet dr syftet att se till att ingen
arbetar for mycket och att alla som behéver dr inférstadd med eventuella problem.

Veckobrev

Veckobrev sammanstills av styrgruppen varje vecka och skickas ut till hela projektgruppen.
Syftet med detta dr att alla ska fa kontinuerlig information om vad som ér aktuellt, ndrmast
kommande viktiga datum och vad alla tre subgrupper gor. Detta fOr att stirka
sammanhallningen mellan grupperna och se till att ingen information undanhalls.
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RoM Koordinatorer

RoM, Rapporter och Meddelanden, fylls i av varje koordinator innan veckomotet med deras
respektive kommitté-medlem, som sammanstiller informationen i sin egen RoM. Detta for att
kommittémedlemmen kontinuerligt ska se framsteg och kunna stétta vid behov eller problem.

Koordinatorernas RoM kan endast ses av kommittémedlemmarna i samma subgrupp.

RoM Kommitté

RoM ska fyllas i av varje kommittémedlem innan subgruppsméten. Denne ska ocksa ta upp
det dennes koordinatorer har arbetat med under veckan (se RoM Koordinatorer). RoM kan
endast ses av styrgruppen. Syftet med detta dr att styrgruppen ska kunna folja upp problem och
planering, se framsteg och halla koll pa arbetsbelastning.

RoM Styrgrupp
Gruppansvariga sammanstiller senast kvillen innan varje styrgruppsméte sina subgruppers
RoM med hjilp av kommittémedlemmarnas RoM.

RoM Projektledare
Projektledaren sammanstiller RoM till varje FUM-méte dér projektet sammanfattas samt

Projektledarens icke-postspecifika arbete tas upp.

Informationsspridning till vardar och utstdllare

Nedan redogérs £6r de sitt LARM-projektgruppen kommunicerar med sina virdar och de
utstillare som deltar i missan, event och andra samarbeten.

Vardar

Virdar dr en nédvindighet for att LARM skall fungera, och tillhér LARM-organisationen.
Det dr otroligt viktigt att projektgruppen forstar detta och agerar utifran detta.

Infor LARM

Infor LARM sker kommunikation med virdar i forsta hand via mail. Under LARM2021,
forutsatt att virdar kommer tas in, 4r kommunikationen till viardar ett fokusomride. Darav
kommer den tidigare kommunikationen till virdar utvirderas och revideras under hdsten. Det

som fortfarande giller 4r f6ljande:

Virdar bor stilla fragor till ansvarig person (definieras senare vilka de édr) i kommittén. Om
fragor kommer till ndgon annan bor dessa vidarebefordras till limplig person; detta f6r att skapa

en konsekvent kommunikationsvag,

Minga inom projektgruppen kinner naturligtvis virdar privat — f6r dessa giller att inte svara pa
fragor utan att dubbelkolla med ansvarig person eller gruppansvarig. Projektgruppen skall
vara enig 1 den information som gir ut till virdar, och det dr inte acceptabelt att uttala sig
negativt om andra delar av projektgruppen under projektets ging. Vi ir ett team och en familj;
problem bér lyftas direkt, inte tas med externa personer.

I montern skall alla i LARM-projektgruppen agera professionellt och trevligt. Eventuella

personliga dsikter limnas hemma. Har man inte svar pd en fraga édr det alltid okej att ta en
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mailadress och ta reda pd svaret vid ett senare tillfille; ingen skall ldmna information de ér
osikra pa.

Naturligtvis 4r det mer dn okej att ordna egna kickoffs, méten eller ssmmankomster med sina
virdar — dessa ska i sa fall tas med i RoM som allt annat. Att ha i dtanke 4r att dven virdar ir en
del av organisationen, och det ir alltid uppmuntrat att i dem att kdnna sig si vilkomna som

mojligt.

Under bygg och riv

Under bygg och riv ska det vara uppenbart f6r varje vird var hen ska och vem som 4r ansvarig.
Ansvarig person ska vara 6dmjuk infor att det finns virdar pd plats som utfért liknande arbete

tidigare och ta hjilp av dessa; en auktoritir ledarstil skall undvikas i alla ligen. Mer information
kring bygg och riv aterfinns i separata planeringsdokument for detta.

Under mdssan

Under missan dr det viktigt att projektgruppen inte liter stress ga ut over sitt forhallningssatt till
virdar. Projektgruppen frvintas hilsa och vara trevliga; alla virdar dr nédvindiga f6r missans
existens och skall behandlas direfter. Om problem med en vird uppstir bor ansvarig person
kontaktas. Om denne kinner sig obekvim med att hantera situationen kan gruppansvarig med

virdansvarig kontaktas som d4 tar Gver ansvaret.

Utstallare

Alla foretag och organisationer som delar i LARM riknas som utstillare. Hur kontakt med dessa
bér hanteras aterfinns nedan. Observera att detta endast dr en standardlésning som kan anpassas
vid behov. I dessa fall ska alla inblandade parter vara informerade.

Infér LARM

Foretagsansvariga ansvarar for att locka féretag till méissan, medan Informationsansvarig bir
huvudansvaret f6r att besvara frigor frin féretag som redan bestimt sig for att delta.
Eventansvariga hanterar fragor som direkt berér deras omride. Dessa bor vara i kontakt med
varandra, fOr att se till att informationen som sprids dr konsekvent. Om 6vriga 1 projektgruppen

far foretagsfrigor bor dessa vidarebefordras till Informationsansvarig eller projektledaren.

Under mdssan

Under missan ska projektgruppen striva efter att kunna svara pd féretags fragor, men vid
osikerhet ska en informationsdisk konsulteras. Precis som med virdarna skall ett professionellt
uttryck anvindas i alla situationer. Vid problem med foretag kontaktas Féretagsansvariga, GA
Niringsliv eller projektledaren. Vid informationsdiskarna kan alltid Informationsansvarig
kontaktas.

Kommunikation inom LinTek och LARM

Nedanstiende stycken ré6r kommunikationsvégar internt inom LinTek och LARM-
projektgruppen. For extern kommunikation, se stycken ovan.
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Allmdnna kommunikationsvagar

Nedan r6r normalfallet. Speciella led kan sjilvfallet byggas upp, men miéste dd férankras i alla
berdrda parter.

Vertikalt
Fran Till Kopia Kommentar
GA PL ev.
KM
KM GA KM bor ej kontakta PL direkt i allmidnna fragor, utan g via GA.
Undantag giller budgetfriagor och avtal.
KOO KM KOO bor ej kontakta PL direkt i allmidnna frigor, utan gi via KM.
Vird KOO

Vid kontakt med en part lingre ner i det horisontella ledet ska alltid eventuell mellanpart vara
kopia. T.ex. ir GA kopia da PL mailar KM.

Horisontellt
Fran Till Kopia Kommentar
GA GA ev. PL
KM KM GA Tink pd att flera GA kan vara berdrda.
KOO KOO KM Tiank pa att flera KM kan vara berérda.
Mail

Mail dr den primira metoden f6r kommunikation som kriver en lingre diskussion, som
innehaller information som ska sparas, antingen for att dtervinda till senare under projektet eller
tor eftertrddare att ta del av. Notera att Gruppansvarig alltid ska cc:as vid intern
kommunikation.

Taggarna FYI (For Your Information) och FYA (For Your Action) kan anvindas av samtliga
och indikerar att mailet innehaller viktig information eller niagot berérd part skall genomféra.
Alla FYI- och FYA-mail ska besvaras inom 3 vardagar under hostterminen. Under virterminen
férkortas denna deadline gemensamt £6r hela projektgruppen, dd fler moment blir tidskritiska.

Slack

Slack ska primirt anvindas f6r kommunikation som skulle kunnat tas ansikte mot ansikte, det
vill sdga sidant som kan raderas, inte kriver speciellt mycket arbete frin ndgon part och dd det
ar viktigt med snabba svar. Privata kanaler ska i stOrsta mojliga man undvikas, och transparens
uppmuntras. VIKTIGT — ir du exempelvis eventansvarig och vill skriva till eventansvarig nr 2
sd gor du det 1 niringsliv_event-kanalen dir din GA och PL ir med. Ett annat exempel 4r om du
ir informationsansvarig och nir du fir in informationsansvariga och skriver med dessa sa ska

detta ske 1 méssa_info-kanalen for storsta mojliga transparens.

I tabellen presenteras ndgra av de olika kanalerna som finns samt deras syfte.
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Kanal Medlemmar Syfte
_kommitten-jobb Kommittén En kanal f&r jobbrelaterade frigor inom

kommittén, ’vem ansvarar for bygg och riv’”?

_kommitten-flum Kommittén En mer avslappnad kanal fér projektgruppen,
”nan som vill spela minigolf”? Denna kanal ska
undvikas att anvandas di koordinatorerna ha

kommit in.

_pl-informerar Projektgruppen  En kanal dir ENDAST PL2021 skriver och
informerar projektgruppen. Fragor far stillas i
traden.

_projektgruppen- Projektgruppen  En mer avslappnad kanal f6r projektgruppen,

flum ”nén som vill spela minigolf”?

_projektgruppen - Projektgruppen  En kanal £6r jobbrelaterade frigor inom

jobb projektgruppen, ’vem ansvarar f6r bygg och
1iv’’?

anyl-in-prolle Projektgruppen  En kanal ddr man kan skriva och friga om

négon finns i prolle vid lunch mm.

_kaos-kanal Projektgruppen  Denna kanal anvinds endast pad missdagen for
att skriva eventuella kriser som hinder. Detta
for att skilja krissituationer frin de andra

kanalerna

pepp Projektgruppen  Hir skrivs pepp inom arbetet pA LARM — keep
the spirit alivel PEPPA DEM SOM GOR ETT
BRA JOBB!

Telefon

Hur telefonsamtal hanteras inom vatje subgrupp avgors i dessa grupper individuellt.
Projektledaren kan kontaktas via telefon pa kontorstid 9-16 pa 070 269 45 80.

Budget- och ekonomifragor
Kom ihig att det alltid 4r bittre att friga en gang f6r mycket da det giller budget- och avtal!

Fran  Till Kopia = Kommentar

PL vKO vKO har yttersta ansvaret f6r LinTeks ekonomi.

GA PL

KM PL GA Budget- och avtalsfrigor bor alltid skickas till PL. Berérd GA ska
alltid cc:as.

KOO KM KM KOO rekommenderas att kontakta KM, men om KOO anar att

eller PL. KM ej har svar pa frigan kan PL direkt kontaktas, KM ska da vara

cc:ad.

Vird KOO
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Vid kontakt med en part lingre ner i hierarkin ska alltid eventuell mellanpart vara kopia. T.ex. dr
GA kopia da PL mailar KM. Det dr endast KO, vKO och i vissa fall PL som far skriva p4 avtal.
Det dr endast PL som far kontakta vKO om inte speciell tillitelse har givits.

Intern kommunikation pa massdagen

P4 missdagen ska kom-radios, telefonsamtal och slack anvindas for intern kommunikation. I
storsta mojliga man kan projektgruppen vinda sig till informationsdisken och logistikdisken f6r
allminna fragor, for att inte 6vervildiga ansvariga personer med samma fraga manga ganger.

Postadress LinTek, Tekniska hogskolan, 581 83 Linkoping Besoksadress Tekniska hogskolan, Kérallen, plan 3
Telefon 070-269 45 84 Org.nr 822001-0683 Plusgiro 79 95 13-7 Bankgiro 515-1493
E-post linteck@lintek.liu.se Hemsida www.lintek.liu.se



LiriTek

Bilaga 1 — Projektgruppsstruktur

Projektgruppen av LARM bestar av fyra ’nivaer”. Forst dr det projektledaren som arbetar pa
heltid med LARM. Projektledaren tillsammans med Gruppansvariga bildar Styrgruppen.
Styrgruppen tillsammans med resten av kommittéarna bildar kommittén. Kommittén

tillsammans med koordinatorerna bildar projektgruppen. Hir dr vilka poster som ingar i
projektgruppen fér LARM2021.

e Projektledare
o Gruppansvarig Niringsliv
®  Foretagsansvarig
=  Foretagsansvarig
=  Foretagsansvarig
e Koordinator Foretag
e Koordinator Foretag
e Koordinator Foéretag och Green Zon
= Eventansvarig
= Eventansvarig
e Koordinator Event
e Koordinator Event
e Koordinator Event
o  Gruppansvarig Massa”
®  Missansvarig Logistik
e Koordinator Logistik
e Koordinator Bankett
= Missansvarig Dekor
e Koordinator Dekor & Inventarier
®  Serviceansvarig
e Koordinator Service
e Koordinator Service
* Informationsansvarig
e Koordinator Information
e Koordinator Information
o Gruppansvarig Kommunikation
=  Webb & IT
e  Webbutvecklare
e  Webbutvecklare
e  Webbutvecklare
= Art Director
e Kreator
e Kreator
®  Marknadsforingsansvarig (Externa Samarbeten)
®  Marknadsforingsansvarig (Kampanj & Rekrytering)
e Koordinator Sociala medier

e Koordinator Foto & Film

Postadress LinTek, Tekniska hogskolan, 581 83 Linkoping Besoksadress Tekniska hogskolan, Kérallen, plan 3
Telefon 070-269 45 80 Org.nr 822001-0683 Plusgiro 79 95 13-7 Bankgiro 515-1493
E-post pl@lintek.liu.se Hemsida www.lintek.liu.se



Rambudget 20/21 (rev)

Kostnader Budget 19/20 18/19 17/18 Kommentar

637 800 kr — 830 125 kr — 192 325 kr -182 725 kr -364 690 kr -345 682 kr - 114000+ pa Campusstugan som inte finns.. 50k in frin LiU f6r medlemssystem
02. Central administration Total 152 790 kr — 981 151 kr — 828 361 kr -760 138 kr -620 799 kr -403 715 kr - Bidrag medlemssystem flyttat till 1.1, lig hér pa 172k. Dragit ner pi ekonomitjinster. Lagt till férvaltningsarvode for innehav.
03. Kérfullmiktige Total 97 995 kr — 123 652 kr — 25657 kr -14165 kr -35 040 kr -17 555 kr - FuM-helgen kostar mindre med nytt koncept
04. Kirstyrelsen Total 26 000 kr — 243 070 kr — 217 070 kr -192 590 kr -240 100 kr -197 330 kr - Har inte lingre Kéraktivas
05. Presidiet Total 575 000 kr — 646 120 kr — 71120 kr -68 843 kr -119 109 kr -140 265 kr - 25k mer frin LiU, KSAF-arvode ¢j genom oss lingre (30k). Ingen sektionsstyrelsesittning
06. Utbildning Total 1018005ke  —1261 211 kr — 243 205 kr -236 790 kr -193 925 kr -170 660 kr - Mer in frin LiU. Lagt in GM. Mer utbildningsevent
07. Studiesocialt Total 702500 ke —1211 098 kr — 508 598 kr -440 552 kr -338 755 kr -289 012 kr - Mer in frin LiU. Lagt in Kéraktivas. Mer AMO. Lagt till tr6jbidrag sektionsstyrelser enl avtal
08. Marknadsf6ring Total 345000 ke —1249 631 kr — 904 631 kr -862 704 kr -377 522 kr -190 700 kr - Mer pa SBE C och G.
09. Niringsliv Total 374 000 kr — 424 091 kr — 50 091 kr 75 459 kr 111 368 kr 13 690 kr 10% Avgifter for foretag sankt till temaveckorna
10. LARM Total 4732500 ke —2 376 340 kr 2356 160 kr 2363 537 kr 2278 958 kr 1621 682 kr 50%? Ffa firre virdar
11. LiTHanian Total 181 500 kr — 269 972 kr — 88472 kr -85 472 kr -140 430 kr -155240 ke Bira sig sjilv  Del av karuppdraget flyttad hit, inget arvode till annonsbolag
12. Mottagningen Total 520 393 kr — 723 695 kr — 203 302 kr -99 346 kr -30 740 kr -67 877 kr 7, ut6ver tréjbidrag Tréjbidrag for fadderister flyttat hit
13. Munchen Hoben Total 1910791 ke —1 628 109 kr 282 682 kr 185 020 kr 276 375 kr 239 255 kr 7% Budgeten ir gjord mer realistisk
14. SOF Total 3602960 ke —3 588 685 kr 14 275 ke -3 724 ke 353498 ke e - Budgeten ir gjord for att ga +/- noll
16. Avsittingar Total 0 kr — 50 000 kr — 50 000 kr -50 000 -50 000 kr -50 000 kr -
Grand Total 14 877 234 ke —15 606 950 kr — 729 716 kr
58 963 kr 52 943 kr Restsiffror frin Utediscot

rbudget rev tyrbudget for ubbad av Fu rbudget fran
Styrbudg 20/21 Styrbudget fi 20/21 (klubbad av FuM Styrbudget fra 19/20

Kostnadsstille Styrbudgetenhet Intikter Kostnader Budget Kostnadsstille Styrbudgetenhet Intikter Kostnader Budget Kostnadsstalle  Styrbudgetenhet Intikter Kostnader Budget

01. Fasta kostnad (B) Bidrag 0 kr — 132100 kr — 132100 kr 01. Fasta kostnad (B) Bidrag 0 kr — 132100 kr — 132100 kr 01. Fasta kostnad (B) Bidrag 0 kr — 132100 kr — 132100 kr
(C) Medlemmar 586 800 kr 0 kr 586 800 kr (C) Medlemmar 586 800 kr 0 kr 586 800 kr (C) Medlemmar 586 800 kr 0 kr 586 800 kr
(D) Driftskostnac 0 kr — 559 677 kr — 559 677 kr (D) Driftskostnac 0 kr — 559 677 kr — 559 677 kr (D) Driftskostnac 0 kr — 559 677 kr — 559 677 kr
(L) LiU 50 000 kr 0 kr 50 000 kr @) LiU 50 000 kr 0 kr 50 000 kr (L) LiU 50 000 kr 0 kr 50 000 kr
(N) Bil och transf 0 kr — 17 600 kr — 17 600 kr (N) Bil och transg 0 kr — 8000 kr — 8000 kr (N) Bil och transp 0 kr — 8000 kr — 8000 kr
(Q) Ovrigt 1000 kr — 85248 kr — 84 248 kr (Q) Ovrigt 1000 kr — 85248 kr — 84248 kr (Q) Ovrigt 1000 kr — 85248 kr — 84 248 kr
(S) Samarbetsorg: 0 kr — 35500 kr — 35500 kr (S) Samarbetsorg: 0 kr — 35500 kr — 35500 kr (S) Samarbetsorgz 0 kr — 35500 kr — 35500 kr

01. Fasta kostnader Total 637 800 kr — 830125 kr =192 325 kr 01. Fasta kostnader Total 637 800 kr — 820 525 kr — 182725 kr 01. Fasta kostnader Total 637 800 kr — 820 525 kr — 182725 kr

02. Central admin (A) Arbetsgivarav 0 kr — 320 408 kr — 320 408 kr 02. Central admin (A) Arbetsgivarav 0 kr — 298 917 kr — 298 917 kr 02. Central admin (A) Arbetsgivarav 0 kr — 298 917 kr — 298 917 kr
(B) Bidrag 150 000 kr 0 kr 150 000 kr (B) Bidrag 150 000 kr 0 kr 150 000 kr (B) Bidrag 150 000 ke 0 kr 150 000 kr
(D) Driftskostnac 2790 kr — 220 298 kr — 217 508 kr (D) Driftskostnac 0 kr — 183 938 kr — 183 938 kr (D) Driftskostnac 0 kr — 183 938 kr — 183 938 kr
(G) Marknadsfori 0 kr 0 kr 0 kr (G) Marknadsfori 0 kr 0 kr 0 kr (G) Marknadsfori 0 kr 0 kr 0 kr
(I) LinTek internt 0 kr — 187 655 kr — 187 655 kr (I) LinTek internt 0 kr — 185 455 kr — 185 455 kr () LinTek internt 0 kr — 185455 kr — 185455 kr
(M) Métesomkos 0 kr — 51190 kr — 51190 kr (M) Métesomkos 0 kr — 43 228 kr — 43 228 kr (M) Métesomkos 0 kr — 43228 kr — 43 228 kr
(N) Bil och transf 0 kr — 25900 kr — 25900 kr (N) Bil och transg 0 kr — 25900 kr — 25900 kr (N) Bil och transp 0 kr — 25900 kr — 25900 kr
(P) Strategiska me 0 kr — 100 000 kr — 100 000 kr (P) Strategiska me 0 kr — 100 000 kr — 100 000 kr (P) Strategiska me 0 kr — 100 000 kr — 100 000 kr
(Q) Ovrigt 0 kr 0 kr 0 kr (Q) Ovrigt 0 kr 0 kr 0 kr (Q) Ovrigt 0 kr 0 kr 0 kr
(R) Representatio 0 kr — 43700 kr — 43700 kr (R) Representatio 0 kr — 42300 kr — 42300 kr (R) Representatio 0 kr — 42300 kr — 42300 kr
(S) Samarbetsorg: 0 kr — 32000 kr — 32000 kr (S) Samarbetsorg: 0 kr — 30 400 kr — 30 400 kr (S) Samarbetsorgz 0 kr — 30 400 kr — 30 400 kr

02. Central administration Total 152 790 kr — 981 151 kr — 828 361 kr 02. Central administration Total 150 000 kr —910 138 kr — 760 138 kr 02. Central administration Total 150 000 ke =910 138 kr — 760 138 kr

03. Kirfullmiktig (D) Driftskostnac 0 kr — 30 kr — 30 kr 03. Kirfullmiktig (D) Driftskostnac 0 kr — 30 kr — 30 kr 03. Karfullmiktig (D) Driftskostnac 0 kr — 30 kr — 30 kr
(G) Marknadsfori 0 kr — 12000 kr — 12000 kr (G) Marknadsfori 0 kr — 12000 kr — 12000 kr (G) Marknadsfori 0 kr — 12000 kr — 12000 kr
(D) LinTek internt 0 kr — 25480 kr — 25480 kr (T) LinTek internt 0 kr — 27 672 kr — 27 672 kr () LinTek internt 0 kr — 24522 kr — 24 522 kr

(L) LiU 97 995 kr 0 kr 97 995 kr (L) LiU 97 995 kr 0 kr 97 995 kr (L) LiU 97 995 kr 0 kr 97 995 kr



(M) Métesomkos
(N) Bil och transy
(P) Strategiska mc
(R) Representatio
03. Kirfullmiktige Total
04. Kirstyrelsen  (I) LinTek internt
(L) LiU
(M) Métesomkos
(P) Strategiska me
(R) Representatio
(T) Tryck
04. Kirstyrelsen Total
05. Presidiet (A) Arbetsgivaray
(D) Driftskostnac
(H) Sittning
(L) LiU
(M) Métesomkos
(N) Bil och transg
(P) Strategiska me
(Q) Ovrigt
(R) Representatio
(S) Samarbetsorg:

(T) Tryck
(U) Underhillning
05. Presidiet Total
06. Utbildning  (A) Arbetsgivarav
(B) Bidrag

(G) Marknadsfori
(I) LinTek internt
(K) Fortiring ara
@ LU
(M) Métesomkos
(N) Bil och transf
(P) Strategiska me
(Q) Ovrigt
(R) Representatio
(S) Samarbetsorg:
(U) Underhéllning

06. Utbildning Total

07. Studiesocialt  (A) Arbetsgivarav
(B) Bidrag
(C) Medlemmar
(H) Sittning
(I) LinTek internt
(L) LiU
(M) Métesomkos
(N) Bil och transf
(P) Strategiska me
(Q) Ovrigt
(R) Representatio
(S) Samarbetsorg:
(T) Tryck
(U) Underhallning

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

97 995 kr
0 kr

26 000 ke
0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

26 000 kr
0 kr

0 kr

0 kr

575 000 kr
0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

575 000 kr
0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr
1018 005 kr
0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr
1018 005 kr
0 kr

10 000 ke
0 kr
22500 kr
0 kr

670 000 kr
0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

— 40 642 kr
— 12000 kr
— 2000 kr

— 31500 kr
— 123 652 kr
= 9940 kr

0 kr

— 36 380 kr
— 190 000 kr
— 5250 kr

— 1500 kr
— 243070 ke
— 582 324 kr
— 700 kr

0 kr

0 kr

— 4116 ke

= 7600 kr

— 3200 kr

0 kr

— 13980 kr
— 5200 ke

0 kr

— 29000 kr
— 646 120 kr
— 559 485 kr
— 309 000 kr
— 15000 kr
— 17 600 kr
— 20 580 kr
— 198 005 kr
— 25480 kr
— 26 240 kr
— 10800 kr
0 kr

— 30350 kr
— 44 060 kr
— 4610 kr
—1261 211 kr
— 557 906 kr
— 266 000 kr
— 70 000 kr
— 105 300 kr
— 35500 kr
— 25000 kr
— 16 510 ke
— 14100 kr
— 77 200 kr
0 kr

— 18550 kr
— 11032 kr
— 2000 kr

— 12000 kr

— 40 642 kr
— 12000 kr
— 2000 ke

— 31500 kr
— 25657 kr
= 9940 kr
26 000 kr

— 36 380 kr
— 190 000 kr
— 5250 kr

= 1500 kr
— 217 070 ke
— 582 324 kr
— 700 kr

0 kr

575 000 kr
— 4116 ke

— 7600 kr

— 3200 kr

0 kr

— 13980 kr
= 5200 ke

0 kr

—29 000 kr
— 71120 kr
— 559 485 kr
— 309 000 kr
— 15000 kr
— 17 600 kr
— 20 580 kr
820 000 kr
— 25480 kr
— 26 240 kr
— 10800 kr
0 kr

— 30 350 kr
— 44 060 kr
— 4610 kr
— 243 205 kr
— 557 906 kr
— 256 000 kr
— 70 000 kr
— 82800 kr
— 35500 kr
645 000 kr
— 16510 kr
— 14 100 kr
— 77 200 kr
0 kr

— 18 550 kr
— 11 032 kr
— 2000 ke

— 12000 kr

(M) Métesomkos
(N) Bil och transg
(P) Strategiska mc
(R) Representatio
03. Karfullmiktige Total
04. Kirstyrelsen  (I) LinTek internt
(L) LiU
(M) Métesomkos
(P) Strategiska me
(R) Representatio
(T) Tryck
04. Karstyrelsen Total
05. Presidiet (A) Arbetsgivarav
(D) Driftskostnac
(H) Sittning
@) LiU
(M) Métesomkos
(N) Bil och transg
(P) Strategiska me
(Q) Ovrigt
(R) Representatio
(S) Samarbetsorg:
(T) Tryck
(U) Underhillning
05. Presidiet Total
06. Utbildning  (A) Arbetsgivarav
(B) Bidrag
(G) Marknadsfori
(I) LinTek internt
(K) Fortiring ara
(L) LiU
(M) Métesomkos
(N) Bil och transg
(P) Strategiska me
(Q) Ovrigt
(R) Representatio
(S) Samarbetsorg:
(U) Underhillning
06. Utbildning Total
07. Studiesocialt  (A) Arbetsgivarav
(B) Bidrag
(C) Medlemmar
(H) Sittning,
(I) LinTek internt
L) LiU
(M) Métesomkos
(N) Bil och transg
(P) Strategiska me
(Q) Ovrigt
(R) Representatio
(S) Samarbetsorg:
(T) Tryck
(U) Underhillning

0 kr

0 ke

0 kr

0 kr

97 995 kr
0 kr

26 000 kr
0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

26 000 kr
0 kr

0 kr

0 kr

575 000 kr
0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

575 000 kr
0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr
1018 005 kr
0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr
1018 005 kr
0 kr

10 000 ke
0 kr

27 500 kr
0 kr

670 000 kr
0kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

— 37 408 kr
= 12000 kr
— 2000 kr
— 24200 kr
— 115 310 kr
= 9940 kr

0 kr

— 33880 kr
— 190 000 kr
— 3850 kr

— 1500 kr
— 239170 kr
— 580 245 kr
— 700 kr

0 kr

0 kr

— 4018 kr

— 7600 kr

— 3200 kr

0 kr

— 13980 kr
— 5200 kr

0 kr

—29 000 kr
— 643 943 kr
— 559 485 kr
=309 000 kr
— 15000 kr
— 17 600 kr
— 18 865 kr
— 198 005 kr
— 25480 kr
— 26240 kr
— 10800 kr
0 kr

— 27150 kr
— 44 060 kr
— 4610 kr
—1 256 296 kr
— 557 906 kr
— 164 000 kr
— 70 000 kr
— 174 950 kr
— 37700 kr
— 25000 kr
— 16 314 ke
— 27100 kr
— 77 200 kr
0 kr

= 17900 kr
— 11032 ke
— 4000 kr

— 12000 kr

— 37 408 kr
— 12000 kr
— 2000 kr
— 24200 kr
—17 315 kr
= 9940 kr
26 000 kr

— 33 880 kr
— 190 000 kr
— 3850 kr
= 1500 kr
— 213170 kr
— 580 245 kr
— 700 kr

0 kr

575 000 kr
— 4018 kr

— 7600 kr
— 3200 kr

0 kr

— 13980 kr
= 5200 kr

0 kr

— 29 000 kr
— 68 943 kr
— 559 485 kr
— 309 000 kr
— 15000 kr
— 17 600 kr
— 18 865 kr
820 000 kr
— 25480 kr
— 26 240 kr
— 10 800 kr
0 kr

— 27150 kr
— 44 060 kr
— 4610 kr
— 238 290 kr
— 557 906 kr
— 154 000 kr
— 70 000 kr
— 147 450 kr
— 37 700 kr
645 000 kr
— 16314 kr
— 27100 kr
— 77 200 kr
0 kr

=17 900 kr
— 11 032 kr
— 4000 kr
— 12000 kr

(M) Métesomkos
(N) Bil och transp
(P) Strategiska mc¢
(R) Representatio
03. Kirfullmiktige Total
04. Karstyrelsen  (I) LinTek internt
(L) LiU
(M) Métesomkos
(P) Strategiska me¢
(R) Representatio
(T) Tryck
4. Karstyrelsen Total

05. Presidiet (A) Atbetsgivarav
(D) Driftskostnac
(H) Sittning
(L) LiU
(M) Métesomkos
(N) Bil och transp
(P) Strategiska me¢
(Q) Ovrigt
(R) Representatio
(S) Samarbetsorgz
(T) Tryck
(U) Underhillning
05. Presidiet Total
06. Utbildning  (A) Arbetsgivarav
(B) Bidrag
(G) Marknadsfori
(I) LinTek internt
(K) Fortiring arat
(1) LiU
(M) Métesomkos
(N) Bil och transp
(P) Strategiska me
(Q) Ovrigt
(R) Representatio
(S) Samarbetsorgz
(U) Underhallning
06. Utbildning Total
07. Studiesocialt  (A) Arbetsgivarav
(B) Bidrag
(C) Medlemmar
(H) Sittning
(I) LinTek internt
(L) LiU
(M) Métesomkos
(N) Bil och transp
(P) Strategiska me
(Q) Ovrigt
(R) Representatio
(S) Samarbetsorgz
(T) Tryck
(U) Underhallning

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

97 995 kr
0 kr

26 000 ke
0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

26 000 kr
0 kr

0 kr

0 kr

575 000 kr
0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

575 000 kr
0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr
1018 005 ke
0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr
1018 005 kr
0 kr

10 000 kr
0 kr

27 500 kr
0 kr

670 000 kr
0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

— 37 408 kr
— 12000 kr
— 2000 kr

— 24200 kr
— 112160 kr
= 9940 kr

0 kr

— 13 300 kr
— 190 000 kr
— 3850 kr

— 1500 kr
— 218 590 kr
— 580 245 kr
— 600 kr

0 kr

0 kr

— 4018 kr

— 7600 kr

— 3200 kr

0 kr

— 13980 kr
— 5200 kr

0 kr

— 29 000 kr
— 643 843 kr
— 559 485 kr
— 309 000 kr
— 15000 kr
— 17 600 kr
— 18 865 kr
— 198 005 kr
— 25480 kr
— 26 240 kr
— 9800 kr

0 kr

— 26 650 kr
— 44 060 kr
— 4610 kr
—1 254 796 kr
— 557 906 kr
— 164 000 kr
— 70 000 kr
— 174 950 kr
— 37700 kr
— 25000 kr
— 12714 kr
— 27100 kr
— 42200 kr
0 kr

— 15450 kr
— 11032 kr
— 4000 kr

— 6000 kr

— 37 408 kr
— 12000 kr
— 2000 kr

— 24200 kr
— 14165 kr
= 9940 kr
26 000 kr

— 13300 kr
— 190 000 kr
— 3850 kr

— 1500 kr
— 192 590 kr
— 580 245 kr
= 600 kr

0 kr

575 000 kr

— 4018 kr

— 7600 kr

— 3200 kr

0 kr

— 13980 kr
= 5200 ke

0 kr

— 29 000 kr
— 68 843 kr
— 559 485 kr
— 309 000 ke
— 15000 kr
— 17 600 kr
— 18 865 kr
820 000 kr

— 25480 kr
— 26 240 kr
= 9800 kr

0 kr

=26 650 kr
— 44 060 kr
— 4610 kr

— 236 790 kr
— 557 906 kr
— 154 000 kr
— 70 000 kr
— 147 450 kr
— 37 700 kr
645 000 kr

— 12714 kr
— 27 100 kr
— 42200 kr
0 kr

— 15450 kr
— 11032 kr
— 4000 kr

— 6000 kr



07. Studiesocialt Total

08. Marknadsforit (A) Arbetsgivarav
(C) Medlemmar
(D) Driftskostnac
(G) Marknadsfori
(D) LinTek internt
O LU
(M) Métesomkos
(N) Bil och transg
(P) Strategiska m¢
(Q) Ovrigt
(R) Representatio
(S) Samarbetsorg:
(T) Tryck

08. Marknadsforing Total

09. Niringsliv  (A) Arbetsgivarav
(F) Foretagsintres
(G) Marknadsfori
(H) Sittning
(I) LinTek internt
O LU
(M) Métesomkos
(N) Bil och transg
(P) Strategiska m¢
(Q) Ovrigt
(R) Representatio

(S) Samarbetsorg:

(T) Tryck
09. Niringsliv Total
10. LARM (A) Arbetsgivaray

(D) Driftskostnac
(F) Foretagsintres
(G) Marknadsfori
(H) Sittning
(D) LinTek internt
(J) Missa
(K) Fortiring aras
(M) Métesomkos
(N) Bil och transg
(P) Strategiska mc
(Q) Ovrigt
(R) Representatio
(S) Samarbetsorg:
(T) Tryck

10. LARM Total

11. LiTHanian  (A) Arbetsgivaray
(D) Driftskostnac
(F) Foretagsintres
(G) Marknadsfori
(D) LinTek internt
(L) LiU
(M) Métesomkos
(N) Bil och transg

702 500 kr
0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

345 000 kr
0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

345 000 kr
0 kr

349 000 kr
0 kr

10 000 kr
0 kr

15 000 kr
0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

374 000 kr
0 kr

0 kr

255 000 kr
0 kr

130 500 kr
0 kr

4320 000 ke
0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

27 000 kr
0 kr

0 kr
4732500 kr
0 kr

0 kr

100 000 kr
0 kr

0 kr

40 000 kr
0 kr

0 kr

—1211 098 kr — 508 598 kr 07. Studiesocialt Total
— 278 953 kr — 278 953 kr 08. Marknadsféris (A) Arbetsgivarav
— 350 000 kr — 350 000 kr (C) Medlemmar
— 42000 kr — 42000 kr (D) Driftskostnac
— 375000 kr — 375000 kr (G) Marknadsfori
= 6600 kr = 6600 kr (T) LinTek internt
0 kr 345 000 kr (L) LiU
— 5488 kr — 5488 kr (M) Métesomkos
— 3800 kr — 3800 kr (N) Bil och transg
— 1600 kr — 1600 kr (P) Strategiska me
0 kr 0 kr (Q) Ovrigt
— 5300 kr — 5300 kr (R) Representatio
— 1600 kr — 1600 kr (S) Samarbetsorg:
— 179 290 kr — 179 290 kr (T) Tryck
—1249 631 kr — 904 631 kr 08. Marknadsf6ring Total
— 278 953 kr — 278 953 kr 09. Niringsliv ~ (A) Arbetsgivarav
=30 000 kr 319 000 kr (F) Foretagsintres
— 20000 kr — 20000 kr (G) Marknadsfori
— 10000 kr 0 kr (H) Sittning
— 8800 kr — 8800 kr (T LinTek internt
— 15000 kr 0 kr (L) LiU
— 6468 kr — 6468 kr (M) Métesomkos
— 12800 kr — 12800 kr (N) Bil och transg
— 21100 kr — 21100 kr (P) Strategiska me
0 kr 0 kr (Q) Ovrigt
— 14000 kr — 14 000 kr (R) Representatio
— 5370 kr — 5370 kr (S) Samarbetsorg:
— 1600 kr — 1600 kr (T) Tryck
— 424 091 kr — 50091 kr 09. Niringsliv Total
— 278 953 kr — 278 953 kr 10. LARM (A) Arbetsgivarav
= 7250 kr — 7250 kr (D) Driftskostnac
— 10 000 kr 245 000 kr (F) Foretagsintres
— 135300 kr — 135 300 kr (G) Marknadsfori
— 485510 kr — 355010 kr (H) Sittning
=56 630 kr =56 630 kr (@) LinTek internt
— 861 440 kr 3458 560 kr (J) Miissa
— 266 916 kr — 266 916 kr (K) Fortiring aras
— 23119 kr — 23119 kr (M) Métesomkos
— 47900 kr — 47900 kr (N) Bil och transg
— 21454 kr — 21454 kr (P) Strategiska me
0 kr 0 kr (Q) Ovrigt
— 105 000 kr — 78 000 kr (R) Representatio
— 1600 kr — 1600 kr (S) Samarbetsorg:
— 75 268 kr — 75 268 kr (T) Tryck
—2 376 340 kr 2356 160 kr 10. LARM Total
— 1496 kr — 1496 kr 11. LiTHanian ~ (A) Arbetsgivarav
— 60 588 kr — 60 588 kr (D) Driftskostnac
0 kr 100 000 kr (F) Foretagsintres
= 5750 kr — 5750 kr (G) Marknadsfori
=16 500 kr =16 500 kr (1) LinTek internt
0 kr 40 000 kr (L) LiU
— 3588 kr — 3588 kr (M) Métesomkos
— 1800 kr — 1800 kr (N) Bil och transg

707 500 kr
0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

345 000 kr
0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

345 000 kr
0 kr

489 000 kr
0 kr

10 000 kr
0 kr

15 000 ke
0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

514 000 kr
0 kr

0 kr

255 000 kr
0 kr

130 500 kr
0 kr

4320 000 kr
0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

27 000 kr
0 kr

0 kr

4732 500 kr
0 kr

0 kr

100 000 kr
0 kr

0 kr

40 000 kr
0 kr

0 kr

—1195102 kr — 487 602 kr 07. Studiesocialt Total
— 280 032 kr — 280 032 kr 08. Marknadsforit (A) Arbetsgivarav
— 350 000 kr — 350 000 kr (C) Medlemmar
— 42000 kr — 42 000 kr (D) Driftskostnac
— 339 600 kr — 339 600 kr (G) Marknadsfori
= 7700 kr = 7700 kr () LinTek internt
0 kr 345 000 kr (L) LiU
— 4802 kr — 4802 kr (M) Métesomkos
— 3800 kr — 3800 kr (N) Bil och transp
— 1600 kr — 1600 kr (P) Strategiska me¢
0 kr 0 kr (Q) Ovrigt
— 4650 kr — 4650 kr (R) Representatio
— 1600 kr — 1600 kr (S) Samarbetsorgz
— 180 320 kr — 180 320 kr (T) Tryck
—1216 104 kr — 871 104 kr 08. Marknadsf6ring Total
— 278 953 kr — 278 953 kr 09. Niringsliv  (A) Arbetsgivarav
— 52500 kr 436 500 kr (F) Foretagsintres
— 20 000 kr — 20000 kr (G) Marknadsfori
— 10 000 kr 0 kr (H) Sittning
— 8800 kr — 8800 kr (I) LinTek internt
= 15000 kr 0 kr (L) LiU
— 6468 kr — 6468 kr (M) Métesomkos
— 12800 kr — 12 800 kr (N) Bil och transg
— 21100 kr — 21100 kr (P) Strategiska me¢
0 kr 0 kr (Q) Ovrigt
— 15800 kr — 15800 kr (R) Representatio
— 5070 kr — 5070 kr (S) Samarbetsorgz
— 1600 kr — 1600 kr (T) Tryck
— 448 091 kr 65 909 kr 09. Niringsliv Total
— 278 953 kr — 278 953 kt 10. LARM (A) Arbetsgivarav
— 7250 kr — 7250 kr (D) Driftskostnac
— 10 000 kr 245 000 kr (F) Foretagsintres
— 135 300 kr — 135 300 kr (G) Marknadsfori
— 483 070 kr — 352570 kr (H) Sittning
— 63 024 kr — 63 024 kr () LinTek internt
— 861 440 kr 3 458 560 kr (J) Missa
— 269 388 kr — 269 388 kr (K) Fortiring arat
— 25916 kr — 25916 kr (M) Métesomkos
— 47900 kr — 47 900 kr (N) Bil och transg
— 21 454 kr — 21 454 kr (P) Strategiska mc
0 kr 0 kr (Q) Ovrigt
— 88 400 kr — 61 400 kr (R) Representatio
— 1600 kr — 1600 kr (S) Samarbetsorgz
— 75 268 kr — 75 268 kr (T) Tryck
—2 368 963 kr 2363 537 kr 10. LARM Total
— 1496 kr — 1496 kr 11. LiTHanian  (A) Arbetsgivarav
— 60 588 kr — 60 588 kr (D) Driftskostnac
0 kr 100 000 kr (F) Foretagsintres
— 5750 kr — 5750 kr (G) Marknadsfori
— 16 500 kr — 16 500 kr (I) LinTek internt
0 kr 40 000 kr (L) LiU
— 3588 kr — 3588 kr (M) Métesomkos
— 1800 kr — 1800 kr (N) Bil och transp

707 500 kr
0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

345 000 kr
0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

345 000 kr
0 kr

489 000 kr
0 kr

10 000 kr
0 kr

15 000 kr
0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

514 000 kr
0 kr

0 kr

255 000 kr
0 kr

130 500 kr
0 kr

4320 000 ke
0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

27 000 kr
0 kr

0 kr
4732500 kr
0 kr

0 kr

100 000 kr
0 kr

0 kr

40 000 kr
0 kr

0 kr

—1148 052 kr
— 280 032 kr
— 350 000 kr

— 33600 kr
— 339 600 kr
— 7700 kr

0 kr

— 4802 kr

— 3800 kr

— 1600 kr

0 kr

— 4650 kr

— 1600 kr
— 180 320 kr

—1207 704 kr

— 278 953 kr
— 40 000 ke
— 20 000 kr
— 10000 kr

— 9900 kr

— 15000 kr
— 6468 kr

— 12800 kr
— 21100 kr
0 kr

— 17 450 kr
= 5070 kr

— 1800 kr
— 438 541 kr
— 278953 kr
— 7250 ke

— 10 000 kr

— 135 300 kr

— 483 070 kr
— 63 024 kr

— 861 440 kr

— 269 388 kr
— 25916 kr
— 47900 kr
— 21 454 kr

0 kr

— 88400 kr
— 1600 kr
— 75 268 kr
—2 368 963 kr
— 1496 ke
— 60 588 kr
0 kr

= 5750 kr
— 16 500 kr
0 kr

— 3588 kr
— 1800 kr

— 440 552 kr
— 280 032 kr
— 350 000 kr
— 33 600 kr
— 339 600 kr
= 7700 kr
345 000 kr

— 4802 kr

— 3800 kr

= 1600 kr

0 kr

— 4650 kr

— 1600 kr
— 180 320 kr
— 862 704 kr
— 278 953 kr
449 000 ke

— 20000 kr
0 kr

= 9900 kr

0 kr

— 6468 kr

— 12800 kr
— 21100 kr
0 kr

— 17 450 kr
= 5070 ke

— 1800 kr
75 459 kr

— 278 953 kr
— 7250 kr
245 000 ke

— 135 300 kr
— 352570 kr
— 63 024 kr
3 458 560 kr
— 269 388 kr
— 25916 kr
— 47 900 kr
— 21454 kr
0 kr

— 61 400 kr
— 1600 kr
— 75268 kr
2363 537 kr
— 1496 kr
— 60 588 kr
100 000 kr

= 5750 kr
=16 500 kr
40 000 kr

— 3588 kr

— 1800 kr



(P) Strategiska mc
(Q) Ovrigt

(R) Representatio
(S) Samarbetsorg:
(T) Tryck

11. LiTHanian Total
12. Mottagningen (A) Arbetsgivarav

(B) Bidrag

(D) Driftskostnac
(E) Deltagare

(D) LinTek internt
() LiU

(N) Bil och transf
(O) Omride

(P) Strategiska m¢
(Q) Ovrigt

(R) Representatio
(S) Samarbetsorg:
(T) Tryck

12. Mottagningen Total

13. Munchen Hol (A) Arbetsgivarav

(D) Driftskostnac
(E) Deltagare

(G) Marknadsfori
(I) LinTek internt
(K) Fortiring aras
(L) LiU

(M) Métesomkos
(N) Bil och transg
(O) Omride

(P) Strategiska mc
(Q) Ovrigt

(R) Representatio
(T) Tryck

(U) Underhillning

13. Munchen Hoben Total

14. SOF

(A) Arbetsgivaray
(B) Bidrag

(D) Driftskostnac
(E) Deltagare

(F) Foretagsintres
(G) Marknadsfori
(H) Sittning

(I) LinTek internt
(K) Fortiring arai
(N) Bil och transy
(0) Omride

(P) Strategiska me
(Q) Ovrigt

(R) Representatio
(S) Samarbetsorg:
(T) Tryck

(U) Underhallning

0 kr

0 kr

0 kr

41 500 kr
0 kr

181 500 kr
0 kr

0 kr

0 kr

10 000 kr
0 kr

510 393 kr
0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

520 393 kr
0 kr

0 kr

655 000 kr
0 kr

0 kr

888 750 kr
16 541 kr
0 kr

0 kr
37000 kr
0 kr

0 kr

0 kr

313 500 kr
0 kr

1910 791 kr
0 kr

155 000 kr
0 kr

770 900 kr
60 000 ke
0 kr

7000 kr

0 kr

1493 805 kr
0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

— 1600 kr

0 kr

— 11 250 kr
— 5400 kr

— 162 000 kr
=269 972 kr
— 54 341 kr
— 539 500 kr
— 500 kr

— 27 000 kr
— 2560 kr

0 kr

— 3800 kr

— 1400 kr
— 32600 kr
0 kr

— 7600 kr

— 51 050 kr
— 3344 kr

— 723 695 kr
— 99 485 kr
= 2100 ke

0 kr

= 6300 kr

— 42 256 kr
— 273 258 kr
0 kr

— 5390 kr

— 62000 kr
— 584 015 kr
— 1600 kr

0 kr

— 24 870 kr
— 228 610 kr
— 298 225 kr
—1628 109 kr
— 499 422 kr
0 kr

— 22610 kr
— 47166 kr
— 33000 kr
— 21000 kr
— 6500 kr

— 198 054 kr
— 555 480 kr
— 3800 kr
—1191 620 kr
— 1600 kr
— 52475 kr
— 88 650 kr
— 1600 kr

— 38300 kr
— 8000 kr

= 1600 kr

0 kr

— 11 250 kr
36 100 kr

— 162 000 kr
— 88 472 kr
— 54 341 kr
— 539 500 k-
— 500 kr

— 17 000 kr
= 2560 kr
510 393 kr
— 3800 kr

— 1400 kr
— 32600 kr
0 kr

= 7600 kr

— 51 050 kr
— 3344 kr

— 203 302 kr
— 99 485 kr
= 2100 ke
655 000 kr
— 6300 kr

— 42 256 kr
615 492 kr
16 541 kr

— 5390 kr

— 62 000 kr
— 547 015 kr
= 1600 kr

0 kr

— 24870 kr
84 890 kr

— 298 225 kr
282 682 kr
— 499 422 kr
155 000 kr
— 22610 kr
723 734 kr
27 000 kr

— 21000 kr
500 kr

— 198 054 kr
938 325 kr
— 3800 kr
—1191 620 kr
— 1600 kr
— 52 475 kr
— 88 650 kr
= 1600 ke
— 38300 kr
— 8000 kr

(P) Strategiska me
(Q) Ovrigt
(R) Representatio
(S) Samarbetsorg:
(T) Tryck

11. LiTHanian Total

12. Mottagningen (A) Arbetsgivaray
(B) Bidrag
(D) Driftskostnac
(E) Deltagare
(I) LinTek internt
(L) LiU
(N) Bil och transg
(O) Omride
(P) Strategiska me
(Q) Ovrigt
(R) Representatio
(S) Samarbetsorg:
(T) Tryck

12. Mottagningen Total

13. Munchen Hol (A) Arbetsgivarav
(D) Driftskostnac
(E) Deltagare
(G) Marknadsfori
(I) LinTek internt
(K) Fortiring ara
(L) LiU
(M) Métesomkos
(N) Bil och transg
(O) Omrade
(P) Strategiska me
(Q) Ovrigt
(R) Representatio
(T) Tryck
(U) Underhallning

13. Munchen Hoben Total

14. SOF (A) Arbetsgivarav
(I) LinTek internt
(N) Bil och transg
(P) Strategiska me
(R) Representatio
(S) Samarbetsorg:

14. SOF Total

16. Avsiittningar  (P) Strategiska mc

16. Avsittningar Total

Grand Total

0 kr

0 ke

0 kr

41 500 kr
0 kr

181 500 kr
0 kr

0 kr

0 kr

10 000 kr
0 kr

510 393 kr
0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

520 393 kr
0 kr

0 kr

655 000 kr
0 kr

0 kr

888 750 kr
16 541 kr
0 kr

0 kr
37000 kr
0 kr

0kr

0 kr

313 500 kr
0 kr

1910 791 ke
0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

11 416 484 kr

= 1600 kr

0 kr

— 8250 kr

— 5400 kr

— 162 000 kr
=266 972 kr
— 54 341 ke
— 539 500 kr
— 500 kr

— 27000 kr
— 2560 kr

0 kr

— 3800 kr

— 1400 kr
— 32600 kr
0 kr

— 7600 kr

— 49 250 kr
— 3344 kr

— 721 895 kr
— 94 365 kr
— 1970 ke

0 kr

= 6300 kr

— 42 856 kr
— 274 238 kr
0 kr

— 5390 kr

— 62 000 kr
— 584 015 kr
— 1600 kr
0kr

— 21400 kr
— 228610 kr
— 298 225 kr
—1 620 969 kr
— 277 874 kr
— 48 980 kr
— 3800 kr

= 1600 kr

— 800 kr

— 1600 kr

— 334 654 kr
=50 000 kr
=50 000 kr
—12 208 133 kr

= 1600 kr

0 kr

— 8250 kr
36 100 kr

— 162 000 kr
— 85472 kr
— 54 341 kr
— 539 500 kr
— 500 kr

— 17 000 kr
— 2560 kr
510 393 kr
— 3800 kr

— 1400 kr

— 32600 kr
0 kr

= 7600 kr

— 49 250 kr
— 3344 kr

— 201 502 kr
— 94 365 kr
= 1970 ke
655 000 kr
— 6300 kr

— 42 856 kr
614 512 kr
16 541 kr

— 5390 kr

— 62 000 kr
— 547 015 kr
= 1600 kr

0 kr

— 21 400 kr
84 890 kr

— 298 225 kr
289 822 kr
— 277 874 kr
— 48 980 kr
— 3800 kr

= 1600 kr

— 800 kr

— 1600 kr
— 334 654 kr
— 50 000 kr
=50 000 kr
— 791 648 kr

(P) Strategiska mc
(Q) Ovrigt
(R) Representatio
(S) Samarbetsorgz
(T) Tryck

11. LiTHanian Total

12. Mottagningen (A) Arbetsgivarav
(B) Bidrag
(D) Driftskostnac
(E) Deltagare
() LinTek internt
(1) LiU
(N) Bil och transp
(O) Omride
(P) Strategiska me
(Q) Ovrigt
(R) Representatio
(S) Samarbetsorgz
(T) Tryck

12. Mottagningen Total

13. Munchen Hol (A) Arbetsgivarav
(D) Driftskostnac
(E) Deltagare
(G) Marknadsfori
(I) LinTek internt
(K) Fortiring arat
(L) LiU
(M) Métesomkos:
(N) Bil och transp
(0) Omride
(P) Strategiska m¢
(Q) Ovrigt
(R) Representatio
(T) Tryck
(U) Underhillning

13. Munchen Hoben Total

14. SOF (A) Arbetsgivarav
(I) LinTek internt
(P) Strategiska me¢
(R) Representatio

14. SOF Total

15. Utediscot (A) Atbetsgivarav
(E) Deltagare
(I) LinTek internt
(K) Fortiring arat
(M) Métesomkos
(N) Bil och transp
(0) Omride
(Q) Ovrigt
(R) Representatio
(S) Samarbetsorgz
(T) Tryck
(U) Underhallning

0 kr

0 kr

0 kr

41 500 kr
0 kr

181 500 kr
0 kr

0 kr

0 kr

10 000 kr
0 kr

510 393 kr
0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

520 393 kr
0 kr

0 kr

655 000 kr
0 kr

0 kr

736 500 kr
16 541 kr
0 kr

0 kr

36 000 kr
0 kr

0 kr

0 kr

341 600 kr
0 kr

1785 641 kr
0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

397 500 kr
0 kr

43 520 kr
0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

— 1600 kr

0 kr

— 8250 kr

— 5400 kr

— 162 000 kr
— 266 972 kr
— 54 341 ke
— 439 500 kr
— 500 kr

— 27000 kr
— 2560 kr

0 kr

— 3800 kr

— 1400 kr

— 32600 kr
0 kr

— 7600 ke

— 47 094 kr
— 3344 kr

= 619 739 kr
— 94 365 kr
— 1940 kr

— 14 400 kr
— 6300 kr

— 32856 kr
— 256 880 kr
0 kr

— 5390 kr

— 62000 kr
— 583 015 kr
— 1600 ke

0 kr

— 19150 kr
— 234 500 kr
— 288 225 kr
—1600 621 kr
0 kr

— 3724 ke

0 kr

0 kr

— 3724 ke

— 60 000 kr
— 9000 kr

— 10 300 kr
= 5750 kr

— 1176 ke

— 2000 kr

— 156 050 kr
0 kr

= 3900 kr

— 15147 ke
— 29 750 kr
— 132800 kr

= 1600 kr

0 kr

— 8250 kr
36 100 kr

— 162 000 kr
— 85472 kr
— 54 341 kr
— 439 500 kr
— 500 kr

— 17 000 kr
— 2560 kr
510 393 kr

— 3800 kr

— 1400 kr
— 32600 kr
0 kr

= 7600 kr

— 47 094 kr
— 3344 kr

— 99 346 kr
— 94 365 kr
— 1940 ke
640 600 kr

— 6300 kr

— 32856 kr
479 620 kr
16 541 kr

— 5390 kr

— 62000 kr
— 547 015 kr
= 1600 kr

0 kr

— 19150 kr
107 100 kr

— 288 225 kr
185 020 kr

0 kr

— 3724 kr

0 kr

0 kr

— 3724 kr

— 60 000 kr
388 500 kr

— 10300 kr
37 770 kr

— 1176 ke
— 2000 kr

— 156 050 kr
0 kr

= 3900 kr

— 15147 kr
— 29750 kr
— 132 800 kr



(V) Kartege
(W) Orkester
14. SOF Total
16. Avsiittningar (P) Strategiska me
16. Avsittningar Total
Grand Total

541 530 kr
574 725 kr
3602 960 kr
0 kr

0 kr

14 877 234 kr

— 497 363 kr

— 322045 kr
—3 588 685 kr
— 50 000 kr

— 50 000 kr
—15 606 950 kr

44167 kr
252 680 kr
14 275 kr

— 50 000 kr
— 50 000 kr
— 729 716 kr

15. Utediscot Total 441 020 kr
16. Avsiittningar | (P) Strategiska me 0 kr
16. Avsittningar Total 0 kr
Grand Total 11732 354 kr

— 425 873 kr
— 50 000 kr

— 50 000 kr
—12 090 241 kr

15 147 kr
=50 000 kr
— 50 000 kr

— 357 887 kr
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Nominering Vice Projektledare LARM2021

Erika dr en person med manga bra ledaregenskaper. Hon har tidigare varit ledare f6r
sommarliger pa KFUM garden Brevik dir hon har haft hand om grupp pa 30 personer. Erika ir
en lugn ledare som 4r bra pa att kommunicera. Hon ser alla i gruppen, deras enskilda behov och
foljer alltid upp pa uppgifter som givits och gruppmedlemmarnas maende.

Hon har redan under projektets uppstart visat att hon ser den stérre bilden av LARM och kan ta
beslut utifrin projektet 1 stort, nagot som ér viktigt som projektledare. Att ta tuffa beslut dr inte
heller nagot hon rids f6r och hon 4r medveten om att det kommer krivas under drets LARM.
Hon rids inte av konflikter och snappar snabbt upp omraden dir det finns risk fér konflikt och
ser till att prata med personerna som det berér i ett tidigt stadie.

Erika har ocksé erfarenhet av ekonomiarbete ifrdn sitt engagemang som kassor i Ivent, ett
utskott som omsatte 400 000 kr. Hon ar metodisk i sitt arbete och blir sallan stressad. Till sist ar
hon ocksia mdn om sammanhillningen i LARM.

Men ovanstiende motivering tror jag att Erika Hansson hade kunnat axla rollen som
Projektledare f6r LARM2021 galant och nominerar henne dirmed till Vice Projektledare f6r
LARM2021.

Rebecka Jonsson
Projektledare LARM2021

Postadress LinTek, Tekniska hogskolan, 581 83 Linkoping Besoksadress Tekniska hogskolan, Kérallen, plan 3
Telefon 070-269 45 80 Org.nr 822001-0683 Plusgiro 79 95 13-7 Bankgiro 515-1493
E-post pl@lintek.liu.se Hemsida www.lintek.liu.se
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Rapport angaende aktivaférmaner

Hir kommer en kort rapportering angaende arbetet med kaffekort till LinTeks karaktiva. SAm
har varit i kontakt med Studentfiket i Norrképing och Baljan i Linkoping.

Baljan hade inte mojlighet att erbjuda sina odndliga kaffekort, dd detta ar en férman de
reserverar till sina jobbare. De kunde diaremot erbjuda en mingdrabatt pa 25 %, vilket inte ar
nigot de normalt sett erbjuder men kan tinka sig gora ett undantag f6r for LinTek med tanke pa
antalet kaffekort vi pratar om och det goda samarbetet gillande Byttan.

Studentfiket har ingen mdijlighet att erbjuda mangdrabatter, utan det ir originalpris som giller.
De kunde didremot erbjuda att gora specialbestillda tryck pa kaffekorten.

Detta skulle resultera i en totalkostnad pa 54 050 kr dir det har antagits att:

LinTek har 230 aktiva, enligt motionen;

e LinTek, likt hur kdrledningen resonerar angdende Norrkopingstorsdagar, har ungefar 20
% av sina aktiva i Norrkoping;

® Baljan erbjuder 25 % rabatt;
LinTek avser erbjuda 50 koppar kaffe per aktiv och termin, enligt motionen;
55 koppar kaffe erbjuds aktiva i Norrképing, eftersom detta dr det ndrmaste antal som
kan nas givet Studentfikets prismodell. (Dez dr fortfarande billigare att erbjuda 55 koppar hos
Studentfiket an 50 koppar hos Baljan, di Studentfiket riknar med 5 kr per kopp istillet for 6 kr).

DANIEL ROOS, SAm

Postadress LinTek, Tekniska hégskolan, 581 83 Linképing Bes6ksadress Tekniska hégskolan, Kirallen, plan 3
Telefon 070-269 45 85 Org.nr 822001-0683 Bankgiro 515-1493
E-post styrelsen@lintek.liu.se Hemsida www.lintek.liu.se
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