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Utvirdering av moétet.
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Protokoll Karstyrelsemote 5
2017-11-14

Plats: TP54, Tappan, Norrkdping.

69. Métets dppnande

Tobias Aresten forklarar motet Sppnat kl. 18:34.

70. Val av justerare

Hampus Back NOMINEras.

Beslutas
att vilja Hampus Back till métesjusterare.

71 Adjungeringar
Inga adjungeringar.

Punkten limnas utan atgird.

72. Faststillande av métets behdriga utlysande

Beslutas
att métet 4r behdrigt utlyst.

73. Faststillande av féredragningslista

Beslutas
att faststilla féredragrmlgslistani sin helhet.

74. Genomgang av férgaende motesprotokoll

Inga foregaende métesprotokoll 4r justerade.

Punkten limnas utan atgard.

75.  Per capsulam-beslut

Inga beslut har tagits sedan senaste styrelsemotet.

Punkten limnas utan atgard.
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76. Presidiebeslut

Inga beslut har tagits sedan senaste styrelsemotet.

Punkten limnas utan atgird.

77. Rapporter och meddelanden

Punkten limnas utan atgird.

78. Ansvarsfrihet for Karstyrelsen 2016/2017

Fel i Bilaga 1 for Verksamhetsberittelsen med avseende pa personposter
har patraffats. Revisionsberittelsen ar dnnu inte klar. Rapport och
balansrikning ér inte med i handlingarna men kommer forhoppningsvis
vara klart tdl ﬁJ.lhn’ziktigesarmnanuﬁdet.

Punkten limnas utan atgird.

79. Resultat- och balansridkning for LinTek

2016/2017
Se punkt 78.

Punkten limnas utan atgird.

80. Aterapportering till internrevisorn om VP
2017/2018

Internrevisor Erik Claesson stillde fragor och Karstyrelsen berattade om
verksamhetsplanernas framsteg.

81. Proposition “Faststélla senaste dag for val till

Karfullmaktige”
Tobias Aresten foredrog punkten och punkten diskuterades.

Beslutas
att faststilla sista dag fér val till Karfullmaktige till den 27 apsil 2018.
Tobias Aresten uppdras att skriva propositionen till fullmiktige.

54
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82. Proposition ”Avsédttning till eventuella fonder”
Resultatet fran foregiende ar ir Karstyrelsen e; tillhanda.

Beslutas
att bordligga punkten till dess att foregaende irs resultat 4r Karstyrelsen
tillhanda.

83. Mottagningspolicyn 2018
Karstyrelsen anser att mottagningspolicyn har genomgitt en forandring

som ir av det positiva slaget.

Beslutas
att till fullmiktige foresli ett godkinnande av Mottagningspolicyn 2018.

84. Verksamhetsplanen 2016/2017

Beslutas
att ligga Verksamhetsplanen 201 6/2017 Hallbart Engagemang till
handlingarna.

85.  Ovriga fragor
Inga &vriga fragor.

Punkten limnas utan atgird.

86. Motets avslutande

Tobias Aresten avslutade motet kl. 20:02.
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Tobias Aresten Robin Ellgren
Styrdyérande Sekreterare

N&arvarande

KRISTOFFER AHLSTEDT
FREDRIK LINDEBERG
RoOBIN ELLGREN
TOBIAS ARESTEN
LINNEA MICHEL
HAMPUS BACK
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pa uppdrag av Linképings universitet, for att de nya-studentnyantagna studenterna far

en bra mottagning till universitetet. For att sakerstalla en god kvalitet och

vidareutveckling av mottagningsverksamheten har studentkarerna valt att genom LUST

ta fram en gemensam policy for hur mottagningsverksamheten ska genomféras.

o

Policydokumentet finns frimst som ett styrdokument fér de personer som arbetar med
mottagningsverksamhet med koppling till studentkarerna men &r &ven intressant for
den som énskar 6kad insyn i mottagningsverksamheten vid Link&pings universitet.
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1. Om mottagningen
Linképings universitet ar valkant for den sociala introduktionen till studentlivet genom
en vilorganiserad mottagningsverksamhet for de aya-studentnyantagna studenterna.
Mottagningen! 4ger rum under perioderna i samband med terminsstart. Mottagningen
arrangeras av studenterna sjilva genom studentféreningar som ar mer eller mindre
knutna till utbildningsprogram och/eller kurser vid Linképings universitet.

Mottagningsverksamheten ir mycket uppskattad av deltagarna och de arrangerande

studenterna lagger ner ett stort engagemang for att ge de ayastudentnyantagna
studenterna en si bra start pa den stundande studietiden som majligt. Detta &r ocksa

insatser som Linképings universitet vardesatter hégt och stottar.

Den sociala introduktion som genomférs under Nelle-Pmottagningen &r mycket viktig
for den nya-studentnyantagna studenten och skapar normer fér den fortsatta
studietiden. Forhoppningen ir att de aya-studentnyantagna studenterna finner sig val

tillritta och att en bra grund skapas fér socialt umgange under resten av studietiden.

Studenter 4r en heterogen grupp, och darfor bor aktiviteterna under
mottagningsverksamheten aterspegla detta - det ar viktigt att alla aya-
studentnyantagna studenter kinner sig trygga och vilkomnade till Linkopings
universitet och till studentlivet.

1.1 Mottagningsperiodens omfattning

Med “Nelle-R2mottagningperioden menas den perieden-period dé en arrangér bedriver
mottagningsverksamhet som har godkants av karerna. Mottagningsperioden stracker
sig frin det att den forsta arrangéren borjar sin mottagning it-Nelle-P-tlls att den sista
arrangéren avslutat sin mottagning itt- Nolle-P; oavsett arrangdrens Kartillhérighet.

Aktdr under mottagningsperioden ska félja mottagningspolicyn gentemot alla aya-
studentnyvantagna studenter fram till att dessa studenters mottagning Nelle-P-har
avslutats.

1.2 Syfte och malsé&ttning med mottagningsverksamheten

Syftet med mottagningsverksamheten &r att vilkomna och forbereda de aya-
studentnyantagna studenterna fér deras tid vid Linképings universitet. Det skattska
vara bade roligt och spannande att borja studera och mottagningen skaliska vara en
period vird att minnas resten av livet.

Malet med mottagningsverksamheten &r att ge varje nyantagen student méjlighet att
bygga ett socialt nitverk samt att 14gga grunden for en god studieteknik.

1 Mottagningen kallas i folimun fér Nolle-P. Namnet kommer av aft den berdrda perioden utspelar sig innan
tekmologernas forsta lisperiod. Tiden innan lisperiod ett dr period noll, allmant kallad Nolle-P. Namnet har
anammats Over hela universitetet.
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Studentkarerna har som malsattning for arrangerandet av mottagningen att:

e Alla nyantagna studenter ska kinna sig valkomna till Link&pings universitet och
1ill att delta i mottagningsverksamheten.

e  Aktiviteterna ska till upplagget praglas av variation och tillginglighet. De ska
dessutom i méjligaste man rikta sig till alla aya-stadentnyantagna studenter.

s De Wmmagn&sﬂ&dﬁﬂiema ska uppmuntras till att ta sina
universitetsstudier pa allvar.

¢ Ingen ska kanna sig krankt, trakasserad eller diskriminerad.

o  Alla aktdrer ska ha ett sunt forhaliningssatt till alkohol under mottagningen.

« Framja samarbetet och integrationen mellan studenter pé olika utbildningar och
fakulteter.

1.3 Syfte med mottagningspolicyn

Policyn syftar till att studentkarerna och &vriga arrangéreraktirer inomav
mottagningsverksamhet ska ni en samsyn kring vad som kinnetecknar en god
mottagning av aya-studentnyantagna studenter. Férhoppningen dr att
mottagningspolicyn ska verka for en positiv férandring av attityder och normer da det
ligger i allas intresse att mottagningen av de nya-studentnyantagna studenterna sker pa
ett sa bra satt som méjligt. Policyn skaliska utvarderas arligen och vid behov revideras i
samriad med berorda intressenter.
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2. Aktorer
Ett flertal aktorer ar involverade p4 olika nivaer i mottagningsverksamheten pa
Linkopings universitet. Denna policy berér de aktorer som pa négot satt 4r knutna till

studentkdrerna. er deltar under 3
mot'agmngsverksamhet Mpé—ﬁnm&hg—baﬁsfnnmg: - ingen aktérska tvingas att
delta. Doc r som viljer att de mottagningsverksamheten bundna

ill si ta, n.

Alla aktorer ska under mottagningsperioden pavisa universitetsstudiernas allvar.

Aktbrerna ar:
¢ Studentkarer
e  Arrangdrer av mottagningsverksamhet

’
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e Fadder
e FusknelanSkadespelare

2.1 Studentkarer

Studentkérerna arbetar aktivt for att alla studenter ska fa en bra mottagning-och-
introduktion till livet som student. Studentkarerna ser garna sektionséverskridande
gripande-aktiviteter och aktiviteter sver-mellan fakulteterna sgranserna-for att framja
gemenskapen vid Linkdpings universitet som helhet. For att frdmja-uppna detta ska
studentkirerna verka for att de olika arrangérerna av mottagningsverksamhet
samarbetar.

Studentkirerna samarbetari samarbete med Studenthalsan arrangerar Kring
utbildningar for arrangéreraa av mottagningsverksamhet _och faddrar-med flera.
Utbildningarna;sess-a ¥ cudenthilsan-och-studentkirerna; innehdller bland
annat fragestaliningar kring alkohol och droger samt lika villkor.
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2.2 Arrangdrer av mottagningsverksamhet
Qg_sgm_an:angenaLAp;aagéfef-aV-mottagningsverksamhet kan till exempel vara
fadderier, mgs_tg_dgr_faddergmpper;-festeﬁef-, masterier-och sektioner. Vanligtvist-
nermalfallet planerar och genomfor arrangdrera mottagningsverksamhet underNolle P-

for de-nyantagna studenter vid den sektion arrangéren representerar.

o 1l arranadren

; icyn-fAr arrangorer dvenlov-attbestimma
ytterligare regler for sitt Nelle Psin mottagning, si lange dessa inte gar emot
mottagningspolicyn samt godkanns av respektive Kar.

) enomfor ett skadespel so varar hela mottagningen. De ar att

- 4Fawm&lbﬁk3

v - Formaterat: Teckensnitt:(Standard) Cambria
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e
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2.3 Fadder, «——— Formaterat: Rubrik 2
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Goron-kiva-u-sin-rolfigur-pa-eti-tydighsatt-, | Formaterat: Teckensnitt:(Standard) Arial

Fadder | Formaterat: Teckensnitt:Anal

-

Faddrar 4r befintliga studenter som ideellt arbetar under mottagningen for att
vilkomna de nyantagna studenterna. Faddern ska fungera som stod fér den nya-
studentnyantagna studenten s att denne finner sig socialt och studiemassigt till ratta,
ett stod som galler for alla ayastudentnyantagna studenter som behéver hjélp oavsett
fakultet eller program. For att detta skallska uppnas arrangerar studentkarerna
tillsammans med Studenthilsan en fadderutbildning. Denna utbildning ar darfér
obligatorisk for alla som skaliska vara faddrar under mottagningen. Sdval faddrar som
andra aktérer bor halla i tanke att Studenthalsan, studievagledningen och
studentkirerna finns som extra resurser.

som misskoter sig.
LI _Igmmgmmgﬁm«xmresgnmt iox umverixtems;,m_gm
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2.4.1 Riktlinjer vid skadespel:

aKtore! vau

o Aktorer ska gora skadespelet for dem som det dr avsett for.
i ¢ i in rollfigur pa e

2.4.2 Arrangorer
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rord av karaktdren.

e Omedelbartgdursinrollo skulle bli illa
r dller. m:

Mjmwwum&w—
e Avsluta skadespelet senast under respektive arrangors mottagnings tredie dag

D idespelares forsta dag bor vara vid de nyantagia
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4. Aktiviteter
Syftet med de aktiviteter som genomférs under mottagningen ir att de aya-
studentnyantagna studenterna ska l4ra kinna andra studenter och sin omgivning.
Malsittningen 4r att studenterna ska kdnna samhérighet med alltifran studiekamrater
till universitetet i sin helhet.

For aktiviteter giller foljande:

* Ingen social aktivitet far inkrikta pa schemalagda studier. Hansyn till Nellans de
nvantagna studenternas schema ska tas vid planering av aktiviteter.

¢  Aktiviteter som utspelar sig pa en kvall mot vardag far ej halla pa till senare 4n
01.00.

*  Aktiviteterna under mottagningen bér anordnas s3 att de i stérsta moéjliga man
tilltalar alla nyastudentnyantagna studenter.

®  Arrangbren/arrangbrerna ansvarar for allt innehall i aktiviteterna.

Nedanstaende &r en genomgéng av vanligt férekommande aktiviteter i
mottagningsverksamhet.

4.1 NelleuppdragUppdrag

Nelleuppdrag-Uppdrag ar frivilliga uppgifter vanligtvis avsedda att 16sas i grupp. De far
inte vara alltfér betungande fér den enskilda studenten och de bér vara mdjliga att
avsluta under Nelle-Pmottagningen. Samtliga uppdrag ska vara kostnadsfria fér de
nyantagna studenterna.

Nelleuppdrag-Uppdrag far inte anvandas for att fa trikiga arbeten gjorda at arrangéren
av mottagningsverksamheten eller 3t annan person. De far inte heller vara férnedrande
eller vacka anstét.

4.2 Tavlingar

Tavlingar syftar till att ge samhérighet i en storre grupp dir ménga ar engagerade for att
na ett gemensamt mal. Det &r viktigt att dessa insatser resulterar i att lyfta den egna
gruppen pa ett sidant satt att det inte sker pd bekostnad av nigon annan grupp eller
person.

Om mutor forekommer bé+ska dessa vara kostnadsfria for de nyantagna studenterna.
Alkohol far under inga omstindigheter forekomma som muta. Kreativitet och
uppfinningsrikedom bér uppmuntras.

4.3 Fester

Huvudsyftet med fester och andra kvillsaktiviteter 4r att ge de nyastudentnyantagna
studenterna ytterligare méjligheter att lira kinna varandra, men de syftar 4ven till att
utforska det mangfacetterade studentlivet.
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Det 4r av yttersta vikt att arrangoren vet vilka regler som galler pa platsen for festen.
Speciellt viktigt 4r att tinka pa att i aktuella fall séka tillstand fér att halla arrangemang
pa allmin plats samt tillstind fér att i servera alkohol till slutna sallskap.

Lés mer i avsnittet Alkohol och andra droger.

4.4 Gyckel

Gyckel utgér en stor del av underhdliningen under mottagningen och dr en viktig
studenttradition. Det-giller-dock-att-tinka-pa-att-detf6r-FOr manga nya-
studentnyantagna studenter r mottagningen férsta gdngen de stéter pa fenomenet
gyckel. Av denna anledning ar det viktigt att vdlja gyckel med stor omsorg och att inte
framféra gyckel som kan tolkas som st6tande eller krankande. Inget som uppmuntrar till

alkoholhets far vara med i upptradandet.

Exempel pa gyckel som ska undvikas dr nidvisor om andra sektioner, fakulteter,
larosdten och dylikt;; gyckel med rasistiska eller grova sexuella anspelningar samt alla
former av striptease. Det ir oerhoért viktigt att gyckel inte sker pa bekostnad av ndgon
annan grupp eller person,

L3s mer i avsnittet Lika villkor.

Samtliga gyckel som ska framforas under mottagningsperioden ska folja gvckelguiden
samt skickas in till och granskas godkannas av studentkaren._ -



Gyckelguiden
Om Guiden

Den har guiden ar till for alla er som vill gyckla under mottagningen och finns som ett komplement till
mottagningspolicyn.

Vad sager mottagningspolicyn om Gyckel?

Gyckel utgér en stor del av underhallningen under mottagningen och ar en viktig
studenttradition. Fér ménga nyantagna studenter ar mottagningen forsta gdngen de
stoter pa fenomenet gyckel. Av denna anledning ar det viktigt att valja gyckel med stor
omsorg och att inte framfora gyckel som kan tolkas som stotande eller krankande.

Exempel pé gyckel som ska undvikas ar nidvisor om andra sektioner, fakulteter,
larositen och dylikt; gyckel med rasistiska eller grova sexuella anspelningar samt alla
former av striptease. Det ar oerhort viktigt att gyckel inte sker pé bekostnad av ndgon
annan grupp eller person. Inget som uppmuntrar till alkoholhets far vara med i
upptradandet.

Lis mer i avsnittet Lika villkor.

Samtliga gyckel som ska framféras under mottagningsperioden ska skickas in till och
godkinnas av studentkaren som representerar den grupp gycklet ska framféras for.

For fler anvisningar om gyckel under mottagningen las Gyckelguiden.

Lika Villkor
P4 Linkdpings universitet bedrivs ett aktivt arbete med lika villkor!. Malsattningen ar att
striva efter en mangfald i aktiviteterna s att s manga som mojligt kan och vill
medverka under mottagningsperioden och att de anordnade aktiviteterna inte verkar
uteslutande. Ingen under mottagningsperioden ska kanna sig diskriminerad pa grund av
nagon av de sju diskrimineringsgrunderna:

e Kon
Kénsoverskridande identitet eller uttryck
Etnisk tillhorighet
Religion eller annan trosuppfattning
Funktionsvariation
Sexuell laggning

o Alder
Ingen ska heller kanna sig krankt eller trakasserad. Tolkningsféretriade ligger hos den
utsatte.

Under mottagningsperioden far ingen form av pennalism? forekomma.

1 Lika Vilikor &r ett samlingsbegrepp vid Linkdpings universitet som innefattar arbete med jamstalldhet och genus, etnisk och
religits mangfald, tiliganglighet for personer med funktionsvariation, sexuellt likaberattigande, kénsdverskridande identitet
eller uttryck, dlder samt mot krankande sarbehandling.

2 Det vill saga all form av kamratfortryck och Gversitteri, men aven krankning, diskriminering, trakasserier mm ‘2




Vad ska ni tanka pa nar ni skriver?

Alla nya studenter har olika forutsattningar och bakgrund. Darfor behodver ni som skriver gyckel tinka
pa hur gycklet kan uppfattas ur olika perspektiv. Vad som &r roligt fér en person kan kidnnas jobbigt
for en annan. Gyckel ar till for alla.

Alkohol

Ni satter grunder till vad de nya studenternas attityd till vad alkoholnormen ar pa campus, de lyssnar
valdigt mycket pa er. Det ar darfor viktigt att ni inte pa nagot satt glorifierar alkohol eller fylla. Vi vill
ldgga en bra grund for dem, universitetet handlar om mer &n att bara supa. Darfér dr det viktigt att ni
inte ska uppmuntra dem att dricka alkohol, alkoholhetsa eller sdga &t dem att képa alkohol till er.

Sex

Sex dr ju alltid kul att gyckla om men tank pa att de nya studenterna inte ar lika vana vid den ibland
grova chargongen som kan finnas pa campus. Det ar oftast roligare att bara géra anspelningar dn att
ha ett helt gyckel om sex. Tank pa att ingen ska bli dcklad eller kinna sig obekvdm. Det ska vara roligt
for alla. KIa inte av er under gycklet och uppmuntra inte publiken att géra det, det blir s& konstig
stamning.

Diskriminering och krankning

Ingen ska behdva kdnna sig utpekad pa ett negativt satt pd grund av era gyckel. Ni satter grunden till
vad som dr okej och inte okej for de nya studenterna, ni skapar kulturen ni vill ha. Tank garna igenom
diskrimineringsgrunderna en gang extra. Ingen ska behéva m3 daligt dver ett gyckel, de ska sprida
gladje.

Nidvisor

Diskrimineringsgrunderna &r ju inte det enda som kan f& ndgon att kdnna sig illa till mods. Undvik alla
typer av nidvisor. Nidvisor &r gyckel som hanar en annan grupp, det kan till exempel vara studenter
pa ett annat program, en annan sektion, en annan fakultet, ett annat campus eller ett annat
universitet. Sprid kérlek, inte hat. Vi vill inte ha rivalitet.

Vald och hot

Vald kan vara obehagligt for manga, tank darfor pa att inte mala upp det for grafiskt eller grovt. Mala
inte upp nagot omrade eller nagon grupp som valdsamma. Aven om det finns omraden som ir mer
eller mindre trygga sa ar det dumt att skrimma upp de nya studenterna i onddan. Vi vill inte att de
ska kdnna sig otrygga i sitt hem.

“Nollefriden”

Den sa kallade nollefriden omndmns inte ordagrant i mottagningspolicyn didremot anvands den i
folkmun for att beskriva hur faddrar ska férhalla sig mot de nya studenterna. P3 vissa
sektioner/fakulteter far det inte gycklas om nollefriden d3 de nya studenterna inte ska vet att den
finns.

Gyckla for andra sektioner/fakulteter

Nar ni ska gyckla fér andra sektioner &r det viktigt att deras mottagningsarrangér har fatt se era
gyckel i férvag. Det ar en trygghet for arrangéren att veta vad ni ska framféra. Ta gérna hjalp av
arrangdren for att vélja de gyckel som skulle passa bist vid just detta tillfille.

Ni behover dessutom tdnka pa att de gyckel ni tankt framfora ar godkinda av den kér som
representerar sektionen ni planerat framféra gycklet for.
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Linlek

Inledning

Linképings teknologers <tudentkr, LinTek, har under aret arbetat for att teknologerna vid
Linképings universitet ska ha den bista utbildningen, en rolig studietid och ett bra jobb efter
examen. Vi har balanserat professionalism och studentnira arbete for att med glidje kunna

vara i teknologernas tjanst.

Under aret har mycket energi lagts pa LinTeks interna verksamhet. Efter tidigare forandang 1
vilka arvoderingar LinTek ger ut och hur arbetsledning genomférs har ett fortsatt arbete
gjorts for att anpassa verksamheten till denna férindring. Det har dven jobbats vidare med
att £2 LinTek till en attraktivare organisation, att &ka synligheten av LinTeks arbete och att fa
de engagerade inom organisationen att kinna mer gemenskap och narhet till organisationen.

Utéver detta si har detta verksamhetsar haft fokus pa att fora en storre kampanj mot olika
aktérer i regionen for att skapa bittre frutsittningar for den enskilda studenten. Aven en
stérre dversyn av LinTeks styrdokument har gjorts for att bade identifiera nya behévande
samt uppdatera de redan upprittade, dock finns betydligt mer arbete kvar att goras 61 ndst-
kommande kirgenerationer.

Vi kan nu med stolthet limna ver en organisation som vi hoppas ir lite bittre 4n den orga-
nisation som vi kom in i. Vi ir dven &vertygade om att det langsiktiga arbete som ledningen
har tillimpat har givit nistkommande generationer verktygen att pa samma sitt kunna limna
ver ett bittre organisation till sina eftertridare. Vi vill iven passa pi att tacka de over 1000
personerna som pa ett eller annat sitt bidragit till en bittre studietid f6r teknologerna vid
Linkopings universitet.

For LinTeks vil
Ex officio

Erik Claessson
Karordférande
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Karstyrelsens underskrifter
Karstyrelsen vill hirmed &verlimna verksamhetsberittelse for LinTek 2016/2017

ERIK CLAESSON TERESE ERIKSSON
KARORDFORANDE viceE KARORDFORANDE

SETH RAMSTROM AMANDA GRANQVIST
K ARSTYRELSENS ORDFORANDE LEDAMOT I KARSTYRELSEN

TOBIAS ARESTEN KRISTOFFER AHLSTEDT
LEDAMOTI KARSTYRELSEN LEDAMOTI KARSTYRELSEN

EMIL WASTESON
LEDAMOT I KARSTYRELSEN
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LinTek

Under stycket LinTek aterfinns verksamhetsberittelse gillande LinTeks styrning, ekonomi och Svergri-

pande organisation.

Karstyrelsen

Karstyrelsen har i ar bestatt av tva stycken hel-
tidsarvoderade ledaméter, med andra operativa
uppdrag i LinTek, samt fem ideellt engagerade
ledaméter vilkas engagemang har varit vid sidan
av studierna. Det ir tredje aret i rad som karsty-
relsen ir separerad fran kirledningen och orga-
nisationen har anpassat sig val tll forandringen.

Karstyrelsens arbete har planerats av karstyrel-
sens ordférande och en arbetsplan 61 karstyrel-
sen uppfordes 1 bérjan av aret. Arbetet var base-
rat pa att karstyrelsen, ungefir en gang 1 veckan,
traffades under inofficiella former for att disku-
tera fragor och arbetsdokument som behévde
forankras i Karstyrelsen. Detta resulterade 1 att
det arbetet som karstyrelsen genomforde var vl
genomtinkt och att alla kinde sig delaktiga 1 de
beslut som fattades. Ungefir en gang 1 manaden
hade Karstyrelsen officiella mdten dir bland
annat teknologsektionernas ordféranden var
inbjudna. P2 dessa méten protokollférdes beslut
samt rapporter fran de diskussioner som forts

vilket lades till handlingarna.

Viktiga karstyrelsebeslut

Karstyrelsen har under aret, férutom beslut for
att hilla den dagliga verksamheten igang, tagit
ett antal strategiskt och langsiktigt viktiga beslut.

Under 4ret har bland annat ett fortydligande
kring uppdraget for att hitta en Karstuga gjorts
dir en uppdragsbeskrvning &1 projektledaren
lades till handlingarna. Karstyrelsen har ocksa
tagit beslut om att géra en revidering i LinTeks
agardirektiv for att anpassa sig bittre till bolaget
BokABs igangsatta forindringsresa 1 att fa en
tydligare organisation.

Under viren 2016 togs ett initiativ till att starta
en emeritus-forening till LinTek under arbets-
pamnet LinTeX. Under éaret har karstyrelsen
tagit beslut om att ge denna férening ett eko-
nomiskt stod for att for forsta gangen genomfd-
ca en triff. Detta med anledning av att dels stir-
ka organisationen LinTek men dven kunna ge de
nya i LinTek en si bra start som mojligt genom
att stétta dem i sitt framtida arbete.

LinTeks interna engagemangs-

stipendie

I slutet av verksamhetsiret beslutade Karstyrel-
sen att dela ut LinTeks interna engagemangs-
stipendie till: Martin Franzen, Beatrice Bengts-
son, Johan Higgblom, Kiristine Lindberg, Lisa
Yuen, Malin Corneliusson, Fredok Lundberg,
Karn Andersson, Josefin Staaf och David
Stigsmark, for deras insatser for LinTek.
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Linlek
Karfullmaktige

Karfullmiktige hat under verksamhetsaret sam-
mantritt atta ganger. Karfullmiktiges roll har
varit att sitta upp LinTeks lingsiktiga mal och ta
stillning 1 principfragor. Karfullmiktige har aven
bistatt karstyrelsen med asikter i olika fragor
under diskussionstillfillen mellan métena.

Viktiga karfullmaktigebeslut

Karfullmiktige har under jret, forutom beslut
fo¢ att halla den arliga verksamheten igang, tagit
ett antal strategiskt och langsiktigt viktiga beslut.

Uander aret fick karfullmiktige in en motion fran
organisationen Fossil free. Motionen berdrde att
Linképings universitet skulle divestera sitt finan-
siella innehav fran aktier och fonder som inve-
sterar i utvinning, framstillning eller forsilining
av fossila brinslen. Karfullmiktige ansag det
problematiskt att gi 1 den linje som motiondres-
na énskade vilket gjorde att motionen avslogs 1
<n helhet. Karfullmiktige tyckte dock att asikten
var av relevans och beslut gavs istllet till karsty-
relsen att genomfdra en revidering 1 LinTeks
asiktsprogram utifran diskussionen.

Karfullmiktige har dven under aret tagit beslut
om att utse en ny hedersmedlem i LinTek. Den
nya hedersmedlemmen ar Thomas Bendt som 4r
tidigare styrelseordférande i BokAB och som 1
november avslutade sitt uppdrag. Thomas var
styrelseordférande sedan 2004 och var en stor
anledning till att bolaget fran en tuff period nu
ser en ljusare framtid.

Val till karfullmaktige

Valet av karfullmiktigeledaméter 61 verksam-
hetsiret 201772018 holls mellan den 4-5 april
under ledning av valnimnden med stdd av kar-
ledningen och sittande karfullmiktige. Totalt
inkom 34 kandideringar och 1211 medlemmar
valde att nyttja sin rostratt, vilket motsvarar
ungefir 40% av rostlingden.

Postadress LinTek, Tekniska hogskolan, 581 83 Linkoping
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Karstugeprojektet

Under verksamhetsiret har det funnits nagra
intressanta objekt som har setts Sver. Tyvirr
passade ingen av dessa in pa kravspecifikatio-
nen, eller kunde byggas om darefter och darfér
skedde inget inkép. Framtiden anses dock som
lovande och vi dr i en tid dir ménga intressanta
objekt blir tillgfingliga pa marknaden och dir-
med ger goda férutsittningar for att ett kop ska
kunna genomforas.

LinTek45

Den 9 november 2016 fylide LinTek som orga-
nisation 45 &r vilket saklart firades. For firandet
tillsattes en projektledare som i sin tur valde ut
en projektgrupp bestiende av totalt 7 stycken
personer. Firandet pagick under vecka 45 dir
veckan bérjade pa mandagen med tartkalas och
avslutades sedan med en finsttoing 1 Norrkoping
som gjordes i kombination med LinTek karakti-
vas. Veckan innehsll manga olika sorters aktivi-
teter och dir héjdpunkten var LinTek45-puben
samt fnsittningen med efterfoliande slipp pa
karhuset Trappan.

Ekonomi

LinTeks ekonomi har under iret vart relativt
stabil, detta giller bade de rorliga delarna och
det placerade kapitalet. Den storsta avvikelsen
kan ses i medlemsavgifter diir vi 1 ar igen inte nar
upp i onskat antal, vilket da bidrar till mindre
ntikter.

Alla i kirledningen har vart ansvariga for olika
kostnadsstillen i budgeten och hela budgeten
har kontinuerligt foljts upp for att hitta storre

avvikelser.

Presidiet har iven placerat om delar av LinTeks
sparade kapital enligt den fordelning som anges i
reglementet for att &ka moiligheterna att fa av-
kastning pa kapitalet eftersom rantorna pa vanli-
ga sparkonton i dagslaget nastintill dr obefintliga.
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Teknologsektionerna o  Ordforanderadet
LinTek har under aret arbetat mycket néra tek- e Utbildningsradet
nologsektionerna bland annat genom, av LinTek e Kassorsradet
anordnade, utbildningar och gemensamma mo- e Arbetsmiljoradet
ten dar aktuella fragor diskuterats. e Nirngslivsradet
R o Alumniradet
Rad e Informationsradet
De méten som funnits mellan teknologsektio- e Radet for mottagningsfragor

nerna och LinTek har framst skett 1 rad. Dessa

rid har haft som syfte att vara ett gemensamt

forum for 'speciﬁka intresseomraden. Raden har Utéver detta har LinTek traffat de som ansvarar

fungerat som en plattform £t omradesspecifika f5¢ olika arbetsmarknadsmiissor for att finnas
diskussioner men ocksa fungerat som grund for

e Festeriradet

som stod for dem och ge dem ett forum att
gemensam projekt som drivits under aret. triffas.

Riden har sammantritt med olika frekvens och
vissa har delats upp campusvis f5r att underlitta

Rekrytering

LinTek hade wid verksamhetsarets shut 3218
medlemmar vilket motsvarat 48% av teknolo-
gerna vid LiU.

logistiken. De rad som funnits har under aret
har varit:
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Utbildning

Under stycket Utbildning iterfinns verksamhetsberittelse gillande LinTeks arbete kring férbittrandet av

de utbildnmgar som LinTek representerar.

Utbildningsradet (UR)

LinTek ska enligt reglementet bedriva utbild-
ningsradet, som ska samordna LinTeks och
teknologsektionernas arbete med utbildningsbe-
vakning. Radet ska tillvara teknologers intresse
rérande utbildningsfragor samt agera referens-

grupp it LinTek 1 utbildningsfragor.

Under aret har det bland annat diskuterats hur
aterkoppling kan och bér ske till gemene student
samt problematik kung kursutvirderingar pa
masterniva och hur det kan tacklas. UR hjilpte
sven till att dela den enkit som anvindes som
underlag infér det seminarum LinTek holl om
digitala foreldsningar tillsammans med StuFF
och Consensus under LiU:s pedagogiska dagar.

Studeranderepresentanter

Ett av de sitt LinTek bedrvit sin utbildningspa-
verkan har varit genom studeranderepresentan-
ter. Da LinTek har juridiskt rétt att tillsdtta plat-
ser i organ dér beslut tas eller bereds som kan
paverka studenter. Darfor ar studeranderepre-
sentationen mycket viktig. LinTek har dirfér en
vil utvecklad organisation kring studerandere-
presentation. Totalt tillsattes 171 av de 216 plat-

ser som LinTek ansvarar for.

Under aret har LinTek anordnat utbildningar for
studeranderepresentanterna samt haft en konti-
nuerlig kontakt med dem f6r att sikerstilla kva-
litén pa det arbetet som beduvs som bland annat
innefattat diskussionsluncher och mejlutskick.
Nedan finns beskrivet nigra av de grupper dir

fragor gillande utbildningen diskuterats.

Didacticum

Didacticam ir det centrum som LiU anvinder
f61 att arbeta med att utveckla den pedagogiska
férmagan hos larare vid universitetet samt driva
LiU-6vergripande pedagogiska fragor. Centru-
met startade under varen 2014, Didacticums
verksamhet bestir bland annat av att erbjuda
kurser i pedagogik for lirare och anordna work-
shops for att 6ka kunskap och intresse 61 peda-
gogik. LinTek sitter med en representant 1 styrel-
sen fér Didacticum.

LiU:s Utbildningsrad

LiU:s utbildningsrad bildades 1 januari 2015 och
dr en sammanslagning av rektors strategiska rad
for utbildning och QiU (Beredningsgruppen for
kvalitet inom utbildning) fér att skapa mer tyd-
lighet 1 LiU:s organisation. Fokus for radet har
framst legat pi kvalitetsarbete f6r grundutbild-
ning och att diskutera storre LiU-6vergnpande
utbildningsfragor, vilket troligtvis kommer att
vara dess frimsta uppgifter dven framéver. Det
har iven jobbats mycket med att diskutera och
ta fram ett forslag pa LiU:s nya interna kvalitets-
utvirderingssystem, i enlighet med det forslag
UKA lagt fram pa ett nytt kvalitetsutvirderings-
system samt fortsatt arbete pa LiU:s kursvirde-
ringssystem. Det har dven tillsatts en mundre
arbetsgrupp for att besvara UKA:s underssk-
ning av universitetens arbete kong hallbar ut-
veckling i utbildningen. Radet leds av prorektor
och bestar av alla prodekaner, karrepresentanter,
Didacticums férestindare och en del &vriga

ledaméter fran verksamheten.
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Linlek
Fakultetsstyrelsen for tekniska

fakulteten

Fakultetsstyrelsen ar LiTH:s hogst beslutande
organ. Styrelsen leds av fakultetens dekan och
bestar av prodekaner, tva studeranderepresen-
tanter, en doktorandrepresentant, nigngslivsre-
presentanter samt representanter fran verksam-
heten. Fragor som diskuterats under aret har
bland annat vart den nya forskningspropositio-
nen. Nagra andra fragor som diskuterats en del
under aret ir problematiken med TAK-beloppet
och faktumet att tekniska fakulteten underpro-
ducerat ingenjérer och naturvetare det senaste
iret, till skillnad fran tidigare ar di det har &ver-
producerats, samt inférandet av ett nytt mas-

tersprogram.

Programnamnderna

Programnimnderna vid tekniska fakulteten ir de
organ som beslutar om enskilda utbildningars
utformningar. De ir grupperade efter bvergri-
pande omraden och de progxamniimnder som
finns ar data- och medieteknik (DM), elektro-
teknik, fysik och matematik (EF), industuell
ekonomi och logistik (IL), kemi biologi och
bioteknik, (KB) samt maskinteknik och design
(MD). I varje namnd sitter, férutom en av Lin-
Teks utbildningsansvariga, representanter fran
de teknologsektioner som har intresse 1 nimn-
den. Programnimnderna har dven undergrupper
som behandlar enskilda program, sa kallade
programplanegrupper (PPG), samt en verkstil-
lande avdelning (VA) som behandlar studentfall
och akuta irenden. Under aret har fragor som
hallbar utveckling och etik diskuterats en hel del
i nimndema. Aven intemationalisering och
samverkan och handlingsplaner f6r Studentun-
dersékningen har varit aktuella diskussionsam-

nen.

LGU

Ledningsgruppen {6t utbildning (LGU) ar ett
diskussionsforum dir dekan, prodekan, kansh-
chef, programnﬁmndsordfémnden, utbildnings-
ledare, ordférande for namnden for skolsamver-
kan samt LinTeks utbildningsansvariga deltar.
LGU har under aret sammantritt nistan varje
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mandag och arbetet har letts av LiTH:s dekan.
Fokusomraden under aret har bland annat varit
diskussioner kung internationaliseringsarbete
och CDIO. Antagningsprocessen tll LiTH:s
masterprogram har ocksa diskuterats flitigt.

Doktorander

Under varen 2014 &vertog LinTek ansvaret for
att representera doktoranderna fran LiU och 1
samma tidsperiod startade doktoranderna sjilva
en egen sektion, Linképings universitets PhD —
petwork (LiUPhD). Under verksamhetsaret
2016/2017 har samarbetet med doktoranderna
fortsatt i form av méten och stddja deras fort-
satta arbete. Utbildningsansvariga har svarat pa
fragor och deltagit pa styrelsemédten nir de be-
hovt oss. Fragan om doktorandombud har dis-
Kuterats men tyvirr gar processen langsamt fram
da flera parter méste bl néjda innan vi kan verk-
<tilla brevet som skrivits. Prolongation har dven
detta ar lyfts 1 studentledningsradet men effek-
ten som dnskades gavs tyvirr inte. Vidare har de
tre kirerna infort ett ny grupp under LUST som
kallas LUST-DK dir representanter frin kirerna
triffas for att diskutera doktorandfragor. Denna
grupp kallas 1 bérjan pa héstterminen och nir en
doktorandfraga ir aktuell f61 diskussion.

Gyllene Moroten

LinTek delade for 27:e aret i rad ut sitt pris 1
pedagogik, den Gyllene Moroten. Mottagaren av
arets Gyllene Morot ir Fredrk Stahre (IEI),

nominerad av I-sektionen.

Ovriga larare som nominerats for sin pedagogis-
ka skicklighet och engagemang Var, Claes Alg-
strém (ITN), Exk Jonsson (MAI), Johan Thim
(MAI), Kjell Carlsson (IFM), Kjell Karlsson
(ITN), Magnus Berggren (MAI), Maria Thun-
borg (ISV), Padraig D’Arcy (IMT), Patrk Lund-
strom (IFM), Peter Holgersson @TN), Sixten
Nilsson (ITN).

Bestksadress Tekniska hogskolan, Karallen, plan 3
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1 ar hade LinTek for forsta gangen en mark-

nadsféring av Gyllene Moroten och den blev
lyckad och resulterade i att alla sektioner vid
Campus Norrkoping och Linkdping nominerade
en kandidat.

Carl Malmsten furniture studies
Under aret har samarbetet fortsatt med sektio-
nen pi Carl Malmsten furniture studies (CMFS).
Mycket arbete har vaut att fa CMFS-sektionen
att lara sig arbeta sjilvstindigt och fa egen kon-
tinuitet i sitt arbete. Har iven bokat in mdten
f6r nista verksamhetsar for att fa bittre konti-
auitet i arbetet. Det har dven forts en del diskus-
sioner med styrelsen for CMFS-sektionen om
hur de vill att samarbetet ska utvecklas tll ndst-
kommande verksamhetsar och vart de ser sek-

tionen om nagra ar t.ex. genom samarbete med

LinTek.

Mattehjalpen

Mattehjilpen ar en verksamhet som LinTek
bedriver for att stodja studenter med deras ma-
tematikundervisning for att ge dem méjlighet att
hoja kvalitén pa sin utbildning. Mattehjilpen har
haft riknekvallar ungefir en gang i veckan under
hela verksamhetsiret och dessa har varit mycket
uppskattade. Mattehjilpen har fortsatt anordna
sammanfattningsforelisningar  infor  tentor i
vissa mattekurser vilka varit vildigt vilbesdkta.
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P3verkansdagarna

Under héstterminen 2016 anordnades Paver-
kansdagarna (tidigare kallat Paverkansveckan) 1
Linképing och Norrképing for att sprida infor-
mation om LinTeks paverkansarbete och samla
in asikter fran studentema. Eventet har skalats
ner fran tidigare r for att anpassa storleken till
mingden intresserade studenter. Tidigare ar har
iven lunchférelasningar och kvillsevent vart
planerade men dessa tvingades stillas in pa
grund av for fa anmilda. Detta ar lag fokus en-
bart p "Kaffe for en asikt" , dir LinTek bjsd pa
kaffe om studenten tyckte till om universitetet
och/eller LinTek. Detta var mycket uppskattat
och det kom in ca 400 asikter pa tva dagar.

Universitetsstyrelsen

LinTek har under aret haft en representant i
LiU:s hagst beslutande organ, universitetsstyrel-
sen. I universitetsstyrelsen sitter studerandere-
presentanter, lirarrepresentanter, framstaende
forskare samt personer frin naringshv och om-
givande samhillet. Universitetsstyrelsen har
under aret bland annat tagit diskuterat och tagit
beslut om LiUs nya kvalitetssikringssystem f&r
biade grund- och forskarutbildning. Digitalise-
ring Ar nagot som ocksa varit en stor fraga for
universitetsstyrelsen dir man i framtiden ska ga
mot ett en mer digitalt anpassad utbildning dir
forsta steget for digital examination skedde un-
der varen 2017.

W
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Gemenskap

Under stycket Gemenskap aterfinns verksamhetsberittelse gillande LinTeks arbete kang studiesociala
aktiviteter, mottagningen, lika villkor, arbetsmilié och informationsspridning.

Arbetsmiljo

Studiesocialt ansvarig har, tillsammans med de
motsvariga pa systerkarerna, lett arbetet med att
forbittra arbetsmilién for studenterna. En stor
del i detta arbete har varit att integrera studen-
ternas arbetsmiljdarbete med de anstillda pa
LiU. LinTek har regelbundet traffat de som 4t
ansvariga for arbetsmilién pa teknologsektio-
nerna for att diskutera aktuella fragor kring ar-
betsmiljs.

Bide fértitning och nya tillkomster av studie-
platser sker &ver hela Campus Valla som kom-
mer vara under standig férandring till dess att
studenthuset star fardigt. Arbetet krng jordndts-
fragan pa campus Norrkdping har lett till en
svergripande allergipolicy pa LiU. Under varen
ha stort fokus har legat pi Studentundersék-

ningen.

Lika villkor

LinTeks arbete med Lika Villkor har fortsatt och
engagemang fran studentforeningar har stottats.
Som resultat av Studentundersdkningen har
studiesocialt ansvariga inlett ett titare samarbete
med LiUss Lika Villkorskoordinatorer. Arbetet
med att samtliga teknologer skall behandlas pa
lika villkor har fortlépt. Under aret har ett aytt
lika villkorsutskott (LIKA) startats upp som ska
fortsitta utveckla LinTeks arbete inom dessa
fragor. En vecka anordnades ocksa med fokus
ph hbtq-fragor med initiativ fran en extern stu-
dentfdrening tillsammans med de motsvariga pa

systerkirema.

Mottagningen

Mottagningen av nya studenter 2016 16t pa bra
och utvirderingarna tyder pa att dven de nya
teknologema ir mycket ndjda. Planerng och
ledning av mottagningen skottes primirt av
mottagningsansvariga for respektive stad, 1 sam-
cid med SAm. Samarbetet med de olika fadderi-
erna vid respektive teknologsektion fungerade
mycket bra och LinTek anordnade utbildningar
for arrangbrerna samt sammankallade radet for
mottagningsfragor. Under 2016 flyttades mot-
tagningen av Basaret fran en av sektionerna till
ett nytt fadderi som ligger direkt under LinTek.

Planeringen infér mottagningen 2017 har gatt
mycket bra och LinTek har vasit med och utbil-
dat faddrar och fadderer. Mottagningen for
Basiret i Linképing haller infér 2017 pa att
struktureras upp pi rktigt med en egen arran-
gbrsgrupp som just nu ligger direkt under Lin-
Tek. LinTek har dven varit med och utvecklat
mottagningspolicyn fér att sikerstilla kvalitén pa
mottagningen. Sjilva genomférandet kommer
att ligga pi nista verksamhetsar men det kom-
mer troligtvis att hilla minst lika hég kvalité som
tidigare ar.

Mastermottagningen har bérjat ta fart pa nktigt.
4 sektioner anordnar mottagning tillsammans
med vildigt hoga ambitioner och var sin pro-
jektledare. De 2 andra sektionerna i Link6ping
som ocksi har internationella masterstudenter
har i ar inte lyckats tillsitta projektledare dock
ser deras styrelse till att nigon form av mottag-

T

ning anordnas.
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LinTek & forte!s utedisco

For fjarde aret i rad genomfordes Utediscot 1
slutet av mottagningen i LinTeks regi genom
SAm i samarbete med Forte. Arbetet 16pte pa
bra och forbittringspotential har noggrant do-
kumenterats. Infér 2017 ars utedisco har en
kommitté valts ut for att forbattra evenemanget
samt underlitta for SAm.

Miinchen Hoben

Den adiga tyska olfesten, Miinchen Hoben,
anordnades ir 2016 en kvill under sista veckan i
mottagningen och bjéd pa stralande vider.

Kiredningen silde korv och bjéd pa vatten till
de studenter som stod i kon.

Pi sjilva arrangemanget fanns ca 5500 besokare
och det saldes totalt ca 6200 liter &l och 3500
liter cider. Pa scenerna fanns bland annat Royal
Republic och De Vet Du. Overlag gjorde gene-
ralen och kommittén ett fantastiskt arbete och
alla inblandade var mycket néjda med arrange-

manget .

Under viren 2017 har planeringen av arets ar-
rangemang utforts. Sjalva genomférandet kom-
mer att ligga pa nista verksamhetsar, med sin
kulmen pa “Minchen Hoben-parkeringen” den
23:e augusti 2017.

Informationsspridning

Under verksamhetsiret har LinTek pa flera satt
arbetat for att sprida information om LinTeks
verksamhet, relevanta hindelser pa LiU och
annat som kan tinkas vara nyttigt for teknolo-
gerna vid LiU att veta. Informationssprdningen
har framst skett via sociala medier ddr kanalemna
Facebook, hemsidan och Instagram har varit de
som frimst har brukats. Information har dven
formedlats for sektionsvis spridning via nyhets-
brev till informationsradet som bestar av infor-
mationsansvariga vid LiTH:s sektioner.
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LinTeks Facebooksida “LinTek - Linképings
teknologers studentkir” naddes vid verksam-
hetsarets slut av 4425 personer och Instagram-
kontot “LinTek_lin” av 1046 fojare.

Sektionernas dag

Di studenter pa campus Norrkdping tidiga-
re kint sig asidosatta har tidigare anordnats, 1
samarbete med systerkdrerna och Norrkopings
kommun, tvh stycken kardagar i Norrképing. I
ir fbrindrades konceptet och blev istillet Sek-
tionernas dag. Under denna dag anordnades
aktiviteter och tavlingar av Norrkdpings sektio-
ner samt kirerna och detta var ett uppskattat
event. Pi kvillen hélls ven en kirgemensam
pub, vilken dock trikigt nog hade ganska dalig
uppslutning.

LiTHanian

Under verksamhetsiret utgavs fem nummer av
LiTHanian dir det forsta skickades ut il alla
karmedlemmar och forstarsstudenter vid de
tekniska programmen och de resterande numren
enbart skickades till kirmedlemmar. Under aret
har annonsbolaget Newsfactory skott all annon-
sering till tidningen.

Campusstugan
Under hésten 2013 fick LinTek en forfragan om
att hyra en stuga 1 anshutning till campus Valla.

Campusstugan borjade hyras ut under varen
2014.

Campusstugan har under 2016 hyrts ut mycket,
men i en del av arrangemangen pa platsen har
4ven blivit stokigare, vilket har resulterat 1 héjda
priser samt skirpta regler. Detta har dock inte
paverkat uthyrningsgraderna och medlemmarna
verkar uppskatta att lokalen finns tillganglig for
dem.

T
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Inventarier

Under iret har tva nya talt képts in till karen, ett
6x6m vitt topptilt samt ett 6x3m svart snab-
buppsittnignstilt. Det svarta taltet ar till for att
anvindas bade under arrangemang samt 1 mark-
nadsforingssyften, och det vita taltet ar framst
f6r anvandande under evenemang som Miin-
chen Hoben, Utediscot samt SOF. Utla-
ning/uthyrning av det vita tiltet till grupper som
inte ligger direkt under LinTek har inte skett
detta lige, men nagot att fundera pa under
kommande verksamhetsar.

Eventutskottet

LinTeks eventutskott, som syftar till att skapa
gemenskap i organisationen, har under aret ge-
nomfért flera event for hela organisationerna.
De var kiraktivas pa hosten som holls pa Lax-
holmen i samband med LinTek 45, en jullunch
pa Valla, bowling och ett paskbord i Norrké-
ping.

studentundersokningen
Studentundersdkningen tidigarelades ett ar och
genomférdes ander varterminen 2017, 41% av
de studenter pa tekniska fakulteten som fick ut
enkiten svarade. Undersckningens totala antal
svarande, 42 %, ir det ligsta resultatet hittills.
Resultatet for den tekniska fakulteten visade att
det finns arbete att bedava kring negativ stress,
psykisk ohilsa, studieplatser och matplatser.

Studentlivet

Under 2016 har LinTek startat upp ett narmare
samarbete med cheferna f6r sektionernas feste-
ier for att kunna knyta deras verksamhet nir-
mare de virdenngar som LinTek star for, samt
f5r att kunna ge festericheferna de verktyg som
behovs for att kunna leda sina grupper pa ett
hilsosamt sitt. Detta samarbete har varit mycket
uppskattat fran bada hall.

Postadress LinTek, Tekniska hogskolan, 581 83 Link6ping
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studentorkesterfestivalen

SOF17, som var den tjugoandra studentorkes-
terfestivalen i ordningen, gick av stapeln 11-14
maj 2017, med ca 6300 besokare under de tre

kvillarna.

SOF17 arbetade mycket pa att folja SOF15's
spar for att behilla den positiva bilden av SOF.
Med ledordet; Gemenskap, visade organisatio-
nen att SOF ir till for alla och arbetade pa att
forsoka sprida detta budskap.

Under verksamhetsaret lades mycket fokus pa
ekonomi. Controllern fick mer att siga till om
och arbetade ndrmre Generalen for att ha en
bittre dvergripande koll. Ett annat fokusomrade
var kontinuitet, frimsta exemplet 4r en stabil
och genomarbetad hemsida samt generella mai-
ladresser som kan ga 1 arv. Arbetet med dessa
omraden kommer vara till god nytta for SOF19
och pi lingre sikt kanske ge SOF sin gamla
glans tillbaka.

Stérsta indringen SOF17 var flytten av festival-
omradet fran Zenitparkeringen till Blahavet och
ut med Hans Meijers vig, nagot som var vildigt
uppskattat hos sivil besokare som andra berdr-
da parter. Det togs ocksé ett beslut om att ta in
externa matleverantdrer vilket gav matkulturen
en helt annan dimension. Idén om dagsomrade
stervinde dven i ar och blev lyckat trots otur

med viadret.

Kirtegen var valdigt eftertraktad med hela 38
bidrag och ca 30 orkestrar som gick fram genom
Linképing. Likt aret innan var byggtiden enbart
en vecka lang, dock fanns en specialvagiant fér
de lite seriésare bidragen som vill bygga under
en lingre tid. I shutindan blev kirtegen vildigt
lyckad och uppskattades vildigt av bade askada-

re och rittsvisen pa plats.

I helhet blev SOF17 ett vildigt lyckat arrange-
mang. Aven om vissa av de nya tilliggen drog
med sig nya utmaningar sa blev festivalen vildigt
uppskattad av dess olika intressenter. Blir spin-
nande att se vad detta utgdr for grund till

SOF19.

KX P
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Framtid

Under stycket Framtid aterfinns verksamhetsberittelse gillande LinTeks arbete kring LARM och nirnngs-

hivskontakter.

LinTek Naringsliv

LinTek Nigngshv har under verksamhetsaret
arbetat med niringshvsevent och event som
syftar till kontaktskapande mellan niringshv och
teknologer. Ett flertalet foretagsevent har gatt av
stapeln detta verksamhetsar Exjobbsmissa och
Rekryteringsmissa pa myjirdevt sciencepark, flera
sjalvstaende lunchférelisningar och flera fore-

tagsbesok i foretagshéman.

Tre storre projekt har drivits tillsammans med
LinTek Niringsliv. Dessa var Klimatveckan,
Startup-dagama och Days of Diversity. Klimat-
veckan gar som forvantat vildigt bra da det 4r
ett etablerat varumirke i bade studentsamman-
hang och bland féretagen men vi har borat ana
en dipp 1 intresse fran foretagens sida. Days of
Diversity gick fran att vara ett mindre projekt 1
uppstartsfasen till ett i storlek med Klimatveck-
an. For detta projekt ir intresset fran foretagen
stort och en valdigt aktuell fraga for vara studen-

ter hir pa campus.

Nytt f6r i ar var aven Startup-dagarna vilket
fokuserar pa att informera studenter om hur
man startar eget foretag och vilka parter 1 omia-
det som kan stotta denna sorts verksamhet!
Detta ir ett event som inte finns pa campus alls
och intresset fran LiUs holdingbolag var vildigt
stort. Gruppen studenter som ir intresserade av
att starta eget ir inte lika stor som till exempel
gruppen som At intresserad av klimat och milid
men tanken med eventet dr att det ska vara

mindre och ganska nischat mot just de studenter

Postadress LinTek, Tekniska hogskolan, 581 83 Linkop
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som vill bege sig n 1 starmp—vﬁﬂden‘. Under
veckan holls workshop, mspimtionsférelismng
med Patrik Jutterstrdm, lunchféreldsning med
Patent och registrerings’verk&t och monterdagar

med nagra olika startups och andra aktorer.

Aven nytt for i ar 4r LinTeks alumniverksamhet!
LinTek fick uppdraget av tekniska fakulteten att
bedrva det alumnirad som de sjalva tidigare
bedrivit. Intresset fran studenterna har vant
vildigt stort och redan under forsta halvaret har
sektionerna fatt inspiration och hittat samar-
betsmojligheter mellan varandra . Det har dven
blivit littare f6r sektionerna att gora sin rOst
hérd mot universitet angaende bade alummda-
tabasen och hur arets alumn ska uppmiirksam-

mas mer pa campus av studenter genom karen!

LARM

LARM2017, som var det trettiosjitte
1 ordningen, gick av stapeln pa alla hyirtans dag,
den 14:e februag 2017, hade 160 betalande ut-
stallare, samt startups och féreningar. Aven
detta ar anvinde vi oss avtre missomraden:
delar av C-huset, Karallens matsal samt ett talt
pa Bla havet.

f\.{&
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LARM 2017 fortsatte arbetet med internationa-
lisering genom att all extern kommunikation
fanns pa engelska, samt genom att rekrytera
internationella studenter som vardar. Nytt for
LARM2017 var en klimatkompensering av mis-
san, genom att utstillarna hade méilighet att
plantera trid, samt Startup zone, ett mAssomra-
de dedikerat inkubatorer och startups. Ett av
arets fokusomraden var "tiden efter missan” dir
fokus lades pi projektgruppens arbete efter
miassans genomférande. Detta for att aka sam-
manhillningen och kontinuiteten.

LARM 2017 hade Ericsson som huvudsamar-
betspartner. Det gav Ericsson en méjlighet att
synas och de medverkade iven i utvecklingen av

massan.
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I vanlig ordning arrangerades pre-LARM, detta
ar den 30 januan — 13 februar. Dessa veck-
or hade som syfte att uppmirksamma missda-
gen samt forbereda teknologerna fér massan.
pre-LARM  var fullspickat med lunchiorelds-
ningar och hade i artre kvillevent: Sen kvill
med LARM som i ir arrangerades for e aret 1
rad, LARM-talks som riktade sig till mindre
foretag och arrangerades for andra aret, samt
Just in case with LARM som var en mycket
lyckad casetavling.

Missan avshitades med en bankett pi Koao-
sert & Kongress med efterfoljande kvallsmingel.

Hela projektet LARM var mycket uppskattat
av bade foretag och teknologer och kan ses
som mycket lyckat. Under varen paborjades
arbetet for LARM2018 genom rekrytenng av
projektledare samt kommitté.
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Samarbeten

Under stycket Samarbeten aterfinns verksamhetsberittelse gillande de olika samarbeten LinTek har haft

under aret.

LUST

Linképings universitets studentkarer, LUST, dr
ett samarbetsorgan for de tre karerna vid LiU.
LUST bestir av en ledning samt tre utskott.
Ledningen har bestatt av presidierna fran de tre
kirerna och har frimst arbetat med politiska
fragor mot universitetet samt behandlat student-
féreningar.

LUST-U ir utskottet for utbildningsfragor dir
de som arbetar med dessa frigor har suttit med.
Arbetet har under iret bestatt mycket i att ta
fram gemensamma fragor som kan drivas mot
universitetet. Utéver det och den dagliga verk-
camheten har LUST-U dven anordnat en kar-
verskridande kvill med de som pé sektionsniva
arbetat med utbildningsfragor.

LUST-S, eller SATAN, iar det utskottet som
arbetar med studiesociala fragor éver kargrin-
serna. Férutom arbetet med arbetsmiljé och lika
villkor har LUST-S iven, tillsammans med mot-
tagningsansvariga, tagit fram mottagningspolicyn
for 2017.

LUST-S anordnade tillsammans med karhusen
en kampanj om alkoholnormer bland studenter
och utdelning av alkoholfria drycker. Det an-
ordnades en lunchférelisningar pa bade US och
Valla om alkoholens paverkan och normer.
Kampanjen bedrevs iven i Norrképing med
endast dryckesutdelning, det var mycket upp-
skattat!

LUST-ig #ér utskottet dér informations- och
markandsforingsansvariga triffats for att prata
om gemensamma fragor gillande informations-
spridning pa universitetet.

Fokus: Student

Den 9:e mars 2017 lanserade studentkarer
gemensamt Fokus: Student. Fokus: Student ir
ett initiativ som #r skapades for att tillsammans
med olika samhillsaktérer gemensamt utveckla
studentlivet under samma vision och mal. Bak-
grunden till initiativet var att bade Link&ping
och Norrképing har blivit utsedda till arets stu-
dentstad vilket dr en bekriftelse att studenter
spelar en stor roll for inte bara regionens, utan
jven universitetets utveckling. Arbetet med att
skapa initiativet gjorde under hésten och dir
initiativet resultat blev att fokusera pa fyra styck-
en fokusomraden vilket alla innehaller ett antal
uppsatta mal fér att forbittra studenternas var-
dag. De fyra fokusomridena blev utbildnings-
kvalité, resor, bostider samt examinationskost-
nader. Arbetet med att forsdka na de uppsatta
malen ir nagot som kommer fortsitta aven tll
nista kirgeneration.

&
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LUST-godkand forening

LiU maste, enligt lag, lana ut sina lokaler tll
féreningar som Ar demokratiskt uppbyggda. Fér
att se om en férening ir demokratiskt uppbyggd
si anvinder de LUST som remissinstans och
detta har dirfor blivit kallat for LUST-godkind

férening.

Det har, med aren, knutits fler och fler férmaner
till LUST-godkinnandet trots att det inte har
dkat kraven, gillande bland annat hur aktiv £6-
reningen maste vara och hur féreningen arbetar
med att sikerstilla demokratin. Dirfoér beslutade
LUST 2014 att inféra en ny niva av godkinnan-
de av féreningar, Kargodkind. Det nya godkin-
nandet dr till for att gora det enklare for fore-
ningar att bedsiva sin verksamhet samt att héja
kvalitén pa studentlivet vid LiU. De nya kraven
ir i princip en skirpning av att foreningen maste
vara aktiv och respektera andra organisationer
vid LiU. Férindringen medfér dven att rittighe-
terna okas. Detta 4r nagot som troligtvis kom-
mer att stirka studentlivet, speciellt ur ett lang-
siktigt perspektiv. Under verksamhetsaret 15/16
valdes detta inférande att legas pa is da otydlig-
heter med hantering och kontroll fanns. Under
aret har istillet fortydligande gjorts i nuvarande
kravlista ddr aspekterna om att vara aktiv samt
respektera andra organisationer vid LiU har
skrivits in. Aven processen fér hur en férening
formellt blir LUST-godkind har setts &ver dir
nya uktlinjer kring denna processen forvintas
beshitas om under kommande verksamhetsar.

Reftec

Reftec 4r ett samarbetsorgan mellan teknolog-
och naturvetarkirerna vid Chalmers tekniska
hogskola, ChS, Kungliga Tekniska Hégskolan,
THS, Tekniska hogskolan vid LinkSpings uni-
versitet, LinTek, Luled tekniska universitet,
TKL, Lunds tekniska hogskola, TLTH, Umea
universitet, NTK, och Uppsala universitet,
UTN. Samarbetet syftar till att vara en plattform
for erfarenhetsutbyte och samarbete pa postspe-
cifik niva.

Den aliga 6verlimningen, som altererar mellan

THS respektive UTN, var mycket vilorganise-

16(40)

rad och inspirerande for manga. Overlamningen
ir som en slags stor kick-off for att alla ska lara
kinna varandra och fér att det ska vara sa bra
utbyten under iren som méjligt.

Under iret har Reftec uppdaterat sin stadga dir
forindringen blev att strukturera upp de arbets-
grupper som idag finns mom reftec samt vilka

riktlinjer dessa ska férhalla sig efter.

Reftec ar nu uppdelat i 8 stycken arbetsgrupper,
som star listade nedan, som intemnt har arbetat
mycket med de frigor som r&r just den arbets-
gruppen. Arbetsgrupperna har traffats regelbun-
det med olika frekvens och triffarna ar Gverlag
mycket uppskattade och givande. De grupper
som finns ar:

e KORK - Arbetsgrupp fér hogst verk-
stillande ansvariga. Aven Reftecs styrel-
se.

e VORK - Arbetsgrupp for nist hogst
verkstillande ansvariga samt ekonomi-
ANSVariga.

e RUBIK - Arbetsgrupp for utbildnings-
bevakare samt exempelvis internationa-
lisering,

e ARG - Arbetsgrupp fér niringsliv samt
arbetsmarknadsmdssor.

e STORK - Arbetsgrupp fér studiesociala
och likabehandlingsfragor. Savél bevak-
ning av lirositenas delar som de Karin-
terna.

o STARK - Arbetsgrupp for fragor r6-
rande fritidsverksamhet. Exempelvis,
men inte uteshutande, alkoholhantering
och —kultur, samt mottagning.

e INTORK - Arbetsgrupp for informa-
tionsansvariga, kommunikatdrer och
tidningsredaktorer.

e SMURF - Arbetsgrupp for husansvari-
ga.

A\

e
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Linkdpings kommun

LinTeks presidium har tillsammans med presidi-
aler fran Consensus och StuFF vid upprepade
tillfillen triffat kommunalrad och tjanstemin
fran Linképings kommun och har vid dessa
moten behandlas frigor som berdr studenterna
vid LiU. Presidialerna har dven mer informella
former triffar kommundirektéren och kom-
munstyrelsens ordférande. Under aret har bland
annat bostadssituationen, stadsplanering och
trygghet varit aktuella zmnen. Aven fragan kring
att fa studenter att stanna kvar i regionen har
varit uppe for diskussion. Kommunen har dven
under verksamhetsdret beslutat 1 en studentstra-
tegi dir studentkirerna har varit en betydande
del av arbetet. Kontakten med Link&pings
kommun ir viktig men har Sver aren varierat i
kvalité. LinTek ser ljust pa samarbetet med Lin-
képing kommun, som de senaste aren haft
mycket forbittringspotential.

17(40)

Norrkoping kommun

LinTek har triffat Norrkdpings kommun under
mer informella former, under méten med kom-
munens studentsamordare vid Niringslivskon-
toret. Dessa méten gir under benimningen
NKPG-forum. Under dessa forum lyfts alla
studentnira fragor och majligheter till samarbe-
ten mellan kirerna och kommunen i1 Norrko-
ping. Under éret har detta forum startat upp
dialoglincher med andra kommunpolitiker dir
bland annat bostider har diskuterats. Dessa

luncher kommer att fortsitta under nista ar.

Ak
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Bolag

Under stycket Bolag aterfinns verksamhetsberittelse gillande den verksamhet LinTek bedunvit 1 de av

LinTek 4gda bolagen samt de bolag dir LinTek star som en av huvudminnen.

BokAB

BokAB, som har manga tuffa ar bakom sig, har
nu visat ett stabilt resultat sju ar 1 rad och har
borjat ga med vinst. Affiren pa campus Valla
har renoverats ordentligt de senaste aren och
fick under sommaren 2014 ett nytt golv samt
under 2016 nya skyltar, vilket har fatt butiken att
se nktigt bra ut.

I och med att bolaget kunnat vinda sin negativa
trend har BokAB gatt in i ett nytt kapitel dir
fokuset nu ligger pa att utveckla bolaget istillet
for att kostnadseffektivisera. Som ett steg 1 den-
na forandring gjordes under verksamhetsaret en
6versyn av de kompetenser som ansags behévli-
ga 1 den framtida styrelsen. Resultatet blev att
den davarande styrelsen inte ansags mnneha ritt
kompetenser och dirav valdes att byta ut tva
stycken ledaméter. Ny styrelseordférande blev
istillet Pia Carlsson som 4r VD f6r campushal-
len samt att Kann Mardsjé Blume, tidigare de-
kanus fér den filosofiska fakulteten, valdes in
som nya styrelseledamot. Fokuset hos styrelsen
Ligger nu pa att strukturera upp styrdokument
och uiktlinjer f6r att ta bolaget till en ny niva.

LoLAB

Det har under aret inte bedrivits nagon verk-
samhet 1 Linus och Linnea AB. Bolaget fungerar
som ett holdingbolag till BokAB.

Karservice AB

Med nagra tunga ar bakom sig har Karservice
haft ett stort arbete framfdr sig att vinda den
negativa trend som varit de senaste aren. Utred-
ningen som gjordes under 2013/2014 om trap-
pans verksamhet har varit hdgaktuell under avet.
Se avsnitt Trappan”.

For att bygea olika varumirken for karhusen har
Karservice dgarférening, KSAF, se avsnitt
PKSAF”, valt att satsa pa att ta fram varumirken
och vidareutveckla kirhusen. Sedan tidigare har
en lyckad renovering gjorts pa kollektivet och
under aret har liknande arbete tagits vid f6r

Ryds Herrgard.

Trappan

Under tidigare ar har det letats efter och tittats
pa nya lokaler f6r karhuset 1 Norrképing. Aven i
ar var sa fallet men till slut beslutade man sig fér
att karhuset kommer att vara kvar i sina befintli-
ga lokaler. Framéver kommer Kirservice att se
over hur lokalerna kan utnyttjas och renovera

delar av huset.
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Kollektivet

Nationernas Hus, NH, renoverades och under
hésten 2015 lanserades ett helt nytt NH, som nu
bytt namn till Karhuset Kollektivet. Kollektivet
har under 4ret varit omattligt populirt bade for

sittningar och pubverksamhet. Det har tagits
fram studieplatser under aret som de flesta dagar
ar fullsatta och dven ett fik har 6ppnat dagtid.

Ryds Herrgard

Kirhuset Ryds Herrgard, dven kallat [he], har
tidigare ar varit en central plats for alla studenter
men dir huset de senaste aret har tungt att ga
ithop ekonomiskt da andra studentstillen har
varit mer populira. Fér att rada bukt med pro-
blemen har ett beslut tagits att renovera huset,
likt den renovering som gjordes f6r nuvarande
kollektivet. Under aret har en projektledare tll-
satts och dir arbetet ocksd har kommit igang.
Renoveringen hoppas sta klar till hosten 2018.

20(40)

KSAF

Karservice igarforening, KSAF, ir den férening
som de tre karerna vid LiU driver féretaget Kar-
service AB genom. Den av KSAF finansierade
satsning av nya varumirken till kirhusen har
blivit klar och resultaten av de genomférda sats-
ningarna ir vildigt goda. Under aret har KSAF
jobbat mycket med IT da STURE kranglade
under mottagningen och hela karservice I'T-
system haller pa att ses ver.

T

Ye
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Engagerade i LinTek 16/17

Karstyrelsen

Seth Ramstrém (Styrelseordférande)
Amanda Grangqvist (Sekreterare)
Erik Claesson

Terese Ertksson

Emil Wasteson

Tobias Aresten

Kuistoffer Ahlstedt

Karledningen

Ersik Claesson (Karordférande)

Terese Eriksson (Vice kirordférande)

Mona Mrad (Utbildningsansvarig)

Jonatan Nygren (Utbildningsansvarig)

Jakob Steneteg (Utbildningsansvarig 2017)

Joel Strémblad (Marknadsféringsansvarg 2016)

Albin Karlén (Marknadsféringsansvarig 2017)

Camilla Blomberg (Studiesocialt ansvarig 2016)

Irma Wenhov (Studiesocialt ansvang 2017)

Ina Jansson (Studiesocialt ansvarig)

Andrées Jarrendahl (Naringslivsansvarig)

Andrea Pfeffer (Projektledare LARM)

Daniel Modig (SOF-general)

Alfred Axelsson (Mottagningsansvarig i Norrképing 2016)
Kimberley French (Mottagningsansvarig i Norrképing 2017)
Linnea Michel (Mottagningsansvarig i Nortk6ping 2016)
Marcus Nihlén (Mottagningsansvarg i Norrképing 2017)
Tony Fredriksson (Miinchen Hoben — general 2016)
Allis Mahrs (Miinchen Hoben — general 2017)

Emma Sj66 (Chefredaktér LiTHanian)

Bj6tn Runow (Mattehjilpens ordférande)

Kristine Lindberg (Projektledare LinTek45)

Johan Karlsson (Projektledare Karstugan)
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Talman
Hillevi Haugen

Karfullmiktige

Erik Sédergren
Tobias Aresten
Linnea Bergman
Annie Lantz
Fredok Kallmén
Rickard Hellenberg
Karin Holmén
Tobias Grundstrém
Erik Thuvesen
Alexander Brohmé
Beatrice Bengtsson
Lovisa Karlén
Allis Mahrs

Linnea Bjork
Simon Rung

Kim Bystrém
Jesper Saberg
Johan Haggblom
Ella Nordlander
Erik Haneklou
Josefine Staaf
Alexander Nilsson
Karin Elgh

Ema Becairovic

Per Thor

Lisa Blomquust
Maria Andersson
Sandra Gustavsson
Johan Ake Nilsson
Claes Jolérus

Oscar Spinos

Inger-Marie Wohlfarth

Internrevisor

Sebastian Brandtberg

Inspektor
Lars Hultman

Valberedning
Kevin Do Rubin
Carl Rydholm
Camuilla Kahn
Theresé Ottosson

Valnamnd
Kateryna Kotsurenko
Fredaok Lundberg
Malin Corneliusson
Mailen Chifwa

Besvarsnamnden
Erik Claesson

Camilla Blomberg

Annie Lantz

Marknadsforingsutskottet
Na-Na Bergsten

Emma Wik

Frida Hultgren

Eventutskottet
Malin Persson

Anna malmerot
Carmen Yu

David Berglund
Hanna Karlsson
Sofia Lindmark

LinTek45
Kustine Lindberg
Bianke Swart
Emil Svedin

Irma Wenhov
Emma Ried!
Belinda Johansson
Sofia Peterson

LinTek naringsliv
Beatrice Bengtsson

Sara Vaghult

Wilthelm Lombach

Kajsa Barman

Elin Hedberg

Frida Lindqvist

Elizabeth Lavalier
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Carl-Martin Johansson
Joar Manhed

Sara Svanberg

Anna Biorkman
Andreas Bergstrom

LARM-kommittén

Andrea Pfeffer
Anton Hylin
Josefine Staaf

Lisa Yuen

Matilda Harrison
Ella Wilhelmsson
Josefin Wasborg
Martin Franzén
Joel Nilsson
Alexander Brohmé
Beatrice Partain
Johan Thornstrém
Viktor Hallberg
Josefin Jarold
Alexandra Hakansson
Emelie Olofsson
Karin Andersson
Sheva Rostam

SOF-kommittén
Daniel Modig
Anton Kullberg
Elin Ostberg

Filip Gardler
Filip Renstrém
Gustav Grinsbo
Irma Hamzic
Josefin Ringenson
Junior Asante
Lukas Lindqvist
Marcus Enksson
Maria Andersson
Matilda Nylund
Samuel Trennels
Simon Rung
Tobias Siéberg
Victoria Boman

LiTHanian-redaktionen
Emma S5j66

Reidunn Palmkvist
Alexandra Hakansson
Camilla Falck

Jenny Lindgren

Lisa Bliickert

Elin N Angelstedt
Micolle Rogersten
Bianke Swart

Julia Sixtensson

Lina Nordqvist

Maria Axelsson

Miinchen Hoben-kommittén

2016

Tony Frednksson
Amanda Grdnros
Junior Asante
Maria Andersson
Irma Wenhov
Emil Gustafsson
Allis Mahirs
Jesper Lehtonen
Oscar Spinos

Linnea Hennksson

Miinchen Hoben-kommittén

2017

Allis Mahrs

Nils Bjorklund
Anton Tornerefelt
Jens Antonsson
Sara Hulthén
Johanna Utterstrém
Madeleine Holmlin
Hassan Moumin
Malin Lofgren
Daniel Brattgard

Discoklubben
Matilda Magnell

Ida Carlsson

Yiva Lindahl

% 1g
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Bilaga 2

Studeranderepresentanter 2016/2017

Centralt LiU

Platser Student namn
Biblioteksradet Norrképing Ina Jansson
Biblioteksstyrelsen Ina Jansson
Central samverkansgrupp (CSG arbetsmili5) Ina Jansson
Centrum fér minniska teknik sambhille (CMTS) Gabriel Markfjard
Centrum fér minniska teknik samhille (CMTS) Axel Enstrom
Didacticums styrelse Jonatan Nygren
Forum £ér forskning och forskarutbildning Frednk Lindeberg
Arbetsgrupp kvalitetssikring fér forskarutbildning Fredok Lindeberg

Forsamlingen for samverkan runt Campus Nozrképing
/Samverkansfdrsamlingen

Terese Eriksson

Férvaltningsradet - studentportalen Albin Karlén
Husméten, lokalforum eller motsvarande Ina Jansson
Samarbete med Linképings kommun, NuLink Eunk Claesson
LiUs utbildningsrad Jonatan Nygren
LiUs samverkansrad Andrées Jirrendahl
LiUs forskningsrad Viktor Linders
Resursgrupp Etnicitet & religion/annan trosuppfattning (AGERA) Dorna Farrahi
Resursgrupp Funktionshinder (Funkisgruppen) Lina Grudd
Resursgrupp med fokus pé sexuell laggning och kénsidentitet Lisa Blomquust
SL-processrad Linda Espling
Strategiskt rad for intemationalisering Jakob Steneteg

Strategigrupp for Lika Villkor (SLV)
Strategigrupp for Lika Villkor (SLV)

Ina Jansson

Irma Wenhov

Studenthilsans styrelse Irma Wenhov
Studentarbetsmiljérad - Linképing Ina Jansson
Studentarbetsmiljérad - Norrképing Ina Jansson
Nitverket for studenter vid Linképings universitet — alkohol, narkotika,

dopning och tobak (SLANDT) Ina Jansson
Nitverket for studenter vid Linképings universitet — alkohol, narkotika,

dopning och tobak (SLANDT) Irma Wenhov
Studentrad Erik Claesson
Studentrad Terese Enksson
Universitetsstyrelsen Erik Claesson
Universitetsstyrelsen Fredrik Lindeberg
Campus LiU 2015: Campusgruppen Ina Jansson
Campusplan fér Liu Camilla Blomberg
Férvaltningsrad - Lisam Chustoffer Nilsson
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Institutionsstyrelser

Platser

Student namn

Styrelsen vid institutionen f6r datavetenskap (IDA) Oskar Brinfeldt
Styrelsen vid institutionen f6r datavetenskap (IDA) Klervie Toczé
Styrelsen vid institutionen f6r ekonomisk och industriell utveckling (IEIT) Sara Vaghult

Styrelsen vid institutionen fér fysik, kemi och biologi (IFM) Sofia Bengtsson
Styrelsen vid institutionen for fysik, kemi och biologi (IFM) Inger-Masie Wohlfarth
Styrelsen vid institutionen fér fysik, kemi och biologi (IFM) Linda Lantz

Styrelsen vid institutionen for fysik, kemu och biologi (IFM) Katarina Bengtsson
Styrelsen vid institutionen fér medicinsk teknik (IMT) Justus Johansson-Lindlvist
Styrelsen vid institutionen fér medicinsk teknik (IMT) Martin Hultman
Styrelsen vid institutionen f6r medicinsk teknik (IMT) William Lévfors
Styrelsen vid institutionen f&r systemteknik Isy) Lage Ragnarsson
Styrelsen vid institutionen fér systemteknik sy Martin Nielsen-Loénn
Styrelsen vid institutionen f&r teknik och naturvetenskap ITN) Terese Eriksson
Styrelsen vid institutionen f6r teknik och naturvetenskap (ITN) Josefin Nissa

Styrelsen vid institutionen f&r matematik (MAI) Olle Abrahamsson
Styrelsen vid institutionen f&r matematik (MAT) Oscar Ang

Styrelsen vid institutionen fér matematik (MAD Mikael Hansson

Studentsamverkansgrupper

Platser Student namn
Studentsamverkansgruppen vid institutionen fér datavetenskap (IDA) Erik Rénmark
Studentsamverkansgruppen vid institutionen f&r datavetenskap (IDA) Nils Bjérklund
Grundutbildningsradet vid institutionen f6r ekonomisk och industriell ut- | Caroline Wannman
veckling (IEI)

Grundutbildningsradet vid institutionen foér ekonomisk och industriell ut- | Sofie Lindgren

veckling (IEI)

Studentsamverkansgruppen vid institutionen f&r fysik, kemi och biologi

=Y

Emma Enocksson Svens-
son

Studentsamverkansgruppen vid institutionen f&r fysik, kemi och biologi Johanna Lotberg
(IFM)
Studentsamverkansgruppen vid institutionen fér medicinsk teknik (IMT) Philip Bernborg

Studentsamverkansgruppen vid institutionen f6r medicinsk teknik (IMT)

Justus Johans son-Lindkvist

Studentsamverkansgruppen vid institutionen fér systemteknik (ISY)

Louise Aaro

Studentsamverkansgruppen vid institutionen fér systemteknik (ISY) Amanda Hillas
Grundutbildningsradet vid institutionen f6r teknik och naturvetenskap Mikael Bergstrom
am)
Grundutbildningsradet vid institutionen {6« teknik och naturvetenskap Matilda Ekl&f
am)
Grundutbildningsradet vid institutionen o1 teknik och naturvetenskap Anna Hadgg
4T

Elin Lemne

Studentsamverkansgruppen vid institutionen f&r matematiska (MAID)
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LUST-delade

Platser Student namn

NoBra (Brotrsférbyggande 1 Norrképing) Marcus Nihlen

Disciplinndmnden Per Thor

Rektors beslutsmote Erik Claesson

Styrgrupp fér Ny LiU-reception Ina Jansson

Webbradet Albin Karlén

Systemigarstyrelsen Tobias Grundstrdm

Utvecklingsradet Euk Claesson
Oskar Sundstrém

Objektrad for digitala larmilider

LiTH

Platser Student namn
Anstillningsnimnden (AN) Jakob Steneteg

Anstillningsnimnden (AN) Jonatan Nygren

Forskarutbildningsnimnden (FUN)

Sara Nilsson

Forskarutbildningsnimnden (FUN) Magdalena Smeds
Niamnden fér skolsamverkan (NSS) Johanna Kindvall
Nimnden for skolsamverkan (NSS) Jenny Stenstrém
LiTH-styrelsen Euik Claesson
LiTH-styrelsen Mona Mrad
LiTH-styrelsen Jonatan Nygren
LiTH-styrelsen Terese Eriksson
LiTH-styrelsen Magdalena Smeds

Pedagogiskt utvecklingsgrupp (PUG)

Jonatan Nygren

Ledningsgruppen fér utbildning (LGU) Jonatan Nygren
Ledningsgruppen fér utbildning (LGU) Mona Mrad

LiTH-Internationals nomineringsgrupp

Irma Wenhov

N@mnder

Platser Student namn
Programnimnden f6r Data- och Medieteknik Mona Mrad
Programnimnden f6r Data- och Medieteknik Oskar Andersson
Programnimnden fér Data- och Medieteknik Erica Gavefalk
Programnimnden f6r Data- och Medieteknik Susanna Dahlgren
Programnimnden f6r Data- och Medieteknik John Maddison
Programnimnden fér Data- och Medieteknik Jonathan Grangien

Programnimnden f6r Data- och Medieteknik

Fanny Hokars

Programnimnden fér Data- och Medieteknik

Johan Borgenstierna

Programnimnden fér Data- och Medieteknik (VA) Mona Mrad
Programnimnden fér industriell ekonomi och logistik Jonatan Nygren
Programnimnden fér industriell ekonomi och logistik Bj6rm Edlund
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Programnimnden fér industriell ekonomi och logistik Rasmus Zetterdahl
Programnimnden for industriell ekonomi och logistik Johan Hammers
Programnimnden fér industriell ekonomi och logistik Malin Corneliusson
Programnimnden fér industriell ekonomi och logistik Anna Hillberg
Programnzmnden fér industriell ekonomi och logistik (VA) Jonatan Nygren
Programnimnden fér elektroteknik, fysik och matematik Mona Mrad
Programnimnden fér elektroteknik, fysik och matematik Adrian Hansson
Programnimnden fér elektroteknik, fysik och matematik Grayson Webb
Programnimnden for elektroteknik, fysik och matematik Hassan Mohamed Moumin
Programnimnden for elektroteknik, fysik och matematik Jakob Steneteg
Programnimnden for elektroteknik, fysik och matematik Anna Hong
Programniimnden for elektroteknik, fysik och matematik Philip Bernborg
Programnimnden fér elektroteknik, fysik och matematik (VA) Mona Mrad
Programnimnden fér maskinteknik och design Jonatan Nygren
Programnimnden f6r maskinteknik och design Ellen Eklof
Programnimnden fér maskinteknik och design Markus Larsson Engberg
Programnimnden f61 maskinteknik och design Agnes Mansson
Programnamnden f&r maskinteknik och design Axel Arlesten
Programnimnden fér maskinteknik och design Bafoday Barrow
Programnimnden f6r maskinteknik och design Maja Andersson
Programnamnden fér maskinteknik och design (VA) Jonatan Nygren
Programnimnden fér kemi, biologi och bioteknik Mona Mrad
Programnimnden for kemi, biologi och bioteknik Philip Biilow
Programnimnden fér kemi, biologi och bioteknik Cecilia Netzell
Programnimnden f6r kemy, biologi och bioteknik Allis Mahis
Programnimnden 61 kemi, biologi och bioteknik Emil Arkstal
Programnimnden {61 kemi, biologi och bioteknik (VA) Mona Mrad

PPG

Platser Student namn
Programplanegruppen f6r D/C/CS/COS/SEM Oskar Andersson
Programplanegruppen for IT Enica Gavefalk
Programplanegruppen fér GDK Fanny Hokars
Programplanegruppen for IP Johan Borgenstierna
Programplanegruppen for DI/EL John Maddison
Programplanegruppen 61 U Susanna Dahlgren
Programplanegruppen 61 KTS, SL, FL, FT,TSL Malin Corneliusson
Programplanegruppen for I, Ii Rasmus Zetterdahl
Programplanegruppen f6r I, Ii Johan Hammers
Programplanegruppen fér Y,Yi, MED, Mat/FyN Jakob Steneteg
Programplanegruppen fér Y,Yi, MED, Mat/FyN Philip Bernborg
Programplanegruppen f6r Y,Yi, MED, Mat/FyN Anna Hong
Programplanegruppen 61 Y,Yi, MED, Mat/FyN Anna Hanstrém
Programplanegruppen £&r Y,Yi, MED, Mat/FyN Grayson Webb
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Programplanegruppen fér EL/DI

Hassan Mohamed Moumin

Programplanegruppen for M

Axel Arlesten

Programplanegruppen fér M Ellen Eklof
Programplanegruppen f6r M Adam Rindeskir
Programplanegruppen £6r DPU Axel Arlesten
Programplanegruppen f6r DPU Agnes Mansson
Programplanegruppen f6r DPU Linnea Utterheim
Programplanegruppen f6r EMM Axel Arlesten
Programplanegruppen fér EMM Maja Andersson
Programplanegruppen f6r EMM Karolin Ring
Programplanegruppen f6r EMM Isabelle Wrede
Programplanegruppen £6r MI Bafoday Barrow
Programplanegruppen fér Bl Markus Larsson Engberg
Programplanegruppen f6r Bl Olof Oberg
Programplanegruppen f6r KB/TB Emil Arkstal
Programplanegruppen fé6r KB/TB Allis Mahrs
Programplanegruppen f6r B/K/KA Philip Bilow
Programplanegruppen f6r B/K/KA Cecilia Netzell
Programplanegruppen fér B/K/KA Petter Berghund

Agarrepresentanter
Platser Student namn
BokADBs styrelse Erik Claesson

Campushallens stiftelsestyrelse

Ina Jansson

Kirservice ideella dgande férening

Euik Claesson

Temporara platser

Platser

Student namn

Referensgrupp studiehandbok {61 liu.se (BILDA)

Jonatan Nygren

Pedagogisk arbetsgruppp f6r nya kursutvirdenngssystemet

Jakob Steneteg

Férvaltningsgrupp LISAM

Christoffer Nilsson

Strategisk trygghetsgrupp 1 Ryd

Irma Wenhov

Utredning kning Campusbussen

Terese Eriksson

Styrgruppen f6r kursutvirderingssystemet

Jakob Steneteg

LiU Summer Academy

Irma Wenhov
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Rapport

Hallbart Engagemang

Ansvang: Tobias Aresten

Resursperson: Amanda Granqvist
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Inledning

Utredningen Hallbart Engagemang 4r en del av verksamhetsplanen fér verksamhetsaret
2016/2017, som ir faststilld av LinTeks karfullmiktige, FuM. Verksamhetsplanspunkten
Hallbart Engagemang, finns att lisas 1 sin helhet 1 Bilaga 1. Utredningen har genomforts av
Tobias Aresten samt Amanda Grangvist som resursperson under verksamhetsaret 2016/2017.

Bakgrund

Det starka och rika studentlivet ir en av de stora anledningarna till att studenter viljer att studera
Linképings universitet. I mangt och mycket ar det ideella engagemanget grunden for detta
studentliv, som genomférs bade inom LinTek samt andra féreningar vid LiTH. Da studentlivet
vasje ar har vusit har 4ven det ideella engagemanget vuxit i storlek. Dock kan det vixande
engagemanget ge komplikationer f6r studenterna. Férutom att studier riskerar att paverkas,
siskeras dven studenternas hilsa att paverkas negativt. Fér att fa en klar bild kang hur det ideella
engagemanget paverkar studenterna i dagsliget har FuM élagt Karstyrelsen 16/17 att utreda
fragan.

M3l och vision:

e Alla teknologer skall vilja, och ha mdilighet att, vara en del av studentlivet.
e  Alla teknologer skall kinna stolthet och samhdrighet med varandra.

LinTek skall darfor:

e  Utreda vad som gér ett engagemang hallbart samt vilka faktorer som paverkar det.
e Utreda hur LinTek skall jobba for att frimja ett hallbart engagemang.

Effektmal:

o LinTek skall fa en tydligare bild 6ver hur ett hallbart engagemang bor se ut inom och
utanfor organisationen pa LiTH.
e LinTek skall arbeta fér att teknologema skall utfora ett hallbart engagemang.

Metod
Utredningen har bestatt av ett flertalet aktiviteter och milstolpar, vilket kan lisas 1 bilaga 2.

Inledningsvis hélls en diskussion med Karfullmiktige under FuM-helgen i september 2016 for
att £a en bild av vilka faktorer som, enligt teknologerna, bidrar till ett hallbart engagemang samt
vilka mal som de anser ska nis for att uppna ett hallbart engagemang. Dessutom fick forslag
limnas pé 4tgirder som skulle kunna férebygea ett hallbart engagemang. Dirutéver holls dven
liknande samtal med andra aktiva medlemmar inom LinTeks organisation.

Till den externa analysen skickades en férfragan till andra studentkarer inom Reftec om de
tidigare har eller fér nirvarande arbetar med fragor kring inom ett hallbart engagemang.

I januari skickades det ut en enkit till LinTeks medlemmar. Enkiten distribuerades ut med hjilp
av LinTeks sociala plattformar samt via epost till engagerade medlemmar LinTeks organisation.
Enkitsvaren sammanstilldes direfter.

Enkitfragorna samt svaren £61 dessa finns att lisa i sin helhet 1 LinTeks fillager under
Karstyrelsemappen 16 /17.
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Aktiviteten nummer 7 i dokumentet aktiviteter och milstolpar uteblev fran denna undersokning.
Punkten har istillet tagits upp att atredas inom verksamhetsplanen 17 /18.

Resultat

I underliggande avsnitt finns resultaten fran de gjorda delarna av aktiviteterna

Intern analys

Resultatet av den interna analysen presenteras i sammanfattad form, vilka presenteras nedan.
Faktorer som paverkar ett Hallbart Engagemang:

e Stress

e Kuav utifran att prestera.
e Somnbrist.

e Arbetsbelastning

e Mojlighet till aterkopphng

Mal att uppna for att na ett hallbart engagemang:

e Man ska kunna och vilja engagera sig och samtidigt klara av sina studier.
e Man ska kunna och vilja engagera sig utan att drabbas fysiskt eller psykiskt.

o Det ska vara litt att prioritera.

Forslag pa Atgarder som skulle kunna forebygga ett hallbart engagemang:

e Det ska finnas tydliga ramar vid engagemang, met det ska finnas plats fér fria idéer.
Man ska kunna komma Sverens vid projektets start kring férvintningar om antalet
nerlagda timmar som kévs. Dessutom ska man kunna komma &verens kring &vriga
férvintningar med uppdraget.

e Bra testamenten med tydliga tidsuppfattningar sa att arbete kan planeras pa tidigt
stadium. Allt for att den engagerade studenten ska kunna vara forberedd infér sitt
uppdrag. Aven ett bestamt avshut for ett projekt ar bra att ha med.

e Masilighet till avstimningar £6r1 att se hur arbetet fortldper samt om speciella atgarder
behdver sittas in, redan 1 tidigt stadium.

e  Man ska kunna friga om hyilp fran sin grupp, antingen hur man kan avlasta men iven
om ett projekt behdver begrinsas.

e Team building, for att skapa en bra gruppdynamik.

e Man ska inte glomma bort att ha kul under sitt engagemang. ”

e Det ska kunna finnas en ppenhet kring fragor rorande det hallbara engagemanget 1
gruppen.

e Tidig rekrytering som inte ligger fér nira inpa ett evenemang si att gruppmedlemmarna
har méjlighet att ligga tid pa ordentlig planering av evenemanget.

e  Gruppen skulle kunna erbjudas gruppdynamiksutbildningar, som hjalper grupper att
skapa en god gruppdynamuk.
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Extern analys

De forfragningar som skickades ut till Reftec-kirerna ledde inte till nagot anvindbart. Chalmers
svarade att de planerade att starta iging en liknande undersékning men de kunde inte ge svar pa
niir en sadan skulle starta igang. Ovriga Reftec-kirer svarade att de inte arbetat med fragan eller
amnade att arbeta med frigan inom det nirmaste.

Enkat

Under verksamhetsaret 16/17 genomférdes det en enkit dir 127 studenter deltog. Denna enkiit
gjordes i samarbete med verksamhetsplanspunkten Niringslivsanknytning i utbildningen. Hela
resultatet finns att lisa i excel-format pa LinTeks fillager i Karstyrelsemappen. I enkiten har en
studentforening férklarats vara allt fran en studentférening inom LiTH till en sektion som har
ett samarbete med LinTek eller ett engagemang inom LinTek.

Enkiten visade f6ljande:

e Att ca 61 % av studenterna som engagerat sig i en studentférening har varit stressad pa
sA siitt att personens hilsa paverkats negativt.

e Att ca 53 % av studenterna som engagerat sig i en studentférening nagon gang Kint att
dennes studier paverkats negativt.

e  Attca 72 % av studenterna kinde sig tillrickligt férberedda vid pabérjandet av ett
engagemang.

e Attca 69 % av studenterna kiinde att dverlimningsarbetet var tillrdckligt bra for att
studenten skulle kunna skéta sitt jobb pa ett bra sitt.

o Att ca 93 % av studenterna kinde att de fick tillrickligt med st6d fran sin egna
arbetsgrupp 1 sitt engagemang.

e  Att ca 70 % av studenterna kiinde att de hade méjlighet att fa avlastning av de
postspecifika uppgifterna i sin studentférening.

e  Attca 16 % av studenterna kiinde att pressen att prestera for deras foretradare varit for
stor.

e  Att ca 88 % av studenterna kinde att de hade méjlighet att vara Sppen 1 sin
studentférening angiende arbetsbérdan?

e Att ca 95 % av studenterna kinde sig njd éver sin prestation 1 studentfSreningen

e  Att ca 95 % av studenterna trivdes med sin posts arbetsuppgifter.

Diskussion & Slutsats

Omradet Hallbart Engagemang anser studenterna ar helt klart viktig bland teknologema pa

LiTH, och intresset att arbeta med fraigoma ir att betrakta som stort. Det rapporten visar 4r det

finns studenter pa LiTH som paverkas negativt fysiskt och psykiskt samt att det finns studenter

vars studier paverkats negativt pa grund av sitt engagemang i nagon forening. Over hilften av

studenterna avser att de paverkats negativt, vilket inte 4r en siffra som kan férsummas. Det har

vid diskussionerna varit tydligt att detta ska anses vara ett problem samt att nagot bér goras for

att forbittra det hillbara engagemanget. Att det bara ar 69 % som anser att Sverldamningsarbetet

varit tillrickligt bra visar att det finns férbittringsméiligheter kring Sverlimningsarbetet bland

foreningarmna. De forslag som tagits fram under diskussionsfasen dr i detta fallet att betrakta som

férslag pa omraden dir LinTek och vriga féreningar inom LiTH skulle kunna arbeta med fo6r

att jobba uppna ett hillbart engagemang bland studenterna. Antalet idéer som framkommit vid (q‘ o
L 4
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diskussionerna har varit manga. Fér att LinTek ska veta hur man bist ska jobba med forslagen
rent praktiskt forslas vidare undersékningar.

e
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Hallbart engagemang

Det starka och rika studentlivet ir en av de stora anledningarna till varfér studenter véljer LiU
som sitt universitet. I mangt och mycket 4r grunden i detta studentliv det ideella engagemanget
som genomfors bade inom LinTek men dven inom de olika sektionerna vid LiTH. Det ideella
engagemanget ir nigot som skall utféras vid sidan av studierna och har till syfte att skapa
starkare gemenskap samt roligare studietid och inte belasta studieresultatet. Det stundande
studentlivet 4r stort vilket medfér att de ideella engagemangen 4r manga och har genom aren
8kat 1 bade antal och omfattning.

Ett bra studentliv kan dven medfsra en del komplikationer fér teknologerma. Ett allt stérre och
vixande problem i dagsliget 4r att det sitts andra forutséttningar pa det ideella engagemanget,
vilket har inneburit att omfattningen 1 manga fall 4r stérre 4n vad som dr méjligt att hantera.
Férutom studierna ir ocksa hilsan hos vissa engagerade nagot som har paverkats 1 negativ
bemiirkelse. Fér att fa en bra balans mellan studiema och den psykiska samt fysiska hilsan krdvs
att LinTek underséker och ger ritt férutsittningar for att studietiden ska ha en sa bra och jamn
balans som méjligt.

Mal och vision:
* Alla teknologer skall vilja, och ha méjlighet att, vara en del av studentlivet.

* Alla teknologer skall kinna stolthet och samhénghet med varandra.

LinTek skall darfor:
* Utreda vad som gor ett engagemang hallbart samt vilka faktorer som paverkar det.

* Utreda hur LinTek skall jobba f&r att frimja ett hallbart engagemang.

Effektmal:

* LinTek skall fa en tydligare bild 6ver hur ett hallbart engagemang bér se ut inom och utanfér
organisationen pa LiTH.
* LinTek skall arbeta fér att teknologerna skall utfora ett hallbart engagemang,
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Aktiviteter och milstolpar
Nr. | Aktivitet Beskrivning Avslutad da Beror av
L. Intern analys Samtal med Ful, Kirledning, Nir samtliga parter fatt
kommittéer, utskott och sektioner limna asikter,
mnom LiTH. Faststilla faktorer f&y
Hallbart Engagemang.

2. Extern analys Utreda och underséka liknande Utredning och undersékning

organisationers arbete i fragan. genomford

3. Gora enkit och Skicka ut enkiit till engagerade Nir enkiiten ir utskickad 1,2
sammanstilla matbart medlemmar inom LinTek, alla och resultaten ir
data. grupper. Samt andra sammanstillda

féreningsaktiva inom LiTH.
4. Sammanstilla resultat Sammanstilla delrapport "Hur ser Delrapport sammanstalld 1,23
situationen ut inom LinTek
nuliget” gillande Hallbast
engagemang.

) Samtal med FuM, Utreda vad som ir hallbart Nir samtliga parter fatt 4
Karledningen, engagemang enligt LinTek. limaa asikter samt forslag
Karstyrelsen. Faststilla forslag till mal som till mal faststillda.

LinTek ska jobba mot.

6. Diskussion med Diskutera det mal som faststallts ; Niir samtliga parter fatt 5
kommittéer och punkt 5. Eventuellt revidera mileq. limna asikter.
sektioner.

7. Sammanstilla Sammanstilla delrapport "Hur ska | Nar handlingsplanen ir 3,6
handlingsplan LinTek jobba med fragan i sammanstilld.

framtiden.”

8. Sammanstilla shutgiltig Sammanstilla de tva delrapporterna | Nir den slutgiltiga rapporten | 4,7

rapport till en sammansatt rapport. ar sammanstilld.
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