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Linlzk

Kallelse karstyrelsemdte #2 2017/2018

Mandag, 2017-09-11, kl 18:15, Luftrummet, Linképing,

Kallade

LinTeks karstyrelse 2017 /2018
LinTeks karledning 2017/2018
Sektionsordféranden
Internrevisor

Inspektor

Foredragningslista

23. Motets dppnande

24. Val av justerare

25. Adjungeringar

26. Faststillande av métets behériga utlysande

27. Faststillande av féredragningshista

28. Foregaende métesprotokoll

29. Per capsulam-beslut

30. Presidiebeslut

31. Rapporter och meddelanden Samtliga
32. Projektplan for LARM 2017 Kustoffer
33. Arbetsbeskrivningar Amanda
34. Ovriga fragor

35. Métets avslutande

Utvirdering av moétet.

™" 22 Lt
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Protokoll Karstyrelsemote 2 2017-09-

11

Plats: Luftrummet, Karallen, Linkoping.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

Maotets 6ppnande
Tobias Aresten forklarar motet oppnat klockan 18:15.

Val av justerare

Hampus Back nomineras.

Beslutas
att vilja Hampus Back till méotesjusterare

Adjungeringar

Inga adjungeringar.

Punkten limnas utan atgird.

Faststallande av motets behoriga utlysande

Beslutas
att motet dr behorigt utlyst.

Faststdllande av foredragningslista

Beslutas
att faststilla foredragningslistan i sin helhet.

Forgaende motesprotokoll

Férgiaende motesprotokoll fran 2017-08-29 ir justerat men inte
paskrivet.

Punkten limnas utan dtgard.

Per capsulam-beslut

Inga beslut har tagits sedan senaste styrelsemotet.

Punkten limnas utan atgird.
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30. Presidiebeslut

Inga beslut har tagits sedan senaste styrelsemotet.

Punkten limnas utan atgird.

31. Rapporter och meddelanden

Karstyrelsen har planerat och genomfért FuM-helgen. Karstyrelsen har
dven haft avstimning med Mottagningsansvarig Norrképing Marcus
Nihlén.

32. Projektplan for LARM 2018
Kristoffer Ahlstedt féredrog punkten och punkten diskuterades.

Beslutas
att faststilla projektplanen for LARM 2018 i sin helhet.

33.  Arbetsbeskrivningar

Amanda Grangqvist féredrog punkten och punkten diskuterades.

Beslutas
att faststilla arbetsbeskrivningar for kirledningen 17/18 i sin helhet.

34.  Ovriga fragor

Inga 6vriga fragor.

Punkten limnas utan atgird.

35. Motets avslutande
Tobias Aresten avslutar motet kl. 18.27.
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Tobias Aresten Robin Ellgren
Styrelseordforande Sekreterare

Narvarande

KRISTOFFER AHLSTEDT (VIA SKYPE)
FREDRIK LINDEBERG

ROBIN ELLGREN

AMANDA GRANQVIST

TOBIAS ARESTEN

HAMPUS BACK
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Arbetsbeskrivningar

Kirstyrelsen har tagit fram dessa arbetsbeskrivningar i samrad med kérledningen.

Syfte

Arbetsbeskrivningarnas syfte ir att bidra till kontinuitet i kirledningens arbete och att skapa en
méjlighet att langsiktigt styra verksamhetens strategiska fokus. Det gors bland annat genom att
frdela ansvar och arbetsomriden till poster och betona sirskilt viktiga arbetsuppgifter inom
posters ansvar.

Anvandningsomrade
Arbetsbeskrivningen skall

e styra kirledningens arbete och LinTeks verksamhet

e vara ett verktyg i 6verlimningsarbetet

e fungera som ett informativt dokument, till exempel for en intresserad sokande till en
post eller f6r en ledamot i kirfullmiktige

e  Oka transparensen i kirledningens arbete.

Ovrigt
Dokumentet ir tinkt att utvecklas, uppdateras, anpassas och forbittras bide pa kort och ling
sikt.

Historik

Utkast firdigstillt den 26 maj 2014 av Niclas S66r, Magdalena Smeds och Martin Gollvik.
Faststillt enligt beslut per capsulam och lagt till handlingarna pa karstyrelseméte [ar 11, 13 /14].
Revideringar hiar gjorts:

den 10 november 2014 av Sebastian Brandtberg. Faststillt pa kirstyrelseméte [nr 5, 14/15]
den 11 februari 2015 av Arvid Séderstrom och Albin Mannerfelt. Faststillt pa kirstyrelseméte
[nr 7, 14/15]

den 5 oktober 2015 av Karin Jerner. Faststillt pa kirstyrelseméte [ar 3, 15/16]

den 3 oktober 2016 av Seth Ramstrém. Faststillt pa karstyrelsemote [ar 3, 16/17]

den 30 augusti 2017 av Amanda Granqvist. Faststillt pa kirstyrelseméte [ar 2, 17/18]
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Linlzk
KO
Allmant

Kirordférande, KO, ir huvudansvarig for ledning av LinTek samt organisering och
overvakning av arbetet inom kirledningen. KO ir heltidsarvoderad under perioden juni till och
med juni samt ytterligare tva veckor for efterarbete under sommaren.

KO skall sikerstilla att LinTeks verksamhet inom dennes arbetsomrade utvirderas och
utvecklas, vilket inkluderar planering och genomforande av den postspecifika dverlimningen till
dennes eftertridare samt vara behjilplig i arbetet med att ta fram budget f6r nistkommande
verksamhetsar.

Arbetsaivaransvar

KO stir for arbetsgivaransvaret for LinTeks arvoderade. Detta inkluderar att ansvara for den
psykiska och fysiska arbetsmiljon, si att risken for ohilsa hos de arvoderade minimeras.

Arbetsledning

KO stir, tillsammans med vice kirordférande, for ledningen av LinTek. Detta inkluderar att
évervaka den dagliga verksamheten samt uppritthalla god kommunikation inom hela
organisationen. De ansvarar for att kirstyrelsens beslut implementeras hos heltidarna, for att
organisera, prioritera och f6lja upp arbetet for heltidarna samt for dverlimning for tilltridande
personer i karledningen.

Bolag
KO ir LinTeks representant mot LinTeks bolag och har ansvar for att halla sig uppdaterad om
vad som hinder inom bolagen, bide vad giller verksamhet, ekonomi och langsiktiga mal.

Intern representation

KO skall, tillsammans med vice kirordférande, representera LinTek genom att vara synlig for,
och ha kontakt med, de olika delarna av LinTeks organisation si som karfullmiktige, sektioner,
kommittéer och utskott. Detta inkluderar ven att leda ordforanderadet.

Extern representation

KO skall representera LinTek externt och ar LinTeks ansikte utat och dirmed primir
kontaktperson, gentemot media, politiska aktorer, kommuner, universitetet, studentféreningar
och andra parter.
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vKO

Allmant

Vice kirordforande, vKO, ir huvudansvarig for LinTeks ekonomi, avtal och arkivering. vKO
skall dven vara kirordférande behjalplig i dennes arbetsuppgifter och skall vid kirordforandes
franvaro eller pa dennes forordnande intrida i kirordforandes stille. vKO ir heltidsarvoderad
under perioden juni till och med juni samt ytterligare tvi veckor for efterarbete under

sommaren.

vKO skall sikerstilla att LinTeks verksamhet inom dennes arbetsomride utvirderas och
utvecklas, vilket inkluderar planering och genomforande av den postspecifika dverlimningen il
dennes eftertridare.

Ekonomi

vKO skall ansvara for LinTeks budget, kontinuerlig bokforing och redovisning. Detta inkluderar
att ansvara for LinTeks l6pande ekonomiska rutiner och resultatuppfoljning samt framtagning
av budget for nistkommande verksamhetsir. vKO skall 4ven verka som ridgivare for LinTeks
kirledning, samt leda ekonomigruppen och kassorsradet.

vKO ir LinTeks primira kontaktperson i ckonomiska fragor gentemot enskilda teknologer,
kommuner, universitetet, studentforeningar och andra aktorer.

Arbetsiedning

vKO stir, tillsammans med kirordforande, for ledningen av LinTek. Detta inkluderar att
6vervaka den dagliga verksamheten samt uppritthilla god kommunikation inom hela
organisationen. De ansvarar for att kirstyrelsens beslut implementeras hos heltidarna, for att
organisera, prioritera och folja upp arbetet for heltidarna samt for dverlimning for tilltridande
personer i kirledningen.

Intern representation

vKO skall, tillsammans med karordférande, representera LinTek genom att vara synlig for, och
ha kontakt, med de olika delarna av LinTeks organisation si som kirfullmiktige, sektioner,
kommittéer och utskott.

Extern representation

vKO skall representera LinTek externt och ir LinTeks ansikte utit och dirmed sekundir
kontaktperson, gentemot media, politiska aktorer, kommuner, universitetet, studentféreningar
och andra parter.
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SAc skali samordna, och handha kontakt med, de 6vriga studeranderepresentanter som 1
huvudsak behandlar frigor inom arbetsmili6 eller lika villkor. SAc skall dven leda
arbetsmiljoradet.

Eventutskottet
Eventutskottet utses och leds av SAc och har i uppgift att stirka gemenskapen bland LinTeks
engagerade genom interna evenemang.

Lika Villkors-utskottet
Lika Villkors-utskottet utses och leds av SAc och hat i uppgift att belysa frigor kring lika villkor,
sivil externt som internt inom LinTek.

Internationellt ansvar

SAc. tillsammans med UAu, r huvudansvarig for LinTeks arbete med att tillvarata
internationella teknologers intressen. Detta inkluderar att vara kontaktperson gentemot
studentforeningar eller sektioner som bedriver internationell verksamhet samt mot enskilda
internationella teknologer, i syfte att skapa samhérighet med resten av universitetet samt om
problem uppstatt 1 samband med studentens studietid. SAc, tillsammans med UAu, leder dven
det internationella radet.
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UA

Allmant
Utbildningsansvariga, UA, ar huvudansvariga for LinTeks arbete i utbildningsfragor. LinTek har

tva stycken UA som ir heltidsarvoderade under perioden januari till och med januari, respektive

juni till och med juni.

UA skall sikerstilla att LinTeks verksamhet inom deras arbetsomride utvirderas och utvecklas,
vilket inkluderar planering och genomforande av den postspecifika 6verlimningen till deras
eftertridare samt vara behjilpliga i arbetet med att ta fram budget fér nistkommande

verksamhetsar.

Utbildningsbevakning

UA skall aktivt bedriva paverkansarbete for forbittrad utbildning och hogre utbildningskvalitet
fr samtliga teknologer samt for att all utbildning vid LiTH skall vara rittsiker. UA skall sirskilt
behandla enskilda teknologers forfrigningar om hialp 1 utbildningsrelaterade drenden. Detta
inkluderar representation gentemot universitetet i 6vergripande utbildningsrelaterade fragor
samt ledning av utbildningsridet.

Kontaktperson inom utbildning
UA iir LinTeks primira kontaktpersoner i alla utbildningsfrigor gentemot enskilda teknologer,
enskilda doktorander, kommuner, universitetet, studentféreningar och andra aktorer.

UA med arvoderingstid juni-juni

Studeranderepresentation

UAs skall ansvara for LinTeks studeranderepresentation gentemot LiU samt striva efter att
stindigt oka teknologernas inflytande. Detta inkluderar utbildning av, och kontakt med, samtliga
LinTeks studeranderepresentanter.

LinTeks pedagogikpris, Gyllene moroten

UAs ir diven ansvarig for LinTeks pedagogikpris, Gyllene moroten. Detta innebiir att sitta thop
en jury for att utse en vinnare, se till att LinTeks pedagogikpris kommuniceras ut till sektionerna
samt se till att utlimnandet av LinTeks pedagogikpris intriffar.

Internationellt ansvar
UAs ir huvudansvarig for studenter som viljer att studera utomlands, det vill siga, utresande
studenter.

UA med arvoderingstid januari-januari

Mattehjalpen

UAu stir for arbetsledningen av Projektledare for Mattehjilpen vilket innebir att UAu ansvarar
f6r att kirstyrelsens beslut implementeras hos Projektledaren, samt for att organisera, prioritera
och folja upp dess arbete.
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Representation gentemot universitetet
UAu skall ansvara for kontakten med universitetet gillande utbildningsfrigor samt striva efter
att stindigt 6ka teknologernas inflytande pi universitetet.

Internationellt ansvar

UAu, tillsammans med SAc, 4t huvudansvarig for LinTeks arbete med att tillvarata
internationella teknologers intressen. Detta inkluderar att vara kontaktperson for internationella
teknologer som har stott pa problem under sin studietid samt att underlitta f6r dem att fa
inflytande 6ver sin utbildning. UAu skall vara LinTeks kontaktperson gentemot de bvergripande
organ pa universitetet som hanterar inresande teknologer. UAu, tillsammans med SAc, leder

iven internationella radet.
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Altmant

Niringslivsansvarig, NA, ar huvudansvarig f6r LinTeks arbete med arbetsmarknads- och
niringslivsfrigor samt ansvarar for LinTeks kontakter med niringslivet. NA ir heltidsarvoderad
under perioden juni till och med juni.

NA skall sikerstilla att LinTeks verksamhet inom dennes arbetsomrade utvirderas och
utvecklas, vilket inkluderar planering och genomférande av den postspecifika 6verlimningen till
dennes eftertridare samt vara behjilplig i arbetet med att ta fram budget for niistkommande
verksamhetsar.

Naringslivsverksamhet

NA ansvarar f6r LinTeks niringslivsverksamhet. Detta inkluderar att arrangera
niringslivsevenemang i Linkoping och Norrképing. Syftet med ett niringslivsevenemang skall
vara att frimja teknologernas méjligheter att under studietiden anskaffa sig relevant erfarenhet
infér arberslivet samt formedla méjligheten till langsiktiga kontakter mot niringslivet.

Ett 4rligen aterkommande niringslivsevenemang som NA ansvarar for dr LinTeks klimatvecka.

NA skall 4ven leda niringslivsgruppen, sponsgruppen, niringslivsradet och alumniradet.

LinTek Naringsliv
Utskottet utses och leds av NA och ir en resurs for NA 1 arbetet med att arrangera
niringslivsevenemang.

Kontaktperson i naringslivsfragor
NA ir LinTeks primira kontaktperson i alla niringslivsfrigor gentemot foretag, kommuner,
universitetet, studentforeningar och andra aktérer.

NA ir ansvarig for engagemangsstipendiet.
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MF

Allmant
Marknadsforingsansvarig, MF, ar huvudansvarig for LinTeks informations- och

marknadsforingsarbete. MF it heltidsarvoderad under perioden januari till och med januari.

MF skall sikerstilla att LinTeks verksamhet inom dennes arbetsomride utvirderas och
utvecklas, vilket inkluderar planering och genomférande av den postspecifika 6verlimningen tll
dennes eftertridare samt vara behjilplig i arbetet med att ta fram budget fér nistkommande
verksamhetsdr.

Varumarkes- och informationsarbete

MEF i huvudansvarig for att, med LinTeks varumarkes- och informationsstrategi som
utgangspunkt, hilla samman LinTeks marknadsféring och skapa kontinuitet. Detta inkluderar
att kvalitetssikra, utveckla och internt informera om LinTeks varumirkes- och
informationsstrategi samt leda marknadsforingsgruppen.

Informationsspridning

MF ir huvudansvarig for LinTeks arbete med att koordinera informationsspridningen till
teknologerna vid tekniska fakulteten. Detta innefattar att ansvara for LinTeks hemsida, att
relevant information finns tillginglig pa engelska samt LinTeks pressmeddelanden och nirvaro i
sociala medier. MF star for arbetsledningen av chefredaktér for LiTHanian vilket innebir att MF
ansvarar for att krstyrelsens beslut implementeras hos chefredaktoren, samt for att organisera,
prioritera och folja upp dess arbete. MF skall iven leda informationsridet.

Medlemsrekrytering
MEF ér ansvarig for att koordinera LinTeks arbete med medlemsrekrytering.

Marknadsforingsutskottet
Marknadsféringsutskottet utses och leds av MF och dr en resurs for MF i arbetet med
marknadsforing och informationsspridning.

Kontaktperson i informations och marknadsforingsfragor

MF iir LinTeks primira kontaktperson i alla frigor som giller marknadsforing och
informationsspridning gentemot enskilda teknologer, kommuner, universitetet,
studentféreningar och andra aktorer.
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Linlek
PL

Allmant

Projektledaren f6r LARM, PL, ansvarar for planering och genomforande av LinTeks

arbetsmarknadsdagar, LARM. Till sin hjilp har PL en kommitté. PL ir heltidsarvoderad under
perioden juni till och med juni.

PL skall sikerstilla att LinTeks verksamhet inom dennes arbetsomrade utvirderas och utvecklas,
vilket inkluderar planering och genomférande av den postspecifika dverlimningen till dennes
eftertridare samt vara behjilplig i arbetet med att ta fram budget for nistkommande
verksamhetsar.

LARM-kommittén

LARM-kommittén utses av PL och skall vara en resurs for planering och genomforande av
LARM. PL arbetsleder kommittén vilket inkluderar att fastsla kommitténs struktur samt leda
kommitténs arbete under projektets ging. PL ansvarar dven for att kommitténs arbete
utvirderas och dokumenteras it framtida kommittéer.

Representation

Utéver arbetet med LARM s skall PL dven vara niringslivsansvarig behjilplig i att kultivera
LinTeks niringslivskontakter.
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SOF-general

Allmant

Studcntorkesterfcstivalcns general, SOF-generalen, ir huvudansvarig for LinTeks arbete med att
arrangera Studentorkesterfestivalen 1 Linkoping under ar med udda artal. Till sin hjilp har SOF-
generalen o0 kommitté. SOF-generalen ar heltidsarvoderad under perioden juni till och med

junt.

SOF skall sikerstilla att LinTeks verksamhet inom dennes arbetsomrade utvirderas och
utvecklas, vilket inkluderar planering och genomforande av den postspecifika sverlimningen till
dennes eftertridare samt vara behjalplig i arbetet med att ta fram budget for nistkommande
verksamhetsar.

SOF-kommittén

SOF-kommittén utses av SOF-generalen och skall vara en resurs for planering och
genomforande av Studentorkesterfestivalen. SOF-generalen arbetsleder kommittén vilket
inkluderar att fastsld kommitténs struktur samt leda kommitténs arbete under projektets gang.
SOF-generalen ansvarar aven for att kommitténs arbete utvirderas och dokumenteras At
framtida kommittéer.
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ChefRed

Allmant
Chefredaktér for LiTHanian, ChefRed, 4t ansvarig utgivare av medlemstidningen LiTHanian
och huvudansvarig for LinTeks arbete med LiTHanian. Till sin hjilp har ChefRed en redaktion.

ChefRed skall sikerstilla att LinTeks verksamhet inom dennes arbetsomrade utvirderas och
utvecklas, vilket inkluderar planering och genomforande av den postspecifika dverlimningen till
dennes eftertridare samt vara behjilplig { arbetet med att ta fram budget for nistkommande
verksamhetsr.

LiTHanian-redaktionen

LiTHanian-redaktionen utses av ChefRed och skall vara en resurs i produktionen av LiTHanian.
ChefRed arbetsleder redaktionen vilket inkluderar att fastsli redaktionens struktur samt leda
redaktionens arbete under arets gang. ChefRed ansvarar dven for att redaktionens arbete
utvirderas och dokumenteras at framtida redaktioner.
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MA

Allmant

Mottagningsansvariga, MA, ir huvudansvariga for LinTeks arbete med att planera och
genomféra LinTeks mottagning. LinTek har tva stycken MA, en med ansvar f6r mottagningen 1
Linképing och en med ansvar for mottagningen 1 Norrkoping. MA it heltidsarvoderade i

augusti.

MA skall sikerstilla att LinTeks verksamhet inom dennes arbetsomrade utvirderas och
utvecklas, vilket inkluderar planering och genomforande av den postspecifika Sverlimningen till
dennes eftertridare samt vara behyjilplig i arbetet med att ta fram budget for nistkommande
verksamhetsiz. MA ansvarar dven for att, ill karstyrelsen, ligga fram forslag pa varsin
projektplan.

Mottagningspolicy
MA bistar Studiesocialt ansvarig i processen vid revidering av mottagningspolicyn samt ansvarar
for att LinTeks mottagningsverksamhet foljer denna mottagningspolicy.

Samordning av mottagningsarbetet

MA skall stodja fadderier, ansvariga sektioners faddergrupper och basarsorganisationer med att
genomfora mottagningen. Detta inkluderar att for dessa planera och genomfora relevant
utbildning samt attleda mottagningsraden.

MA ir ansvariga for utformandet av fadderhandboken. MA bistar Studiesocialt ansvarig 1
planering och genomf6rande av fadderutbildning.

Kontaktperson for mottagningen

MA ir LinTeks primira kontaktperson i alla frigor som giller mottagningen i respektive stad
gentemot enskilda teknologer, kommuner, universitetet, festerier, fadderier, 6vriga
studentforeningar och andra aktorer.
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MH-general

Allmant

Miinchen Hobens general, MH-generalen, ar huvudansvarig for LinTeks arbete med att
arrangera Miinchen Hoben under mottagningen. Till sin hjalp har MH-generalen en kommitté.
MH-generalen it heltidsarvoderad i augusti.

MH-generalen skall sikerstilla att LinTeks verksamhet inom dennes arbetsomrade utvirderas
och utvecklas, vilket inkluderar planering och genomférande av den postspecifika
overlimningen till dennes eftertridare samt vara behjilplig i arbetet med att ta fram budget for
nistkommande verksamhetsar.

Miinchen Hoben-kommittén
Miinchen Hoben- kommittén utses av MH-generalen och skall vara en resurs for planering och
genomforande av Miinchen Hoben. MH-generalen arbetsleder kommittén, vilket inkluderar att

fastsld kommitténs struktur samt leda kommitténs arbete under projektets gang. MH-generalen
ansvarar dven for att kommitténs arbete utvirderas och dokumenteras it framtida kommittéer.
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Projektledare for Mattehjalpen

Allmant
Projektledaren for mattehjilpen dr huvudansvarig for LinTeks arbete med att anordna
riknestugor.

Projektledaren f6r mattehjilpen skall sikerstilla att LinTeks verksamhet inom dennes
arbetsomrade utvirderas och utvecklas, vilket inkluderar planering och genomférande av den
postspecifika Gverlimningen till dennes eftertridare samt vara behjilplig i arbetet med att ta
fram budget f6r nistkommande verksamhetsar.
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Ordlista

PL — Projektledare f6r LARM2018
PL17 — Projektledare for LARM2017
GA - Gruppansvarig

PG - Projektgrupp

HSP - Huvudsamarbetspartner

IA — Inledande anmilan

FA — Fullstindig anmilan

NA - Niringslivsansvarig LinTek
KO — Karordférande LinTek

vKO - vice Karordférande LinTek
ARG — Arbetsmarknadsgruppen inom Reftec
LN - LinTek Niringsliv

Fortydligande

Teknologer innebir studenter vid den Tekniska Hogskolan vid Link6pings Universitet, LiTH.
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Inledning

I stycket nedan beskrivs LARMs syfte, ekonomi och avgrinsningar, samt vilka styrparametrar
som har betraktats som viktigast. Dessutom beskrivs drets fokusomraden, som indikerar hur
arets upplaga skiljer sig frin tidigare ar.

Uppdrag
LARM ska vara en motesplats for teknologer och foretag dir teknologerna ska forberedas infor
arbetsliver samtidigt som det ska bidra till att féretagen far en 6kad vetskap om teknologerna och
utbildningarna vid LiTH. Det ska efterstravas att alla teknologer kinner att det finns potentiella
framtida arbetsgivare pa missan. LARM utfors varje ar av LARM-projektledaren pa uppdrag av
kirstyrelsen.

Beskrivning

LARM arrangeras 1 ar for 37:e gingen och ir 1 dag en av Sveriges storsta arbetsmarknadsmissor.
Sedan starten har hundratals foretag och tusentals vilutbildade teknologer fatt méjligheten att 1
avslappnade och omvixlande miljder motas, umgis och knyta lingvariga kontakter infor
framtiden. LARM halls vanligtvis i C-huset, Karallens matsal samt ett tilt pa Bl havet.

LARM bestir dels av tva inforveckor (pre-LARM), som ir planerade till den 29 januari — 12
februari, och dels av sjilva missdagen som dger rum den 13 februari 2018 med cirka 150 utstillare.
Under pre-LARM erbjuds event som syftar till att inspirera eller utbilda studenterna, sisom
inspirationsférelisningar och en case-tivling. Dessutom skapas motesplatser for studenter och
foretag, si som lunchférelisningar och paneldebatter. Till missan kommer stora som sma, lokala
som internationella, siljande som tillverkande foretag, organisationer och fackférbund. Pa
missdagen erbjuds teknologerna kontaktsamtal med de deltagande féretagen. Missdagen avslutas
traditionsenligt med LARM-banketten och alternativsittningen. Tidigare 4r har en separat sittning
for virdar, LARM-sittningen, anordnats, men sedan LARM2017 har alla virdar deltagit i
banketten.

Projektet genomfors av LARM-organisationen som bestir av Projektledaren, LARM-Kommittén
(18 personer) och koordinatorerna (runt 20 personer), med ansvar i sjunkande ordning. Dessa
bildar tillsammans projektgruppen vilken bestir av cirka 40 personer. Under pre-LARM och
sjdlva missdagen utékas organisationen ytterligare med cirka 250 virdar. Dessa har inga stérre
arbetsuppgifter och stir under koordinatorerna, men de ir dock av stort virde och en av de storsta
grundpelarna for att projektet ska kunna genomforas.

Tidigare ar har LARM genomférts med en Huvudsamarbetspartner (HSP), det vill siga ett foretag
med ett storre avtal med LARM som bland annat har funnit som stéd f6r projektets projektledare.
For att bli mer flexibla, erbjuda stérre bredd pa foretag till LiUs teknologer och méjliggdra nya
samarbeten har LARM2018 ingen huvudsamarbetspartner.

Avgransning
Nedan beskrivs de avgrinsningar som gjorts inom LARM, béde gillande intressenter och
fysiska faktorer sisom ekonomi och lokaler.

Intressenter
Fér att avgrinsa LARM delas dess intressenter in i primira, sekundira och resterande intressenter.
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e Primira intressenter utgor samtliga teknologer som gir en utbildning eller liser fristaiende
kurser vid LiTH, samt LinTek som organisation.

e Seckundira intressenter ir de foretag som direkt eller indirekt deltar i LARM, dir direkt
avser de foretag som pa nigot sitt deltar i LARM och indirekt avser de féretag som bjuds
in men av nagon anledning viljer att tacka nej till deltagande. De sekundira intressenterna
avgrinsas till endast de foretag som har de primira intressenterna som milgrupp for
framtida anstillning.

e Resterande intressenter inkluderar, men begrinsas ¢j till, Svriga studenter och anstillda
vid LiU, alumner fran LiTH, andra foretag som ej bjuds in till arets upplaga av LARM
samt Gvriga personer och organisationer som pa nagot satt paverkas av LARM.

LARM ska i den min det gir utan att forsimra for de primira och sekundira intressenterna
genomforas si att negativ paverkan pi de resterande intressenterna minimeras.

Lokaler

Eftersom de primira intressenterna befinner sig pi Campus Valla och Campus Norrkoping
kommer marknadsforing av. LARM och genomférande av pre-LARM avgrinsas till dessa
omriden. LARM2018 kommer avgrinsas till att endast ha missomride pa Campus Valla framst
beroende pi tillginglighet av lokaler samt att majoriteten av de primira intressenterna befinner
sig dar.

Ekonomi
Kirstyrelsens lagda budget, styrbudgeten, sitter grinserna for missan rent ekonomiskt.

Projektgruppen

Projektgruppens storlek begrinsas av ekonomiska och organisatoriska skil. Projektgruppen
kommer besti av 18 kommittémedlemmar och runt 20 koordinatorer. Dessa kommer vara
studenter och deras arbetstid med LARM kommer dirfor vara begrinsad. Antalet virdar
begrinsas pi samma sitt till runt 250 och deras tid dr begrinsad ytterligare di de ir involverade 1
projektet under en kortare tidsperiod.

Projektledaren for LARM har iven andra uppgifter inom LinTek vilket begrinsar dennes
tillgingliga arbetstid.

Tid

Projektets lingd bestims frimst av datum fr rekrytering av projektledare samt datum f6r missan.
Dirtill kommer datum for rekrytering av kommitté, koordinatorer och virdar vilket till viss del ir
beroende av LinTeks 6vriga rekryteringsperioder. Vidare paverkas projektet av yttre faktorer sa
som tenta-perioder, sommar- och julledighet samt andra missor och niringslivsevent. Ovan
nimnda faktorer paverkar projektets faser och kan leda till sniva deadlines.

Prioritering av projektets styrparametrar
Projektets styrparametrar bestir av prestanda, budget samt tid. Tid innefattar deadlines samt antal
arbetstimmar. Prestanda avser kvalitet pa de moment som genomf6rs av LARM-organisationen.

Budgeten ir faststilld frin projektstart och gir siledes inte att paverka nimnvirt. Detta bér dock
inte komma att vara ett problem. Om goda skil finns kan en budgetférindring goras, vilket
mojliggor frihet, men parametern bor anses vara fast i storsta méjliga utstrickning.
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Linlek

Prestanda dr den parameter som 1 forsta hand paverkar LARMs konkurrenskraft gentemot andra
missor vid LiU och pa andra lirositen. Det dr dven den parameter som paverkar intressenternas
upplevelse av missan och instillning till framtida LARM. De senaste upplagorna av LARM har
varit mycket hogkvalitativa, och LARM2018 ska bibehilla eller utoka projektets prestanda

ytterligare.

Tid dr den parameter som kan riknas som mest kritisk. Tillginglig tid for LARM-projektgruppen
ar starkt styrd av det faktum att nistan alla engagerade genomf6r projektet utéver heltidsstudier,
och deadlines ir starkt paverkade av yttre faktorer. Siledes bor avvigningen mellan budget och
tid eller prestanda och tid alltid genomf6ras med forsiktighet, fo6r att undvika att
projektmedlemmar blir 6verarbetade. Ett héllbart engagemang ir kritiskt f6r LARMs framtid.

Fokusomraden

Fokusomriden ir arsspecifika och ska kopplas thop med specifika atgirder som ir tinkta att leva
over tid och dirmed forbittra hela projektets koncept lingsiktigt. Under LARM2017 var ett
fokusomrade “Integrera LARM med LinTek” vars mil var att forbittra LARMs integration med
den 6vriga LinTek-organisationen. Ytterligare ett fokusomride var Tiden efter missan”, vilket
syftade till att ge projektet ett ordentligt avslut och forbittra det efterarbete som genomférs.

Under LARM2018 kommer projektgruppen att arbeta med tvi fokusomraden, som syftar till att
forbittra organisationens strukturkapital och lingsiktigt férbittra organisationen. Dessa
presenteras nedan. Ytterligare information om iérets fokusomriden, inklusive planer for
genomforande och utvirdering, aterfinnes i1 Bilaga 1.

Bygg och rivning av massan

Att bygga upp och riva missan ir tvi omriden som har fungerat mycket olika genom aren, vilket
sannolikt beror pa bristande 6verlimning av fungerande och icke-fungerande strategier, men dven
pa yttre faktorer som dr svira att paverka. Ett vanligt problem ir att stora flaskhalsar uppstir vilket
resulterar i virdar som star och vintar, att ingen 4r helt siker pa vilka uppgifter som ir kvar, samt
att arbetet efter missan drar ut pa tiden vilket resulterar i att logistikansvarige och dess koordinator
missar borjan av banketten. Att bygga missan brukar ocksé vara ett stort stressmoment fér méinga,
eftersom det upplevs vara oorganiserat och onédigt tidskrivande.

Under LARM2018 ska rutiner introduceras som syftar till att skapa en kontinuitet kring bygg och
v si att forbattringar kan ske kontinuerligt. Tanken ir att minimera den tid bygg och riv tar,
effektivisera anvindningen av organisationens virdar och minska stress for alla inblandade kring
missan. Genom detta ska ocksid kommunikationen med organisationens virdar férbittras, vilket
forhoppningsvis ger ett bittre intryck av LARM.

Ett mal ir att logistikansvarige och dess koordinator skall hinna dka till banketten tillsammans
med 6vrig kommitté och inte senare.

Informationsspridning

Informationsspridningen inom LARMs projektgrupp fungerat vil under de senaste aren, men det
finns fortfarande brister gillande kommunikation till virdar och féretag. I utvirderingarna till
LARM2017 framgick det att virdar upplevde information som spretig och svirt att fi grepp om,
medan foretag efterfrigade mer koncis information i ritt tid. Aven hemsidan och appen under
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missdagen har varit problematiska, vilket gor att det upplevs som svart att hitta de foretag pa
missan eller den information som eftersoks pa ett enkelt sitt.

Under LARM2018 kommer rutiner for kommunikation inom organisationen ses éver och
revideras. Tillsammans med detta kommer nya metoder f6r kommunikation med virdar och
foretag att introduceras, och alla i1 projektgruppen ska uppleva ett 6ppet informationsklimat.

Mailet med fokusomridet ir att projektgrupp, virdar och foretag ska ha den information de
behéver i alla ligen. ‘
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Mal med LARM2018

I stycket nedan beskrivs de laing- och kortsiktiga malen som finns f6r LARM. Hir beskrivs dven
den studentnytta LARM avser att bidra med, for att ge en bittre forstaelse for projektets bidrag
till LinTeks organisation.

Effektmal

LARM sorteras under virdeordet Framtid. Arbetet bakom virdeordet Framtid innebir att
marknadsféra LiTHs studenter gentemot niringslivet likvil som att visa studenterna en bredd av
karridrmojligheter. LARM ir kronan pa verket inom LinTeks niringslivsverksamhet och skapar
extra uppmirksamhet at LinTek. Férhoppningsvis leder detta till att fler teknologer fir upp

ogonen for LinTek, och det med en positiv syn.

Nr | Effektmal Koppling till LinTeks virdeord och eller
maldokument

1 LARM ska bidra till att 6ka foretagens | ”Studenter vid LiTH ska ha lysande
vetskap om teknologerna och framtidsutsikter” ‘
utbildningarna vid LiTH

2 | Ge teknologerna en kontakt med ”Alla teknologer skall vara vil férberedda for
ndringslivet arbetslivet”

3 Bygga varumirket LinTek och ge ”Samitliga arrangemang skall jobba for att
forméner till dess medlemmar synliggtra LinTek och ge férmaner till

LinTeks medlemmar.”

+ LARM ska vara ett attraktivt och “LinTek skall vara en attraktiv organisation
sunt, storre projekt for teknologerna | att engagera sig i”
vid LiU att engagera sig i

5 | LARM skall bidra positivt till LinTeks | ”LinTek skall ha en stabil ekonomi”
ekonomi

Projektmal
Nr | Projektmal Koppling till effektmal

1 Anordna en foretagsmissa 1,2,3,4,5

2 Anordna foretagsevent 1,2,3,4,5

3 Anordna LARM-banketten 2,3, 4

4 Ha 150 foretag pa missan 1,2,5

5 Ha med LinTek pa allt 3
marknadsforingsmaterial
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6 LinTeks medlemmar ska ha fortur att fa 3,4
engagera sig 1 LARM

7 Stirka LARMs anknytning till LinTek 3,4

8 | Genomféra uppbyggnad och rivning av 4
missan pa ett bra sitt.

9 Verka for minskad stress i samband med +
bygghelgen och missdagen f6r hela LARM-
organisationen.

10 | Verka for att besckande foretag ska vara 1,5
lika n6jda med information och service
innan som under missdagen.

11 | Skapa ett tydligt avslut pa det praktiska 3,4
arbetet kring missan.

12 | Skapa en effektiv och inkluderande intern 4
kommunikationsstruktur f6r organisationen.

13 | Verka for att alla typer av teknologer 2
besoker LARM

14 | Verka for att alla typer av teknologer ska se | 4
LARM som en méjlig och attraktiv
organisation att engagera sig i

15 | Verka for ett fortsatt gott omdéme frin 1,5
besokande foretag gillande logistik

16 | Oka forstaelsen for LARM och dess kultur | 4
hos 6vriga LinTek, och tvirt om

Studentnytta

Huvudsyitet med LARM, sasom all niringslivsverksamhet vid LinTek ir att skapa studentnytta.

Nedan foljer en diskussion kring LARMs studentnytta.

LARM-organisationen
Mycket av LARMs studentnytta tillfaller de studenter som ir direkt engagerade i organisationen.
Projektgruppen har stora méjligheter till ny kunskap och erfarenhet gillande bland annat att arbeta

1 storre projekt, planering och organisation och att féra sig professionellt i kontakt med féretag.
Utéver detta ger projektet ocksa mojlighet att knyta kontakter med studenter med nya perspektiv
och en mojlighet att i en kontrollerad miljé vaga testa nya saker. Till sist finns flera event

inplanerade, till exempel banketten, dir de engagerade har méjlighet att under avslappnade former

fa nirmare kontakt med viktiga arbetsgivare pa den svenska marknaden.
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LARMs Besdkare

For LARMs besokare ar den huvudsakliga nyttan med projektet méjligheten att komma i kontakt
med foretag alternativt hitta ett jobb eller exjobb, men det ir inte den enda. LARM kan fungera
som inspirationskailla infér framtiden eller 6ppna 6gonen for nya mojligheter, vilket har potential
att 6ka en students studiemotivation. Detta gor det sirskilt viktigt att visa p4 den bredd av foretag
som finns, sa studenter inte bara ser samma foretag som de gér vid mindre event. Att se vilka
foretag som ir sirskilt intresserade av att anstilla teknologer frin LiU kan ocksa fungera som
inspiration foér studenter.

Inte att forglomma ir dven att LARM och pre-LARM ir en paus frin det vanliga studentlivet,
vilket 1 viss min ocksd kan ses som studentnytta di det ger studenter méjlighet att fokusera pa
nigot annat in de kurser de liser for tillfillet. Relaterat till detta ir LARMs mer avslappnade
kvillsevent och méjligheten att prata med riktiga féretagsrepresentanter snarare in nigon hogt
uppsatt som hiller en féreldsning. Denna typ av méten har potential att avdramatisera arbetslivet
och gora det littare for studenter att se sig sjilva i en framtida arbetssituation.

Teknologer vid LiU

Aven de studenter som inte beséker LARM, men som representeras av LinTek, gynnas av att
LARM som event finns. Dels ar det en viktig indikator att LinTek ir en organisation som inte
bara ser till studenters nytta under deras ar pa universitetet utan iven infér framtiden, men det ir
ocksi varumirkesstirkande for bide LiU och LinTek. LARM ir en marknadsféring av Linképings
universitet, LinTek och teknologerna, och ett vil genomfort event hojer statusen av alla de
studenter LinTek representerar mot deltagande féretag. Dessutom innebir ett hogt intresse for
LARM att universitetet ser att teknologerna ir eftertraktade, vilket kan innebira storre resurser
infér framtiden. Till sist ar LARM en forutsittning for LinTeks 6vriga arbete, vilket gynnar alla
LinTeks studenter.

Prioriteringar

Vissa delar av ovanstiende studentnytta kan inte bortses frin. En viktig sidan ir motesplatsen
mellan studenter och foretag, samt inspirationsfaktorn. Utan dessa har LARM inte lingre ett
koncept, eftersom det ir denna studentnytta som lockar bade utstillare och studenter till missan.
Marknadsforingsaspekten 4r 4ven den viktig, di LinTeks och LiUs rykte 1 arbetslivet 4r centralt
for LinTeks och LARMs fortlevnad.

En annan central aspekt ir avdramatiseringen av féretag och deras representanter; bade for
besckare och engagerade i organisationen. For detta ir bland annat LARM-banketten och pre-
LARM viktiga, och ir saledes viktiga komponenter i ett vil genomfort projekt.

En av LARM2018s viktigaste drivkrafter r hallbart engagemang, i enhetlighet med karstyrelsens
arbete, vilket syns bland annat pi val av fokusomriden som till stor del ir internt fokuserade.
Relaterat till detta ir de erfarenheter projektgruppen tar med sig frin projektet otroligt viktiga.
LARM ar ett koncept som i grund och botten ir fungerande, vilket innebir att det ir fa misstag
som ir f6r6dande. Ekonomiskt gir LARM bra i och med yttre faktorer och en vil beprévad
metod. En av de absolut viktigaste hérnstenarna i projektet maste saledes vara att vaga gora fel
och viga ta ansvar. Den nytta projektgruppen tar med sig frin ett sidant arbete ir nigot som ir
svart att replikera pa annat sitt, vilket alltsa tar prioritet Sver ett perfekt event.
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Omfattning

Nedan beskrivs projektets uppbyggnad, inklusive de delmoment som ingir och de férhillanden
till andra aktGrer och organisationer som existerar. Hir iterfinns ocksa projektorganisationens
uppbyggnad, ansvarsbeskrivningar och en beskrivning av avrapporteringsrutiner.

Delmoment

* Teambuilding — Fér varje ging organisationen utokas behévs teambuilding, men det ir
ocksa nigot som bor utféras kontinuerligt under projektets ging.

® Planering — Stir for en stor del av projektet. Planeringen pabérjas évergripande av
Projektledaren under sommarminaderna 2017, under vilka Kommittén ocksi gor ett
forsta utkast av sina individuella planeringar. Under hosten varierar planeringsarbetet,
men beriknas vara som intensivast i september och oktober. Kommittémedlemmarna
har olika ansvarsomriden att planera, men mycket ir integrerat 6ver hela Kommittén.

® GenomfSrande — Bestir huvudsakligen av sjilva missdagen och pre-LARM, och
utspelar sig dirfor under en relativt kort period jimfort med projektets totala tidsperiod.
Det dr dock den mest intensiva perioden. I detta ingir iven efterarbete i form av
fakturering och budgetering.

® Marknadsféring — Denna sker frimst gentemot teknologer innan missan, dvs januari
och februari, samt mot foretagen under oktober och november. Marknadsforingen ir
ocksd nigot som gir hand i hand med rekryteringen av bide foretag samt utékning av
organisationen, det vill siga Kommitté—> Koordinatorer = Virdar.

® Rekrytering — Projektledaren ir ytterst ansvarig for rekrytering av Kommittén,
bestiende av 18 medlemmar, vartefter Kommittén ansvarar for att rekrytera
koordinatorerna (ca 20) i oktober. Direfter rekryterar Projektgruppen virdarna (ca 250)
under december manad.

* Efterarbete — For att avsluta projektet som gitt och férbereda for nista. Detta sker
genom att utvirdera arbetet frin si vil Kommitténs, koordinatorernas, virdarnas,
studenternas och foretagens synvinkel. Testamenten ska firdigstallas, rekrytering av ny
kommitté planeras, inventarielistor ska uppdateras etc.

¢  Overlimning — Frin foretridare till eftertridare, giller frimst frin Projektledare till
Projektledare under juni minad, samt kommitté till kommitté.

Resurser
Resurser dr interna hjilpmedel som kan anvindas i projektet.

Vad Anvindning

Projektledare f6r LARM Ledning, planering och genomférande av LARM2018
LARM-Kommittén Planering och genomférande av LARM2018
Koordinatorer Genomférande av LARM2018
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Viirdar Byggnation, ruljans under och rivning av missan

Kirstyrelsen Styrning och uppféljning

Kirledningen Rad och bollplank

Niringslivsansvarig LinTek Erfarenhetsutbyte, bollplank  och synkronisering
niringslivsverksamhet inom LinTek

Foretridare inom LARM Rad, bollplank och erfarenhetsutbyte

Material frin tidigare LARM Ekonomisk resurs nédvindig for att halla budget

LinTeks ekonomiska férutsittningar

Noédvindigt for att ha kapital att réra sig med innan
fakturorna frin missan ir betalda

LinTeks  materiella
projektlandskapet, bil, projektor etc.

resurser, €x

Ekonomisk resurs n6dvindig fijr att hélla budget

LinTeks tﬁedlemsregister

Méjliggéra att premiera LinTek-medlemmar for poster
som t.ex. foretagsvirdar.

LinTek Niringsliv

PG /utskott samt
synkronisering av niringslivsverksamhet inom LinTek

Erfarenhetsutbyte mellan

Proffsen (LinTeks projektledare)

Erfarenhetsutbyte och bollplank mellan LinTeks
projektledare gillande projektledning.

Samarbete

Samarbeten ir externa hjilpmedel som kan anvindas i projektet.

Vad

Anvindning

Extern mentor

Stdd for PL 1 ledarskapsfrigor.

LiU, Karservice och Eurest

Lokaler till fraimst missdagen.

ARG Erfarenhetsutbyte och bollplank for projektledare och
niringslivsverksamma inom Reftec gillande
projektledning och niringslivsfrigor.

Erfarenhetsutbyte mellan kommittéer inom Reftec.

Sektionsmissorna Erfarenhetsutbyte f6r PL

Erfarenhetsutbyte f6r Kommittén
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Beroenden
Beroende Hur och varfor
Nir i tiden andra missor och|Om dessa krockar, men dven om det blir for manga med

niringslivsevent ligger, det kan vara
bide sektionsmissor pa LiU och vid
andra universitet i Sverige

samma milgrupp i folid, finns risk att foretagen eller
studenterna prioriterar bort LARM.

LinTeks Niringsliv

LN och LARM behover ett gott samarbete di bida ar i
kontakt med naringslivet under LinTeks namn, detta for att
undvika att foretag och studenter upplever oss som tjatiga.

Likasa kan till exempel marknadsforingsevent i Colosseum
krocka.

Kommittén

LARM ir beroende av de teknologer som arbetar inom
organisationen (Kommittén, koordinatorer och virdar) och
deras férmiga och vilja.

Koordinatorer

Se ovan.

Virdar

Se ovan.

Missbesokare

Dessa ir en forutsittning for LARMs existerande och
framtid

Utstillare

Dessa 4r en forutsittning f6r LARMs existerande och
framtid

LiU

For att fa tillging till lokaler 4r LARM beroende av att LiU
tycker att LARM skott sitt ansvar tidigare och far dterkomma
med bokningar.

Jexpo

LARM idr beroende av att ha
anmilningssystem for utstillarna.

ett  fungerade

LinTek (resurser)

LARM ir beroende av ekonomi och andra resurser.

LinTek (paverkanskraft)

Méjlighet att driva stérre fragor som LARM inte formir
driva sjilva.

Vider I och med anvindningen av ett tilt pa Bli Havet finns ett
visst beroende av att det inte blir for kallt respektive for
mycket sn6

Tidsplan
Se Bilaga 2 och 3.
Awvikelser

Avviker nigot frin denna projektplan och detta paverkar LinTek i stérre man tas detta upp med

Karstyrelsen.

Om resultatet for en budgetpost beriknas avvika negativt med mer in 50 % eller 10 000 kronor,
miste detta anmilas till vKO. Detta giller 4ven om projektledaren misstinker nagot, trots att det

inte faktiskt hint 4n.

Om en medlem i projektgruppen uppticker en avvikelse frin denna projektplan ska det alltid
rapporteras direkt till respektive gruppansvarig som vid behov rapporterar till projektledaren.

Avser avvikelsen den gruppansvariges eget arbete ska alltid projektledaren informeras.
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Organisation

LARM2018 leds av en heltidsarvoderad projektledare som ir ytterst ansvarig for projektet. Utéver
att leda projektet sitter Projektledaren iven med i LinTeks ledningsgrupp varfor diverse uppgifter
dirifrin tillkommer i projektledarens vardag. Projektledaren fér LARM ska iven tillsammans med
LinTeks Niringslivsansvarig representera LinTek i ARG vilket innebir ett minimum om 4

tvidagarsméten under verksamhetsiret. Projektledaren arbetar under perioden 2017-06-01 till
2018-06-31.

Projektledaren tillsitter 4ven en kommitté bestiende av 18 personer uppdelad i tre grupper;
missguppen, niringslivsgruppen och kommunikationsgruppen, vardera med en gruppansvarig.
Kommittén tillsitts i slutet av april och bérjar sitt arbete med LARM i samband med
hostterminens bérjan dven om visst arbete pagar under sommaren.

I oktober tillsitts cirka 20 koordinatorer for att komplettera Kommittén. Tillsammans utgor
Kommittén och koordinatorerna projektgruppen. Ett organisationsschema for hela
projektgruppen kan ses i Bilaga 4. Hela projektgruppen férutom projektledaren utfor sitt arbete
med LARM vid sidan av studierna.

I december tillsitts cirka 250 virdar som arbetar under pre-LARM, byggnationen av missan,
missan och rivningen av missan. Aven virdarna arbetar med LARM vid sidan av studierna.

Beskrivning av ansvar
Vilket ansvar mot och till projektet har:

¢ Frojektledaren
Projektledaren (PL) har i uppgift att driva projektet framat. PL ansvarar for att rekrytera
Kommittén. PL ska dven leda projektmedlemmarna, félja upp deras arbete och arbeta
for att missan blir genomf6rd med bista tinkbara resultat. PL skall ocksi regelbundet
avrapportera till Karstyrelsen om projektets status. PL ska se till att budget foljs och
revideras vid behov.

® Gruppansvariga
Gruppansvariga (GA) ir tre stycken och ansvarar for att leda projektmedlemmarna i sina
respektive grupper (niringsliv, missa och kommunikation). De haller regelbunden
kontakt med projektledaren och rapporterar till denne vad som sker i kommittégrupperna
samt hjilper denne att samordna mellan grupperna inom projektet. De tre GA har dven
vardera ett av foljande ansvarsomriden: teambuilding, rekrytering samt virdar.

¢ Kommittémedlemmarna
FKommittémedlemmarna har till ansvar att planera och genomfora sitt specifika omrade
samt att rekrytera och leda eventuella organisationsmedlemmar som ir understillda dem
sjilva.

e Koordinatorer
Koordinatorerna ansvarar for att deras tilldelade ansvarsomriden skots. De ska
rapportera till sin kommittémedlem kontinuerligt och checka av med dem. De ansvarar
iven for det operativa ledandet av virdar.
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e Virdar
Dessa ansvarar for sin specifika uppgift under missans genomforande. De ansvarar for
att komma i tid och géra jobbet det atagit sig.

Genomfdrande

For att undvika detaljstyrning av LARM2018 halls planeringen av genomférandet medvetet
oversiktlig. Respektive kommittémedlem kommer sjilva fi ett stort ansvar att planera sitt eget
arbete och ligga upp genomférandet av respektive delmoment pi ett sitt de sjilva tror pa. Eget
ansvar och medbestimmande ir en viktigt bit for att skapa motivation i en grupp vilket kommer
vara absolut n6dvindigt om LARM2018 ska vara mojligt.

Lampliga avrapporteringstillfallen mot styrelsen

2016-10-09
Avstimning av projektet si lingt.
Rapport om hur minga féretag som gjort inledande anmilan.

2016-12-12

Rapport om hur ménga som har ansékt till Koordinator och hur mainga som antagits.
Rapport om hur minga féretag som gjort fullstindig anmilan.

Riskanalys och étgirdsplan

2016-01-30

Uppdatering om hur det ser ut inf6r pre-LARM och LARM. Budgetavstimning.
Avstimning av projektet si langt.

Rapport om hur méinga som har ansékt till att vara virdar och hur minga man antagit.

2017-04-03

Uppf6ljning av hur missan gick och det ekonomiska utfallet.
Budgetforslag till nista ar.

Resultat av utvirderingar med projektgruppen, foretag och teknologer.

Avslut av projektet

For att projektet ska vara avslutat skall foljande kriterier uppnitts:

® pre-LARM, missan samt banketten skall vara genomforda.

® Utvirdering med foretagen genomférd och sammanstilld.

¢ Utvirdering med studenter genomférd och sammanstilld.

¢ Utvirdering med kommittémedlemmar samt koordinatorer genomférd  och
sammanstalld.

¢ Utvirdering med virdar genomférd och sammanstilld.

® Kompletta testamenten frin samtliga kommittémedlemmar och koordinatorer ska vara
inlimnade.

* Tillricklig stidning genomférd av projektgruppens mailinkorgar, Drive-dokument,
Podio-konton och liknande.

® Inventarier ska vara tillbakalimnade till sin ritta plats och inventarielistor ska vara
uppdaterade.

* Budgetforslag for LARM2019 ska vara gjort.

*  Overlimning till eftertridande PL skall ha genomforts.
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Projektets ekonomiska delar ska vara si pass avslutade de kan vara inom den 13-manader period
projektanstillningen stricker sig.
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Bilagor

Till denna rapport bifogas foljande bilagor:

Bilaga 1: Fokusomraden LARM2018

Se separat dokument. Hiir beskrivs arets fokusomriden i storre detalj, inklusive dtgirdspunkter
och metoder for utvirdering.

Bilaga 2: Tidsplan LARM2018

Se separat dokument. Hir finns marknadsforingsperioder, externa events och viktiga méten
noterade.

Bilaga 3: Gantt-Schema LARM2018

Se separat dokument. Gantt-schema Gver projektet, inklusive rekrytering, teambuilding,
overlimning, genomférande och andra projektdelar.

Bilaga 4: Organisationsschema Projektgruppen

Se separat dokument. Hir finns organisationsstrukturen fé6r LARM2018. Denna kan komma att
férindras beroende pa det totala antalet koordinatorer som viljs in 1 projektet.
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Fokusomraden LARM2018

Bilaga 1: Projektplan for LARM2018

Fokusomriden ir arsspecifika och ska kopplas ihop med specifika itgirder som ir tinkta att leva
over tid och dirmed forbittra hela projektets koncept lingsiktigt. Under LARM2017 var ett
fokusomride “Integrera LARM med LinTek” vars ml var att férbittra LARMs integration med
den 6vriga LinTek-organisationen. Ytterligare ett fokusomride var Tiden efter missan”, vilket
syftade till att ge projektet ett ordentligt avslut och forbittra det efterarbete som genomfors.

Under LARM2018 kommer projektgruppen att arbeta med tvi fokusomraden, som syftar till att
forbittra organisationens strukturkapital och lingsiktigt forbittra organisationen. Dessa
presenteras nedan.
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Bygg och rivning av massan

FOKUSOMRADE LARM2018

Bakgrund

Att bygga upp och riva missan ir tvi omraden som har fungerat mycket olika genom dren,
vilket sannolikt beror pé bristande Gverlimning av fungerande och icke-fungerande strategier,
men dven pa yttre faktorer som ir svira att piverka. Ett vanligt problem ir att stora flaskhalsar
uppstir vilket resulterar i virdar som stir och vintar, att ingen ir helt siker pa vilka uppgifter
som dr kvar, samt att arbetet efter missan drar ut pa tiden vilket resulterar i att logistikansvarige
och dess koordinator missar borjan av banketten. Att bygga missan brukar ocksi vara ett stort
stressmoment f6r minga, eftersom det upplevs vara oorganiserat och onddigt tidskrivande.

Under LARM2018 ska rutiner introduceras som syftar till att skapa en kontinuitet kring bygg
och riv si att forbittringar kan ske kontinuerligt. Tanken ir att minimera den tid bygg och riv
tar, effektivisera anvindningen av organisationens virdar och minska stress for alla inblandade
kring missan. Genom detta ska ocksi kommunikationen med organisationens virdar forbittras,
vilket férhoppningsvis ger ett bittre intryck av LARM.

Ett mél ir att logistikansvarige och dess koordinator skall hinna ka till banketten tillsammans
med 6vrig kommitté och inte senare.

Projektmal med anknytning till fokusomrédet

Nr | Projektmal Koppling till effektmal
8 Genomf6ra uppbyggnad och rivning av 4
missan pi ett bra sitt.
9 | Verka f6r minskad stress i samband med 4
bygghelgen och missdagen for hela LARM-
organisationen.
11 | Skapa ett tydligt avslut pi det praktiska 3,4

arbetet kring missan.

14 | Verka {6r att alla typer av teknologer ska se | 4
LARM som en méjlig och attraktiv
organisation att engagera sig i

15 | Verka for ett fortsatt gott betyg frin 1,5
besokande foretag gillande logistik

Genomfdrande

* Tidigt fokus — Redan i borjan av héstterminen ska bygg och riv av missan diskuteras
av PL, GA Missa och Missansvarig. Syftet med detta ir inte att ligga en plan, utan att
producera en lista 6ver allt som ska tas med i berikningen och allt som paverkar bygget,
for att underlitta planering. Exempel p4 saker som paverkar dr monterplaceringar, nir
fOrerag fir borja bygga sina montrar, antal virdar och deras fordelning, tillgang till
lokaler med mera.
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¢ Titta pa hur andra missor gér — Under hosten ska kommittén forséka
medverka/studera minst en uppbyggnad av en missa, girna fler. Detta kan ske under
TEAM, LINK eller nigon av reftec-missorna. Detta for att ge idéer och forslag pé vad
som fungerar och inte samt for att poingtera vilka flaskhalsar som finns.

* Samarbete inom missgruppen — Under hosten ska det fortydligas att bygg och riv av
miissan inte ir enbart logistikansvariges och missansvariges ansvar, utan hela
missgruppen. En workshop inom missgruppen om hur bygget och rivningen kan ske
pa bista sitt ska hallas.

* Planering — Under hésten ska missansvarige tillsammans med en koordinator gora en
detaljerad plan av hur bygg och riv ska fungera. Denna ska delas med alla inblandade i
forvig, for att tydliggora krav, forvintningar och ansvarsomraden.

* Information till virdar - Innan bygget ska information kring hur bygget kommer att
fungera att ga ut till alla virdar som deltar. Detta innefattar vem som ska vara var vid
vilken td, exakta arbetsuppgifter med mera. Varje grupp ska vara ansvarig for antingen
ett omrade eller en aktivitet (se mer nedan).

* Forberedelseuppgifter — Flaskhalsar ska forebyggas genom forberedelseuppgifter till
projektgruppen. Till exempel ska saxar, dammsugare med mera inventeras (och fler
képas vid behov) och placeras ut med ansvarig person (se nedan) innan virdarna ir pa
plats. En lista 6ver dessa férberedelseuppgifter ska sammanstillas tillsammans med
planeringen ovan.

» Agandeskap bland virdar och projektgrupp — Agandeskap under bygget och
rivningen ska skapas genom ansvar och fortroende. Missansvarig férvintas férdela
ansvar for antingen aktiviteter (tidsplan kriivs) eller missomriden och tydliggora
forvintningar i god tid i f6rvig. Varje ansvarig person ska ocksi ha méjlighet att
paverka hur arbetet fortloper genom t.ex. en feedbackrunda med missansvarige.

¢ Kommunikation med virdar vid bygg och tiv — Innan eller under bygghelgen ska
projektgruppen diskutera sitt f6rhallningssitt till virdarna under bygge och rivning, fér
att skapa en enhetlig bild av projektgruppen. Case-scenarion och oacceptabelt beteende
ska diskuteras tydligt.

¢ Administration — Ett it-system fér administration av bygg och riv ska viljas ut av PL,
GA Missa, missansvarige (med koordinator) i god tid innan bygget. Hur detta fungerar
och ska anvindas ska kommuniceras tydligt med alla ansvariga i samband med utskick
av planeringen.

® Organisation av rivning — Alla virdar och projektgruppen ska vara vil medvetna om
vad som forvintas av dem vid rivning. Detta ska kommuniceras i forvig, och
informationen ska vara litt att hitta online och i informationsdiskar. Aven hir ska it-
systemet och planeringen ovan anvindas.

® Dagen efter missan — En lista 6ver vad som ska ske dagen efter missan ska finnas,
dels for att minimera onddigt arbete pa misskvillen och dels for att man litt ska se
framsteg under dagen efter missan. Dagen bér avslutas med gemensam mat for att fira.

Utvardering

Frin besokande féretags sida utvirderas hur lyckat detta fokusomrade varit med hjilp av
foretagsutvirderingen; frimst de fragor som ir relaterade till monterlogistiken. Ett fungerande
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bygg- och rivprojekt ir en forutsittning for vil fungerande monterlogistik. LARM2017s
snittbetyg 4,23 ska bibehallas.

Fér LARM-projektgruppen utvirderas resultatet med hjilp av en mindre utvirdering i direkt
anslutning till arbetet. Dessutom bor hela projektgruppen kunna aka i samlad trupp till LARM-
banketten.

Ett tydligt avslut bed6ms utifrin en gemensam middag eller liknande efter avslutat arbete.

Ytterligare en utvirderingsméjlighet éir den studentutvirdering som genomfors, dir virdar bland
annat far frigor kring arbetet kring missan.

Samtliga utvirderingar ska vara genomférda innan slutet pa mars 2018.
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lnformationsspridning

FOKUSOMRADE LARM2018

Bakgrund

Informationsspridningen inom LARMs projektgrupp fungerat vil under de senaste dren, men
det finns fortfarande brister gillande kommunikation till virdar och foretag. 1 utvirderingarna
till LARM2017 framgick det att virdar upplevde information som spretig och svirt att fa grepp
om, medan foretag efterfrigade mer koncis information i ritt tid. Aven hemsidan och appen
under missdagen har varit problematiska, vilket gér att det upplevs som svirt att hitta de foretag
Pa missan eller den information som efterséks pa ett enkelt sitt.

Under LARM2018 kommer rutiner for kommunikation inom organisationen ses 6ver och
revideras. Tillsammans med detta kommer nya metoder f6r kommunikation med virdar och
fGretag att introduceras, och alla i projektgruppen ska uppleva ett 6ppet informationsklimat.

Malet med fokusomradet ir att projektgrupp, virdar och foretag ska ha den information de
behéver i alla ligen.

Projektmal med anknytning till fokusomradet

Nr | Projektmal Koppling till effektmal
9 Verka f6r minskad stress i samband med 4
bygghelgen och missdagen f6r hela LARM-
organisationen.
10 | Verka f6r att besékande foretag ska vara 1,5

lika n6jda med information och service
innan som under missdagen.

12| Skapa en effektiv och inkluderande intern 4
kommunikationsstruktur fér organisationen.

14 | Verka for att alla typer av teknologer skase | 4
LARM som en méjlig och attraktiv
| organisation att engagera sig 1

15 | Verka for ett fortsatt gott omdéme fran 1,5
besokande foretag gillande logistik

Genomférande
* Kommunikationsplan — Under sommaren ska en kommunikationsplan produceras.
Denna ska innehilla bide intern och extern kommunikation, gillande bade regelbundna
méten och informationsutskick och kanaler for kommunikation och information. Hir
ska dven ett avsnitt om kommunikation och information under missdagen finnas.

* Diskussion med ARG — Under héstens férsta ARG-méte ska en diskussionspunkt
gillande informationsspridning tas upp, i syfte att utbyta erfarenheter och idéer kring
hur man kan hantera informationsspridning internt och exterat.
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* Workshop — En workshop kring LARMs interna kommunikation kommer att hallas
under kickoff-helgen med kommittén. Syftet med denna ir att férankra det som stir i
kommunikationsplanen hos kommittén (och férbittra den vid behov), for att alla ska

vara inférstidda med varfor vi gér som vi gér och for att inleda en diskussion kring
varfor kommunikation och informationsspridning ir viktigt.

® Veckobrev — LARMs veckobrev skickas till hela projektgruppen varje vecka av
styrgruppen. Genom detta ska hela projektgruppen fi stérre inblick i vad som pagar i de
olika grupperna och funktionerna, vilket frimjar kommunikation och forstielse, Det ir
ocksa ett sitt for PL att sprida information till resten av gruppen.

® RoM - Fér att kunna f6lja upp arbete, men ocksa for sammanstillning till veckobreven,
ska alla i LARM-projektgruppen fylla i “Rapporter och Meddelanden” infér varje
subgruppsmote. Pi detta sitt sprids information iven uppit i organisationen.

® Planering — Under hésten ska varje ansvarig for virdar sitta ihop en plan fér
informationsspridning till dessa och vad som ska ingd. Detta for att inte manga smamail
med information ska g4 ut till varje viird, utan information ska vara litt att hitta.

* FAQiill virdarna — En FAQ ska sammanstillas for anvindning av virdar infor
missdagen. Denna ska innehilla information om tider, lunch och annan relevant
information, och skickas ut av respektive ansvarige innan missan.

® Informationsfilm — Foretagsvirdarna ska veckan innan jul fa ut en tydlig
instruktionsfilm gillande vad de forvintas géra under sitt arbete. Denna film ska
innehilla bide arbete innan och under missdagen, och vara pedagogiskt utformad.

* Vird-workshops — Under tenta-p, omtenta-p och forsta veckan av marknadsf6ringen
infor pre-LARM ska virdar ha méjlighet att komma och stilla fragor kring sitt arbete, fa
hjilp med att kontakta sitt foretag och liknande frin nigon i projektgruppen. Tillfillen
for dessa workshops kommer att bestimmas under héstterminen av styrgruppen, och
ska hallas i bade Linképing och Norrkoping.

e FAQill foretag — Infor missan, i nirmast liggande informationsbrev, ska en lista Gver
vanliga frigor om missdagen bifogas. Denna ska vara kortfattad.

* Hemsidan — Samma information som i foretagens FAQ ska vara litt att hitta pa
hemsidan. Hir ska dven information till missbesokare, sisom en misskarta, finnas och
vara latt att hitta. All viktig information for foretag ska ga att hitta pa startsidan eller
max ett klick bort. Hur hemsidan anvinds ska alla foretagsvirdar informeras om.

* Information pa missdagen — Varje foretag ska presenteras med den information de
behover for att hantera missdagen da de anlinder. All information besékare behéver
ska finnas i méssguiden och pa hemsidan. Internt ska kommunikation ske enligt
kommunikationsplanen.

* Virdinformation gillande missdagen — Varje vird ska veta hur och nir denne
arbetar. Aven logistik kring banketten ska vara tydlig, sirskilt gillande banketten och
hur transport dit och hem fungerar.

e Virdkickoffen - Virdkickoffen ska revideras under hésten, for att bittre anvinda
informationspasset. Syftet med virdkickoffen ska tydligt kommuniceras till bade
projektgruppen och virdarna av styrgruppen infor tillfillet.
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* Uppfdlining till virdar — Efter missan ska information fran foretagsutvirderingen
som 16t specifika virdar vidarebefordras. Detta innebir att féretags kommentarer om
sin foretagsviird, sirskilt di dessa ir positiva, ska gi direkt vidare till virden. Alla virdar
ska dessutom fi ett tack-mail frin PL for att poingtera deras vikt fér ett lyckat projekt.

Utvardering

En indikation pi ett gott genomférande av detta fokusomride ar hur lyckat LARM2018s andra
fokusomride ir, eftersom mycket av arbetet med uppbyggnad och rivning hinger pa ett vil
fungerande informationsfléde.

Ur ett foretagsperspektiv anviinds ven hir foretagsutvirderingen, och sirskilt de fragor som
berdr information och service innan och under missan, samt frigor om hemsidan.

En mindre utvirdering till LARM-projektgruppen kommer att goras for att bedéma hur de
upplevt arberet med detta fokusomride, och om det gett det resultat de hoppats utifrin den
workshop som gérs under hosten.

Viirdarnas isikter utvirderas med studentutvirderingen efter missan, dir bland annat frigor om
informationsspridning och virdkickoffen ir viktiga. Denna utvirdering ska innan héstens slut
ha reviderats.

Samitliga utvirderingar ska vara genomforda innan slutet pa mars 2018,
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Tidsplanering for LARM2018

Bilaga 2: Projektplan for LARM2018

PS: Personligt samtal (PL, kommitté, 1h var)

PSK: Personligt samtal, koordinatorer (GA, koordinatorer, 1h var)

IP: Individuell Planering
MF: Marknadsféring
LARM-event

Viktiga Méten

Externa events

Bra att veta Fester som paverkar

Vecka 27 |

Vecka 28

Vecka 29 | PL semester
Vecka 30 | PI. semester
Vecka 31

Vecka 32 |

Vecka 33 | Deadline sommaruppgifter

(inklusive IP)
Vecka 34 | Styrgruppskickoff
Vecka 35 | Workshop med LN
(+middag)
Vecka 36 | Teambuildinghelg
Vecka 37 | Workshop med

sektionsmiissor (tidigt)

1A Oppnar
| pst
Vecka 38 | PS1
|
Vecka 39 | Ledarskapsworkshop
(man)

Vecka 40 | MF Kooling-rekrytering

| Lakan 2, 5, 7, 10, X1
| Bubblor 7, 10, 20

Vecka 41 | MF Kooling-rekrytering

Kommittémate
(budget och uppstart)

Tidslinjeméte

Kommittémate

(rekrytering) (ons)

Munchen Hoben
Team-ansékan Sppnar

TEAM (tis)

Nolle-p

Nolle-p
Skolstart

Draget (tors-161)

Sjukhusfesten (fre),
Sensation white (161)
Le mans (tors-16r)

Underground (fre)

Apokalypsen (161)
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Koordinatorvaka
Lakan 2, 5, 7,10, X1
| Bubblor 7, 10, 20
IA Stiinger
Vecka 42 | FA 6ppnar
Vecka 43 | Intervjuer + Paborja urval
av Koolingar
PS2
Vecka 44 | Urval Koolingar
| Deadline revidering IP
| PS2
Vecka 45 | PG-Kickoff (ior)
Vecka 46 | Riskhantering- och analys
PSK1
Vecka 47 | PSK1
Vecka 48 | FA Stinger
Vecka 49 | MF Virdrekrytering
Baljan-banner bokad
Lakan 2, 3, 5, 8, 10, X1
Bubblor 7, 10, 20
PS3
‘ MF Virdrekrytering
Baljan-banner bokad
[ Lakan 2, 3, 5, 8, 10, X1
| Bubblor 7, 10, 20
I Julmys /Skrivstuga (lucia?)
Deadline
| halvtidstestamente
Quiz pa KK bokat
PS3
Vecka 51 | Urval av viirdar
Skicka ut film
Vecka 52 |
Vecka 1 | Workshop for virdar
Vecka 2 | Workshop for virdar

Vecka 50

Kommittémote

PG-méte (uppstart)

Ev subgruppskickoff?
PG-méte (rekrytering)
Kommittéméte

Torsdag 17.00,
workshop med TEAM

UTNARM (tors)
ARKAD (ons-tors)

ARMADA (tis-ons)

Tenta-p
Omtenta-p

M-YRAN (tors)
LINK (tors)
LOGIN (ons)

Jullov (tors)

Omtenta-p
Tenta-p

TK & OTK (fre-lox)
Impuls (161)

Pallen (tors-lor)
Intervallen (161)
Forfest+college (fre-lor)

Schlaget (tors-16r)
Lucia-grejer (fre-lor)
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Vecka 3

Vecka 4 | MF
| Baljan-banner bokad
| Lakan 2, 3, 7, 10, X1, X2
| Bubblor 7, 10, 20
| Virdkickoff
Vecka 5 | Pre-LARM
Lakan 2, 3, 7, 10, X1, X2
Bubblor 7, 10, 20
Baljan-banner bokad
Vecka 6 | Pre-LARM
| Lakan 2, 3, 7, 16, X1, X2
‘{ Bubblor 7, 10, 20
Baljan-banner bokad
Vecka7 | LARM (tis)
Baljan-banner bokad
Lakan 2, 3, 7, 10, X1, X2
Vecka 8 |
Vecka 9 | PSK2
PS4
Vecka 10 | PSK2
PS4
Vecka 11
Vecka 12 | Tackfest
Deadline
testamenten-tefterarbete
Vecka 13 | :

PG-mate
(marknadsforing)

Kommittéméte

PG-moéte (post-larm)

TK (tors)

Innediscot (fre)

VSR (tors-lér)
Kravalentine (16r)

Sjukhusfesten mm (fre-
161)
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Organisationsschema Projektgruppen
Bilaga 4: Projektplan for LARM2018

Nedan foljer organisationsschema éver Projektgruppen for LARM2018. De férsta tvi nivierna i hierarkin
(Projektledare samt Gruppansvariga) utgor Styrgruppen. De forsta tre nivierna i hierarkin utgdér Kommittén.
Hela organisationsschemat utgor Projektgruppen. Utéver de nedan nimna posterna tillkommer runt 250
virdar.

Antalet koordinatorer samt deras exakta benimningar kan komma att indras fram till rekryteringen av dem.

En nimnvird skillnad frin foregiende irs organisation ir att LARM2018 har tvi Eventansvariga och I'T-
ansvariga, endast en Marknadsforingsansvarig samt en Tryckansvarig. Den tidigare posten Lunch- och
Loungeansvarig har idven bytt namn till Serviceansvarig. LARM2018 har inte heller nagon
Samarbetsansvarig.

® Projektledare
©  Gruppansvarig Niringsliv
* Foretagsansvarig
* Foretagsansvarig
* Foretagsansvarig
® Koordinator féretag
* Koordinator féretag
® Koordinator foretag
* Eventansvarig
* Eventansvarig
® Koordinator event
¢ Koordinator kontaktsamtal
©  Gruppansvarig Missa”
* Missansvarig
® Koordinator missa
¢ Koordinator missa
® Koordinator missa
* Serviceansvarig
* Koordinator service

¢ Koordinator service

Informationsansvarig
® Koordinator information
® Koordinator information
* Logistikansvarig
® Koordinator logistik
* Bankettansvarig
® Koordinator bankett
©  Gruppansvarig Kommunikation
* IT-ansvarig
* IT-ansvarig

e Koordinator webb
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e Koordinator webb

= Art Director
e Kreator
e Kreator

*  Tryckansvarig

®  Marknadsféringsansvarig
e Koordinator marknadsforing
e Koordinator marknadsféring

Beatrice Partain

gt
Projektledare




