LiriTek

Kallelse karstyrelsemote #6 2021/2022

Mandag, 2021-11-22, k1 18:30, Wallenberg, Campus Valla, samt Zoom.
Kallade

LinTeks kérstyrelse 2021/2022

LinTeks kitledning 2021/2022

Teknologsektionernas ordférande samt vice ordférande
Internrevisor

Inspektor

Berérda foreningar och sektioner under {84
Foredragningslista

74. Motets 6ppnande

75. Val av justerare

76. Adjungeringar

77. Faststillande av métets behoriga utlysande
78. Faststillande av foredragningslista

79. Foregaende motesprotokoll

80. Per capsulam-beslut

81. Presidiebeslut

82. Rapporter och meddelanden

83. Revisionsberittelse for 2020/2021 Rapport
84. Foreningsiskningar Besiut

85. Proposition angaende andring i reglemente  Bes/ut
86. Proposition angaende andring i reglemente  Bes/ut

87. Ovriga fragor
88. Motets avslutande
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Narvarande vid LinTeks karstyrelsemote 2021-11-22

Medlemmar 1 Kirstyrelsen

Beatrice Ronsten
Lucas Sevelin
Johan Sundqvist
Elvira Stihlbrand
David Stigsmark
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Protokoll fort vid LinTeks Karstyrelse 2021-11-22

Plats: Campus Valla & Zoom
Foredragningslista: Se bilaga
Narvarande: Se bilaga
Handlingar: Se bilaga

74. Moétets 6ppnande
Karstyrelseordf6rande Elvira Stahlbrand forklarar métet 6ppnat, klockan 18:31.

75. Val av justerare
Beslut: att vilja Lucas Sevelin till justerare f6r motet.

76. Adjungeringar
Limnades utan atgird

77. Faststillande av métets behoriga utlysande
Kallelse och handlingar skickades ut 2021-11-19.

Beslut: att anse motet vara behorigt utlyst enligt stadgan.

78. Faststillande av féredragningslista
Yrkande 78.1: Elvira yrkar pa att byta namn pa punkt 84 fran Foreningsdskningar till Farenings- och
Teknologsektionsdskningar.

Beslut: att bifalla yrkande 78.1.
att faststilla foredragningslistan i sin helhet efter ovanstiende revidering.

79. Foregaende motesprotokoll
Limnades utan atgird

80. Per capsulam-beslut
Limmnas utan dtgard

81. Presidiebeslut

Lémmnas untan dtgird

82. Rapporter och meddelanden

Sedan foregiende mote har styrelsen 6ppnat en l6pande rekrytering f6r de vakantsatta
karledningsposterna 2022. Styrelsen har ocksa varit pa FuM3 och handlagt hostens forenings-
och teknologsektionsiskningar.

83. Revisionsberittelse fér LinTek 2020/2021
Karstyrelsen har tagit emot revisionsberittelsen och noterar den.

Beslut: att notera revisionsberittelsen for LinTek 2020/2021.
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84. Forenings- och Teknologsektionsdskningar

Styrelsen har fatt in dskningar fran féreningar och teknologsektioner. Det totala beloppet som
dskats fOr har varit storre an det som finns medel f6r. Diarmed har diskussioner férts inom
styrelsen kring de dskningar som ska godkinnas i sin helhet, de som delvis ska godkinnas, samt
de som ska avslas 1 sin helhet. Styrelsens motivering kring respektive beslut finns att hitta i
handlingarna.

Beslut: att godkinna LiU Gamers dskning i sin helhet.
att godkinna Orbis primus dskning 1 sin helhet.
att godkinna TBi-sektionens dskning i sin helhet.
att godkinna MatNat-sektionens dskning i sin helhet.
att godkinna ISAs dskning till en summa av 6 825 kr.
att godkanna 3Cants dskning till en summa av 3 000 kr.
att godkinna Navitas dskning till en summa av 17 938 kr.
att avsla DanceMachines dskning i sin helhet.
att avslda Mettes dskning i sin helhet.
att avsla Candelas dskning i sin helhet.
att avsla N-sektionens dskning i sin helhet.

85. Proposition angaende dndring i reglemente
Propositionen r6r LinTeks innehav av finansiella virdepapper. Fler detaljer finns i handlingarna.

Beslut: att faststilla propositionen enligt f61slag 1 handlingarna.

86. Proposition angaende dndring i reglemente

Propositionen r6r sektionstillhorigheten for tre nya utbildningar vid den tekniska fakulteten. Fler
detaljer finns i handlingarna.

Beslut: att faststilla propositionen enligt f6rslag i handlingarna.

87. Ovriga fragor
Lémmnades utan dtgérd

88. Motets avslutande
Karstyrelseordférande Elvira Stahlbrand férklarar motet avslutat klockan 18:40.
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Kallelse extrainsatt karstyrelsemote 2021/2022

Mandag, 2021-12-06, k1 17:30, Wallenberg, Campus Valla
Kallade

LinTeks kérstyrelse 2021/2022

LinTeks kitledning 2021/2022

Teknologsektionernas ordférande samt vice ordférande
Internrevisor

Inspektor

LinTeks valberedning 2021/2022
Nominerade kandidater och motkandidater till {98-99

Foredragningslista

89. Motets Oppnande

90. Val av justerare

91. Adjungeringar

92. Faststillande av métets behoriga utlysande
93. Faststillande av foredragningslista

94. Foregaende motesprotokoll

95. Per capsulam-beslut

96. Presidiebeslut

97. Rapporter och meddelanden

98. Intervjuer Karledning 2022
99. Val av Karledning 2022 Beslut

100. Ovriga fragor
101. Motets avslutande

Postadress LinTek, Tekniska hogskolan, 581 83 Linkoping Besoksadress Tekniska hégskolan, Karallen, plan 3
Telefon 070-269 45 85 Org.nr 822001-0683 Plusgiro 79 95 13-7 Bankgiro 515-1493

E-post styrels[ E’/ HIQ3EX-5K-rTE3NXWOt }Vw.h'ntek.liu.se




Li* ITEk 2021-12-06

1(1)

Narvarande vid LinTeks karstyrelsemote 2021-12-06

Medlemmar 1 Kirstyrelsen

Beatrice Ronsten
Lucas Sevelin

Johan Sundqvist

Elvira Stahlbrand

David Stigsmark

Ovriga

Fredrik Astrém §91 - §98
Osama Alrahhal §91 - §98
Clara Ekbick §91 - §98
August Helgesson §91 - §98
Moa Stahlbrand §91 - §98
Isac Svensson §91 - §98
Martin Nilsson §91 - §98
Michelle Krejci §91 - §98
Anna Tarasova §91 - §98
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Protokoll fort vid LinTeks Karstyrelse 2021-12-06

Plats: Campus Valla & Zoom
Foredragningslista: Se bilaga
Narvarande: Se bilaga
Handlingar: Se bilaga

89. Métets 6ppnande
Karstyrelseordférande Elvira Stahlbrand forklarar métet 6ppnat, klockan 17:35.

90. Val av justerare
Beslut: att vilja David Stigsmark till justerare f6r métet.

91.Adjungeringar
Utover Karstyrelsen dr avgaende ur Karledningen (som har en s6kande pa deras post), de
intervjuade kandidaterna, samt delar av valberedningen nirvarande pa delar av motet.

Beslut: att adjungera Fredrik Astrém for punkterna 91 — 98.
att adjungera Osama Alrahhal f6r punkterna 91 — 98.
att adjungera Clara Ekbick f6r punkterna 91 — 98.
att adjungera August Helgesson for punkterna 91 — 98.
att adjungera Moa Stahlbrand f6r punkterna 91 — 98.
att adjungera Isac Svensson for punkterna 91 — 98.
att adjungera Martin Nilsson for punkterna 91 — 98.
att adjungera Michelle Krejci f6r punkterna 91 — 98.
att adjungera Anna Tarasova for punkterna 91 — 98.

92. Faststillande av motets behériga utlysande
Kallelse och handlingar skickades ut 2021-12-02.

Beslut: att anse motet vara behorigt utlyst enligt stadgan.

93. Faststillande av foredragningslista
Beslut: att faststilla foredragningslistan 1 sin helhet.

94. Foregaende motesprotokoll
Det finns ett foregaende métesprotokoll som inte ar lagt till handlingarna; 5 — 20211114.

Beslut: att ligga foregiende motesprotokoll till handlingarna.

95. Per capsulam-beslut
Lémmnas utan atgird

96. Presidiebeslut
Lémmnas untan atgird
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97. Rapporter och meddelanden

Styrelsen har sedan forra styrelsemotet arbetat med fyllnadsrekryteringen av Karledningen, samt
hallit i 6verlimningspass med tilltridande Karledning som redan blivit tillsatt. Vidare har
verkstillandet av FuM-motionen kring utredning av val till FuM planerats. Styrelsen har ocksa
diskuterat covid-19 restriktioner, haft projektplansavstimningar, behandlat teknolog- och
féreningsaskningar, samt kartlagt Karledningens arbetsuppgifter.

98. Intervjuer Karledning 2022
Styrelsen borjar med att presentera sig sjalva for samtliga intervjuade kandidater. Vidare férklaras
uppligget for intervjuerna. Nedan ses hindelseforloppet.

Styrelsen kallar in valberedningen, Michelle Krejei och Moa Stahlbrand.
Interviu med Michelle Krejei genomfors for posten NMA-L.
Motet ajourneras 18:32 och daterupptas 18:42.
Styrelsen kallar in valberedningen, Martin Nilsson och Augnst Helgesson.
Intervju med Martin Nilsson genomfors for posten UAu.
Motet ajourneras 19:43 och aterupptas 19:49.
Styrelsen kallar in valberedningen, Anna Tarasova och Isac Svensson.
Intervin med Anna Tarasova genomfors for posten Ordforande Mattebjilpen.
Motet ajourneras 20:32 och dterupptas 21:07.

99. Val av Karledning 2022
Punkten inleds med en genomgadende diskussion kring kandidaterna. Nedan presenteras
kandidaterna som styrelsen valt in till karledningen 2022.

Anna har med ett stort matteintresse och manga relevanta erfarenheter manga av de egenskaper
som eftersoks hos Ordférande Mattehjilpen. Vidare ar Anna en strukturerad person med stort
engagemang for Mattehjilpen och kommer med sina tidigare ledarerfarenheter passa bra i rollen.
Av dessa anledningar anser styrelsen att Anna skulle gora ett bra jobb i rollen som Ordférande
Mattehjilpen.

Michelle ir en energifylld och positiv person som brinner for allt som har att géra med
mottagningen. Michelle dr dessutom snabbtinkt och har manga utvecklingsidéer kring posten.
Med erfarenheter bide som fadderist och som aktiv inom LinTek har ocksa Michelle de
efterfrigade erfarenheter som ar nyttiga pa posten. Styrelsen anser av dessa anledningar att
Michelle skulle passa bra i rollen som Mottagningsansvarig Linképing.

Beslut: att vilja Michelle Krejci till Mottagningsansvarig Linkoping 2022
att valja Anna Tarasova till posten Ordférande Mattehjalpen 2022
att vakantsitta posten Utbildningsansvarig med universitetsgruppsansvar 2022

100. Ovriga fragor
Lémmnades utan dtgérd

101. Moétets avslutande
Karstyrelseordférande Elvira Stahlbrand férklarar motet avslutat klockan 23:07.
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Motionssvar angaende forandring av val till
karfullmaktige

Styrelsen 21/22 vill forst och frimst tacka for en vil genomtinkt och vilskriven motion. Da FuM pd
foregiende méte beslutade att dldgga styrelsen att utreda om och hur eventuella f6rindringar av inval till
kirfullmiktige kan ske (se punkt 75, protokoll f6r FuM nr 3, 21/22) anser styrelsen att det vore dubbelt
arbete att i detta motionssvar utreda mdojligheten till andrahandstéster och har dirfor inte ett svar att ge i

sjalva sakfragan.

Utredningen av hur val till kirfullmiktige ska ske anser dven styrelsen inte ska vara styrd av en
asiktsyttring utan Oppen for att utreda olika typer av system. Darfor anser styrelsen att FuM inte bor
forma en dsikt om vilket system som ska eller bor anvindas. Diremot ser vi positivt pa det arbete som
motioniren gjort och kommer ha med oss rapporten som undetlag i utredningen. Styrelsen 21/22 ser
dirfor girna att FuM ligger motionen och motiondrens rapport till handlingarna och att styrelsen far i
uppdrag att ta hinsyn till motion och rapport.

Med anledning av argumenten ovan yrkar styrelsen:
att avsld motionen i sin helhet

att Styrelsen 21/22 tar med motionirens rapport i underlaget fér den utredning som genomférs om

hur val till kdrfullmiktige kan och eventuellt bor férindras.

KARSTYRELSEN 21/22
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Motion angaende karfullmikiges valsystem

Prolog— Det dir helgen innan FulMl #3. Jag har sedan en tid filat pa min motion om att FuM-val borde
goras med andra- och tredjehandsrister, for att fi en mer demokratisk mandatfordeling i FuMl. Héromdagen
dok det plotsligt upp en motion frin en helt annan ledamot som vill gora en helt annan dandring i valen,
och dterinfira valretsar, vilket ar pa intet vis inkompatibelt, men tar debatten i en helt annan rikining
— och KS' vill utreda fragan i en termin, vilket kan komma pa tviren mot andra dndringar. Jag stéllde
omedelbart till med en rora om hur utredningen skall ga till for att ika sannolikheten att jag kan klimma
in min vinkel i fragan nagonstans, men inser att forr eller senare maiste man ocksa publicera motionen.

Den hér motionen maste in innan Full #3 for att fa sin garanterade plats pa Fum #4, och maste dirfor
skrivas utan kunskap om vad diskussionen FuM #3 landar i. Jag vill dnda tacka min konkurrerande
motiondr for att ha varit modig och publicerat sin motion forst, vilket dels ledde till att gamla utredningar
publicerades, dels till att jag fick en forsmak av Fubls politiska klimat i den har fragan.

Val till karfullmiktige i flera ar varit baserade helt pa personliga mandat och réster, dar var-
je medlem har en rést och hogst antal roster vinner — sa kallade pluralitetsval. Detta ir, 1
sammanhanget av en studentkar, inte nédvandigtvis ett daligt system, men likval kommer
det alltid producera ett fullmaktige vars mandatférdelning inte alls aterspeglar fordelningen
av roster sirskilt vil. Fyrtio, tio och tva rdster ger ju samma mangd mandat — exakt ett
mandat — sé linga de ldggs pa en person. Detta dr den huvudsakliga principiella invind-
ningen mot det nuvarande systemet. Det gir att uttrycka pa manga olika vis, men det ar 1
slutindan det som allt landar i. Mandatfordelingen liknar inte résférdelningen.

Om det 1 sin tur har konkreta negativa konsekvenser dr en mer komplex fraga, men jag
tror svaret dr ja. Valdeltagandet, frin kandidat- och viljarsidan, har varit exceptionellt lagt
under pandemin, men dven dessforinnan var det aldrig jattehogt. Det betyder att all riktig
konkurrens sker mellan de mindre populira kandidaterna, och 1 siapass sma rosttal att det
slutgiltiga resultatet sannolikt kan betraktas som relativt slumpmissigt. Samtidigt blir alla
som rostar pa mycket populdra kandidater — vilket 4r en stor andel — i nigon mening
underrepresenterade eftersom de (individuellt sett) skulle kunnat fa en storre valpaverkan
genom att rosta pa kandidater vars vinst faktiskt star i fraga.

Jag anser inte att listsystem dr en bra 16sning pa den hir problematiken, eftersom det vore
att foreskriva en struktur som inte reflekterar hur valen bedrivs. Forvisso far man propor-
tionalitet, men enligt kategorier som idag inte finns, och som det vore oklart vad de skulle
representera.

Min forslagna I6sning dr saledes allas favoritsystem — enkel 6verférbar rést. Det vill siga, en
rést bestar av en rangordning av kandidater — forstapreferens, andrapreferens, potentiellt
tredjepreferens och sa vidare. Rosten gér i sin helhet till forstapreferensen, om inte den blir
utan mandat, i vilket fall den gar i sin helhet till andrapreferensen, o.s.v. Om forstapreferen-
sen far mandat wed god marginal sa flyttas dverskjutande roster till sina andrahandspreferenser.

Pa sa vis fas en sorts proportionalitet, utan att det fran centralt hall foreskrivs nagra katego-
rier — varje viljare fir skriva sin egen lista, och ingen kandidat fir mandat utan att viljare
personligen rostar pa den. I och med att mer populira kandidater inte “ater upp” fler roster
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in de behover — eftersom Gverskott omfordelas — sa skulle det finnas fler réster £6r mind-
re populira kandidater att tivla om, vilket f6rhoppningsvis skulle ge ett mindre godtyckligt,
och mer demokratiskt grundat, resultat.

Det faktum att rostrikningen dr digital tar bort det storsta hindret f6r andrahandsrister,
mer komplex réstrikning. Det stir dven varje valjare fritt att ignorera preferenssystemet
och résta pa en kandidat, precis som idag.

Hur r6stning enligt denna metod fungerar, hur den kan appliceras i LinTek samt mer detal-
jerad argumentation gar att lasa i min Rapport om mijligheten att anvinda andrahandsroster i val
av Karfullmitktige, som bor vara firdig snart efter motionens formella inlimning.

Med anledning av ovanstiaende yrkar jag:

att  FuM anser att, om val till till karfullmaktige skall géras med individuella mandat i en
valkrets, si vore andrahandsréster en forbattring 6ver nulaget.

att  aldgea eventuell utredande instans i fraiga om férindring av FuM-val, som kan ha till-
satts under FuM #3, att ta detta i beaktande.

(GUNNAR WICKBOM
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Forord

Hej FuM! Nir jag skulle résta i mite fosta FuM-val for (lite vil) minga ar sedan tinkte jag omedelbart "Plurali-
tetsval? Ar inte det lite gammaldags?” Sedan gick jag igenom kandidaterna och tinkte “Kadidat A vill jag résta
pa — men dem ér ju populir, si jag borde nog résta pa nagon som behover det. Kandidat B, kanske? Men har de

verkligen en rimlig chans att komma in till att borja med? Kandidat C kanske 4r mer pa grinsen, jag tar dem.”

De allra flesta manniskor — till och med de allra flesta teknologer — ar inte valsystemsnoérdar. Och de flesta
teknologer kanske néjer sig med att résta pa en kandidat de tycker om. Men, det ér tydligen aktuell att diskutera

hur FuM kan géras mer demokratiske, och jag tror det hir ar ritt stille att borja.

Mycket av det jag kommer foresld kan lata ruskigt komplicerat, nigot jag kommer argumentera mer i detalj om
efter att jag gitt in i passivum. Innan dess vill jag dock pdminna — vi dr en studentf6rening, och dirtill en forening

av teknologer. Om vi inte klarar att prova moderna valsystem, vem skall da gora det?
Undertecknat,

Gunnar Wickbom

1 Formalia

Denna rapport ar framtagen pa eget initiativ av FuM-ledamot Gunnar Wickbom i anslutning till en motion om

samma imne under hosten 2021.

1.1 Stallning

Ingen annan fysisk eller juridisk persons asikter eller sakpastienden framfors i denna rapport. Rapporten har ingen

formell stallning inom LinTek.

1.2 Mal

Avsikten med rapporten som helhet ir ytterst att fdresprika att andrahandsrdster anvinds vid val av FuM. Det ir

dock endast avsnittet|Diskussion|som avsiktligt argumenterar for detta, medan avsnitten|Om val med andrahandsroster

och|Om implementationen av andrahandsroster i LinTek]ar menade att vara anvidndbara som underlag for en ne-

utral bedémare.

1.3 Palitlighet

Rapporten ir skriven i forsta hand utifran forfattarens minne och saknar externa killhinvisningar, utover spora-
diskt inlagda Wikipedia-linkar. Forfattaren har forvisso list mdnga Wikipedia-artiklar sjilv, men ir inte i 6vrigt
en expert i dessa fragor. Forfattaren hoppas likvil att rapporten kan komma till anvindning for sdvil FuM som
for kdrstyrelsen i beredning av motionen om samma dmne, samt i utredning av frigan om dndring i val till FuM

mer generellt.
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2 Bakgrund

LinTek anvinder for nirvarande ett sa kallat pluralitetsvalssystem, dir de kandidater som fatt flest roster far varsitt
mandat, oavsett hur manga roster de fatt. Detta system verkar ha faststillts cirka 2006, men detaljerad information

ir svar att komma 6ver.
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3 Om val med andrahandsroster

Val med andrahandsroster uppfanns i borjan av 1800-talet och anvinds i ett flertal linder, frimst i Australien,

Irland och Nordirland. Systemet dr dock relativt okint i Sverige, varfér en genomging av systemet i sak bor goras.

3.1 Terminologi

Vad som i denna text kallas "val med andrahandsroster” heter pa engelska “single transferrable vote” och forkortas
dir STV, eller “enkel 6verforbar rost” i ordagrann 6versittning, nar termen alls oversitts. Den vedertagna, eller at-
minstone forekommande, oversittningen beddms dock vara allefor klumpig for andamélet, forkortningen "EOR”
ar inte vedertagen (och dessutom ful), medan "andrahandsrést” ir kort och nagorlunda beskrivande. Om inget

annat anges bor dock "andrahandsrést” tolkas som att inkludera dven tredje- och fjirdehandsréster, och s vidare.

Andrahandsréster kan anvindas bade till val av forsamlingar (sisom kirfullmikeige) och personer (sisom om
KO vore direktvald av medlemmarna). I det andra fallet kallas systemet ofta “instant runoff voting” ("omedelbart
utslagsvalsrdstning”) da rakningen av andrahandsroster liknar att man later de tvd kandidater som fick flest roster
(om ingen fick egen majoritet) g till utslagsval, jimfor valet av riksdagens talman eller Frakrikes president. Denna

rapport behandlar endast val av férsamlingar.

3.2 Alla YouTube-videor

Det finns gott om bra material p4 internet som beskriver hur val med andrahandsréster gér till, och exempelvis
CGP Greys video|om amnet ir vil vird att se. Detta material beskriver dock systemet i forsta hand i samman-
hanget av val inom det offentliga, och LinTeks behov skiljer sig frin savil linders som kommuners. Denna rapport

kommer darfér sa lingt som mojligt beskriva systemet utifrin LinTeks omstindigheter.

3.3 Grundkoncept

Val med andrahandsroster gir ut pd att varje rost bestar av ett forstahandsval, ett andrahandsval, ett tredjehandsval
och sd vidare. En 6vre grins for antalet preferenser kan finnas, men beror i regel pa praktiska eller tekniska begrins-
ningar (sdsom utrymme pa valsedeln eller réstraknarnas tid), ndgon principiell $vre grins finns inte. Det ir alltid

upp till viljaren hur ménga preferenser den vill ange, resten limnas blanka.

De olika preferenserna ir ej att betrakta som “flera roster”, de anger endast hur viljarens enda rost skall fordelas
for ate, pa systematiske vis, minimera antalet “bortkastade” roster. Detta minskar kraftige (men eliminerar inte, d&
ett perfeke valssystem dr matematiskt omajligt, se|Arrows omajlighetsteorem|och |Gibbards sats) incitamentet till
strategisk rostning. Systemet bor ¢j heller blandas ihop med avtagande poingbaserade system som FuMs ledama-
ter kan vara vana vid frin exempelvis melodifestivalen, dir andrahandsvalet alltid tjinar pé att bli valt, ibland till
forstahandsvalets forlust. Om kandidater tillhor partier, eller har en partilista, ir det inget val med andrahands-
roster explicit tar hinsyn till. Dock kan viljare vilja att rosta pa kandidater i den ordning en partilista foreslar,
valresultatet kommer i s4 fall bli detsamma som om proportionerligt listval hade hallits med storsta-restmetoden.

Dirfor ar val med andrahandsroster ocksa proportionerliga val.
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3.4 Mandatfordelning

Efter ett val med andrahandsroster hills flera omgingar av réstrikning. I den forsta omgangen riknas endast

forstahandsvalet pa varje rost. Tva fragor stills sedan,
» “Har nagon kandidat tillrickligt antal roster f6r att fo mandat?”
¢ ”Om inte, vilken kandidat har minst antal roster?”

For att den forsta fragan skall g att besvara maste “tillrickligt” definieras. Denna definition varierar frin imple-
mentation till implementation, men i férenklade exempel brukar det beriknas som kvoten av antalet roster och
antalet mandat. Det vill sidga, finns det 27 mandat att f4 totalt, méste en kandidat fa en 27:e-del av rosterna for
att f3 mandat i férsta omgangen. Det tillrickliga antalet (oavsett definition) kallas hidanefter for K, rapporten

dterkommer till detaljerna om hur det definieras i praktiken.

Om en kandidat har minst K réster i forsta omgéngen far kandidaten omedelbart mandat. Om kandidaten hade
exakt K roster kastas rosterna sedan bort, detta dr dock osannolikt. Om kandidaten istillet fick exempelvis 3K
roster (tre ganger si manga som den behdvde) anses det finnas ett "verskott” pd tvi tredjedelar. For att dessa
tva tredjedelar inte skall g till spillo (kandidaten kan ju inte fi tre mandat) stryks forstahandsvalet fran dessa
2K stycken réster, varpa rosterna tillfaller sina respektive andrahandsval. Den forsta tredjedelen, d.v.s. exake K
stycken av kandidatens roster kastas bort. Vilken tredjedel som kastas bort beror pa implementation, men val i
det offentliga gors ofta med sipass stora rosttal att lottning fungerar vil i praktiken. Vid digital réstrikning kan
det 6sas som att samtliga roster flyttas, men samtidigt sitts ned till tva tredjedelar av sitt virde, istallet for ate tva

tredjedelar av rosterna flyttas till fulle virde.

Om ingen kandidat har K stycken roster elimineras istillet den kandidat som har ligst antal roster i forsta hand.

Samtliga réster pd kandidaten flyttas till sina respektive andrahandsval.

Nirhelst en kandidat elimineras eller far mandat stryks den frin samtliga réster som har kandidaten nigonstans i
preferenslistan. Nir en rdst bestar endast av kandidater som eliminerats eller fatt mandat sigs rdsten vara utmattad

och kan kastas bort.

Denna process upprepas sedan till dess alla mandat delats ut, eller till dess det finns lika manga (icke eliminerade)
kandidater som mandat, varpa alla kvarvarande kandidater tilldelas mandat automatiske.

3.5 Grafiskt exempel

Ett kort grafiskt exempel foljer. Fér den som 6nskar fler, och 6verlag bittre, visualiseringar rekommenderas starkt

den video som linkas under[Alla YouTube-videod

Vi utgir frén ett leksaksexempel dir sju kandidater tivlar om tre mandat. Inga exakta siffror ges. Vi tinker oss, for
att tydligt demonstrera effekten av andrahandsréster, att kandidaterna #5, #6 och #7 har kandiderat gemensamt

utifrdn nigon viss populir asikt.
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#1 #2 #3 #4 #5 #6 #7

| #1  #  # | #4  #  #6  #1

Figur 1: Rostférdelningen, resultat vid pluralitetsval

Under LinTeks nuvarande system ses omedelbart att kandidaterna #1, #2 och #3 fir mandat.

#1 #2 #3 #4 #5 #6 #7 #1 #2 #3 #4 #5 #6 #7

Figur 2: Resultat med andrahandsréster (1)

Med andrahandsroster berdknas istillet kvoten K, som representeras av den réda linjen. Kandidat #1 ar ensam
om att ha K roster i forsta rikningen, och erhller dirfér omedelbart mandat. Kandidat #1:s viljare har frimst
angivit kandidat #4, samt i mindre utstrickning kandidat #5 som andrahandsval, s& de tar emot 6verskottet. Detta
for kandidat #4 Sver troskeln.
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#1 #2 #3 #4 #5 #6 #7 #1 #2

#3 #4 #5 #6 #7

Figur 3: Resultat med andrahandsréster (2)

Nir sedan ingen kandidat har K roster elimineras kandidat #7, vars viljare alla angivit kandidat #6 som andra-
handsval. Nir detta inte ricker for att kandidat #6 skall erhalla mandat, elimineras iven kandidat #6, som fort-
farande har firre roster dn kandidat #5 pa grund av verskottet fran kandidat #1. Kandidaterna #6:s och #7:s
viljare har bdda kandidat #5 som andra- eller tredjehandsval — de hade ju kaniderat tillsammans — vilket med

god marginal for kandidat #5 over troskeln. Saledes erhéller kandidaterna #1, #4 och #5 mandat.
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4 Om implementationen av andrahandsroster i LinTek

Nir ett valsystem med andrahandsréster skall implementeras maste olika detaljer i systemet bestimmas. Dessa
detaljer ger i regel ingen dramatisk inverkan pa slutresultatet, men spelar roll i vissa specialfall, samt vid sma skill-

nader i rosttal.

4.1 ValavK

Talet K (antalet réster en kandidat behover for att f mandat) maste bestimmas pa nagot vis. Lit antalet roster
heta R och antalet mandat heta M. Definitionen som gavs som exempel var X' = R/M. Denna definition ir
enkel och intuitiv. Definitionen ér kind som "Hare-kvoten” efter Thomas Hare| som uppfann val med andra-

handsréster.

I nistan alla offentliga val med andrahandsréster anvinds den sa kallade 'Droop-kvoten]” (efter uppfinnaren Hen-
ry Richmond Droop), generellt definierad som K = 1+ R/(M + 1). Droop-kvoten ir strikt mindre in Hare-
kvoten.

Den frimsta skillnaden mellan kvoterna ar hur partier paverkas. Hare-kvoten ger det mest proportionerliga resul-
tatet Gverlag, men om informella partilistor anvinds, pa det sitt som beskrevs undcr si tenderar
samma mingd roster, pa samma kandidater, att ge fler mandat om partiet delas in i flera kortare listor. I varsta fall
kan ett parti som fitt en knapp majoritet av rosterna fi en knapp minoritet av mandaten. Droop-kvoten ger ett

mindre proportionerligt resultat, men ett parti som fatt en majoritet av rosterna fir alltid en majoritet av mandat.

Eftersom partier i princip alltid uppstir i val om offentlig makt ar det rimligt att Droop-kvoten nistan alltid
anvinds. Eftersom LinTek dock saknar, och inte vintas f4, partier i ndgon omfattande utstrickning vore det rimligt

att anvinda Hare-kvoten.

Hare- och Droop-kvoterna anvinds 4ven vid mandatfdrdelning med|storsta restmetoden|

4.2 Tillatet antal preferenser

LinTeks val har genomforts hele digitalt i manga &r, och dven med andrahandsréster skulle ett program skota
rostrakningen. Det finns dirfor ingen hard grins pa hur manga preferenser en viljare skulle kunna ange, och det

skulle i princip fungera att varje viljare rangordnar samtliga kandidater frin forsta till sista preferens.

Det enda som egentligen skulle begrinsa antalet preferenser ir om LinTek vill behalla mojligheten att aterga till val
med pappersvalsedlar, eller om det tros ge ett mer 6verskidligt rostprotokoll. Ett begransat antal andrahandsval

kan dven 6ka valhemligheten nagot, eftersom det ger firre maéjliga unika réster.

4.3 Rostprotokoll

Réstprotokollen frin FuM-valet ar i nuliget skonsamt korta, eftersom valresultatet i sin helhet kan beskrivas med
hur manga réster varje kandidat fitt. Med andrahandsréster kan, teoretiske, varje rost vara unik. (Det finns nistan
25000 unika réster som kan liggas om det finns 30 kandidater att vilja mellan, och endast ett forsta-, andra- och
tredjehandsval ir tillitet.) En “fullkomlig” upprikning av valresultatet skulle siledes behéva ange varje rost for sig,
om en utomstiende skall kunna genomféra réstrikningen sjilv och verifiera resultatet. Det dr dock inte uppen-
bart att ett formellt rostprotokoll behover vara sapass fullstindigt, vilket i sin tur inte hindrar att en fullstindig

réstupprikning publiceras vid sidan av.
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4.4 Flyttning av overskott

I verkliga val med andrahandsréster, som genomfrs pa papper, ir det ett problem att pé ett snabbt och systema-
tiskt vis bestimma, nir en kandidat fir mer in K roster, vilka roster som ir 6verskottet och vilka som “férbrukats”
till att vilja kandidaten. Varje rést 4r ju, dtminstone méjligevis, unik. Ofta viljs K roster att kastas bort med lott-
ning, eller s& grupperas rosterna efter vilken deras nésta preferens ar, varpa en lika stor andel av varje sidan grupp
kastas bort. Det andra alternativet garanterar inte att preferenser bortom den nista blir korrekt representerade,

men det ir sannolikt om informella listor dominerar valet.

Med digital rostrakning behover inga roster kastas bort. Istillet kan alla réster flyttas till sina respektive nista
preferenser, men med sinke, eller delvis forbrukat “virde”. Om en kandidat B skulle f& dubbelt si minga roster
som behdvs, till exempel, skulle alla dess roster flyttas, men hidanefter raknas som "en halv rost” var. Om nagra av
rosterna redan var 6verskott fran att en annan kandidat A fick mandat skulle dessa redan vara brikdelar, och exem-
pelvis skulle en tredjedels-rost (Sverskott fran valet av A) bli en sjittedels-rost efter efter att till hilften forbrukats
for ate vilja kandidat B.

4.5 Dynamiskt K

Det ir tinkbart att manga studenter inte kommer ange minga andrahandsval. I s fall kan det uppsta “réstsvinn”
Lat exempelvis fem kandidater gemensamt 3 hilften av alla roster vid rakning av forstapreferenser, varav endast en
liten andel anger nigon andrahandspreferens. I s4 fall kommer kandidaterna f& mandat, och vildigt ménga roster
omedelbart bli utmattade, men K kommer vara oforindrat, och det kommer bli svart for andra kandidater att

uppna kvoten.

Réstrikningen kommer fortfarande fungera i strikt mening. Om ingen kandidat kan uppna kvoten kommer de
med ligst antal réster i tur och ordning plockas bort (och deras roster flyttas) till dess att det finns lika manga
kandidater som mandat. En stor del av det som 6nskas med andrahandsréster, méjligheten att kvantifiera och

flytta dverskott, skulle dock g forlorad.

Detta kan 16sas genom att K riknas om efter antalet lediga mandat och antalet ¢f dnnu forbrukade eller ntmattade

réster for varje mandat som tillsdtes. Tydliga exempel p& om detta provats i praktiken ar dock svara att finna.
o 1a . . _ R-K _ R—-R/M _ R(1-1/M) _ R(M-1) __
Det gar litt ate visa (inget rostsvinn ger Ko = §777 = 3729 = — 11 = = NGI—T) = K vs.b.)

att om Hare-kvoten anvinds si paverkas mandatfrdelningen bara om roster mattas ut i fortid. Nagon tydlig

information om hur omrikning av K interagerar med Droop-kvoten har dock inte hittats. Saken bor siledes

undersdkas nirmare om Droop-kvoten skall anvindas. (Finns det val-matematiker pa MAI, kanhinda?)

4.6 Ersattare

En annan aspekt av val med andrahandsréster ar att det finns fler data att basera valet av ersittare pa, eftersom
alla viljare redan uttalat sig, i ndgon mening, om vem de skulle réstat pd om deras favoritkandidat inte blev vald.

Samma information kan anvindas om en kandidat blev vald, men avgick.

Enklast, nir ersittare skall utses, dr gora en ny rostrikning, dir samtliga kandidater som inte fick mandat i valet
star som kandidater, alla roster teranvinds, och ett mandat tillsitts. Det finns dock mojligheten att gora nagot
annu utforligare, genom att vid omrikningen endast titta endast pd de roster som i ordinarie valet tillfoll den
avgangne ledamoten. P4 sa vis skulle varje ledamot f4 en egen, personlig ersittare utifran vilken kandidat just den

ledamotens viljare foredrar i andra hand.
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5 Diskussion

Den hir underrubriken kommer behandla de viktigaste argumenten for inférandet av andrahandsrdster, nigra av
problemen som kan tinkas forekomma, samt kort gd igenom andra alternativ till LinTeks nuvarande system. Na-
gon binir uppdelning i "fordelar” och “nackdelar” kommer inte goras di de nackdelar som finns med andrahands-
réster antingen forekommer i dnnu stérre utstrackning i pluralitetsval, eller ar av en sapass annorlunda karakear

att en sddan indelning skulle ge ett felaktigt intryck av symmetri.

5.1 Fordelar

Val med andrahandsréster dr som system skapat for att minimera antaler bortkastade roster, i den mening att s fa
viljare som méjligt, nir valresultatet kommer, skall kunna konstatera att de kunde fatt ett bittre valresultat om
de réstat mer strategiskt. Detta dr systemets existensberittigande, och givet antagandet att detta ar att likstilla
med ett mer demokratiske val, sa bor detta egentligen vara argument nog for systemets inforande. Mer specifika
fordelar kommer liggas fram, men bér betraktas som specialfall av samma grundkoncept — minimera antalet

bortkastade roster.

Val med andrahandsrster ir aven ett proportionellt valsystem, och ar unike i att det uppnér detta utan pa forhand
skrivna listor. Generellt innebar detta att fordelingen av mandat sé langt som majligt dterspeglar fordelningen av
résterna. Mer specifikt innebir det ate kandidater pé ett meningsfulle vis kan ingd grupperingar och f& mandat i
proportion till sitt kollektiva valjarstod. Eller — dez gir att bilda partier. Just nu kandiderar alla kandidater till
FuM helt individuellt, och om nigra ledaméter ville samarbeta i valet kring en gemensam &sike vore detta i praketi-
ken oméjligt. Overdriven partiindelning i FuM ir inte uppenbart 6nskvirt, men forfattaren anser att majligheten

bér finnas, och att méjligheten att résta pa en tydlig dsikesplatform skulle géra demokratin in LinTek gott.

Systemet dr dven unikt i att det uppnar proportionalitet utan att gora nagra explicita grupperingar av kandidater i
forvig. Systemet “ser” alltsd inga partier eller valférbund, det ser endast en stor miangd individuella preferenslistor.
Alla mandat ir saledes fortfarande personliga, och ingen kandidat kan bli vald utan att viljare uttryckligen anger
kandidaten pa sin valsedel. Eventuella listor som laggs fram av eventuella partier ar endast forslag, och en viljare
kan alltid vilja att hoppa 6ver nagon viss kandidat som gjort sig skyldig till skandal, eller for den delen résta pa de

kandidater den kénner f6r tvirs 6ver eventuella partigrinser.

Den omedelbara praktiska vinsten 4r dock kanske som stérst dir FuM-val i nuldget avgdérs — p& marginalen.
Valdeltagandet i val av FuM har aldrig varit sirkilt hogt, och minst tre fjirdedelar av alla kandidater har i princip
alltid fict mandat sedan 2008. Detta betyder att valresultatet i praktiken stir i friga endast mellan en liten andel
mindre populirakandidater. Detta har blivit allt mer extremt de senaste dren, och sedan viren 2018 har det funnits

hagst 30 kandidater, i vad som sdledes blir val om vem som skall bort, snarare 4n om vilka som fir komma in.

Om LinTeks medlemmars demokratiska inflytande skall besta av att utse tre av 30 kandidater till att inte sitta
i FuM, ir det viktigt act de viljs val. Tyvirr ir det per definition fa roster som liggs pa de kandidater som ar
nira marginalen. Detta ir det omedelbara problem som andrahandsréster kan atgirda. Eftersom 6verskottsroster
flyttas till sina andrahandsval, sedan tredjehandsval och s3 vidare, s3 far alla viljare samma méjlighet att paverka

marginalen, samtidigt som de i forsta hand réstar pa sin favoritkandidat.

Detta bor dven gora det enklare f6r mindre populira kandidater att pé ett meningsfullt sitt tavla om roster, vilket

forhoppningsvis pa sikt kan leda till 6kat kandiderande till FuM.
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5.2 Problem

Val med andrahandsréster ir inte ett perfeke system, men sé vitt forfattaren vet ir alla systemets visentliga pro-
blem, vad betriffar sjilva mandatférdelningen, sidana som pluralitetsval uppvisar i dnnu storre grad. Det ar till
exempel mojlige £6r en kandidat med brett andrahandsstéd — exempelvis en mittenkandidat mellan tvd motsatta
extrema kandidater lings nigot politiskt spektrum — att elimineras forst pa grund av bristande f6rstahandsstod,
nir samma kandidat hade vunnit ett utslagsval mot bdda motstindarna var for sig. Detta problem ar dock mer
uttalat nir val med andrahandsrdster anvinds for ate utse en enstaka segrare, inte stora forsamlingar, och ir (ater-

igen) dnnu mer uttalat i pluralitetsval.

Det 4r dven svart att forutse i vilken utstrickning viljare faktiske viljer att anvinda méjligheten att ange andra-
handspreferenser. Hur detta kan hanteras rent praktiske diskuteras under men virderingsfrigan
om hur det paverkar valets legitimitet maste ocksd 6vervigas. Det bor da beaktas att alla viljare alltid har méjlig-
heten att ange fler preferenser om de s& dnskar, samt att den ojimnhet som eventuellt uppstar blir till fordel for

de viljare som satt sig in i valet och undersokt flera kandidater.

5.3 Komplexitet

Den frimsta vintade invindningen mot andrahandsréster dr komplexitet. Det bor forst av allt sagas att nya saker
i allmanhet verkar komplicerade nar man forst liser om dem, och att rapporten overlag prioriterar tydlighet och

utforlighet 6ver littlasthet, vilket kan forvirra intrycket.

Attval med andrahandsroster 6verlag dr mer komplexa an LinTeks nuvarande pluralitetsval ir forstis oundvikligt.
Olika sorters komplexitet dr dock inte nédvindigtvis jimforbara, varfor det ir kloke att skilja pd den komplexitet
viljare ser, och den komplexitet valnimnden ser, innan nigon (férvisso subjektiv) bedémning gors av hur mycket

mer komplext systemet ar.

Som exempel kan framféras Sveriges Vallag (SFS 2005:837). Till stor del behandlar den vallogistik och andra
aspekter som inte har sjilva mandatfordelningen att gora, och dartill kommunval pa olika nivéer, men 4ven de
delar som endast berér mandatfordeling ér likvil omfattande. Olika specialfall behandlas, sisom nir ett parti
riskar bli Gverrepresenterat pa grund av stora valsegrar i specifika valkretsar, relationen mellan valkretsmandat
och utjaimningsmandat reds ut, val av ersittare faststills, med mera. Likval ar forfattaren inte medveten om att
det svenska valsystemet ndgonsin anklagats for att vara komplicerat. Den forenklade bild av valsystemet som de
flesta viljare ser, att varje parti fir mandat i proportion till antalet réster, ir fullt tillricklig for att delta akeive i
landets demokrati. Att lagstiftare sedan rett ut hanteringen av olika specialfall, och beskrivit dem i noga detalj,

halls inte till systemets last.

P4 samma vis forefaller val med andrahandsréster forhoppningsvis mindre komplexa om de ses frin viljarens
perspektiv. Viljaren stills forst frigan, ”Vilken kandidat vill du i helst blir invald till FuM ?”. Direfter stills fragan
”Finns det nigon ytterligare kandidat du girna vill blir invald?” eventuellt med fértydligandet ”(kom ihagate du
aldrig kan skada ditt forstahandsval genom att ange ett andrahandsval)”, fragan upprepas sedan s& minga ginger

som ir tillitet. Detta 4r ingen Komplex analys.

En annan aspekt av komplexitetskonceptet skulle kunna kallas f6r "miangden frihetsgrader”. Under LinTeks nuva-

rande system for pluralitetsval finns det visentligen ingen regel som inte framgér direkt av grundkonceptet. Det

vill siga, att hela avsnittet|lOm implementationen av andrahandsréster i LinTeklinte skulle gi att skriva om plura-

litetsval, eftersom det inte finns nigra liknande implementationsbeslut att ta. Detta kan anses nskvirt eftersom
det gor systemet mer Sverskadligt, och minimerar utrymmet f6r ndgon part (sisom ett sittande FuM) ate stifta

regler till sin fordel.
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Aven hir kan proportionella listval vara bra att jimfra med. I alla proportionella system maste dtminstone ett im-
plementationsbeslut tas, nimligen hur procentsiffrorna i valresultatet skall avrundas till hela antal mandat. Val till
riksdagen anvinder jimkade uddatalsmetoden| som skiljer sig fran bdde d’Hondts metod| och uddatalsmetoden,
eller for den delen flera andra system f6r mandatfordelning. De har fordelar och nackdelar (Ar/Alabamaparadoxen
eller brott mot kvotregeln|virst? Balinski—Youngs sats siger att bada inte kan undvikas samtidigt.) och ett val mel-
lan dem ar bide en friga om praktiska omstindigheter och en virderingsfriga. Anvinds valkretsar blir detaljerna

annu fler, se dterigen svensk vallag.

Aven om avsaknaden av frihetsgrader kan anses 6nskvird, 4r det siledes snarare pluralitetsval som ir undantaget
i hur f3 frihetsgrader systemet har. De flesta valsystem, inklusive de listval som till vardags upplevs vara enkla, har
en djup matematisk bakgrund f6r den som ger sig in i imnet pa det vis denna rapport gor. Flera system som varit
pa forslag i LinTek, och som anvinds i andra kirer — sisom StuFF:s listvalsystem — vilar darfor pd en liknande

mingd implementationsbeslut.

5.4 Alternativ

Andra valsystem an pluralitetsval och val med andrahandsroster existerar.

Den utredning som gjordes kring 2006 diskuterade tre system, varav inget ir i bruk i LinTek idag. Tv4 var listval-
system, och det tredje kallades ”personval med fem roster”. Det tredje forslaget liknar mest det som 4r i bruk idag,

men I brist pd diskussionsprotokoll har dock anledningen till denna dndring till synes gitt forlorad.

Den hir rapporten har inget att tilligga i diskussionen om listvalsystem. Att lita viljare rosta pa fler kandidater
skulle formodligen ge ett mer representativt FuM, i ndgon mening, och mindre asiktsbaserade grupperingar skulle
i ndgon man ga att bilda. Dock fs fortfarande ingen proportionalitet som sidan, snarare tvirt om, eftersom fler

roster per valjare gor det lattare for en mindre grupp viljare att dominera resultatet.
ter per viljare gor det lattare fi dre grupp viljare att d ltatet

Avslutningsvis bor det noteras att frigan om val med andrahandsroster inte direke paverkar frigan om valkretsar i
LinTek, som ocksé diskuteras nir denna rapport limnas in. Daremot kan inférandet av mindre valkretsar gora den
disproportionerliga mandatférdelningen vid pluralitetsval mer tydlig, vilket i sin tur kan oka behovet av indring

i LinTeks valsystem.
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Motionssvar angaende LUSTs synlighet

Styrelsen vill borja med att tacka for en vilskriven motion. Som motiondren skriver finns det ett
samarbetsorgan mellan kirerna som heter LUST, Link6pings Universitets Studentkdrer. LUSTSs syfte ér att
fungera som ett samarbetsorgan fér medlemskarerna dir de tillsammans kan lyfta fraigor mot LiU och pa
sa sitt fa storre fotfiste Det dr ocksd LUST, genom LUST-styrelsen, som utfirdar LUST-godkidnnanden.
LUST-godkinnande ér ett samarbete mellan LiU och karerna dir kirerna fir mojligheten att sitta en
stimpel pa studentféreningar som uppfyller de kraven LiU och LUST gemensamt satt. LUST-godkdnda
téreningar far sedan mdijligheten att boka LiUs lokaler, mila ett mirke i mérkesbacken, hyra lokaler av

Kirservice och lite andra formaner.

Motiondren efterfrigar en central hemsida ddr det stir lite information om LUST och
LUST-godkinnande, information om verksamheten samt kontaktuppgifter. Detta finns redan, varje kar
har sin egen sida om LUST, men den centrala sidan som motiondren efterfragar finns ocksa. Karservice
har nyligen lanserat studentlivet.se ddr det ocksd finns information om LUST (se

https://studentlivet.se/starta-och-driv-forening/). Styrelsen anser ddrmed att det motiondren efterfragar
redan dr uppfyllt.

Med anledning av argumenten ovan yrkar styrelsen:

att avsld motionen i sin helhet

KARSTYRELSEN 21/22
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Motion angaende LUSTs synlighet

Mellan Linko6pings universitets tre studentkarer finns samarbetsorganet LUST. LUST syns
utat frimst genom att de godkinner studentféreningar och ber om nya kontaktuppgifter
varje ar, samt att det star i nagot hérn av karernas hemsidor att det visst 4r ett samarbetsor-
gan. Har man hingt med Over tva verksamhetsar 1 en foérening anar man att det tenderar att
rotera en ordférandepost mellan karerna. Om man graver tillrdckligt i karernas dokument
kan man fi en aning om att LUST dven g6r nagot annat — det kanske rentav finns interna
strukturer?

I nuldget upplever jag tva problem med radande uppligg med LUST. For det forsta, for att
vara en sapass central (och formodligen viktig?) organisation ar den vildigt osynlig, nastintill
hemlighetsfull. For det andra, trots att LUST i nagon mening centralt haller i kontaken med
fristiende studentféreningar dr det oklart om LUST ocksé dr menat att representera dem
gentemot universitet och andra centrala organ, och hur det i s fall skulle ga till.

Dessa problem 6verlappar som virst nir man tilltrader i en férening ver arsskiftet, eller
grundar en ny forening, i vilket fall man sannolikt sitter med knappt nagon information om
att LUST finns, ofta gammal och bristfillig information om hur man skall g4 till viga for att
exempelvis registrera sig, och framfor allt, fullkomlig oklarhet om till vem man skall vinda
sig for att klaga.

Detta ir en bred och nagot luddig problematik for vilken jag tyvirr inte har ndgon magisk
16sning att motionera om, men jag kinner att det finns en rod trad av att LUST dr obskyrt,
svarkontaktbart och med utifran sett diffust ansvar, och jag tror man kan bérja 1 den andan.

Med anledning av ovanstiaende yrkar jag pa:

att  alagea karstyrelsen att 1 limpliga organ verka for att uppritta en central hemsida for
LUST, innehallandes grundliggande information, information om pagiende verksamhet,
eventuella styrdokument, aktuella kontaktuppgifter inklusive till sidansvarig, samt all staen-
de information som relaterar till studentféreningar.

(GUNNAR WICKBOM
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1 ’ . LinTek Karstyrelseordféorande - Elvira Stahlbrand <kso@lintek.liu.se>

Per Capsulam-beslut gallande Personval av Utbildningsansvarig
6 meddelanden

LinTek Karstyrelseordférande - Elvira Stahlbrand <kso@lintek.liu.se> 10 januari 2022 13:16
Till: LinTeks Styrelse <styrelsen@lintek.liu.se>

Hej,

Har kommer ett Per Capsulam-beslut gallande personval av utbildningsansvarig med universitetsgruppsansvar.

Efter diskussion har karstyrelsen valt att ta det har beslutet via Per Capsulam da det finns en podng att kunna ta
beslutet snabbt da det &r mindre an en vecka innan varterminens karledning borjar sitt arbete.

Bifogat finns CV och personligt brev fran kandidaten.

Motivering

Julianna kommer med relevanta erfarenheter och ett genuint intresse for utbildningsbevakning att ha en stabil grund i
arbetet som utbildningsansvarig. Julianna utstrélar en kansla av tillit och vi tror att hon kommer bidra till att
teknologerna kanner sig trygga med LinTeks arbete med utbildningsbevakning. Med detta till grund tror karstyrelsen
att Julianna kommer passa perfekt som Utbildningsansvarig med universitetsgruppsansvar.

Forslag
Att valja Julianna Holmberg till Utbildningsansvarig med universitetetsgruppsansvar

Beslut
Svara "JA" om ni 6nskar bifalla forslaget i sin helhet.
Svara "NEJ" om ni 6nskar avsla forslaget i sin helhet.

Hor av er om ni har nagra fragor!

Med vanliga halsningar,

Elvira Stahlbrand

Ordforande i karstyrelsen
Chairman of the board

Linkopings teknologers studentkar

Tekniska hogskolan

581 83 Linkoping
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Inom LinTek hanterar vi dina personuppgifter enligt féljande rutin: lintek.liu.se/gdpr

2 bilagor

&y CV - UAu.pdf
A Josk

;j Personligt brev - UAu.pdf
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LinTek Karstyrelse | David Stigsmark <david.stigsmark@lintek.liu.se> 10 januari 2022 13:17
Till: LinTek Karstyrelseordférande - Elvira Stahlbrand <kso@lintek.liu.se>
Kopia: LinTeks Styrelse <styrelsen@lintek.liu.se>
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You received this message because you are subscribed to the Google Groups "KO | LinTeks Karstyrelse" group.
To unsubscribe from this group and stop receiving emails from it, send an email to styrelsen+unsubscribe@lintek.
liu.se.
To view this discussion on the web visit https://groups.google.com/a/lintek.liu.se/d/msgid/
styrelsen/CAKXLmO_sL7MgbsRzOF%3DThbucPLNEPjQVmM7tt%2Bw2VoBk-J1aJhQ%40mail.gmail.com.

LinTek Vice Karordférande - Lucas Sevelin <vko@lintek.liu.se> 10 januari 2022 13:17
Till: LinTek Karstyrelseordférande - Elvira Stadhlbrand <kso@lintek.liu.se>
Kopia: LinTeks Styrelse <styrelsen@lintek.liu.se>
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Vanliga Halsningar

Lucas Sevelin
Vice Karordforande

Vice President of the Union
tel: 070-269 45 84

Linkopings teknologers studentkar

Tekniska hogskolan

581 83 Linkoping

www.lintek.liu.se

Inom LinTek hanterar vi dina personuppgifter enligt féljande rutin: lintek.liu.se/gdpr
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Beatrice Ronsten
Karordforande
President of the Union
tel: 070-269 45 85

Linkopings teknologers studentkar
Tekniska hogskolan

581 83 Linkoping
www.lintek.liu.se

Inom LinTek hanterar vi dina personuppgifter enligt féljande rutin: lintek.liu.se/gdpr

[Citerad text ar dold]
[Citerad text ar dold]

To view this discussion on the web visit https://groups.google.com/a/lintek.liu.se/d/msgid/

styrelsen/CABgKpgvx59 NC-w%2B%2B6FBRNR%2BWEq5GSOzxub%3DuLU27x0TzyWbyQ%40mail.gmail.com.

LinTek Karstyrelse | Johan Sundqvist <johan.sundqvist@lintek.liu.se>
Till: LinTek Karstyrelseordférande - Elvira Stadhlbrand <kso@lintek.liu.se>
Kopia: LinTeks Styrelse <styrelsen@lintek.liu.se>

JA

10 januari 2022 16:29

Den man 10 jan. 2022 kl 13:16 skrev LinTek Karstyrelseordférande - Elvira Stahlbrand <kso@lintek.liu.se>:

[Citerad text ar dold]

You received this message because you are subscribed to the Google Groups "KO | LinTeks Karstyrelse" group.
To unsubscribe from this group and stop receiving emails from it, send an email to styrelsen+unsubscribe@lintek.

liu.se.

To view this discussion on the web visit https://groups.google.com/a/lintek.liu.se/d/msgid/

styrelsen/CAKXLmO_sL7MgbsRzOF%3DThbucPLNEPjQVmM7tt%2Bw2VoBk-J1aJhQ%40mail.gmail.com.

Johan Sundqyvist
Karstyrelseledamot
Member of the board

[Citerad text ar dold]

LinTek Karstyrelseordforande - Elvira Stahlbrand <kso@lintek.liu.se>
Till: LinTek Karstyrelse | Johan Sundqvist <johan.sundqvist@lintek.liu.se>
Kopia: LinTeks Styrelse <styrelsen@lintek.liu.se>

JA

Med vanliga halsningar, Elvira Stahlbrand

3av4

10 januari 2022 16:46

2022-01-14, 14:18


http://www.lintek.liu.se/
http://www.lintek.liu.se/
https://lintek.liu.se/wp-content/uploads/2018/08/rutinforbehandlingavpersonuppgifter180522.pdf
https://lintek.liu.se/wp-content/uploads/2018/08/rutinforbehandlingavpersonuppgifter180522.pdf
https://lintek.liu.se/wp-content/uploads/2018/08/rutinforbehandlingavpersonuppgifter180522.pdf
https://groups.google.com/a/lintek.liu.se/d/msgid/styrelsen/CABgKpgvx59_NC-w%2B%2B6FBRnR%2BwEq5GSOzxub%3DuLU27xoTzyWbyQ%40mail.gmail.com?utm_medium=email&utm_source=footer
https://groups.google.com/a/lintek.liu.se/d/msgid/styrelsen/CABgKpgvx59_NC-w%2B%2B6FBRnR%2BwEq5GSOzxub%3DuLU27xoTzyWbyQ%40mail.gmail.com?utm_medium=email&utm_source=footer
https://groups.google.com/a/lintek.liu.se/d/msgid/styrelsen/CABgKpgvx59_NC-w%2B%2B6FBRnR%2BwEq5GSOzxub%3DuLU27xoTzyWbyQ%40mail.gmail.com?utm_medium=email&utm_source=footer
https://groups.google.com/a/lintek.liu.se/d/msgid/styrelsen/CABgKpgvx59_NC-w%2B%2B6FBRnR%2BwEq5GSOzxub%3DuLU27xoTzyWbyQ%40mail.gmail.com?utm_medium=email&utm_source=footer
https://groups.google.com/a/lintek.liu.se/d/msgid/styrelsen/CABgKpgvx59_NC-w%2B%2B6FBRnR%2BwEq5GSOzxub%3DuLU27xoTzyWbyQ%40mail.gmail.com?utm_medium=email&utm_source=footer
https://groups.google.com/a/lintek.liu.se/d/msgid/styrelsen/CABgKpgvx59_NC-w%2B%2B6FBRnR%2BwEq5GSOzxub%3DuLU27xoTzyWbyQ%40mail.gmail.com?utm_medium=email&utm_source=footer
https://groups.google.com/a/lintek.liu.se/d/msgid/styrelsen/CABgKpgvx59_NC-w%2B%2B6FBRnR%2BwEq5GSOzxub%3DuLU27xoTzyWbyQ%40mail.gmail.com?utm_medium=email&utm_source=footer
https://groups.google.com/a/lintek.liu.se/d/msgid/styrelsen/CABgKpgvx59_NC-w%2B%2B6FBRnR%2BwEq5GSOzxub%3DuLU27xoTzyWbyQ%40mail.gmail.com?utm_medium=email&utm_source=footer
mailto:kso@lintek.liu.se
mailto:kso@lintek.liu.se
mailto:styrelsen+unsubscribe@lintek.liu.se
mailto:styrelsen+unsubscribe@lintek.liu.se
mailto:styrelsen+unsubscribe@lintek.liu.se
mailto:styrelsen+unsubscribe@lintek.liu.se
https://groups.google.com/a/lintek.liu.se/d/msgid/styrelsen/CAKXLmO_sL7MqbsRzOF%3DThbucPLNEPjQVm7tt%2Bw2VoBk-J1aJhQ%40mail.gmail.com?utm_medium=email&utm_source=footer
https://groups.google.com/a/lintek.liu.se/d/msgid/styrelsen/CAKXLmO_sL7MqbsRzOF%3DThbucPLNEPjQVm7tt%2Bw2VoBk-J1aJhQ%40mail.gmail.com?utm_medium=email&utm_source=footer
https://groups.google.com/a/lintek.liu.se/d/msgid/styrelsen/CAKXLmO_sL7MqbsRzOF%3DThbucPLNEPjQVm7tt%2Bw2VoBk-J1aJhQ%40mail.gmail.com?utm_medium=email&utm_source=footer
https://groups.google.com/a/lintek.liu.se/d/msgid/styrelsen/CAKXLmO_sL7MqbsRzOF%3DThbucPLNEPjQVm7tt%2Bw2VoBk-J1aJhQ%40mail.gmail.com?utm_medium=email&utm_source=footer
https://groups.google.com/a/lintek.liu.se/d/msgid/styrelsen/CAKXLmO_sL7MqbsRzOF%3DThbucPLNEPjQVm7tt%2Bw2VoBk-J1aJhQ%40mail.gmail.com?utm_medium=email&utm_source=footer
https://groups.google.com/a/lintek.liu.se/d/msgid/styrelsen/CAKXLmO_sL7MqbsRzOF%3DThbucPLNEPjQVm7tt%2Bw2VoBk-J1aJhQ%40mail.gmail.com?utm_medium=email&utm_source=footer
https://groups.google.com/a/lintek.liu.se/d/msgid/styrelsen/CAKXLmO_sL7MqbsRzOF%3DThbucPLNEPjQVm7tt%2Bw2VoBk-J1aJhQ%40mail.gmail.com?utm_medium=email&utm_source=footer

LinTek e-post - Per Capsulam-beslut géllande Personval av Utbildningsa... https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=eflaa2cal4&view=pt&search=all...

Ordforande i karstyrelsen
Chairman of the board

Linkopings teknologers studentkar
Tekniska hogskolan

581 83 Linkoping
www.lintek.liu.se

Inom LinTek hanterar vi dina personuppgifter enligt féljande rutin: lintek.liu.se/gdpr

[Citerad text ar dold]
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LiriTek

Presidiebeslut angaende dndring i Arbetsvillkor

Enligt arbetsvillkoren sa ska presidiet, om de anser nédvandigt, revidera arbetsvillkoren i samband
med nyinval i ledningen. Presidiet har efter att list dokumentet gjort mindre férindringar for att

tortydliga. I Gvrigt anser presidiet inte att nagra dndringar behdver goras.

Presidiet och Kirstyrelseordférande har dirfér den 7 december 2021 beslutat:

att anta Arbetsvillkoren enligt bifogat forslag.

Postadress LinTek, Tekniska hogskolan, 581 83 Linkoping Besoksadress Tekniska hogskolan, Kirallen, plan 3
Telefon 070-269 45 84 Org.nr 822001-0683 Bankgiro 515-1493
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VP21/22 - Utredning av poster och LinTek:s organisation

Sammanfattning fran konkretisering:
Studentperspektiv som ska besvaras:
- Som student pa den tekniska fakulteten vill jag kinna att LinTek bar en effektiv och tydlig intern organisation
som mijliggor bade langsiktigt arbete och flexibilitet.

Vad som dmnas besvaras i den slutgiltiga rapporten (effektmal):
- Fé en klar bild 6ver hur LinTek:s organisationsstruktur ser ut, vilka arbetsuppgifter de olika
posterna ansvarar 6ver och hur olika poster ir belastade idag,
- Fé en klar bild av vad LinTek:s organisationsstruktur ska se ut, vilka arbetsuppgifter de olika
posterna ska ansvara 6ver och hur olika poster ska belastas i framtiden.
- Faen klar bild av hur LinTek ska hantera férindringar i férutsittningar f6r organisationen.

- Faen klar bild av vad som ska utredas i framtiden for att fa en effektivare organisation.

Overgripande arbetsplan:

1. Fi en bild av hur organisationen ser ut idag och vilka problem/méjligheter som finns
2. Ta fram en malbild av vart vi vill att kdren ska vara efter VP:n dr genomfdrd.
3. Tain och sammanstilla all relevant data
4. Ta fram handlingsplan f6r en eventuell ny organisationsstruktur
Halvtidsrapport:

Executive summary: Det arbete som genomférts under hésten har behandlat insamling av data relevant
till den slutgiltiga rapporten och f6r att genomféra utredningen. Med andra ord dr det i grova drag frimst
en kartliggning. Sammanstillning av all data for kartliggningen och omvirldsanalysen har i skrivandets
stund pabérjats och dr férhoppningsvis sluttérd inom ndrtid. Ndr sammanstillningen dr klar kommer den
ses Over sd att inget viktigt verkar saknas. Direfter kommer arbetet med att specificera vilka problem som

finns och en handlingsplan tas fram.

Insamling av data:
Som tidigt identifierats och som pdpekas i den beskrivningen av VP-punkten finns redan mycket
informations och tidigare information inom LinTek gillande kdrens organisation och arbetsbelastning. Ett
problem med datan som finns dr att den antingen har flera ar pa nacken och eller inte ér heltickande for
utredningens syfte vilket gor att den blir svér att anvinda men kan anvidndas till att komplettera ny data.
Ett arbete har gjort for att samla all denna gamla och nya data med mal att skapa en sammanstillning Gver
den nuvarande situationen sa att det ska vara enkelt att sdtta sig in i problemet. Genomfdrandet av
datainsamlingen kan sammanfattas som féljande:
e LEn kort beskrivning Over LinTek:s organisationsstruktur, arbetsuppgifter, arbetstid och
arbetsbelastning osv.
® [n sammanfattning av de redan existerande data frin bl. a. E## LinTek for framtiden (11/12) och
VP 17/18 (Héllbart engagemang)

Postadress LinTek, Tekniska hégskolan, 581 83 Linképing Besoksadress Tekniska hogskolan, Karallen, plan 3
Telefon 070-269 45 85 Org.nr 822001-0683 Bankgiro 515-1493
E-post styrelsen@lintek.liu.se Hemsida wwwlintek.liu.se
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® LEn sammanstillning av data frin andra kdrer om organisationsstruktur, arbetsuppgifter och
férutsittningar.

0 Chalmers studentkar

o  StwFF

0 Teknologkiren vid Lunds Tekniska Hogskola

o Teknologkaren Luled

0 Tekniska Hogskolans Studentkdr KTH

0 Umea naturvetar- och teknologkar

o0 Uppsala teknolog- och naturvetarkar
Sammanstillning:

Nu ska all ovanstdende information sammanstillas i ett dokument sa datan enkelt ska ga att sitta sig in i.
Detta arbete innefattar renskrivning, konkretisering och visualisering av data. I skrivandets stund har detta
arbete pdborjats. Trots mycket information forvintas detta inte ta for mycket tid och férvintas vara
genomfért inom nértid.

Arbetet framoéver:
Nir sammanstillningen ér klar kommer alla 1 styrelsen att ldsa den i sin helhet och diskussion kommer
féras om ndgot saknas eller vi beh6ver mer inblick i. Direfter ska arbetet tas vidare med att ta fram olika

forbittringsforslag, iterera och tar fram biésta forslaget till en slutgiltig handlingsplan.

KARSTYRELSEN 21/22
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Halvtidsutlatande 21/22

Detta dr mitt halvtidsutlitande som internrevisor 21/222 och den tar sin grund i revisionsplanen som
skrevs 1 borjan av lasaret. Under detta halvar har jag, som internrevisor, byggt upp en struktur for
revisionsarbetet och haft diskussioner med kartyrelsen. Sammanfattningsvis sa har inga allvarliga

hindelser intriffat och de problem som har varit har styrelsen tagit upp med karfullmaiktige.

Granskning av verksamhetens stadgeenlighet

Jag har granskat karstyrelsens métesprotokoll och varit nirvarande pa alla FuM-mé&tena samt last
handlingarna till alla dessa moten. Stadgan har brutits men styrelsen har meddelat detta till FuM.
- Angdende valnamden, " Det firsta motet skall dga rum senast den 1 december.
- D4 valnimden inte var vald den 1/12 kunde de inte ha sitt forsta mote den 1/12 och
darmed brots stadgan.
- Angdende valberedningen, ”Def firsta mitet skall dga rum senast den 15 september.”
- Da valberedningen inte var vald den 15/9 kunde de inte ha sitt forsta mote den 15/9 och

dirmed brots stadgan.

Granskning av att verksamheten foljer karfullmaktiges beslut

Hir presenteras den granskning som har gjorts angdende de styrdokument som karfullmiktige dger samt
hur det som har tagits upp pa FuM-méten tas vidare in i1 organisationen. Stadgan dgs av karfullmaktige

men eftersom den har en egen punkt, se ovan, bendmns stadgan inte i detta avsnitt.

Budget

Ludwig, som satt som interntrevisor 20/21, var den forsta som granskade dven budgeten ty det tidigare
inte har ansetts som internrevisorns arbete. Efter kommunikation med vKO ska dven jag granska
budgeten. Vi kom fram till att det var rimligt att se ifall nagra storre avvikelser kommer ske och ifall detta
meddelas till FuM eller ej. Eftersom det dr kvartalsrapporterna som visar detta och den

kvartalsrapporten som var under hosten var for tidig att granska, har detta dnnu inte skett.

Mal- och visionsdokumentet
Ingen granskning kring Mal- och visionsdokumentet har gjorts eftersom det ir en del av styrelsens

arbete detta verksamhetsar att revidera denna.

Postadress LinTek, Tekniska hogskolan, 581 83 Link6ping Bes6ksadress Tekniska hogskolan,
Kirallen, plan 3 Org.nr 822001-0683 Bankgiro 515-1493 E-post internrevisor@lintek.liu.se

Hemsida wwwlintek.liu.se
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Reglementet
Jag har granskat karstyrelsens métesprotokoll och varit nirvarande pa alla FuM-mé&tena samt ldst
handlingarna till alla dessa méten. Styrelsen har brutit mot reglementet en gang under verksamhetsaret,
vad jag har lagt mirke till. Detta meddelades till FuM och styrelsen ska ligga fram ett forslag att dndra
detta i reglementet sa det inte sker framover ocksa. Reglementetsbrottet var:
- 6.2 I5j tillatna tillgangsslag och dvriga begrdsningar
Placeringarna ska kdnnetecknas av god likviditet, vilket innebar att de ska kurssittas dagligen och vara
omsdttningsbara med maximalt 4 dagars likviditet

- (Begriansningar dr felstavat dven i reglementet)

Verksamhetsplanen
Jag har studerat verksamhetsplanen samt styrelsens kallelser, handlingar och protokoll och jag har inte

mirkt att nagonting har missats.

Asiktsprogrammet
Ingen granskning kring Asiktsprogrammet har gjorts eftersom det ir en del av styrelsens arbete detta

verksamhetsar att revidera denna.

De I6pande besluten
Jag har ett dokument dir jag skriver upp allting som FuM tillsitter styrelsen att gora. Nir styrelsen pa
nagot sitt har gjort grejen bockar jag av detta. Ingenting verkar ha missats fran styrelsens sida gallande

de 16pande besluten.

Granskande av verksamhetens effektivitet

Hir nedan presenteras granskningen som har, enligt revisionsplanen, skett kring LinTeks effektivitet.

Granskande kring att ga fran digital verksamhet till campusbaserad verksamhet
Eftersom karledningen har fatt ga tillbaka fran distans till kontor under héstterminen ar det enkelt att
glémma saker som ska goras utover de postspecifika ansvarsomridena. Jag hade ett méte med presidiet
ddr vi gick igenom en lista pa saker for att se till att det inte har glémts bort. Presidiet hade koll pa alla
punkter och ledningen gor dessa tillsammans. Presidiet skulle dven studera arbetsbeskrivningarna for att
se till att alla poster gor det de ska. Ingenting har rapporterats fran presidiet i den fragan och diarmed
antar jag att allting har gjorts.
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Granskning kring LinTeks utveckling i relation till hallbart engagemang och framtida
utmaningar

Under hostterminen skickade jag ut en enkit om héllbart engagemang till ledningen. De fick alla svara pa
tyra fragor angdende deras héllbara engagemang. Svaren som kom in var, f6r mig, oroande. Pa fragan
“Kdnner du att du har ett hallbart engagemang som heltidare i LinTeks kdrledning? Motivering uppskattas.” svarade

sju personet ja, fyra personer ja/nej och fyra personer nej.

Pa fragan “Om du skulle jobba 40 b i veckan, skulle du da hinna med alla dina arbetsuppgifter? (40 b dr ifran
LinTeks arbetsvillkor).” £61 heltidare svarade 2 personer ja, 3 personer ja/nej och 3 personer nej. P4 fragan
“Om du skulle jobba 5-15 b i veckan, skulle du da hinna med alla dina arbetsuppgifter? (5-15 b dr ifran LinTeks

arbetsvillor).” f6r deltidare svarade 4 personer ja, 1 person ja/nej och 2 personer nej.

Eftersom detta oroade mig hade jag ett méte med presidiet dir vi gick igenom svaren mer utforligt och
de fick lisa kommentarer som skrevs. Pa motet konstaterade vi att det ar valdigt trakigt att personerna i
karledningen inte mar si bra som de skulle kunnat men ocksa att det dr svart att géra nagonting 4t det.
Presidiet skulle fundera pa hur de skulle kunna férandra saker for att fler ska kunna kinna att de har ett
hallbart engagemang som medlem i karledningen i LinTek. Vi konstaterade dven att
verksamhetsplanspunkten som styrelsen har detta verksamhetsar dr bra, kommer i ritt tid samt kommer

torhoppningsvis kunna férbittra arbetet 1 kirledningen.

Granskning kring LinTeks effektivitet utover revisionsplanen

I dr har FuMs protokoll blivit mer utforliga. Det ir generellt en bra dndring att mer star i protokollen.
Det som gor mig orolig, vilket jag har lyft till FuM under ett mote, ar att protokollen har under hosten
blivit fel och dirmed har styrelsen fatt justera dem innan de gér vidare till justeringspersonerna. Detta ar
en till uppgift som styrelsen och frimst president, vad jag har forstatt det som, behéver gora en gang i
manaden. Jag anser att FuM bor se 6ver detta en gang till och se ifall det gar att hitta ett satt dar
protokollen blir sa bra som mojligt men utan att styrelsen och presidiet behover justera dessa efter varje
FuM-mote.

For LinTek i tiden,
Julia Bjers
Internrevisor 21/22
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Karstatusansokan, LinTek

I enlighet med ansékningsférfarandet i beslut Dnr LiU-2021-04513 inkommer hidrmed
Linképings Teknologers Studentkdr med en ansékan om kérstatus.

Sammanslagningens namn, organisationsnummer och kontaktperson
Linkopings Teknologers Studentkar, LinTek 822001-0683

Beatrice Ronsten, ko@lintek.liu.se, 070 269 45 85

Sammanslagningens stadga
Se bilaga.

Forsakran att sammanslutningen har som huvudsakligt syfte att bevaka och
medverka i utvecklingen av utbildningen och forutsattningar for studier vid
universitetet samt en forsakran om att sammanslutningen kan fullfolja

uppdraget som studentkar utifran den ersattning som utgar for uppdraget
LinTek forsidkrar hirmed att LinTeks verksamhet har som huvudsyfte att frimja studenternas
studier och vad som ddrmed dger sammanhang. LinTeks arbete med utveckling av utbildningar
och forutsittningar for studier vid Linkdpings universitet fungerar vil. LinTek arbetar
kontinuerligt for att fortsitta hoja kvalitén pa det egna arbetet inom LinTek.

LinTek férsdkrar hirmed att LinTek har en organisation som klarar av uppdraget utifrin den
faststillda ersittningen.

Information om for vilken/vilka organisatoriskt avgransande delar av
universitetet som sammanslutningen 6nskar fa stillning som studentkar

Det omrade som motsvarar ansvarsomridet f6r den tekniska fakultetsstyrelsen

Uppgift om sammanslutningens medlemsantal (studenter) berdknat vid den
31 december 2018

LinTeks medlemsanslutning per 31 december 2021 var 1495 medlemmar.

Ovriga bilagor
LinTeks verksamhetsberittelse for verksamhetsiret 2020/2021 samt LinTeks verksamhetsplan
for verksamhetsaret 2021,/2022

Postadress LinTek, Tekniska hogskolan, 581 83 Linkoping Besoksadress Tekniska hogskolan, Kérallen, plan 3
Telefon 070-269 45 85 Org.nr 822001-0683 Bankgiro 515-1493
E-post ko@lintek.liu.se Hemsida www.lintek.liu.se



21/22 (innan

Kostnadsstille Styrbudgetenhet Intdkter Kostnader ~ Budget 20/21

revidering)

01. Fasta kostnader (B) Bidrag Oke  -117100ke -117100ke  -117100ke  -132100ker - 132100 kr
(C) Medlemmar 586 800 kr 0 ke 586 800 kr 586 800 kr 586 800 kr 586 800 kr
(D) Driftskostnader Oker  -686035kr  -686035kt  -682790kr  -559677ke  -559 677 ket
L) LiU 50 000 kr 0 ke 50 000 kr 50 000 kr 50 000 kr 50 000 kr
(N) Bil och transport 0 ke -19 000 kr - 19 000 kr -17 600 kr - 17 600 kr - 8000 kr
(Q) Ovrigt 1 000 kr - 43 428 kr - 42 428 kr - 63 368 kr - 84 248 kr - 84 248 kr
(S) Samarbetsorgan 0 ke - 52620 kr - 52 620 kr - 50 620 kr - 35500 kr - 35500 kr
01. Fasta kostnader Total 637800 kr  -918183kr  -280383 ke  -294678kr  -192325kr  -182725kr
02. Central administration (A) Arbetsgivaravgifter Oke  -285974kr  -285974kr  -336925kr  -320408kr  -298 917 ke
(B) Bidrag 150 000 kr 0 ke 150 000 kr 150 000 kr 150 000 kr 150 000 kr
(C) Medlemmar 0 kr 0 kr 0 kr 0 kr 0 kr 0 kr
(D) Driftskostnader 2790ker  -491603kr  -488813kr  -313513kr  -277088kr  -183 938 kr
(G) Marknadsforing 0 kr 0 kr 0 kr 0 kr 0 kr 0 kr
(D) LinTek internt Oke  -183930kr  -183930kr  -190920kr  -187 655kr - 185455 kr
(M) Métesomkostnader 0 ke - 59 488 kr - 59 488 kr - 50 240 kr - 51190 kr - 43 228 kr
(N) Bil och transport 0 kr - 25900 kr - 25900 kr - 25900 kr - 25900 kr - 25900 kr
(P) Strategiska medel Oke  -100800kr  -100800ks  -100800kr  -100000ks  -100 000 kr
(Q) Ovrigt 0 kr 0 ke 0 kr 0 ke 0 kr 0 ke
(R) Representation 0 ke - 42 300 kr - 42 300 kr - 43700 kr - 43700 kr - 42 300 kr
(S) Samarbetsorgan 0 kr - 57 000 kr - 57 000 kr - 32 000 kr - 32 000 kr - 30 400 kr
02. Central administration Total 152790 ke -1246995ke -1094205ke  -943998 ke -887941 kr - 760 138 kr
03. Kérfullmiktige (D) Driftskostnader 0 kr - 22750 kr - 22750 kr -22774 ke - 30 ke - 30 ke
(G) Marknadsforing 0 kr - 12 000 kr - 12 000 kr - 12 000 kr - 12 000 kr - 12 000 kr
(D) LinTek internt 0 kr - 25500 kr - 25 500 kr - 25500 kr - 25480 kr - 24 522 kr
(L) Liu 97 995 kr 0 ke 97 995 kr 97 995 kr 97 995 kr 97 995 kr
(M) Mé6tesomkostnader 0 kr - 41 860 kr - 41 860 kr - 41 860 kr - 40 642 kr - 37 408 kr
(N) Bil och transport 0 kr - 12 000 kr - 12 000 kr - 12 000 kr - 12 000 kr - 12 000 kr
(P) Strategiska medel 0 kr -2 000 kr - 2000 kr - 2000 kr - 2000 kr -2 000 kr
(R) Representation 0 ke - 31500 kr - 31 500 kr - 31500 kr - 31500 kr - 24 200 kr
03. Kérfullmiktige Total 97995kr - 147 610 kr - 49 615 kr - 49 639 kr - 25657 kr - 14 165 kr



04. Karstyrelsen

04. Karstyrelsen Total
05. Presidiet

05. Presidiet Total
06. Utbildning

(D) LinTek internt

(L) LiU

M) Mé6tesomkostnader
(P) Strategiska medel
(R) Representation

(T) Tryck

(A) Arbetsgivaravgifter
(D) Driftskostnader
(H) Sittning

L) LiU

M) Mé6tesomkostnader
(N) Bil och transport
(P) Strategiska medel
(Q) Ovrigt

(R) Representation

(S) Samarbetsorgan
(T) Tryck

(U) Underhillning

(A) Arbetsgivaravgifter
(B) Bidrag

(G) Marknadsféring
(D) LinTek internt

(K) Fortiring arangemang

(L) LiU

M) Mé6tesomkostnader
(N) Bil och transport
(P) Strategiska medel
(Q) Ovrigt

(R) Representation

(S) Samarbetsorgan

0 kr

26 000 kr
0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

26 000 kr
0 kr

0 kr

0 kr

575 000 kr
0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

575 000 kr
0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

1 018 005 kt

0 kr
0 kr
0 kr
0 kr
0 kr
0 kr

- 7420 kr

0 kr

- 33500 kr
- 200 000 kr
- 3750 kr
-1 500 kr
-246 170 kr
- 595 488 kr
- 700 kr

0 kr

0 kr

-4 200 kr

- 10 000 kr
- 3200 kr
-1 000 kr

- 14 000 kr
- 5200 kr

0 kr

-292 000 kr
- 925 788 kr
- 572162 kr
- 309 000 kr
- 15000 kr
- 17 600 kr
- 21000 kr
- 198 005 kr
- 26 000 kr
- 29 840 kr
- 10 800 kr
-1 000 kr

- 27 150 kr
- 46 100 kr

- 7420 kr
26 000 kr

- 33 500 kr
- 200 000 kr
- 3750 kr

- 1500 kr
-220 170 kr
- 595 488 kr
- 700 kr

0 kr

575 000 kr
-4 200 kr

- 10 000 kr
- 3200 kr
-1 000 kr

- 14 000 kr
- 5200 kr

0 kr

- 292 000 kr
- 350 788 kr
- 572162 kr
- 309 000 kr
- 15 000 kr
- 17 600 kr
- 21 000 kr
820 000 kr
- 26 000 kr
- 29 840 kr
- 10 800 kr
-1 000 kr

- 27 150 kr
- 46 100 kr

- 7100 kr
26 000 kr

- 33500 kr
- 200 000 kr
- 3750 kr
-1 500 kr

- 219 850 kr
- 587 209 kr
- 700 kr

0 kr

575 000 kr
-4 200 kr
-7 600 kr

- 3200 kr
-1 000 kr

- 14 000 kr
- 5200 kr

0 kr

- 279 000 kr
- 327 109 kr
- 564 189 kr
- 309 000 kr
- 15000 kr
- 17 600 kr
- 21000 kr
820 000 kr

- 26 000 kr
- 26 240 kr
- 10 800 kr
-1 000 kr
-29 650 kr
- 44100 kr

- 9940 kr
26 000 kr

- 36 380 kr
- 190 000 kr
- 5250 kr
-1 500 kr
-217 070 kr
- 582 324 kr
- 700 kr

0 kr

575 000 kr
-4 116 kr
-7 600 kr

- 3200 kr

0 kr

- 13980 kr
- 5200 kr

0 kr

-29 000 kr
- 71120 kr
- 559 485 kr
- 309 000 kr
- 15000 kr
- 17 600 kr
- 20 580 kr
820 000 kr

- 25 480 kr
- 26 240 kr
- 10 800 kr
0 kr

- 30 350 kr
- 44 060 kr

- 9940 kr
26 000 kr

- 13300 kr
- 190 000 kr
- 3850 kr
-1 500 kr
-192 590 kr
- 580 245 kr
- 600 kr

0 kr

575 000 kr
-4 018 kr
-7 600 kr

- 3200 kr

0 kr

- 13 980 kr
- 5200 kr

0 kr

-29 000 kr
- 68 843 kr
- 559 485 kr
- 309 000 kr
- 15000 kr
- 17 600 kr
- 18 865 kr
820 000 kr
- 25480 kr
- 26 240 kr
-9 800 kr

0 kr

- 26 650 kr
- 44 060 kr



06. Utbildning Total
07. Studiesocialt

07. Studiesocialt Total
08. Marknadsféring

08. Marknadsféring Total
09. Niringsliv

(U) Underhillning

(A) Arbetsgivaravgifter
(B) Bidrag

(C) Medlemmar

(H) Sittning

(D) LinTek internt

(L) LiU

M) Mé6tesomkostnader
(N) Bil och transport
(P) Strategiska medel
(Q) Ovrigt

(R) Representation

(S) Samarbetsorgan

(T) Tryck
(U) Underhallning

(A) Arbetsgivaravgifter
(C) Medlemmar

(D) Driftskostnader
(G) Marknadsféring
(D) LinTek internt

L) LiU

M) Métesomkostnader
(N) Bil och transport
(P) Strategiska medel
(Q) Ovrigt

(R) Representation

(S) Samarbetsorgan

(T) Tryck

(A) Arbetsgivaravgifter

0 kr

1018 005 kr
0 kr

0 kr

0 kr

11 500 kr
0 kr

670 000 kr
0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

681 500 kr
0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

345 000 kr
0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

345 000 kr
0 kr

- 8300 kr
-1 281 957 kr
- 504 821 kr
- 376 000 kr
- 70 000 kr
- 173 600 kr
- 36 600 kr
- 25 000 kr
-19 700 kr
- 29 500 kr
- 77 200 kr
-4 500 kr

- 18 600 kr
- 11 100 kr
-4 000 kr

- 12 000 kr
-1 362 621 kr
- 285292 kr
- 350 000 kr
- 62 844 kr
- 393 000 kr
- 5500 kr

0 kr

- 4900 kr

- 5000 kr

- 1600 kr
-1 000 kr
-4 550 kr

- 1600 kr

- 179 220 kr
-1 294 506 kr
- 285292 kr

- 8 300 kr

- 263 952 kr
- 504 821 kr
- 376 000 kr
- 70 000 kr
- 162 100 kr
- 36 600 kr
645 000 kr
- 19 700 kr
- 29 500 kr
- 77 200 kr
- 4500 kr

- 18 600 kr
- 11 100 kr
-4 000 kr

- 12 000 kr
- 681 121 kr
- 285292 kr
- 350 000 kr
- 62 844 kr
- 393 000 kr
- 5500 kr
345 000 kr
- 4900 kr

- 5000 kr
-1 600 kr
-1 000 kr

- 4550 kr
-1 600 kr

- 179 220 ke
- 949 5006 kr
- 285292 kr

- 8 300 kr

- 252 879 kr
- 497 801 kr
- 376 000 kr
- 70 000 kr
- 164 800 kr
- 36 600 kr
645 000 kr

- 19 700 kr
- 27 100 kr
- 77 200 kr
-4 500 kr

- 18 600 kr
- 11 100 kr
-4 000 kr

- 12 000 kr
- 674 401 kr
- 281 305 kr
- 350 000 kr
- 42 000 kr
- 379 000 kr
- 5500 kr
345 000 kr
-4 900 kr

- 3800 kr

- 1600 kr

- 1000 kr

- 4 550 kr

- 1600 kr

- 179 290 kr
- 909 545 kr
- 281 305 kr

-4 610 kr

- 243 205 kr
- 557 906 kr
- 256 000 kr
- 70 000 kr
- 82 800 kr
- 35500 kr
645 000 kr
-16 510 kr
- 14100 kr
- 77 200 kr
0 kr

- 18 550 kr
- 11 032 kr
-2 000 kr

- 12 000 kr
- 508 598 kr
- 278 953 kr
- 350 000 kr
- 42 000 kr
- 375000 kr
- 6 600 kr
345 000 kr

- 5488 kr

- 3800 kr
-1 600 kr

0 kr

- 5300 kr
-1 600 kr

- 179 290 kr
- 904 631 kr
- 278 953 kr

-4 610 kr

- 236 790 kr
- 557906 kr
- 154 000 kr
- 70 000 kr
- 147 450 kr
- 37 700 kr
645 000 kr
-12 714 kr
- 27 100 kr
- 42 200 kr
0 kr

- 15450 kr
-11 032 kr
- 4000 kr

- 6 000 kr

- 440 552 kr
- 280 032 kr
- 350 000 kr
- 33 600 kr
- 339 600 kr
- 7700 kr
345 000 kr
-4 802 kr

- 3800 kr
-1 600 kr

0 kr

- 4 650 kr
-1 600 kr

- 180 320 kr
- 862 704 kr
- 278 953 kr



09. Niringsliv Total
10. LARM

10. LARM Total
11. LiTHanian

(B) Bidrag
(F) Foretagsintressen

(G) Marknadsféring
(H) Sittning

(D) LinTek internt

(L) LiU

M) Mé6tesomkostnader
(N) Bil och transport
(P) Strategiska medel
(Q) Ovrigt

(R) Representation

(S) Samarbetsorgan
(T) Tryck

(A) Arbetsgivaravgifter
(D) Driftskostnader

(F) Foretagsintressen
(G) Marknadsféring
(H) Sittning

(D) LinTek internt

(J) Missa

(K) Fortaring arangemang
M) Mé6tesomkostnader
(N) Bil och transport
(P) Strategiska medel
(Q) Ovrigt

(R) Representation

(S) Samarbetsorgan
(T) Tryck

(A) Arbetsgivaravgifter
(D) Driftskostnader

10 000 kr
501 000 kr
0 kr

26 000 kr
0 kr

280 000 kr
0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

817 000 kr
0 kr

0 kr

87 500 kr
0 kr

0 kr

0 kr

1423 500 kr
0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

1511 000 kr
0 kr

0 kr

0 kr

- 42 500 kr
- 20 000 kr
- 10 000 kr
- 7700 kr

- 15000 kr
-7 500 kr

- 12 000 kr
- 18100 kr
-1 000 kr

- 14150 kr
- 5400 kr

- 1400 kr

- 440 042 kr
- 285292 kr
- 5000 kr

- 2000 kr

- 147 400 kr
- 97 200 kr
- 45 750 kr
- 440 400 kr
-162 126 ke
- 23420 kr
- 35700 kr
- 19150 kr
-1 000 kr

- 69 450 kr
-1 600 kr

- 74 826 kr
-1 410 314 kr
- 1579 kr

- 62 658 kr

10 000 kr
458 500 kr
- 20 000 kr

16 000 kr

-7 700 kr
265 000 kr

- 7500 kr
- 12 000 kr
- 18 100 kr

-1 000 kr
- 14150 kr

- 5400 kr

-1 400 kr
376 958 kr

- 285 292 kr
- 5000 kr
85 500 kr

- 147 400 kr

- 97 200 kr
- 45 750 kr
983 100 kr
- 162 126 kr
- 23 420 kr
- 35700 kr
- 19 150 kr

-1 000 kr
- 69 450 kr

-1 600 kr
- 74 826 kr
100 686 kr

- 1579 kr
- 62 658 kr

10 000 kr
444 000 kr
- 22500 kr

16 000 kr

- 7700 kr
265 000 kr

-7 200 kr
- 10 800 kr
- 21100 kr

-1 000 kr
- 14150 kr

- 5400 kr

- 1400 kr
362 445 kr
281 305 kr

- 3500 kr
205 000 kr
138 300 kr
373 950 kr
- 60 330 kr
3459 010 kr
- 273 710 kr

- 24210 kr

- 47 900 kr

- 21700 kr

-1 000 kr

- 44 200 kr

- 1600 kr

- 81 488 kr

2310 817 kr
- 1579 kr
- 62 658 kr

0 kr

319 000 kr
- 20 000 kr
0 kr

- 8800 kr

0 kr

- 6468 kr

- 12 800 kr
-21100 kr
0 kr

- 14 000 kr
- 5370 kr
-1 600 kr

- 50 091 kr
- 278953 kr
- 5600 kr
287 500 kr
- 103 400 kr
-199 370 kr
- 65 194 kr
1010 150 kr
-39 504 kr
-19 644 kr
-7 250 kr

- 9400 kr

0 kr

- 25850 kr
-1 600 kr

- 64 374 kr
477 511 kr
- 1496 kr

- 60 588 kr

0 kr

449 000 kr
-20 000 kr
0 kr

-9900 kr

0 kr

- 6468 kr

- 12 800 kr
- 21100 kr
0 kr

- 17 450 kr
- 5070 kr
-1 800 kr
75 459 kr

- 278 953 kr
-7 250 kr
245 000 kr
- 135 300 kr
- 352570 kr
- 63 024 kr
3 458 560 kr
- 269 388 kr
-25916 kr
- 47 900 kr
- 21 454 kr
0 kr

- 61 400 kr
-1 600 kr

- 75 268 kr
2363 537 kr
- 1496 kr

- 60 588 kr



11. LiTHanian Total
12. Mottagningen

12. Mottagningen Total
13. Munchen Hoben

(F) Foretagsintressen
(G) Marknadsféring

(D) LinTek internt

(L) LiU

M) Mé6tesomkostnader
(N) Bil och transport
(P) Strategiska medel
(Q) Ovrigt

(R) Representation

(S) Samarbetsorgan
(T) Tryck

(A) Arbetsgivaravgifter
(B) Bidrag

(D) Driftskostnader
(E) Deltagare

(D LinTek internt

(L) LiU

(N) Bil och transport
(O) Omride

(P) Strategiska medel
(Q) Ovrigt

(R) Representation

(S) Samarbetsorgan
(T) Tryck

(A) Arbetsgivaravgifter
(D) Driftskostnader
(E) Deltagare

(G) Marknadsféring
(D) LinTek internt

(K) Fortaring arangemang

50 000 kr
0 kr

0 kr

40 000 kr
0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

41 500 kr
0 kr

131 500 kr
0 kr

0 kr

0 kr

10 000 kr
0 kr

510 393 kr
0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

520 393 kr
0 kr

0 kr

635 000 kr
0 kr

0 kr

883 250 kr

0 kr

- 8 500 kr

- 15400 kr
0 kr

- 3400 kr

- 5300 kr
-1 600 kr
-1 000 kr

- 11 300 kr
- 6 600 kr

- 162 000 kr
- 279 337 kr
- 55592 kr
- 539 500 kr
- 500 kr

- 27 000 kr
-2720 kr

0 kr

- 9800 kr

- 4000 kr

- 30 200 kr
-1 000 kr
-7 600 kr

- 60 140 kr
-3192 kr

- 741 244 kr
-110 748 kr
-2100 kr

0 kr

- 5000 kr

- 33 600 kr
- 370 784 kr

50 000 kt

- 8 500 kr

- 15400 kr
40 000 kr

- 3400 kr

- 5300 kr

- 1600 kr
-1 000 kr

- 11 300 kr
34900 kr

- 162 000 kr
- 147 837 kr
- 55592 kr
- 539 500 kt
- 500 kt

- 17 000 kr
- 2720 kr
510 393 kr
-9 800 kr
-4 000 kr

- 30 200 kr
-1 000 kr
-7 600 kr

- 60 140 kr
-3192 kr

- 220 851 kr
- 110 748 kr
- 2100 kr
635 000 kr
- 5000 kr

- 33 600 kr
512 466 kr

50 000 kr
-7 000 kr

- 16 500 kr
40 000 kr

- 3600 kr
-4 800 kr

- 1600 kr
-1 000 kr

- 12 050 kr
36 100 kr

- 162 000 kr
- 146 687 kr
- 54 833 kr
- 539 500 kr
- 500 kr

- 17 000 kr
- 2720 kr
510 393 kr
- 8 600 kr
-4 000 kr

- 30 200 kr
-1 000 kr
-7 600 kr

- 60 140 kr
-3192 kr

- 218 892 kr
- 110 441 kr
- 2100 kr
635 000 kr
- 5000 kr

- 33 600 kr
512 466 kr

100 000 kr
- 5750 kr
- 16 500 kr
40 000 kr
-3 588 kr
-4 800 kr
-1 600 kr
0 kr

- 12 050 kr
36 100 kr
- 162 000 kr
- 92272 kr
- 54 341 kr
- 539 500 kr
- 500 kr

- 17 000 kr
-2 560 kr
510 393 kr
- 3800 kr
- 1400 kr
- 32 600 kr
0 kr

-7 600 kr
- 51 050 kr
- 3344 kr
- 203 302 kr
- 99 485 kr
- 2100 kr
655 000 kr
- 6 300 kr
- 42 256 kr
615 492 kr

100 000 kr
- 5750 kr
- 16 500 kr
40 000 kr

- 3588 kr
-1 800 kr
-1 600 kr
0 kr

- 8250 kr
36 100 kr
- 162 000 kr
- 85472 kr
- 54 341 kr
- 439 500 kr
- 500 kr

- 17 000 kr
- 2560 kr
510 393 kr
- 3800 kr
- 1400 kr
- 32600 kr
0 kr

-7 600 kr
- 47 094 kr
- 3344 kr
- 99 346 kr
- 94 365 kr
- 1940 kr
640 600 kr
- 6 300 kr
- 32856 kr
479 620 kr



13. Munchen Hoben Total

14. SOF

14. SOF Total
16. Avsittningar
16. Avsittningar Total

L) LiU

M) Mé6tesomkostnader
(N) Bil och transport
(O) Omrade

(P) Strategiska medel
(Q) Ovrigt

(R) Representation

(T) Tryck

(U) Underhillning

(A) Arbetsgivaravgifter
(B) Bidrag

(D) Driftskostnader
(E) Deltagare

(F) Foretagsintressen
(G) Marknadsforing
(H) Sittning

(D) LinTek internt

(K) Fortiring arangemang

(N) Bil och transport
(O) Omride

(P) Strategiska medel
(Q) Ovrigt

(R) Representation
(S) Samarbetsorgan
(T) Tryck

(U) Underhillning
(V) Kartege

(W) Orkester

(P) Strategiska medel

16 541 kr
0 kr

0 kr

41 000 kr
0 kr

0 kr

0 kr

309 800 kr
0 kr

1 885 591 kr
0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

130 000 kr
130 000 kr

0 kr

- 6 000 kr

- 64 660 kr
- 604 065 kr
-1 600 kr
-1 000 kr

- 26 420 kr
- 234 850 kr
- 298 225 kr
-1759 052 kr
-10 915 kr
0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

- 4000 kr

0 kr

- 3800 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

- 18 715 kr
- 130 000 kr
- 130 000 kr

16 541 kr
- 6 000 kr
- 64 660 kr
- 563 0065 kr
-1 600 kr
-1 000 kr
- 26 420 kr
74 950 kr
- 298 225 kr
126 539 kr
-10 915 kr
0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

-4 000 kr
0 kr

- 3800 kr
0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

- 18 715 kr
0 kr

0 kr

16 541 kr
- 6 000 kr
- 64 660 kr
- 563 065 kr
-1 600 kr
-1 000 kr
- 26 420 kr
74 950 kr

- 298 225 kr
126 846 kr
-10 762 kr
0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

-4 000 kr
0 kr

- 3800 kr
0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

- 18 562 kr
0 kr

0 kr

16 541 kr

- 5390 kr

- 62 000 kr
- 547 015 kr
-1 600 kr

0 kr

- 24 870 kr
84 890 kr

- 298 225 kr
282 682 kr
- 500 501 kr
155 000 kr
-22 610 kr
723 734 kr
27 000 kr

- 21 000 kr
500 kr

- 198 054 kr
938 325 kr
- 3800 kr
-1 191 620 kr
-1 600 kr

- 52 475 kr
- 88 650 kr
-1 600 kr

- 38 300 kr
- 8000 kr
44167 kr
252 680 kr
13196 kr

- 50 000 kr
- 50 000 kr

16 541 kr
- 5390 kr
- 62 000 kr
- 547 015 kr
-1 600 kr
0 kr

-19 150 kr
107 100 kr
- 288 225 kr
185 020 kr
0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

- 3724 kr
0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr
-50,000 kr
-50,000 kr



18. Karstugan (A) Arbetsgivaravgifter 0 kr -1579 kr - 1579 ke -1579 kr 0 kr 0 kr
(D) Driftskostnader Okr  -211304 ke -211 304 kr - 211 304 kr 0 kr 0 kr
(D) LinTek internt 0 kr - 6 600 kr - 6 600 kr - 5500 kr 0 kr 0 kr
M) Métesomkostnader 0 kr -4 200 kr - 4200 kr - 3500 kr 0 kr 0 kr
(Q) Ovrigt 0k - 80632 kr - 8632 kr - 80632 kr 0 kr 0 kr
(R) Representation 0 kr -4 500 kr -4 500 kr -3 750 kr 0 kr 0 kr
(X) Uthyrning 110 250 kt 0 kr 110 250 kt 110 250 kr 0 kr 0 kr
18. Karstugan Total 110 250 kr -236815kr  -126 565 kr - 124 015 kr 0 kr 0 kr
Grand Total 8639824 kr -12439349kr -3799525kr -1380147 kr -2672823kr - 357 887 kr
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