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Kallelse karstyrelsemote #4 2020/2021

Mindag, 2020-10-19, kl 18:30, Wallenberg, Campus Valla & Zoom

Kallade

LinTeks karstyrelse 2020/2021
LinTeks karledning 2020,/2021
Sektionsordforanden

Internrevisor

Inspektor

Foredragningslista

60.
61.
62.
63.
64.
65.
66.
67.
68.

69.

70.
71.
72.
73.
74.

75.
76.

Métets 6ppnande

Val av justerare

Adjungeringar

Faststillande av métets behoriga utlysande
Faststillande av féredragningslista
Foregiende métesprotokoll

Per capsulam-beslut

Presidiebeslut

Rapporter och meddelanden

Verksamhetsplan 2019/2020 (Rapport)

Proposition Faststilla senaste dag f6r val till Karfullmiktige (Beslut)
Riktlinjer f6r personval (Beslut)

Projektplan SOF21 (Beslut)

Revidering av styrbudget (beslut)

Uppdrag Projektledare LinTek50 (Beslut)

Ovriga fragor
Motets avslutande
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LiriTek

Kallelse karstyrelsemote #3 2020/2021

Mindag, 2020-09-28, ki 18:30, Wallenberg, Campus Valla & Zoom

Kallade A

LinTeks karstyrelse 2020/2021
LinTeks karledning 2020,/2021
Sektionsordforanden
Internrevisor

Inspektor

Foredragningslista

37. Métets 6ppnande

38. Val av justerare

39. Adjungeringar

40. Faststillande av métets behoriga utlysande
41. Faststillande av féredragningslista

42. Foregiende métesprotokoll

43. Per capsulam-beslut

44. Presidiebeslut

45. Rapporter och meddelanden

46. Proposition angiende reglementesindring i kapitel 2.3.2

47. Proposition férindring av Ml -och visionsdokument
48. Proposition gillande revidering av VP1

49. Milstenar till M4l -och visionsdokument
50. Direktiv for utskott
51. Arbetsbeskrivningar kérledningen

52. Projektplan PK
53. Projektplan LARM2021

54. Revidering av budget

55. Vice PL. LARM2021

56. Fullmakt SOF21

57. Rapport gillande aktiva férmaner

58. Ovriga fragor
59. Motets avslutande
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Narvarande vid LinTeks karstyrelsemote 2020-09-28

Medlemmar i Kirstyrelsen

Anton Birgersson
Beatrice Ronsten
Fredrik Rundberg
Johanna Wester
Julia Bjers

Lucas Sevelin
Vanessa Galmor

Ovriga
Arvid Malm
Carl Welin-Berger
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Protokoll fort vid LinTeks Karstyrelse 2020-09-28

Plats: Wallenberg, Campus Valla & Zoom
Foredragningslista: Se bilaga
Narvarande: Se bilaga

Handlingar: Se bilaga

37. Métets 6ppnande
Karstyrelseordférande Anton Birgersson forklarar métet 6ppnat, klockan 18:32.

38. Val av justerare
Beslut: att vilja Vanessa Galmor till justerare for motet.

39. Adjungeringar
Beslut: att adjungera Arvid Malm och Carl Welin-Berger for motet.

40. Faststillande av motets behériga utlysande
Beslut: att anse moétet vara behorigt utlyst enligt stadgan.

41.Faststidllande av féredragningslista
Beslut: att faststilla foredragningslistan 1 sin helhet.

42. Foregaende métesprotokoll
Det finns ett foregiende motesprotokoll som inte 4r lagda till handlingarna; 2 — 20200903.

Beslut: att ligga foregiende moétesprotokoll till handlingarna.

43. Per capsulam-beslut

Pet-capsulam gillande inval av tre personer till Valberedningen 20/21, togs 2020-09-11
Per-capsulam gillande uppdatering av ” Riktlinjer f6r LinTeks verksamhet under pandemin
Covid-197, togs 2020-09-14

Beslut: att ligga samtliga per capsulam-besluten till handlingarna.

44. Presidiebeslut
Lémmas utan atgdrd

45. Rapporter och meddelanden

Sedan foregaende mote har styrelsen inlett arbetet med de tva VP-punkterna. FuM-helgen och
forsta moétet med FuM har ocksd genomforts. Budgetrevideringar och revideringar av riktlinjerna
tor LinTeks verksamhet under Corona har gjorts. Propositioner och motionssvar har skrivits, och
projektplaner har gitts igenom. Karstyrelsen har dven stottat karledningen i dess arbete och haft
kontaktsamtal.
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46. Proposition angaende reglementesindring i kapitel 2.3.2
Posterna IT-ansvarig och Projektledare Karstugan fattas for tillféllet 1 reglementet, darfor har det
skrivits en proposition angaende att ligga till dessa.

Beslut: att faststilla proposition angdende reglementesindring i kapitel 2.3.2 enligt forslag i
handlingarna.

47. Proposition férindring av Mil- och visionsdokument

Det fanns inga mal som passade bra 6verens med syftet i VP1, sa Karstyrelsen tog fram nya som
aven tar de olika behoven som finns pa LiUs campus 1 beaktning. Syftet med propositionen ér
darfor att ta fram mal som bittre passar den verksamhet som borde bedrivas.

Beslut: att faststilla proposition angdende forindring av Mal- och visionsdokumentet enligt
torslag 1 handlingarna.

48. Proposition gillande revidering av VP1
De dndringar som gjordes i Mal- och visionsdokumentet 6nskar styrelsen dven hamnar i VP1,
dirav foreslas att denna proposition liggs till FuM.

Beslut: att faststilla proposition angiende revidering av VP1 enligt férslag i handlingarna.

49. Milstenar till Mal- och visionsdokument

For att littare uppna milstolparna som FuM tagit fram ska Karstyrelsen ta fram milstenar till
dessa milstolpar. Karstyrelsen har tagit hjalp av Karledningen for att ta fram milstenar enligt
torslag i handlingarna. For tillfillet saknas det en milsten f6r milstolpe tva, men alla andra
milstolpar har minst en milsten.

Beatrice yrkar att andra Milsten 1.1 fran "Karstyrelsen ska utvirdera samarbetsavtalet med
teknologsektionerna och se dver maijligheten att tillsitta fler studeranderepresentantplatser via seftionsstyrelser.” till
"Karstyrelsen ska utvirdera samarbetsavtalet med teknologsektionerna och se dver maijligheten att tillsitta fler
studeranderepresentantplatser via sektionerna.” (Yrkande 49.1)

Beslut: att bifalla yrkande 49.1.
att faststilla Milstenar till Mal- och visionsdokumetet efter ovanstdende dndring.

50. Direktiv f6r utskott
Projektledare Karstugans utskott fattas i "Direktiv for utskott”, sa darfér har dokumentet
reviderats.

Beslut: att faststilla direktiv f6r utskott enligt férslag i handlingarna.

51. Arbetsbeskrivningar karledningen
Projektledare Karstugan har tidigare saknats i arbetsbeskrivningen, dirfér har
arbetsbeskrivningen nu reviderats.

Fredrik yrkar att lagga till “sdsom projektet dar budgeterat for” i slutet pa forsta stycket under
Projektledare Karstugans kapitel. (Yrkande 51.1) (Tillbakadraget)
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Beatrice yrkar att andra fran "Projektet kommer finnas kvar till verksambetsaret 24/25.” dll "Projeketet
kommer finnas kvar fem dr efter att det startas, ar ett raknas som verksambetsaret 20/ 21” under Allmint i
Projektledare Karstugans kapitel (Yrkande 51.2)

Anton yrkar att ta bort "for” mellan "Projektgruppen” och “Karstugan” i f6rsta meningen under
Projektgrupp Karstugan samt att byta ut “sazt marknadsfora kdarstugan for studenter sa att karstugan fir
en lagom hag belaggningsgrad” till “dven skapa system for bokning och drift” (Yrkande 51.3)

Johanna yrkar att indra fran "Bokningssystemet ska vara tillgingligt bade internt for LinTeks engagerade
och for LinTeks medlemmar” 61l “Karstugan ska primart vara en plats for engagerade i LinTek men LinTeks
medlemmar, sektioner, studentforeningar och teknologer uppmuntras till anvindning av stugan.” i sista
meningen i sista stycket (Yrkande 51.4)

Beslut: att bifalla yrkande 51.2
att bifall yrkande 51.3
att bifall yrkande 51.4
att faststilla arbetsbeskrivningar f6r karledningen efter ovanstiende revideringar.

Notering: Dokumentet med alla andringar markerade finns bifogad.

52. Projektplan PK
Beslut: att faststilla projektplan f6r Karstugan enligt forslag i handlingarna.

53. Projektplan LARM2021
Beslut: att faststilla projektplan f6r LARM2021 enligt forslag 1 handlingarna.

Notering: Bade projektplan PK och Projektplan LARMZ2021 kommer uppdateras i enlighet med diskussion
mellan KS' och Projektledare for respektive projekt.

54. Revidering av budget

Rddande pandemi har medfort stora férandringar 1 budgeten, bland annat: Manga poster som ror
evenemang har blivit nollade da de inte kan hallas, och en utgift pa 90 000kr for férvaltararvode
tor fonder har lagts till dd den saknades tidigare (men utgiften fanns). SOF har fatt en mycket
mer detaljerad budget.

Vanessa yrkar att lagea till raden ”Transport frin Redaktionsmoten” under 11. LiTHanian pa
3000 kr. (Yrkande 54.1)

Beslut: att bifalla Yrkande 54.1
att faststilla revidering av budget med tilliggsyrkande.

55. Vice PL LARM2021
Rebecka har nominerat Erika Hansson till vice PL f6r LARM 2021, motivering finns i
handlingarna.

Beslut: att vilja Erika Hansson till vice Projektledare f6r LARM 2021.
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56. Fullmakt SOF21
Det har tidigare saknats en fullmakt f6r generalen f6r SOF21, detta vill vi dndra pa i ar sa att hen
kan soka bidrag och liknande.
Anton yrkar att tillata Elin att s6ka bidrag till SOF21. (Yrkande 56.1)
Beslut: att bifalla Yrkande 56.1.

Notering: Presidiet ska ta fram en fullmakt tillsammans med formulering och presentera den for KS i Slack.

57. Rapport gillande aktiva férmaner
SAm har tagit fram en rapport angaende medlemsférmaner, som finns att ldsa i handlingarna.

Beslut: att faststilla rapporten enligt forslag 1 handlingarna.

58. Ovriga fragor
Ldinmnades ntan dtgard.

59. Moétets avslutande
Karstyrelseordférande Anton Birgersson férklarar moétet avslutat, klockan 19:24.
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Arbetsbeskrivningar

Karstyrelsen har tagit fram dessa arbetsbeskrivningar i samrad med karledningen.

Syfte

Arbetsbeskrivningarnas syfte dr att bidra till kontinuitet i kirledningens arbete och att skapa en
mé&ilighet att lingsiktigt styra verksamhetens strategiska fokus. Det gbrs bland annat genom att
férdela ansvar och arbetsomraden till poster och betona sirskilt viktiga arbetsuppgifter inom

posters ansvar.

Anvindningsomrade
Arbetsbeskrivningen skall

styra karledningens arbete och LinTeks verksamhet

vara ett verktyg 1 Gverlimningsarbetet

fungera som ett informativt dokument, till exempel f6r en intresserad s6kande till en
post eller f6r en ledamot i karfullmiktige

® Oka transparensen i kirledningens arbete.

Ovrigt
Dokumentet dr tinkt att utvecklas, uppdateras, anpassas och férbittras bade pa kort och ling
sikt.

Historik
Utkast fardigstillt den 26 maj 2014 av Niclas S66r, Magdalena Smeds och Martin Gollvik.
Faststillt enligt beslut per capsulam och lagt till handlingarna pa kirstyrelseméte [nr 11, 13/14].

Revideringar har gjorts:

den 10 november 2014 av Sebastian Brandtberg. Faststillt pd karstyrelsemote [nr 5, 14/15]
den 11 februari 2015 av Arvid Séderstrdm och Albin Mannerfelt. Faststillt pa karstyrelsemote
[nr 7, 14/15]

den 5 oktober 2015 av Karin Jerner. Faststallt pd kirstyrelsemote [nr 3, 15/16]

den 3 oktober 2016 av Seth Ramstrom. Faststillt pd karstyrelsemote [nr 3, 16/17]

den 30 augusti 2017 av Amanda Granqvist. Faststillt pa kdrstyrelsemote [nr 2, 17/18]

den 28 juni 2019 av Elin Mattsson, Beatrice Partain och Jakob Steneteg. Faststillt enligt
presidiebeslut och lagt till handlingarna pa kérstyrelseméte [nr 1, 19/20]

den 10 maj 2020 av Sebastian Catlshamre. Faststillt pa kirstyrelsemote [nr 12, 19/20]

den 1 september 2020 av Lucas Sevelin. Faststillt pa karstyrelsemote [nr 3, 20/21]
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KO
Allmant

Karordférande, KO, dr huvudansvarig f6r ledning av LinTek samt organisering och
overvakning av arbetet inom karledningen. KO ir heltidsarvoderad under perioden juni till och
med juni samt ytterligare tvd veckor for efterarbete under sommaren.

KO skall sakerstilla att LinTeks verksamhet inom dennes arbetsomride utvirderas och
utvecklas, vilket inkluderar planering och genomférande av den postspecifika éverlimningen till
dennes eftertridare samt vara behjilplig i arbetet med att ta fram budget f6r nistkommande
verksamhetsar.

Arbetsgivaransvar

KO stir for arbetsgivaransvaret f6r LinTeks arvoderade. Detta inkluderar att ansvara fér den
psykiska och fysiska arbetsmiljon, sa att risken f6r ohdlsa hos de arvoderade minimeras.

Arbetsledning

KO stir, tillsammans med vice kdrordférande, f6r ledningen av LinTek. Detta inkluderar att
Overvaka den dagliga verksamheten samt uppritthalla god kommunikation inom hela
organisationen. De ansvarar for att kdrstyrelsens beslut implementeras i kirledningen, for att
organisera, prioritera och f6lja upp arbetet i kirledningen samt f6r 6verlimning f6r tilltrddande
personer i karledningen.

Bolag
KO ir LinTeks representant mot LinTeks bolag och har ansvar for att halla sig uppdaterad om
vad som hinder inom bolagen, bade vad giller verksamhet, ekonomi och lingsiktiga mal.

Intern representation

KO skall, tillsammans med vice karordférande, representera LinT'ek genom att vara synlig for,
och ha kontakt med, de olika delarna av LinTeks organisation sa som karfullmaktige,
kommittéer och utskott. Detta inkluderar dven att leda ordféranderddet.

Extern representation

KO skall representera LinTek externt och dr LinTeks ansikte utit och dirmed primir
kontaktperson, gentemot media, politiska aktérer, kommuner, universitetet, sektioner
studentféreningar och andra parter. KO ir ansvarig fér LinTeks pressmeddelanden.
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vkKO
Allmant

Vice karordférande, viKO, dr huvudansvarig fér LinTeks ekonomi, avtal och arkivering., vIKO
skall dven vara karordférande behjilplig i dennes arbetsuppgifter och skall vid karordférandes
franvaro eller pd dennes férordnande intrida i karordférandes stille. vIKKO ir heltidsarvoderad
under perioden juni till och med juni samt ytterligare tva veckor for efterarbete under
sommaren.

vKO skall siakerstilla att LinTeks verksamhet inom dennes arbetsomrade utvarderas och
utvecklas, vilket inkluderar planering och genomférande av den postspecifika 6verlimningen till
dennes eftertradare.

Ekonomi

vKO skall ansvara for LinTeks budget, kontinuerlig bokféring och redovisning. Detta inkluderar
att ansvara for LinTeks I6pande ekonomiska rutiner och resultatuppfdljning samt framtagning
av budget f6r nastkommande verksamhetsar. vIKO skall dven verka som radgivare for LinTeks
karledning, samt leda ekonomigruppen och kassorsradet.

vKO idr LinTeks primira kontaktperson i ekonomiska frigor gentemot enskilda teknologer,
kommuner, universitetet, studentféreningar och andra aktérer.

Arbetsledning

vKO stir, tillsammans med karordférande, f6r ledningen av LinTek. Detta inkluderar att
Overvaka den dagliga verksamheten samt uppritthalla god kommunikation inom hela
organisationen. De ansvarar fOr att karstyrelsens beslut implementeras i karledningen, for att
organisera, prioritera och f6lja upp arbetet i kirledningen samt f6r Gverlimning f6r tilltrddande
personer i kirledningen.

Intern representation

vKO skall, tillsammans med kirordférande, representera LinTek genom att vara synlig fér, och
ha kontakt, med de olika delarna av LinTeks organisation sa som karfullmiktige, kommittéer
och utskott.

Extern representation

vKO skall representera LinTek externt och dr LinTeks ansikte utit och dirmed sekundir
kontaktperson, gentemot media, politiska aktérer, kommuner, universitetet, sektioner,
studentféreningar och andra parter.
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SA
Allmant

Studiesocialt ansvariga, SA, dr huvudansvariga fér LinTeks studiesociala verksamhet och skall
verka for att alla teknologer har en givande studietid. LinTek har tva stycken SA som dr
heltidsarvoderade under perioden januari till och med januari, respektive juni till och med juni.

SA skall sikerstalla att LinTeks verksamhet inom dessas arbetsomrade utvirderas och utvecklas,
vilket inkluderar planering och genomférande av den postspecifika éverlimningen till dessas
eftertridare samt vara behyjilplig i arbetet med att ta fram budget f6r nistkommande
verksamhetsar.

Studiesocial kontaktperson
SA idr LinTeks primira kontaktpersoner i alla studiesociala frigor gentemot enskilda teknologer,
kommuner, universitetet, festerier, fadderier, 6vriga studentfoéreningar och andra aktérer.

SA med arvoderingstid januari-januari

Mottagningen

Studiesocialt ansvarig med mottagningsansvar, SAm, ska stodja och koordinera de 1 LinTeks
organisation som har operativt ansvar i mottagningen. Vidare ansvarar SAm f6r bedémningar i
de fragor dir mottagningspolicyn kan anses ha brutits samt LinTeks del i processen att revidera
mottagningspolicyn. Vidare 4r SAm direkt ansvarig fér den internationella mottagningen f6r
LinTeks rikning. SAm ansvarar f6r kontakten med Studenthilsan gillande planering och
genomférande av fadderutbildningen.

Studentliv
SAm har som uppgift att stotta studentlivet vid LiU. Detta involverar bland annat att hjilpa
organisationer med praktiskt stod samt ge rid vid arrangemang.

SA med arvoderingstid juni-juni

Arbetsmiljo

Studiesocialt ansvarig tillika centralt arbetsmiljbombud, SAc, verkar f6r kontinuerlig férbittring
av teknologernas vilmaende. Det innefattar att arbeta med den fysiska, sociala samt
organisatoriska arbetsmiljon. Dirtill arbetar SAc med aktiva dtgirder mot diskriminering och
krinkande behandling. Detta inkluderar representation i de 6vergripande universitetsorgan som
behandlar fragor i dessa omraden.

SAc ir sirskild kontakt- och resursperson fér teknologer som stétt pa problem inom omridena
arbetsmilj6 eller lika villkor. Vidare samordnar och handhar SAc kontakt med de 6vriga
studeranderepresentanter som 1 huvudsak behandlar fragor inom arbetsmilj6 eller lika villkor.
SAc leder dven arbetsmiljéradet.

Eventutskottet
Eventutskottet utses och leds av SAc och har i uppgift att stirka gemenskapen bland LinTeks
engagerade genom interna evenemang.
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Internationellt ansvar

SAc, tillsammans med UAu, dr huvudansvarig f6r LinTeks arbete med att tillvarata
internationella teknologers intressen. Detta inkluderar att vara kontaktperson gentemot
studentforeningar eller sektioner som bedriver internationell verksamhet samt mot enskilda
internationella teknologer, i syfte att skapa samhérighet med resten av universitetet samt om
problem uppstitt i samband med studentens studietid. SAc, tillsammans med UAu, leder dven

det internationella radet.
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UA

Allmant
Utbildningsansvariga, UA, dr huvudansvariga f6r LinTeks arbete i utbildningsfrigor. LinTek har

tva stycken UA som dr heltidsarvoderade under perioden januari till och med januari, respektive
juni till och med juni.

UA skall sikerstilla att LinTeks verksamhet inom deras arbetsomtride utvirderas och utvecklas,
vilket inkluderar planering och genomférande av den postspecifika 6verlimningen till deras
eftertridare samt vara behyjilpliga 1 arbetet med att ta fram budget f6r nidstkommande
verksamhetsir.

Utbildningsbevakning

UA skall aktivt bedriva paverkansarbete f6r forbittrad utbildning och hégre utbildningskvalitet
for samtliga teknologer samt for att all utbildning vid LiTH skall vara  rittssiker. UA skall
sdrskilt behandla enskilda teknologers férfragningar om hjilp i utbildningsrelaterade drenden.
Detta inkluderar representation gentemot universitetet i 6vergripande utbildningsrelaterade
frigor samt ledning av utbildningsradet.

Kontaktperson inom utbildning
UA idr LinTeks primira kontaktpersoner i alla utbildningsfragor gentemot enskilda teknologer,
enskilda doktorander, kommuner, universitetet, studentféreningar och andra aktorer.

UA med arvoderingstid juni-juni

Studeranderepresentation

Utbildningsansvarig med studeranderepresentantsansvar, UAs skall ansvara f6r LinTeks
studeranderepresentation gentemot LiU samt striva efter att stindigt 6ka teknologernas
inflytande. Detta inkluderar utbildning av, och kontakt med, samtliga LinTeks
studeranderepresentanter.

LinTeks pedagogikpris, Gyllene moroten

UAs dr dven ansvarig for LinTeks pedagogikpris, Gyllene moroten. Detta innebir att sitta thop
en jury for att utse en vinnare, se till att LinTeks pedagogikpris kommuniceras ut till sektionerna
samt se till att utlimnandet av LinTeks pedagogikpris intriffar.

Internationellt ansvar
UAs dr huvudansvarig f6r studenter som viljer att studera utomlands, det vill sdga, utresande
studenter.

Doktorandansvar
UAs ansvarar f6r att uppritthélla kontakten med doktorandsektionen LiUPhD.
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UA med arvoderingstid januari-januari

Representation gentemot universitetet
Utbildningsansvarig med universitetsgruppsansvar, UAu, skall ansvara f6r kontakten med
universitetet gillande utbildningsfrigor samt striva efter att stindigt 6ka teknologernas

inflytande pa universitetet.

Internationellt ansvar

UAu, tillsammans med SAc, dr huvudansvarig for LinTeks arbete med att tillvarata
internationella teknologers intressen. Detta inkluderar att vara kontaktperson for internationella
teknologer som har stott pd problem under sin studietid samt att underlitta f6r dem att £a
inflytande &ver sin utbildning. UAu skall vara LinTeks kontaktperson gentemot de 6vergripande
organ pé universitetet som hanterar inresande teknologer. UAu, tillsammans med SAc, leder

aven internationella radet.

Doktorandansvar
UAu ansvarar for att driva LinTeks doktorandfrigor mot universitetet.
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NA

Allmaént

Niringslivsansvarig, NA, dr huvudansvarig for LinTeks arbete med arbetsmarknads- och
niringslivsfragor samt ansvarar for LinTeks kontakter med niringslivet. NA ir heltidsarvoderad
under perioden juni till och med juni.

NA skall sikerstilla att LinTeks verksamhet inom dennes arbetsomrade utvirderas och
utvecklas, vilket inkluderar planering och genomférande av den postspecifika verlimningen till
dennes eftertridare samt vara behjilplig i arbetet med att ta fram budget f6r nistkommande
verksamhetsar.

Naringslivsverksamhet

NA ansvarar for LinTeks niringslivsverksamhet. Detta inkluderar att ansvara fér LinTek
Niringsliv som arrangerar ndringslivsevenemang 1 Linkdping och Norrképing. Syftet med ett
niringslivsevenemang skall vara att frimja teknologernas mojligheter att under studietiden
anskaffa sig relevant erfarenhet infér arbetslivet samt férmedla méjligheten till langsiktiga
kontakter mot niringslivet.

Ett arligen dterkommande niringslivsevenemang som NA ansvarar for dr LinTeks klimatvecka.

NA skall dven leda niringslivsgruppen, niringslivsradet och alumniradet, samt vara ett st6d f6r
fadderiernas sponsgrupp.

LinTek Naringsliv
Utskottet utses och leds av NA och dr en resurs f6r NA i arbetet med att arrangera
niringslivsevenemang.

Kontaktperson i ndringslivsfragor
NA ir LinTeks priméra kontaktperson i alla ndringslivsfragor gentemot féretag, kommuner,
universitetet, studentféreningar och andra aktorer.

NA ir ansvarig for engagemangsstipendiet.

Samarbetsverksamhet

NA ansvarar f6r LinTeks samarbetsverksamhet. Syftet med samarbetena skall vara sidana att de
medfor férméner f6r LinTeks medlemmar. Detta inkluderar att kontinuerligt soka efter
samarbeten med olika parter som kan medféra férmaner till LinT'eks medlemmar. Ansvaret
innebar dven att underhalla och skota de avtal som LinTek slutit i samband med dessa
samarbeten samt uppritthilla en uppdaterad lista 6ver de samarbeten LinTek har och haft.
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MF

Allmant
Marknadsféringsansvarig, MF, dr huvudansvarig f6r LinTeks informations- och
marknadsforingsarbete. MF ir heltidsarvoderad under perioden januari till och med januari.

MF skall sakerstilla att LinTeks verksamhet inom dennes arbetsomride utvirderas och
utvecklas, vilket inkluderar planering och genomférande av den postspecifika 6verlimningen till
dennes eftertridare samt vara behjilplig i arbetet med att ta fram budget f6r nistkommande
verksamhetsir.

Varumarkes- och informationsarbete

MF dr huvudansvarig fér att, med LinTeks varumirkes- och informationsstrategi som
utgangspunkt, halla samman LinTeks marknadsféring och skapa kontinuitet. Detta inkluderar
att kvalitetssikra, utveckla och internt informera om LinTeks varumarkes- och
informationsstrategi samt leda marknadsforingsgruppen.

Informationsspridning

MF ir huvudansvarig fér LinTeks arbete med att koordinera informationsspridningen till
teknologerna vid tekniska fakulteten. Detta innefattar att ansvara for LinTeks hemsida, att
relevant information finns tillginglig pa engelska samt LinTeks pressmeddelanden och nirvaro i
sociala medier. MF skall dven leda informationsradet.

Medlemsrekrytering
MF dr ansvarig for att koordinera LinTeks arbete med medlemsrekrytering,

Marknadsforingsutskottet
Marknadsforingsutskottet utses och leds av MEF och ér en resurs f6r MF i arbetet med
marknadsforing och informationsspridning,.

Kontaktperson i informations- och marknadsforingsfragor

MF ir LinTeks primira kontaktperson i alla fragor som giller marknadsféring och
informationsspridning gentemot enskilda teknologer, kommuner, universitetet,
studentféreningar och andra aktdrer.
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PL
Allmant

Projektledaren f6r LARM, PL, ansvarar f6r planering och genomférande av LinTeks
arbetsmarknadsdagar, LARM. Till sin hjilp har PL en kommitté. PL ér heltidsarvoderad under
perioden juni till och med juni.

PL skall sikerstilla att LinTeks verksamhet inom dennes arbetsomride utvirderas och utvecklas,
vilket inkluderar planering och genomférande av den postspecifika 6verlimningen till dennes
eftertrddate samt vara behjalplig i arbetet med att ta fram budget f6r nistkommande
verksamhetsar.

LARM-kommittén

LARM-kommittén utses av PL och skall vara en resurs for planering och genomférande av
LARM. PL arbetsleder kommittén vilket inkluderar att fastsld kommitténs struktur samt leda
kommitténs arbete under projektets ging. PL ansvarar dven for att kommitténs arbete
utvirderas och dokumenteras it framtida kommittéer.

Representation
Ut6ver arbetet med LARM sé skall PL dven vara niringslivsansvarig behjilplig i att kultivera
LinTeks niringslivskontakter.
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SOF-general

Allmant

Studentorkesterfestivalens general, SOF-generalen, dr huvudansvarig for LinTeks arbete med att
arrangera Studentorkesterfestivalen i Link6ping under r med udda értal. Till sin hjdlp har SOF-
generalen en kommitté. SOF-generalen dr heltidsarvoderad under perioden juni till och med

juni.

SOF skall sakerstilla att LinTeks verksamhet inom dennes arbetsomride utvirderas och
utvecklas, vilket inkluderar planering och genomférande av den postspecifika éverlimningen till
dennes eftertridare samt vara behjilplig i arbetet med att ta fram budget f6r nistkommande
verksamhetsar.

SOF-kommittén

SOF-kommittén utses av SOF-generalen och skall vara en resurs for planering och
genomférande av Studentorkesterfestivalen. SOF-generalen arbetsleder kommittén vilket
inkluderar att fastsld kommitténs struktur samt leda kommitténs arbete under projektets ging.
SOF-generalen ansvarar dven for att kommitténs arbete utvirderas och dokumenteras dt
framtida kommittéer.
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ChefRed

Allmant

Chefredaktdr for LiTHanian, ChefRed, dr ansvarig utgivare av medlemstidningen LiTHanian
och huvudansvarig f6r LinTeks arbete med LiTHanian. ChefRed dr dirmed primir
kontaktperson gillande tidningen. Till sin hjilp har ChefRed en redaktion.

ChefRed skall sikerstilla att LinTeks verksamhet inom dennes arbetsomrade utvirderas och
utvecklas, vilket inkluderar planering och genomférande av den postspecifika verlimningen till
dennes eftertridare samt vara behjilplig i arbetet med att ta fram budget f6r nistkommande
verksamhetsar.

LiTHanian-redaktionen

LiTHanian-redaktionen utses av ChefRed och skall vara en resurs i produktionen av LiTHanian.
ChefRed atbetsleder redaktionen vilket inkluderar att fastsla redaktionens struktur samt leda
redaktionens arbete under édrets gang. ChefRed ansvarar dven for att redaktionens arbete
utvirderas och dokumenteras 4t framtida redaktioner.
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MA

Allmant

Mottagningsansvariga, MA, dr huvudansvariga f6r LinTeks arbete med att planera och
genomféra LinTeks mottagning. LinTek har tva stycken MA, en med ansvar f6r mottagningen i
Linképing och en med ansvar f6r mottagningen i Norrképing. MA iér heltidsarvoderade i

augusti.

MA skall sikerstilla att LinTeks verksamhet inom dennes arbetsomrade utvirderas och
utvecklas, vilket inkluderar planering och genomférande av den postspecifika éverlimningen till
dennes eftertridare samt vara behjilplig i arbetet med att ta fram budget f6r nistkommande
verksamhetsar. MA ansvarar dven fOr att, till kdrstyrelsen, ligga fram forslag pa varsin

projektplan.

Mottagningspolicy
MA bistar Studiesocialt ansvarig i processen vid revidering av mottagningspolicyn samt ansvarar
for att LinTeks mottagningsverksamhet f6ljer denna mottagningspolicy.

Samordning av mottagningsarbetet

MA skall stédja fadderier, ansvariga sektioners faddergrupper och basdrsorganisationer med att
genomféra mottagningen. Detta inkluderar att f6r dessa planera och genomféra relevant
utbildning samt att leda mottagningsriden.

MA ir ansvariga f6r utformandet av fadderhandboken. MA bistdr Studiesocialt ansvarig i
planering och genomférande av fadderutbildning.

Kontaktperson for mottagningen
MA ir LinTeks primira kontaktperson 1 alla frigor som giller mottagningen i respektive stad
gentemot enskilda teknologer, kommuner, universitetet, festerier, fadderier, Gvriga

studentféreningar och andra aktorer.
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MH-general

Allmant

Miinchen Hobens general, MH-generalen, dr huvudansvarig f6r LinTeks arbete med att
arrangera Miinchen Hoben under mottagningen. Till sin hjilp har MH-generalen en kommitté.
MH-generalen ir heltidsarvoderad i augusti.

MH-generalen skall sikerstilla att LinTeks verksamhet inom dennes arbetsomride utvirderas
och utvecklas, vilket inkluderar planering och genomférande av den postspecifika
Sverlimningen till dennes eftertrddare samt vara behjalplig i arbetet med att ta fram budget f6r
nistkommande verksamhetsar.

Miinchen Hoben-kommittén

Miinchen Hoben-kommittén utses av MH-generalen och skall vara en resurs f6r planering och
genomférande av Minchen Hoben. MH-generalen arbetsleder kommittén, vilket inkluderar att
fastsld kommitténs struktur samt leda kommitténs arbete under projektets ging. MH-generalen
ansvarar dven for att kommitténs arbete utvirderas och dokumenteras édt framtida kommittéer.
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Ordforande for Mattehjalpen

Allmant
Ordférande £6r mattehjilpen dr huvudansvarig f6r LinTeks arbete med att anordna rdknestugor
och Crash Courses.

Ordférande £6r mattehjilpen skall sidkerstilla att LinTeks verksamhet inom dennes
arbetsomride utvirderas och utvecklas, vilket inkluderar planering och genomférande av den
postspecifika 6verlimningen till dennes eftertridare samt vara behjilplig i arbetet med att ta
fram budget f6r nidstkommande verksamhetsar.
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IT

Allmant
IT-ansvarig, I'T, dr huvudansvarig f6r LinTeks I'T-hantering och de arbetsuppgifter som ar
kopplade till IT.

IT skall sikerstilla att LinTeks verksamhet inom dennes arbetsomride utvarderas och utvecklas,
vilket inkluderar planering och genomférande av den postspecifika éverlimningen till dennes
eftertridare samt vara behyjilplig i arbetet med att ta fram budget f6r nistkommande

verksamhetsar.

LinTeks hemsida

IT dr internt ansvarig f6r LinTeks hemsida. Det innebir att vara primir kontaktperson infér
karfullmaktige, kirstyrelsen och karledningen och att arrangera utbildning varje ar som méjliggor
f6r berrda parter att hantera innehall pa hemsidan. I'T 4r ocksé ansvarig f6r kontakten med
leverantdren av LinTeks hemsida, i vilket det ingar att uppritthalla kommunikation savil som
leda framtida utvecklingsarbeten.

Domaner
IT ansvarar f6r att underhalla LinTeks dominer. I detta ingdr huvudansvaret f6r subdomanerna.
Dokumentation ir en viktig del i arbetet.

IT-utrustning

LinTek dr en stor organisation som ér i behov av struktur vad giller IT-utrustning. I det ingir
ink6p, underhall, inventering och 6verblick av reservutrustning. Mjukvarulicenser ingar ocksa.
Dokumentation ér en viktig del i arbetet.

Kontaktperson for LinTeks IT-relaterade poster

IT ir kontaktperson f6r de personer som jobbar med IT inom LinTeks utskott. Det innefattar
att halla en struktur f6r utskottséverskridande samarbeten som ir till gagn f6r LinTeks IT-
hantering. Ovan nimnda ansvarsomrdden bor skétas i samrad med LinTeks engagerade inom

IT.
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Projektledare Karstugan

Allmant

Projektledare Kérstugan, PK, dr huvudansvarig f6r renoveringen och uthyrningen av LinTeks

karstuga. Till sin hjélp har denne en projektgrupp. Projektet kommer finnas kvar fem dr efter att
det startas, ar ett riknas som verksamhetsiret 20/21. Projektetkommerfnnastovartill
verksamhetsiret 24/25-

PK skall sikerstilla att LinTeks verksamhet inom deras arbetsomrade utvirderas och utvecklas,
vilket inkluderar planering och genomférande av den postspecifika 6verlimningen till deras
eftertrddare samt vara behjilpliga i arbetet med att ta fram budget f6r ndstkommande
verksamhetsar.

Projektgrupp Karstugan
Projektgruppes £6+Karstugan utses av PK och skall vara en resurs for att se till att nédvindiga
renoveringar pa karstugan blir genomférda,-samemarknaadstéralarstugantorstudentersiatt

karstugantirendagomhégbeldgenineserad dven skapa system fér bokning och drift. PK

ansvarar dven for att projektgruppens arbete utvirderas och dokumenteras at framtida

projektgrupper.

Renovering och underhall

For att uppfylla de krav som stillts av Karfullmaktige kommer stugan renoveras. PK ska
tillsammans med projektgruppen se till att dessa renoveringar utfors enligt gillande
lagstiftningar. Efter att renoveringarna idr slutférda ska det dven utféras underhall, som faller pé
projektgruppen att utfora.

Uthyrning
PK ska tillsammans med projektgruppen och andra limpliga resurser inom LinTek ta fram ett

bokningssystem for kirstugan. Bekningssystemetskavara-tilleinelict bade interntf6r-inTeks
engagerade-ochf6rLinTeks medlemmar. Karstugan ska primirt vara en plats for engagerade i

LinTek men LinTeks medlemmar, sektioner, studentféreningar och teknologer uppmuntras till

anvindning av stugan.
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1. Inledning

Under lisiret 2019/2020 har ett arbete genomforts som utgitt frin verksamhetsplanen.
Uppdraget var att unders6ka “LinTeks plats vid LinkSpings universitet”. 1
verksamhetsplanspunktens ingress diskuteras LinTeks roll i studentlivet och att tanken om en
tydlig rollférdelning mojligtvis inte fungerar sa effektivt som den skulle kunna, eftersom LinTek
ir en stark organisation med bred verksamhet. Det 6nskas en 6versyn av vad en studentkar bor
bedriva f6r verksamhet och vad LinTek i synnerhet ska géra.

Verksamhetsplanspunktens lyfter tre delar som arbetet utgétt ifran. Dessa ér:

1. Specificera och definiera begreppet kirnverksamhet
Utreda hur stor andel av LinTeks verksamhet som kan kategoriseras som
kirnverksamhet

3. Utvirdera om en stdrre andel av arbetet ska instélla sig i framtagen definition av
kirnverksamhet.

Med utkomsten av dessa menas det att LinTek kan tydliggéra sitt 4ndamal och att den interna
organisation med det blir tydligare, vilket gér i linje med delar av Mil- och visionsdokumentet.
Denna rapport redovisar det som framkommit under arbetets ging och de slutsatser som
dragits. For att f4 en bred bas att bygga definitionen av kdrnverksamhet, det som ska anses det
mest centrala av allt det LinTek gor, har externa parter tillfrigats och dokument fatt
komplettera. Baserat pa detta, tillsammans med kirstyrelsen 19/20:s arslinga verkan i LinTeks
regi, har en kdrnverksamhet for LinTek definierats.

En kartliggning har gjorts av dagens verksamhet. Denna har avgrinsats till att se till det som
sker 1 karledningen. Anledningen till detta 4r att arbetet och efterarbetet annars skulle bli
ohanterbart pa grund av mingden insamlad information. Eftersom LinTek inte har en
begrinsning sett till vilka funktioner som ér del av ledningsgruppen anses framtagen bild vara
nog detaljrik.

Fullt tydliga svar pd de tva sista delarna ges inte i den hir rapporten. Orsaken till det idr
komplexiteten som fragestillningarna utgdr. Istillet har en gap-analys genomférts mellan den
framtagna definitionen av kirnverksamhet och dagens verksamhet. Fem stérre omrdden har
identifierats dir det finns mer att 6nska av LinTek.

I arbetet har givetvis de krav som stills pa en studentkar generellt och pd LinTek specifikt tagits
hinsyn till och varit del av processen. 1 9 § 4 kap Hogskolelagen gér att ldsa att “en studentkar
ska ha som huvudsakligt syfte att bevaka och medverka i utvecklingen av utbildningen och
forutsittningarna for studier vid hégskolan”. Dessutom har LiU givit uppdrag till LinTek som
studentkér f6r en tredrsperiod. De fem punkter som finns i beslutet f6r perioden 2019-2022 gir
att lisa i Bilaga 1.
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2. Tillvdgagangssatt

Kirstyrelsen 19/20 som ansvarat for denna verksamhetsplanspunkt inledde arbetet med att
konkretisera uppgiften. Konkretiseringen stolpade upp de Overgripande momenten i arbetet
med verksamhetsplanspunkten: forstudie, filtarbete, definiering av verksamhet, kartliggning av
nuvarande verksamhet och kategorisering av verksamhet. Tillvigagangssittet illustreras i Figur 1
nedan.

Karledningen

Atgardsforslag

LinTeks
karnverksamhet

Figur 1: Illustration av tillvigagingssittet for arbetet med verksamhetsplanspunkten - LinTeks plats vid LiU.

Forstudien utgjordes bland annat av ett avgrinsningsarbete gillande vilka intressenter och
dokument som ansdgs relevanta att beakta i arbetet, listade i tabell 1. Avgrinsningen gjordes
med beaktning av att ticka si manga olika f6r LinTek betydande individer, grupper och
dokument som mojligt i férhallande till rimlig arbetsbelastning med utgdngspunkt att kunna
besvara frigestillningarna inom verksamhetsaret. Hir ansigs grupper som tillhér LinTeks
organisation som viktiga, liksom de externa parter LinTek arbetar titt med som syterkdrerna
StuFF och Consensus samt karer fran andra tekniska hoégskolor. Betydande personer f6r LinTek
ansags bland annat vara representanter frin tekniska fakulteten och studenthilsan vid LiU.
Teknologsektioner och studentféreningar virderades ocksd som ytterst relevanta for arbetet.
Enskilda studenter har inte deltagit i undersékningen. Deras dsikter ansdgs speglas tillrickligt vil
i framforallt sektionernas och Fullmiktiges som generellt verkar nira studenterna. Dokument
som studerades var bland annat hogskolelagen och kiruppdraget som ansigs ha stark
anknytning till verksamhetsplanspunktens syfte.
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Tabell 1: Sammanstillning av intressenter och dokument

Intressenter Dokument

Karledningen Hogskolelagen

Karfullmiktige Karuppdraget

F. d. Karstyrelser och -ledningar Ett LinTek f6r framtiden

Karservice Stadga fran studentkarerna vid Stockholms
universitet, Goteborgs universitet och
Handelshogskolan

Teknologsektioner

Studentféreningar

StulFF

Consensus

Reftec-kirer

Studenthilsan

Namnder

Ann Holmlid, f.d. bitridande
universitetsdirektor

Martin Rantzer, campusrad Norrképing

Svar har dven sokts frin féljande utan gensvar: Helen Dannetun, rektor; Mille Millnert, rektor
emeritus; Ulf Nillson, dekan vid teknisk fakultet och Lena Miranda, VD Mjirdevi Science Park.

Under forstudiefasen togs beslut om vilka, och pa vilket sitt, insamlingsmetoder som skulle
anvindas med vilka intressenter under det uppkommande filtarbetet f6r att enkelt och
metodiskt kunna strukturera upp resultatet. De metoder som valdes var:

o Strukturerad intervjustudie som behandlades via mail
e Enkitstudie som skickades ut digitalt till stérre grupper

Enkitstudien spreds antingen till enskilda individer i en viss grupp eller tll rimliga
representanter fo6r en viss grupp som exempelvis ordférande. Till exempel har
fullmiktigeledamoter  enskilt svarat pad enkdten till fullmidktige medan ordférande eller
motsvarande for de enskilda studentféreningarna svarat fOr sina respektive foreningar.

Kirstyrelsen har samlat den data som varit méjlig utifrin tidsaspekten. Onskade respondenter
som inte inkommit med sina svar innan satt deadline fick en pdminnelse och erholls det
fortfarande inget svar efter det har dessa respondenter uteblivit frin studien. Det gor att vissa
grupper som bestar av minga potentiella respondenter endast utgdrs av nagra respondenter.
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Karstyrelsen har i arbetet generellt valt att ldta svaren representera hela gruppens dsikter, men
sjalvklart ska det tas 1 beaktning att detta kan avvika fran verkligheten.

Filtarbetet utgjordes av datainsamling frin intressenter och betydande dokument. Rédatan
sammanstilldes sedan gemensamt och gér att ldsa i kapitel 4. Sammanstillningen dr uppdelad
enligt verksamhetskategorier som patriffades under datainsamlingen.

Det stilldes tva snarlika fragor till intressenterna:

1. Vad ir syftet med att studentkarer finns?
2. Vad anser du idr den viktigaste verksamheten en studentkdr ska bedriva, dvs
kirnverksamheten?

Det var vintat att fi liknande svar pa dessa, men med eventuella nyansskillnader eller
utldgeningar. Definitionen av verksamheten gjordes med intressentsammanstillningen som
underlag och diskuterades gemensamt fram internt av kirstyrelsen. Kartligeningen av
verksamheten dmnade att svara pa vilken verksamhet som utférs i karledningen idag. For att fa
en tydlig bild ombads varje person i kitledningen (inklusive administratdr) svara pé fyra frigor:

1. Vad ska din post géra?
Du har en arbetsbeskrivning som sdger vad du ska gbra. Men vad gbr du egentligen?
Vad gor du pd daglig basis? Vad jobbar du faktiskt med?

3. Hur tror du ungefir att tidsférdelningen ser ut?

4. Vilka externa parter har du kontakt med?

Friga 1 och 2 var snarlika, med férhoppningen om att fd en djupare forstielse f6r postens
innehall med svar fran tva vinklar. Frdga 3 stilldes for att se vilken effekt en eventuell f6rindring
skulle fa. Fraga 4 stilldes for att kunna koppla an till svaren frin kontaktade intressenter och f6r
att fa inblick 1 hur mycket posten jobbar externt. Svaren har inkommit skriftligt.

Karstyrelsen 4r medvetna om att det dr svdra frigor att svara pa i skrift och att de 4r mycket
breda. I arbetet med materialet finns didrfor i dtanke att de inkomna svaren rimligtvis inte ticker
in allt som utférs av kdrledningen, och att de externa parter som finns nimnda sikerligen inte
ticker in alla.

Slutligen gjordes den sa kallade “kategoriseringen” av verksamheten 1 enlighet med karstyrelsens
framtagna konkretisering. Denna del utgjordes av en gap-analys dir intressentunderlaget
metodiskt jimférdes med kartligeningen av den nuvarande verksamheten. Vidare drogs det
utifrin gap-analysen slutsatser kring hur LinTeks verksamhet idag svarar mot den framtagna
definitionen f6r kirnverksamhet. Det med efterfSljande rekommendationer kring potentiella
torbittringar och dtgirder f6r de omriden som identifierats dir LinTek idag anses brista i sin
verksambhet.
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3. Tillampning av resultatet och framtida
arbete

Resultatet frin detta arbete kan verka ndgot abstrakt och strikt akademiskt. Det gér det svart att
veta hur resultatet fran de undersékningar som gjorts kan vara till nytta £or LinTek. Hir gor vi
ett forsok att koppla an till virde f6r verksamheten.

LinTek har som organisation mangdubblats under ett decennium vilket har lett till en del
viaxtvirk. Det dr svart att sitta fingret pa det som orsakar problem, men det dterspeglas 1 att
manga poster inom karledningen har mycket pa sina bord och en bredd pa sina tilldelade
uppgifter som ibland kan verka konstig. Allt eftersom organisation har expanderat har
verksamheten blivit svdrare att hdlla ihop. Resultatet av vixtvirken dr alltsi breda
ansvarsomraden for kirledningsposterna och éverbelastade medarbetare.

Genom att definiera begreppet kirnverksamhet kan en sjilvkritik inférlivas i organisationen. Ett
mojligt tillimpningsomride 4dr att jimféra alla tankar pd nya verksamhetsomriden med den
framtagna definition av kirnverksamhet. Passar det inte kanske LinTek inte borde gbra den
saken. Vinder man blicken till dagens verksamhet dr avyttring en méjlig vig att gd. Det kan
dock vara smirtsamt f6r LinTek och skapa oférstaelse utdt om verksamhet som tycks fungera
liggs ned, vilket gor att vi inte rekommenderar att géra férhastade beslut utan att det dr mycket
vil férankrat hos alla parter. En mildare vig att g ir att jimféra verksamhet mot definitionen i
de fall som den ansvarige kommer till kirstyrelsen och vill avyttra. Som exempel kan man ta
LinTeks uttrdde ur Utediscot, som hade prévats mot definitionen innan karstyrelsen tog
stillning, 1 det fall definitionen hade funnits. Definition kan ocksa med fordel lyftas ut ur
rapporten och framhivas pa hemsidan och pa stillen dir karstyrelsen och kérledningen kan
paminnas om den.

Vad giller framtida arbete kan det med férdel utgi frin slutsatserna i gap-analysen och de fem
punkter som framférs ddr. Dessa bor vara prioriterade. Virt att notera dr att mycket av det som
lyfts har sin plattform i kdrledningen och inte karstyrelsen. Forslagsvis hills en presentation av
de slutsatserna for karledningen under hésten, med tillfille efterdt att gemensamt grupperna
emellan konkretisera vad som kan goéras under aret fOr att uppna resultat. Allt kan inte
astadkommas pa en gang, men sma steg mot mélen kan LinTek borja med direkt.
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4. Sammanstallning av intressenter och
dokument

Nedan féljer en sammanstillning av den data som inhdmtats frin arbetets aktuella intressenter
och dokument. Sammanstillningen 4r uppdelad enligt verksamhetskategorier som patriffats
under datainsamlingen.

Tabell 1: Sammanstillning av identifierade verksamhetskategorier frin intressent- och dokumentunderlaget.

Kirnverksamhet Verksamhet en studentkar ska bedriva utéver
kidrnverksamheten

Virna studenters intresse Verka f6r god studentkultur

Utbildningsbevakning Samarbete med sektioner och foreningar

Arbetsmiljéarbete Medlemsférmaner

Paverkan Niringsliv och jobb efter studierna

Niringsliv och jobb efter Studentpolitik utéver kirnverksamheten

studierna

Samspel med sektioner och Uppmuntra engagemang

féreningar

Studiesocialt och mottagning

4.1 Karnverksamhet

Nedan f8ljer intressenternas synvinkel av LinTeks verksamhet uppdelat pa olika omriden.
Informationen representerar en sammanfattning av de ursprungliga svaren.

Varna studenters intressen

Vid bearbetning av inkomna svar landade slutsatsen i att det hir 4r en studentkérs primdra syfte.
Det lyftes frin flera instanser: Ann Holmlid, Martin Rantzer och féretrddare pa kérlednings- och
karstyrelseposter. Aven karuppdraget, hégskolelagen och andra kirers stadga och uppdrag
understryker detta. Ann Holmlid papekar den beroendestillning som studenter r i till lirare och
att studenterna i det fallet spelar en viktig roll bade f6r studentgruppen som helhet och for
enskilda studenter. Martin Rantzer lyfter ett liknande perspektiv, nimligen att “studentkirerna
en bra organisation fOr att fi en sammanhallen kontaktyta f&r dubbelriktad studentdialog”.
Foretridarna lyfter bdde vikten av att tillvarata studenternas villkor och intressen, men ocksa att
utveckla dessa; det handlar dirmed inte bara om bevakning av ridande situation. Det handlar
ocksa om att vara ett stod i de frigor som studenterna vill ha st6d inom. Karuppdraget papekar
att karen ska ha en strukturerad organisation med tillrickliga resurser for att garantera ett aktivt
studentinflytande for samtliga studenter/doktorander inom respektive verksamhetsomride

Vad som framhivs 4dr ocksa att det handlar om intressen “i alla former”. En annan formulering,
“livssituation”, fungerar som en paminnelse om att det inte bara innefattar vad som héinder pa
campus dygnet runt, utan ocksd hur studentens liv dr i boendet och hur det gir med
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matlagningen. Detta stitks ocksa av Karfullmiktige som lyfter kirens uppdrag som ett st6d for
studenter under studietiden. Aven Jonas Blom vid studenthilsan pd LiU belyser studentlivet
som mycket mer 4n bara studier dir Linkoping ocksa ir “en studentstad med ménga tillresta”.

Den samordnande rollen som en studentkar har lyfts av en foretriddare. Det finns vid LiU idag
ménga intressenter som jobbat inom varje omrdde som lyfts nedan. Det huvudsakliga syftet
anses da vara att samordna studentlivet inom olika sammanhang. Att skapa forutsittningar fér
ett positivt studentliv 4r en annan formulering som anvinds. Aven Consensus och StuFF belyser
karens samordnande roll for att sidkerstilla att studiesociala aktiviteter som Mottagningen sker pé
ett “sikert och mangfacetterat” sitt. Att virna studenters intressen antyder att syftet med en
studentkdr bestdr, men att kidrnverksamheten kan dndras Over tid baserat pd vad
studentgruppens intressen ar.

Utbildningsbevakning

Utbildningsbevakning lyfts bland alla intressentgrupper, vilket styrker att detta bor vara
studentkirens primdra fokus. Ann Holmlid beskriver det som att “universitetets ldrare och
studenter, dvs ldrarkiren och studentkdren, genomfér och utvecklar utbildningen i nira
samverkan med varandra”. Responderande studentkdrer i Reftec papekar att
utbildningsbevakning 4r anledningen till att studentkérer finns 6verhuvudtaget, och tva av dem
menar att det dr den enda kidrnverksamheten som studentkéren bedriver; i avvigning med 6vriga
svar faller dock detta eftersom flera lyfter andra omriden som kirnverksamhet. Aven
systerkdrerna StuFF och Consensus anser att utbildningsbevakning i bemirkelsen av
kvalitetsgranskning och utveckling av utbildningarna vid LiU dr en definitiv kdrnverksamhet
som ska bedrivas av en kiar. StuFF och Consensus har “utbildning” respektive
“utbildningsbevakning” definierade som en del av kdrnverksamheten.

Utbildningsbevakning handlar om att hjilpa studenten att “trivas med att studierna haller en bra
studieniva och att det kdnns rittvist”. En foretridare lyfter det langa perspektivet ocksd och att
studentkéren ska vara en drivande faktor i utbildning som ér aktuell f6r samhaillet. Jonas Blom
pa Studenthilsan vid LiU beskriver ocksd att en kirs kidrnverksamhet 4r att bevaka att
studenterna fir en utbildning av god kvalitet, vilket gir i linje med kraven i uppdraget fran LiU.

Flera studentféreningar visas ocksa vara av asikten att LinTeks frimsta verksamhet bor vara
utbildningsfrigor i ren allminhet. Utbildningsbevakning dyker upp under frigan men anses ha
tagits Gver av sektionerna allt mer enligt studentféreningarna. En av studentféreningarna belyser
Gyllene Moroten som en uppskattad verksamhet som LinTek bedriver i dagsliget.

Arbetsmiljoarbete

Arbetsmiljo lyftes ocksd fram bland flera intressenter. Foretridare hade svar som inneholl saker
som “bevara studenternas hilsa”, “att studenter trivs med arbetsmiljén” och “férbittra
arbetsmiljon”; det tyder pa vikten med att arbeta med nuvarande situation och att vara med i
utvecklingen av kommande studiemiljéer. Detta intygas dven av representanter fran
Karfullmiktige. Ann Holmlid pratade om att frimja studiemiljoarbetet, vilket anspelar pa den
samordnande roll som pdlysts tidigare. Kdren har dven som krav enligt uppdrag att bemanna
och utbilda den arbetsmiljdorganisation som ska finnas uppbyggd for studenterna och
doktoranderna vid universitetets olika campus.

Systerkarerna StuFF och Consensus betraktar arbetsmiljoarbetet som tydlig kidrnverksamhet.
Reftecs teknologkirer mélar inte upp samma tydliga bild utan verkar ha ett tydligare fokus mot
studiesocial bevakning i mer allménhet.
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Paverkan

Paverkan lyfts, féga forvinande, frin minga foretrddare som kirnverksamhet. “Att vara
studenternas rOst” och “att vara en feedback-loop pd verksamheten LiU bedriver” dr tva
formuleringar. Sitt att gbra det hidr pa dr bla. genom representation, t.ex. “i styrningen av
universitetet” och samarbeten: foretradare skriver om att stotta sektionerna, medan Ann
Holmlid lyfter samarbetet med 6vriga studentkarer “fOr att optimera studenternas stillning
ytterligare”. Hon vidgar ocksa paverkan utanfér campus och skriver om att “mana region och
kommun till stindig forbiéttring”.

Att paverkan tillhor kirens kdrnverksamhet stirks dven i karuppdraget och hégskolelagen som
menar att karen ska se till att bdde studenter och doktorander ér representerade i bade
permanenta och icke permanenta organ vid universitetet och dven att en struktur kring detta
uppritthalls samt att en lista finns pa de studenter/doktorander som ir utsedda av kiren att vara
representanter. Det krivs dessutom att kirerna har representanter i universitetets kvalitetsarbete.
Jonas Blom vid Studenthilsan lyfter att LinTeks syfte som kar i ett brett perspektiv dr att vara
studenternas rOst och bevaka studenternas intresse vid lirositet.

Systerkdrerna nidmner att studentrepresentation och studentinflytande tillhér den absolut
viktigaste kidrnverksamheten. Consensus nidmner “studentrepresentation” som en av tre
huvudomraden inom kirnverksamheten. StuFF férklarar hir 4n mer nyanserat: “Vara en samlad
rést f6r studenterna — girna inte bara reaktivt men ocksa proaktivt, driva frigor som dr viktiga
for studenter, inte bara gentemot lirositet men dven gentemot andra aktorer”. Aven tva av tre
responderande teknologkérer frin Reftec nidmner explicit att vara en samlad rdst mot
universitetet 4r ett av syftena med att en studentkar finns till.

Aven LinTeks Karfullmiktige anser att syftet med en studentkar 4r att “skydda studenternas
intressen och dsikter”, dven att fora dessa roster vidare mot LiU och andra storre aktorer. Karen
beskrivs som en “feedback-loop” till den verksamhet universitetet bedriver, som kan indikera
vad som fungerar bra och mindre bra. Att kiren representerar studenternas dsikter gentemot
LiU dr ndgot som dven nimnderna intygar pa samma friga. Karfullmiktige nimner som ett
6vrigt tilligeg att studentkdren ska paverka universitetet, snarare dn att félja universitetets
riktlinjer blankt. LinTek skulle kunna och bor vara mer kritiska, utvirdera universitetet och
kritisera de delar vi tycker dr mindre bra, inte bara f6lja efter och lyssna.

Det vanligaste svaret rérande en kirs syfte och kirnverksamhet frin de svarande
studentféreningarna dr att fora studenternas talan mot universitet och att driva forbittringar.
Det kommer ocksd upp att detta inte gbrs idag av LinTek 1 6nskvird utstrickning. Det 6nskas
tydligare uttalanden inom studentpolitiken fran kédrens sida dér frigor rérande exempelvis
examensbevisen, foodtrucks och stingt campus 6ver natten dr ndgra exempel som tas upp.
StuFF dr ocksa av dsikten att paverkan i form av studentpolitik verlag dr nagot som LinTek bor
bedriva mer 4n i dagsliget.

Naringsliv och jobb efter studierna

Martin Rantzer lyfter under frigan om kirnverksamhet att det dr viktigt med kopplingen till
efter studierna. Detta backas upp av flera féretradare: “verka for att teknologer hittar ritt efter
studierna”, “skapa kopplingar till niringslivet” och “anstillningsbarhet” dr saker som lyfts. Just
vad giller anstillningsbarhet skapas en stark koppling till utbildningsbevakningen eftersom det
da handlar om att verka fOr att utbildningen dr relevant fOr arbetsgivarna. Karfullmiktige
nimner “slagkraften av utbildningarna gentemot niringslivet” som en viktig del i
kirnverksamheten. Flera studentféreningar svarar ocksa att ndringslivet och att uppritta en

métesplats mellan denna och studenterna dr att betrakta som en del av kdrens kidrnverksambhet.
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Bland responderade karer fran Reftec anser en av tre att ndringlivs- och arbetsmark-
nadsverksamhet tillh6r karens kirnverksamhet. Varken StuFF eller Consensus ser dock
niringslivsverksamhet som kidrnverksamhet. Utover att koppla samman och representera
studenter mot niringslivet bor kiren dven vara en studentrepresentant utit mot kommunen och
samhillet som helhet. En aspekt som karservice tar upp.

Samspel med sektioner och foreningar

Karfullmiktige bendmner linken mellan universitetet och sektioner som en av de viktigaste
komponenterna i kirnverksamheten. Kéren ska “medla mellan och beritta fér universitetet vad
studenterna tycker och tidnker”, dven arbeta for att dessa asikter tas i beaktning vid styrning av
verksamheten. Detta inkluderar flera omraden si som arbetsmilj6, utbildning, mottagning mm.
Detta nimns dven av Kérfullmiktige vid fraigan om 6vrig verksamhet, utéver kirnverksamhet
som svaret ovan syftar till.

Nigra studentféreningar vid LiU belyser vikten att kdren hjilper att frimja féreningar och
uppritthdller ett samarbete. Det genom att exempelvis fa studentféreningar att synas bittre samt
ge mojlighet att dska medel. Samarbete med studentféreningar lyfts av tva responderande
studentféreningar vara nagot som LinTek bor betrakta som sin kdrnverksamhet. Det lyfts att
detta stod 6nskas ske i storre omfattning dn vad den gor idag.

Studiesocialt och mottagning

Slutligen lyfts ocksd den studiesociala aspekten. Det papekas att mottagningen, som gors i
samarbete med de andra studentkédrerna, maste ske pa sadant vis enligt Karuppdraget som LiU
beslutat om. En viktig aspekt i mottagningen dr just att skapa gemenskap. Den studiesociala
aspekten lyfts inte bland kidrnverksamheten hos de tvd universitetsrepresentanterna, vilket kan
spegla att bilden av en studentkirs primdra fokus till viss del kan vara delad mellan LiU och
studentgruppen. Detta fértydligas di sektionsaktiva frin olika tekniska program, kirledningen
samt delar av kdrservice framfor mottagningen och ett rikt studentliv som viktiga delar av
LinTeks verksamhet.

Att studenterna ska fd sociala kontakter under studietiden r nagot som lyfts fram. Vad som ér
intressant dr att manga foretridare pratar om att LinTek sjilva ska bidra med event och
moétesplatser, att “komplettera studiemiljon med ytterligare mojligheter till samvaro mellan
studenter fran olika program/fakulteter, utéver vad som redan finns via universitet eller ideella
krafter”. En féretridare lyfter att vi frimst ska bidra till ett levande studentliv genom att vara
samordnare, men ocksd “bidra med fina exempel”. En Reftec-representant menar att “det dr
helt okej, och vettigt, att bedriva studiesocial verksamhet f6r att 6ka vilméendet hos studenter”.

Aven karfullmiktige podngterar att den studiesociala aspekten ir en stor del av syftet med en
studentkar, att som kir bidra studenter med en rolig, hillbar och social studietid. Den
studiesociala aspekten lyfts som ett komplement till utbildningsbevakningen, dir bada viger lika
tungt. Utbildningsbevakningen sdkrar en bra utbildning, medan den studiesociala aspekten finns
till f6r att man ska trivas under studietiden.

Consensus péstar att karen har som huvudsyfte att verka for att studiesociala aktiviteter som
exempelvis Mottagningen sker pd ett sdkert och bra sitt men nidmner inte att studiesocial
aktivitet betraktas som kirens absoluta kirnverksamhet. StuFF ir av 4sikten att Mottagningen ar
den verksamhet dir karerna tydligast dr direkt inblandade gillande studiesocial verksambhet.
Vidare definierar StuFF “studiesocialt” som ett av sina ledord inom kirnverksamheten dir
karens uppgift handlar om att “sakerstilla att studenter kan hitta sammanhang och ma bra under
sin studietid” men att mycket av denna verksamhet ocksé ligger hos Kirservice och att fokus
gillande kirnverksamheten frimst ligger pa de andra ledorden “utbildning” och “arbetsmiljé”.
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Gillande den studiesociala belyser dven StuFF vikten i att “Upplysa om studenters skyldigheter
och rittigheter samt stotta studenter i de fall ddr deras rittigheter inte respekterats.®.

Jonas Blom lyfter utéver Mottagningen att arbetet med att berika studentlivet dr en viktig aspekt
som kadren bor beakta som kirnverksamhet, men att detta nédvindigtvis inte behéver innebira
fest och stora arrangemang och ifrdgasitter LinTeks roll som festfixare med citatet: “Om karen
sjilv skall vara festfixare tal fOrstds att funderas pd..”

Studentféreningar dr kanske de som tydligast uttrycker festfix, ssmmanhallning, och Mottagning
som viktiga delar av huvudsyftet hos karen dir Mottagningen, SOF och LiTHanian finns att
hitta bland respondenternas svar som uppskattad verksamhet. LiTHanian 4r nigot som StuFF
vidare anser vara ett koncept som behéver ses 6ver och forbittras, eller om inte slopas helt,
inom LinTeks verksamhet di den i dagsliget uppfattas splittra kirerna och respektives
studenter.

4.2 Verksamhet en studentkar ska bedriva utover
karnverksamheten

Mycket av det som lyfts hir har redan kommit upp i liknande form ovan. Den samlade bilden av
vad kirnverksamheten ska vara innehéller manga av de delar som andra ser som perifera. Nedan
redovisas svaren pa foljande fraga:

e Tinns det nigon verksamhet som du tycker att en studentkdr bor bedriva utéver
kirnverksamheten?

Verka for en god studentkultur

Niégot som uppkom bland foretridare var att kdren ska verka fér en god studentkultur. En
annan formulering, med samma innebord, var att “fostra teknologer till att se efter varandra”.
Ett annat synsitt som lyftes var att forvalta kunskap och bidra med kontinuitet, bide inom
karen och f&r studentlivet i stort. Det bor vara kdrens uppgift att uppritthalla god tradition och
sed.

Samarbete med sektioner och foreningar

LinTeks systerkarer StuFF och Consensus lyfter bada vikten att stétta sektionernas engagemang
genom att ge ritt fOrutsdttningar for detta. Consensus lyfter exempelvis att karernas
samordnande roll i Mottagningen dr viktigt f6r att skapa kontinuitet i verksamheten med alla
inblandade nir det kommer till mottagningspolicyn etc, men ocksd gentemot “externa” parter
som LiU och kommunen. StuFF dr av asikten att kdrernas samspel med sektionerna dr en
balansging dir kirernas verksamhet inte bér 6verskugga sektionernas verksamhet som belyses
vara en av forutsittningarna fér en god studietid. En foretriddare papekar att kdren bor se till att
sektionerna bedriver en inkluderande social verksamhet.

Systerkaren Consensus samt responderande av landets Ovriga teknologkérer (Reftec) anser inte
att mottagningsverksamheten direkt dr en del av kirnverksamheten utan ndgot som bor bedrivas
ut6ver denna. Jonas Blom vid Studenthilsan och studentféreningar 4r av samma 4sikt.

Jonas Blom anser ocksd att samarbete med sektioner och foreningar dr en verksamhet som
LinTek skall bedriva utéver kirnverksamheten. Han belyser ocksa, precis som StuFF, vikten i att
detta samarbete bor ske balanserat i bemirkelsen att lata sektioner och foreningar fortfarande
inneha sjilvstindighet 1 sin verksamhet. Han belyser hir att relationen mellan LinTek och
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respektive sektion ska vara Omsesidig ddr bida parter dr OSverens om  vilken
beroendestillning/sjalvstindighet som giller “Att inte konkurrera med de starkare sektionerna
men lika viktigt att stétta de mindre. Relationen kér-sektion ser ju olika ut pa olika kirer och hir
tror jag att kunskapen dr lag.”. Jonas Blom tycker ocksa att mottagningsarbetet dr niagot som
LinTek gor bra 1 dagsliget.

Nigra av LiU:s Studentféreningar anser generellt att LinTek bor stotta fOreningar i storre
utstrickning 4n vad som gors idag och hjilpa dem att synas bittre utit. Det hir lyfts ocksa av en
toretridare, med tilligget att sitta ramar. Nagot som lyfts i undersékningen ér att LinTek bor bli
bittre pd sin kommunikation utit mot fbreningarna samt att inkludera féreningarna i
Norrképing mer. Ndgra utvalda svar till fragan: Vad anser ni 1 er férening att LinTek kan
forbittra och/eller forindra dagslaget?

“Lite mer kommunikation med vér férening, information om hur LinTek kan hjilpa oss, och
hur vi kan hjilpa er.

“Ar verkligen supersvart men att synas mer och ge mer inblick i ert jobb!”
“Nirmare samarbete med féreningar och mer lyh6rda.”

“Vi som forening far inget frin LINTEK.”

Medlemsformaner

Responderade teknologkarer fran Reftec lyfter att arbetet med férmaner f6r karmedlemmar ér
en verksamhet som bér bedrivas vid sidan om kirnverksamheten. Exempel som tas upp pi
térmaner dr, drivandet av studentbostadstragor, rabatterade luncher och bra pubar. Jonas Blom
vid Studenthilsan lyfter att kirnvirden och insatser frin kdren bor viga tyngre 4n
medlemstrabatter hos studenterna. Ann Holmlid hiller med, och lyfter samtidigt en annan aspekt
som r6r studiesociala aktiviteter: “studentkarerna beh&ver ju attrahera studenter f6r att de ska fa
legitimitet via studenters medlemskap. Detta kan med férdel ske genom olika typer av
samarbeten istillet f6r att utveckla kdren till en diversefabrik”. Kiren ska alltsd arbeta med
samarbeten for att knyta medlemmar och marknadsféring mot studenter for att visa
stddméjligheter.

Naringsliv och jobb efter studierna

Systerkdren StuFF ndmner att niringslivsverksamhet ses som verksamhet som boér bedrivas
utanfor kirnverksamheten. Consensus nimner inte néringsliv alls i undersékningen. En av tre
responderande Reftec-karer nimner att medlemmar bor erbjudas méjligheter till kontakt med
niringslivet som en verksamhet utéver kirnverksamhet och en annan nimner ingenting om
niringsliv i undersdkningen. Ann Holmlid formulerar det som “4ven om ni skulle driva pi
utvecklingen av utbildningarna s att arbetsmarknadskontakten 6kar inom sjilva utbildningarna
sa kommer det alltid finnas ett storre behov i studentkollektivet™.

Studentpolitik utover karnverksamheten

Studentbostadsfragor lyfts dven som studentpolitik som bor bedrivas utéver kirnverksamheten
enligt StuFF och en av responderande Reftec-karer. Hir ingir ocksa exempelvis fragor rérande
CSN och kollektivtrafik, sidant som ger virde for studenter enligt StuFF. Aven Jonas Blom vid
Studenthilsan lyfter att det “som kan skapa mervirden” f6r studenten boér ligga 1 kirens
verksamhet ut6ver kidrnverksamheten. Samarbete mellan studentkarer dr vildigt viktigt saval
lokalt som p4 riksplanet just fér att kunna driva lingsiktiga frigor
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All verksamhet som gor att LinTek fOrsitter sig i en bittre position att agera sjilvstindigt
gentemot alla andra parter. I mitt tycke bér LinTek nirmast drivas som ett foretag dir man sa
langt det dr mojligt ger fordelar till sina egna medlemmar men dr Sppen for alla studenter

Uppmuntra engagemang

En av de responderande Reftec-kdrerna nimner att kiren utver sin kdrnverksamhet dven ska
verka for att uppmuntra till engagemang bland studenterna. En foretrddare lyfte samma tanke
men mer specifikt riktad till att vara engagerad i kiren. Enligt denne méste man aktivt jobba for
att det ska uppfattas som ett privilegium att vara kdraktiv.

Ovriga insamlade kommentarer

Det inkom en del kommentarer som inte gar att knyta till andra intressenters tankar. Dessa
samlas har.

En dterkoppling till den samordnande rollen finns i ndgra svar: “om man ska dra det hért, nej”
och “en kir behover inte bedriva verksamheter utan kan efterstriva att nigon (studentfGrening,
universitetet, féretag, privatperson) frimjar verksamheten”.

Ett svepande svar som inkom var att kiren bor géra “allt som gynnar studenterna kan kdren
bedriva eller ta hjilp av sektionerna, sa linge slutresultatet dr positivt”.
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5. Definition av LinTeks karnverksamhet

Karuppdragets kidrnverksamhet har kartlagts genom att identifiera hégskolelagens krav samt
samla in asikter och tankar frdn intressenter f6r LinTek.

Utifran detta underlag har LinTeks karstyrelse 19/20 konkretiserat resultatet och kommit fram
till att LinTeks kiarnverksamhet ar:

att verka for studenternas vilmaende

att stotta studenter under deras studietid

att férmedla studenters réster mot externa parter

att verka for hog kvalitet pd utbildningarna

att verka for en god arbetsmiljé

att samordna mottagningen av nya studenter vid LiU
att samordna och stotta studentlivet

LinTek ska dven se till att uppritthilla en vilfungerande organisation som kan utféra
ovanstiende delar.

En valfungerande
organisation

Figur 2: Ilustration av LinTeks kdrnverksamhet.
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Definitionen grundar sig mycket i de kategorier av kdrnverksamhet som karstyrelsen upplevde
att de responderade intressenter var Gverens om i kombination med vad som konkret stir i bade
hégskolelagen och karuppdraget LinTek fatt fran LiU. Virt att nimna dr att det kring Naringsiiv
och jobb efter studierna samt Samspel med sektioner och foreningar raidde delade meningar mellan olika
intressentet.

Samspel med sektioner och féreningar dr en viktig fraga for LinTek idag och en naturlig
anknytning till studenterna. I Linképing dr dessutom sektionerna mycket starka i férhallande till
karen jaimfort med andra lirositen dir samspelet sker pa ett annorlunda sitt. Dirav anser
karstyrelsen att det bor vara en sjdlvklar del av LinTeks kdrnverksamhet, att fortsitta hjilpa till
att samordna och stétta sektions- och féreningslivet.

Gillande niringsliv och jobb efter studierna anses det inte falla under LinTeks kidrnverksambhet.
Argumentet grundar sig i ridande delade meningar bland intressenter i kombination med att
kirnverksamheten anses som det mest grundliggande en student ér i behov av gentemot en kar.
Det vill siga det en student dr beroende av att kdren gor fOr att sikerstilla vilméiende under
individens studietid. Nér det kommer till néringsliv och jobb efter studierna handlar det snarare
om att erbjuda det extra f6r studenten att utéver en gedigen utbildning dven skapa métesplatser,
som exempelvis LARM och andra niringslivsevent, f6r att 6ppna upp f6r jobb och virdefulla
kontakter i ndringslivet. Ddrav anser kirstyrelsen att niringsliv och jobb efter studierna dr att
betrakta som en verksamhet LinTek ska bedriva utéver kdrnverksamheten tack vare det stora
virdet som LinTek skapar genom denna gren.
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6. Kartlaggning av verksamheten idag

Syftet med kartliggningen av dagens verksamhet dr att pd en 6vergripande niva se vad som gors,
tor att sedan kunna jimfoéra det med den omvirldsanalys som édr genomférd vid kontakt med
intressenter och ldsning av dokument. Karstyrelsen valde att fokusera pd det arbete som
genomférs av kirledningen; anledningen dr att det dr pa ledningsniva i LinTek som all
verksamhet kan tdckas in. Fullmiktige och karstyrelsen har ingen egentlig operativ verksamhet,
och medan de utskott och grupper som leds av personer i kirledningen 1 allra hégsta grad utgor
LinTeks verksamhet skulle insamlat material blir alltfér stort och komplext for att fa en tydlig
6verblick. Sysslorna som kérledningen har anses vara pa ett plan som, vid diskrepans mellan
utford syssla och syftet med studentkaren, gir att revidera, och som i sin tur har paverkan pa
utforda aktiviteter i gruppen som leds av berdrd post. Nedan finns sammanfattat vad varje post
gOr 1 dagsldget. For alla giller ocksa gemensamt kérledningsarbete.

Karordforande (KO)

Karordférande ska leda kdrens operativa verksamhet. Det innefattar att 6vervaka arbetet inom
Karledningen i syfte att sdkerstilla att kdren arbetar dndamadlsenligt. Karordférande har ocksd
ansvar for LinTeks bolag vad giller dess verksamhet, ekonomi och lingsiktiga mal.
Karordférande 4r en naturlig kontaktbrygga for hela interna verksamheten och dr primir
kontaktperson gentemot externa parter och agerar LinTeks ansikte utit nér
representationsuppdrag uppkommer. Man ir specialist-generalist och blir dirmed regelbundet
inkopplad som radsfunktion da medarbetare, 6vriga inom karen samt externa parter behéver
kommunicera. Ovrig tid bestir av att lisa handlingar till alla de styrelser man sitter med i,
sammanstilla dagordningar till métena man kallar till och att hantera drenden som inkommer till
den mailinkorg som stindigt vixer under alla tider pa dygnet.

KO sitter tillsammans med vKO ocksd med i kirstyrelsen som link mellan dessa tva organ. KO
nimner sjilv att det som gbrs pd daglig basis och det som posten ska géra stimmer vil Gverens.
Mycket tid géir at till administrativt arbete i form av inldsning infér méten och planering av
méten. Den radsfunktion som nidmns internt tolkas som arbetsledning av kérledningen.

Vice kdrordforande (vKO)

vKO har ett ekonomiskt ansvar. Det innefattar dels att ligga budget infor vatje verksamhetsir,
revidera budgeten pa hdsten och kontrollera sa att de styrdokument som reglerar ekonomiska
sysslor f6ljs, dels att hantera l6pande uppgifter i form av fakturahantering och liknande.
Arbetsledning av karledningen dr ocksa en stor del av det dagliga arbetet, vilket bl.a. innefattar
intern kommunikation och att vara ett stdd f6r medarbetarna i karledningen. Dessutom dr vKO
ansvarig for relationen till och kararbetet i Norrkdping; det innebir 1 praktiken mer kontakt med
sektionerna, de anstillda och gemene student vid Campus Norrképing men dven mycket
kontakt med kommunen och niringslivet.

vKO har dven andra sysslor som innefattar omhindertagande av bilen inklusive de avtal som
tinns kopplade till denna, och ett huvudansvar f6r LinTeks inventarier och lokaler.

vKO sitter tillsammans med KO ocksa med i karstyrelsen som link mellan dessa tvd organ.
vKO lyfter att dven denna post har mycket administrativa uppgifter, dven om fokus i svaret
snarare liggs pa de andra Overgripande ansvarsomrddena. Arbetsledningen lyfts fram som den
primira uppgiften posten har.
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Utbildningsansvariga (UAu och UAs)

UA jobbar i mingt och mycket tillsammans och har dirfér limnat ett gemensamt svar. UA
jobbar med utbildningsrelaterade frigor och bedriver utbildningsbevakning fér en foérbittrad
utbildning och hoégre utbildningskvalitet. Kvalitetssidkringen genomfdrs i form av
kursutvirderingar dir de ldser igenom inskickade utvirderingar och ger feedback pd dem, samt
genom att triffa LinTeks studeranderepresentanter fOr att vara stéd och for att utféra
utbildningsbevakningen. Det handlar ocksd om att framféra studenternas dsikter och foretrida
demsamma gentemot universitetet. UA 4r dven LinTeks primira kontakt i alla utbildningsfragor.
For UAu giller stindig kontakt med universitetet i utbildningsfrigor (stora som smd) och
flertalet méten med universitetet pa olika nivder och; det brukar vara minst ett mote per dag
med universitetet eller andra utbildningsansvariga. F6r métena dr det ofta handlingar att ldsa in
sig pd, och generellt spenderas mycket tid pa daglig basis med mail. UA arbetar dven med
dskningar fran sektionerna till nimnderna. Vad giller sektionerna dr ocksd UAs ansvarig for att
utbildningsavtal skrivs med alla.

UAu ir dven, tillsammans med SAc, huvudansvarig f6r LinTeks internationella ansvar, dir
inkluderingen av internationella studenter dr viktig. UA arbetar frimst mot universitet med att
toretrida studenter och de kan anses ha tydliga arbetsuppgifter. Arbetet med nimndiskningar
fran sektionerna ligger nagot franskilt de andra uppgifterna.

Studiesocialt ansvarig tillika centralt arbetsmiljoombud (SAc)

SAc ska bevaka studenternas studiesociala intressen inom omradena arbetsmiljé och Lika
Villkor. Det innebdr framforallt att féra studenternas talan inom omriden som berdr
studenternas hilsa, bdde fysisk hilsa (t.ex. i form av arbetsmiljd) och psykisk hilsa (i form av
bade arbetsmiljo och Lika Villkor). Detta sker bla. genom att agera kontaktperson fér
arbetsmiljbombuden pd sektionerna och stédjer dem i deras arbetsmiljdarbete pa sektionerna
och genom hantering av studentfall gillande arbetsmilj6é och lika villkor. SAc arbetar mycket
tillsammans med de andra kédrerna och driver kdrgemensamma fridgor mot LiU inom ovan
nimnda omriden. SAc och ocksid kontaktperson for internationella studenter rérande likartade
fragor.

Utover det leder SAc EventU och arrangerar med gruppen karinterna aktiviteter och Kéraktivas.
SAc har en tydligt strategisk roll vad giller arbetsmiljé och Lika Villkor med inslag av praktiska
studentfall. Ledningen av EventU, som ir ett mer operativt arbete med snivare fokus, ligger
utanfor det andra arbetet.

Studiesocialt ansvarig - mottagningsansvar (SAm)

SAm ska vara den primira linken mellan LinTek och extern studiesocial verksamhet sisom
festerier, fadderier och fortel. SAm dr ansvarig for att festeriavtal och mottagningsavtal skrivs
med sektionerna samt utvirderas och revideras drligen. Mot LiU dr SAm linken vad giller
studiesociala fragor med fokus kring mottagningen och mer sd nir det 4r en strategisk niva.

Posten tycks pavisa stor vatriation mellan dren. Kontakt med festerierna ir inte nédvindig f6r
deras verksamhet vilket gbr uppgiftens utférande beroende av vem som innehar posten, och
festerierna vinder sig mycket sillan till SAm f6r radgivning kring deras studiesociala verksamhet;
det 4dr snarare sd att SAm jagar information. Det 4r samma situation vad giller andra LUST-
godkinda foéreningar. Inblandning i mottagningsplanerandet beror ocksa mycket pa samspelet
med MA-L och dennes arbetsplan.

SAm dr ocksd huvudansvarig fér de mottagningar som ligger utanfér programmen:
basdrsmottagningen (natur/tekniskt men ocksid de asiatiska basdren), mastermottagningen
(mestadels internationella studenter) och utbytesmottagningen (terminsstudenter, tink
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erasmusutbyten). Dessa mottagningar fir sillan si stort fokus som de skulle beh6va, vilket ocksa
resulterat i simre omdémen och patryckningar om férbittringar. En anledning tycks vara att de
ir sapass fristdende frin andra arbetsuppgifter: medan SAm mestadels av tiden jobbar
strategiskt, agerar kontaktlink mellan parter och sammanstiller dokument handlar uppgifterna
kopplade till dessa mottagningar om mycket operativa fragor. Dessa mottagningar dr sillan
motiverande.

Néaringslivsansvarig (NA)

NA idr huvudansvarig f6r LinTeks arbete med arbetsmarknads- och niringslivsfragor. I detta
innefattas bl.a. ansvar f6r LinTeks kontakt med ndringslivet, huvudsaklig kontaktperson i alla
niringslivsfragor gentemot bolag, kommuner, universitet, studentféreningar och andra aktérer
samt att arrangera niringslivsevenemang pa LiU. Niringslivsarrangemangen anordnas
tillsammans med utskottet LinTek Naringsliv: tre temaveckor arrangeras ddr féretag far komma
och prata om det specifika temat som veckan fokuserar pa och utéver dessa fristdende event i
samarbete med foéretag. De haller ocksd arligen i Exjobbsmissan och Rekryteringsmissan i
samarbete med Linképing Science Park.

Projektledare LARM (PL)

PL:s arbetsuppgift dr att vara projektledare f6r LinTeks arbetsmarknadsdagar (LARM) och se till
att arrangemanget genomfors. Detta gbrs frimst genom arbetsledningen av projektgruppen med
kommitté och koordinatorer som omfattar ca 40 personer och LARM-organisationen i stort.
LARM-organisationen ar storre dn si med alla virdar som ocksa finns, vilket ger upphov till att
PL arbetar med rekrytering och planering. Planering infér kommande 4rs missa borjar tio
minader innan. Ett LARM anses lyckat nir arrangemanget dr genomfdrt och organisationen
upplevt personlig utveckling. Som projektledare ansvarar PL ocksid for utvirdering och
utveckling.

Marknadsféringsansvarig (MF)

MF ska planera och genomféra marknadsféring av olika kampanjer. MF har ansvar 6ver
LinTeks image och marknadsféringsmaterial pd vara kanaler. MI ansvarar for allt géllande
kommunikation. Till sin hjilp har MF Marknadsféringsutskottet som jobbar med layout och
olika sorters PR-material. MF dr ocksda stdd dt sektionernas olika informationsansvariga och
tryckansvariga och granskar allt tryck som har LinTeks logotyp pa sig.

MF spenderar en stor del av sin tid med att kdpa profilklidder, affischer och material till PR. Det
ir meningen att Marknadsféringsutskottet ska skapa all layout men MF behéver tidvis
komplettera med sddant som inte hunnits med. MF hanterar ocksd LinTeks kanaler utat, vilket
innebir publicering via sociala medier, halla hemsidan uppdaterad och skriva samt skicka ut
nyhetsbreven. MF planerar ocksa montrande och gbr viss montring sjilv.

MF projektleder ocksd karledningens rekrytering av nya medlemmar under mottagningen. Vad
som framgir ovan dr att marknadsféringen av en organisation i storlek med LinTeks édr en
omfattande verksamhet dir manga administrativa delar behover 16sas.

SOF-generalen

SOF-generalens arbetsuppgift dr att vara projektledare f6r Studentorkesterfestivalen (SOF) och
se till att arrangemanget genomfors. Detta gors frimst genom arbetsledningen av kommittén 15
personer och SOF-organisationen i stort. SOF-generalen dr en post som har ett tydligt fokus
mot det studiesociala studentlivet. Som projektledare ansvarar SOF-generalen ocksd for
utvirdering och utveckling.
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Miinchen Hoben-general (MH)

MH:s arbetsuppgift dr att vara projektledare fér Minchen Hoben och se till att eventet
genomférs. Detta gbrs frimst genom arbetsledningen av kommittén som omfattar tio personer.
MH ir en post som har ett tydligt fokus mot det studiesociala studentlivet, vilket resulterar i att
minga av de méten posten deltar pd sker inom LiU:s studentliv med andra studentféreningar:
bokningsméten ér ett exempel. Det finns ocksa externa méten med exempelvis Akademiska hus
for att mojliggdra eventet. Som projektledare ansvarar MH ocksa f6r utvirdering och utveckling.

Ordforande Mattehjalpen

Ordférande Mattehjilpen leder Mattehjilpens verksamhet. Det innebédr bla. att planera
mattestugor, schemaldgga mattecoacher, bestilla mat, uppdatera sociala medier och k&pa in
nédvindigt material. Liknande uppgifter skéts infér crash courses. Ordférande Mattehjilpen
héller ibland dven i crash courses sjilv. Rekrytering av nya coacher sker kontinuerligt 1 samrad
med MF.

Chefredaktor (Chefred)

Chefred leder LiTHanian-redaktionen i dess arbete att skapa och publicera LiTHanian fem
ganger om aret. LiTHanian kan agera som ett oberoende och granskande organ, och har friheten
att kritisera kiren 6ppet med underbyggda argument. LiTHanian ir inte ett sprakror f6r LinTek
och ska inte beaktas som en f6r LinTek marknadsférande instans.

Mottagningsansvarig Linképing (MA-L)

MA-L koordinerar mottagningen 1 Link&ping mellan LiU, Kédrerna och Fadderierna, samt agerar
stod till fadderierna genom deras generaler. MA-L dr ocksa ansvarig f6r att Mottagningspolicyn
toljs. I arbetet dr en stor del att vara behjilplic med svar pa frigor fran framfdrallt fadderierna.
Det ingar ocksd att granska fadderiernas material och organisera utbildningar f6r specifika
poster. MA-L ser ocksd till att sdtt parter fir ritt information genom ritt kanaler och
koordinerar fadderierna nir de behdver komma i kontakt med exempelvis LiU. MA-L arbetar
nira SAm och Generalsgruppen frimst, men har ocksa erfarenhetsutbyten och samarbeten med

MA-N.

Mottagningsansvarig Norrkoping (MA-N)

MA-N koordinerar mottagningen i Norrképing mellan LiU, Karerna och Fadderierna, samt
agerar stod till fadderierna genom deras generaler. MA-N dr ocksd ansvarig for att
Mottagningspolicyn 6ljs. I arbetet dr en stor del att vara behjilplig med svar pa frigor frin
framférallt fadderierna. Det ingdr ocksd att granska fadderiernas material och organisera
utbildningar f6r specifika poster. MA-N ser ocksa till att sétt parter far ritt information genom
ritt kanaler och koordinerar fadderierna nir de behéver komma i kontakt med exempelvis LiU.
MA-N arbetar nir Generalsgruppen och SAm frimst, men har ocksd erfarenhetsutbyten och
samarbeten med MA-L.

Projektledare IT (IT)

IT har varit en projektledarroll under verksamhetsiret 19/20 som har haft som ansvar att
underhalla och utvirdera existerande system och pabérja arbetet med att ta fram en ny hemsida.
IT ska ocksa finnas till hands f6r utskott vad giller IT-relaterade fragor och dess tekniska
utveckling. Mycket av arbetet dr just kontakten med utskott men ocksa att planera och ligga
strategier for framtida arbete.
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Infoér verksamhetsaret 20/21 har IT blivit en post i kitledningen under benimningen IT-
ansvarig. I'T 4r en post som varit efterlingtad inom LinTek och som fram&ver kommer bidra till
en tydligare intern organisation generellt, eftersom I'T-relaterade frigor nu samlas hos en post.

Projektledare karstugan (PK)

PK driver projektet att képa karstugan 4t LinTek att att skapa konceptet. I det ingér att
framarbeta vilka som fir boka, bokningsrutiner, inkép av moéblemang, méblering och andra
relaterade uppgifter. Eftersom karstugan signerades i maj 2020 kommer framtida arbete dven
handla om hanteringen av karstugan pd daglig basis.

Administrator (Admin)

Admin 4r anstilld som tjinsteman och hanterar LinTeks ekonomiska angeligenheter och
administration. I det ekonomiska ingir framfdrallt redovisning, bokslut och deklarationer.
Admin 4r ocksa ansvarig f6r LinTeks receptionsverksamhet i LinTEx och svarar pa studenters,
sektioners och foretags generella frigor via mail. Admin arbetar ocksd med medlemssystemet
och relaterade uppgifter. Admin 4r en del av LinTek som underlittat de ekonomiska
angeligenheterna och avlastat framférallt viKO i dennes arbete.
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7. Gap-analys
Vad dr det for skillnad mellan nuldge och onskat lige av intressenter?

LinTek bedriver idag verksamhet i de omriaden som férvintas och Onskas av intressenter.
Frigan som f6ljer dr i vilken utstrdckning denna verksamhet sker i jimférelse med det 6nskade
ldget frin intressenterna. Utbildningsbevakning anses vara den viktigaste aspekten hos miénga
intressenter och dr ocksd en vil fungerande verksamhet idag med tvd utbildningsansvariga.
Nedan foljer en lista pa punkter som LinTek kan ta hdnsyn till f6r att utveckla verksamheten i
riktningen som 6nskats av intressenter.

o Sikerstilla att utbildningsbevakning fortsitter i den utstrdckning som den gérs nu och
se till att de som 4r utbildningsansvariga har ett hallbart arbetssitt.

e Studentpolitik sker inte i den utstrickning som 6nskas av vissa intressenter.

e Virna om studenters intressen kan goras i storre utstrickning, se till att detta dr en
arbetsuppgift som genomsyrar allt arbete. Ta in fler dsikter frin teknologer.

e  Samspel mellan sektioner och féreningar anses viktigt och bér arbetas dnnu mer med.

e Ska LinTek fortsitta driva studiesociala evenemang som kan uppfattas konkurrera med
vira foéreningar och sektioner? Kartlige om det finns evenemang som inte bor
arrangeras.

Frigor relaterade till utbildning 4r en av de saker som en studentkér ska ha som huvudsakligt
syfte, se Hogskolelagen. Med tva heltidsarvoderade personer i karledningen som jobbar enbart
med utbildningsrelaterad verksamhet héller LinTek idag en hog kvalitet inom omridet. P4 grund
av fragornas natur ligger de relativt langt ifran andra omriden som karledningen arbetar med,
vilket gbr det svart fér arbetskamraterna att fi insikt i utbildningsansvarigas arbete. Detta
inkluderar presidiet som forvintas arbetsleda. Resultatet dr att utbildningsansvariga i stor
utstrickning arbetsleder varandra. Det fungerar bra eftersom de tilltrider vixelvis till posterna
men forsvarar ocksa for presidiet att hjilpa till i f6rdelningen av uppgifter. I dagsliget ligger det
mycket pd utbildningsansvariga sjilva huruvida de har ett hillbart arbetssitt eller inte. I det fall
det inte fungerar mdste strukturer finnas som méjliggdr f6r karledningen, och framfdrallt
presidiet, att fa insikt i arbetet som gors for att kunna férdela om. Nagot annat som méjligtvis
kan ses ver dr om det dr utbildningsansvariga som ska samordna sektionernas nimndiskningar;
det dr en uppgift som ligger franskild de andra arbetsuppgifterna och har ingen koppling till
utveckling av utbildning. En méjlig vig att g dr att inkludera Administratéren i det arbetet och
fordela det pa tre istillet.

Det ar tydligt att paverkan dr en stor del av vad en studentkar 4r, och studentpolitik kan ses som
sprunget ur tanken om paverkan. Aven om studentpolitik kan vara svirt att definiera har de
flesta som engagerar sig i karen en personlig bild av vad det innebir och pa vilka plan paverkan
ska goras. LinTek bedriver idag mycket paverkan mot framforallt LiU, frimst genom arbetet av
UA, SAc, KO och vKO. Kinslan av att det inte bedrivs mycket studentpolitik kommer dock
fran att det finns en skillnad mellan de arbete som gors, som dr relativt fast i rollen redan vid
tilltrddet, och den personliga bild som finns. Dessutom tydligg6rs fi initiativ till paverkan och fi
resultat av paverkan; utan tydliggérande dr det svart att fd en Svergripande bild av det som
astadkoms. En sista faktor dr att LinTek i manga fragor dr 6verens med LiU eftersom LinTek i
manga frigor ir del av processen. For de som anser att studentpolitik édr att héja résten mot
universitetet dr ddrfér LinTeks studentpolitik féga imponerande. Detta il trots dr det
karstyrelsens mening att LinTeks fortroendevalda bor ges utrymme 1 sina roller som
representanter att driva frigor som de brinner for.
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Att virna om studenters intressen har en nira koppling till studentpolitik vad giller att lyssna
mer pa vad den stora massan vill. P4 den stora utmaningen som detta innebir har LinTek idag
valt att hélla sig till Fullmiktiges ledaméter och det som karstyrelsen och kdrledningen har med
sig in i sina engagemang. Formulir dr en metod som kan vara effektiv fr vissa frigor men som
idag dr nagot illa omtyckt att arbeta med. Detta hor delvis ihop med hég arbetsbelastning. Ett
exempel dir formuldr bérjat tillimpas inom LinTeks verksamhet dr den enkit som gir ut om
psykosocial hilsa, LivsLUST. Utifran resultatet i den bedriver SAc paverkansarbete mot LiU pa
goda grunder. Vidare dr LiTHanian ett organ som ska granska LinTeks verksamhet, vilket gor
det till en limplig aktSr i att uppritthalla en hég nivd av att virna studenters intressen. Med
journalistikens verktyg har de goda mdoijligheter att gbra det till en del av sin repertoar att samla
in asikter fran gemene teknolog. Med sin stillning inom och mot LinTek kan de verka for att
aktuella intressen diskuteras. Genom att tillimpa LiTHanian som en katalysator f6r studenters
intressen kan det, precis som det efterfragas, genomsyra inte bara de poster som i sin roll arbetar
med det utan ocksa alla de andra.

Samspelet med sektioner och féreningar har visat sig vara en viktig del av LinTeks verksamhet
enligt intressenterna. Det uppmirksammas att LinTek bor utveckla samarbetet, men med
betoning pa att kdrernas verksamhet inte bér 6verskugga sektionernas verksamhet. LinTek har
idag samarbeten i olika grenar av organisationen, men det har varit svért att veta exakt hur
samarbetet bor se ut. Som en fortsittning pd verksamhetsplanspunkten 18/19 har LinTeks
samspel med sektioner undersékts under dret genom verksamhetsplanspunkt 2 “LinTek och
scktionernas  samspel -  fortsdttning”. Resultatet av  detta arbete dterfinns i
verksamhetsplanspunktens slutrapport. Samarbetet med féreningar som inte dr sektioner ir en
svérare friga. Det anses vara viktigt att fortsitta se Sver samarbetet med andra féreningar och
arbeta fram en strategi eller riktlinje f6r hur LinTek bor samarbeta med andra parter.

Huruvida LinTek bér arrangera studiesociala aktiviteter 4r en vattendelare. Vissa intressenter
anser att det bor vara en del av kirnverksamheten, medan andra anser att det finns andra aktorer
som gor detta idag och att kéiren inte bér konkurrera med dessa. Mottagningen nimns av flera
intressenter ha en stark koppling till studiesocial aktivitet som LinTek bor bedriva inom sin
verksambhet. Sett till nuldget innefattar kdrledningen tvd mottagningsansvariga med syfte att styra
mottagningen som sin primdra arbetsuppgift, SAm ér en heltidspost med mottagningsansvar
och Miinchen Hoben ir en fest arrangerad av LinTek som dr stark kopplat till mottagningen.
Det visar att LinTek satsar gedigna medel pd nigot som intressenter anser bor vara en kirs
kirnverksamhet vilket motiverar att LinTek bor fortsdtta med verksamheten. En viktig aspekt
att lyfta dr hur Mottagningen gir i linje med sektionssamspelet, nimnt i tidigare analyspunkt.
SAm lyfter bland annat att samspelet idag ér trégflytande, sektionerna jobbar mest pa egen hand
och vinder sig sillan till LinTek f6r rddgivning. Hir bér samspelet med sektionen ses &ver, det
bor bli ett tydligare samspel f6r att SAm och syftet med posten ska verka fullt ut. Att
mottagning utanfér programmen fir lite fokus idag bér ocksd utredas. Om mottagning ska
klassas som del av LinTeks verksamhet b6r SAm kunna ligga nédvindig tid pa samtliga delar av
mottagningen och kinna att de externa mottagningarna ir en sjilvklar del av sitt arbete.
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Uppdrag till de studentkarer som skall foretrada
studenter och doktorander vid Linkdpings universitet
fran den 1 juli 2019 till och med den 30 juni 2022

Beslut

Linkdpings universitet (LiU) beslutar att foljande uppdrag skall gélla fér de blivande
studentkarerna 1 juli 2019 — 30 juni 2022:

1. Ansvara for att det finns en organisation som har tillrackliga resurser for att
garantera ett aktivt studentinflytande for samtliga studenter/doktorander inom
respektive verksamhetsomréde samt kunna tillgodose behovet av utbildnings-
bevakning.

2. Ansvara for att det finns en vil férberedd student-, doktorandrepresentation i
de organ av permanent och icke permanent karaktar i vilka
studenterna/doktoranderna skall representeras av de utsedda studentkérerna.
En lista skall upprittas inf6r varje verksamhetsar som visar i vilka organ och
grupper studenterna skall vara representerade.

3. Ansvara for att det finns en vil utvecklad representation av studenter och
doktorander i universitetets kvalitetsarbete.

4. Ansvara for att samtliga studenter och doktorander inom respektive
verksamhetsomréade hélls informerad om studentkérens verksamhet.

5. Ansvara for att bemanna och utbilda den arbetsmiljorganisation som
skall finnas uppbyggd for studenterna och doktoranderna pé universitetets olika
campus i enlighet med det samverkansavtal som ingatts mellan universitetet, de
fackliga organisationerna och studentkarerna.

Till detta skall laggas att kérerna aktivt skall medverka vid mottagningen av nya
studenter i enlighet med den av kérerna gemensamt faststéllda mottagningspolicyn.

I de fall studentkarerna utfor tjanster for universitetets rakning som

kriver behandling av personuppgifter i ndgon form, skall ett personuppgifts-
bitridesavtal upprittas mellan parterna. Personuppgiftsbitradesavtalet ska reglera
forutsittningarna for kdrernas personuppgiftsbehandlingar som LiU ér ansvarigt
for och innehélla instruktioner avseende personuppgiftsbehandling.

LINKOPINGS UNIVERSITET
UNIVERSITETSLEDNINGEN
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Bakgrund

Universitetsstyrelsen beslét vid sitt sammantréde den 10 oktober 2018 att féljande
tre verksamhetsomréaden skall gélla for studentkarer vid Linkdpings universitet fran
den 1 juli 2019 till och med den 30 juni 2022:

1. Det omrade som motsvarar ansvarsomrédet for den tekniska fakultetsstyrelsen,

2. Det omriade som motsvarar ansvarsomradet for den medicinska
fakultetsstyrelsen.

3. Det omrdde som sammantaget motsvarar ansvarsomradet for den filosofiska
fakultetsstyrelsen samt ansvarsomrédet for styrelsen for utbildningsvetenskap

Ansokan om att bilda studentkar och foretriada studenterna och doktoranderna
inom de olika verksamhetsomrédena skall vara registrator tillhanda senast den 1
februari 2019. Universitetsstyrelsen kommer att fatta beslut om vilka som tilldelas
uppdraget pé sitt sammantride den 15 februari 2019.

Finansiering

De blivande karerna kommer att ersittas med 360 kr per helérsstudent och

doktorand under héstterminen 2019. Beloppet ska dérefter &rligen uppriiknas med
pris- och léneomrékning.

For att kunna medverka i universitetets arbetsmiljoarbete i enlighet med det
samverkansavtal som uppréttats mellan universitetet, de fackliga organisationerna
och studentkérerna ersitts vardera av de tre kdrerna med 75 0oo kr arligen. Vidare
far karerna varje &r 25 000 kr vardera till att bedriva ett aktivt arbetsmiljoarbete
och kontinuerligt synliggora sitt arbetsarbetsmiljoarbete for studenter.

Universitetet ersatter arligen karerna for det arvode som utgér till respektive
studentkarsordforande. Dartill ersétter universitetet kérerna for drift av
medlemssystem med 50 000 kr/ar och kér.

Dessutom kommer extra erséttning for mottagning av studenter om 100 000 kr per
ar att utbetalas till den studentkér som foretrdder studenterna inom det
sammantagna omradet for den filosofiska fakultetsstyrelsen och styrelsen for
utbildningsvetenskap. Detta for att mdjliggéra en god mottagning av de studenter
som studerar vid fristdende kurser.

Fakulteterna finansierar det stod som &r baserat pé antalet hel&rsstudenter och
doktorander, mottagningsarbetet (via avtal med respektive studentkir) samt
arbetsmiljouppdraget.

Rektor ersitter studentkérerna for arvodet till respektive studentkérsordférande,
informationsarbetet rérande arbetsmiljéuppdraget, kostnaden fér medlemssystem
samt dem extra ersattning for mottagning av studenter pé fristdende kurs inom de
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LINKOPINGS UNIVERSITET 2018-12-17
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filosofiska och utbildningsvetenskapliga omradena. Rektors kostnader belastas
kostnadsstille 24004 — Samverkansavtal med studentkarerna, aktivitetsnummer
291894. Ytterligare ans6kningar om medel kommer endast i undantagsfall att
beviljas under den kommande trersperioden.

Med anledning av att studentkérerna beslutat att avveckla sin kirexpedition ar det
inte ldngre aktuellt att stotta den verksamheten med resurser, vilket har varit fallet i
tidigare avtal.

Handléggningen av beslutet

Beslut i detta drende har fattats vid rektors beslutsméte i nirvaro av
studeranderepresentanten Sofia Ritenius och rektors sekreterare Aneth Andersson
efter foredragning av enhetschef Studentinformation- och vigledningsenheten,
Marina Geijer.

I drendets beredning har @ven deltagit, bitraidande universitetsdirektor Ann
Holmlid och studentkoordinator Martina Johansson.

Helen Dannetun

A Gy

Marina Geijer

Kopia till:

Rektor

Prorektor

Universitetsdirektor

Bitr. universitetsdirektor (Ann Holmlid)
Fakultetskanslierna

Studentavdelningen (Marina Geijer, Martina Johansson)
Redovisningsenheten (Anne-Marie Fleetwood, Susann Engborg, Sara Bjorn)
Internrevisionen

LiU-webb (Lennart Falklof)

De lokala fackliga organisationerna

Studentkarerna

LINKOPINGS UNIVERSITET
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Bilaga 2: Uppfattning om tidfordelning per
post

Féljande dr de svar som inkommit frin de personer som sitter pd posterna under vt-20.

KO

Det liggs en ansenlig mingd tid pa att lisa handlingarna frin de olika styrelseuppdragen.
Exempelvis arbetet inom Universitetsstyrelsen innefattar en oerhort stor mingd handlingar som
tar minga timmar att sitta sig in i. Kdrordférande blir ofta kallad till viktiga mé&ten "bara for att"
och jag anser att det dr viktigt att man alltid 6verviger om delegering dr mojlig. Det dr viktigt att
hilla ett extra 6ga pé arbetsbelastningen presidiet emellan da det finns god potential till att hjilpa
varandra i arbetet ddr. Att hantera mailinkorgen 4r den enskilda arbetsuppgift som tar mest tid.
Det generella styrelsearbetet fyller ocksd upp kalendern rejilt, men det kan férsvaras med att
KO verkligen hér hemma i rollerna man fyller och dirmed har en enorm paverkanspotential.

vKO

Jag svarar utifrdn normallige och alltsa inte rddande distanslége.

Tiden gir mest 4t att svara pa frigor och arbetsleda karledningen, efter det skulle jag siga att
tiden som ldggs 1 mailinkorgen kommer tvéa.

Karstyrelsearbetet tar inte jattemycket tid men det tar virdefull tid dd métena ligger sent pa
kvillen och ofta orsakar (i samband med att viktiga uppgifter sisom méten och dylikt behdver
skotas pd morgonen samma dag) mycket linga arbetsdagar.

Det ir en del tid som gir 4t till att hantera fakturor och dylikt men jag skulle inte sdga att det 4r
den storsta uppgiften dven om den tar ganska mycket tid.

Det dr en del méten 1 Norrképing men dessa kommer oftast 1 perioder och sedan ir det lugnt pa
den fronten ett tag.

UAu och UAs

Mboten och foérberedelser infér méten med bade LiU, de andra kirerna och sektionerna tar upp
mycket av tiden men det finns 4ndé tid till att gbra eget arbete. Skulle sdga att halva tiden gar at
till moéten och resten till eget arbete.

Tiden spenderad kring arbetet med och utbildning av studeranderepresentanter har varit
betydligt mer begrinsad i dr pga att UA-rollen gentemot universitetet har behévt 6ka, fran
samtliga kirers sida. De senaste dren har universitetet tagit fram ett antal férindringar och
forslag till fordndringar i rask takt for att mota interna och externa behov, vilket sitter 6kad
press pd kirernas utbildningsansvariga att bade representera och férsvara studenternas intressen
nir snabba férindringar genomfors, men ocksa agera kommunikatérer mellan olika grupper
inom LiU som vid snabba férindringar inte vet vad andra delar av LiU arbetar med eller kan
tinkas ha dsikter om. Det sitter mycket press pi UA, och det externa
studeranderepresentationsarbetet i UAs-posten blir ddrfor lidande.

SAc

Mest tid gir dt till arbetet med arbetsmiljbombuden pé sektionerna, samt de kirgemensamma
arbetsmiljéprojekten som de tre kdrerna utfor tillsammans (t.ex. LivsLUST, SLR-fraga, AMO-
veckan mfl). Jag ligeer ganska lite tid pd internationaliseringsfrigor, mest for att internationella
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studenter frimst kontaktar LinTek ndr de har utbildningsrelaterade frigor och di dr UAu
frimsta kontaktpersonen. Jag ligger férhallandevis ocksa ganska lite tid pd EventU, men tycker
inda att jag ldgger f6r mycket tid pid EventU. Det har varit svirt att rekrytera
utskottsmedlemmar till EventU, vilket har gjort att jag har fitt ta pa mig stora delar av det
utskottsarbetet som man egentligen vill att utskottsmedlemmarna ska utfora.

SAm

Arbetsbelastningen dr definitivt bra, baserat pa det kit av uppgifter jag har tilldelat mig sjélv i ar.
Eftersom jag inte har utediscoansvaret si har jag kunnat avlasta MA-L genom t.ex.
fadderanmilan och fadderutbildning.

Kortfattat giller:
e '"Restmottagningarna': Mycket arbete, lite tid.
e Vanlig mottagning: Mycket arbete, mycket tid.
e Studiesociala fragor (t.ex festerier) och fakturor: Lite arbete, lite tid.

e Avtal, dokumentlidsning, méten eller allmint forberedande for att formulera
asikter: Lagom arbete, lagom tid.

NA

Det som tar minst tid 4r kontakten med sektionerna och allt mer tid liggs pa de egna eventen
som inte gors tillsammans med LinTek Niringsliv. I och med att LinTek Niringsliv ha varit
vildigt sjidlvgdende 1 ar samt sjukt grymma har inte allt f6r mycket tid behévts liggas ned med
dem. Dock ha ju tid sjilvklart lagts ned men inte mer 4n vad som behévts.

PL

Mycket personlig kontakt. Bolla idéer och tankar. PL har en organisation pd uppemot 250
personer och en intern organisation pa 33 personer som stoter pa problem och motgingar och
ddr PL dr till f6r att vara ett stdd och bollplank. Rekrytering av kommitté, koordinatorer och
virdar, planering och teambuilding tar tid.

MF

Den dr jimn i perioder och wvildigt fokuserad pa vissa omrdden andra perioder.
Hoodiebestillningar tar mycket tid da det dr sd manga som behover det. Tar tid att samla in all
info och tryckprocessen dr sillan snabb. Montrande tar ocksa mycket tid och det ér svart att fa
andra i karledningen att stilla upp. En del tid maste ocksa liggas pa helger for att publicera
material pa sociala medier.

SOF-general

Moéten tar en del tid. Mejl, korrlisa saker texter, material, tillstindsansOkningar mm.
Teambuilding och fi organisationen att fungera tar mycket tid. Det 4r en stor kommitté med
mycket folk som tar tid att halla koll pa och fa alla att kinna sig sedda. Det som ocksa tar tid ar
allmint karledningsarbete. Bara stdiende méten och resa till och fran Norrképing star £6r drygt 6
h arbete i veckan och det dr utan ex. sektionsméten och trivselkvillar.
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MH

Min tidsférdelning dr vil att i november/december tar det ca 10 timmar i veckan fran att du ar
invald. Sedan tar det ca 15-20 timmar i veckan frin att du gér pa tills sommaren. Sommaren ir
relativt lugn med lite dubbelcheckningar innan augusti och sen ir det férmodligen mer 4n ett
heltidsarbete under nolle-p di du har hinderna fulla. Efter detta sa dr det efterarbete som giller
vilket inte tar allt f6r mycket tid sd kanske ett par timmar i veckan.

Ordforande Mattehjalpen

Vanliga veckor kanske jag ligger 5 timmar pa mattehjilpen, innan tentaperioder kanske uppemot
15-20 timmar om jag fir rikna in tiden jag behdver for att plugga mattekurser jag redan klarat
(dven utan plugg-timmar inrdknat sd blir det mer runt tentaperioderna dé jag ska boka salar och
hjilpa till att samordna de andras crash courses) .

Chefred

Release-eventen tar ganska mycket tid i ansprak, och mdoten. Annars dr det sméd fem-minutare
hela tiden som kommer in, som ackumuleras till en del tid men i sig inte 4r si mycket.

MA-L

Alla delar jag héller pd med skulle jag sdga gar in i 4 delar, 1. Informationsspridning 2. Svara pé
fragor 3. Granskningar och inlimningar 4. Utbildningar och mé&ten. Skulle sdga att det jag gor
mest dr att sprida information, svarar pa fragor. Det tar ofta tid att fa det till ritt personer och
vinta pd svar. Det kan bli mer dn vad jag tinker mig dér. Utbildningar och mdten, ligger jag
relativt mycket tid. Har haft utbildningar £6r alla tvirgrupper och det 4r mycket méten fOr att
det dr smidigare. Sist, sjdlva granskningen ldgger jag vildigt lite tid pd, kommer nog bli mer men
det adminstrativa tar mest tid.

MA-N
Vildigt mycket tid gr pa att svara pd diverse olika frigor speciellt nu med corona och att alla
g0r olika planer beroende pad hur forutsittningarna kommer att se ut.

Ligger dven mycket tid pd alla de olika planer som kommer av att trappan ska flytta sin
verksamhet och dem inte vet hur liget kommer se ut efter sommaren, hir dr det vildigt mycket
att samordna tillsammans med de andra fakulteterna och férséka géra upp en plan for hela
campus Norrképing och inte endas tekfak.

IT
2-3 hiveckan ldgger jag pd mitt Kararbete.

PK

Mest tid ldggs pa att hantera intern kommunikation, 6nskar att jag la mer tid pa att faktiskt vara i
huset.

Admin

Ekonomiarbetet tar mest tid, 4r ju mycket som ingdr i det med vanlig redovisning, rapporter,
l6ner, fakturering och frigor fran andra om ekonomin. En tredjedel av tiden gar ungefir till
annat som medlemssystemet, frigor om inte direkt rér ekonomin m.m.
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Bilaga 3: Kontakt med externa parter

Nedan visas en sammanstillning av de externa parter som karledningen har kontakt med. Precis
som flera uppmirksammat i sina svar ir listan med stor sannolikhet inte komplett eftersom det

pa rak arm kan vara svart att komma ihdg alla sina knytpunkter.

KO Linko6pings Kommunstyrelseordférande

LiU:

Universitetsstyrelsen

Fakultetsstyrelsen

Studentradet

Internrevisionsutskottet (LUST-roterande plats)
Rektor Magnifica

Prorektor

VVVVVYVYVY

Centrala Krisledningsorganisationen
KORK (RefTeC-styrelsen)

LUST-Styrelsen

Ordféranderaden

vKO LiU (bade centralt och med fokus Campus Norrképing),

RefTec

Norrkdpings kommun

Norrkopings niringsliv

Montania

Studentkortet (STUK)

Campushallen

Ytterst lite kontakt med SSCO 61 bostadskd till vara teknologer pa Lidingd)
Danske Bank

(Aspia t6r 16ner som nu kommer ldggas 6ver till att Maja hanterar [6nerna
istallet)

Edenred (f6r rikskortet)

Systerkérerna

SAc LiU

StuFF

Consensus

Kommunen
Akademiska hus
Karservice
Reftec-gruppen STORK
Polisen

Ung puls

UA Sektionerna (frimst kassér och SnOrdfarna i styrelserna)
Stuff

Consensus

LiTH-styrelsen

MD och IL-nimnden

Pedagogisk arbetsgrupp f6r nya kursutvirderingssystemet
Pedagogisk utvecklingsgrupp

Ledningsgruppen for utbildning

Anstillningsnimnden

Didacticums styrelse
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International Office

TFK

Utover de grupperna som UAu sitter med 1 har man dven kontakt med enskilda
individer inom olika omriden pa frimst LiU men dven inom sektionerna och
studenterna.

UA idr LinTeks primdra kontaktpersoner i alla utbildningsfrigor gentemot
enskilda teknologer, enskilda doktorander, kommuner, universitetet,
studentforeningar och andra aktorer

MH

Polis

Kommunen

Akademiska hus

Studenthilsan

Kommittéare har kontakt med materialféretag och alkoholférsiljare

Mattehjilpen

Chefred

Sektionerna (mestadels via redaktdr)
LTAB
TFK

Studenter/andra som kommer med tips om innehill/frigor om tidningen

NA

Alla foretag som vill né ut till studenterna pa LiU (ingen idé att radda upp alla da
det dr extremt ménga)

Science Park Mjirdevi

RefTec-gruppen ARG

Sektionernas Niringslivsansvariga och alumniansvariga

Sponsansvariga 1 fadderierna

MA

Studenthilsan

Studievigledningen och schemaliggare
Kommunen (dtminstone i Norrkoping)
De andra mottagningsansvariga pa karen
Polisen (Platstillstind)

Kiarhusen

SAm

SLANDT: Kommunens sitt att visa att de bryr sig om studentlivet.

STARK (Reftec): Ett forum jag har foérhéllandevis lite utbyte med eftersom de
flesta ddr sitter pd mer operativa poster dn jag (tex. kdrhusansvar eller
aktivitetssamordning).

LUST-S: Ett vildigt produktivt ging som jobbar vildigt tight kring bla.
mottagning och valborg. Har dven ofta méten med Jonas Blom som dven han
tillf6r mycket till arbetet.

10 (International Office): LiU:s fokusgrupp for internationella frigor som just
nu ar vildigt intresserade av vir internationella mottagning.

FF (Forenade Festerier): Har moten ungefir en gang i manaden och pratar om
vad som hint i festeristvirlden den senaste manaden. Det var hir som t.ex. rok i
mirkesbacken "forbjods" strax innan distansliget pa grund av patryckningar fran
karerna (alltsa LUST-S).

I Gvrigt dr det mest SAc som blir kallad och gir pd méten/rad kring studiesociala
fragor som ir lite kinsligare

Admin

Minga foretag och foreningar mailar till LinTex som jag oftast hidnvisar vidare
inom LinTek, blir det en del féretagskontakter vid LARM nir alla féretag ska
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faktureras
LiU har jag kontakt med vid fakturering/4skning
Studenter och sektioner vid frigor

IT

LiU-IT
Angry Creative

MF

Trycketier
Folk som vill kommunicera via vara kanaler (LiU, stiftelser och féreningar osv)
Ibland féretag vi har avtal med ddr marknadsforing ingar

SOF

Kommunen

LiU

STARK

Polis

Riddningstjdnst

Karservice (inkl. vaktgruppen, sjukvardare)
Visit Link6ping

OGT

Foretag

Studentféreningar 1 bdde LinkSping och resten av Sverige
Forte!

Riks-SMASK och Studentorkestrar

PL

Science Park

Foretag som vill stilla ut, fOretag som vill ha samarbete, fOretag for
kompetensforsorjning

ARG (Reftec-grupp)

Sektionsmissorna vid LiTH

PK

Siljare av fastighet
Miklare

Jurist £f6r avtal
Besiktningsperson
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Handlingsplan for samarbetet
med sektioner

Foljande dokument dr en vigledning for vidare arbete med det samarbetsavtal med sektionerna
som slutits i slutet av verksamhetsar 19/20. Inledningsvis ges en komprimerad bakgrund till
arbetet med samarbetsavtalen, for att foljas upp med en punktlista av vidare dtgirder och

diskussioner som behover foras.

Arbetet med samarbetsavtalen per juni 2020

Samarbetsavtalen som ir slutna ir resultatet av tva drs verksamhetsplanspunkter under 18/19

och 19/20. De dokumenten, samt rapporten frin 18/19, hittas genom linkarna nedan:

e [Kiren och sektionernas samspel

® Slutrapport - “Kéren och sektionernas samspel”

® [Kiren och sektionernas samspel - fortsittning

Frin de dokumenten kan utlisas vad som gjordes under det férsta aret och vad som lig som
grund for arbetet under 19/20. Kommande redogoérelse blir en form av slutrapport for arets

arbete, dven om resultatet 1 fOrsta hand 4r de paskrivna samarbetsavtalen med sektionerna.

Utgangspunkten var det forslag pa leverabler som limnades frin 18/19. Med dem som
utgiangspunkt har diskussioner forts framférallt inom karstyrelsen, men ocksa tillsammans med
karledningen och sektionernas genom Ordféranderiden (OR). OR har varit en mycket viktigt
bollplank i frigan under viren nir avtalsférslag har diskuterats mer ingdende. Det forslag pa
avtalsnivier som limnades av 18/19 skickades utan dndringar till OR f6r Gversyn under februati.
Med hjilp av de kommentarer och den feedback som framkom dir gick ett avtalsférslag ut pa
remiss under april med ndgra mindre revideringar. Detta f6rslag byggde fortsatt pa tre nivier

och finns hir.

Niégot som har varit ndrvarande i karstyrelsens diskussioner under hela dret dr avtalens betydelse
for samarbetet mellan LinTek och varje sektion. For karstyrelsen 19/20 har det varit alldeles
sjalvklart att samarbetsavtal borde upprittats vid den stund ndr varje sektion blev just det.
Upprittandet av detta samarbetsavtal med varje sektion handlar dirfér om att tippa en lucka
som funnits i relationen snarare dn att bygga upp ndgot nytt. I utformningen har darfor
avtalsniva 1 varit menad att vara en direkt dterspegling av hur dagens samarbete ser ut. Det har
varit lika viktigt f6r kdrstyrelsen att alla sektioner skrivit pd ett samarbetsavtal f6r att stadga vad

parterna kan férvinta sig av varandra.

Remissvaren tydliggjorde att konceptet av samarbetsavtal d4r bra, men att systemet med tre
avtalsnivder att vilja mellan i nuldget inte var ritt. Istillet landade det 1 tvd avtalsnivder dir de
kontroversiella punkterna plockats bort. De ligger i punktlistan nedan som kommande
diskussion. Genom att gora sd sikerstilldes att sektionerna skulle signera utan en lingdragen

process (som det inte fanns tid f6r innan sommaren). Vad karstyrelsen kom fram till var att det
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ir battre att ut6ka punkter allteftersom 4n att ge sniva ramar fran borjan. Pa det sittet kan varje

potentiell punkt ges tillrickligt med utrymme f6r att diskuteras sa att alla patter blir ndjda. Det

handlar om att strukturen som nu ér satt f6r samarbetet ska fi mogna.

Det dr i det liget den hir handlingsplanen tar vid. Vid dagens datum (21 juni) saknas signatur

fran I-sektionen, i Gvrigt dr samarbetsavtalen paskrivna. Varje avtal I6per 6ver ett verksamhetsar

for sektionen, sa det dr viktigt att LinTek haller ordning pd nir avtalen gar ut och det ar dags att

signera nya. Mirk vil att alla sektioner inte har samma verksamhetsar.

Vidare atgarder och diskussioner

Undersék om de tvd avtalsnivaerna ska bli tre (i liknande utformning som det linkade
forslaget ovan som gick ut pa remiss).
Somliga sektioner (framfdrallt de 1 Norrképing) har knutit sina medlemmar genom
LinTek-medlemskap, vilket resulterat 1 ett ekonomiskt stéd enligt Direktiv f6r arbete
med teknologsektionerna kap 3. Integrera detta ekonomiska stéd i samarbetsavtalen
istillet pd avtalsniva 2 eller 3 och revidera bort ur direktivet.
Kolla pd Direktiv f6r arbete med teknologsektionerna for att inte fi 6verlapp vad giller
teknologsektionsdskningar (kap 3). Revidera bort vid behov.
Diskutera sektionens nytta kontra sektionsstyrelesens nytta. Vid remissen reflekterade
en sektionsstyrelse Gver att manga av punkterna som ir till sektionens férdel dr riktade
till sektionsstyrelsen och inte nédvindigtvis sektionens medlemmar. Forslaget som kom
var att istillet fOr tre avtalsnivéder ha tva stycken med mdjliga tilliggspaket.
Styrelsetilligget skulle kunna beslutas om av sektionsstyrelsen, medan méjliga andra
paket skulle kunna bli en friga for sektionsméoten.

o  Exempel pa vad som ingick i de ataganden som var styrelsespecifika dr “alla 1

sektionens styrelse och kansli 4r LinTek-medlemmar”.

En aktuell fraga ir vilka som maste vara medlemmar. Detta dr en fraga som dr starkt
knuten till verksamhetsplanen 20/21. Integrera utkomsten av diskussionen i
samarbetsavtalen.
Sektionsplatser till valnimnden ar ett beslut som tidigare tagits i Fullmaktige (senast
17/18). Undersok om detta ir nigot som bor integreras med samarbetsavtalen, och hur
det i sa fall skulle goras, med tanke pd att Fullmiktige tillsdtter gruppen.
Sitt en struktur sa att LinTek tar kontakt f6r férnyade avtal varje dr. Sektionen far vid
varje tillfdlle mojlighet att dndra avtalsnivd om de si 6nskar.

Fornya samarbetsavtal med vardera sektion.
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Samarbetsavtal mellan XX-sektionen
och LinTek

Avtalsparter

Avtal mellan Link6pings Teknologers Studentkar, nedan benimnd LinTek, och XX-sektionen,
nedan benimnd Teknologsektionen. Fér att fd skriva pa detta avtal maste Teknologsektionen f6lja
LinTeks reglemente 4 kap.

Bakgrund och syfte

Under viren 2019 tillfrdgades sektionernas ordférande hur de sdg pa relationen mellan sektionen
och LinTek. Vad som lyftes fram var den stéttning som LinTek kan erbjuda, bide vad giller
kontakt med universitetet och andra aktSrer men ocksd vid sakfrigor. Dessutom kan LinTek
férenkla samordningen med de andra sektionerna. Frin LinTeks perspektiv handlar relationen
med sektionerna i méngt och mycket om att ge studenterna vid tekniska fakulteten bista méjliga
férutsdttningar genom att minska avstindet mellan universitetet och studenterna. Som
organisationer har sektionen och LinTek olika syften, och dirfér ocksa olika infallsvinklar pa sitt
samarbete. For att tydliggéra motpartens férvintningar pd samarbetet skrivs det hir avtalet. Det
hir avtalet utgdr en formulering i text av det samarbete som funnits mellan LinTek och

Teknologsektionen sedan tidigare och dmnar pd sd sitt utgdra en grund fér samarbetet.

Det hir avtalet utgdr den forsta nivédn i ett system av tvd avtalsnivier. Med vatje avtalsnivd 6kar
ansvaren for bdda parter. Varje teknologsektion viljer sjilv vilken niva deras samarbete ska ligga
pé; avsikten 4r att alla sektioner ska ha samma méjligheter, men utan krav pa samarbeten. I denna

andra nivd Aaterfinns ocksd siddant som 4r del av nivd 1. For information om de andra

avtalsnivierna, kontakta ko@lintek.liu.se.

Det hir avtalet ir ett Overgangsavtal under verksamhetsdret 20/21, dé langsiktiga samarbetsavtal
fortfarande dr under utformning. Under kommande dr kan dérfor ataganden f6r savil LinTek som
Teknologsektionen komma att 6ka eller minska oberoende av varandra f&r att utgéra olika nivier
av avtal. Detta dr vid avtalets signering inte faststillt, och det finns inga forpliktelser att inga ett
sadant avtal i framtiden dven om parterna genom detta avtal uttrycker en ambition om ett

langsiktigt avtalat samarbete.

Utover detta samarbetsavtal har LinTek andra avtal med Teknologsektionen. Dessa ir:
utbildningsavtal, arbetsmiljéavtal och mottagningsavtal. Dessa regleras dock i separata avtal och
paverkar inte nedanstiende avtal. Notera att dven festeriavtal dr separata frin nedanstdende
forslag, dr frivilliga f6r varje festeri och inte behéver ha med sektionen att gora.

Avtalets loptid
Avtalet 16per 6ver Teknologsektionens verksamhetsar och férnyas direfter. Teknologsektionens
verksamhetsar ar 2020-07-01 - 2021-06-30.
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Teknologsektionens ataganden

Teknologsektionen ansvarar for att:

delta i de rad som ir relevanta f6r dem.

kalla och vid behov adjungera in minst en representant fran LinTek vid sektions- och
styrelsemoten.

bjuda in LinTek till att presentera sin verksamhet under ett par minuter under vatje
sektionsmote.

LinTeks ataganden

LinTek ansvarar for att:

skicka ut kallelser f6r raddsméten 1 god tid och ha en tydlig agenda f6r varje méte.
ridsméten innehiller relevant information f6r varje sektion som deltar.

informera om LinTeks och universitetets arbete pd relevanta raidsmoten.

kalla ordférande och vice ordférande i sektionen till FuM- och styrelseméten, och f6r att
vid behov adjungera in dessa.

ge sektionen ekonomisk ridgivning vid behov.

ge Teknologsektionen méjlighet till, och information om, att gbra teknologsektions-
askningar.

bjuda in  Teknologsektionens  styrelseledaméter  till  utbildningar,  tex.
Sektionsstyrelseutbildningen och Kassérsutbildningen.

hilla en inspirationsdag med tema inom sektionsearbete och ledarskap tillsammans med
andra sektioners styrelse och kansli.
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Da avtalet inte efterfaljs

For alla 6vertridelser giller att en varning utfirdas férst som motparten 4r tvingad att handla pa.
Sker ingen foérindring efter varningen giller foljande fOr respektive part: 1 de fall
Teknologsektionen inte fullféljer sina dtaganden enligt detta avtal har LinTek ingen skyldighet att
fullfolja sina ataganden; i omvind ordning giller detsamma. Det dr upp till varje part att informera
motparten om nir kontraktsbrott sker.

Kund- och personuppgifter

Samtliga parter dr inférstidda med att 6vriga parter behandlar deras kund- och personuppgifter,
med anledning av detta avtal. Samtliga parter dr infOrstidda med att sidana kund- och
personuppgifter registreras som underlag for avtal och administration och att kund- och
personuppgifter kommer att anvindas i den omfattning det 4r nédvindigt £6r att upptylla avtalet.
Ovriga parter kan komma att komplettera kund- och personuppgifterna genom att inhimta
uppgifter frin privata och offentliga register, om det ir nédvindigt fér Gvriga parter att uppfylla

sina dtaganden enligt detta avtal.

Samtliga parter har ritt att ta del av, uppdatera och korrigera kund- och personuppgifter som
registreras i enlighet med detta avtal. Parten ska i sé fall skriftligen meddela detta till motpartens

kontaktperson.

Signering
Avtalet signeras elektroniskt var pa var part erhiller varsitt signerat exemplar via e-post. Bada
parterna godkinner hirmed ovanstiende samarbetsavtal.
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Samarbetsavtal mellan XX-sektionen
och LinTek

Avtalsparter

Avtal mellan Link6pings Teknologers Studentkar, nedan benimnd LinTek, och XX-sektionen,
nedan benimnd Teknologsektionen. Fér att fd skriva pa detta avtal maste Teknologsektionen f6lja
LinTeks reglemente 4 kap.

Bakgrund och syfte

Under viren 2019 tillfrdgades sektionernas ordférande hur de sdg pa relationen mellan sektionen
och LinTek. Vad som lyftes fram var den stéttning som LinTek kan erbjuda, bide vad giller
kontakt med universitetet och andra aktSrer men ocksd vid sakfrigor. Dessutom kan LinTek
férenkla samordningen med de andra sektionerna. Frin LinTeks perspektiv handlar relationen
med sektionerna i méngt och mycket om att ge studenterna vid tekniska fakulteten bista méjliga
férutsdttningar genom att minska avstindet mellan universitetet och studenterna. Som
organisationer har sektionen och LinTek olika syften, och dirfér ocksa olika infallsvinklar pa sitt
samarbete. For att tydliggéra motpartens férvintningar pd samarbetet skrivs det hir avtalet. Det
hir avtalet utgdr en formulering i text av det samarbete som funnits mellan LinTek och

Teknologsektionen sedan tidigare och dmnar pd sd sitt utgdra en grund fér samarbetet.

Det hir avtalet utgdr den andra nivan i ett system av tvé avtalsnivier. Med vatje avtalsnivd Skar
ansvaren for bdda parter. Varje teknologsektion viljer sjilv vilken niva deras samarbete ska ligga
pé; avsikten 4r att alla sektioner ska ha samma méjligheter, men utan krav pa samarbeten. I denna

andra niva aterfinns ocksi sidant som 4r del av avtalsnivd 1. For information om de andra

avtalsnivierna, kontakta ko@lintek.liu.se.

Det hir avtalet dr ett Overgangsavtal under verksamhetsdret 20/21, dé langsiktiga samarbetsavtal
fortfarande dr under utformning. Under kommande dr kan dérfor ataganden f6r savil LinTek som
Teknologsektionen komma att 6ka eller minska oberoende av varandra f&r att utgéra olika nivier
av avtal. Detta dr vid avtalets signering inte faststillt, och det finns inga forpliktelser att inga ett
sadant avtal i framtiden dven om parterna genom detta avtal uttrycker en ambition om ett

langsiktigt avtalat samarbete.

Utover detta samarbetsavtal har LinTek andra avtal med Teknologsektionen. Dessa ir:
utbildningsavtal, arbetsmiljéavtal och mottagningsavtal. Dessa regleras dock i separata avtal och
paverkar inte nedanstiende avtal. Notera att dven festeriavtal dr separata frin nedanstdende
forslag, dr frivilliga f6r varje festeri och inte behéver ha med sektionen att gora.

Avtalets loptid
Avtalet 16per 6ver Teknologsektionens verksamhetsar och férnyas direfter. Teknologsektionens
verksamhetsar ar 2020-07-01 - 2021-06-30.
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Teknologsektionens ataganden

Teknologsektionen ansvarar for att:

delta i de rdd som dr relevanta f6r dem.

kalla och vid behov adjungera in minst en representant fran LinTek vid sektions- och
styrelsemoten.

bjuda in LinTek till att presentera sin verksamhet under ett par minuter under varje
sektionsmote.

Dessutom ansvarar Teknologsektionen, i och med avtalsniva 2, f6r att:

sprida information frin LinTek till sina medlemmar via sociala medier, veckobrev eller
liknande vid 2 tillfillen per termin.

informera studenter vid sektionen om LinTek och férdelarna med ett medlemskap.
LinTeks Marknadstoéringsansvarig delger material.

ha en representant pd minst 2 FuM-méten for att bibehalla god insikt i LinTeks
verksambhet.

LinTeks ataganden

LinTek ansvarar for att:

skicka ut kallelser f6r raidsméten 1 god tid och ha en tydlig agenda f6r varje mote.
radsméten innehaller relevant information f6r varje sektion som deltar.

informera om LinTeks och universitetets arbete pa relevanta ridsméten.

kalla ordférande och vice ordférande i sektionen till FuM- och styrelseméten, och for att
vid behov adjungera in dessa.

ge sektionen ekonomisk ridgivning vid behov.

ge Teknologsektionen mojlighet till, och information om, att gbéra teknologsektions-
dskningar.

bjuda in Teknologsektionens styrelseledaméter till utbildningar, t.ex. Sektionsstyrelse-
utbildningen och Kassérsutbildningen.

hilla en inspirationsdag med tema inom sektionsearbete och ledarskap tillsammans med
andra sektioners styrelse och kansli.

Dessutom ansvarar LinTek, i och med avtalsniva 2, for att:

forse Teknologsektionen med informationsmaterial och tydliga f6rménsbeskrivningar for
LinTek-medlemskap f6r anvindning vid informationsspridning.

erbjuda tréjbidrag till sektionens styrelse pd samma villkor som festerier och fadderier
(reglerat i festavtal och mottagningsavtal).
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Da avtalet inte efterfaljs

For alla 6vertridelser giller att en varning utfirdas férst som motparten 4r tvingad att handla pa.
Sker ingen foérindring efter varningen giller foljande f6r respektive part: 1 de fall
Teknologsektionen inte fullféljer sina dtaganden enligt detta avtal har LinTek ingen skyldighet att
fullfolja sina ataganden; i omvind ordning giller detsamma. Det dr upp till varje part att informera
motparten om nir kontraktsbrott sker.

Kund- och personuppgifter

Samtliga parter dr inférstidda med att 6vriga parter behandlar deras kund- och personuppgifter,
med anledning av detta avtal. Samtliga parter dr infOrstidda med att sidana kund- och
personuppgifter registreras som underlag for avtal och administration och att kund- och
personuppgifter kommer att anvindas i den omfattning det 4r nédvindigt £6r att uppftylla avtalet.
Ovriga parter kan komma att komplettera kund- och personuppgifterna genom att inhimta
uppgifter fran privata och offentliga register, om det dr nédvindigt for Gvriga parter att uppfylla

sina dtaganden enligt detta avtal.

Samtliga parter har ritt att ta del av, uppdatera och korrigera kund- och personuppgifter som
registreras i enlighet med detta avtal. Parten ska i sé fall skriftligen meddela detta till motpartens

kontaktperson.

Signering
Avtalet signeras elektroniskt var pa var part erhiller varsitt signerat exemplar via e-post. Bada
parterna godkinner hirmed ovanstiende samarbetsavtal.
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Proposition Faststalla senaste dag
for val till Karfullmaktige 21/22

Det konstituerade karfullmiktigemétet 4r inplanerat till den 11 maj enligt karfullmaktiges
arbetsplan. For att valet ska hinnas sammanstillas samt att kallelser till nyinvalda FuM-ledaméter
ska hinnas skickas ut i stadgeenlig ordning bor det vara minst en veckas mellanrum mellan
senaste dagen fOr valet och det inplanerade datumet £6r Konst-FuM.

Med anledning av ovanstidende yrkar kirstyrelsen

Att faststilla senaste dag f6r val till Kérfullmaktige till den 2 maj 2021

KARSTYRELSEN 20/21
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Riktlinjer for personval

1. Formalia
1.1 Sammanfattning

Riktlinjer £6r val beskriver hur de val som kérstyrelsen och karfullmiktige genomfor bor ga till.

1.2 Syfte

Syftet med dokumentet ér att agera ramverk for de val som karstyrelsen och kirfullmiktige

forrattar.

1.4 Omfattning
Dessa riktlinjer giller f6r samtliga personval som kiérstyrelsen och karfullmiktige genomfdr om
inte sdrskilt beslut foreligger. Riktlinjerna utelimnar de val av studeranderepresentanter som

karstyrelsen férfogar 6ver vilka istillet finns beskrivna i andra direktiv.

1.4 Historik

Utkast fardigstillt den 9 december 2014 av Sebastian Brandtberg. Faststillt enligt beslut pa
kérstyrelsemote [nr 8, 14/15]

Revidering firdigstillt den 11 april 2019 av Linus Eriksson. Faststillt enligt beslut pa
kirstyrelsemote [nr 10, 18/19]

Revidering firdigstillt den 19 oktober 2020 av Anton Birgersson. Faststillt enligt beslut pa
karstyrelsemote [nr 4, 20/21]

2. Mal med valprocessen

Val sker rittvist och demokratiskt samt granskning av kandidater sker objektivt. Val férrittade
av karfullmiktige och kirstyrelsen sker pa sidant sitt att alla kandidater kdnner sig respektfullt
och lika behandlade.

3. Publicering av valdokument

Infér val skickas handlingar ut till kallade parter. I dessa skickas handlingarna ut med
kontaktuppgifter och personnummer censurerade, sd att viljande organ kan forbereda sitt
beslut. I offentligt (hemsida, sociala medier etc.) publicerade handlingar ersitts CV och
personligt brev for samtliga kandidater med en lista med kandidaternas namn samt vilken post
de kandiderar till. Fullstindiga handlingar med kontaktuppgifter och personnummer
censurerade skall alltid finnas att tillga via kérstyrelsen.

Syftet med ovan dr att undvika felaktig publicering av personuppgifter samt att kandidaters CV
och personliga brev ej ska behéva finnas 6ppet pa internet.
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4. Val av karledningen
4.1 Beredning

Samtliga poster i karledningen, férutom karpresidiet, viljs av karstyrelsen efter beredande av
valberedningen. Valberedningen utlyser, pa uppdrag av kirstyrelsen, de poster ur karledningen
som ska tillsdttas. Karstyrelseordférande dr kontaktperson f6r valberedningen.

4.2 Beslutsunderlag

For att karstyrelsen skall kunna genomfora ett rittvist och demokratiskt val s bor karstyrelsen,
fran valberedningen, fa tillgang till CV och personligt brev i god tid innan valmétet.

4.4 Valprocessen
Nir métet ndr punkten val pd dagordningen ombeds samtliga kandidater att limna méteslokalen
tillsammans med de personer som kommer att arbeta med de som ska viljas. Undantaget frin

detta dr sittande samt tilltridande karstyrelse. Alla kandiderande utfragas i en av karstyrelsen

bestimd ordning, dirpestermed-rmotkandideringar behandlassist:

4.4.1 Val utan motkandidering

Vid ett val utan motkandidering bérjar valberedningen med att lisa upp sin motivering innan
kandidaten himtas for utfragning. Karstyrelsen bor stilla strategiska fragor som ror langsiktighet
och/eller frigor som sikerstiller kvalitén for att sikerstilla LinTeks anseende. Frigor gillande
person bor anses utrett av valberedningen sé att personen passar in pd den givna kravprovfilen.
Nir kandidaten limnat rummet tillfrigas ahérare om nagon vill tilligga nigonting om
kandidaten.

4.4.2 Val med motkandidering

Vid ett val med motkandidering bérjar valberedningen med att ldsa upp sin motivering innan
valberedningens kandidat bjuds in f6r utfragning. Nir utfrdgningen idr firdig hdmtas resterande
kandidater in en efter en i lottad ordning. Frigorna skall inte bara innefatta strategiska fragor
som ror langsiktighet och/eller frigor som sikerstiller kvalitén for att sikerstilla LinTeks
anseende, utan dven fragor av mer personlig karaktir for att kunna sérskilja kandidater frin
varandra. Alla kandidater bor fa samma fragor, 1 samma f6ljd, stillda av samma personer,
bortsett fran foljdfragor baserade pé kandidatens svar. Efter det att varje kandidat limnat
rummet tillfrdgas dhérare om ndgon vill tilldgga nagonting om kandidaten.

4.4 Val

Di alla kandidater 4r utfrigade ombeds ahdrare att limna méteslokalen med undantag £6r
personer som suttit, eller sitter, pa de poster som personer viljs in till. De kvarvarande
personerna tillfragas om de vill tilligga nagot for endast karstyrelsens 6ron innan de ocksa
ombeds limna salen f6r diskussion bakom stingda dorrar.

Karstyrelsens mal dr att uppnd koncensus men om ej detta kan uppnis viljs kandidaten pa

majoritetsbeslut av karstyrelsen, vid lika resultat avgor lotten.

5. Efter val

De kandidater som skt ska informeras om valets utging snarast mojligt efter att beslut har
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tagits och innan valresultatet blir offentligt. Informationen bér ges personligen och karstyrelsen
bér tillse att ndgon tar hand om personer som inte blivit valda.

6. Fyllnadsval

Vid fyllnadsval kan dessa riktlinjer fringas for att inte skada LinTeks 16pande verksamhet, dock
¢j pa bekostnad av kvalitén i beredning, valférfarande eller den demokratiska processen.
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Ordlista

SOF - Studentorkesterfestivalen

General — Projektledare fér SOF

Putte — Medlem i ett utskott i organisationen f6r SOF

Funkis — Funktionir som jobbar tillfilligt innan, under eller efter festivalen
Ledningsgrupp — General, Vice General, Festivalchef, Kommunikationschef,
Sikerhetsansvarig, Riks-SMASK

Organisationen — Kommitté + Puttar

vKO — Vice Karordférande

STARK - Studiesocialt och alkoholansvarigas radskonferens

Riks-SMASK — Sveriges Muscierande Akademikers Samarbetande Karorkestrar och
Karbaletter, bestallare av SOF

Teknologer — Ett samlingsnamn fér studenter vid Tekniska fakulteten pa Campus Valla och
Campus Norrképing (Carl Malmsten 4r i denna projektplan ej medriknade)
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LirTek

Bakgrund

Inledning

Foljande projektplan dr skriven av Generalen f6r Studentorkesterfestivalen 2021 (nedan kallat
SOF21). Projektplanen syftar till att vara ett verktyg f6r genomférandet av projektet f6r savil
Generalen som dennes organisation. Den ska dven fungera som ett underlag f6r den uppféljning

och utvirdering som gors tillsammans med Karstyrelsen.

Beskrivning av projektet

SOF ir en av Sveriges storsta studentdrivna festivaler och hélls i maj udda ar i Link6ping. Sedan
starten 1973 har flera hundratusen studenter frin hela Europa besékt LinkSping f6r att under en
helg ta del av och skapa livemusik i olika former. SOF hélls tidigare pd Folkets Park men
flyttades 2011 till Campus Valla dir festivalomradet huserar 4dn idag.

SOF bestar av ett festivalomrade, ett kirtegebyggomride, en kirtege som rullar genom
Link&pings centrum och spelningar pa flertalet platser runt om i staden. Utéver det som ar
Oppet och tillgingligt f6r allmidnheten anordnas sittningar, aktiviteter och workshops f6r de
bestkande orkestrarna.

Syftet med SOF ir att ge tillbaka ndgot till Link6pings stad samtidigt som det ska sétta
Linkopings universitetet pa kartan nationellt. SOF ska dven framja interaktioner mellan

studenter 6ver fakultet-, campus- och stadsgrinser.
Projektet genomfors av SOF-organisationen som bestir av:

e Generalen
e  SOF-kommittén (16 personer)
e DPuttar (41 personer)

Under uppbyggnad, genomférande och nedriggning av festivalen utdkas organisationen med
funkisar. Dessa har inga stérre arbetsuppgifter och stir under puttarna, men ér av stort virde f6r

genomfdrandet av projektet.

Sedan SOF19 har manga foérindringar gjorts vad giller organisationens struktur och festivalens

upplidgg. Mer om dessa férindringar gir att lisa om under “Fokusomraden”

Uppdrag

SOF ska bringa samman studenter frin olika delar av universitet och bidra till en gemenskap
bland teknologer. SOF ska dven vara ett brett arrangemang och ha nagot som tilltalar varje
student. Ut6ver det ska SOF eftersoka samarbetet med foreningen Riks-SMASK och arbeta f6r
ett klimat ddr studentorkestrar kinner sig vilkomna.

Studentnytta
SOF ir en del av virdeordet gemenskap. Virdeordet gemenskap syftar till att LinTek ska arbeta
med att ge alla teknologer en bra upplevelse av sin studietid. Hur bra upplevelsen av studietiden
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ir paverkas av méanga faktorer, dir utbudet av aktiviteter utanfér studierna som skapar fina
minnen 4r en del.

SOF som projekt bidrar till férbéttrad upplevelse av studietiden 1 olika hog utstrickning
beroende pa nivi av engagemang i projektet. Nedan resoneras det om hur SOF kan bidra till en
forbittrad upplevelse av studietiden for tre olika grupper av teknologer: de som ir engagerade 1
projektorganisationen, de som besoker festivalen eller ndgot av de event som ér kopplade till

festivalen och slutligen den gemene teknologen.
ENGAGERADE I SOF-ORGANISATIONEN

Mycket av SOF:s studentnytta ges till de studenter som 4r direkt engagerade i SOF-
organisationen. Som engagerad fiar man erfarenheter och méjligheter att utvecklas inom flera
olika omrdden som t.ex. ledatskap och projektplanering. Man ges dven méjligheter att knyta nya
kontakter bade internt i organisation, men dven med externa parter.

En stor del av studentnyttan f6r de engagerade i SOF dr moijligheten att ldra kinna studenter
fran andra sektioner, andra fakulteter och andra campus och fa roliga minnen vid sidan av
studierna. Inom SOF finns en stark gemenskap och de vinskaper som knyts i SOF f6ljer méinga
livet ut. Ett engagemang i SOF ger dven méjlighet till att knyta kontakter med tidigare
engagerade da det finns en stark tradition av att som tidigare engagerad dterkomma till festivalen

och gemenskapen mellan drgingarna ér stark.

For individen ges det d4ven méjlighet att inom kontrollerade ramar testa nya saker och sitta sin
egen férmdga pd prov. Att fa vara med frin planering till genomférande av ett event likt SOF
och veta att man sjilv har bidragit till att sitta bdde Link6pings universitet och Linkdping pa
kartan och skapat ndgot som gett glidje och gemenskap till alla som tagit del av festivalen dr
ocksa en del av studentnytta.

BESOKANDE STUDENTER

Som besékande student erbjudas man ett varierat utbud av aktiviteter och event. Det 4r en fest
som inte dr lik ndgon annan fest vid Link&pings Universitet. I och med att majoriteten av
musiken framférs av orkestrar ger SOF mojlighet £6r besdkarna att uppticka en f6r méinga
outforskad del av studentkulturen. Studentorkesterkulturen ges i det normala studentlivet inte s
stor plats och SOF kan dirav vicka intresse och ge studenterna en méjlighet att utforska ett
potentiellt nytt intresse.

I och med det breda beséksgruppen ges dven stor méjlighet att knyta kontakter med manniskor
fran hela Sverige, bdde studenter och alumner, med ett gemensamt intresse. SOF 4r en bra
plattform f6r att hitta nya och behalla gamla kontakter.

STUDENTER SOM REPRESENTERAS AV LINTEK

Som gemene teknolog ir studentnyttan i projektet ganska lag om teknologen inte dr intresserad
av denna typ av event. Dock dr méjligheterna £f6r gemene teknolog att kunna ta del av
evenemanget och hitta nigot som férgyller studietiden stor dd SOF erbjuder mingder med olika
aktiviteter och event. SOF kan ocksa bidra till att fler far upp 6gonen for en del av
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studentkulturen som annars inte ges sa stort utrymme, vilket kan géra att fler teknologer kan

hitta hem till ndgot som de trivs med.

Utdrag ur styrdokument
Nedan listas utdrag ur de styrdokument som ir av relevans for projektet. Till varje utdrag finns
en kommentar som fortydligar eventuella vaga kopplingar och dven hur utdraget kommer

paverka verksamheten i SOF.
REGLEMENTE

»2.3.1 Heltidarna
Studentorkesterfestivalens general
Arrangera studentorkesterfestivalen i Linkdping under dr med ndda drtal”

MAL- OCH VISIONSDOKUMENT

»Varje teknolog skall vilja, och ha méjlighet att, vara en del av studentlivet.

Tiden som teknolog préiglas, forutom av utbildningen, av mycket runtomkring studierna. Att studentlivet
ar sd pass brett och levande att det attraberar teknologer med alla mijliga intressen bidrar till
teknologernas personliga ntveckling samt den upplevelse som studietiden ar.”

Strategi:
o LinTek skall arbeta for att det, for alla teknologer, finns ett varierat uthud av aktiviteter vid

sidan om studierna.”

Kommentar: SOF ska vara ett komplement till vrigt studentliv och spegla den bredd som finns i
den studentikosa kulturen. SOF ska erbjuda négot som alla teknologer kan ha glidje av.

”Alla teknologer skall kinna stolthet och samhdérighet med varandra

Genom en sambirighet bland teknologerna sa breddas teknologernas kontaktndt och dppnar upp for ett
starkt varumdrke for bela tekniska hogskolan. Forutom det bidrag som denna gemenskap ger till
teknologernas sociala nétverk sd stdrker den dven teknologernas konkurrenskraft efter examen.

Strategi:
o LinTek skall anordna sociala evenemang av sadan storlek att stirre delen av teknologerna har
mdijlighet att delta.

o LinTek skall arbeta for att framja gemenskap over campusgranserna.”

Kommentar: SOF:s festivalomrade ska vara av den storleken att en 6vervigande del av
teknologerna har méjlighet att delta under festivalen. Organisationen ska dven striva efter en
bred marknadsforing sa att studenter pa samtliga campus ges mojlighet att dels engagera sig 1

projektet dels besoka festivalen.

”LinTek ska vara en slagkraftig organisation med starkt integritet
For att LinTek skall kunna bedriva sitt paverkansarbete med storsta mijliga genomslag krivs en stark
riist och teknologernas stid. Att LinTek dr en oberoende organisation som star fr sina asikter och

vdrderingar dr en_forntsatining for att LinTeks skall horas och tas pa allvar.

Strategi:
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o LinTek skall arbeta for att kontinuerligt stirka sitt varumdrke samt att den bild av LinTek
som omuvarlden har verensstimmer med den organisation som LinTek dr och vill vara.
o LinTek skall aktivt och strategiskt arbeta for att ingd nya, samt starka sina nuvarande,

samarbeten med andra organisationer.”

Kommentar: I1nfér SOF kommer stort fokus ligga pa att bygga upp varumirket SOF och att stirka
kopplingen till LinTek. Mer om det arbetet gar att lisa under ”Fokusomraden”.

”LinTek skall ha en eftektiv och tydlig intern organisation.
For att en organisation av LinTeks storlek ska fungera och kunna arbeta for teknologernas bésta frdvs
en intern struktur som mijliggor bade langsiktigt arbete och flexibilitet.

Strategi:
o [inTeks organisation skall kontinuerligt utvecklas.
o LinTeks arbete skall priglas av god kontinuitet och dokumentation.”

Kommentar: Stort fokus kommer liggas pa att skriva testamenten som ir strukturerade och vil
genomarbetade samt att noggrant dokumentera och utvirdera alla delar av projektet. Mer om

detta gir att ldsa under "Fokusomraden”

»” LinTek skall vara en attraktiv organisation for teknologer att engagera sig 1.
Hela LinTeks verksambet grundas pa att teknologer vill engagera sig i organisationen. LinTek miste
arbeta aktivt for att sikerstilla att LinTek dven i framtiden attraberar teknologer villiga att driva

organisationen framat.

Strategi:
o LinTek skall arbeta for att det skall vara roligt och givande att engagera sig i LinTek, oavsett
nivd av engagemang och tidigare erfarenbeter.
o LinTek skall frimja en gemenskap bland LinTek-aktiva.
o LinTek skall arbeta med att kommunicera sin verksambet, samt fordelarna med engagemang,
til] teknologerna.

o LinTek ska arbeta for en hallbar arbetssituation for sina engagerade och arvoderade.

Kommentar: Det kommer under projektets gang att ligeas stort fokus pa att skapa olika
plattformar f6r att erbjuda samtliga medlemmar i organisationen mdjlighet att skapa nya
kontakter och sociala relationer. Det kommer dven arbetas mycket £f6r att dokumentera det
arbetet som gors for att sdnka kraven pa tidigare erfarenheter f6r kommande personer som vill
engagera sig 1 framtida SOF. Stort fokus kommer dven att ligga pad att kontinuerligt £6lja upp och
utvirdera olika posters arbetsbelastning for att skapa en hallbar arbetssituation f6r de
engagerade. Mer om arbetet med att skapa en héllbar arbetssituation kan hittas under

”Fokusomriden”.

»” LinTek skall alltid sétta teknologerna i centrum.
All LinTeks verksambet bygger pa att forbdttra studietiden for teknologerna. Dirfor maste teknologerna

och dess valmdende alltid vara i centrum for verksambeten.

Strategier
o LinTek skall utgd fran teknologernas inskan och vilja i all sin verksambet.
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o LinTek skall alltid sitta teknologerna i centrum vid allt arbete.

Kommentar: SOF ska vara ett evenemang som erbjuder ndgot som tilltalar alla. Det innebir att det
pé festivalomréidet och i anslutning till festivalen kommer erbjudas en mingd olika aktiviteter
och event.

” LinTek skall vara den sjilvklara representanten for teknologerna.

For att pylla sitt syfte som studentkar och teknologernas rost krivs att LinTeks asikter, kultur och
beteende val reflekterar teknologernas; pa ett sadant sdtt att de ¢f kan tvivia pa LinTek som sin
representant.

Strategi:
o LinTeks engagerade och arvoderade skall agera dppet och vilkomnande mot teknologerna.”

Kommentar: Det kommer vara viktigt f6r samtliga i organisationen att beméta studenter, besékare
och externa aktérer med Sppenhet och glidje. For att hitta en gemensam grund i organisationen
kommer en intern beteendekodex att tas fram.

” LinTek skall ha en stabil ekonomi.
I princip all LinTeks verksambet kostar pengar pa nagot sdtt och for att garantera organisationens
framtid maste Lin'Tek vara forberedd ekonomiskt om omvériden skulle forindras.

Strategi:
o LinTek skall bygga en organisation som pd bésta satt anvinder de ekonomiska bidrag som
finns en kdr att tillgd men utan att vara beroende utav dessa.
o LinTek skall med sin verksambet ansamla visst kapital for att vid behov kunna gira stirre
satsningar som gagnar studentlivet.”

Kommentar: For att kunna na upp till detta mél behover det ekonomiska utfallet £6r SOF kraftigt
forbittras. Att vinda den déliga ekonomiska trend som SOF har haft de senaste aren har infér
SOF21 blivit ett fokusomrade dér malet dr att gbra evenemanget sjilvbarande. Mer om detta gir
att lasa under ”"Fokusomriden™.

BUDGET

Budgeten beslutas av Kérfullmiktige och Kérstyrelsen och sitter ramarna f6r projektets
genomforande. En omfattande budgetrevidering kommer genomféras i augusti och en mindre
revidering i december alternativt januari £6r att se till att budgeten stimmer 6verens med de

begrinsningar i genomférande som sitts av yttre, ej paverkansbara, faktorer.
VERKSAMHETSPLAN
"LinTeks arbete pd de olika campusen

Ml och vision:

o Linlek skall framja utvecklingen av nya, och existerande, kontaktytor mellan teknologer pa
olika uthildningar.”
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Kommentar. Verksamhetsplanspunkten dr egentligen kopplad till att styrelsen ska undersika hur
LinTek ska arbeta med de olika campusen baserat pa behov. Diremot kan maélet ovan kopplas
till SOFs verksamhet. SOF kommer att arbeta f6r att alla nivder av organisationen ska bestd av
en blandning av teknologer fran dtminstone Campus Valla och Campus Norrképing. SOF
kommer dven striva efter en bred marknadsforing fOr att locka besdkare frin samtliga campus
vid Link6pings universitet.

DIREKTIV FOR ARRANGEMANG

1.2 Synliggéra LinTek

Samtliga arrangemang skall jobba for att synliggira LinTek och ge formaner till LinTeks medlemmar.
Samtliga som arbetar pa av LinTek anordnade arrangemang ska veta att LinTek dr huvndarrangor,
vad LinTeks syfte dr samt ha dvergripande kunskap om LinTeks organisation.”

Kommentar: Det ska i allt det grafiska material som produceras samt pa profilklidder finnas en
LinTek-logga. Rabatterade biljettpriser och matrabatter pa festivalomriadet kommer erbjudas till
medlemmar. Vid varje utékning av organisationen kommer en kort introduktion till LinTeks
arbete att hallas.

”3.3 SOF

SOF dr en studentfestival som bestar av en kartege och ett festivalomride. SOF arrangeras

under varen vartannat ar.

3.3.1 Syfte

Syftet med SOF dr att samtidigt som det ger tillbaka nagot till Linkdpings stad sa satter det iU
pd kartan nationellt och frimja interaktioner mellan studenter dver fakultet-, campus- och
stadsgrinser.

3.3.2 Mal

o SOF ska bringa samman studenter fran olika delar av universitetet och bidra till en
gemenskap bland teknologerna.

o SOF ska vara ett brett arrangemang och ha nagot som tilltalar varje student.

3.3.3 Organisation

Till sin byalp i arrangerandet av SOF ska projektledaren ha en kommitté. Inom kommittén ska
det finnas en ekonomiskt ansvarig samt en person som i den handelse att projektledaren inte

kan fullgira sina uppgifter trider in i dennes stalle.

3.3.4 Studentorkestrar
SOF ska eftersoka samarbete med foreningen Riks-SMASK och arbeta for ett klimat dir
Studentorkestrar kdnner sig vilkommna.”

Kommentar: Denna del av ”’Direktiv f6r arrangemang” dr det som 1 huvudsak styr arbetet med
festivalen. Kartegen och spelningar 1 centrala Link6ping kommer hallas f6r att ge tillbaka nagot
till Link&ping som stad. En bred marknadsféring kommer efterstrivas for att synlig gbra
evenemanget pa samtliga campus och mot Link6pings invinare. Med féreningen Riks-SMASK
fors ett titt samarbete dér det bland annat jobbas gemensamt f6r att marknadsféra evenemanget

mot orkestrar, forbittra upplevelsen f6r orkestrarna och se till att det blir en bred representation
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av studentikos kultur, si att alla som besoker evenemanget kan kdnna att det fanns nagot f6r
dem att uppleva. Organisationen har till SOF21 strukturerats om for att i hogre grad kunna

motsvara det som star i detta styrdokument, mer om detta under ”Organisation”.

Genom tiderna

SOF startade som en idé pa ett hotellrum 1 Sédertilje och forsta festivalen holls i LinkOping maj
1973. Négra ar senare kom Uppsala med 1 bilden och sedan 1977 halls festivalen jimna ar i
Uppsala under namnet STORK och udda ar 1 Link6éping med namnet SOF. Under 80-talet vixte

sig festivalen allt storre och dr idag Nordens storsta studentevenemang.

SOF ir en festival till vilken studentorkestrar frin hela Sverige och delar av Europa bjuds in f6r
att delta. Arrangemanget holls tidigare pa Folkets park, men efter nedliggningen av Folkets park
2011 har festivalomrédet flyttats till Campus Valla.

Viktiga artal:

e 1972 Foreningen Riks-SMASK grundas och styrelsen tar beslut om att en drlig
studentorkesterfestival ska anordnas pa en ort beligen for att optimera samtliga
orkestrars resvig.

e 1973 Forsta festivalen anordnas 1 Linképing av LinTek med Riks-SMASK som passiv
arrang6r. Mer dn halva kiarbudgeten 1973 omfattades av SOF. 24 orkestrar deltog och
planeringen infér kommande festival drog igdng igen.

e 7977 SOF hade vixt och blivit f6r stort for att kunna anordnas varje dr i Linképing och
festivalen flyttades till Uppsala och arrangerades under namnet STORK.

e 7978 Kartegen arrangeras for forsta gangen.

e 7987: Linképing firar 700-drs jubileum och Linkdping anordnar dirfér SOF tva ar pa
rad (1986 och 1987) innan Uppsala ater igen tar Gver som arrang6r. Sedan dess halls
festivalen jimna ar i Uppsala och udda ér i Link&ping.

e 2077: Festivalomradet flyttar fran Folkets park i Link6ping till Campus Valla.

e 2013: Projektorganisationen gérs om for att mer likna den struktur som finns i LARM.
Samordnargruppen inférs fOr att avlasta Generalen.

e 20175 Biljetter borjar siljas via internet.

e 2027: Projektorganisationen gérs om igen foér att mer likna ett foretags struktur.

Utvecklingsomraden

SOF har under de senaste dren haft ett svajigt rykte och problem att hitta sin plats 1 studentlivet.
Studentkulturen har forindrats medan studentorkesterkulturen har stitt ndstan helt stilla, vilket
lett till ett minskad besékstryck fran studenterna och ett 6kat missndje fran orkestrarnas hall.
Missnoéjet och det minskade besokstrycket har 1 sin tur medfort att SOF gatt daligt ekonomiskt
de senaste aret.

SOF har ocksé haft stora interna problem nir det kommer till kontinuitet, dokumentation av
arbete och hog arbetsbelastning i organisationen.
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Malbild

Nedan kommer avgrinsningar, fokusomriden och mal att presenteras.

Avgransning

Avgrinsningar f6r SOF21 kommer géras med avseende pa:

Intressenter
Omraden
Ekonomin
Organisationen

Tid

Intressenter

For att avgrinsa SOF delas de olika intressenterna i primira, sekundira och 6vriga
PRIMARA INTRESSENTER

Primira intressenter 4r studenter pa Link&pings Universitet, Riks-SMASK och deras
medlemmar samt LinTek som otganisation och deras medlemmar. Aven Linkdpings kommun
agerar primir intressent da de historiskt varit en stor samarbetspartner genom Visit Linképing.

SEKUNDARA INTRESSENTER

Till sekundira intressenter riknas Gvriga foretag som sponsrar SOF pd olika sitt samt
Akademiska hus och Linképings Universitet.

OVRIGA INTRESSENTER

Ovriga intressenter innefattar de besékare som inte ir studenter eller alumner pa Linképings
universitet, féretag som pd nagot sitt paverkas av SOF samt anstillda vid Linképings

universitet.

Omraden

Omrédet £6r genomférandet av projektet kommer begrinsas till huvudsakligen tre platser:
festivalomrddet pA Campus Valla, kartegebyggomridet pd Campus Valla och diverse platser f6r
stadsspelningar i centrala Link6ping.

Festivalomriadet kommer att ha en maxgrins pa antalet bestkare som sitts utefter vad som

tillats enligt tillstindet f6r evenemanget.

Ekonomi
SOF21 begrinsas av den rambudget som ir satt av LinTeks Karfullmiktige och den styrbudget
som ir satt av LinTeks Karstyrelse. Dessa sitter grinserna for festivalen rent ekonomiskt.
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Organisationen

Organisationens storlek begrinsas av ekonomiska och organisatoriska skil. Organisationen
kommer bestd av 17 kommittémedlemmar och 41 puttar. Dessa kommer vara studenter och
deras tillgingliga arbetstid f6r SO kommer darfér vara begrinsad.

Generalen f6r SOF har dven andra uppgifter inom LinTek som till viss del begrinsar dennes
tillgingliga arbetstid.

Tid
Projektets lingd bestims frimst av rekryteringen av Generalen samt datum f6r genomférandet

av festivalen. Dirtill kommer datum f6r rekrytering av kommitté, puttar och funkisar vilka till
viss del dr beroende av LinTeks 6vriga rekryteringsperioder.

Vidare paverkas projektet av yttre faktorer s som tentamensperioder, sommar- och julledighet

samt andra fester och evenemang pa universitet.

Samtliga av dessa faktorer paverkar projektets faser och kan leda till snidva deadlines.

Fokusomraden

Fokusomridena for SOF21 kommer att vara:

Bittre ekonomiskt utfall 1
Varumirkesbyggnad 2,3,4,5,6
Okad kontinuitet 3,4,5,6
Hallbart engagemang 5,6

Dessa omraden har varit fokus for tidigare SOF-organisationer, men inget resultat av arbetet har
kunnat ses. Ddrav kommer arbetet med fokusomrddena att fortsitta dven under SOF21.

Fokusomradenas bakgrund och genomférande presenteras i bilaga A tillsammans med
ansvarsfordelning och utvirderingsmdjligheter.

Effektmal

SOF ir en del av virdeordet gemenskap. Virdeordet bygger pa att alla studenter vid frimst
tekniska fakulteten ska ha en rolig, siker och hindelserik studietid vid Linképings universitet.
Genom att sjilva driva festverksamhet kan LinTek dels vara en forbild f6r 6vriga festarrangorer,
dels visa studenterna bredden i LinTeks arbete och med férhoppningsvis fi en positiv bild av
LinTek.
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1 Ett arrangemang som bir sig sjilvt ekonomiskt. ”LinTek skall ha en stabil
ekonomi”
2 Ett arrangemang som kompletterar Gvrig ”Varje tekonolg ska ha en
festverksamhet vid universitet. fantastisk studietid.”

”Att studentlivet dr sd pass brett
och levande att det attraherar
teknologer med alla méjliga
intressen bidrar till
teknologernas personliga
utveckling samt den upplevelse
som studietiden 4r.”

”LinTek skall arbeta for att det,
for alla teknologer, finns ett
varierat utbud av aktiviteter vid
sidan om studierna.”

3 Starka varumairket LinTek hos studenter. ”LinTek skall vara en attraktiv
organisation f6r teknologer att
engagera sigi.”

”LinTek skall vara en slagkraftig
organisation med statkt
integritet.”

4 Stirka varumirket SOF hos studenter och ”Alla teknologer ska kinna
lokalbefolkning. stolthet och samhdrighet med
varandra.”

5 Oka intresset for teknologer att engagera siginom  ”Alla teknologer skall vilja, och

LinTek. ha méjlighet att, vara en del av
studentlivet.”
6 Oka intresset att engagera sig i kommande SOF. ”Alla teknologer skall vilja, och

ha méjlighet att, vara en del av
studentlivet.”
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Projektmal
a Anordna en festival. 1,2,3,4,5,6
b Anordna en kartege. 1,2,3,4,5,6
c Skapa ett festivalomrade med stort utbud av 2
aktiviteter.
d Marknadsféra SOF pd Campus Valla och Campus 3,4,5,6
Norrképing.
e Skapa en marknadsféring som visar pd bredden av 2

underhallning som finns pa festivalen.

e Ha med LinTek pd marknadsféringsmaterial och 3
profilklider.

f LinTeks medlemmar ska ha fortur pé att engagera sig | 5, 6
i SOF.

g Tillsdtta samtliga poster i organisationen. 5

h Fa det antal funkisar som behovs for att pa ett 5,6

hallbart sitt genomféra SOF21.

i Informera organisationen om LinTek och LinTeks 3,506
verksamhet dels vid inval dels kontinuerligt under
arbetets gang.

j Utvirdera festivalen utifrin ett besékarperspektiv. 2,4,5,6

k Utvirdera festivalen utifran ett orkesterperspektiv 2,4
tillsammans med Riks-SMASK.

1 Utvardera festivalen tillsammans med externa 4
aktorer.

m Utvirdera festivalen ur ett arrangbrsperspektiv. 3,4,5,6

n Efter sammanstillt detaljbudgetuttall ha positivt 1
resultat.

e} Samtliga ska ha skrivit och limnat in testamente 6

innan projektavslut.
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Processmal

i Ha fler ans6kningar dn putteposter. g

i Ha ett ungefirligt uppligg av festivalen fardigstillt a,b
senast 18 december.

1ii Ha ett fardigstillt uppligg av festivalen fardigt senast a, b
31 mars.

v Utkast till samtliga utvirderingar klara innan 30 april. i, k, 1, m

v Paskrivna avtal med leverantorer en manad innan a,b
festivalen.

vi Ha salt minst hilften av alla biljetter 61 16rdagen en a,c,d, n,
veckan innan festivalen.

Organisation

Organisationsstrukturen har sedan SOF13 varit inspirerad av LARM:s organisationsstruktur.

Den organisationsstrukturen kan liknas vid en pyramidstruktur med Generalen pa toppen,

samordnare, kommittémedlemmar och puttar i fallande ordning (se Error! Reference source

not found. nedan). Tanken var att endast storre beslut skulle tas i det Svre siktet, men dé i stort

sitt alla beslut i slutindan var tvungna att godkidnnas av General och samordnare blev dessa en

trang sektion i projektet och méinga beslut tog ling tid att fatta.
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Kommittéare il Kommittéare il Kommittéare il Kommittéare

Intér genomférandet av SOF21 gjordes organisationsstrukturen om fOr att mer likna ett
medelstort féretags struktur och f6r att snabba upp beslutsprocesserna. Den nya
organisationsstrukturen beskrivs under ”’Struktur”.

Struktur

Organisationen f6r SOF21 bestar av General, ledningsgrupp (5 personer), kommittémedlemmar
(11 personer), puttar (41 personer) och funkisar. En éversikt av organisationsstrukturen for
SOF21 aterfinns i bilaga B.

Ansvarspyramiden 4r i samma hierarkiska ordning som organisationen ir uppbyggd. En exakt
beskrivning av ansvarsférdelningar och beslutsmandat férdelat pda kommittén dterfinns i bilaga
C. Nedan presenteras en 6vergripande ansvarsstruktur.

e General: Oversikt pa projektets framfart. Ska se till att organisationsévergtripande
deadlines halls. Ar talesperson och ytterst ansvarig fér projektet som helhet. Ska bygga
en projektorganisation och sitta upp tydliga mal f6r projektet som helhet. Ar
ckonomiskt ansvarig gentemot Vice Karordférande.

e Ledningsgrupp: Cheferna ansvarar £6r att kommittégruppernas arbete fortldper som
planerat och fungerar dven som Generalens informationskanal till organisationen.
Sikerhetsansvarig, Riks-SMASK och Vice General fungerar som ett beslutsstod till
Generalen och organisationen i stort for sina respektive ansvarsomraden.

e  Kommitté: Kommittémedlemmarna dr med i stérre beslut inom sitt omrade och ar
ansvariga for att genomfora planerandet och det operativa arbetet inom sina respektive
ansvarsomraden.

e  Puttar: Puttarna ir tillsammans med sin kommittémedlem ansvariga f6r en specificerad
del av det operativa genomférandet inom ett specifikt ansvarsomrade.
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¢ Funkisar: Medverkar under uppbyggnad och rivning av festivalomradet samt under
festivalens genomforande. Dessa arbetar operativt med férutbestimda uppgifter och
arbetsleds av Personalutskottet.

Tillgangliga resurser och forutsattningar

For att genomfoéra ett projekt som SOF finns flertalet forutsittningar som behover vara

uppfyllda. Projektet kriver dven vissa resurser och dr beroende av vissa faktorer.

Forutsattningar
For att SOF ska kunna genomfdras finns ett antal forutsdttningar som kan delas in tre olika

kategorier: interna, externa och ¢j paverkansbara.
INTERNA FORUTSATTNINGAR

For att projektet ska ha méjlighet att nd sin fulla potential behévs en tydlig och strukturerad

kommunikation bade internt, mot externa parter och i markandsforingssyfte.

For att fi ett lyckat genomférande av projektet kommer det krivas att Generalen skapar en
arbetsmiljé som inte negativt paverkar individens psykiska hilsa. Ett lyckat genomférande
kommer dirfor férutsitta att samtliga 1 organisationen vagar bidra och bidrar till en 6ppen och
tydlig intern kommunikation, sa att saker inte faller mellan stolarna eller krockar. Det kommer
dven krivas att det finns tydliga férvintningar pd organisationen som helhet och pa varje individ

samt att den planering som gdrs ar hallbar och svarar mot gemensamma férvintningar.
EXTERNA FORUTSATTNINGAR

For att kunna genomféra projektet och uppna de uppsatta projektmadlen forutsitts det att det
finns en grupp personer, bade studenter och icke-studenter, som vill ga pé festivalen.

EJ PAVERKANSBARA FORUTSATTNINGAR

Projektet forutsitter dven att alla engagerade avsitter tid, dock 1 olika utstrickning och att
LinTek bidrar med ekonomisk sikerhet och i 6vrigt mér bra ekonomiskt.
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Resurser

For att kunna genomféra SOF krivs resurser, bdde materiella och personella. Dessa resurser kan

hittas internt i organisationen eller komma frin externa parter.

INTERNA RESURSER

Medlemmar i organisationen Kunskap, idéer, tid och engagemang,.

Material fran tidigare SOF En grund att std pd i projektet. Minskar
uppstartsstricka och arbetsbelastningen.

LinTeks ekonomiska férutsittningar Nédvindigt £6r att ha kapital att r6ra sig med
innan biljetter har betalats.

LinTeks materiella resurser, t.ex. Mojligeér minskade kostnader.
projektlandskapet, bil, inventarier

EXTERNA RESURSER

Sponsorer och samarbetspartners Ekonomiska medel, sponsrade produkter och
exponeting.
Leverantérer Material av olika slag 4r nédvindigt for att

kunna genomféra festivalen.

Riks-SMASK Marknadsforing och orkester kunskap.
Linkoépings universitet Ytor, lokaler, exponering och finansiella
medel.
Linképings kommun Exponering och ekonomiska medel.
Samarbeten

I universitetsvirlden finns manga personer och organisationer som kan bidra med virdefull

kunskap till projektet.

Postadress LinTek, Tekniska hogskolan, 581 83 Linkoping Besoksadress Tekniska hogskolan, Kérallen, plan 3
Telefon 070-269 45 88 Org.nr 822001-0683 Bankgiro 515-1493
E-post Lintek@lintek.liu.se Hemsida www.lintek.liu.se



Linlek

INTERNA SAMARBETEN

Karstyrelsen
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Styrning och uppfoljning.

Kirledningen

Réd och bollplank.

Foretradare inom SOF

Réd, bollplank och erfarenhetsutbyte.

LinTeks projektledare

Erfarenhetsutbyte och bollplank gillande
projektledning.

MinchenHoben-kommittén

Erfarenhetsutbyte f6r kommittén gillande
t.ex. projektplanering.

LARM-kommittén

Erfarenhetsutbyte f6r kommittén gillande
t.ex. projektplanering.

EXTERNA SAMARBETEN

Linkopings universitet, Karservice och
Akademiska hus

Lokaler, ytor och ekonomiska bidrag

Kommunen

Ekonomiskt st6d, samplanering av event och
tillstand.

Polisen och andra myndigheter

Tillstind och genomférande av t.ex. kartege.

Ostgotatrafiken Genomfdrande av kirtege och andra typer av
samarbeten kring transport.
STARK Erfarenhetsutbyte och bollplank inom Reftec

i fragor som giller festverksamhet och
alkoholrelaterade evenemang.

Projektledare f6r liknande evenemang pé
andra universitet och hégskolor i Sverige
(t.ex. Forsrinningen i Uppsala, Quarnevalen i
Stockholm och Chalmers kortegen).

Erfarenhetsutbyte och bollplank i frigor som
giller stora evenemang likt SOF.

Forenade Festetier

Erfarenhetsutbyte och bollplank i frigor som
giller festverksamhet vid Linképings
universitet.

Riks-SMASK

Marknadsféring mot orkestrar. Bollplank i
fragor som ror orkestrarna och deras
medverkan 1 SOF.
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Beroenden

Nedan presenteras de beroende som har kunnat identifierats samt deras paverkan pa projektet.
BUDGET

Projektet dr beroende av att ha en budget som speglar den verksamhet som ska bedrivas. Det dr
ocksa viktigt att det finns finansiella medel att téra sig med innan biljettforsiljningen har

genomforts.
EJ] PAVERKANSBARA HANDELSER I SAMHALLET

Ej paverkansbara hindelser i samhillet skulle kunna vara naturkatastrofer, pandemier eller
traumatiska hindelser som i stor utstrickning paverkar lagar, regler och férordningar.

SOF21 ir beroende spridningen av Covid-19 och de restriktioner som regeringen satt upp till
féljd av pandemin. Projektets planering och genomférande ér dven beroende av LinTeks interna
riktlinjer f6r arbete under pandemin och universitets stillningstagande i frigor om
festverksamhet.

OVRIG FESTVERKSAMHET VID LINKOPINGS UNIVERSITET

Datum f6r festivalen édr beroende av datum f6r andra fester vid Link&pings universitet som
anordnas i Linkoping. Det innebir att det finns ett beroende till Férenade Festerier som 4r det
samarbetsorgan som koordinerar festplaneringen i Linképing,

SWOT
En SWOT-analys presenteras i bilaga D.

Tidplan, tidsramar

Projektet startar 1 maj 2020 med inval av kommitté och avslutas 30 juni 2021 efter att samtliga
utvirderingar har genomforts och alla testamenten limnats in. SOF21 har flertalet interna
deadlines under projektets ging dir den stérsta dr 13 maj 2021 da festivalomride Sppnas. For
tullstindig tidsplan se bilaga E.

Avvikelser

Oberoende av avvikelsens storlek och paverkan pa projektet i helhet kommer diskussionen om
hur det ska hanteras f6rst och frimst tas internt i SOF-organisationen enligt interna riktlinjer.
Vid behov kommer Generalen sedan att ta en diskussion med Presidiet i LinTeks kitledning fér
att fa deras syn pd problemet och dirigenom fa f6rslag pa ytterligare sitt att 10sa problemet.

Om nigot skulle avvika fran planen i den omfattningen att Generalen gér bedémningen att det
inte gir att gbra ndgot it det utan hjilp frin styrelsen skall det, sd snart problemet uppdagats, tas
upp med styrelsen.

Om resultatet f6r en budgetpost beriknas avvika med mer 4n 50% eller 10 000 kronor, ska det
anmilas till vKO. Det giller 4ven om Generalen misstinker att sa kan bli fallet, trots att det inte
hint. Om ndgon annan i organisationen uppticker eller misstinker en ekonomisk avvikelse ska
denne fora information uppit 1 organisationen.
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Pa grund av den radande situationen med Covid-19 har en handlingsplan skrivits som behandlar
fragan om att stilla in eller kraftigt férindra evenemanget. Handlingsplanen finns att ldsa i bilaga
F.

Ansvarsfordelning och beslutsfattning

General f6r SOF Ledning och Gvergripande
planering f6r SOF21

SOF-Kommittén Planering. ledning och
genomforande f6r olika
omriden fér SOF21

Puttar Planering och genomférande av
SOF21

Funktiondrer Byggnation, arbete under och

rivning av festivalen

Karstyrelsen Styrning och uppféljning

Kirledningen Réd och bollplank

Projektledare LARM Erfarenhetsutbyte och bollplank

General Munchen-Hoben

Foretridare Rdd, bollplank och
erfarenhetsutbyte

For en exakt ansvarstérdelning och respektive posts beslutsmandat inom SOF-organisationen se
bilaga C.

Utmaningar

Utmaningen f6r SOF21 ligger frimst i att fa studenter att vilja gi pa festivalen, gora alla
involverade parter (besdkare, orkestrar, engagerade och externa parter) ndjda och vinda den
diliga ekonomiska trenden och fa SOF att gi bra ekonomiskt.

Riskanalys

SOF21 har en Sikerhetsansvarig som kommer vara ansvarig for att genomfora en riskanalys
med hela organisationen. Under riskanalysen kommer féljande att ske:

e Identifikation av risker baserat pd ridande omstindigheter och planeringsstatus

e Virdering av identifierade risker

Postadress LinTek, Tekniska hogskolan, 581 83 Linkoping Besoksadress Tekniska hogskolan, Kérallen, plan 3
Telefon 070-269 45 88 Org.nr 822001-0683 Bankgiro 515-1493
E-post Lintek@lintek.liu.se Hemsida www.lintek.liu.se



LirTek

Efter genomférd riskanalys kommer en dtgirdsplan att skrivas dir férbyggande atgirder
beskrivs och krishanteringsplaner upprittas. Under genomférandet av SOF kommer alla
hindelser att dokumenteras for att i efterarbetet kunna utvirderas. Utvirderingen med

tillhérande analyser kommer sedan éverlimnas till kommande SOF-organisation.

Genomforande

Nedan presenteras de dvergripande momenten i genomférandet av projektet. Planeringen har
medvetet hdllits &versiktlig och respektive kommittémedlem kommer sjilva fi ett stort ansvar
att planera sitt eget arbete. For en mer detaljerad redogérelse av viktiga leveranser och milstolpar
hinvisas till bilaga E.

Rekrytering Kommitté

Rekrytering av kommitté kommer ske 1 april 2020 med eventuell férlingning f6r vakantsatta
poster. Rekryteringen kommer ske genom digital marknadsféring pa sociala medier och
intervjuer kommer ske l6pande frin 6ppnandet av ansOkan. Ansvarig fOr rekryteringen dr
Generalen och kommittén planeras offentliggéras 1 maj.

Uppstart

Under sen var och sommaren kommer arbetet med projektet att startas upp. I detta kommer
kommittén att fi sommaruppgifter som ska genomféras for att underlitta uppstarten av
planeringsarbetet. Mycket tid kommer under denna etapp att liggas pa att ldsa testamenten och

skapa en struktur for hur vidare arbete ska genomféras.

Planering
Under borjan av hosten kommer kommittén starta upp planerandet for sina respektive
ansvarsomraden. De kommer att géra en &vergripande arsplanering och sitta upp viktiga

deadlines inom sina respektive omraden.

Rekrytering puttar

I samband med rekryteringen av puttar kommer en marknadsféringsperiod att hallas. Den
kommer frimst att rikta sig mot studenterna pa Campus Valla och Campus Norrkdping. Sjilva
marknadsforingen kommer vara bade digital i form av inligg pa sociala medier och fysisk i form
av att kommittén stdr i monter och att lakan och affischer sitts upp.

Uppstart organisation

Under mitten pd oktober 2020 kommer organisationen att vixa. Det férsta organisationsmotet
kommer hiéllas och efter tentaperioden kommer det riktiga arbetet med att detaljplanera infoér

festivalen att paborjas.

Kartegeansokan

Infor att kirtegeansbkan Sppnar kommer en marknadstéringsperiod att genomféras. Under
perioden kommer ett antal event att hallas f6r att uppmarksamma studenter vid framfor allt
Campus Valla att ansékan till att delta i kartegen har Gppnat.
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Rekrytering funkisar

I samband med att funkisar ska rekryteras kommer en markandsféringsperiod att hallas. Under
denna period kommer marknadsféringen att riktas mot studenter pd frimst Campus Valla o
Campus Norrkoping. Marknadsféringen kommer ske pa ett liknande sitt som under
rekryteringen av puttar.

Marknadsforing infor festivalen

Infor festivalen kommer marknadsféring av evenemanget ske badde mot studenter och
allminheten i Link6ping.

Teambuilding

For varje ging organisationen utékas behévs teambuilding. Detta gbrs genom en dverlimning
med SOF19 innan sommaren, en sommartraff f6r kommittén och en organisationskick-off strax
efter inval av puttar. Utdver dessa anordnas andra typer av gruppstirkande aktiviteter av
Eventansvarig och dennes utskott utefter vad budgeten tilldter.

Genomforande

Genomforandet bestar huvudsakligen av sjilva festivalen och genomférandet av kartegen. Det
utspelar sig ddrfér under en relativt kort period i jimférelse med projektets totala
tidsomfattning. Detta dr dock den mest intensiva perioden under projektet.

Efterarbete

Efterarbetet kommer best av utvirderingar i flertalet former samt testamentesskrivande och

dokumentering av genomférandet pa olika sitt.
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Leverans och avslut

For att projektet ska vara avslutat skall f6ljande saker ha genomférts:

Festivalen genomférd 15 maj
Kartegen genomford 15 maj
Omradena rivna, stidade och iterstillda 20 maj
Forraden aterstillda och samtliga inventarier pa 30 juni
plats

Utvirdering med besokare genomférd och 31 juli
sammanstalld

Utvirdering med orkestrar genomférd och 31 juli
sammanstilld

Utvirdering med funktionirer genomférd och 31 juli
sammanstalld

Utvirdering med organisationen genomfdrd och 31 juli
sammanstilld

Kompletta testamenten fran samtliga 31 juli
organisationsmedlemmar

Detaljbudgetutfall klart £f6r utvirdering av viKO 31 juli
och styrelse

Fo6r Generalen ér det utéver ovanstiende punkter en del i efterarbetet att se till att
nistkommande organisation har en stafettpinne som ér litt att ta upp. Detta genom att:

e  Se till att arbetet med SOF21 har dokumenterats pd ett tillfredsstillande och organiserat
satt

e TForbereda en 6verlimning till ndsta General

Utover de ovan nimnda punkterna skulle en utvirdering tillsammans med externa patrter som
till exempel Akademiska hus, Link&pings universitet, kommunen och Karservice vaktgrupp vara
att foredra £or att uppritt hélla en god relation med parterna och f&r att fa en vidare bild av
SOF:s utvecklingspotential och potentiella utvecklingsomraden.
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Fokusomraden SOF21

BILAGA A TILL PROJEKTPLAN SOF21

Battre ekonomiskt utfall

Bakgrund

SOF har sedan flytten till Campus Valla 2011 gatt daligt ekonomiskt. Projektet har mdnga ar gatt
upp emot en miljon koronor back. Vad det kan bero pa finns det inget klart svar pa, men
tidigare generaler har lyft att budgeten ofta inte matchat den verklighet som festivalen
genomfors 1. En annan analys som gjorts dr att det varit svart f6r Generalen att sjilv hélla koll pa

ckonomin samtidigt som personalfrdgor, projektets framfart och det strategiska arbetet.

Genomforande

For att £ ordning pd ekonomin kommer féljande att goras:

e En post med ckonomiansvar kommer att tillsdttas i kommittén (Vice General med
ckonomiansvar). Denna person kommer erbjudas att s6ka ett utskott bestiende av 1-2
personer som ska stotta i ekonomiarbetet.

e Generalen och Vice Generalen ska infor liggandet av SOF21:s budget noggrant g
igenom det ekonomiska utfallet fran SOF19 £6r att identifiera brister 1 budgeten som
gillde da.

e Generalen och Vice Generalen ska i samrad med Vice Karordférande ligga ett nytt
budgetférslag baserat pa drets utformning av eventet och utfallet f6r SOF19 f6r att fa
en budget som i hégre utstrickning speglar verkligheten.

e Det ska tas fram ett system f6r att f4 6kad kontroll pa den interna ekonomin.

e Det ska undersékas vilka méjlighet till bidragssékande som finns.

e Det ska arbetas med att hitta nya kreativa sitt att skapa samarbeten som gynnar oss

ekonomiskt.
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Ansvarsfordelning

Inblandade i det ekonomiska arbetet kring SOF ir de poster som presenteras i Error!
Reference source not found..

Vice Karordférande Ytterst ansvarig for LinTeks | Agera bollplank och st6d till
ekonomi. Generalen och Vice General
i ekonomiska frigor.

General Ekonomiskt ansvarig for Ansvarig for alla ekonomiska
SOF. beslut som fattas i projektet.

Vice General med Hantera administration av

ekonomiansvar kvitton och fakturor.

Godkanna offerter. Assistera
Generalen vid beslut i
ckonomiska frigor. Hilla
ekonomiska
uppfodljningssamtal med
kommittén. Ansvara for
s6kande av bidrag.

Vice Ekonomiansvarig Agera stéd till Vice
Generalen i ekonomiska
fragor. Hjilpa till vid
administrering av kvitton och
fakturot.

Samarbetsansvarig Soka sponsorer. Hitta nya
sitt att skapa samarbeten
som gynnar SOF
ekonomiskt.

Projektmal kopplade till fokusomradet

e  Efter sammanstillt detaljbudgetutfall ska SOF ha ett positivt resultat.

Utvardering

For att £6lja upp hur arbetet med fokusomradet giar kommer det ske en kontinuerlig ekonomisk
uppfoljning. Efter genomfoért projekt och firdigstillt detaljbudgetutfall ska en utvirdering av
projektet gbras fran en ekonomisk synvinkel dir storre ekonomiska beslut ska identifieras och
analyseras.
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Varumarkesbyggnad

Bakgrund

SOF anordnas bara vart annat ar. Det tillsammans med att studentminnet generellt 4r vildigt
kort gor att SOF inte ér ett lika vilkidnt koncept som t.ex. LARM, Miinchen Hoben, Dra’t i Spa’t
eller Olstopet. Fér att SOF inte ska falla i glémska de ar det inte anordnas behéver varumirket
SOF att stirkas. Det behover arbetas fOr att géra gemenestudent medveten om vad SOF star f6r
och stirka kopplingen mellan den réda firgen och evenemanget SOF.

Det har dven varit daligt intresse och bristande kunskap om SOF pd framfor allt Campus
Norrképing, dir en stor del av malgruppen befinner sig. Det krivs en lite mer riktad insats fér
att se till att SOF blir ett event som dven de som liser pa Campus Norrképing har hort talas om.

Genomforande

For att arbeta med varumirket kommer foljande att goras:

e En analys av varumirket kommer genomfdras av samtliga som arbetar med var externa
kommunikation.

e Det kommer arbetas med en breddad marknadsféring for att gbra samtliga studenter pa
Campus Valla och Campus Norrképing medvetna om vad SOF ir.

e Det kommer arbetas med att hitta nya strategier f6r att synas mer och i fler
sammanhang.

Ansvarsfordelning

General Ansvarig for alla strategiska beslut som ror
SOF som varumirke.

Kommunikationschef Genomfdra varumirkesanalys. Ansvara f6r
att skapa en virdegrund. Korrekturlisa alla
texter som 1 kommunikationssyfte limnar

organisationen.
Art Director Skapa en grafisk profil.
Markandsforingsansvarig Planera och leda arbetet med SOF:s

marknadsforing, bade fysisk pd de olika
Campusen och digitalt i olika sociala medier.

Projektmal kopplade till fokusomradet
e Skapa en marknadstéring som visar pd bredden av underhallning som finns pa
festivalen.
e Marknadsféra SOF pa Campus Valla och Campus Norrkdping.
e Ha med LinTek pa markandsféringsmaterial och profilklider.

e  Tillsdtta samtliga poster 1 organisationen.
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e Utvirdera festivalen utifrin ett bestkarperspektiv.

Utvardering

For att analyser hur arbetet med varumirkesbyggandet har gitt kommer f6ljande att goras:

e Utvirdering av soktryck till olika poster utifran campus, utbildning och arskurs for att
analysera hur information spridit sig.
e  Utvirdering av f6ljare pa sociala medier.

e Marknadsunders6kningar f6r att analysera vir malgrupp och deras bild av SOF.

Okad kontinuitet

Bakgrund

SOF har under flera 4r dokumenterats daligt, bade under tiden arbetet har skett och efter att
festivalen genomforts. Det medfér en svar och ling startstricka for varje ny kommitté och
organisation da det finns vildigt lite information om vad som gjorts och hur det har fungerat.

Overl'zimningen har dven den varit nistintill obefintlig, vilket gjort att manga knappt har haft
nagon kontakt med sin foretridare. Det har lett till att fa fragor har stillts och méanga har gatt i

samma fallgropar som sina féretradare.

Genomforande

For att fa en 6kad kontinuitet kommer f6ljande att géras:

e Fler inlimningar av testamenten kommer att goras fOr att se till att inga detaljer gléms
bort.

e Instruktioner for hur testamentet ska skrivas kommer sammanstillas. Instruktionen
kommer innehdlla stddfragor och bra saker att tinka pd under tiden som testamentet
skrivs.

e Det kommer stillas hogre krav pa att gbra noggrannare planeringar for sitt eget
postspecifika arbete och kontinuerlig uppdatera dessa fOr att skapa en sa verklighetsnira
bild som m&jligt 6ver arbetet.

e En 6verlimning mellan kommittén f6r SOF19 och kommittén £6r SOF21 kommer
hallas.

e En 6verlimning mellan puttarna i organisationen f6r SOF19 och puttarna i
organisationen fér SOF21 kommer hallas.

e En 6verlimning f6r respektive utskott (kommittémedlem + puttar) kommer héllas.
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Ansvarsfordelning

General Se till att testamenten skrivs och skickas in.
Kontinuerligt f6lja upp dokumentation av
arbetet genom t.ex. genomldsning av
testamenten. Planera och genomféra
overlimningar.

Kommittémedlemmar Dokumentera arbetet inom sina
ansvarsomraden. Skriva testamente.

Puttar Dokumentera sitt arbete. Skriva testamente.

Projektmal kopplade till fokusomradet
e  Utvirdera festivalen utifrdn ett besékarperspektiv.
e Utvirdera festivalen utifrin ett orkesterperspektiv tillsammans med Riks-SMASK.
e Utvirdera festivalen tillsammans med externa aktdrer.
e Utvirdera festivalen ur ett arrangdrsperspektiv.

e Samtliga sak ha skrivit och limnat in testamente innan projektavslut.

Utvardering

For att se till att arbetet dokumenterats pd ett tillfredsstillande sitt ska:

e Allaiorganisationen ha skrivit och skickat in sina testamenten enligt instruktioner.
e Generalen lisa igenom samtliga testamenten vid projektavslut.

¢ Delmoment i projektet utvirderas I6pande for att klargbra vad 1 respektive moment

som fungerat bra och mindre bra.

Hallbart engagemang

Bakgrund

SOF har under de senaste genomférandena haft stora problem med att arbetsbelastningen varit
hég pd 1 stort sett samtliga poster 1 organisationen. Det har i manga fall lett till att saker inte
hunnits med, gldmts bort eller inte genomforts pa ett tillfredsstillande sitt. 1 vissa fall har det

dven gitt sa langt att organisationsmedlemmar gatt in i viggen strax efter festivalen.

Genomférande
For att fa bittre koll pa arbetsbelastningen pé olika poster och skapa bittre forutsittningar f6r
att kunna férdela om arbetsuppgifter under arbetets ging kommer foljande att goras:

e Infor rekryteringen av kommittén har strukturen pa organisationen gjorts om och

ansvarsomraden fordelats om.
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e Under rekryteringen av puttar kommer en vice till samtliga i kommittén rekryterats.
Den personen ska oavsett situation kunna gi n och ta kommittémedlemmens ansvar
om kommittémedlemmen t.ex. blir sjuk eller under festivalen behéver sova.

e Alla organisationsmedlemmar kommer veckovis att skicka in Rapporter och
Meddelanden (RoM) dir arbete som gjorts, gérs och ska pabdtjas samt méende
kommer anges.

e I sin RoM ska samtliga organisationsmedlemmar ange hur mycket tid de lagt pd SOF
under den senaste veckan.

e Samtliga organisationsmedlemmar kommer att kallas pa personliga samtal for att fa
mo&jlighet att lyfta eventuella problem med sin arbetssituation och sin post. Dessa
samtal ska dven ge méjlighet till reflektion kring ett sdrskilt tema (t.ex. ledarskap).
Kommittén kommer att fa fyra samtal/person. Puttar kommer fa tva samtal/person.

e Samtliga i organisationen kommer erbjudas méjlighet till Walk and Talk med Generalen
mellan de personliga samtalen £6r att ges mojlighet att lyfta eventuella problem med sin
arbetssituation.

e Varje vecka kommer Chefgruppsméten (General, Festivalchef och
Kommunikationschef) att halla méte £6r att stimma av vad som héinder i
organisationen. P4 dessa méten kommer konflikter, problem, arbetsbelastning och det

generella maendet 1 organisationen att diskuteras.

Ansvarsfordelning

General Ge forutsittningar f6r samtliga att kunna
skicka in RoM. Lisa samtliga RoM. Félja upp
tidrapportering och kontinuerligt se Gver
arbetsférdelningen. Hilla personliga samtal
med kommitté och puttar. Halla Walk and
Talk med organisationen.

Chefer Lisa sin kommittégrupps RoM. Skicka in
veckovisa RoM. Tidrapprotera. Uppdatera
Generalen pa eventuella problem i sin grupp.
Hilla personliga samtal med puttar.

Kommittémedlemmar Lisa sina Puttars RoM. Skicka in veckovisa
RoM. Tidrapprotera.

Puttar Skicka in veckovisa RoM. Tidrapprotera.

Projektmal kopplade till fokusomradet

e Tillsitta samtliga poster 1 organisationen.

e T det antal funkisar som behovs for att pa ett hallbart sitt genomféra SOF21.
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Utvardering
Arbetsbelastningen kommer kontinuerligt att utvirderas och analyseras utifrin RoM och
tidrapproteringen som skickas in varje vecka. Detta for att kunna omférdela arbetsuppgifter och

vid behov avlasta om ndgon post har mycket under en viss period.

Efter genomfért arbete kommer posterna att utvirderas dels utifran tidrapporteringen som
gjorts under dret dels utifrdn samtal med personen som haft posten. For att sikerstilla att svaren
ar drliga kommer dven anonyma enkiter under arbetets gang att goras dr
organisationsmedlemmarna fir méjlighet att ranka sin stressniva, sin arbetsbelastning och sitt

vilmiende.
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Organisationsschema SOF21

BILAGA B TILL PROJEKTPLAN SOF21

Nedan féljer organisationsschemat f6r SOF21. Figuren nedan beskriver uppbyggnaden av
kommittén och tabellen beskriver utskottens uppbyggnad och puttarnas férdelning.

En nimnvird skillnad fran féregiende ars organisation dr att samordnarna har férsvunnit och
ersatt av en ledningsgrupp med Vice General, Sikerhetsansvarig, 2 chefer och Riks-SMASK-

representant.

General

Vice General

Riks-SMASK-
representant

Kommunikationschef

Festivalchef

Séakerhetsnasvarig

Omrédesansvarig -

Festival = Art Director

Omradesansvarig -
Uppbyggnad

Serveringsansvarig

Personalansvarig

Orkesteransvarig

Kartegeansvarig

Marknadsforings-
ansvarig

Eventansvarig

IT-ansvarig

Samarbetsansvarig
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AD Art Ditrector Vice Art Director, Kreatorsputte,
Tryckputte

Ekonomi Vice General Vice Ekonomiansvarig, Biljettputte

Event Eventansvarig Vice Eventansvarig, Mat- och
sittningsputte, SOF i stan-putte

IT IT-ansvarig Vice IT-ansvarig, Frontend-putte

Kartege Kartegeansvarig Vice Kartegensansvarig,
Materialputte (x2)
Kartegeomradesputte, Tdgputte

Marknadsforing | Marknadsforingsansvarig Vice Marknadsforingsansvarig,
Foto- & filmputte, PR-putte

Omride Omradesansvarig — Festival Aktivitetsputte, Dekorputte (x2),

Omridesansvarig — Uppbyggnad | Elputte (x2), Nitverksputte,

Intendentputte (x3)

Orkester Orkesteransvarig Vice Orkesteransvarig,
Boendeputte, Logistikputte,
Scenputte

Personal Personalansvarig Vice Personalansvarig, funkisputte,
Schemaputte

Samarbete Samarbetsansvarig Vice Samarbetsansvarig,
Sponsputte

Servering Serveringsansvarig Vice Serveringsansvarig,
Festivalmatsputte,
Personalmatsputte, Barputte

Sikerhet Sikerhetsansvarig Vice Sikerhetsansvarig
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Omradesansvarig - Uppbyggnad

Atervinning

Material (staket, toaletter, tilt mm) till festivalomrdde och kértegeomridet
Maskiner och annan nédvindig utrustning f6r uppbyggnad av festival
Vatten pa festivalomradet

Planering av uppbyggnad och rivning av festivalomradet

Hyra av fordon

Bussar Norrkoping - Linképing

Levernatérer av dtervinningslésningar
Levernatorer av material
Logistiken runt festivalen

Omradesansvarig - Festival

Festivalomradets utformning

Aktivitetsomradet

Dekor pa festivalomradet

Bokning av ytor f6r festivalomrade och kdrtegeomrade
Nitverk

Ljussittning

El och inhyrning av elutrustning

Aktiviteter pd omradet
Dekor pa omradet
Leverantérer for natverks- och elutrustning

Puttrekryteringen Intervjuprocessen under puttrekryteringen
Personalansvarig Funkisrekryterir?gen . Funkisf(‘jrméner
Personalansvar i samband med festivalen Funkisposter
Personalmat under bygg och riv Allt som 61 servering pa festivalomradet
Mat p4 festivalomradet Allt som rér alkoholservering pa Kartegeomradet
Orkesterfrukost Jobbutbyten med karhus/f6reningar for barpersonal
Kartegemackor
All alkoholhaltig dryck
Serveringsansvarig SOF-6l
Alkoholfria alternativ pa festivalomradet
Personallisk
Barernas utfromning och utbud
Jobbutbyten barpersonal
Underlag f6r ans6kan om alkoholtillstind f6r bade festivalomradet och kirtegeomradet
Information till orkesteranmalan Aktiviteter for orkestrar
All kontakt med orkestrarna Orkesterboendet
All kontakt med andra akter Scenernas utrustning
Aktiviteter for orkestrarna Foretag f6r bestillning av medaljer
. Orkesterboendet
Orkesteransvarig
Spelschema

Instrumentférvaring




Instrumentlogisitk
Scener
Medaljer

Kartegeansvarig

Kartegeomradet

Material till kartegebyggen
Verktyg for kirtegebyggen
Byggbod

Materialbod

Byggbar

Tema for kirtegen

Utval kértegebidrag
Lastbilar till kdrtegen
Tagordning kartegen
Kartegevig

Kartegebds

Undetlag f6r ansékan om tillstind for kirtege och kirtegeomradet

Tema f6r Kdrtegen

Kartegeomradets utformning

Bidrag som ska fi vara med i kdrtegen
Tagordning

Mat pé kirtegeomradet

Levernatérer f6r material




Planering av marknadsféringsperioder Marknadsforing pd camapus
Planering av marknadsféringsmaterial Marknadstoring pa sociala medier
Schemaldggning av monterpass Merch till festivalen

Bokning av lokaler/ platser £6r marknadsféring
o . |SOF:s sociala medier
Marknadsforingsansvarig .
Markandsforing av event
Merch till festivalen
Fotografering av organisationen
Dokumentation av festivalen

Aftermovie

Hemsidan Allt som r6r IT-system
Biljettsystem
o Biljettutlimningssystem
System for orkesteranmilan
System f6r funkisanmilan

System for kartegeanmilan

. Interna event Allt som ror event
Eventansvarig Externa event

Kladsponsring Det mesta som rér samarbeten
Kartegepriser

Sakspons till markandsféring

. Samarbeten med stérre finansiella sponsorer
Samarbetsansvarig L
Samarbetet med Visit Link6ping/kommunen
Samarbetet med LiU

Jury och Konfrencier till Kértegen

Exponeringsblad

Design av logotyp Logotyp
Grafisk profil och grafiskt uttryck Grafisk profil
Art Director Hantering av grafiska bestillningar frin organisationen  [Stassens utformning

Bestillning av tryckt material Tryckeri f6r bestillning av tryckt material

Design av mirken och stass




General

Kontakt med LinTek

Strategisk planering

Representation

Organisationsstruktur
Arbetsférdelning pa organisationsniva
Organisationens halsa

Arbetsmilj6 for organisationen

Strategiska beslut kring SOF:s varumirke

Fordelning av arbetsuppgifter pa organisationsniva

Poster i organisationen

Allt som inte faller inom ramen fér nigon annas beslutmandat

Bygglaten

Vice General

Ansokan om ekonomiska bidrag frin kommunen
Hantera och administrera fakturor

Godkinna offerter

Ekonomisk avstimning med Kommittén
Biljetter

Kassor till festivalomréidet och kartegeomradet
Bestillning av stass

Frigor som r6r ekonomi
Frigor som ror offerter
Frigor som ror fakturor
Tryckeri for stassen

Interna deadlines for stassen

Sikerheten pa festivalomridet

Allt som r6r sikerheten pa ndgot av nimnda omraden

Sikerhetsansvarig Sikerheten kring Kartegen
Sikerheten pa orkesterboendet
Leda arbetet i Festivalgruppen Slutgiltigt beslut kring omridens utformning
Festivalchef Slutgiltigt putteurval Slutgiltigt beslut kting teman for festival/kértege
Personliga samtal med puttar Fragor som ror festivalen och som inte faller inom ramen f6r ndgon annas beslutmandat
Leda arbetet i Kommunikationsgruppen Fragor som rér SOF:s externa kommunikation och som inte faller inom ramen fér nagon annans beslutmandat.
Slutgiltigt putteurval
Kommunikationschef |Personliga samtal med puttar
Korrekturldsning av grafiska bestillningar
Korrekturldsning av inldgg pd sociala medier
Riks.SMASK 10-arsmiddag 10-drsmiddagen

Inbjudan till girskigg och gamla generaler
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SWOT-analys SOF21

BILAGA D TILL PROJEKTPLAN SOF21
Nedan foljer en SWOT-analys 6ver projektet SOF21.

Styrkor: Svagheter:

Starkt varumirke utanfor campus

En god ekonomisk grund att std pa
(genom LinTeks goda ekonomi)

Manga har ingen bild av vad SOF ir

For att stirka identifierade styrkor kan SOF:

Stirka kopplingen till LinTek.

Beroende av frivilligarbete
Manga traditioner och férvintningar
Tidigare daligt ekonomiskt resultat

En del av LinTek e  Oerfaren organisation
Ett unikt evenemang e Stor organisation
Minga traditioner och lang historia e Arrangeras bara vart annat ar
Stort projekt sett till bade besékare, e Dilig dokumentation
omrdde och engagerade e Tydligt fokus
En dterkommande och lojal publik e Studenters uppfattning av
orkestervirlden
e Svalt intresse for orkestermusik
Mojligheter: Hot:
Stort festsug bland studenter o Vider
Skapa métesplatser e Andra fester och evenemang
Mojlighet 61 studenter att knyta e Tidigare aktiva och deras
kontakter med icke-studenter forvintningar pa SOF
Manga besokare ger bra exponering e  Starkt beroende av externa parter
for sponsorer e Covid-19
Engagerade far mycket erfarenhet e Dilig publicitet i media
Norrképing e Dilig besokstryck

Anvinda den kunskap som finns att himta internt i LinTek.

Framhiva bra traditioner.

Ta hjalp av historien for att slippa ateruppfinna allt pa nytt.

Lata alla engagerade fd bidra med f&rslag pa forbittringar.

Lata ansvarig utveckla sitt omrade.

Utnyttja den kompetens som rekryteras in 1 organisationen. L.

Lata bade individen och projektet vixa och utvecklas.

Nyttja att det dr ett stort festivalomrade f6r att erbjuda ett brett utbud av aktiviteter som

kan locka en bred publik.

Virna om vira relationer till de dterkommande bestkarna genom att t.ex. behandla

gamla aktiva och balkestrar bra.
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For att férbattra identifierade svagheter kan SOF:

e Planera ekonomiska utgifter.

e Ha tydlig intern information om ekonomiska forutsittningar.
e Ha tydliga strukturer f6r intern kommunikation.

e Ha madnga intern avstimningar.

o Kompetens utveckla organisationen.

e Ha tydlig intern hierarki.

e Skapa tydliga direktiv f6r dokumentation.

e Noggrannare arbeta med testamentesskrivningen.

e Marknadsféra bredden i den underhéllnings erbjuds.

For att utnyttja identifierade mojligheter kan SOF:

e  Vara 6ppna och inbjudande.

e Virda de kontakter som skapas.

e Kompetens utveckla organisationen.

e Dokumentera det arbete som gérs sa att erhallen kunskap fors vidare till kommande
generationer.

e Skapa nyfikenhet hos de som inte vet vad SOF ir sedan innan.

e Férmedla att SOF dr ett unik evenemang,

e Marknadsféra SOF pa olika plattformar och flera campus.

e Erbjuda ett brett alternativ av aktiviteter och evenemang.

For att minimera eller eliminera identifierade hot kan SOF:

e Tinka pd helheten.

e Ha alternativa planer.

e Noggranna planeringar.

e Kontinuerlig arbeta med budgetuppféljningar.

e Ha en kodex f6r hur SOF-organisationen beter sig.

e Ha en tydlig, genomtinkt och samlad kommunikation med externa parter.
e Marknadsféra SOF i manga sammanhang.

e Sammanstilla riktlinjer f6r hur deltagare (orkestrar och kirtegedeltagare) ska uppféra sig
under evenemanget.
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Deadline
Rekrytering/Marknadsforing
Interna evemt

Moéten

Ovrigt [}

Manad April Maj Juni
Vecka 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27

Rekrytering - Kommitté

Uppstart Kommitté

Kommittémote 1

Overlamning - Kommitté [
Personliga samtal 1 - Kommitté
Budgetarbete

Semester

Sommartraff

Ekonomiska samtal 1 - Kommitté
Rekrytering - Puttar
Exponeringsblad klart

Personliga samtal 2 - Kommitté
Testamentesinlamning 1 - Kommitté
Organisationsmoten 1
Orkesteranmalan fardig pa hemsidan
Sponsring till profilklader
Organisationskickoff

KatasStrOF

Alkoholprov

Personliga samtal 1 - Puttar
Bryggeri for SOF-6len

Revidering av budgeten

Riskanalys

Testamentesinlamning 2 - Kommitté
Testamentesinlamning 1 - Puttar
Anmaélningssytem pa hemsidan klara
Stdrre finansiell sponsring
Omradets utformning

Tema for kartege

Kartegeomrade

Tillstandsansokan - Festival

Beslut om biljettslapp

Preliminart beslut om genomférande
Tillstandsansokan - SOF i Stan
Tillstandsansokan - Kartege
Funkisbehov

Betalsytem pa hemsidan

Tillstand - Servering
Organisationsmoten 2

Ekonomiska samtal 2 - Kommitté
Testamentesinldmning 3 - Kommitté
Testamentesinlamning 2 - Puttar
Orkesteranmalan

Kartegeslapp

Marknadsforing - Kartege och biljetter



Tryckbestéllningar - Funkisrekrytering
Biljettslapp

Webbshop med analys och visualisering av forsaljning
Digitala bestallningar - Funkisrekrtyering
SOF-6l

Organisationsmoten 3

Jury och konferencier till Kartegen
Rekrytering - Funkisar

Avtal med leverantorer for omraden
Kértegebidrag

Aventyret

Personliga samtal 3 - Kommitté
Beslut om genomférande
Spelschema

Awvtal - Matleverantorer

Personliga samtal 2 - Puttar
Schemaléggning av funkisar
Testamentesinlamning 4 - Kommitté
Testamentesinlamning 3 - Puttar
Kartegepriser

Avtal - Akerier for kartege

Bygg- och rivschema
Organisationsmoten 4

Uppbyggnad

Festivalen

Riv

Ekonomiska samtal 3 - Kommitté
Personliga samtal 4 - Kommitté
Organisationsmote 5
Testamentesinlamning 5 - Kommitté
Testamentesinlamning 4 - Puttar
Fardigstallt ekonomiskt utfall



Juli Augusti September Oktober November December Januari Fe
28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52 53 1234 5







dbruari - Mars April Maj Juni Juli
6 78910 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
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Handlingsplan med anledning av
pandemin Covid-19

BILAGA F TILL PROJEKTPLAN SOF21

Med anledning av den pagaende pandemin Covid-19 har en handlingsplan £ér hur beslut om
evenemangets genomférande ska tas och eventuella alternativa planer ska tas fram gjorts. Nedan
kommer datum f6r beslut gillande genomférandet presenteras, forsiktighetsatgarder som redan
nu har vidtagits att beskrivas och alternativa planer att kort presenteras och beskrivas. Slutligen
finns en sammanstillning av vilka parter och vilka beslut som kommer péaverka genomférandet.

Datum for beslut

18/12: Preliminirt beslut om genomférande.

Utifrdn aktuellt lige kommer det i ledningsgruppen tas beslut om i vilken
utstrickning planer for alternativa genomféranden ska tas fram. Beslutet
kommer sedan att presenteras f6r kommittén innan juluppehallet och eventuella

planer kommer borjas undersékas med start i januari.
31/3: Ett slutgiltigt beslut om genomforande.

Baserat pd de restriktioner som ligger kvar kommer det den 31/3 tas ett slutgiltig
beslut om hur evenemanget ska genomféras eller om det ska stillas in.

Vidtagna forsiktighetsatgarder

Med hinsyn till pandemin har féljande forsiktighetsatgirder vidtagits redan nu under uppstarten

av projektet:

e Alternativa datum f6r externa event som brukar genomfdras under hésten har tagits
fram.

e ] all kontakt med leverantérer har vi tydligt uttryckt att avtal ej kommer att botjar gilla
forens efter 1/4.

e De avtal som behover skrivas innan 1/4 kommer att forhandlas fram si att de

innehaller en klausul som ger oss ritt att riva avtal fram till den 31/3.

Alternativa planer

Baserat pd hur pandemin har utvecklats och vilka restriktioner som finns kommer festivalens
genomfdrande att modifieras. Festivalen bestar av i huvudsak tre delar som i olika utstrickning
péaverkas av restriktioner och lagar. Nedan kommer en beskrivning av de olika mdéjliga scenarion

som identifieras att presenteras.
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Festivalomradet pa Campus Valla

Pa festivalomridet finns traditionellt olika typer av aktiviteter, flertalet scener, pubmiljdet,
dansgolv och ett stort utbud av mat. En anpassning av festivalomridet dr ganska litt att gora
beroende pa hur restriktionerna ser ut och vilka lagar som behéver f6ljas. En stor f6rdel med
festivalen ir att den idr helt utomhus, vilket medf6r goda ventilationsmdijligheter och stora ytor
att genomfora evenemanget pa. Féljande dr ndgra exempel pa hur en anpassning av omradet
skulle kunna géras som hittills har kommit fram:

e  Skapa goda méjligheter att tvitta hinder genom att bygga omraden dir handtvitt med
varmvatten ir mojligt.

e Tabort dansgolv och ersitta med publiknande verksamhet.

e Dela upp omradet i flera mindre omriden for att kunna halla isir stora grupper av
minniskor.

e Pubverksamhet med filmade framtridanden.

e  Halla sittningar av olika slag.

e Ha aktiviteter som inte kraver kroppskontakt och skapa forutsittningar att kunna
rengbra aktiviteterna mellan olika séllskap.

e Ha flera ingangar f6r att minska kébildning.

e Ha funkisar som ser till att avstind uppritthalls.

Kartegen

Under Kartegen dr det traditionellt mycket folk som samlas. Om det vid genomf&randet inte dr
m&jligt att dka genom Linképing pa grund av restriktioner mot stora folksamlingar skulle ett
alternativ kunna vara att gor nagot likt det Chalmers kortegen 2020 gjorde; en utstillning av
bidragen.

SOF i stan

Generellt dr den hir delen av evenemanget enklast att anpassa efter radande situation. Ingen
alkohol 4r inblandad, det 4r enkelt att skapa mojligheter till att halla avstind och samtliga delar dr

utombhus.

Evenemang likt SOF 7 stan har under hésten genomfdrts 1 Linkoping (Svensk Blasmusikfestival
2020-09-18 — 2020-09-20). Under evenemanget holls mindre konserter pa olika platser utomhus
i centrala Linképing dir en publik pd max 50 personer tillits. Infor publicerades inget
spelschema utan publiken bestod av de som passerade £6rbi och vakter fanns vid respektive
spelplats f6r att halla koll p4 att publiksamlingen inte blev £6r stor. Polisen och kommunen var
infér evenemanget positivt instillda till genomférandet och infér SOF21 skulle ett liknande
koncept kunna anvindas dir ¢j annonserade konserter genomfors.

Den hir delen av evenemanget kommer troligen att genomfdras i samarbete med Linképings
kommuns kulturvecka. Ett méte med arrangdrerna dr planerat till 2020-10-13 dir frigan om hur
de ser pa moijligheten till genomférande kommer diskuteras.
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Extern paverkan

De externa parter som kommer ha stort inflytande 6ver genomférandet dr framforallt Polisen
och Link&pings kommun dé det dr de som utfirdar alla de tillstind som krivs for festivalen.
Vilka tillstind som kan utfirdas styrs till storsta del av lagar som reglerar offentliga evenemang. 1
skrivande stund innebir den lagen en begrinsning i hur stora grupper som far samlas och hur
verksamhet med folksamlingar far bedrivas.

Genomférandet kommer dven att paverkas av huruvida restriktioner och rekommendationer

kring resor inom Sverige och till/frin andra linder finns.
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Kommunikationsplan SOF21

BILAGA PROJEKTPLAN SOF21

Parter

e General — Projektledare

e Ledningsgrupp — (General, Vice General, Festivalchef, Kommunikationschef,
Sikerhetsansvarig, Riks-SMASK-representant)

e Kommitté — Ledningsgrupp + 11 kommittémedlemmar

e Utskott — Kommittémedlem + puttar

e Putte — Utskottsmedlem

e Funkisar — Funktionirer

Informationsspridning mellan LinTek och SOF

Intern informationsspridning sker bdde muntligt i form av méten och i text i form av Rapporter
och Meddelanden (RoM) och veckobrev. Muntlig kommunikation dr framfér allt till £6¢
horisontell informationsspridning och diskussioner, medan den skriftliga anvinds vid vertikal
informationsspridning och kontinuerliga uppdateringar snarare 4n information gillande speciella
hiandelser.

Vertikal informationsspridning handlar om informationsspridning mellan olika nivder 1
organisationen; alltsd mellan ledningsgruppen och kommitté samt mellan kommitté och utskott.
Horisontell informationsspridning 4r information som gar inom kommittén, en kommittégrupp
eller ett utskott.

Moten

Huvudsyftet med alla mé&ten dr att diskutera hidndelser och drenden pa de olika gruppnivaerna,
men dven att sprida information. Nedan 4terfinns en kort sammanstillning av de métestyper
som kommer att hallas under projektets gang.

Heltidarmoten

Vatje tisdag hélls méten £6r att alla heltidsarvoderade inom LinTek. Information som tas upp
hir som berdr hela organisationen, kommittén eller ledningsgruppen ska mailas ut av Generalen
snarast méjligt. Om nédgon i organisationen har ett imne de anser behdver tas upp av LinTeks
karledning pa ett sidant méte ska det meddelas Generalen senast fredagen innan ett mote.

Ledningsgruppsmoten

Vatje torsdag triffas ledningsgruppen. P4 dessa méten sker informationsutbyte mellan
projektets olika delar. Beslut som tagits under den gangna veckan f6ljs upp och strategiska
fragor som ror hela organisationen diskuteras.
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Kommittémoten

Dessa méten halls en ging i manaden under perioden september-mars och varannan vecka
under perioden april-maj. Vid behov kan extra méten sittas in. Kommittémétena dr
obligatoriska och vid franvaro av kommittémedlem ska denne ersittas av sin vice. P4 dessa
méten kommer information om viktiga hindelser att distribueras och varje kommittémedlem
kommer fi 5 minuter att uppdatera Gvriga kommittén om det arbete som sker i sitt utskott.

Organisationsmoéten

Hela organisationen samlas f6r méte vid 6 tillfillen under projektet. Dessa ar:

Uppstart

Riskanalys

Infor kirtegeslippet
Infér funkisrekryteringen
Infér festivalen

AR

Efter festivalen

Moétena ir till £6r att nd ut med viktig information till alla organisationsmedlemmar samtidigt om
aktiviteter som beror och/eller involverar samtliga organisationsmedlemmar och 4r dirfor

obligatoriska f&r alla organisationsmedlemmar.

Kommittégruppsmoten

Varje kommittégrupp (Festivalgruppen och Kommunikationsgruppen) haller ett mote minst en
gang 1 veckan. Tid fOr detta planeras av respektive Chef, men métet bor hallas innan
ledningsgruppsmotet fOr att eventuella fragetecken i kommittégrupperna ska kunna lyftas i
ledningsgruppen for snabb dterkoppling.

Utskottsméten

Varje kommittémedlem som ansvar f6r ett utskott bor ha ett méte med sin eller sina puttar
minst en ging i veckan. Utskottsmotet bor ligga innan kommittégruppsmétet £6r att puttarnas
arbete och friagor ska kunna lyftas pa kommittégruppsmoétet.
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Veckoschema odver staende moten

Dag

Mandag

Tisdag Heltidartriffar (f6rmiddag)
Festivalgruppen (kvill)
Kommunikationsgruppen (kvall)

Onsdag

Torsdag Ledningsgruppen (kvill)

Fredag

Loérdag

Sondag

Information i text

Textbaserad information rr sig frimst i vertikalt led. Syftet med den informationen ér att
sikerstilla att ingen organisationsmedlem arbetar f6r mycket och att alla som beh&ver ha
information om en viss hindelse eller situation har det.

Veckobrev

Veckobrev sammanstills av ledningsgruppen varje vecka och skickas ut till hela organisationen
pé fredagar kl. 17.00. Syftet med veckobreven ir att alla organisationsmedlemmar ska i
kontinuerlig information om vad som hinder i projektet, information om viktiga datum och
kommande deadlines. Veckobreven ska vara omfattande och informativa sa att alla i

organisationen kan fa en inblick i vad som hinder i projektet och upplever en hég transparens.

Rapporter och meddelanden (RoM)

RoM skickas in av samtliga organisationsmedlemmar via ett webbformulir pd veckobasis och
syftar till att ge Generalen och Cheferna insyn i organisationens arbete och enskilda personers
arbetsbelastning.

Puttar

Senast varje fredag kl. 23.59 ska alla puttar ha skickat in sin RoM. Ansvarig kommittémedlem
liser igenom sina puttars RoM och aterkopplar till respektive putte vid eventuella frigor och
problem. RoM:en kan endast ses av kommittémedlemmar i samma kommittégrupp.

Kommitté

Senast varje sondag kl. 23.59 ska alla kommittémedlemmar ha skickat in sin RoM. RoM:en ska
dven innehilla en sammanstillning pa utskottets RoM. Kommittémedlemmarnas RoM kan
endast ses av General och Chefer. Chefer och General kommer lisa RoM:en och édterkoppla till
berérda kommittémedlemmar om problem eller fragor lyfts.
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Kommunikation inom SOF

Nedanstiende avsnitt r6r kommunikationsvigarna internt inom SOF. For extern
kommunikation se ”Kommunikation med LinTek”, ”Information till funkisar’” och
“Information till orkestrar”.

Mejl
Mejl ir den primira metoden f6r kommunikation som kriver méjligheten att dterkomma till
informationen eventuell konversationen vid ett senare tillfille..

Taggarna [FYI] (For Your Information) och [FYA] (For Your Action) kan anvindas av samtliga
organisationsmedlemmar och indikerar att mejlet innehaller viktig information eller nagot som
berérd part ska genomféra. Alla FYI- och FYA-mejl ska besvaras eller hanteras inom 48 timmar
fram till mars. Under perioden april-maj férkortas tidsspannet da fler moment blir tidskritiska.

Nedan presenteras normalfallen f6r kommunikation via mejl inom organisationen. Speciella led
kan sjélvtallet byggas upp, men maste da férankras hos alla berérda parter genom muntlig
overenskommelse.

Vertikalt
Vid kontakt med en part lingre ner i det vertikala ledet ska alltid eventuella mellanparter, egen
nirmast ansvarig och mottagarens nidrmast ansvariga i kopia. De vanligaste fallen £6r vertikal

kommunikation presenteras i tabellen nedan.

Fran Till Kopia
Chef Kommittéare i egen grupp -
Chef Kommittéare i andra Andra Chefen
gruppen
Vice General Kommittémedlem General
Sikerhetsansvarig Ansvarig Chef
Riks-SMASK
Kommittémedlem Egen chef -
Kommittémedlem Vice General Ansvarig Chef
Sikerhetsansvarig General
Riks-SMASK
Putte Egen kommittémedlem -
Putte Kommittémedlem Egen kommittémedlem
Kommittémedlemmens Chef

I allminna fragor bér kommittémedlemmar gi genom Chefer f6r kontakt med General och
puttar genom sin kommittémedlem f6r kontakt med Chefer eller General.

Horisontellt
Vid horisontell kommunikation ska alltid inblandade parters ndrmast ansvariga fd kopia. De
vanligaste fallen av horisontell kommunikation presenteras i tabellen nedan.
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Fran Till Kopia

Ledningsgrupp Ledningsgrupp General

Kommittémedlem Kommittémedlem Berorda Chefer

Putte Putte Berorda kommittémedlemmar
Slack

Slack ska primdrt anvindas f6r kommunikation som skulle kunnat tas ansikte mot ansikte, dvs.
sadant som kan raderas, inte kriver speciellt mycket arbete frin ndgon part eller da det ér viktigt
med snabba svar. Privata kanaler ska i storsta mojliga man undvikas och transparens

uppmuntras.

I tabellen presentera de olika kanalerna som finns samt deras syfte.

Kanal Medlemmar Syfte

ekonomi Organisationen | En kanal f6r ekonomirelaterade fragor eller
information rérande ekonomi frin Vice General.

generalen_informerar | Organisationen En kanal dar endast Generalen skriver ut snabb
information till organisationen.

kommitté_flum Kommittén En mer avslappnad kanal f6r kommittén:
”Nagon som vill spela minigolf?”

kommitté_jobb Kommittén En kanal f6r jobbrelaterade fragor inom

kommittén: ”Vem ér ansvarig for Slserveringen
pa festivalen?”

organisation_flum Organisationen | En mer avslappnad kanal f6r organisationen:
”Nagon som vill spela minigolf?”
organisation_jobb Organisationen | En kanal f6r jobbrelaterade frigor inom

organisationen: ’Vem ir ansvarig for
Olserveringen pa festivalenr”

sakerhet Organisationen En kanal f6r sikerhetsrelaterade fragor eller
information fran
Sikerhetsansvarig/Sikerhetsutskottet

Utéver kanalerna ovan finns ocksa kanaler £6r respektive kommittégrupp dir berérda
kommittémedlemmar och General ingar. Det finns dven en kanal f6r respektive utskott dir
ansvarig kommittémedlem tillsammans med sina puttar ska kommunicera. I dessa dr ansvarig
Chef och General med f6r 6kad transparens.

Aven kanaler f6r mer oseridsa former av kommunikation (citat och memes) finns. I dessa ingar

samtliga organisationsmedlemmar.

Telefon

Hur telefonsamtal hanteras inom de olika grupper avgors av medlemmarna sjilva. Generalen
kan kontaktas via telefon under kontorstider (9-16) pa 072-251 45 90.

Ekonomi- och avtalsfragor

Vid frigor om ekonomi ska alltid ndrmast ansvarig kontaktas. Vid fragor om avtal ska alltid
General kontaktas.

Postadress LinTek, Tekniska hogskolan, 581 83 Linkoping Besoksadress Tekniska hogskolan, Kérallen, plan 3
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LiriTek

Intern kommunikation under festivalen

Under festivalen kommer kom-radios, telefonsamtal och Slack anvandas for intern

kommunikation. Vid specifika frigor ska ndrmast ansvarig kontaktas i férsta hand.

Kommunikation med LinTeks karledning

All kommunikation med parter i LinTeks kérledning ska ga genom Generalen, om ingen annan
6verenskommelse har gjorts i specifika fraigor mellan General, medlem i organisationen och

berérd part i Karledningen.

Information till funkisar

Nedan redogérs £6r de sitt SOF-organisationen kommunicerar med sina funkisar som gor

genomforandet av festivalen mojligt.

Infor SOF

Intér SOF kommer kommunikation med funkisar i f6rsta hand ske via mejl. Det kommer ske

tre informationsutskick. Nedan finns den information som kommer lyftas i dessa mejl.

Meijl Innehall

1 Mejl dir de hilsas vilkomna.

2 Piminnelse om moéten, tackfest mm samt en
lista med saker att gora eller information att
lisa.

3 Ett tack for deras engagemang tillsammans
med utvirdering.

Funkisar bor stilla fragor till Personalansvarig eller annan ansvarig i Personalutskottet. Om
ndgon annan far fragor ska dessa vidarebefordras till Personalansvarig eller annan ansvarig i
Personalutskottet, allt f6r att skapa en konsekvent kommunikationsvig och lata ansvariga

personer ha ansvaret.

For samtliga i organisationen giller att inte svara pé frdgor fran funkisar utan att dubbelkolla
med Personalansvarig eller annan ansvarig i Personalutskottet, dven om man kinner funkisen
privat. Organisationen ska vara enig i den information som gir ut till funkisar, vilket gér det
viktigt att dven berdrda delar av organisationen delges den information som funkisarna far.

Under SOF

Under SOF ska det vara uppenbart for varje funkis var denne ska vara och vem som ar ansvarig.
Det ska dven tydlig framga hur funkisen ska kommunicera med ansvarig person.
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LiriTek

Information till orkestrar

Nedan redogérs for de sitt SOF-organisationen kommunicerar med orkestrarna. Orkestrarna
star f6r majoriteten av underhédllningen under evenemanget och utan dem blir det inget SOF.
Tydlig information dr viktig f6r att orkestrarna ska kiinna att de dr en viktig del av evenemanget

SOF och f6r att eventuella konflikter och missndjen ska kunna undvikas.

Infor SOF

Orkesteransvarig eller annan ansvarig person i Orkesterutskottet ansvarar f6r majoriteten av
kontakten med orkestrarna. Orkesteransvarig dr ansvarig fOr att skicka ut och ta in anmilan frin
orkestrar som dr intresserade av att delta pd SOF. Vid behov har Orkesteransvarig méjlighet att
ta hjalp av Riks-SMASK-representanten for informationsspridning. Om 6vriga
organisationsmedlemmar far orkesterrelaterade fragor ska dessa vidarebefordras till
Orkesteransvarig eller annan ansvarig person i Orkesterutskottet.

Under SOF

Under SOF ska organisationen striva efter att kunna svara pa orkestrarnas fragor, men vid
osikerhet ska alltid Orkesteransvarig eller annan ansvarig person 1 Orkesterutskottet konsulteras.
Organisationen ska vara enig i den information som gar ut till orkestrarna, vilket gér det viktigt
att dven berérda delar av organisationen delges den information som orkestrarna fir. Vid
problem med orkestrar kontaktas Orkesteransvarig, Riks-SMASK-representant, Festivalchef

eller General.
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Kostnadsstille Styrbudgetenhet
01. Fasta kostnad (B) Bidrag

(C) Medlemmar

(D) Driftskostnader
L) LiU

(N) Bil och transpos
(Q) Ovrigt

(S) Samarbetsorgan

01. Fasta kostnader Total
02. Central admin (A) Arbetsgivaravgi

(B) Bidrag

(D) Driftskostnader
(G) Marknadsféring
(I) LinTek internt
(M) Métesomkostnz
(N) Bil och transpos
(P) Strategiska mede
(Q) Ovrigt

(R) Representation

(S) Samarbetsorgan

02. Central administration Total
03. Kérfullmiktig (D) Driftskostnader

(G) Marknadsféring
(I) LinTek internt
@ Liu

(M) Motesomkostnz
(N) Bil och transpos
(P) Strategiska medc
(R) Representation

03. Kérfullmiktige Total
04. Karstyrelsen  (I) LinTek internt

(1) LiU
(M) Mé6tesomkostnz
(P) Strategiska medc
(R) Representation

0 kr

586 800 kr
0 kr

50 000 kt
0 kr

1 000 kr

0 kr

637 800 kr
0 kr

150 000 kr
0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

150 000 kr
0 kr

0 kr

0 kr

97 995 kr
0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

97 995 kr
0 kr

26 000 kr
0 kr

0 kr

0 kr

- 132100 kr
0 kr

- 559 677 kr
0 kr

- 17 600 kr
- 85 248 kr
- 35500 kr
- 830 125 kr
- 320 408 kr
0 kr

- 277 088 kr
0 kr

- 187 655 kr
- 51190 kr
- 25900 kr
- 100 000 kr
0 kr

- 43700 kr
- 32000 kr
-1 037 941 kr
- 30 kr

- 12 000 kr
- 25480 kr
0 kr

- 40 642 kr
- 12 000 kr
-2 000 kr

- 31 500 kr
- 123 652 kr
- 9940 kr

0 kr

- 36 380 kr
- 190 000 kr
- 5250 kr

- 132100 kr 01. Fasta kostnad (B) Bidrag

586 800 kr
- 559 677 kt
50 000 kt

- 17 600 kr
- 84 248 kr
- 35 500 kr
- 192 325 kr
- 320 408 kr
150 000 kt
- 277 088 kr
0 kr

- 187 655 kr
- 51190 kr
- 25900 kr
- 100 000 kr
0 kr

- 43 700 kr
- 32 000 kr
- 887 941 kr
- 30 ke

- 12 000 kr
- 25 480 kr
97 995 kr

- 40 642 kr
- 12 000 kr
- 2000 kr

- 31 500 kr
- 25 657 kr
- 9940 kr
26 000 kr

- 36 380 kr
- 190 000 kr
- 5250 ke

(C) Medlemmar
(D) Driftskostnade:
@ Liu

(N) Bil och transpo
(Q) Ovrigt

(S) Samarbetsorgan

01. Fasta kostnader Total
02. Central admin (A) Arbetsgivaravgi

(B) Bidrag

(D) Driftskostnade:
(G) Marknadsforing
(I) LinTek internt
(M) Motesomkostn
(N) Bil och transpo
(P) Strategiska med
(Q) Ovrigt

(R) Representation

(S) Samarbetsorgan

02. Central administration Total
03. Kérfullmiktig (D) Driftskostnade:

(G) Marknadsforing
(I) LinTek internt
@) LiU

(M) Métesomkostn
(N) Bil och transpo
(P) Strategiska med
(R) Representation

03. Kérfullmiktige Total
04. Kérstyrelsen (I) LinTek internt

1) LiU

(M) Métesomkostn
(P) Strategiska med
(R) Representation

0 kr

586 800 kr
0 kr

50 000 kr
0 kr

1 000 kr
0 kr

637 800 kr
0 kr

150 000 kr
0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

150 000 kr
0 kr

0 kr

0 kr

97 995 kr
0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

97 995 kr
0 kr

26 000 kr
0 kr

0 kr

0 kr

- 132100 kr
0 kr

- 559 677 kr
0 kr

- 8000 kr

- 85248 kr
- 35500 kr
- 820 525 kr
-298 917 kr
0 kr

- 183 938 kr
0 kr

- 185 455 kr
- 43 228 kr
- 25900 kr
- 100 000 kr
0 kr

- 42 300 kr
- 30 400 kr
-910 138 kr
- 30 kr

- 12 000 kr
-27 672 ke
0 kr

- 37 408 kr
- 12 000 kr
- 2000 kr

- 24 200 kr
- 115310 kr
- 9940 kr

0 kr

- 33 880 kr
- 190 000 kr
- 3850 kr

Intikter revideting Kostnader revideting Budget revideting Kostnadsstille Styrbudgetenhet Intikter 20/21 Kostnader 20/21 Budget 20/21

- 132100 kr
586 800 kr
- 559 677 kr
50 000 kr

- 8 000 kr

- 84 248 kr
- 35 500 kr
- 182 725 kr
-298 917 kr
150 000 kt
- 183 938 kr
0 kr

- 185 455 kr
- 43 228 kr
- 25900 kr
- 100 000 kr
0 kr

- 42 300 kr
- 30 400 kr
- 760 138 kr
- 30 ke

- 12 000 kr
- 27 672 kr
97 995 kr

- 37 408 kr
- 12 000 kr
- 2000 kr

- 24 200 kr
-17 315 kr
- 9940 kr
26 000 kr

- 33 880 kr
- 190 000 kr
-3 850 kr



(T) Tryck
04. Karstyrelsen Total
05. Presidiet (A) Arbetsgivaravgi
(D) Driftskostnader
(H) Sittning
@) LiU
(M) Métesomkostnz
(N) Bil och transpos
(P) Strategiska mede¢
(Q) Ovrigt
(R) Representation
(S) Samarbetsorgan
(T) Tryck
(U) Underhillning
05. Presidiet Total
06. Utbildning ~ (A) Arbetsgivaravgil
(B) Bidrag
(G) Matknadsforing
(D) LinTek internt
(K) Fortiring arang
L) LiU
(M) Métesomkostnz
(N) Bil och transpos
(P) Strategiska mede
(Q) Ovrigt
(R) Representation
(S) Samarbetsorgan
(U) Underhillning
06. Utbildning Total
07. Studiesocialt (A) Arbetsgivaravgil

(B) Bidrag

(C) Medlemmar

(H) Sittning

(I) LinTek internt

L) LiU

0 kr

26 000 kr
0 kr

0 kr

0 kr

575 000 kr
0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

575 000 kr
0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

1018 005 kr
0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

1 018 005 kr
0 kr

10 000 kr
0 kr
22500 kr
0 kr

670 000 kr

- 1500 kr

- 243 070 kr
- 582 324 kr
- 700 kr

0 kr

0 kr

-4 116 kr
-7 600 kr

- 3200 kr

0 kr

- 13980 kr
- 5200 kr

0 kr

- 29 000 kr
- 646 120 kr
- 559 485 kr
- 309 000 kr
- 15000 kr
- 17 600 kr
-20 580 kr
- 198 005 kr
- 25 480 kr
- 26 240 kr
- 10 800 kr
0 kr

- 30 350 kr
- 44 060 kr
-4 610 kr
-1261 211 kr
- 557 906 kr
- 266 000 kr
- 70 000 kr
- 105 300 kr
- 35500 kr
- 25000 kr

- 1500 kr
-217 070 kr
- 582 324 kr

- 700 kr
0 kr
575 000 kr

-4 116 kr

-7 600 kr

- 3200 kt

0 kr

- 13980 kr
- 5200 kr

0 kr

-29 000 kr
- 71120 kr
- 559 485 kr
- 309 000 kr
- 15 000 kr
- 17 600 kr
-20 580 kr
820 000 kr

- 25480 kr
- 26 240 kr
- 10 800 kr
0 kr

- 30 350 kr
- 44 060 kr

-4 610 ke
- 243 205 kr
- 557 906 kr
- 256 000 kr

- 70 000 kr
- 82 800 kr
- 35500 kt
645 000 kt

(T) Tryck
04. Karstyrelsen Total
05. Presidiet (A) Arbetsgivaravgi
(D) Driftskostnade:
(H) Sittning
@) LiU
(M) Métesomkostn
(N) Bil och transpo
(P) Strategiska med
(Q) Ovrigt
(R) Representation
(S) Samarbetsorgan
(T) Tryck
(U) Underhillning
05. Presidiet Total
06. Utbildning  (A) Arbetsgivaravgi
(B) Bidrag
(G) Marknadsforing
(I) LinTek internt
(K) Fortiring arang
@) LiU
(M) Métesomkostn
(N) Bil och transpo
(P) Strategiska med
(Q) Ovrigt
(R) Representation
(S) Samarbetsorgan
(U) Underhillning
06. Utbildning Total
07. Studiesocialt (A) Arbetsgivaravgi
(B) Bidrag
(C) Medlemmar
(H) Sittning
(I LinTek internt
L) LiU

0 kr

26 000 kr
0 kr

0 kr

0 kr

575 000 kr
0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

575 000 kr
0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

1018 005 kr
0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

1018 005 kr
0 kr

10 000 kr
0 kr

27 500 kr
0 kr

670 000 kr

- 1500 kr
-239 170 kr
- 580 245 kr

- 700 kr
0 kr
0 kr

-4 018 kr

-7 600 kr

- 3200 kr

0 kr

- 13980 kr
- 5200 kr

0 kr

- 29 000 kr
- 643 943 kr
- 559 485 kr
- 309 000 kr
- 15 000 kt
- 17 600 kr
- 18 865 kr
- 198 005 kr
- 25480 kr
- 26 240 kr
- 10 800 kr
0 kr

- 27150 kr
- 44 060 kr
-4 610 kr
-1 256 296 kr
- 557 906 kr
- 164 000 kr
- 70 000 kr
- 174 950 kr
- 37 700 kr
- 25000 kr

- 1500 kr

- 213170 kr
- 580 245 kr
- 700 kr

0 kr

575 000 kr
-4 018 kr
-7 600 kr

- 3200 kr

0 kr

- 13980 kr
- 5200 kr

0 kr

- 29 000 kr
- 68 943 kr
- 559 485 kr
- 309 000 kr
- 15 000 kr
- 17 600 kr
- 18 865 kr
820 000 kr

- 25480 kr
- 26 240 kr
- 10 800 kr
0 kr

- 27150 kr
- 44 060 kr
-4 610 ke

- 238 290 kr
- 557 906 kr
- 154 000 kr
- 70 000 kr
- 147 450 kr
- 37 700 kr
645 000 kt



(M) Métesomkostnz
(N) Bil och transpos
(P) Strategiska mede
(Q) Ovrigt

(R) Representation

(S) Samarbetsorgan
(T) Tryck

(U) Underhillning

07. Studiesocialt Total

08. Marknadsforii (A) Arbetsgivaravgi

(C) Medlemmar
(D) Driftskostnader
(G) Matknadsforing
(I) LinTek internt
@) LiU

(M) Mé6tesomkostnz
(N) Bil och transpos
(P) Strategiska medc
(Q) Ovrigt

(R) Representation

(S) Samarbetsorgan
(T) Tryck

08. Marknadsforing Total

09. Niringsliv

(A) Arbetsgivaravgif
(F) Foretagsintresse
(G) Marknadsféring
(H) Sittning

(D) LinTek internt
L) LiU

(M) Mé6tesomkostne
(N) Bil och transpoi
(P) Strategiska medc
(Q) Ovrigt

(R) Representation

(S) Samarbetsorgan

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

702 500 kr
0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

345 000 kr
0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

345 000 kr
0 kr

349 000 kr
0 kr

10 000 kr
0 kr

15 000 kr
0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

-16 510 kr
- 14100 kr
- 77 200 kr
0 kr

- 18 550 kr
-11 032 kr
-2 000 kr

- 12 000 kr
-1 211 098 kr
- 278 953 kr
- 350 000 kr
- 42000 kr
- 375 000 kr
- 6600 kr

0 kr

- 5488 kr

- 3800 kr

- 1600 kr

0 kr

- 5300 kr

- 1600 kr

- 179 290 kr
-1 249 631 kr
- 278 953 kr
- 30 000 kr
-20 000 kr
- 10 000 kr
- 8 800 kr

- 15000 kr
- 64068 kr

- 12 800 kr
-21 100 kr
0 kr

- 14 000 kr
- 5370 kr

-16 510 kr
- 14100 kr
- 77 200 kr
0 kr

- 18 550 kr
- 11 032 kr
- 2000 kr

- 12 000 kr
- 508 598 kr
- 278 953 kr
- 350 000 kr
- 42 000 kt
- 375 000 kt
- 6 600 kr
345 000 kr
- 5488 kr

- 3800 kr
-1 600 kr

0 kr

- 5300 kt

- 1600 kr

- 179 290 kr
- 904 631 kr
- 278 953 kr
319 000 kr
- 20 000 kr
0 kr

- 8 800 kr

0 kr

- 6468 kr

- 12 800 kr
- 21100 kr
0 kr

- 14 000 kr
- 5370 kt

(M) Métesomkostn
(N) Bil och transpo
(P) Strategiska med
(Q) Ovrigt

(R) Representation
(S) Samarbetsorgan
(T) Tryck

(U) Underhillning

07. Studiesocialt Total
08. Marknadsforit (A) Arbetsgivaravgi

(C) Medlemmar
(D) Driftskostnade:
(G) Marknadsforing
(I) LinTek internt
@) LiU

(M) Métesomkostn
(N) Bil och transpo
(P) Strategiska med
(Q) Ovrigt

(R) Representation

(S) Samarbetsorgan
(T) Tryck

08. Marknadsforing Total

09. Niringsliv

(A) Arbetsgivaravgi
(F) Foretagsintresse
(G) Marknadsforing
(H) Sittning

(D) LinTek internt
L) LiU

(M) Mé6tesomkostn
(N) Bil och transpo
(P) Strategiska med
(Q) Ovrigt

(R) Representation

(S) Samarbetsorgan

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

707 500 kr
0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

345 000 kr
0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

345 000 kr
0 kr

489 000 kr
0 kr

10 000 kr
0 kr

15 000 kr
0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

-16 314 kr
- 27100 kr
- 77 200 kr
0 kr

- 17 900 kr
-11 032 kr
-4 000 kr

- 12 000 kr
-1195102 kr
-280 032 kr
- 350 000 kr
- 42000 kr
- 339 600 kr
- 7700 ket

0 kr

-4 802kt

- 3800 kr

- 1600 kr

0 kr

-4 650 kr

- 1600 kr

- 180 320 kr
-1216 104 kr
- 278 953 kr
- 52 500 kr
- 20 000 kr
- 10 000 kr
- 8 800 kr

- 15 000 kr
- 64068 kr

- 12 800 kr
- 21100 kr
0 kr

- 15800 kr
-5070 ke

-16 314 kr
- 27100 kr
- 77 200 kr
0 kr

- 17 900 kr
- 11 032 kr
-4 000 kr

- 12 000 kr
- 487 602 kr
- 280 032 kr
- 350 000 kr
- 42 000 kr
- 339 600 kr
-7 700 kr
345 000 kr
-4 802 kr

- 3800 kr
-1 600 kr

0 kr

-4 650 kr

- 1600 kr

- 180 320 kr
- 871 104 kr
- 278 953 kr
436 500 kr
- 20 000 kr
0 kr

- 8 800 kr

0 kr

- 6468 kr

- 12 800 kr
- 21100 kr
0 kr

- 15 800 kr
-5070 ke



(T) Tryck

09. Niringsliv Total

10. LARM

10. LARM Total
11. LiTHanian

(A) Arbetsgivaravgi
(D) Driftskostnader
(F) Foretagsintresse
(G) Marknadsféring
(H) Sittning

(I) LinTek internt
(J) Missa

(K) Fortiring arange
(M) Mé6tesomkostnz
(N) Bil och transpot
(P) Strategiska medc
(Q) Ovrigt

(R) Representation

(S) Samarbetsorgan
(T) Tryck

(A) Arbetsgivaravgif
(D) Driftskostnader
(F) Foretagsintresse
(G) Marknadsféring
(I) LinTek internt
L) LiU

(M) Mé6tesomkostne
(N) Bil och transpos
(P) Strategiska medc
(Q) Ovrigt

(R) Representation

(S) Samarbetsorgan
(T) Tryck

11. LiTHanian Total
12. Mottagningen (A) Arbetsgivaravgi

(B) Bidrag
(D) Driftskostnader

0 kr

374 000 kr
0 kr

0 kr

255 000 kr
0 kr

130 500 kr
0 kr

4 320 000 kr
0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

27 000 kr
0 kr

0 kr

4732 500 kt
0 kr

0 kr

100 000 kr
0 kr

0 kr

40 000 kr
0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

41 500 kr
0 kr

181 500 kr
0 kr

0 kr

0 kr

- 1600 kr

- 424 091 kr
- 278 953 kr
-7 250 kr

- 10 000 kr
- 135 300 kr
- 485510 kr
- 56 630 kr
- 861 440 kr
- 266 916 kr
-23119 kr
- 47 900 kr
- 21 454 kr
0 kr

- 105 000 kr
- 1600 kr

- 75 268 kr
-2 376 340 kr
- 1496 kr

- 60 588 kr
0 kr

- 5750 kr

- 16 500 kr
0 kr

- 3588 kr
-4 800 kr

- 1600 kr

0 kr

-12 050 kr
- 5400 kr

- 162 000 kr
- 273772 kr
- 54 341 kr
- 539 500 kr
- 500 kr

- 1600 kr

- 50 091 kr
- 278 953 kr
-7 250 kr
245 000 kr
- 135 300 kr
- 355010 kr
- 56 630 kr
3 458 560 kr
- 266 916 kr
-23 119 kr
- 47 900 kr
- 21 454 kr
0 kr

- 78 000 kr
-1 600 kr

- 75268 kr
2 356 160 kt
- 1496 kr

- 60 588 kr
100 000 kr

- 5750 kr

- 16 500 kr
40 000 kr

- 3588 kr
-4 800 kr
-1 600 kr

0 kr

- 12 050 kr
36 100 kr

- 162 000 kr
-92 272 kr
- 54 341 kr
- 539 500 kr
- 500 kt

(T) Tryck

09. Niringsliv Total

10. LARM

10. LARM Total
11. LiTHanian

(A) Arbetsgivaravgi
(D) Driftskostnade:
(F) Foretagsintressc
(G) Marknadsforing
(H) Sittning

(I) LinTek internt
(J) Missa

(K) Fortiring arang
(M) M6tesomkostn
(N) Bil och transpo
(P) Strategiska med
(Q) Ovrigt

(R) Representation

(S) Samarbetsorgan
(T) Tryck

(A) Arbetsgivaravgi
(D) Driftskostnade:
(F) Foretagsintresse
(G) Marknadsforing
(I) LinTek internt
L) LiU

(M) Mé6tesomkostn
(N) Bil och transpo
(P) Strategiska med
(Q) Ovrigt

(R) Representation
(S) Samarbetsorgan
(T) Tryck

11. LiTHanian Total
12. Mottagningen (A) Arbetsgivaravgi

(B) Bidrag
(D) Driftskostnade:

0 kr

514 000 kr
0 kr

0 kr

255 000 kr
0 kr

130 500 kr
0 kr

4320 000 kr
0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

27 000 kr
0 kr

0 kr

4732 500 kr
0 kr

0 kr

100 000 kr
0 kr

0 kr

40 000 kr
0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

41 500 kr
0 kr

181 500 kr
0 kr

0 kr

0 kr

- 1600 kr

- 448 091 kr
- 278 953 kr
-7 250 kr

- 10 000 kr
- 135 300 kr
- 483 070 kr
- 63 024 kr
- 861 440 kr
- 269 388 kr
-25916 kr
- 47 900 kr
- 21 454 kr
0 kr

- 88 400 kr
-1 600 kr

- 75 268 kr
-2 368 963 kr
- 1496 kr

- 60 588 kr
0 kr

- 5750 kr

- 16 500 kr
0 kr

- 3588 kr

- 1800 kr

- 1600 kr

0 kr

- 8250 kr

- 5400 kr

- 162 000 kr
- 266 972 kr
- 54 341 kr
- 539 500 kr
- 500 kr

-1 600 kr
65 909 kr

- 278 953 kr
-7 250 kr
245 000 kr
- 135 300 kr
- 352 570 kr
- 63 024 kr
3 458 560 kr
- 269 388 kr
- 25916 kr
- 47 900 kr
- 21 454 kr
0 kr

- 61 400 kr
-1 600 kr

- 75268 kr
2363 537 kt
- 1496 kr

- 60 588 kr
100 000 kr

- 5750 kr

- 16 500 kr
40 000 kr

- 3588 kr
-1 800 kr
-1 600 kr

0 kr

- 8250 kr
36 100 kr

- 162 000 kr
- 85472 kr
- 54 341 ke
- 539 500 kr
- 500 kr



(E) Deltagare

(I LinTek internt
L) LiU

(N) Bil och transpos
(O) Omride

(P) Strategiska medc
(Q) Ovrigt

(R) Representation

(S) Samarbetsorgan
(T) Tryck

12. Mottagningen Total
13. Munchen Hol (A) Arbetsgivaravgi

(D) Driftskostnader
(E) Deltagare

(G) Marknadsféring
(I) LinTek internt
(K) Fortaring arange
L) LiU

(M) Motesomkostnz
(N) Bil och transpos
(O) Omride

(P) Strategiska medc
(Q) Ovrigt

(R) Representation
(T) Tryck

(U) Underhillning

13. Munchen Hoben Total

14. SOF

(A) Arbetsgivaravgi
(B) Bidrag

(D) Driftskostnader
(E) Deltagare

(F) Foretagsintresse
(G) Marknadsféring
(H) Sittning

(@) LinTek internt

10 000 kr
0 kr

510 393 kr
0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

520 393 kr
0 kr

0 kr

655 000 kr
0 kr

0 kr

888 750 kr
16 541 kr
0 kr

0 kr

37 000 kr
0 kr

0 kr

0 kr

313 500 kr
0 kr

1910 791 kr
0 kr

155 000 kr
0 kr

770 900 kr
60 000 kr
0 kr

7 000 kr

0 kr

- 27 000 kr
- 2560 kr

0 kr

- 3800 kr

- 1400 kr

- 32 600 kr
0 kr

-7 600 kr

- 51 050 kr
- 3344 kr

- 723 695 kr
- 99 485 kr
-2100 kr

0 kr

- 6300 kr

- 42 256 kr
- 273 258 kr
0 kr

- 5390 kr

- 62 000 kr
- 584 015 kr
- 1600 kr

0 kr

- 24 870 kr
- 228 610 kr
- 298 225 kr
-1 628 109 kr
-500 501 kr
0 kr

- 22610 kr
- 47 166 kr
- 33000 kr
-21 000 kr
- 6500 kr

- 198 054 kr

- 17 000 kr
- 2560 kr
510 393 kr
-3 800 kr
- 1400 kr
- 32 600 kr
0 kr

-7 600 kr
- 51 050 kr
- 3344 kr

(E) Deltagare

(I) LinTek internt
L) LiU

(N) Bil och transpo
(O) Omride

(P) Strategiska med
(Q) Ovrigt

(R) Representation
(S) Samarbetsorgan
(T) Tryck

- 203 302 kr 12. Mottagningen Total
- 99 485 kr 13. Munchen Hol (A) Arbetsgivaravgi

-2100 kr
655 000 kr

- 6300 kr

- 42 256 kr
615 492 kr
16 541 kr

- 5390 kr

- 62 000 kr
- 547 015 kr
- 1600 kr

0 kr

- 24 870 kr
84 890 kr

- 298 225 kr

(D) Driftskostnade:
(E) Deltagare

(G) Marknadsforing
(I) LinTek internt
(K) Fortiring arang
L) LiU

(M) Motesomkostn
(N) Bil och transpo
(O) Omride

(P) Strategiska med
(Q) Ovrigt

(R) Representation
(T) Tryck

(U) Underhillning

282 682 kr 13. Munchen Hoben Total

- 500 501 kr 14. SOF
155 000 kr
- 22610 kr
723 734 kr
27 000 kr
- 21 000 kr
500 kr 14. SOF Total

(A) Arbetsgivaravgi
(I) LinTek internt

(N) Bil och transpo
(P) Strategiska med
(R) Representation

(S) Samarbetsorgan

- 198 054 kr 16. Avsittningar (P) Strategiska med

10 000 kr
0 kr

510 393 kr
0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

520 393 kr
0 kr

0 kr

655 000 kr
0 kr

0 kr

888 750 kr
16 541 kr
0 kr

0 kr

37 000 kr
0 kr

0 kr

0 kr

313 500 kr
0 kr

1910 791 kr
0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

- 27 000 kr
- 2560 kr

0 kr

-3 800 kr

- 1400 kr

- 32 600 kr
0 kr

-7 600 kr

- 49 250 kr
-3 344 kr

- 721 895 kr
- 94 365 kr
- 1970 ke

0 kr

- 6 300 kr

- 42 856 kr
- 274 238 kr
0 kr

- 5390 kr

- 62 000 kr
- 584 015 kr
- 1600 kr

0 kr

- 21 400 kr
- 228 610 kr
- 298 225 kr
-1 620 969 kr
- 277 874 kr
- 48 980 kr
-3 800 kr
-1 600 kr

- 800 kr

- 1600 kr

- 334 654 kr
- 50 000 kr

- 17 000 kr
- 2560 kr
510 393 kr
-3 800 kr

- 1400 kr

- 32 600 kr
0 kr

-7 600 kr

- 49 250 kr
-3 344 kr

- 201 502 kr
- 94 365 kr
- 1970 ke
655 000 kr

- 6 300 kr

- 42 856 kr
614 512 kr
16 541 kr

- 5390 kr

- 62 000 kr
- 547 015 kr
- 1600 kr

0 kr

- 21 400 kr
84 890 kr

- 298 225 kr
289 822 kr
- 277 874 kr
- 48 980 kr
- 3800 kr
-1 600 kr

- 800 kr

-1 600 kr

- 334 654 kr
- 50 000 kt



14. SOF Total

(K) Fortaring arange
(N) Bil och transpot
(O) Omrade

(P) Strategiska mede
(Q) Ovrigt

(R) Representation
(S) Samarbetsorgan
(T) Tryck

(U) Underhillning
(V) Kartege

(W) Otkester

16. Avsittningar (P) Strategiska medc

16. Avsittningar Total

Grand Total

1493 805 kr
0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

0 kr

541 530 kr
574 725 kr

3 602 960 kr
0 kr

0 kr

14 874 444 kr

- 555480 kr
-3 800 kr

-1 191 620 kr
- 1600 kr

- 52475 kr

- 88 650 kr

- 1600 kr

- 38 300 kr

- 8000 kr

- 497 363 kr
- 322 045 kr
-3 589 764 kr
- 50 000 kr

- 50 000 kr
-15 668 619 kr

938 325 kr 16. Avsittningar Total
- 3800 kr Grand Total

-1 191 620 kr
-1 600 kr
- 52 475 kr
- 88 650 kr
-1 600 kr
- 38 300 kr
- 8 000 kr
44 167 kr
252 680 kr
13 196 kt
- 50 000 kr
- 50 000 kr
- 794 174 ke

0 kr
11 416 484 kr

- 50 000 kt
-12 208 133 kr

- 50 000 kr
- 791 648 kr
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Uppdragsbeskrivning fér projektledare LinTek 50 ar

Bakgrund

Den 9 november 2021 fyller LinTek 50 ar och detta dr nigot som 4r virt att uppmarksamma.
LinTek firar sin fodelsedag vart femte dr for att majoriteten av teknologerna ska ha méjlighet att
fira ett jubileum. LinTek 45 firades under en vecka med bland annat quiz, tarta,
lunchféreldsning, pub, bankett och kravall. Med tanke pa de tider vi lever med en pagiende
pandemi behover planerandet av detta firande starta i god tid och under verksamhetsaret 15/16
behéver LinTek ligga grunden f6r och utreda hur ett firande 2021 skulle kunna se ut. Till detta
krivs en projektledare LinTek 50 ar.

Uppdraget

Uppdraget for projektledaren ér att man ska planera samt genomféra firandet av LinTek 50 ir.
Projektledaren ska sammanstilla en projektplan med tillh6érande ganttschema som visar hur man
ska g till viga for att arrangera firandet samt vid vilken tidpunkt de olika delarna i projektplanen
ska genomforas. Projektledaren ska dven vara karstyrelsen behjilplig i framtagandet av
projektets budget. Vid avslutat evenemang skall projektledaren skriva ett testamente som ska
vara till hjilp f6r kommande drs firanden.

Projektledaren kommer att vara deltidsengagerad pi sidan av studierna fran januari 2021 till
januari 2022. Projektledaren kommer ta del av karledningen och de rittigheter och skyldigheter
som féljer med det.

Ekonomi

Uppdragets ekonomiska rutiner regleras av dokumentet Direktiv f6r ekonomiska rutiner. Budget
liggs 1 samrdd med vIKO och karstyrelsen samt klubbas i samband med budgetliggningen f6r
verksamhetsiret 21/22.

Organisation

Projektigare och dgare till projektets resultat 4r LinTek. Projektets modell dr valfri och skall
utformas pa det sitt som passar projektet biast. Dock finns det restriktioner pad att projektets
hégsta organ ir karstyrelsen. Nirmast underliggande grupp ir projektledaren. Ovriga organ i
projektets modell, sd som t.ex. projektgrupp, dr upp till projektledaren att utforma och tillsitta.
Ingen arvodering tilldelas nagon i projektet utan allt engagemang ir ideellt.

Stédresurser
Till sin hjilp har styrgruppen féljande dokument att tillgd

- Testamenten som tillhor LinTek 45 ar

- Ovriga dokument som tillhér LinTek 45 ar

- Budget for LinTek 50 ar

- (jvriga dokument som kan anses relevanta f6r LinTek 50 ar

Postadress LinTek, Tekniska hogskolan, 581 83 Linkoping Besoksadress Tekniska hogskolan, Kérallen, plan 3
Telefon 070-269 45 85 Org.nr 822001-0683 Bankgiro 515-1493
E-post ko@lintek.liu.se Hemsida www.lintek.liu.se



