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Närvarande vid LinTeks kårstyrelsemöte 2022-03-13 
 
Medlemmar i Kårstyrelsen 
 
Beatrice Ronsten 
Lucas Sevelin 
David Stigsmark 
Elvira Ståhlbrand 
Johan Sundqvist 

 
Övriga 
 
Simon Tidare  §137 – §147 
Clara Ekbäck    §137 – §147 
Jonatan Forslund §137 – §147 
Mattias Sjögren  §137 – §147 
Sofia Mattus      §137 – §146 
Fabian Blom  §137 – §146 
Simon Andersson §137 – §145, §147 
Samuel Jenerberg §137 – §145, §147 
Viktor Larsson  §137 – §145, §147 
Sara Svanberg      §137 – §146 
Fritjof Axelsson      §137 – §146 
Beatrice Svensson      §137 – §146 
Malin Modorato §137 – §145, §147 
Ramazan Kock Uslu §137 – §145, §147 
Sasan Keshmiri §137 – §145, §147 
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Protokoll fört vid LinTeks Kårstyrelse 2022-03-13 
 
Plats: ACAS, Campus Valla 
Föredragningslista: Se bilaga 
Närvarande: Se bilaga 
Handlingar: Se bilaga 
 
137. Mötets öppnande 
Kårstyrelseordförande Elvira Ståhlbrand förklarar mötet öppnat, klockan 10:07.  
 
138. Val av justerare  
Beslut: att välja Lucas Sevelin till justerare för mötet. 
 
139. Adjungeringar 
Utöver kårstyrelsen är avgående ur kårledningen (som har en sökande på deras post), de 
intervjuade kandidaterna, samt delar av valberedningen närvarande på delar av mötet. 
 
Beslut: att adjungera Simon Tidare för punkterna 137 – 147. 
      att adjungera för Clara Ekbäck punkterna 137 – 147. 
      att adjungera för Jonatan Forslund punkterna 137 – 147. 
      att adjungera Mattias Sjögren för punkterna 137 – 147. 
      att adjungera Sofia Mattus för punkterna 137 – 146. 
      att adjungera Fabian Blom för punkterna 137 – 146. 
      att adjungera Simon Andersson för punkterna 137 – 145, samt punkt 147. 
      att adjungera Samuel Jenerberg för punkterna 137 – 145, samt punkt 147. 
      att adjungera Viktor Larsson för punkterna 137 – 145, samt punkt 147. 
       att adjungera Sara Svanberg för punkterna 137 – 146. 
           att adjungera Fritjof Axelsson för punkterna 137 – 146. 
      att adjungera Beatrice Svensson för punkterna 137 – 146. 
       att adjungera Malin Modorato för punkterna 137 – 145, samt punkt 147. 
           att adjungera Ramazan Kock Uslu för punkterna 137 – 145, samt punkt 147. 
           att adjungera Sasan Keshmiri för punkterna 137 – 145, samt punkt 147. 
 
140. Fastställande av mötets behöriga utlysande 
Kallelse och handlingar skickades ut 2022-03-10. 
 
Beslut: att anse mötet vara behörigt utlyst enligt stadgan. 
 
141. Fastställande av föredragningslista 
Beslut: att fastställa föredragningslistan i sin helhet.  
 
142. Föregående mötesprotokoll 
Det finns ett föregående mötesprotokoll som inte är lagt till handlingarna; 8 – 20220221. 
 
Beslut: att lägga föregående mötesprotokoll till handlingarna. 
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143. Per capsulam-beslut 
Det finns ett per capsulam-beslut som tagits av styrelsen. Beslutet gällde fastställandet av den 
ekonomiska rapporten för kvartal 2 som återremitterades föregående möte. 
 
Beslut: att lägga per capsulam-beslutet till handlingarna. 
 
144.  Presidiebeslut 
Lämnas utan åtgärd 
 
145.  Rapporter och meddelanden 
Kårstyrelsen har sedan senaste möte haft FuM 6 där kårstyrelsen 22/23 valdes in. Styrelsen har 
även haft en strategikväll där det pratats om styrelsens VP-punkt och där det brainstormats fram 
idéer kring hur kårledningen skulle kunna förändras organisatoriskt. Dessutom har det planerats 
inför detta valmöte och den kommande teknologsektions- och föreningsäskningsperioden som 
öppnar efter den kommande tentamensperioden. 
 
146. Intervjuer Kårledning 22/23 – Omgång 1 
Styrelsen presenterar sig själva för samtliga närvarande i salen under punkterna 146 – 147. Vidare 
förklaras upplägget för intervjuerna. 
 
Styrelsen kallar in valberedningen och Sara Svanberg. 

Intervju med Sara Svanberg genomförs för posten SOF-general. 

Mötet ajourneras 11:05 och återupptas 11:13. 

Styrelsen kallar in valberedningen, Sofia Mattus och Fritjof Axelsson. 

Intervju med Fritjof Axelsson genomförs för posten PK. 

Mötet ajourneras 12:26 och återupptas 12:35. 

Styrelsen kallar in valberedningen, Fabian Blom och Beatrice Svensson. 

Intervju med Beatrice Svensson genomförs för posten CAMO – stud. 

            Mötet ajourneras 13:10 och återupptas 14:02. 

 
147. Intervjuer Kårledning 22/23 – Omgång 2 
Styrelsen kallar in valberedningen, Simon Andersson och Malin Modorato 

Intervju med Malin Modorato görs för posten PL. 

Mötet ajourneras 15:00 och återupptas 15:15 

Styrelsen kallar in valberedningen, Samuel Jenerberg och Ramazan Kock Uslu. 

Intervju med Ramazan Kock Uslu genomförs för posten NA. 

Mötet ajourneras 16:00 och återupptas 16:14. 

Styrelsen kallar in valberedningen, Viktor Larsson och Sasan Keshmiri. 

Intervju med Sasan Keshmiri genomförs för posten UAs. 

            Mötet ajourneras 17:09 och återupptas 17.51 
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148. Val av kårledning 
Punkten inleds med en diskussion kring kandidaterna. Poster utan kandidater vakantsätts och en 
ny valperiod kommer öppnas för dessa. Nedan presenteras kandidaterna som styrelsen valt in till 
kårledningen 22/23.  
 
Beatrice är en person som med sin tid som arbetsmiljöombud på GDK-sektionen har den 
relevanta erfarenhet som efterfrågas för rollen som CAMO – stud. Beatrice uppfattas även som 
en förtroendeingivande och tillmötesgående person, som kan bidra med nya perspektiv efter tre 
år på en Norrköpingssektion. Av ovannämnda anledningar anses det att Beatrice skulle passa bra 
i rollen som Centralt arbetsmiljöombud för studenter. 
 
Malin har med sina tidigare erfarenheter, som Gruppledare för Ingenjörer utan gränser och med 
sin anställning som handledare, de tidigare ledarerfarenheter som är viktiga för posten som PL. 
Styrelsen anser även att Malin har rimliga förslag på utvecklingen för LARM, samt en sund bild 
av konflikthantering. Styrelsen anser av dessa anledningar att Malin skulle passa bra i rollen som 
Projektledare för LARM. 
 
Ramazan har med sina mandat både som ordförande för ED-sektionen, men också som 
projektledare för EDGB LOGIN, de relevanta och näringslivsnära erfarenheterna som passar bra 
i rollen som NA. Styrelsen anser dessutom att Ramazan skulle kunna bidra med nya perspektiv på 
framtidskontoret som kan införliva nya tillvägagångssätt i det operativa arbetet. Därför skulle 
Ramazan passa bra i rollen som Näringslivsansvarig. 
 
Sasan är en person med lång och relevant erfarenhet i det studiesociala föreningslivet och 
kommer med dessa åtskilliga erfarenheter passa bra i rollen som UAs. Styrelsen erfar vidare att 
Sasan har den passion som krävs för posten och skulle dessutom vara en bra match på dagens 
utbildningskontor. Av dessa anledningar finner kårstyrelsen att Sasan skulle passa bra i 
kårledningen och i rollen som Utbildningsansvarig med studeranderepresentantsansvar. 
 
Beslut:  att vakantsätta posten Chefredaktör för LiTHanian 22/23. 
   att vakantsätta posten Studentorkesterfestivalens general 22/23. 
   att vakantsätta posten Projektledare Kårstugan 22/23. 
            att välja Beatrice Svensson till Centralt arbetsmiljöombud för studenter 22/23. 
   att välja Malin Modorato till Projektledare för LARM 22/23. 
            att välja Ramazan Kock Uslu till Näringslivsansvarig 22/23. 
            att välja Sasan Keshmiri till Utbildningsansvarig med studeranderepresentantsansvar 
22/23. 
 
149. Övriga frågor  
Lämnades utan åtgärd. 
 
150.  Mötets avslutande 
Kårstyrelseordförande Elvira Ståhlbrand förklarar mötet avslutat klockan 21:19. 
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Ny leasing av LinTeks bil 
I december 2022 går leasingen för nuvarande LinTek-bil ut, och då behöver vi skriva på ett nytt 

kontrakt. Med grund i rådande brist på kisel, som lett till väldigt långa leveranstider, samt ett 

ökat pris på fossila drivmedel har vKO 21/22 tidigt inlett processen att titta på vilken bil LinTek 

ska ha de kommande tre åren. 

Processen inleddes med att analysera hur mycket och ofta LinTek kör. I skrivande stund har 

bilen körts 1 547 mil, vilket är långt under den tillåtna körsträckan på 4 500 mil över tre år. Det 

ska dock tas hänsyn till att det varit pandemi under en stor del av perioden så att sänka 

körsträckan anser vKO 21/22 inte vara aktuellt. Genom att titta på alla körningar som skrivits in 

i körjournalen för nuvarande bil kan det konstateras att LinTek i snitt kör 42km per körning, 

och att endast 1,3% av körningarna är längre än 10 mil. Detta gör elbil till en väldigt lämplig 

kandidat, eftersom det är många korta körningar. Däremot saknas det för tillfället infrastruktur 

för att enkelt ladda bilen på befintlig parkering, vilket skulle göra laddning av elbilen mycket 

omständlig. 

Därför har fokus i stället hamnat på en laddhybrid, den bör drivas på el men den kan också 

drivas på endast bensin om det inte är praktiskt möjligt att ladda. Laddning kan göras genom 

vissa vanliga eluttag, men bör göras på dedikerad laddplats som till exempel finns i 

parkeringsgaraget på Campus Norrköping eller vid många mackar/snabbmatsrestauranger. Det 

har även varit på tal om att vi tillsammans med D-sektionen kan få dela på en laddstolpe vid A-

huset, detta är dock inget som bör tas med i beaktning vid beslut om inköp eller inte och endast 

ses som en bonus. Vidare tror vKO 21/22 att det, med lite påtryckningar på Akademiska Hus, 

att det inom en treårsperiod kommer kunna skapas laddmöjlighet närmre vår befintliga 

parkering.  

Vidare har det också undersökts om vi verkligen behöver en SUV. Inga kvantitativa 

undersökningar har gjort, men i samråd med de i ledningen som oftast kör bilen har det 

konstaterats att det oftast behövs antingen fem eller färre platser, eller fler än sju. En sjusitsig bil 

är alltså inte speciellt användbar. Vidare har dagens bil väldigt lite bagageutrymme om alla sju 

säten används, och är därför inte behjälplig vid till exempel teamuilding. Med detta som grund 

anser vKO 21/22 att en stor kombi är bättre lämpad, eftersom de innebär minskade kostnader, 

ökad bränsleekonomi samt fortsatt stort bagageutrymme. 

I arbetet har flera andra bilmärken undersökts, och flera offerter tagits in för att jämföra. Detta 

arbete har landat i att Peugeot fortsätter ha ett av marknadens bästa erbjudande för oss, speciellt 

nu när de lanserat nya kombi-modeller. vKO 21/22 har även tagit in offert på en diesel som kan 

drivas med HVO, kostnaden blir densamma för båda alternativen och landar på strax över 5000 

kr per månad för en Peugeot 308. 

Därför föreslår vKO 21/22 styrelsen besluta 

Att ge Vice Kårordförande rätten att skriva avtal med Appelskogs Bil AB givet ovanstående  

förutsättningar. 



Kostnadsställe Styrbudgetenhet Intäkter Kostnader Budget 21/22 20/21 19/20
01. Fasta kostnader (B) Bidrag   0 kr - 104 000 kr - 104 000 kr - 117 100 kr - 132 100 kr - 132 100 kr

(C) Medlemmar  216 000 kr   0 kr  216 000 kr 586 800 kr 586 800 kr 586 800 kr
(D) Driftskostnader   0 kr - 699 156 kr - 699 156 kr - 686 035 kr - 559 677 kr - 559 677 kr
(L) LiU  50 000 kr   0 kr  50 000 kr 50 000 kr 50 000 kr 50 000 kr
(Q) Övrigt  1 000 kr - 61 392 kr - 60 392 kr - 42 428 kr - 84 248 kr - 84 248 kr
(S) Samarbetsorgan   0 kr - 52 620 kr - 52 620 kr - 52 620 kr - 35 500 kr - 35 500 kr

01. Fasta kostnader Total  267 000 kr - 917 168 kr - 650 168 kr - 280 383 kr - 192 325 kr - 182 725 kr
02. Central administration (A) Arbetsgivaravgifter   0 kr - 332 591 kr - 332 591 kr - 285 974 kr - 320 408 kr - 298 917 kr

(B) Bidrag  150 000 kr   0 kr  150 000 kr 150 000 kr 150 000 kr 150 000 kr
(D) Driftskostnader  2 700 kr - 304 300 kr - 301 600 kr - 488 813 kr - 277 088 kr - 183 938 kr
(I) LinTek internt   0 kr - 203 880 kr - 203 880 kr - 183 930 kr - 187 655 kr - 185 455 kr
(M) Mötesomkostnader   0 kr - 63 236 kr - 63 236 kr - 59 488 kr - 51 190 kr - 43 228 kr
(N) Bil och transport   0 kr - 48 900 kr - 48 900 kr - 25 900 kr - 25 900 kr - 25 900 kr
(P) Strategiska medel   0 kr - 100 800 kr - 100 800 kr - 100 800 kr - 100 000 kr - 100 000 kr
(Q) Övrigt   0 kr   0 kr   0 kr 0 kr 0 kr 0 kr
(R) Representation   0 kr - 43 700 kr - 43 700 kr - 42 300 kr - 43 700 kr - 42 300 kr
(S) Samarbetsorgan   0 kr - 37 000 kr - 37 000 kr - 57 000 kr - 32 000 kr - 30 400 kr

02. Central administration Total  152 700 kr -1 134 407 kr - 981 707 kr -1 094 205 kr - 887 941 kr - 760 138 kr
03. Kårfullmäktige (D) Driftskostnader   0 kr - 22 808 kr - 22 808 kr - 22 750 kr -  30 kr -  30 kr

(G) Marknadsföring   0 kr - 12 000 kr - 12 000 kr - 12 000 kr - 12 000 kr - 12 000 kr
(I) LinTek internt   0 kr - 25 500 kr - 25 500 kr - 25 500 kr - 25 480 kr - 24 522 kr
(L) LiU  81 200 kr   0 kr  81 200 kr 97 995 kr 97 995 kr 97 995 kr
(M) Mötesomkostnader   0 kr - 41 860 kr - 41 860 kr - 41 860 kr - 40 642 kr - 37 408 kr
(N) Bil och transport   0 kr - 12 000 kr - 12 000 kr - 12 000 kr - 12 000 kr - 12 000 kr
(R) Representation   0 kr - 33 600 kr - 33 600 kr - 31 500 kr - 31 500 kr - 24 200 kr

03. Kårfullmäktige Total  81 200 kr - 147 768 kr - 66 568 kr - 49 615 kr - 25 657 kr - 14 165 kr
04. Kårstyrelsen (I) LinTek internt   0 kr - 9 940 kr - 9 940 kr - 7 420 kr - 9 940 kr - 9 940 kr

(L) LiU  60 000 kr   0 kr  60 000 kr 26 000 kr 26 000 kr 26 000 kr
(M) Mötesomkostnader   0 kr - 36 500 kr - 36 500 kr - 33 500 kr - 36 380 kr - 13 300 kr
(P) Strategiska medel   0 kr - 202 000 kr - 202 000 kr - 200 000 kr - 190 000 kr - 190 000 kr
(Q) Övrigt   0 kr - 86 333 kr - 86 333 kr 0 kr 0 kr 0 kr



(R) Representation   0 kr - 5 600 kr - 5 600 kr - 3 750 kr - 5 250 kr - 3 850 kr
(T) Tryck   0 kr - 1 000 kr - 1 000 kr - 1 500 kr - 1 500 kr - 1 500 kr

04. Kårstyrelsen Total  60 000 kr - 341 373 kr - 281 373 kr - 220 170 kr - 217 070 kr - 192 590 kr
05. Presidiet (A) Arbetsgivaravgifter   0 kr - 593 156 kr - 593 156 kr - 595 488 kr - 582 324 kr - 580 245 kr

(D) Driftskostnader   0 kr -  700 kr -  700 kr -  700 kr -  700 kr -  600 kr
(L) LiU  675 000 kr   0 kr  675 000 kr 575 000 kr 575 000 kr 575 000 kr
(M) Mötesomkostnader   0 kr - 8 400 kr - 8 400 kr - 4 200 kr - 4 116 kr - 4 018 kr
(N) Bil och transport   0 kr - 15 000 kr - 15 000 kr - 10 000 kr - 7 600 kr - 7 600 kr
(P) Strategiska medel   0 kr - 3 200 kr - 3 200 kr - 3 200 kr - 3 200 kr - 3 200 kr
(Q) Övrigt   0 kr - 1 000 kr - 1 000 kr - 1 000 kr 0 kr 0 kr
(R) Representation   0 kr - 35 740 kr - 35 740 kr - 14 000 kr - 13 980 kr - 13 980 kr
(S) Samarbetsorgan   0 kr - 6 800 kr - 6 800 kr - 5 200 kr - 5 200 kr - 5 200 kr
(U) Underhållning   0 kr - 42 000 kr - 42 000 kr - 292 000 kr - 29 000 kr - 29 000 kr

05. Presidiet Total  675 000 kr - 705 996 kr - 30 996 kr - 350 788 kr - 71 120 kr - 68 843 kr
06. Utbildning (A) Arbetsgivaravgifter   0 kr - 572 877 kr - 572 877 kr - 572 162 kr - 559 485 kr - 559 485 kr

(B) Bidrag   0 kr - 309 000 kr - 309 000 kr - 309 000 kr - 309 000 kr - 309 000 kr
(G) Marknadsföring   0 kr - 15 000 kr - 15 000 kr - 15 000 kr - 15 000 kr - 15 000 kr
(I) LinTek internt   0 kr - 16 500 kr - 16 500 kr - 17 600 kr - 17 600 kr - 17 600 kr
(K) Förtäring arangemang   0 kr - 21 000 kr - 21 000 kr - 21 000 kr - 20 580 kr - 18 865 kr
(L) LiU 1 193 177 kr - 354 177 kr  839 000 kr 820 000 kr 820 000 kr 820 000 kr
(M) Mötesomkostnader   0 kr - 26 000 kr - 26 000 kr - 26 000 kr - 25 480 kr - 25 480 kr
(N) Bil och transport   0 kr - 22 720 kr - 22 720 kr - 29 840 kr - 26 240 kr - 26 240 kr
(P) Strategiska medel   0 kr - 10 800 kr - 10 800 kr - 10 800 kr - 10 800 kr - 9 800 kr
(Q) Övrigt   0 kr - 1 000 kr - 1 000 kr - 1 000 kr 0 kr 0 kr
(R) Representation   0 kr - 27 900 kr - 27 900 kr - 27 150 kr - 30 350 kr - 26 650 kr
(S) Samarbetsorgan   0 kr - 46 100 kr - 46 100 kr - 46 100 kr - 44 060 kr - 44 060 kr
(U) Underhållning   0 kr - 8 300 kr - 8 300 kr - 8 300 kr - 4 610 kr - 4 610 kr

06. Utbildning Total 1 193 177 kr -1 431 374 kr - 238 197 kr - 263 952 kr - 243 205 kr - 236 790 kr
07. Studiesocialt (A) Arbetsgivaravgifter   0 kr - 505 536 kr - 505 536 kr - 504 821 kr - 557 906 kr - 557 906 kr

(B) Bidrag   0 kr - 376 000 kr - 376 000 kr - 376 000 kr - 256 000 kr - 154 000 kr
(C) Medlemmar   0 kr - 70 000 kr - 70 000 kr - 70 000 kr - 70 000 kr - 70 000 kr
(E) Deltagare   0 kr - 60 000 kr - 60 000 kr 0 kr 0 kr 0 kr



(H) Sittning  11 500 kr - 176 300 kr - 164 800 kr - 162 100 kr - 82 800 kr - 147 450 kr
(I) LinTek internt   0 kr - 36 600 kr - 36 600 kr - 36 600 kr - 35 500 kr - 37 700 kr
(L) LiU  710 000 kr - 25 000 kr  685 000 kr 645 000 kr 645 000 kr 645 000 kr
(M) Mötesomkostnader   0 kr - 16 100 kr - 16 100 kr - 19 700 kr - 16 510 kr - 12 714 kr
(N) Bil och transport   0 kr - 37 000 kr - 37 000 kr - 29 500 kr - 14 100 kr - 27 100 kr
(P) Strategiska medel   0 kr - 77 200 kr - 77 200 kr - 77 200 kr - 77 200 kr - 42 200 kr
(Q) Övrigt   0 kr - 4 500 kr - 4 500 kr - 4 500 kr 0 kr 0 kr
(R) Representation   0 kr - 18 200 kr - 18 200 kr - 18 600 kr - 18 550 kr - 15 450 kr
(S) Samarbetsorgan   0 kr - 8 200 kr - 8 200 kr - 11 100 kr - 11 032 kr - 11 032 kr
(T) Tryck   0 kr - 4 000 kr - 4 000 kr - 4 000 kr - 2 000 kr - 4 000 kr
(U) Underhållning   0 kr - 12 000 kr - 12 000 kr - 12 000 kr - 12 000 kr - 6 000 kr

07. Studiesocialt Total  721 500 kr -1 426 636 kr - 705 136 kr - 681 121 kr - 508 598 kr - 440 552 kr
08. Marknadsföring (A) Arbetsgivaravgifter   0 kr - 285 649 kr - 285 649 kr - 285 292 kr - 278 953 kr - 280 032 kr

(C) Medlemmar   0 kr - 210 000 kr - 210 000 kr - 350 000 kr - 350 000 kr - 350 000 kr
(D) Driftskostnader   0 kr - 39 837 kr - 39 837 kr - 62 844 kr - 42 000 kr - 33 600 kr
(G) Marknadsföring   0 kr - 385 000 kr - 385 000 kr - 393 000 kr - 375 000 kr - 339 600 kr
(I) LinTek internt   0 kr - 5 500 kr - 5 500 kr - 5 500 kr - 6 600 kr - 7 700 kr
(L) LiU  345 000 kr   0 kr  345 000 kr 345 000 kr 345 000 kr 345 000 kr
(M) Mötesomkostnader   0 kr - 4 900 kr - 4 900 kr - 4 900 kr - 5 488 kr - 4 802 kr
(N) Bil och transport   0 kr - 5 000 kr - 5 000 kr - 5 000 kr - 3 800 kr - 3 800 kr
(P) Strategiska medel   0 kr - 1 600 kr - 1 600 kr - 1 600 kr - 1 600 kr - 1 600 kr
(Q) Övrigt   0 kr - 1 000 kr - 1 000 kr - 1 000 kr 0 kr 0 kr
(R) Representation   0 kr - 4 800 kr - 4 800 kr - 4 550 kr - 5 300 kr - 4 650 kr
(S) Samarbetsorgan   0 kr - 2 400 kr - 2 400 kr - 1 600 kr - 1 600 kr - 1 600 kr
(T) Tryck   0 kr - 143 440 kr - 143 440 kr - 179 220 kr - 179 290 kr - 180 320 kr

08. Marknadsföring Total  345 000 kr -1 089 126 kr - 744 126 kr - 949 506 kr - 904 631 kr - 862 704 kr
09. Näringsliv (A) Arbetsgivaravgifter   0 kr - 285 649 kr - 285 649 kr - 285 292 kr - 278 953 kr - 278 953 kr

(B) Bidrag  10 000 kr   0 kr  10 000 kr 10 000 kr 0 kr 0 kr
(F) Företagsintressen  524 500 kr - 52 500 kr  472 000 kr 458 500 kr 319 000 kr 449 000 kr
(G) Marknadsföring   0 kr - 22 000 kr - 22 000 kr - 20 000 kr - 20 000 kr - 20 000 kr
(H) Sittning  26 000 kr - 10 000 kr  16 000 kr 16 000 kr 0 kr 0 kr
(I) LinTek internt   0 kr - 7 700 kr - 7 700 kr - 7 700 kr - 8 800 kr - 9 900 kr



(L) LiU  15 000 kr - 15 000 kr   0 kr 265 000 kr 0 kr 0 kr
(M) Mötesomkostnader   0 kr - 15 300 kr - 15 300 kr - 7 500 kr - 6 468 kr - 6 468 kr
(N) Bil och transport   0 kr - 21 352 kr - 21 352 kr - 12 000 kr - 12 800 kr - 12 800 kr
(P) Strategiska medel   0 kr - 18 100 kr - 18 100 kr - 18 100 kr - 21 100 kr - 21 100 kr
(Q) Övrigt   0 kr - 1 000 kr - 1 000 kr - 1 000 kr 0 kr 0 kr
(R) Representation   0 kr - 15 900 kr - 15 900 kr - 14 150 kr - 14 000 kr - 17 450 kr
(S) Samarbetsorgan   0 kr - 9 440 kr - 9 440 kr - 5 400 kr - 5 370 kr - 5 070 kr
(T) Tryck   0 kr - 1 400 kr - 1 400 kr - 1 400 kr - 1 600 kr - 1 800 kr

09. Näringsliv Total  575 500 kr - 475 341 kr  100 159 kr 376 958 kr - 50 091 kr 75 459 kr
10. LARM (A) Arbetsgivaravgifter   0 kr - 285 649 kr - 285 649 kr - 285 292 kr - 278 953 kr - 278 953 kr

(D) Driftskostnader   0 kr - 6 500 kr - 6 500 kr - 5 000 kr - 5 600 kr - 7 250 kr
(F) Företagsintressen  190 000 kr - 10 000 kr  180 000 kr 85 500 kr 287 500 kr 245 000 kr
(G) Marknadsföring   0 kr - 158 500 kr - 158 500 kr - 147 400 kr - 103 400 kr - 135 300 kr
(H) Sittning  120 500 kr - 490 650 kr - 370 150 kr - 97 200 kr - 199 370 kr - 352 570 kr
(I) LinTek internt   0 kr - 57 330 kr - 57 330 kr - 45 750 kr - 65 194 kr - 63 024 kr
(J) Mässa 4 094 000 kr - 851 247 kr 3 242 753 kr 983 100 kr 1 010 150 kr 3 458 560 kr
(K) Förtäring arangemang   0 kr - 265 810 kr - 265 810 kr - 130 626 kr - 39 504 kr - 269 388 kr
(M) Mötesomkostnader   0 kr - 23 210 kr - 23 210 kr - 23 420 kr - 19 644 kr - 25 916 kr
(N) Bil och transport   0 kr - 52 700 kr - 52 700 kr - 35 700 kr - 7 250 kr - 47 900 kr
(P) Strategiska medel   0 kr - 21 550 kr - 21 550 kr - 19 150 kr - 9 400 kr - 21 454 kr
(Q) Övrigt   0 kr - 1 000 kr - 1 000 kr - 1 000 kr 0 kr 0 kr
(R) Representation  27 000 kr - 79 950 kr - 52 950 kr - 69 450 kr - 25 850 kr - 61 400 kr
(S) Samarbetsorgan   0 kr - 2 400 kr - 2 400 kr - 1 600 kr - 1 600 kr - 1 600 kr
(T) Tryck   0 kr - 80 966 kr - 80 966 kr - 74 826 kr - 64 374 kr - 75 268 kr

10. LARM Total 4 431 500 kr -2 387 462 kr 2 044 038 kr 132 186 kr 477 511 kr 2 363 537 kr
11. LiTHanian (A) Arbetsgivaravgifter   0 kr - 1 579 kr - 1 579 kr - 1 579 kr - 1 496 kr - 1 496 kr

(D) Driftskostnader   0 kr - 81 090 kr - 81 090 kr - 62 658 kr - 60 588 kr - 60 588 kr
(F) Företagsintressen  50 000 kr   0 kr  50 000 kr 50 000 kr 100 000 kr 100 000 kr
(G) Marknadsföring   0 kr - 8 500 kr - 8 500 kr - 8 500 kr - 5 750 kr - 5 750 kr
(I) LinTek internt   0 kr - 15 400 kr - 15 400 kr - 15 400 kr - 16 500 kr - 16 500 kr
(L) LiU  40 000 kr   0 kr  40 000 kr 40 000 kr 40 000 kr 40 000 kr
(M) Mötesomkostnader   0 kr - 3 400 kr - 3 400 kr - 3 400 kr - 3 588 kr - 3 588 kr



(N) Bil och transport   0 kr - 5 300 kr - 5 300 kr - 5 300 kr - 4 800 kr - 1 800 kr
(P) Strategiska medel   0 kr - 1 600 kr - 1 600 kr - 1 600 kr - 1 600 kr - 1 600 kr
(Q) Övrigt   0 kr - 1 000 kr - 1 000 kr - 1 000 kr 0 kr 0 kr
(R) Representation   0 kr - 12 000 kr - 12 000 kr - 11 300 kr - 12 050 kr - 8 250 kr
(S) Samarbetsorgan  41 500 kr - 7 400 kr  34 100 kr 34 900 kr 36 100 kr 36 100 kr
(T) Tryck   0 kr - 158 000 kr - 158 000 kr - 162 000 kr - 162 000 kr - 162 000 kr

11. LiTHanian Total  131 500 kr - 295 269 kr - 163 769 kr - 147 837 kr - 92 272 kr - 85 472 kr
12. Mottagningen (A) Arbetsgivaravgifter   0 kr - 55 592 kr - 55 592 kr - 55 592 kr - 54 341 kr - 54 341 kr

(B) Bidrag   0 kr - 545 000 kr - 545 000 kr - 539 500 kr - 539 500 kr - 439 500 kr
(D) Driftskostnader   0 kr - 2 500 kr - 2 500 kr -  500 kr -  500 kr -  500 kr
(E) Deltagare  10 000 kr - 27 000 kr - 17 000 kr - 17 000 kr - 17 000 kr - 17 000 kr
(I) LinTek internt   0 kr - 2 720 kr - 2 720 kr - 2 720 kr - 2 560 kr - 2 560 kr
(L) LiU  500 080 kr   0 kr  500 080 kr 510 393 kr 510 393 kr 510 393 kr
(N) Bil och transport   0 kr - 7 168 kr - 7 168 kr - 9 800 kr - 3 800 kr - 3 800 kr
(O) Område   0 kr - 3 000 kr - 3 000 kr - 4 000 kr - 1 400 kr - 1 400 kr
(P) Strategiska medel   0 kr - 32 200 kr - 32 200 kr - 30 200 kr - 32 600 kr - 32 600 kr
(Q) Övrigt   0 kr - 1 000 kr - 1 000 kr - 1 000 kr 0 kr 0 kr
(R) Representation   0 kr - 9 600 kr - 9 600 kr - 7 600 kr - 7 600 kr - 7 600 kr
(S) Samarbetsorgan   0 kr - 58 300 kr - 58 300 kr - 60 140 kr - 51 050 kr - 47 094 kr
(T) Tryck   0 kr - 3 639 kr - 3 639 kr - 3 192 kr - 3 344 kr - 3 344 kr

12. Mottagningen Total  510 080 kr - 747 719 kr - 237 639 kr - 220 851 kr - 203 302 kr - 99 346 kr
13. Munchen Hoben (A) Arbetsgivaravgifter   0 kr - 113 300 kr - 113 300 kr - 110 748 kr - 99 485 kr - 94 365 kr

(D) Driftskostnader   0 kr - 2 300 kr - 2 300 kr - 2 100 kr - 2 100 kr - 1 940 kr
(E) Deltagare  715 000 kr   0 kr  715 000 kr 635 000 kr 655 000 kr 640 600 kr
(G) Marknadsföring   0 kr - 5 000 kr - 5 000 kr - 5 000 kr - 6 300 kr - 6 300 kr
(I) LinTek internt   0 kr - 36 200 kr - 36 200 kr - 33 600 kr - 42 256 kr - 32 856 kr
(K) Förtäring arangemang  924 000 kr - 372 784 kr  551 216 kr 512 466 kr 615 492 kr 479 620 kr
(L) LiU  45 680 kr   0 kr  45 680 kr 16 541 kr 16 541 kr 16 541 kr
(M) Mötesomkostnader   0 kr - 7 000 kr - 7 000 kr - 6 000 kr - 5 390 kr - 5 390 kr
(N) Bil och transport   0 kr - 60 500 kr - 60 500 kr - 64 660 kr - 62 000 kr - 62 000 kr
(O) Område  41 000 kr - 578 450 kr - 537 450 kr - 563 065 kr - 547 015 kr - 547 015 kr
(P) Strategiska medel   0 kr - 1 600 kr - 1 600 kr - 1 600 kr - 1 600 kr - 1 600 kr



(Q) Övrigt   0 kr - 21 000 kr - 21 000 kr - 1 000 kr 0 kr 0 kr
(R) Representation   0 kr - 29 520 kr - 29 520 kr - 26 420 kr - 24 870 kr - 19 150 kr
(T) Tryck  306 920 kr - 249 850 kr  57 070 kr 74 950 kr 84 890 kr 107 100 kr
(U) Underhållning   0 kr - 302 020 kr - 302 020 kr - 298 225 kr - 298 225 kr - 288 225 kr

13. Munchen Hoben Total 2 032 600 kr -1 779 524 kr  253 076 kr 126 539 kr 282 682 kr 185 020 kr
14. SOF (A) Arbetsgivaravgifter   0 kr - 511 899 kr - 511 899 kr - 10 915 kr - 500 501 kr 0 kr

(B) Bidrag  155 000 kr   0 kr  155 000 kr 0 kr 155 000 kr 0 kr
(D) Driftskostnader   0 kr - 22 610 kr - 22 610 kr 0 kr - 22 610 kr 0 kr
(E) Deltagare  766 500 kr - 47 000 kr  719 500 kr 0 kr 723 734 kr 0 kr
(F) Företagsintressen  60 000 kr - 33 000 kr  27 000 kr 0 kr 27 000 kr 0 kr
(G) Marknadsföring   0 kr - 26 500 kr - 26 500 kr - 4 000 kr - 21 000 kr 0 kr
(H) Sittning  7 000 kr - 6 500 kr   500 kr 0 kr 500 kr 0 kr
(I) LinTek internt   0 kr - 198 530 kr - 198 530 kr - 3 800 kr - 198 054 kr - 3 724 kr
(K) Förtäring arangemang 1 351 530 kr - 551 300 kr  800 230 kr 0 kr 938 325 kr 0 kr
(N) Bil och transport   0 kr - 5 000 kr - 5 000 kr 0 kr - 3 800 kr 0 kr
(O) Område   0 kr -1 177 620 kr -1 177 620 kr 0 kr -1 191 620 kr 0 kr
(P) Strategiska medel   0 kr - 1 600 kr - 1 600 kr 0 kr - 1 600 kr 0 kr
(Q) Övrigt   0 kr - 41 975 kr - 41 975 kr 0 kr - 52 475 kr 0 kr
(R) Representation   0 kr - 90 700 kr - 90 700 kr 0 kr - 88 650 kr 0 kr
(S) Samarbetsorgan   0 kr - 2 400 kr - 2 400 kr 0 kr - 1 600 kr 0 kr
(T) Tryck   0 kr - 38 300 kr - 38 300 kr 0 kr - 38 300 kr 0 kr
(U) Underhållning   0 kr - 8 000 kr - 8 000 kr 0 kr - 8 000 kr 0 kr
(V) Kårtege  528 250 kr - 500 663 kr  27 587 kr 0 kr 44 167 kr 0 kr
(W) Orkester  568 425 kr - 357 045 kr  211 380 kr 0 kr 252 680 kr 0 kr

14. SOF Total 3 436 705 kr -3 620 642 kr - 183 937 kr - 18 715 kr 13 196 kr 0 kr
16. Avsättningar (P) Strategiska medel  210 000 kr - 210 000 kr   0 kr 0 kr - 50 000 kr -50,000 kr
16. Avsättningar Total  210 000 kr - 210 000 kr   0 kr 0 kr - 50 000 kr -50,000 kr
18. Kårstugan (A) Arbetsgivaravgifter   0 kr - 1 579 kr - 1 579 kr - 1 579 kr 0 kr 0 kr

(D) Driftskostnader   0 kr - 227 459 kr - 227 459 kr - 211 304 kr 0 kr 0 kr
(I) LinTek internt   0 kr - 8 800 kr - 8 800 kr - 6 600 kr 0 kr 0 kr
(M) Mötesomkostnader   0 kr - 5 600 kr - 5 600 kr - 4 200 kr 0 kr 0 kr
(Q) Övrigt   0 kr - 33 636 kr - 33 636 kr - 8 632 kr 0 kr 0 kr



(R) Representation   0 kr - 6 400 kr - 6 400 kr - 4 500 kr 0 kr 0 kr
(X) Uthyrning  110 250 kr   0 kr  110 250 kr 110 250 kr 0 kr 0 kr

18. Kårstugan Total  110 250 kr - 283 474 kr - 173 224 kr - 126 565 kr 0 kr 0 kr
19. DO (A) Arbetsgivaravgifter   0 kr - 782 933 kr - 782 933 kr 0 kr 0 kr 0 kr

(D) Driftskostnader   0 kr - 51 600 kr - 51 600 kr 0 kr 0 kr 0 kr
(L) LiU  525 000 kr   0 kr  525 000 kr 0 kr 0 kr 0 kr
(P) Strategiska medel  125 000 kr - 1 600 kr  123 400 kr 0 kr 0 kr 0 kr
(Q) Övrigt  250 000 kr - 46 000 kr  204 000 kr   0 kr   0 kr   0 kr
(R) Representation   0 kr - 15 000 kr - 15 000 kr   0 kr   0 kr   0 kr

19. DO Total  900 000 kr - 897 133 kr  2 867 kr   0 kr   0 kr   0 kr
Grand Total 15 833 712 kr -17 890 412 kr -2 056 700 kr -3 768 025 kr -2 672 823 kr - 357 887 kr
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Proposition gällande 
medlemsavgift 22/23 
Varje år fastställer kårfullmäktige medlemsavgift till LinTek och under 17/18 arbetade 

kårstyrelsen med att ta fram nya flerårsmedlemskap. Sedan dess har antalet medlemmar ökat, 

och vi har sett att majoriteten av alla medlemmar köper ett flerårsmedlemskap. Styrelsen ämnar 

därför fortsätta med detta. 

Under föregående år presenterades förslag på sänkta medlemsavgifter. Kårstyrelsen 21/22 har 

sedan dess upptäckt att de budgeterade antalet nya medlemmar har varit nästan dubbelt så 

mycket som utfallet på grund av ett räknefel, vilket i sin tur gjorde att årets utredning blev 

missvisande. Kårstyrelsen 21/22 anser dock att sänkta medlemsavgifter skulle vara fördelaktigt 

och har därför tagit fram ett förslag som innebär en sänkning av medlemsavgifter, dock inte lika 

hög som föreslogs av Kårstyrelsen 20/21. 

Noteras bör att fleråriga medlemskap får viss mängdrabatt.  

Med anledning av ovanstående yrkar Kårstyrelsen 

att medlemsavgiften för terminsmedlemskap verksamhetsåret 2022/2023 

fastställs till 100kr. 

att medlemsavgiften för helårsmedlemskap verksamhetsåret 2022/2023 fastställs 

till 150kr. 

att medlemsavgiften för stödmedlemskap verksamhetsåret 2022/2023 fastställs  

till 150kr. 

att medlemsavgiften för 3-årigt medlemskap verksamhetsåren 2022/2023, 

2023/2024 & 2024/2025 fastställs till 300kr.  

att medlemsavgiften för 5-årigt medlemskap verksamhetsåren 2022/2023, 

2023/2024, 2024/2025, 2025/2026 & 2026/2027 fastställs till 400 kr. 
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Proposition angående inrättandet av nya fonder 
LinTek har idag en fond, som förvaltas av banken i samråd med vKO. Utöver detta så finns det 

flera bokföringstekniska fonder, alltså ett sätt att öronmärka sparade pengar för ett visst syfte 

över tid. En av de bokföringstekniska fonder som finns är för föreningsäskningar, vilket tillåter 

Kårstyrelsen att bevilja lite större äskningar om de anses vara något som utvecklar studentlivet.   

Projektledaren för Kårstugan har med styrelsen diskuterat framtida renoveringar som kan 

uppstå till följd av att LinTek numera är husägare. Detta kan vara till exempel byte av tak, byte 

av fasad, byte av fönster etc. Detta är projekt som innebär stora kostnader men behöver göras 

väldigt sällan, och därför lämpar sig en bokföringsteknisk fond väl för detta syfte. 

Vidare så beslutade LinTek för ett antal år sedan att avsätta 50 000 SEK per år till att fira 

jubileum vart femte år. Förra verksamhetsåret så insåg sittande vKO att detta inte hade gjorts, 

och behövde därför gå till FuM för att be om pengar till ett jubileum. Det lades då in i budgeten 

att LinTek varje år ska avsätta 50 000 SEK till denna fond, men det lades aldrig in i reglementet. 

För att öka sannolikheten att denna avsättning görs, samt tydliggöra att fonden finns, vill 

Kårstyrelsen lägga till denna fond i reglementet.  

Med anledning av ovanstående yrkar Kårstyrelsen 

att instifta fonden ”Fond för underhåll av kårstuga” 

att i LinTeks reglemente lägga till ”§ 7.1.3 Fond för underhåll av kårstuga” med följande  

text 

Fonden syftar till att finansiera större arbeten i syfte att underhålla kårstugan eller på annat  

sätt skapar mervärde i Kårstugan. 

att instifta fonden ”Fond för jubileum” 

att i LinTeks reglemente lägga till ”§ 7.1.4 Fond för jubileum” med följande  

text 

Fonden syftar till att LinTek vart femte år ska kunna fira ett stort jubileum, utan att det 

ska vara en för stor ekonomisk belastning för vare sig det verksamhetsåret eller de som deltar 

på firandet. 
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